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6. Wysokosé¢ swiadczenia socjalnego na kolejny
kwartat ustala sie jako iloczyn kwoty $wiadczenia so-
cjalnego otrzymywanego w kwartale poprzednim
i wskaznika wzrostu przecietnych wynagrodzen.

7. Waloryzacja swiadczenia socjalnego dla pracow-
nika, ktéremu przyznano urlop goérniczy w danym
kwartale, rozpoczyna sie od nastepnego kwartatu.

8 8. 1. Zasitek socjalny przyznany pracownikowi
przed dniem 1 stycznia 2001 r. na okres do 2 lat jest wy-
ptacany w kazdym miesigcu, w ktérym byty pracownik
jest uprawniony do jego pobierania, nie pdzniej niz
w terminie wyptat wynagrodzen w zaktadzie gorni-
czym albo kopalni, z zastrzezeniem ust. 2—4.

2. Z zastrzezeniem ust. 3 i 4, zasitek socjalny wypta-
ca sie w kazdym miesigcu, w ktérym byty pracownik
jest uprawniony do jego pobierania, nie pdzniej niz
w terminie wyptaty wynagrodzen, w kwocie stanowia-
cej 65% miesiecznego ekwiwalentu pienieznego, obli-
czonego, z zastrzezeniem 8§ 7 ust. 4, jak wynagrodzenie
za urlop wypoczynkowy, w okresie nie dtuzszym niz
dwa lata, liczagc od nastepnego dnia po dniu, w ktérym
nastgpifo rozwigzanie umowy o prace.

3. W pierwszym kwartale 2001 r. miesieczny zasitek
socjalny nie moze by¢ nizszy niz 475,00 zi.

4. Zasitek socjalny jest waloryzowany kwartalnie na
zasadach okreslonych w 8§ 7 ust. 4—7.

8 9. Pracownikowi, ktéry otrzymuje swiadczenie so-
cjalne i podejmie zatrudnienie u pracodawcy nie-
uprawnionego do stosowania oston socjalnych oraz
zgtosi ten fakt pracodawcy zobowigzanemu do wypta-
cenia Swiadczenia socjalnego, przystuguje miesiecznie
potowa przyznanego $wiadczenia socjalnego, wypta-
canego jednak nie dtuzej niz do kohca okresu, na ktéry
Swiadczenie przyznano.

8 10. Pracownikowi, ktory otrzymuje zasitek socjal-
ny i podejmie zatrudnienie u pracodawcy nieupraw-
nionego do stosowania oston socjalnych oraz zgtosi
ten fakt pracodawcy zobowigzanemu do wyptacania
zasitku socjalnego, przystuguje jednorazowa odprawa
zasitkowa w wysokosci stanowigcej iloczyn 50% kwoty
przyznanego zasitku socjalnego i liczby petnych mie-
siecy, ktére pozostaty do konca okresu, na ktory zasitek
przyznano.

8 11. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Gospodarki: J. Steinhoff

695
ROZPORZADZENIE MINISTRA GOSPODARKI

z dnia 13 czerwca 2001 r.

w sprawie powierzenia Kamiennogorskiej Specjalnej Strefie Ekonomicznej Matej Przedsiebiorczosci S.A.
udzielania zezwolen na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej oraz wykonywania biezacej kontroli dziatal-
nosci przedsiebiorcow na terenie Kamiennogoérskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej oraz ustalenia zakresu

tej kontroli.

Na podstawie art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 20 paz-
dziernika 1994 r. o specjalnych strefach ekonomicz-
nych (Dz. U. Nr 123, poz. 600, z 1996 r. Nr 106,
poz. 496, z 1997 r. Nr 121, poz. 770, z 1998 r. Nr 106,
poz. 668 iz 2000 r. Nr 117, poz. 1228) zarzadza sig, co
nastepuje:

§ 1. Powierza sie Kamiennogodrskiej Specjalnej
Strefie Ekonomicznej Matej Przedsiebiorczosci S.A.
z siedzibg w Kamiennej Gorze, jako zarzadzajgcemu
Kamiennogodrska Specjalng Strefg Ekonomiczng, zwa-
ng dalej ,strefg”, udzielanie w imieniu ministra wtasci-
wego do spraw gospodarki zezwoleh na prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej na terenie strefy.

§ 2. Powierza sie Kamiennogorskiej Specjalnej
Strefie Ekonomicznej Matej Przedsiebiorczosci S.A.

wykonywanie biezgcej kontroli dziatalnosci przedsie-
biorcéw na terenie strefy, w zakresie spetnienia warun-
kéw zezwolen, o ktérych mowa w § 1.

§ 3. Kamiennogodrska Specjalna Strefa Ekonomicz-
na Matej Przedsigbiorczosci S.A. przekazuje ministrowi
wtasciwemu do spraw gospodarki kwartalng informa-
cje o funkcjonowaniu strefy oraz kopie zezwolen nie-
zwtocznie po ich udzieleniu.

8 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
7 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Gospodarki: w z. T. Donocik



