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oraz date zawarcia i przedmiot umowy, date
sporzadzenia tego dokumentu oraz czytelny
podpis sktadajacego oswiadczenie. Dokument
sporzadza sie w dwdch egzemplarzach. Orygi-
nat jest przekazywany nabywcy.

3b. W przypadku rezygnacji ze zwolnienia od po-
datku, okreslonego w art. 7 ust. 1 pkt 7, skta-
dajagcy os$wiadczenie, o ktéorym mowa
w ust. 3a, informuje o tym niezwtocznie na-
bywce.”,

c) w ust. 4 w pkt 2 po wyrazach ,rolnika ryczattowe-
go” dodaje sie wyrazy ,nie pézniej niz 14 dnia od
dnia zakupu, z wyjatkiem przypadku, gdy rolnik ma
zawartg umowe z podmiotem nabywajgacym pro-
dukty rolne na dtuzszy termin ptatnosci”,

d) w ust. 7 po wyrazach ,VAT RR” dodaje sie wyrazy
,oraz dokument, o ktérym mowa w ust. 3a,”.

Art. 2. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 3 wrzes$nia
2001 .

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: A. Kwasniewski

996
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 24 lipca 2001 r.

w sprawie szczegétowych warunkow i trybu taczenia, podziatu, reorganizacji i likwidacji
jednostek badawczo-rozwojowych.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 25 lipca 1985 r.
o jednostkach badawczo-rozwojowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 33, poz. 388) zarzadza sig, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogodlne

8 1. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 25 lip-
ca 1985 r. o jednostkach badawczo-rozwojowych,

2) jednostce — rozumie sie przez to jednostke badaw-
czo-rozwojowa okreslong w art. 1 ust. 1i 2 ustawy.

Rozdziat 2
taczenie jednostek

§ 2. 1. taczenie jednostek polega na utworzeniu
jednej jednostki z dwdch lub wiecej jednostek, ktére
w wyniku potaczenia utracg osobowosé prawna.

2. taczenie jednostek moze polegaé na wtaczeniu
do jednej jednostki innej jednostki lub kilku jednostek,
ktére w wyniku potaczenia utracg osobowos$é prawna.

3. Jednostka, do ktérej wtaczono inng jednostke
lub kilka jednostek, moze zachowacé¢ dotychczasowa
nazwe.

4. Jednostka utworzona w wyniku potgczenia albo
jednostka, do ktérej witgczono inng jednostke lub jed-
nostki, przejmuje pracownikdw, mienie oraz nalezno-
$ci i zobowigzania jednostek podlegajacych taczeniu.

8 3. W celu dokonania oceny tgczonych jednostek
oraz opracowania warunkow, na jakich zostanie doko-
nane ich potaczenie, organ wtasciwy do dokonania ta-
czenia powotuje komisje i wyznacza jej przewodnicza-
cego. W sktad komisji wchodza: przedstawiciele orga-

now sprawujgcych nadzor nad tgczonymi jednostkami,
dyrektorzy jednostek oraz po jednym przedstawicielu
rad naukowych i zaktadowych organizacji zwiagzko-
wych. Do sktadu komisji moga by¢ réwniez powotani
przedstawiciele bankow obstugujacych jednostki oraz
inne osoby wyznaczone przez organy sprawujace nad-
z6r i jednostki podlegajace taczeniu.

8 4. 1. Akt o potaczeniu jednostek zawiera:
1) oznaczenie tgczonych jednostek:

a) nazwy i siedziby,

b) numery identyfikacyjne REGON,

c¢) numery identyfikacji podatkowej NIP,

2) okreslenie jednostki utworzonej w wyniku potacze-
nia, z uwzglednieniem danych, o ktorych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy, a w przypadku wymienionym
w 8 2 ust. 2 — okreslenie jednostki, do ktorej wtg-
cza sie inng jednostke lub jednostki,

3) okreslenie terminu potaczenia i daty sporzadzenia
sprawozdan finansowych tgczonych jednostek.

2. Jezeli taczenie jednostek nastepuje w ciggu roku
obrotowego, akt o potaczeniu powinien okreslaé takze
zasady taczenia planéw rzeczowo-finansowych jedno-
stek, podziatu nagrdd, premii i innych swiadczen.

8 5. 1. Przejecie mienia taczonych jednostek naste-
puje na podstawie ich sprawozdan finansowych spo-
rzgdzonych na dzien poprzedzajacy dzieh potaczenia,
zbadanych i zatwierdzonych przez organ sprawujacy
nadzér nad taczonymi jednostkami. Przejeciu podlega-
ja wszystkie aktywa i pasywa tagczonych jednostek.

2. Przejecia mienia oraz zobowigzan i naleznosci ta-
czonych jednostek dokonuje w formie protokotu zdaw-
czo-odbiorczego jednostka powstajgca w wyniku potg-
czenia albo jednostka, do ktérej wtgczono inng jednost-
ke lub jednostki.
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§ 6. Jednostka utworzona w wyniku potaczenia lub
jednostka, do ktérej wigczono inng jednostke lub jed-
nostki, wstepuje we wszystkie prawa i obowigzki, kto-
rych podmiotem byty tagczone jednostki, bez wzgledu
na ich charakter prawny.

8 7. 1. Tymczasowy kierownik jednostki utworzonej
w wyniku pofaczenia sktada wniosek o wpisanie tej
jednostki do Krajowego Rejestru Sgdowego oraz o wy-
kreslenie z tego Rejestru jednostek podlegajacych po-
tagczeniu.

2. Dyrektor jednostki, do ktérej wtaczono inng lub
inne jednostki, sktada wniosek o dokonanie w Krajo-
wym Rejestrze Sagdowym odpowiednich zmian doty-
czacych tej jednostki oraz o wykreslenie z tego Rejestru
wtgczonej lub wtgczonych jednostek.

§ 8. 1. W chwili potagczenia jednostek, o ktérych mo-
wa w 8 2 ust. 1, konczy sie kadencja rad naukowych po-
taczonych jednostek. Do czasu utworzenia rady nauko-
wej jednostki, powstatej w wyniku potaczenia, jej zada-
nia okreslone w ustawie wykonuje tymczasowa rada
naukowa.

2. W sktad tymczasowej rady naukowej wchodzag
cztonkowie rad naukowych potaczonych jednostek.

3. Tymczasowa rada naukowa sprawuje swoje
funkcje nie dtuzej niz przez okres trzech miesiecy, liczac
od dnia potaczenia jednostek.

4. W razie dokonania taczenia jednostek, o ktérym
mowa w 8 2 ust. 2, rada naukowa jednostki lub jedno-
stek wtgczanych do innej jednostki dziata do chwili wy-
kreslenia tej jednostki lub jednostek z Krajowego Reje-
stru Sadowego, a rada naukowa jednostki, do ktorej
wtgczono inng jednostke lub jednostki, dziata do dnia
zakonczenia swojej kadencji.

Rozdziat 3

Podziat jednostki

8 9. 1. Podziat jednostki polega na:
1) utworzeniu z jednostki dwéch lub wiecej jednostek,

2) wydzieleniu z jednostki okreslonych komoérek orga-
nizacyjnych w celu wtaczenia ich do innej jednost-
ki,

3) wydzieleniu z jednostki okreslonych komadrek orga-
nizacyjnych i utworzeniu innej jednostki lub jedno-
stek.

2. Jednostki utworzone w wyniku podziatu przej-
mujg pracownikéw i mienie jednostki ulegajacej po-
dziatowi.

3. Jednostki utworzone w wyniku podziatu odpo-
wiadaja solidarnie za zobowigzania jednostki ulegaja-
cej podziatowi, chyba ze za zgodg wierzycieli, w drodze
umowy, zostanie dokonany inny podziat zobowigzan.

4. Mienie wydzielonych komérek organizacyjnych,
o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, moze by¢ przekazywa-
ne odptatnie, z uwzglednieniem art. 13 ust. 4 ustawy.

8 10. Akt o podziale jednostki zawiera:

1) okreslenie jednostki ulegajacej podziatowi:
a) nazwe i siedzibe,
b) numer identyfikacyjny REGON,
c) numer identyfikacji podatkowej NIP,

2) okreslenie terminu podziatu,

3) okreslenie jednostek, ktére beda utworzone w wy-
niku podziatu lub do ktérych bedg wtgczone komor-
ki organizacyjne jednostki ulegajacej podziatowi,

4) okreslenie komoérek organizacyjnych, ktére beda
wydzielone z jednostki w celu ich wtgczenia do in-
nej jednostki lub jednostek tworzonych w wyniku
podziatu,

5) ustalenia dotyczace sposobu podziatu mienia oraz
rozliczen z tytutu zobowigzan, przejecia uprawnien
i obowiagzkow wynikajacych z decyzji administra-
cyjnych.

8 11. 1. W celu dokonania oceny podziatu jednost-
ki oraz opracowania warunkéw tego podziatu organ
sprawujgcy nadzor nad tg jednostkg powotuje komisje.

2. Komisja, o ktérej mowa w ust. 1, sporzadza
szczegotowe propozycje podziatu jednostki, a takze
propozycje podziatu mienia i i zobowigzan, na podsta-
wie zbadanego sprawozdania finansowego i spisu in-
wentaryzacyjnego zarzagdzonego przez dyrektora jed-
nostki ulegajgcej podziatowi.

8 12. Organ wydajacy akt o podziale powinien,
w miare mozliwosci, uwzglednié¢ propozycje komisji,
o ktorej mowa w § 11 ust. 1, oraz ewentualne wnioski
rady naukowej i dyrektora jednostki podlegajacej po-
dziatowi.

8 13. 1. Akt o utworzeniu jednostki lub jednostek
powstajgcych w wyniku podziatu wydaje organ, ktory
wydat akt o podziale.

2. Organ okreslony w ust. 1 wydaje decyzje o przy-
dzieleniu jednostce lub jednostkom powstajagcym
w wyniku podziatu sktadnikédw mienia niezbednych do
prowadzenia dziatalnosci.

8 14. Do podziatu jednostki stosuje sie odpowied-
nio przepisy rozdziatu 2.

Rozdziat 4

Reorganizacja jednostki

§ 15. Reorganizacja jednostki polega na:

1) zmianie przedmiotu lub zakresu jej dziatania,

2) zmianie dotychczasowej nazwy,

3) zmianie organu sprawujgcego nadzor nad jednost-
ka,

4) dokonaniu zmian w strukturze organizacyjnej jed-
nostki, a w szczegdlnosci:

a) likwidacji zaktadu (zaktadu doswiadczalnego),
oddziatu lub innej wyodrebnionej organizacyj-
nie czesci jednostki,

b) przekazaniu lub sprzedazy wyodrebnionych or-
ganizacyjnie i gospodarczo czesci jednostki.
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&8 16. 1. Reorganizacja jednostki, o ktdrej mowa
w 8 15 pkt 1—3, nastepuje w drodze zmiany aktu
o utworzeniu tej jednostki, a nastepnie dokonania
zmian w jej statucie.

2. Reorganizacja jednostki, o ktérej mowa w 8§ 15
pkt 4, nastepuje w drodze zmiany jej regulaminu orga-
nizacyjnego. O zamiarze przeprowadzenia reorganiza-
cji jednostka zawiadamia organ sprawujacy nad nig
nadzor.

Rozdziat 5

Likwidacja jednostki

8 17. Likwidacja jednostki polega na zakonczeniu jej
dziatalnosci operatywnej, zadysponowaniu jej mie-
niem, zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli oraz
wykresleniu jednostki z Krajowego Rejestru Sagdowego.

8 18. 1. W celu szczegbétowego ustalenia warunkow
likwidacji jednostki organ sprawujacy nadzér nad jed-
nostkg powotuje komisje.

2. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 1, wcho-
dza: przedstawiciel organu sprawujacego nadzor nad
jednostka, dyrektor jednostki lub osoba przez niego
upowazniona, po jednym przedstawicielu rady nauko-
wej oraz zaktadowych organizacji zwigzkowych. Do ko-
misji moze by¢ powotany przedstawiciel Rady Gtéwnej
Jednostek Badawczo-Rozwojowych, przedstawiciel
banku obstugujgcego dziatalnosé jednostki oraz kan-
dydat na likwidatora.

3. Komisja opracowuje dla organu sprawujacego
nadzér nad jednostkg opinie zawierajacg w szczegol-
nosci:

1) ocenge mozliwosci dalszego wykonywania przez

jednostke zadan, o ktérych mowa w art. 2 ust. 2

ustawy,

2) analize stanu organizacyjno-prawnego oraz ocene
stanu ekonomiczno-finansowego, ze szczegélnym
uwzglednieniem statusu prawnego majatku, war-
tosci niematerialnych i prawnych, w tym praw au-
torskich,

3) analize stanu kadrowego wraz z ewentualnymi pro-
pozycjami kontynuowania przez pracownikow na-
ukowych badan naukowych i prac rozwojowych
prowadzonych przez nich w jednostce,

4) analize mozliwosci zaspokojenia lub zabezpiecze-
nia zobowigzan,

5) propozycje zadysponowania mienia z uwzglednie-
niem mozliwosci kontynuowania przez pracowni-
kéw naukowych badan naukowych i prac rozwojo-
wych dotychczas prowadzonych przez nich w jed-
nostce,

6) wnioski o celowosci i sposobie przeprowadzenia li-
kwidacji jednostki.

8 19. Akt o likwidacji jednostki zawiera:

1) oznaczenie jednostki podlegajacej likwidacji,

2) oznaczenie dnia otwarcia i zakonczenia likwidacji,

3) oznaczenie terminu zakonczenia dziatalnosci ope-
ratywnej jednostki,

4) okreslenie sposobu i trybu zadysponowania mie-
niem jednostki,

5) okreslenie sposobu uregulowania zobowigzan.

8 20. Jednostka w likwidacji jest prowadzona pod
jej dotychczasowag nazwa, z dodaniem oznaczenia
~W likwidacji”.

8 21. Z dniem otwarcia likwidacji jednostki ulega
rozwiagzaniu rada naukowa tej jednostki.

§ 22. 1. Od dnia otwarcia likwidacji do dnia zakon-
czenia likwidacji jednostkg zarzadza likwidator wyzna-
czony przez organ sprawujacy nadzor nad jednostka.

2. Likwidator dziata na podstawie umowy zawartej
z organem, o ktérym mowa w ust. 1.

3. Umowa powinna okreslaé w szczegdlnosci:
1) podstawowe obowiazki likwidatora,
2) wynagrodzenie likwidatora,

3) warunki rozwigzania umowy.

4. Wynagrodzenie likwidatora jest finansowane ze
srodkow likwidowanej jednostki i zaliczane do kosztéw
likwidacji.

5. Likwidator wykonuje prawa i obowiagzki dyrekto-

ra likwidowanej jednostki w zakresie niezbednym do
zakonczenia dziatalnosci jednostki.

§ 23. 1. Do obowigzkdw likwidatora nalezy w szcze-
golnosci:

1) sporzadzenie planu finansowego likwidacji,
2) opracowanie harmonogramu likwidacji jednostki,

3) zgtoszenie do Krajowego Rejestru Sgdowego wnio-
sku o wpisanie otwarcia likwidacji jednostki,

4) zawiadomienie banku obstugujgcego dziatalnosé
jednostki o otwarciu likwidac;ji,

5) sktadanie organowi sprawujgcemu nadzor okreso-
wych sprawozdan z przebiegu likwidacji,

6) sporzadzenie sprawozdania finansowego wedtug
zasad okreslonych w odrebnych przepisach,

7) egzekucja naleznosci, zaspokojenie lub zabezpie-
czenie wierzycieli,

8) zagospodarowanie mienia wedtug wskazan organu
sprawujgcego nadzér nad likwidowang jednostka,
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9) rozwigzanie stosunku pracy z pracownikami jed-
nostki,

10) zgtoszenie wniosku o wykreslenie jednostki z Kra-
jowego Rejestru Sadowego,

11) przekazanie materiatébw do archiwum, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

2. Zobowigzania likwidowanej jednostki, niezaspo-
kojone przez likwidatora, przejmuje organ sprawujacy
nadzér nad jednostka.

§ 24. O otwarciu likwidacji jednostki likwidator
ogtasza dwukrotnie w dzienniku o zasiegu ogodlnokra-
jowym, wzywajac wierzycieli do zgtoszenia ich wierzy-
telnosci w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od daty
ostatniego ogtoszenia. Okres miedzy opublikowaniem
pierwszego i drugiego ogtoszenia nie powinien by¢
krétszy niz 7 dni i nie dtuzszy niz 14 dni.

§ 25. Z dniem otwarcia likwidacji jednostki wyga-
sajg wszelkie petnomocnictwa udzielone przed tym
terminem.

§ 26. W razie braku mozliwosci podjecia dziatan
przewidzianych w 8§ 23 ust. 1, likwidator wystepuje do
organu sprawujacego nadzor nad likwidowang jed-
nostka z wnioskiem o udzielenie wskazan co do dalsze-
go dziatania.

8 27. Po zakonczeniu likwidacji jednostki organ
sprawujacy nadzor nad likwidowana jednostka sktada
whniosek o wykreslenie jednostki z Krajowego Rejestru
Sadowego.

Rozdziat 6
Przepisy przejsciowe i koncowe

§ 28. W sprawach taczenia, podziatu, reorganizacji
i likwidacji jednostek niezakonczonych do dnia wejscia
Ww zycie rozporzadzenia stosuje sie przepisy dotychcza-
sowe.

8 29. Koszty postepowania w sprawie tgczenia, po-
dziatu, reorganizacji lub likwidacji ponoszg jednostki
uczestniczgce w tym postepowaniu.

8 30. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministréw
z dnia 21 marca 1995 r. w sprawie szczegotowych wa-
runkéw i trybu taczenia, podziatu, reorganizacji i likwi-
dacji jednostek badawczo-rozwojowych (Dz. U. Nr 37,
poz. 180 iz 2000 r. Nr 53, poz. 640).

8 31. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 stycznia 2002 r.

Prezes Rady Ministréw: J. Buzek
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 31 lipca 2001 r.

w sprawie ochrony fizycznej materiatow jadrowych.

Na podstawie art. 42 pkt 2 ustawy z dnia 29 listopa-
da 2000 r. — Prawo atomowe (Dz. U. z 2001 r. Nr 3,
poz. 18) zarzadza sig, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogodlne
8 1. Rozporzadzenie okresla:

1) rodzaje przedsiewzieé¢ organizacyjnych i technicz-
nych w zakresie ochrony fizycznej materiatow ja-
drowych,

2) kategorie materiatéw jadrowych i poziom ochrony
fizycznej dla kazdej z kategorii,

3) sposob przeprowadzenia kontroli systemu ochrony
fizycznej materiatow jadrowych.

8 2. Przedsiewziecia organizacyjne i techniczne sta-
nowig system ochrony fizycznej, za ktéry jest odpowie-
dzialny kierownik jednostki organizacyjnej wykonuja-
cej dziatalnosé zwigzang z materiatami jgdrowymi.

8 3. 1. Do przedsiewzieé¢ organizacyjnych ochrony
fizycznej zalicza sie w szczegolnos$ci powotanie stuzby
ochrony obiektu, kontrolowanie i ograniczenie doste-
pu do miejsc, w ktérych znajdujg sie materiaty jadro-
we, oraz ustalenie zasad konwojowania, przekazywa-
nia, przejecia i zabezpieczenia materiatow jgdrowych
w czasie transportu.

2. Do przedsiewzieé technicznych ochrony fizycz-
nej zalicza sie w szczegdlnosci stosowanie:

1) srodkow zabezpieczajgcych miejsca, w ktorych
znajdujg sie materiaty jadrowe, przed dostepem
oso6b nieupowaznionych, a w szczegdlnosci srod-



