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z dnia 24 maja 2002 r.

w sprawie nadania osobowosci prawnej Katolickiemu Stowarzyszeniu Oséb Niepetnosprawnych Diecezji To-
runskiej im. Wandy Szuman.

Na podstawie art. 10 ustawy z dnia 17 maja 1989 .
o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rze-
czypospolitej Polskiej (Dz. U. Nr 29, poz. 154, z 1990 r.
Nr 51, poz. 297, Nr 55, poz. 321 i Nr 86, poz. 504,
z 1991 r. Nr 95, poz. 425 i Nr 107, poz. 459, z 1993 r.
Nr 7, poz. 34, z 1994 r. Nr 1, poz. 3, z 1997 r. Nr 28,
poz. 153, Nr 90, poz. 557, Nr 96, poz. 590 i Nr 141,
poz. 943, z 1998 r. Nr 59, poz. 375, Nr 106, poz. 668
i Nr 117, poz. 757 oraz z 2000 r. Nr 120, poz. 1268) za-
rzadza sie, co nastepuje:

8 1. Nadaje sie osobowo$¢é prawng organizacji ko-
scielnej Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Pol-

skiej pod nazwa Katolickie Stowarzyszenie Oséb Nie-
petnosprawnych Diecezji Torunskiej im. Wandy Szu-
man, erygowanej przez Biskupa Torunskiego.

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji:
K. Janik
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z dnia 27 maja 2002 .

w sprawie warunkow i trybu przeprowadzania postepowania dyscyplinarnego wobec funkcjonariuszy Biura
Ochrony Rzadu.

Na podstawie art. 123 ust. 6 ustawy z dnia 16 mar-
ca 2001 r. o Biurze Ochrony Rzadu (Dz. U. Nr 27,
poz. 298 i Nr 106, poz. 1149) zarzadza sie, co nastepu-
je:

Rozdziat 1
Przepisy ogodlne
8 1. Uzyte w rozporzgdzeniu okreslenia oznaczajg:

1) ustawa — ustawe z dnia 16 marca 2001 r. o Biurze
Ochrony Rzadu,

2) przetozeni wtasciwi w sprawach dyscyplinarnych
— Szefa Biura Ochrony Rzadu i jego zastepcow
oraz szefébw komodrek organizacyjnych Biura
Ochrony Rzadu,

3) funkcjonariusz — funkcjonariusza Biura Ochrony
Rzadu,

4) bezposredni przetozony — funkcjonariusza zajmu-
jacego wyzsze stanowisko stuzbowe, ktéremu
funkcjonariusz bezposrednio podlega, poczynajac
od stanowiska dowddcy grupy lub zmiany,

5) zakonczenie postepowania dyscyplinarnego — wy-
danie prawomocnego orzeczenia o ukaraniu,
0 uniewinnieniu, o uznaniu winnym i odstgpieniu
od wymierzenia kary dyscyplinarnej badz postano-
wienia o umorzeniu postepowania,

6) obwiniony — funkcjonariusza, w stosunku do kto-
rego wszczeto postepowanie dyscyplinarne.

8 2. 1. Przetozeni wtasciwi w sprawach dyscyplinar-
nych i bezposredni przetozeni funkcjonariuszy posia-
dajg wtadze dyscyplinarng w stosunku do funkcjona-
riuszy petnigcych stuzbe w podlegtych im komadrkach
organizacyjnych Biura Ochrony Rzadu.

2. Funkcjonariusz, ktéremu wyzszy przetozony po-
siadajgcy wtadze dyscyplinarng przekazat prowadze-
nie postepowania dyscyplinarnego, posiada wtadze
dyscyplinarng w stosunku do funkcjonariusza, prze-
ciwko ktéremu prowadzone jest postepowanie dyscy-
plinarne, wytacznie w zakresie przekazanej sprawy.

8§ 3. 1. Funkcjonariusz, ktéremu powierzono petnie-
nie obowigzkéw stuzbowych na danym stanowisku,
posiada wtadze dyscyplinarna przystugujaca funkcjo-
nariuszowi mianowanemu na to stanowisko.



