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miejscowosci na pobyt staty, przystuguje niezaleznie
od ryczattu za przeniesienie — zasitek osiedleniowy.

2. Jezeli funkcjonariusz posiada rodzine, zasitek
osiedleniowy przystuguje pod warunkiem przesiedle-
nia sie wraz z wszystkimi cztonkami rodziny.

3. Zasitek osiedleniowy wynosi:

1) dla funkcjonariusza posiadajgcego
w wysokosci 200%,

rodzing —

2) dla funkcjonariusza nieposiadajacego rodziny —
w wysokosci 50%

— uposazenia.

4. Przy ustalaniu uprawnien do zasitku osiedlenio-
wego oraz jego wysokosci stosuje sie odpowiednio
przepisy 8 16 ust. 21i § 17 ust. 3i 4.

8 19. Przesiedlenie sie cztonkéw rodziny funkcjona-
riusza, o ktérych mowa w 8 17 ust. 2i 8 18 ust. 2, doty-
czy wszystkich cztonkéw jego rodziny zgodnie z jej sta-
nem w dniu przesiedlenia sie funkcjonariusza do no-
wego miejsca petnienia stuzby.

8§ 20. Naleznosci, o ktérych mowa w 8 13 ust. 2i 3,
8 16 i & 18, nie przystuguja w razie przeniesienia stuz-
bowego funkcjonariusza do poprzedniego miejsca pet-
nienia stuzby, w ktérym on sam lub cztonek jego rodzi-
ny nadal posiada dom lub samodzielny lokal mieszkal-
ny, badz do miejscowosci, w ktdrej sg oni zameldowa-
ni na pobyt staty.

§ 21. Do ustalenia wysokosci i wyptaty naleznosci,
o ktérych mowa w 8 12, przepis § 11 stosuje sie odpo-
wiednio.

Rozdziat 4

Delegowania stuzbowe

§ 22. 1. Funkcjonariuszowi delegowanemu na
okres do 6 miesiecy do czasowego petnienia stuzby
w innej miejscowosci, z zastrzezeniem ust. 2, przystu-
guja:

1) naleznosci, o ktérych mowa w 8 2 ust. 1,

2) zwrot kosztow przejazdu w celu odwiedzenia rodzi-
ny w wysokosci, o ktérej mowa w 8 12 ust. 2, raz na
trzydziesci dni kalendarzowych.

2. Przepis 8 21 stosuje sie odpowiednio.
Rozdziat 5

Podmioty uprawnione do wydawania decyzji w spra-
wie podrozy stuzbowych

8 23. Decyzje w sprawie podrézy stuzbowej obej-
mujace wydanie polecenia odbycia podrézy stuzbowej
oraz przyznanie naleznosci z tego tytutu wydaje:

1) minister wtasciwy do spraw wewnetrznych —
w stosunku do Komendanta Gtéwnego Strazy Gra-
nicznej,

2) Komendant Gtéwny Strazy Granicznej — w stosun-
ku do zastepcow Komendanta Gtéwnego Strazy
Granicznej, kierownikéw jednostek organizacyj-
nych Komendy Gtéwnej Strazy Granicznej i ko-
mendantéw oddziatéw Strazy Granicznej,

3) kierownik — w stosunku do podlegtych funkcjona-
riuszy.

Rozdziat 6
Przepisy przejsciowe i koncowe

§ 24. Funkcjonariuszowi przeniesionemu lub dele-
gowanemu na okres do 6 miesiecy do czasowego pet-
nienia stuzby przed dniem wejscia w zycie rozporza-
dzenia naleznosci z tego tytutu przyznaje sie na zasa-
dach okreslonych w dotychczasowych przepisach.

8 25. Przepisy rozporzadzenia obowigzuja od dnia
16 czerwca 2002 r.

8 26. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji:
K. Janik

965
ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI

z dnia 1 lipca 2002 r.

w sprawie warunkow w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, jakim powinien
odpowiadac funkcjonariusz Strazy Granicznej na okreslonym stanowisku stuzbowym.

Na podstawie art. 38 ustawy z dnia 12 pazdziernika
1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. Nr 78, poz. 462,
z 1991 r. Nr 94, poz. 422, z 1992 r. Nr 54, poz. 254,

z 1993 r. Nr 12, poz. 52, z 1994 r. Nr 53, poz. 214,
21995 r.Nr 4, poz. 17, Nr 34, poz. 163 i Nr 104, poz. 515,
z 1996 r. Nr 106, poz. 496 i Nr 124, poz. 583, z 1997 r.
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Nr 28, poz. 153, Nr 88, poz. 554 i Nr 121, poz. 770,
z 1999 r. Nr 110, poz. 1255, z 2001 r. Nr 45, poz. 498,
Nr 106, poz. 1149 i Nr 110, poz. 1189 oraz z 2002 r.
Nr 74, poz. 676 i Nr 89, poz. 804) zarzagdza sie, co naste-
puje:

8 1. Warunki w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacji
zawodowych oraz stazu stuzby, jakim powinien odpo-
wiadaé funkcjonariusz Strazy Granicznej, zwany dalej
~funkcjonariuszem”, na okreslonym stanowisku stuz-
bowym okresla zatgcznik do rozporzadzenia.

8 2. 1. Do stazu stuzby wymaganego do mianowa-
nia lub powotania na okreslone stanowisko stuzbowe
zalicza sie lata stuzby w Strazy Granicznej, Sitach
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, Policji, Urzedzie
Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrz-
nego, Agencji Wywiadu, Biurze Ochrony Rzadu, Pan-
stwowej Strazy Pozarnej i Stuzbie Wieziennej.

2. Komendant Gtowny Strazy Granicznej moze
skrécic¢ okres stazu stuzby wymagany do mianowania
lub powotania na okreslone stanowisko stuzbowe albo
zwolnié od wymogu posiadania stazu stuzby, jezeli jest
to uzasadnione posiadanymi przez funkcjonariusza
kwalifikacjami i umiejetnosciami szczegdlnie przydat-
nymi do petnienia stuzby w Strazy Granicznej na da-
nym stanowisku stuzbowym.

& 3. 1. Warunkiem uzyskania kwalifikacji zawodo-
wych podstawowych jest ukonczenie szkolenia pod-
stawowego funkcjonariuszy.

2. Warunkiem uzyskania kwalifikacji zawodowych
specjalistycznych jest ukonczenie doskonalenia zawo-
dowego w zaleznosci od rodzaju wykonywanych obo-
wigzkow, szkolenia chorazych, podoficerskiego, oficer-
skiego przeszkolenia specjalistycznego, specjalistycz-
nego doskonalenia zawodowego dla kadry kierowni-
czej lub specjalistycznego doskonalenia zawodowego
z zakresu dowodzenia.

3. Za réwnoznaczne ze spetnieniem warunku,
o ktéorym mowa w ust. 2, uwaza sie:

1) ukonczenie szkot oficerskich, chorazych i podoficer-
skich Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, Poli-
cji, Urzedu Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczen-
stwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Biura
Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej
i Stuzby Wieziennej,

2) odbycie przeszkolenia na oficera, choragzego i pod-
oficera w Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Pol-
skiej, Policji, Urzedzie Ochrony Panstwa, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywia-
du, Biurze Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Po-
zarnej i Stuzbie Wieziennej

— jezeli kwalifikacje uzyskane w tych szkotach lub
w ramach tego przeszkolenia odpowiadajg kwalifika-
cjom wymaganym do petnienia stuzby na danym sta-
nowisku stuzbowym w Strazy Granicznej.

8 4. Funkcjonariusz mianowany lub powotany na
stanowisko stuzbowe przed dniem wejscia w zycie roz-
porzadzenia, ktéry nie spetnia warunkow w zakresie
wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych oraz stazu
stuzby okreslonych w rozporzadzeniu, zachowuje to
stanowisko.

8 5. Warunek uzyskania kwalifikacji zawodowych
w zakresie szkolenia podstawowego dotyczy funkcjo-
nariuszy przyjetych do stuzby w Strazy Granicznej po
dniu wejscia w zycie rozporzadzenia.

8 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji:
K. Janik
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji

z dnia 1 lipca 2002 r. (poz. 965)

WARUNKI W ZAKRESIE WYKSZTALCENIA, KWALIFIKACJI ZAWODOWYCH ORAZ STAZU StUZBY,
JAKIM POWINIEN ODPOWIADAC FUNKCJONARIUSZ STRAZY GRANICZNEJ
NA OKRESLONYM STANOWISKU StUZBOWYM

1) Komenda Gtéwna Strazy Granicznej

Lp. Stanowisko stuzbowe Wymagane wyksztalcenie Wymagane kwalifikacje zawodowe Staz
shuzby
1 2 3 4 5
1. |Komendant Gléwny Wyzsze tytul magistra [Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 10 lat
(réwnorz¢dne) specjalistyczne,  specjalistyczne doskonalenia
zawodowe dla kadry kierowniczej
2. Zastepca Komendanta G}(’)wnego Wyzsze tytut magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 10 lat
(réwnorz¢dne) specjalistyczne,  specjalistyczne doskonalenia
zawodowe dla kadry kierowniczej
3. | Dyrektor Wyzsze tytul magistra | Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 10 lat
(réwnorz¢dne) specjalistyczne,  specjalistyczne doskonalenia
zawodowe dla kadry kierowniczej
4. |Zastgpca dyrektora Wyzsze tytul magistra | Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 9 lat
(réwnorz¢dne) specjalistyczne,  specjalistyczne doskonalenia
rawodowe dla kadry kierowniczej
5. | Kierownik centrum WyzZsze tytut magistra |Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 9 lat
(réwnorz¢dne) specjalistyczne,  specjalistyczne doskonalenia
zawodowe dla kadry kierowniczej
6. | Audytor wewngtrzny Okreslone odrgbnymi Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 9 lat
przepisami specjalistyczne
7. | Giéwny ksiggowy Okreslone odrgbnymi Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 4 lata
przepisami specjalistyczne
8. | Doradca komendanta Wyzsze tytul magistra LSzkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 9 lat
(réwnorz¢dne) pecijalistyczne
9. |Rzecznik prasowy Wyzsze tytul magistra [Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 4 lata
(réwnorz¢dne) z zakresu fpecjalistyczne
nauk humanistycznych
10. | Kierownik archiwum (laboratorium) Wyzsze tytut magistra |Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 4 lata
(rownorz¢dne) z zakresu gpecjalistyczne
archiwistyki
(kryminalistyki)
11. | Gléwny specjalista Wyzsze tytul magistra [Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 8 lat
(réwnorz¢dne) specjalistyczne, doskonalenie zawodowe w
paleznosci  od  rodzaju  wykonywanych
pbowigzkow
12. | Radca prawny Okreslone odrgbnymi Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie [ -
przepisami specjalistyczne
13. | Dziekan Okreslone odr¢bnymi - -
przepisami
14. | Naczelnik wydziatu* Wyzsze tytul magistra |Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 8 lat
(réwnorz¢dne) specjalistyczne,  specjalistyczne doskonalenia
rawodowe dla kadry kierowniczej
15. | Kierownik kancelarii tajnej Wyzsze tytut magistra |Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 8 lat
) (réwnorzgdne) specjalistyczne,  specjalistyczne doskonalenia
zawodowe dla kadry kierowniczej
16. | Zastgpca naczelnika wydzialu* Wyzsze tytul magistra |Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 5 lat
(réwnorz¢dne) specjalistyczne,  specjalistyczne doskonalenia
rawodowe dla kadry kierowniczej
17. | Zastgpca kierownika archiwum Wyzsze tytut magistra |Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 4 lata
(laboratorium) (rownorzgdne) z zakresu specjalistyczne
archiwistyki
(kryminalistyki)
18. | Zastgpca kierownika kancelarii tajnej Wyzsze tytut magistra |Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 5 lat
(réwnorz¢dne) specjalistyczne,  specjalistyczne doskonalenia
gawodowe dla kadry kierowniczej
19. | Kierownik samodzielnej sekcji Wyzsze tytut magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 5 lat
(réwnorzgdne) pecjalistyczne, specjalistyczne doskonalenia
anodowe dla kadry kierowniczej
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20. | Kierownik sekcji* Wyisze Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 5 lat

specjalistyczne,  specjalistyczne doskonalenia
rawodowe dla kadry kierowniczej
21. | Zastepca kierownika samodzielnej sekcji Wyisze Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 4 lata
specjalistyczne, specjalistyczne doskonalenia
zawodowe dla kadry kierowniczej
22. | Starszy specjalista* Wyisze Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 4 lata
specjalistyczne
23. Specjalista Wyisze Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 4 lata
specjalistyczne
24. | Starszy asystent Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie przeszkolenie | 4 lata
specjalistyczne
25. | Asystent Wyisze Szkolenie podstawowe -
Srednie Szkolenie podstawowe, chorgzych 3 lata
26. | Starszy referent Srednie Szkolenie podstawowe, chorazych 2 lata
27. | Referent Srednie Szkolenie podstawowe, podoficerskie -
* Dla pilotéw wymagane jest dodatkowo wyksztalcenie specjalistyczne wedlug odrgbnych przepiséw.
2) Komenda Oddziatu
Lp. Stanowisko stuzbowe Wymagane wyksztalcenie Wymagane kwalifikacje zawodowe Staz
stuzby
1 2 3 4 5
1. | Komendant oddzialu Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 10 lat
(réwnorzg¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
2. | Zastgpca komendanta oddzialu Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 9 lat
(réwnorzg¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
3. Gléwny ksiggowy Okreslone odr¢gbnymi przepisami Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
4. | Kierownik centrum Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 8 lat
(réwnorz¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
5. | Audytor wewngtrzny Okreslone odr¢gbnymi przepisami Szkolenie podstawowe, oficerskie | 8 lat
rzeszkolenie specjalistyczne
6. Naczelnik wydzialu* Wyzsze tytut magistra |Szkolenie podstawowe, oficerskie | 7 lat
(réwnorzgdne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
7. | Rzecznik prasowy Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
(réwnorzg¢dne) z zakresu nauk przeszkolenie specjalistyczne
humanistycznych
8. |Radca prawny Okreslone odrgbnymi przepisami Szkolenie  podstawowe,  oficerskie | -
rzeszkolenie specjalistyczne
9. | Zastgpca naczelnika wydziatu Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
(réwnorzg¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
10. | Kierownik samodzielnej sekc ji Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie 4 lata
(réwnorzg¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
11. | Kapelan Okreslone odr¢bnymi przepisami - -
12. | Kierownik sekcji (grupy)* Wyzsze Szkolenie  podstawowe,  oficerskie | 4 lata
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
13. | Kierownik kancelarii tajnej Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
14. | Zastgpca kierownika samodzielne;j Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
sekcji przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
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15. | Dowddca kompanii odwodowej Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata

przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
16. Starszy specjalista * Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
17. | Kierownik grupy zabezpieczenia Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
18. | Dowdédca kompanii Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
19. | Zastgpca dowodey kompanii Wyzsze Szkolenie ) podstawowe, ) oficerskie | 4 lata
odwodowej przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
20. | Specjalista * Wyizsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
21. | Dowddca plutonu Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
22. | Zastgpca dowddey kompanii Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
23. | Starszy asystent Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
24. | Dowddca plutonu Srednie Szkolenie podstawowe, chorgzych, 3 lata
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
z zakresu dowodzenia
25. | Starszy straznik graniczny** Srednie Szkolenie podstawowe, chorgzych 3 lata
26. | Asystent Wyzsze Szkolenie podstawowe -
Srednie Szkolenie podstawowe, chorazych 3 lata
27. | Starszy referent Srednie Szkolenie podstawowe, chorazych 2 lata
28. | Straznik graniczny Srednie Szkolenie podstawowe, podoficerskie -
29. | Referent Srednie Szkolenie podstawowe, podoficerskie -
*  Dla pilotéw wymagane jest dodatkowo wyksztalcenie specjalistyczne wedtug odrebnych przepiséw.
**  Dla technikéw kryminalistyki wymagane jest dodatkowo wyksztalcenie specjalistyczne.
3) Osrodki szkolenia
Lp. Stanowisko stuzbowe Wymagane wyksztalcenie Wymagane kwalifikacje zawodowe Staz
shuzby
1 2 3 4 5
1. | Komendant Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 10 lat
(réwnorzg¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
2. |Zastgpca komendanta* Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 9 lat
(réwnorzg¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
3. | Komendant o$rodka tresury pséw Wyzsze tytul magistra Szkolenie  podstawowe,  oficerskie | 9 lat
shuzbowych (réwnorzg¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
4. | Gléwny ksiggowy Okreslone odr¢gbnymi Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
przepisami rzeszkolenie specjalistyczne
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5. | Zastgpca komendanta osrodka tresury psow | Wyzsze tytut magistra Szkolenie . podstawowe, ~o‘ﬁcerskie 5 lat

stuzb owych*** (réwnorz¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
6. | Kierownik zakladu* — *** Wyizsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 8 lat
(réwnorzgdne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
7. | Komendant pododdzialéw szkolnych Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 7 lat
(réwnorz¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
8. | Audytor wewnetrzny Okreslone odrgbnymi Szkolenie podstawowe, oficerskie | 8 lat
przepisami rzeszkolenie specjalistyczne
9. |Naczelnik wydziatu Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 7 lat
(réwnorzgdne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
10. | Radca prawny Okreslone odrgbnymi Szkolenie  podstawowe, oficerskie -
przepisami rzeszkolenie specjalistyczne
11. | Kierownik zespotu * — kkk Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 5 lat
(réwnorzg¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
12. | Starszy wykladowca* Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 5 lat
(réwnorze¢dne) rzeszkolenie specjalistyczne
13. | Zastgpca naczelnika wydziatu Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
(réwnorz¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
14. | Kierownik samodzielnej sekcji Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
(réwnorz¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
15. | Komendant studium (kursu) * — *** Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 5 lat
(réwnorzg¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
16. | Wykladowca* Wyizsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie [ 4 lata
(réwnorzedne) rzeszkolenie specjalistyczne
17. | Kapelan Okreslone odr¢gbnymi - -
przepisami
18. | Zastgpca komendanta studium (kursu) Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
(réwnorz¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
19. | Kierownik sekcji Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
20. | Kierownik kancelarii tajnej Wyizsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
21. | Starszy specjalista** Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
22. | Kierownik grupy Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
(réwnorzg¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
23. | Specjalista ** Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
24. | Dowédca kompanii Wyizsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
25. | Dowddca straznicy szkolnej Wyizsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej




Dziennik Ustaw Nr 109 — 7120 — Poz. 965
1 2 3 4 5
26. | Zastgpca dowddey kompanii Wyzsze Szkolenie  podstawowe,  oficerskie | 4 lata

przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
27. | Dowddca plutonu Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie [ 4 lata
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
28. Zastepca kierownika grupy Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
29. | Starszy asystent Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
30. | Dowddca plutonu Srednie Szkolenie podstawowe, chorgzych, 3 lata
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
z zakresu dowodzenia
31. | Starszy straznik graniczny Srednie Szkolenie podstawowe, chorazych 3 lata
32. Asystent Wyzsze Szkolenie podstawowe -
Srednie Szkolenie podstawowe, chorgzych 3 lata
33. | Starszy referent Srednie Szkolenie podstawowe, chorgzych 2 lata
34. | Referent Srednie Szkolenie podstawowe, podoficerskie -
*  Wymagane jest dodatkowo przygotowanie pedagogiczne, z wyjatkiem stanowiska zastepcy komendanta
ds. logistycznych i zastgpcy komendanta ds. zabezpieczenia.
**  Dla lektorow wymagana jest dodatkowo udokumentowana znajomo$é wykladanego jezyka obcego.
*#% W Osrodku Tresury Pséw Stuzbowych wymagane jest dodatkowo przygotowanie zawodowe z zakresu
kynologii, z wyjatkiem stanowiska zastgpcy komendanta ds. zabezpieczenia.
4) Dywizjony
Lp. Stanowisko stuzbowe Wymagane wyksztalcenie Wymagane kwalifikacje zawodowe Staz
stuzby
1 2 3 4 5
1. | Komendant dywizjonu Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 9 lat
(réwnorz¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
2. |Zastgpca komendanta dywizjonu Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 7 lat
(réwnorz¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
3. | Dowddca jednostki ptywajacej kat. I* Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 7 lat
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
4. | Zastgpca dowddcy jednostki plywajqcej Wyzsze Szkolenie ) podstawowe, .o_ﬁcerskie S lat
kat. I* przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
5. | Szef stuzb Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 6 lat
rzeszkolenie specjalistyczne
6. | Dowddca jednostki ptywajacej kat. 11* Wyzsze Szkolenie  podstawowe,  oficerskie | 5 lat
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
z zakresu dowodzenia
7. Zastepca dowédcy jednos[ki p}ywajqcej Wyzsze Szkolenie ] podstawowe, ) oﬁcerskie S lat
Kat. II* przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
z zakresu dowodzenia
8. | Kierownik sekcji Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
9. | Starszy specjalista* Wyzsze Szkolenie ~ podstawowe,  oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
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10. |Kapelan Okreslone odr¢bnymi - -
przepisami
11. Specjalista* Wyisze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
12. | Starszy asystent Wyisze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
13. | Dowéddca jednostki p}ywajqcej kat IIT* Srednie Szkolenie podstawowe, chorgzych, 3 lata
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
z zakresu dowodzenia
14. | Starszy straznik graniczny * Srednie Szkolenie podstawowe, chorgzych 3 lata
15. Starszy bosman* Srednie Szkolenie podstawowe, chorgzych 3 lata
16. | Bosman¥* Srednie Szkolenie podstawowe, chorgzych 3 lata
17. | Asystent* Wyzsze Szkolenie podstawowe -
Srednie Szkolenie podstawowe, choragzych 3 lata
18. | Starszy referent Srednie Szkolenie podstawowe, chorgzych 2 lata
19. | Straznik graniczny Srednie Szkolenie podstawowe, podoficerskie -
20. | Referent Srednie Szkolenie podstawowe, podoficerskie -
*  Wymagane jest dodatkowo wyksztalcenie specjalistyczne morskie odpowiednie do zajmowanego
stanowiska na jednostce ptywajace].
5) Graniczna placéwka kontrolna — Warszawa-Okecie
Lp. Stanowisko stuzbowe ‘Wymagane wyksztalcenie ‘Wymagane kwalifikacje zawodowe Staz
shuzby
1 2 3 4 5
1. | Komendant Wyizsze tytut magistra [Szkolenie podstawowe, oficerskie | 9 lat
(réwnorz¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
2. |Zastgpca komendanta Wyzsze tytut magistra [Szkolenie podstawowe, oficerskie | 7 lat
(réwnorzg¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
3. Kierownik grupy Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 5 lat
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
4. |Radca prawny Okres$lone odr¢gbnymi Szkolenie podstawowe, oficerskie | -
przepisami przeszkolenie specjalistyczne
5. Kierownik zespohu Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 5 lat
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
6. |Kierownik centrum Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 5 lat
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
7. | Kierownik zmiany Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | S lat
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
8. | Starszy specjalista Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
9. |Kapelan Okreslone odrebnymi - -
przepisami
10. | Specjalista Wyisze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
11. | Starszy kontroler Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
12. | Starszy asystent Wyisze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
przeszkolenie specjalistyczne
13. | Kontroler Srednie Szkolenie podstawowe, chorgzych 3 lata
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14. Asystent Wyzsze Szkolenie podstawowe -
Srednie Szkolenie podstawowe, chorgzych 3 lata
15. | Starszy referent Srednie Szkolenie podstawowe, podoficerskie 2 lata
16. | Referent Srednie Szkolenie podstawowe, podoficerskie -
6) Graniczne placéwki kontrolne
Lp. Stanowisko stuzbowe Wymagane wyksztalcenie Wymagane kwalifikacje zawodowe Staz
stuzby
1 2 3 4 5
1. Komendant GPK Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 7 lat
(réwnorzg¢dne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
2. |Zastgpca komendanta GPK Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 5 lat
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
3. Kierownik grupy Wyzsze [Szkolenie podstawowe, oficerskie | 5 lat
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
4, Kierownik zmiany Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 5 lat
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
5. Starszy spec jalista Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
6. | Specjalista Wyzsze Szkolenie  podstawowe,  oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
7. Starszy kontroler Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
8. Starszy asystent Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
9. Kontroler Srednie Szkolenie podstawowe, chorgzych 3 lata
10. | Asystent Wyzsze [Szkolenie podstawowe -
Srednie Szkolenie podstawowe, chorazych 3 lata
11. Starszy referent Srednie Szkolenie podstawowe, podoficerskie 2 lata
12. | Referent Srednie Szkolenie podstawowe, podoficerskie -
7) Straznice
Lp. Stanowisko stuzbowe Wymagane wyksztalcenie Wymagane kwalifikacje zawodowe Staz
shuzby
1 2 3 4 5
1. Komendant straZnicy Wyzsze tytul magistra Szkolenie podstawowe, oficerskie | 7 lat
(réwnorzgdne) przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
2. Zastqpca komendanta straZnicy Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 5 lat
przeszkolenie specjalistyczne,
specjalistyczne doskonalenia zawodowe
dla kadry kierowniczej
3. Starszy specja]ista Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
4. Spec ja] ista Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
5. Starszy asystent Wyzsze Szkolenie podstawowe, oficerskie | 4 lata
rzeszkolenie specjalistyczne
6. Starszy straznik graniczny Srednie Szkolenie podstawowe, chorgzych 3 lata
7. Straznik gran iczny Srednie Szkolenie podstawowe, podoficerskie -




