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Adnotacje komorki kadrowej:

(stopien, imie i nazwisko)

przygotowawczej* mianowany dnia .........coeeeeccieneeeeenn.
petnigey(a) stuzbe W ..o,
zajmujgcy(a) StanOWISKO ......ceeveeereceeeeriie et
etatem dla ...
ZasSZEregowane W grUPI€ ....ceeceeereerirersreesieessseesnseesseesnsessns

rozkazem personalnym Nr....ccccceveeeecccinnennns zdnia..........

zostat(a) delegowany(a) — przeniesiony(a)* stuzbowo z urzedu — na wtasng prosbe* ...

NA OKIres 0d dNia c...ciiveeiiiiiiiiieeic e eenaa s

* Niepotrzebne skresli¢.

(data, podpis funkcjonariusza)

521
ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 18 marca 2003 .

w sprawie nadania pracownikom Gtéwnego Urzedu Miar oraz okregowych i obwodowych urzedéw
probierczych uprawnien do naktadania grzywien w drodze mandatu karnego

Na podstawie art. 95 8 5 ustawy z dnia 24 sierpnia
2001 r.— Kodeks postepowania w sprawach o wykrocze-
nia (Dz. U. Nr 106, poz. 1148) zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. Pracownikom Gtéwnego Urzedu Miar oraz
okregowych i obwodowych urzedéw probierczych na-
daje sie uprawnienia do naktadania grzywien w drodze
mandatu karnego.

§ 2. Pracownicy, o ktdrych mowa w 8 1, sg upraw-
nieni do naktadania grzywien za wykroczenia okreslo-
ne w art. 17 ustawy z dnia 3 kwietnia 1993 r. — Prawo
probiercze (Dz. U. Nr 55, poz. 249, z p6zn. zm.").

8 3. Upowaznienie do naktadania grzywien w dro-
dze mandatu karnego wydaje:

1) pracownikom Gtéwnego Urzedu Miar — Prezes
Gtéwnego Urzedu Miar;

2) pracownikom okregowych i obwodowych urzedéw
probierczych — dyrektorzy wtasciwych okrego-
wych urzeddéw probierczych.

1 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2000 r. Nr 120, poz. 1268 oraz z 2001 r. Nr 63, poz. 636,
Nr 126, poz. 1382 i Nr 154, poz. 1800.

8 4. 1. Upowaznienie, o ktérym mowa w 8 3, powin-
no zawierac:

1) date wydania i termin waznosci;
2) oznaczenie organu wydajacego;
3) przywotanie podstawy prawnej;
)

4) imieg, nazwisko, stanowisko stuzbowe i numer legi-
tymacji stuzbowej upowaznionego pracownika;

5) okreslenie wykroczen, za ktére pracownik jest upo-
wazniony do naktadania grzywien w drodze man-
datu karnego;

6) oznaczenie obszaru, na ktérym upowaznienie jest
wazne.

2. Upowaznienie powinno byé podpisane przez or-
gan, ktéry je wydat, oraz opatrzone jego pieczeciag urze-
dowa.

8 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministréow: L. Miller



