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a) zasadnicza stuzbe wojskows,
b) nadterminowg zasadniczg stuzbe wojskows,

)
)
c) przeszkolenie wojskowe,
d) éwiczenia wojskowe,

)

e) okresowg stuzbe wojskowsg;
2) petnigcych stuzbe:

a) wojskowa w razie ogtoszenia mobilizacji

i w czasie wojny,
b) kandydacka.

§ 2. 1. Warunkiem przyznania zotnierzowi niezawo-
dowemu nagrody jest uzyskiwanie wysokich wynikow
w wykonywaniu zadah stuzbowych.

2. Zotnierzowi niezawodowemu mozna rowniez
przyznaé nagrode za wykonywanie zadanh stuzbowych
o wysokiej odpowiedzialnos$ci albo zadan wykraczaja-
cych poza zwykte obowiagzki stuzbowe.

§ 3. 1. Nagrody przyznaje dowddca jednostki woj-
skowej zajmujacy stanowisko stuzbowe dowddcy ba-
talionu lub réwnorzedne albo wyzsze — w stosunku
do wszystkich zotnierzy niezawodowych odbywaja-
cych stuzbe w podlegtej jednostce wojskowej.

2. Dowoddca, o ktorym mowa w ust. 1, moze row-
niez przyznawaé nagrody zotnierzom niezawodowym
odbywajacym stuzbe w podlegtej mu jednostce woj-
skowej nizszego szczebla oraz zotnierzom skierowa-
nym do wykonywania zadanh stuzbowych w podlegtej
mu jednostce wojskowe;j.

3. Podstawe do wyptaty nagrody stanowi decyzja lub
rozkaz dzienny przetozonego, ktéry przyznat nagrode.

8 4. 1. Nagrody sa przyznawane z inicjatywy do-
wodcy, o ktérym mowa w § 3 ust. 1, albo na wniosek
przetozonego zotnierza niezawodowego.

2. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, przesyta sie
droga stuzbowa.

§ 5. Warunkiem przyznania zotnierzowi niezawo-
dowemu zapomogi jest konieczno$é poniesienia przez
niego dodatkowych wydatkéw pienieznych spowodo-
wana zdarzeniem okreslonym w art. 4 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 17 grudnia 1974 r. o uposazeniu zotnie-
rzy niezawodowych. Przy przyznawaniu zapomogi
uwzglednia sie wszystkie okolicznosci majgce wptyw
na sytuacje materialng zotnierza i jego rodziny.

8 6. Do przyznawania zapomadg, o ktédrych mowa
w 8 5, stosuje sie odpowiednio przepisy § 3i 4, ztym
ze zapomoga moze by¢ przyznana réwniez na uzasad-
niony wniosek zainteresowanego zofnierza lub czton-
ka jego rodziny.

8 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lip-
ca 2004 r.2

Minister Obrony Narodowej: J. Szmajdziniski

2) Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadze-
niem Ministra Obrony Narodowej z dnia 20 lipca 2000 r.
w sprawie nagréd rocznych, nagrod pienieznych w formie
wyréznienia oraz zapomog dla zotnierzy (Dz. U. Nr 65,
poz. 770 oraz z 2002 r. Nr 134, poz. 1131), ktére traci moc,
w zakresie uregulowanym w rozporzadzeniu, z dniem
wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia.

1144

ROZPORZADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 15 kwietnia 2004 r.

w sprawie trybu wyznaczania zotnierzy zawodowych na stanowiska stuzbowe
i zwalniania z tych stanowisk

Na podstawie art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrze-
$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych
(Dz. U. Nr 179, poz. 1750) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla:

1) szczego6towy tryb wyznaczania zotnierzy zawodo-
wych, zwanych dalej ,zotnierzami”, na stanowiska
stuzbowe i zwalniania z tych stanowisk, w tym za-
sady i tryb organizacji oraz kierowania zotnierzy
na kursy specjalistyczne przed wyznaczeniem na
stanowiska;

2) inne niz wymienione w art. 44 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zot-
nierzy zawodowych, zwanej dalej ,ustawg”, sta-
nowiska stuzbowe, na ktére wyznacza i z ktérych
zwalnia Minister Obrony Narodowej;

3) szczegotowe warunki i tryb zaliczania i przenosze-
nia zotnierzy do innego korpusu osobowego lub
grupy osobowej;

4) tryb przenoszenia zotnierzy do rezerwy kadrowej,
warunki i sposob petnienia przez nich zawodowej
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stuzby wojskowej w tym okresie, a takze sposéb
naktadania na nich zadan stuzbowych oraz rozlicza-
nia z ich wykonania, oraz limit zotnierzy, pozostaja-
cych w rezerwie kadrowej, dla poszczegodlnych or-
ganow wymienionych w art. 20 ust. 3 ustawy, w ra-
mach ogdlnej liczby stanowisk stuzbowych okre-
$lonej na podstawie rozporzadzenia Rady Mini-
strow z dnia 3 grudnia 2003 r. w sprawie okreslenia
liczby stanowisk stuzbowych w poszczegdélinych
korpusach kadry zawodowej Sit Zbrojnych Rzeczy-
pospolitej Polskiej (Dz. U. Nr 217, poz. 2127).

§ 2. llekroé w rozporzadzeniu jest mowa o dowédd-
cy jednostki wojskowej, nalezy przez to rozumieé do-
waddce jednostki wojskowej, w ktorej zotnierz zajmuje
stanowisko stuzbowe, a w przypadku zotnierza prze-
niesionego do rezerwy kadrowej lub do dyspozycji —
organ, ktéry przenidst tego zotnierza do rezerwy ka-
drowej lub do dyspozyciji.

§ 3. Zotnierza wyznacza sie tylko na jedno stanowi-
sko stuzbowe, o ktérym mowa w art. 36 ust. 1 ustawy,
w ramach korpusu kadry, w ktérym petni zawodowa
stuzbe wojskowa.

§8 4. 1. Absolwenta wyzszej szkoly wojskowej,
ksztatcacej kandydatéw na oficerow, a takze absol-
wenta, ktory ukonczyt szkolenie wojskowe, o ktérym
mowa w art. 10 pkt 1 lit. a tiret drugie ustawy, wyzna-
cza sie na stanowisko stuzbowe gtéwne lub szczegol-
ne, zaszeregowane do stopnia etatowego podporucz-
nika (podporucznika marynarki).

2. Oficera rezerwy, o ktérym mowa w art. 10 pkt 1
lit. b ustawy, powotanego do zawodowej stuzby woj-
skowej wyznacza sie na stanowisko stuzbowe zaszere-
gowane do stopnia etatowego odpowiadajgcego
stopniowi wojskowemu posiadanemu przez tego zoft-
nierza.

3. Absolwenta szkoty podoficerskiej, ksztatcacej
kandydatéw na zotfnierzy zawodowych, wyznacza sie
na stanowisko stuzbowe zaszeregowane do stopnia
etatowego kaprala (mata).

4. Podoficera rezerwy, o ktorym mowa w art. 10
pkt 2 lit. b ustawy, powotanego do zawodowej stuzby
wojskowej, wyznacza sie na stanowisko stuzbowe za-
szeregowane do stopnia etatowego odpowiadajgcego
stopniowi wojskowemu posiadanemu przez tego zot-
nierza.

5. Zotnierza, o ktérym mowa w art. 10 pkt 3 usta-
wy, i osobe, o ktérej mowa w art. 11 ustawy, powota-
nych do zawodowej stuzby wojskowej, wyznacza sie
na stanowisko stuzbowe zaszeregowane do stopnia
starszego szeregowego (starszego marynarza).

§ 5. Organ wtasciwy do wyznaczania zotnierza na
pierwsze stanowisko stuzbowe w korpusie kadry za-
wodowej sporzadza dla celow ewidencyjnych rozkaz
personalny o wyznaczeniu na to stanowisko, a na-

stepnie w kontrakcie zamieszcza nazwe tego stano-
wiska.

8 6. 1. Organ wtasciwy do wyznaczenia zotnierza
na stanowisko stuzbowe przeprowadza weryfikacje
prognozy zawartej w opinii okresowej tego zotnierza,
wykonujgc w tym celu analize:

1) formalnej zgodnosci prognozy z modelem prze-
biegu stuzby;

2) spetniania przez zotnierza minimalnych wymaganh
kwalifikacyjnych do wyznaczenia na stanowisko
stuzbowe, okreslonych w art. 36 ust. 1 ustawy;

3) potrzeb Sit Zbrojnych w zakresie wyznaczen na
stanowiska stuzbowe;

4) tresci, ocen i prognoz zawartych w opiniach okre-
sowych zotnierzy, dla ktérych okreslono w pro-
gnozie blizszej réwnorzedne stanowiska.

2. Organ wtasciwy do wyznaczenia zotnierza na
stanowisko stuzbowe okreslone w prognozie blizszej,
na podstawie przeprowadzonej analizy:

1) moze zaakceptowaé zaproponowang prognoze
blizszg i wskazaé stanowisko stuzbowe, na ktére
zotnierz po zakonczeniu kadencji zostanie wyzna-
czony;

2) moze zmieni¢ zaproponowang prognoze blizsza
i wskazac¢ inne stanowisko stuzbowe, na ktére zot-
nierz po zakonhczeniu kadencji zostanie wyznaczo-
ny;

3) w przypadku braku mozliwosci, o ktérych mowa
w pkt 1i 2, wystepuje do organu wojskowego po-
siadajgcego wyzsze kompetencje o wyznaczenie
na inne stanowisko stuzbowe.

8 7. 1. Organ wtasciwy do wyznaczania na stano-
wisko stuzbowe okreslone w prognozie blizszej kieru-
je zotnierza na kurs specjalistyczny, jesli jest wymaga-
ny przed objeciem tego stanowiska stuzbowego.

2. Po ukonczeniu przez zotnierza kursu specjalistycz-
nego wyznacza sie go na stanowisko zgodnie z przyjeta
prognoza, wydajac w tym celu decyzje personalna.

§ 8. 1. Kursy specjalistyczne przed wyznaczeniem
zotnierzy na stanowiska stuzbowe o stopniu etatowym
porucznika, kapitana i podputkownika organizowane
sg w wyzszych szkotach wojskowych.

2. Kursy specjalistyczne przed wyznaczeniem pod-
oficerébw na stanowiska stuzbowe organizowane sg
w szkotach podoficerskich.

3. Kursy na stanowiska stuzbowe w korpusie oso-
bowym medycznym i Wojskowych Stuzb Informacyj-
nych moga by¢ prowadzone odpowiednio w Centrum
Szkolenia Wojskowych Stuzb Medycznych i w os$rod-
kach szkolenia podlegtych szefowi Wojskowych Stuzb
Informacyjnych.
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8 9. 1. Oficera zawodowego skierowanego na stu-
dia podyplomowe, studium operacyjno-strategiczne,
studium polityki obronnej i inne formy ksztatcenia
trwajace dtuzej niz trzy miesigce organ, o ktérym mo-
wa w art. 20 ust. 3 ustawy, na wniosek organu wtasci-
wego do wyznaczania na kolejne stanowisko stuzbo-
we przenosi do rezerwy kadrowej.

2. Zotnierze odbywaja kursy specjalistyczne wy-
magane przed objeciem stanowisk stuzbowych, trwa-
jace nie dtuzej niz trzy miesigce, w trakcie stuzby na
zajmowanym stanowisku stuzbowym przed zakonhcze-
niem kadencji.

8 10. 1. Okres kadencji dla oficeréw zawodowych
na stanowiskach gtéwnych wynosi trzy lata, a na po-
zostatych stanowiskach od roku do trzech lat.

2. Zotnierz, ktéremu do osiagniecia wieku, o kto-
rym mowa w art. 111 pkt 5 ustawy, pozostato mniej
niz trzy lata, moze byé na ten okres wyznaczony na
stanowisko gtéwne.

3. W decyzji personalnej o wyznaczeniu zotnierza
na stanowisko stuzbowe okresla sie date rozpoczecia
i zakohczenia kadencji stuzby na tym stanowisku.

8 11. 1. W przypadku Zotnierza, o ktérym mowa
w art. 29 ust. 2 ustawy, decyzje o zakwalifikowaniu za-
interesowanego zotnierza na egzamin na podoficera
podejmuje Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskie-
go na wniosek dowddcy jednostki wojskowe;.

2. Egzamin na podoficera zotnierz zdaje po ukoni-
czeniu szkoty podoficerskie;j.

§ 12. 1. Zotnierza, ktdry orzeczeniem wojskowej
komisji lekarskiej zostat uznany za niezdolnego do pet-
nienia stuzby w okreslonych jednostkach wojskowych
albo na zajmowanym stanowisku stuzbowym, zwalnia
sie z zajmowanego stanowiska stuzbowego.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, dowdd-
ca jednostki wojskowej, po zasiegnieciu opinii lekarza,
wystepuje do wtasciwego organu z wnioskiem o wy-
znaczenie zotnierza na stanowisko stuzbowe odpowia-
dajgce jego stanowi zdrowia i kwalifikacjom.

8 13. Decyzja o zwolnieniu zofnierza z zajmowane-
go stanowiska stuzbowego w przypadkach, o ktérych
mowa w art. 45 ust. 1i 2 ustawy, okresla réwniez sta-
nowisko stuzbowe, na ktére zotnierz zostat wyznaczo-
ny, lub moze okresli¢ stwierdzenie o przeniesieniu te-
go zotnierza do rezerwy kadrowe;j.

8 14. 1. W razie wyznaczenia zofnierza na stanowi-
sko stuzbowe poza dotychczasowg jednostkg wojsko-
wg, dowddca jednostki wojskowej rozlicza zotnierza
i ogtasza w rozkazie dziennym date jego odejscia
z jednostki.

2. Dowddca jednostki wojskowej kieruje zotnierza
do jednostki wojskowej, w ktdrej zostat wyznaczony
na nowe stanowisko stuzbowe, okreslajgc termin tak,
aby madgt on stawié¢ sie w niej w dniu okreslonym
w decyzji personalnej o wyznaczeniu na stanowisko
stuzbowe.

§ 15. W przypadku wprowadzenia nowego etatu
jednostki wojskowej lub zmian do etatu jednostki woj-
skowej, powodujgcych zmiane nazwy stanowisk stuz-
bowych, oznaczenia korpuséw osobowych, grup oso-
bowych albo oznaczenia w etacie stopni wojskowych
lub grupy uposazenia, organ wtasciwy do wyznacze-
nia na stanowisko moze wyznaczy¢ zotnierzy na nowe
lub zmienione stanowiska stuzbowe. Zotnierze petnig
stuzbe na nowych lub zmienionych stanowiskach,
z uwzglednieniem uptywu czesci kadencji na stanowi-
skach zajmowanych przed tym wyznaczeniem.

§ 16. 1. Minister Obrony Narodowej w przypad-
kach, o ktérych mowa w art. 46 ust. 1 pkt 2 ustawy,
wyznacza rowniez:

1) w Jednostce Wojskowej 2305 na stanowiska stuz-
bowe:

a) zastepcy dowddcy,
b) szefa: sztabu, logistyki i szkolenia;

2) w wyzszej szkole oficerskiej — na stanowiska pro-
fesoréow zwyczajnego i nadzwyczajnego;

3) w Statym Przedstawicielstwie Rzeczypospolitej
Polskiej przy:

a) Organizacji Paktu Pétnocnoatlantyckiego
w Brukseli — na stanowiska starszego specjali-
sty i chorazego,

b) Biurze Narodéw Zjednoczonych i innych orga-
nizacjach miedzynarodowych w Wiedniu — na
stanowisko doradcy wojskowego,

¢) Narodach Zjednoczonych w Nowym Jorku —
na stanowisko doradcy wojskowego;

4) na stanowiska stuzbowe:
a) zastepcy komendanta szpitala wojskowego,

b) przewodniczagcego wojskowej lekar-

skiej,

komisji

c) wojskowego komendanta uzupetnien,

d) adiutanta Ministra Obrony Narodowe;j.

2. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3,
przy wyznaczaniu na stanowiska stuzbowe stosuje sie
przepisy rozporzadzenia wydanego na podstawie
art. 24 ust. 8 ustawy.

§ 17. Zotnierza mozna przenies$é do innego korpu-
su osobowego lub grupy osobowej, ze wzgledu na po-
trzeby Sit Zbrojnych, o ktérych mowa w art. 34 ust. 2
pkt 2 ustawy, w szczegodlnosci w razie:
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1) zniesienia korpusu osobowego lub grupy osobo-
wej w tym korpusie, do ktorych zotnierz byt zali-
czony, badz zmniejszenia stanu etatowego w ob-
rebie korpusu osobowego, w ktérym petni stuzbe;

2

~

utworzenia nowego korpusu osobowego lub gru-
py osobowej w istniejgcym korpusie osobowym
badz z uwagi na koniecznos¢ dokonania uzupet-
nienia stanu etatowego w istniejacych korpusach
osobowych lub grupach osobowych.

§ 18. 1. Zotnierza przenoszonego w czasie petnie-
nia stuzby wojskowej do innego korpusu osobowego
lub grupy osobowej kieruje sie uprzednio do odbycia
kursu specjalistycznego.

2. Wyznaczenie zotnierza na stanowisko stuzbowe
w trybie, o ktéorym mowa w ust. 1, nastepuje
z uwzglednieniem wymogdéw w zakresie wyksztatce-
nia, kwalifikacji i stanu zdrowia okreslonych w karcie
opisu stanowiska stuzbowego, na ktére zotnierz ten
ma by¢é wyznaczony.

3. Przeniesienie zotnierza miedzy korpusami oso-
bowymi nastepuje w porozumieniu z dyrektorem de-
partamentu Ministerstwa Obrony Narodowej wtasci-
wego do spraw kadr.

8 19. Przeniesienie zotnierza do innego korpusu
osobowego lub grupy osobowej nastepuje decyzja
personalng o wyznaczeniu na stanowisko stuzbowe.

8 20. 1. Liczba stanowisk przeznaczonych na po-
trzeby tworzenia rezerwy kadrowej wynosi 1 % ogol-
nej liczby stanowisk stuzbowych okres$lonej na pod-
stawie art. 4 ust. 4 ustawy.

2. Limit zotnierzy, ktérzy moga pozostawac¢ w re-
zerwie kadrowej, wynosi dla:

1) Ministra Obrony Narodowej — 10 % ogdlnej licz-
by stanowisk stuzbowych przewidzianych dla re-
zerwy kadrowej;

2) Szefa Sztabu Generalnego Wojska Polskiego —
70 % ogodlnej liczby stanowisk stuzbowych przewi-
dzianych dla rezerwy kadrowej;

3) dyrektora departamentu Ministerstwa Obrony Na-
rodowej wtasciwego w sprawach kadr — 20 %
ogolnej liczby stanowisk stuzbowych przewidzia-
nych dla rezerwy kadrowe;.

8 21. 1. Organ wojskowy okreslony w art. 20
ust. 3 ustawy przenosi zotnierza do rezerwy kadrowej
w celu odbycia studiow, kursu lub nauki na wniosek
organu wojskowego wtasciwego do wyznaczenia na
stanowisko stuzbowe po odbyciu studidéw, nauki lub
kursu.

2. We wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, podaje
sie date zwolnienia zotnierza ze stanowiska stuzbowe-

go, w celu okreslenia terminu rozpoczecia okresu
przebywania w rezerwie kadrowe;j.

3. Organ wojskowy wtasciwy do przeniesienia zot-
nierza do rezerwy kadrowej, w przypadkach, o ktérych
mowa w ust. 1, z chwilg uptywu okresu przebywania
w rezerwie kadrowej i ukonczenia z wynikiem pozy-
tywnym studiow, kursu lub nauki wyznacza tego zot-
nierza na kolejne stanowisko stuzbowe lub kieruje do
organu wtasciwego do jego wyznaczenia na stanowi-
sko stuzbowe.

§ 22. 1. Przepisy 8 21 ust. 1i 2 stosuje sie takze do
zotnierzy, ktérych przewiduje sie wyznaczy¢ na inne
stanowisko, a ktérzy nie moga z innych przyczyn objaé
go bezposrednio po zakohczeniu kadencji.

2. Organ wojskowy wtasciwy do przeniesienia zoft-
nierza do rezerwy kadrowej okresla zakres wykonywa-
nia przez niego zadan stuzbowych oraz sposoéb rozli-
czania z ich wykonania.

3. Organ wojskowy wtasciwy do przeniesienia zot-
nierza do rezerwy kadrowej, w przypadku, o ktérym
mowa w ust. 1, z chwilg uptywu okresu przebywania
w rezerwie kadrowej wyznacza go na kolejne stanowi-
sko stuzbowe lub kieruje do organu wtasciwego do je-
go wyznaczenia na stanowisko albo zwalnia go z za-
wodowej stuzby wojskowej lub wystepuje z wnio-
skiem o zwolnienie z tej stuzby.

§ 23. 1. W decyzji personalnej o przeniesieniu zot-
nierza do rezerwy kadrowej ustala sie:

1) date rozpoczecia i zakohczenia okresu przebywa-
nia w rezerwie kadrowej;

2) miejsce wykonywania przez tego zotnierza obo-
wigzkdéw stuzbowych;

3) miejsce zaopatrzenia logistycznego.

2. Organy wojskowe okreslone w art. 20 ust. 3 usta-
wy prowadzg ewidencje zotnierzy przeniesionych przez
nie do rezerwy kadrowe;.

§ 24. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 lipca 2004 r.".

Minister Obrony Narodowej: J. Szmajdzinski

1 Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadze-
niem Ministra Obrony Narodowej z dnia 19 grudnia 1996 r.
w sprawie stuzby wojskowej zotnierzy zawodowych (Dz. U.
21997 r. Nr 7, poz. 38, z 1998 r. Nr 153, poz. 1004, z 1999 r.
Nr 20, poz. 182 i Nr 82, poz. 925, z 2001 r. Nr 8, poz. 68,
22002 r. Nr 5, poz. 54 i Nr 71, poz. 660 oraz z 2003 r. Nr 7,
poz. 83 i Nr 29, poz. 242), ktore traci moc w czesci dotycza-
cej 8 20—26 i § 39—64 na podstawie art. 188 ustawy z dnia
11 wrzes$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodo-
wych (Dz. U. Nr 179, poz. 1750).



