
§ 1. 1. Procedur´ udzielania i odmowy udzielania
wsparcia finansowego nowej inwestycji uruchamia
z∏o˝enie kompletnego i prawid∏owo wype∏nionego
wniosku, o którym mowa w art. 10 ustawy z dnia
20 marca 2002 r. o finansowym wspieraniu inwesty-
cji, zwanej dalej „ustawà”, w terminie przewidzianym
dla jego z∏o˝enia w urz´dzie obs∏ugujàcym ministra
w∏aÊciwego do spraw gospodarki.

2. Wp∏yni´cie wniosku wraz z wymaganymi doku-
mentami potwierdza si´ w urz´dzie obs∏ugujàcym mi-
nistra w∏aÊciwego do spraw gospodarki piecz´cià
z datà wp∏ywu. 

3. W przypadku z∏o˝enia przez tego samego przed-
si´biorc´ kolejnego wniosku dotyczàcego danej inwe-
stycji za aktualny uznaje si´ ostatni z∏o˝ony wniosek.

§ 2. Wnioski niekompletne, nieprawid∏owo wype∏-
nione lub z∏o˝one po terminie przewidzianym do ich
z∏o˝enia minister w∏aÊciwy do spraw gospodarki po-
zostawia bez rozpatrzenia, o czym informuje przedsi´-
biorc´.

§ 3. Wnioski kompletne, prawid∏owo wype∏nione
i z∏o˝one w terminie przewidzianym dla ich z∏o˝enia
przekazywane sà niezw∏ocznie do opinii Zespo∏owi do
Spraw Udzielania Wsparcia Finansowego Przedsi´-
biorcom, zwanemu dalej „Zespo∏em”.

§ 4. Zespó∏ przekazuje ministrowi w∏aÊciwemu do
spraw gospodarki opini´ w sprawie z∏o˝onych wnio-
sków, w terminie do 60 dni po up∏ywie terminu sk∏a-
dania wniosków.

§ 5. Po otrzymaniu opinii Zespo∏u minister w∏aÊci-
wy do spraw gospodarki w terminie 30 dni od dnia
otrzymania opinii przesy∏a przedsi´biorcom pisemne
stanowisko w sprawie zaopiniowanych wniosków
o udzielenie wsparcia finansowego nowej inwestycji,
okreÊlajàce warunki udzielenia wsparcia finansowego
nowej inwestycji lub przyczyny odmowy udzielenia te-
go wsparcia.

§ 6. Na wsparcie finansowe nowej inwestycji prze-
znacza si´ Êrodki bud˝etowe okreÊlone w ustawie bu-
d˝etowej na dany rok, dzielone w oparciu o zbiorcze
zestawienie z∏o˝onych wniosków, dla ka˝dego rodzaju
inwestycji okreÊlonych zgodnie z art. 3 ustawy, obli-
czane wed∏ug wzoru:

Pn = P x Wn/W,
gdzie:

Pn — oznacza wartoÊç Êrodków bud˝etowych dla ka˝-
dego rodzaju inwestycji okreÊlonego w art. 3
ustawy,

P — oznacza wartoÊç wszystkich Êrodków bud˝eto-
wych przeznaczonych na wsparcie finansowe
inwestycji,

Wn — oznacza sum´ wnioskowanej wielkoÊci wspar-
cia finansowego dla wniosków przyj´tych do
rozpatrzenia dla ka˝dego rodzaju inwestycji,

W — oznacza sum´ wnioskowanej wielkoÊci wspar-
cia finansowego dla wszystkich wniosków
przyj´tych do rozpatrzenia.

§ 7. 1. Minister w∏aÊciwy do spraw gospodarki uru-
chamia Êrodki bud˝etu paƒstwa przeznaczone na
wsparcie finansowe nowej inwestycji zgodnie z art. 29
ust. 4 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148, z póên.
zm.2)) i przekazuje je na konto bankowe wskazane
przez przedsi´biorc´.

2. Ârodki bud˝etowe przeznaczone na wsparcie sà
przekazywane na konto przedsi´biorcy w terminie 30 dni
od dnia udokumentowania przez przedsi´biorc´ realiza-
cji zobowiàzaƒ zawartych w umowie, o której mowa
w art. 12 ust. 1 ustawy, pod warunkiem ˝e Êrodki te sà
w dyspozycji ministra w∏aÊciwego do spraw gospodarki.

§ 8. Traci moc rozporzàdzenie Ministra Gospodar-
ki z dnia 14 czerwca 2002 r. w sprawie szczegó∏owego
trybu i terminów udzielania i odmowy udzielania
wsparcia finansowego nowej inwestycji (Dz. U. Nr 85,
poz. 771 i Nr 160, poz. 1330 oraz z 2003 r. Nr 165,
poz. 1602).

§ 9. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem og∏o-
szenia. 

Minister Gospodarki i Pracy: J. Hausner
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————————
2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta∏y

og∏oszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 45, poz. 391, Nr 65,
poz. 594, Nr 96, poz. 874, Nr 166, poz. 1611 i Nr 189,
poz. 1851 oraz z 2004 r. Nr 19, poz. 177, Nr 93, poz. 890,
Nr 121, poz. 1264 i Nr 123, poz. 1291.
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA POLITYKI SPO¸ECZNEJ1)

z dnia 28 maja 2004 r.

w sprawie przekazywania przez pracodawc´ organowi nadzoru rocznej informacji dotyczàcej realizacji pro-
wadzonego pracowniczego programu emerytalnego

Na podstawie art. 23 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwiet-
nia 2004 r. o pracowniczych programach emerytal-

nych (Dz. U. Nr 116, poz. 1207) zarzàdza si´, co nast´-
puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla zakres rocznej infor-
macji pracodawcy dotyczàcej realizacji prowadzonego
pracowniczego programu emerytalnego oraz tryb jej
przekazywania organowi nadzoru.

————————
1) Minister  Polityki Spo∏ecznej kieruje dzia∏em administracji

rzàdowej — zabezpieczenie spo∏eczne, na podstawie § 1
ust. 2  rozporzàdzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia
4 maja 2004 r. w sprawie szczegó∏owego zakresu dzia∏a-
nia Ministra  Polityki Spo∏ecznej (Dz. U. Nr 106, poz. 1124).



§ 2. Roczna informacja pracodawcy dotyczàca re-
alizacji pracowniczego programu emerytalnego prze-
kazywana organowi nadzoru, zwana dalej „informa-
cjà”, powinna zawieraç nast´pujàce dane:

1) dane identyfikujàce pracodawc´:

a) firm´ pracodawcy,

b) numer wpisu programu do rejestru pracowni-
czych programów emerytalnych, 

c) numer REGON pracodawcy, 

d) siedzib´ i adres pracodawcy; 

2) dane o liczbie uczestników wed∏ug stanu na ko-
niec ka˝dego kwarta∏u w danym roku kalendarzo-
wym, obejmujàce:

a) liczb´ uczestników programu, w stosunku do
których pracodawca mia∏ obowiàzek na koniec
danego kwarta∏u odprowadzaç sk∏adk´ podsta-
wowà,

b) liczb´ uczestników programu, o których mowa
w art. 27 i 47 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o pracowniczych programach emerytal-
nych, zwanej dalej „ustawà”, w stosunku do
których pracodawca nie mia∏ obowiàzku na ko-
niec danego kwarta∏u odprowadzaç sk∏adki
podstawowej, 

c) liczb´ uczestników programu wnoszàcych na
koniec danego kwarta∏u sk∏adk´ dodatkowà;

3) liczb´ zatrudnionych pracowników, w rozumieniu
art. 2 pkt 2 ustawy, wed∏ug stanu na koniec roku
kalendarzowego;

4) dane dotyczàce sk∏adek:

a) sum´ sk∏adek podstawowych odprowadzonych
w danym roku kalendarzowym,

b) sum´ sk∏adek dodatkowych odprowadzonych
w danym roku kalendarzowym; 

5) liczb´ wyp∏at dokonanych w danym roku kalenda-
rzowym;

6) liczb´ wyp∏at transferowych dokonanych w da-
nym roku kalendarzowym w podziale na wyp∏aty
transferowe dokonane do innego pracowniczego
programu emerytalnego i na indywidualne konto
emerytalne (IKE);

7) informacje o wystàpieniu w danym roku kalenda-
rzowym:

a) jednostronnego zawieszenia przez pracodawc´
odprowadzania sk∏adek podstawowych, wraz
z podaniem okresu zawieszenia,

b) czasowego ograniczenia wysokoÊci naliczanej
sk∏adki podstawowej wraz z podaniem okresu
ograniczenia i wysokoÊci sk∏adki podstawowej
naliczanej w tym okresie;

8) dat´ sporzàdzenia informacji;

9) imi´, nazwisko i pe∏nionà funkcj´ osoby sporzà-
dzajàcej informacj´ oraz jej podpis;

10) imi´, nazwisko i pe∏nionà funkcj´ osoby lub osób
upowa˝nionych do reprezentacji pracodawcy oraz
ich podpisy.

§ 3. Informacja jest przekazywana przesy∏kà pole-
conà.

§ 4. Datà przekazania informacji jest data nadania
przesy∏ki poleconej.

§ 5. Wzór rocznej informacji dotyczàcej realizacji
pracowniczego programu emerytalnego przekazywa-
nej do organu nadzoru stanowi za∏àcznik do rozporzà-
dzenia.

§ 6. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem
1 czerwca 2004 r.

Minister Polityki Spo∏ecznej: w z. L. S. Zieliƒski
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Za∏àcznik do rozporzàdzenia Ministra Polityki
Spo∏ecznej z dnia 28 maja 2004 r. (poz. 1297)
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA POLITYKI SPO¸ECZNEJ1)

z dnia 28 maja 2004 r.

w sprawie prowadzenia rejestru pracowniczych programów emerytalnych

Na podstawie art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwiet-
nia 2004 r. o pracowniczych programach emerytal-
nych (Dz. U. Nr 116, poz. 1207) zarzàdza si´, co nast´-
puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla sposób prowadzenia
rejestru pracowniczych programów emerytalnych oraz
terminy i tryb wydawania wypisów z tego rejestru,
a tak˝e warunki uczestnictwa w programie zawarte
w umowie zak∏adowej i umowie mi´dzyzak∏adowej,
które powinny byç wpisywane do rejestru programów.

§ 2. 1. Rejestr pracowniczych programów emery-
talnych sk∏ada si´ z ksiàg rejestrowych.

2. Dla ka˝dego pracowniczego programu emery-
talnego, zwanego dalej „programem”, prowadzi si´
oddzielnà ksi´g´ rejestrowà.

§ 3. 1. Ksi´ga rejestrowa programu sk∏ada si´ z ru-
bryk, do których wpisuje si´:

1) numer kolejny wpisu;

2) firm´, siedzib´ i adres oraz adres do koresponden-
cji pracodawcy, a w przypadku programu mi´dzy-
zak∏adowego — firmy, siedziby i adresy oraz adre-
sy do korespondencji wszystkich pracodawców
tworzàcych ten program;

3) numer REGON pracodawcy, a w przypadku pro-
gramu mi´dzyzak∏adowego — numery REGON

wszystkich pracodawców tworzàcych ten pro-
gram;

4) firm´, siedzib´ i adres oraz adres do koresponden-
cji zarzàdzajàcego;

5) form´ programu;

6) warunki uczestnictwa w programie;

7) dane dotyczàce porozumienia pracodawcy i repre-
zentacji pracowników o zawieszeniu odprowadza-
nia bàdê ograniczeniu wysokoÊci sk∏adek podsta-
wowych zgodnie z art. 38 ust. 8 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach
emerytalnych, zwanej dalej „ustawà”;

8) informacj´ o zmianie zak∏adowej albo mi´dzyza-
k∏adowej umowy emerytalnej, ze wskazaniem pa-
ragrafów obj´tych zmianà, wraz z datà wejÊcia
w ˝ycie tej zmiany;

9) numer akt, dat´ dokonania wpisu, podpis kierow-
nika komórki organizacyjnej, która dokonuje wpi-
su;

10) uwagi o toczàcym si´ post´powaniu administra-
cyjnym lub sàdowym, które dotyczy post´powa-
nia rejestrowego programu;

11) dodatkowe informacje o programie;

12) status programu.

2. Wzór ksi´gi rejestrowej stanowi za∏àcznik do
rozporzàdzenia.

§ 4. Rubryka 6 ksi´gi rejestrowej zak∏adowego al-
bo mi´dzyzak∏adowego programu sk∏ada si´ z sekcji,
do których wpisuje si´:

————————
1) Minister  Polityki Spo∏ecznej kieruje dzia∏em administracji

rzàdowej — zabezpieczenie spo∏eczne, na podstawie § 1
ust. 2 rozporzàdzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia
4 maja 2004 r. w sprawie szczegó∏owego zakresu dzia∏a-
nia Ministra Polityki Spo∏ecznej (Dz. U. Nr 106, poz. 1124).


