
po˝yczki, a w przypadku zlecenia Bankowi Gospodar-
stwa Krajowego zawierania umów po˝yczek — na ra-
chunek bankowy, o którym mowa w § 6.

§ 14. 1. Rozliczenie po˝yczki nast´puje w terminie
miesiàca od dnia ostatecznego zwrotu po˝yczki, okre-
Êlonego w umowie po˝yczki, a w przypadku niewp∏y-
ni´cia w tym terminie Êrodków z bud˝etu Unii Euro-
pejskiej na rachunek bankowy, o którym mowa w § 11
ust. 1, w terminie miesiàca od dnia ich wp∏ywu.

2. Rozliczenie po˝yczki w przypadku, o którym mo-
wa w § 12, nast´puje w terminie miesiàca od dnia
zwrotu po˝yczki ze Êrodków w∏asnych po˝yczkobiorcy.

Rozdzia∏ 6

Przepis koƒcowy

§ 15. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA SPRAW WEWN¢TRZNYCH I ADMINISTRACJI1)

z dnia 9 wrzeÊnia 2004 r.

w sprawie funduszu socjalnego emerytów i rencistów Policji, Stra˝y Granicznej, Biura Ochrony Rzàdu 
i Paƒstwowej Stra˝y Po˝arnej oraz ich rodzin

Na podstawie art. 27 ust. 2 ustawy z dnia 18 lute-
go 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariu-
szy Policji, Agencji Bezpieczeƒstwa Wewn´trznego,
Agencji Wywiadu, Stra˝y Granicznej, Biura Ochrony
Rzàdu, Paƒstwowej Stra˝y Po˝arnej i S∏u˝by Wi´zien-
nej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2004 r. Nr 8, poz. 67,
Nr 121, poz. 1264 i Nr 191, poz. 1954) zarzàdza si´, co
nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla:

1) sposób podzia∏u Êrodków funduszu socjalnego,
zwanego dalej „funduszem”, pomi´dzy jego dys-
ponentów,

2) zakres i sposoby korzystania ze Êwiadczeƒ socjal-
nych z funduszu

dla osób uprawnionych do zaopatrzenia emerytalne-
go oraz cz∏onków ich rodzin, zwanych dalej „upraw-
nionymi”.

§ 2. Ârodki funduszu mogà byç przeznaczane na
nast´pujàce Êwiadczenia socjalne:

1) zapomogi pieni´˝ne;

2) dop∏aty do kosztów leczenia oraz zwrot cz´Êci
kosztów opieki paliatywno-hospicyjnej;

3) zwrot cz´Êci kosztów pogrzebu uprawnionego,
niezale˝nie od przys∏ugujàcego z tego tytu∏u zasi∏-
ku pogrzebowego; 

4) dop∏aty do kosztów zakwaterowania, wy˝ywienia
i leczenia w sanatoriach lub uzdrowiskach;

5) dop∏aty do kosztów wypoczynku indywidualnego
i zbiorowego, a tak˝e do innych form rekreacji;

6) dop∏aty do kosztów zorganizowanego wypoczyn-
ku dzieci i m∏odzie˝y w postaci obozów i kolonii
oraz innych form dzia∏alnoÊci socjalnej;

7) dop∏aty do korzystania z ró˝nych form dzia∏alnoÊci
kulturalno-oÊwiatowej.

§ 3. 1. Dyrektor Zak∏adu Emerytalno-Rentowego
Ministerstwa Spraw Wewn´trznych i Administracji
dokonuje podzia∏u Êrodków funduszu pomi´dzy dys-
ponentów, o których mowa w ust. 2, odpowiednio do
wysokoÊci zaplanowanych Êrodków na wyp∏at´ eme-
rytur i rent dla by∏ych funkcjonariuszy poszczególnych
s∏u˝b, z uwzgl´dnieniem liczby emerytów i rencistów
oraz osób uprawnionych do policyjnej renty rodzin-
nej, wed∏ug stanu na dzieƒ 1 stycznia danego roku ka-
lendarzowego oraz wed∏ug miejsca zamieszkania
uprawnionych.

2. Dysponentami Êrodków funduszu sà:

1) Komendant G∏ówny Policji;

2) Komendant G∏ówny Stra˝y Granicznej;

3) Szef Biura Ochrony Rzàdu;

———————
1) Minister Spraw Wewn´trznych i Administracji kieruje

dzia∏em administracji rzàdowej — sprawy wewn´trzne, na
podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzàdzenia Prezesa Rady
Ministrów z dnia 11 czerwca 2004 r. w sprawie szczegó∏o-
wego zakresu dzia∏ania Ministra Spraw Wewn´trznych
i Administracji (Dz. U. Nr 134, poz. 1436).



4) Komendant G∏ówny Paƒstwowej Stra˝y Po˝ar-
nej.

§ 4. 1. Komendant G∏ówny Policji, Komendant Sto-
∏eczny Policji, komendanci wojewódzcy Policji, Ko-
mendant G∏ówny Stra˝y Granicznej, komendanci od-
dzia∏ów Stra˝y Granicznej, Komendant G∏ówny Paƒ-
stwowej Stra˝y Po˝arnej, komendanci wojewódzcy
Paƒstwowej Stra˝y Po˝arnej oraz Szef Biura Ochrony
Rzàdu, zwani dalej „kierownikami jednostek organiza-
cyjnych”, powo∏ujà, ka˝dy w swojej jednostce organi-
zacyjnej, w drodze decyzji, Komisj´ Socjalnà, zwanà
dalej „komisjà”.

2. Komisja jest organem opiniodawczym i dorad-
czym kierownika jednostki organizacyjnej w sprawach
dotyczàcych przyznawania Êwiadczeƒ socjalnych.

3. Komisj´ powo∏uje si´ na okres 4 lat, z tym ˝e kie-
rownik jednostki organizacyjnej zachowuje prawo do
uzupe∏niania sk∏adu komisji oraz do odwo∏ania cz∏on-
ka komisji w przypadku:

1) skazania go prawomocnym wyrokiem orzeczonym
za przest´pstwo pope∏nione z winy umyÊlnej;

2) stwierdzenia naruszenia prawa podczas wykony-
wania obowiàzków;

3) uchylania si´ od wykonywania obowiàzków;

4) ze wzgl´du na stan zdrowia uniemo˝liwiajàcy pe∏-
nienie funkcji cz∏onka komisji.

4. Komisja opiniuje plan podzia∏u funduszu na po-
szczególne Êwiadczenia socjalne, na ka˝dy rok kalen-
darzowy. 

5. Zmiany w planie podzia∏u funduszu dokonywa-
ne sà z zachowaniem trybu okreÊlonego w ust. 4.

§ 5. 1. Âwiadczenia socjalne przyznaje na wniosek
uprawnionego kierownik jednostki organizacyjnej,
uwzgl´dniajàc sytuacj´ ˝yciowà, rodzinnà i materialnà
uprawnionego.

2. Do wniosku nale˝y do∏àczyç:

1) odcinek emerytury lub renty albo kopi´ (kseroko-
pi´) ostatniej decyzji w sprawie emerytury lub ren-
ty;

2) inne dokumenty uzasadniajàce przyznanie Êwiad-
czenia socjalnego, w szczególnoÊci rachunki, fak-
tury, zaÊwiadczenia.

3. Wzór wniosku stanowi za∏àcznik do rozporzà-
dzenia.

§ 6. 1. Wniosek, o którym mowa w § 5, kieruje si´
do komórki socjalnej lub osoby wyznaczonej do za∏a-

twiania spraw socjalnych w jednostce organizacyjnej,
w∏aÊciwej ze wzgl´du na miejsce zamieszkania upraw-
nionego.

2. Komórka socjalna lub osoba wyznaczona do za-
∏atwiania spraw socjalnych, o której mowa w ust. 1,
niezw∏ocznie przekazuje otrzymany wniosek do zaopi-
niowania komisji.

§ 7. 1. Wniosek rozpatrywany jest przez komisj´ na
najbli˝szym jej posiedzeniu przypadajàcym po dacie
z∏o˝enia wniosku.

2. Komisja po zapoznaniu si´ z wnioskiem i za∏à-
czonymi dokumentami przedstawia kierownikowi jed-
nostki organizacyjnej propozycj´ co do sposobu za∏a-
twienia sprawy, w szczególnoÊci okreÊla wysokoÊç
Êwiadczenia.

3. Âwiadczenia socjalne przyznaje kierownik jed-
nostki organizacyjnej. 

4. Âwiadczenia socjalne wyp∏aca niezw∏ocznie
w∏aÊciwa komórka finansowa jednostki organizacyj-
nej.

§ 8. Pierwszeƒstwo w korzystaniu ze Êwiadczeƒ so-
cjalnych przys∏uguje uprawnionym:

1) posiadajàcym trudne warunki materialne; 

2) poszkodowanym na skutek kl´sk ˝ywio∏owych,
zdarzeƒ losowych powsta∏ych niezale˝nie od
uprawnionego;

3) sierotom zupe∏nym;

4) samotnie wychowujàcym dzieci;

5) ponoszàcym dodatkowe koszty zwiàzane z wycho-
waniem dzieci wymagajàcych specjalnej opieki
i leczenia.

§ 9. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.2)

Minister Spraw Wewn´trznych i Administracji:
R. Kalisz

———————
2) Niniejsze rozporzàdzenie by∏o poprzedzone rozporzàdze-

niem Ministra Spraw Wewn´trznych z dnia 30 marca
1995 r. w sprawie wysokoÊci funduszu socjalnego oraz za-
kresu i zasad korzystania ze Êwiadczeƒ socjalnych przez
osoby uprawnione do policyjnego zaopatrzenia emerytal-
nego i cz∏onków ich rodzin w resorcie spraw wewn´trz-
nych i administracji oraz w Urz´dzie Ochrony Paƒstwa
(Dz. U. Nr 38, poz. 193 oraz z 1998 r. Nr 41, poz. 238), któ-
re traci moc z dniem wejÊcia w ˝ycie niniejszego rozporzà-
dzenia na podstawie art. 21 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r.
o zmianie ustawy o systemie ubezpieczeƒ spo∏ecznych
oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. Nr 166, poz. 1609
i Nr 20, poz. 2048).
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Za∏àcznik do rozporzàdzenia Ministra Spraw Wewn´trznych
i Administracji z dnia 9 wrzeÊnia 2004 r. (poz. 2124)

WZÓR

..................................................................... .........................................
(imi´ i nazwisko lub nazwa organizacji) (miejscowoÊç, data)

.....................................................................
(adres)

.....................................................................
(nr emerytury lub renty)

.....................................................................
(nr telefonu)

.....................................................................
(kierownik jednostki organizacyjnej)

.....................................................................

WNIOSEK
o przyznanie Êwiadczenia socjalnego

1. Prosz´ o udzielenie Êwiadczenia socjalnego:*

• zapomogi pieni´˝nej;

• dop∏aty do kosztów leczenia lub opieki paliatywno-hospicyjnej;

• dop∏aty do kosztów zakwaterowania, wy˝ywienia i leczenia w sanatoriach lub uzdrowiskach;

• dop∏aty do kosztów pogrzebu emeryta lub rencisty niezale˝nie od przys∏ugujàcego z tego tytu∏u zasi∏ku po-
grzebowego;

• dop∏aty do kosztów wypoczynku indywidualnego i zbiorowego, a tak˝e do innych form rekreacji;

• dop∏aty do zorganizowanego wypoczynku dzieci i m∏odzie˝y w postaci obozów i kolonii oraz innych form
dzia∏alnoÊci socjalnej;

• dop∏aty do korzystania z ró˝nych form dzia∏alnoÊci kulturalno-oÊwiatowej;

Uzasadnienie z∏o˝onego wniosku: .................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

———————
* W∏aÊciwe podkreÊliç.
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2. Osoby na utrzymaniu wnioskodawcy:

Imi´ i nazwisko Wiek Stopieƒ pokrewieƒstwa

................................................................................... .............. ...........................................

................................................................................... .............. ...........................................

................................................................................... .............. ...........................................

................................................................................... .............. ...........................................

OÊwiadczam, ˝e w roku ............................ ˝aden z cz∏onków mojej rodziny, uprawniony do Êwiadczeƒ socjalnych
z funduszu, nie uzyska∏ Êwiadczenia z tego tytu∏u z innych êróde∏.

OÊwiadczam równie˝, ˝e podane wy˝ej dane sà prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym.

.............................................
(podpis)

Za∏àczniki:

............................................................................................................................

.............................................................................................................................

.............................................................................................................................

Opinia Komisji Socjalnej co do sposobu za∏atwienia wniosku:

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................................... 

......................................, dnia ....................

Komisja Socjalna

....................................................................

....................................................................

....................................................................

Decyzja kierownika jednostki organizacyjnej

Przyznaj´ Êwiadczenie socjalne w wysokoÊci ........................................ (s∏ownie z∏otych .........................................
.....................................................................................................................................................................................)**

Nie przyznaj´ Êwiadczenia socjalnego**

...................................., dnia ............................

.............................................................................
(podpis i pieczàtka kierownika jednostki organizacyjnej)

———————
** Niepotrzebne skreÊliç.

Dziennik Ustaw Nr 208 — 14588 — Poz. 2124


