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ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA"

z dnia 24 wrzes$nia 2004 r.

w sprawie szczegotowych zasad i trybu postepowania dyscyplinarnego
w stosunku do diagnostéw laboratoryjnych

Na podstawie art. 70 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r.
o diagnostyce laboratoryjnej (Dz. U. z 2004 r. Nr 144,
poz. 1529) zarzadza sig, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

8 1. 1. Rzecznik Dyscyplinarny jest obowiazany ba-
daé i uwzglednia¢ okolicznosci przemawiajgce zarow-
no na korzys$é, jak i na niekorzysé diagnosty laborato-
ryjnego, ktérego dotyczy postepowanie.

2. W toku postepowania Rzecznik Dyscyplinarny
powinien dazy¢ do szczegdétowego wyjasnienia spra-
wy. W tym celu moze on przestuchaé diagnoste labo-
ratoryjnego, ktérego dotyczy postepowanie, swiad-
kéw, biegtych, jak rowniez przeprowadzi¢ inne dowo-
dy.

3. Sad Dyscyplinarny jest obowigzany dazy¢ do
wszechstronnego zbadania wszystkich istotnych oko-
licznosci sprawy. W tym celu moze dopuszczaé z urze-
du wszelkie dowody, jesli uzna, ze sg potrzebne do
uzupetnienia materiatu.

4. Rzecznik Dyscyplinarny i sagd dyscyplinarny czu-
waja, aby w toku postepowania jego uczestnicy nie
poniesli szkody z powodu nieznajomosci przepisow
prawa, i w tym celu udzielajg im niezbednych informa-
cji i wyjasnien.

8 2. Rzecznik Dyscyplinarny i cztonek sgdu dyscy-
plinarnego nie moze petnié swojej funkcji w okresie,
kiedy przeciw niemu toczy sie postepowanie karne lub
postepowanie w sprawie odpowiedzialnosci dyscypli-
narnej.

8§ 3. 1. Cztonkowie sadu dyscyplinarnego wybiera-
ja sposrod siebie przewodniczagcego sadu i wiceprze-
wodniczacych w tajnym gtosowaniu.

2. Przewodniczacy sadu dyscyplinarnego kieruje
praca sadu, a w szczegolnosci:

1) zaznajamia sie z kazdag sprawa wptywajacg do sg-
du i wyznacza terminy poszczegoélnych posiedzen;

2) ustala sktad orzekajgcy oraz wyznacza jego prze-
wodniczacego.

) Minister Zdrowia kieruje dziatem administracji rzadowej
— zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Preze-
sa Rady Ministréw z dnia 11 czerwca 2004 r. w sprawie
szczegotowego zakresu dziatania Ministra Zdrowia (Dz. U.
Nr 134, poz. 1439).

8 4. 1. Rozprawa przed sgdem dyscyplinarnym jest
jawna dla cztonkéw samorzadu diagnostéw laborato-
ryjnych, chyba ze zachodzi przewidziany przepisami
Kodeksu postepowania karnego przypadek uzasadnia-
jacy wytaczenie jawnosci.

2. W przypadku wytaczenia jawnosci moga byé
obecne na rozprawie, oprocz oséb biorgcych udziat
w postepowaniu, po dwie osoby wskazane przez
Rzecznika Dyscyplinarnego i obwinionego diagnoste
laboratoryjnego. Jezeli jest kilku obwinionych diagno-
stow laboratoryjnych, kazdy z nich moze zada¢ pozo-
stawienia na sali rozpraw po jednej osobie.

§ 5. 1. W przypadku ciezkiej choroby diagnosty la-
boratoryjnego, ktérego dotyczy postepowanie, unie-
mozliwiajgcej prowadzenie postepowania, wtasciwy
sad dyscyplinarny zawiesza postepowanie na czas
trwania przeszkody.

2. W przypadku dtuzszej nieobecnosci w kraju dia-
gnosty laboratoryjnego, ktérego dotyczy postepowa-
nie, uniemozliwiajagcej prowadzenie postepowania,
wtasciwy sad dyscyplinarny moze zawiesi¢ postepo-
wanie na czas trwania przeszkody.

3. Postgpowanie moze byc¢ zawieszone, jezeli o ten
sam czyn, ktory stanowi przewinienie dyscyplinarne,
toczy sie postepowanie karne, ktérego ustalenia lub
wynik moga mie¢ istotne znaczenie dla orzeczenia.

Rozdziat 2

Witasciwosé i sktad sadu dyscyplinarnego

8 6. 1. Wtasciwy do rozpoznania sprawy o przewi-
nienie dyscyplinarne jest sad dyscyplinarny.

2. W przypadku gdy czyny kilku sprawcow, ktére
stanowig odrebne przewinienia, jednak wigza sie ze
sobg, mozliwe jest taczne prowadzenie sprawy. Posta-
nowienie o tagcznym prowadzeniu postepowania wyja-
$niajgcego podejmuje Rzecznik Dyscyplinarny.

3. Jezeli diagnoscie laboratoryjnemu, ktérego do-
tyczy postepowanie, zarzuca sie popetnienie dwoch
lub wiecej przewinien dyscyplinarnych, postepowanie
przeprowadza sie tacznie, chyba ze jest to niemozliwe
lub w znacznym stopniu utrudnione.

§ 7. 1. Sad Dyscyplinarny orzeka w sktadzie trzy-
osobowym.

2. Wyzszy Sad Dyscyplinarny orzeka:

1) w sktadzie trzyosobowym w sprawach odpowie-
dzialnosci dyscyplinarnej wymienionych w art. 59
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ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o diagnostyce
laboratoryjnej, zwanej dalej ,,ustawg”;

2) w sktadzie piecioosobowym w sprawach odwotan
od orzeczen Sadu Dyscyplinarnego.

§ 8. W postepowaniu moze uczestniczy¢ bez prawa
gtosu jeden z cztonkdw sadu dyscyplinarnego, wyzna-
czony w charakterze sedziego rezerwowego.

§ 9. W przypadku ponownego rozpoznawania
sprawy do sktadu orzekajgcego nie wyznacza sie
cztonkow sadu, ktoérzy poprzednio brali w niej udziat.

§ 10. 1. Cztonek sadu dyscyplinarnego podlega
wytgczeniu na zasadach przewidzianych w przepisach
Kodeksu postepowania karnego.

2. Wniosek o wytgczenie moze by¢ ztozony w ter-
minie 7 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o ter-
minie rozprawy. Jezeli przyczyna wytgczenia doszta
do wiadomosci strony pozniej, termin ten liczy sie od
chwili dowiedzenia sig o tej przyczynie.

3. Jezeli po wystaniu zawiadomienia o terminie
rozprawy nastgpita zmiana sktadu sadu dyscyplinar-
nego, termin, o ktérym mowa w ust. 2, biegnie od
chwili dowiedzenia sie o tym fakcie przez wniosko-
dawce. Wniosek mozna ztozyé najpdzniej do chwili
rozpoczecia rozprawy.

Rozdziat 3
Strony i obroncy

8 11. Rzecznik Dyscyplinarny prowadzi postepo-
wanie wyjasniajgce w sprawach odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej diagnostéw laboratoryjnych.

§ 12. Oskarzycielem przed Sadem Dyscyplinarnym
jest Rzecznik Dyscyplinarny lub jego zastepca.

§ 13. 1. Wniosek o wytaczenie od udziatu w spra-
wie Rzecznika Dyscyplinarnego lub jego zastepcy roz-
strzyga Sad Dyscyplinarny.

2. O wytaczeniu Rzecznika Dyscyplinarnego Sad
Dyscyplinarny rozstrzyga postanowieniem.

8 14. Diagnoscie laboratoryjnemu, ktérego doty-
czy postepowanie, oraz obwinionemu diagnoscie la-
boratoryjnemu przystuguje prawo odmowy ztozenia
wyjasnien oraz odmowy udzielenia odpowiedzi na py-
tania.

§ 15. 1. Diagnosta laboratoryjny moze ustanowié
obronhce sposrdd oséb posiadajgcych petng zdolnosé
do czynnosci prawnych w kazdym stadium postepo-
wania.

2. Obronca z urzedu moze byé ustanowiony spo-
$rdad diagnostéw laboratoryjnych lub adwokatow.

3. Obronca nie moze byé cztonek sadu dyscypli-
narnego i Rzecznik Dyscyplinarny.

4. W przypadku gdy diagnosta laboratoryjny, kto-
rego dotyczy postepowanie, nie ma obroncy z wybo-
ru, sad dyscyplinarny wyznacza mu obronce z urzedu,
jezeli:

1) zachodzi uzasadniona watpliwos$é¢ co do poczytal-
nosci diagnosty laboratoryjnego, ktérego dotyczy
postepowanie;

2) postepowanie toczy sie po Smierci diagnosty labo-
ratoryjnego, ktérego dotyczy postepowanie.

5. Sad dyscyplinarny na wniosek diagnosty labo-
ratoryjnego lub z urzedu moze wyznaczy¢ mu obron-
ce z urzedu takze w innych uzasadnionych przypad-
kach.

6. Przepisy ust. 4 i 5 stosuje sie rowniez w toku po-
stepowania wyjasniajacego.

7. Obronca jest obowigzany zachowaé w tajemni-
cy wszystko, o czym sie dowie w zwigzku z wykonywa-
niem czynnosci obronhcy.

8 16. 1. Pokrzywdzony w toku postepowania jest
uprawniony do:

1) zgtoszenia wnioskéw dowodowych;

2) wniesienia zazalenia na postanowienie Rzecznika
Dyscyplinarnego o odmowie wszczecia postepo-
wania wyjasniajagcego i 0 umorzeniu postepowa-
nia;

3) wniesienia odwotania od orzeczenia sadu dyscy-
plinarnego konczacego postepowanie, z zastrzeze-
niem § 41 ust. 2.

2. Pokrzywdzony jest uprawniony do przegladania
akt sprawy, z tym ze Rzecznik Dyscyplinarny lub sad
dyscyplinarny moze ograniczy¢ pokrzywdzonemu do-
step do nich w zakresie objetym tajemnicg zawodowa,
o ktérej mowa w art. 29 ustawy, lub tajemnica lekar-
ska.

Rozdziat 4
Postepowanie wyjasniajace

§ 17. Rzecznik Dyscyplinarny wszczyna postepo-
wanie wyjasniajace, jezeli uzyskat wiarygodna infor-
macje o przewinieniu z zakresu odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej diagnostéw laboratoryjnych.

8 18. 1. Rzecznik Dyscyplinarny przed wszczeciem
postepowania wyjasniajacego bada z urzedu, czy nie
zachodzg okolicznosci, o ktérych mowa w art. 57
ust. 2 ustawy.

2. W przypadku stwierdzenia okolicznosci, o kto-
rych mowa w ust. 1, Rzecznik Dyscyplinarny wydaje
postanowienie o odmowie wszczecia postepowania,
ktére dorecza wraz z uzasadnieniem pokrzywdzonemu
i diagnoscie laboratoryjnemu, na ktérego ztozono
skarge.
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3. Jezeli okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1,
wystgpig w toku postepowania wyjasniajgcego,
Rzecznik Dyscyplinarny wydaje postanowienie o umo-
rzeniu wszczetego postepowania, ktére dorecza wraz
z uzasadnieniem pokrzywdzonemu i diagnoscie labo-
ratoryjnemu, ktérego dotyczy postepowanie.

4. Na postanowienie o odmowie wszczecia poste-
powania wyjasniajacego pokrzywdzonemu przystugu-
je zazalenie do Sadu Dyscyplinarnego.

§ 19. Postanowienie o odmowie wszczecia poste-
powania wyjasniajacego lub o umorzeniu postepowa-
nia, prowadzonego przez zastepce Rzecznika Dyscypli-
narnego, wymaga zatwierdzenia przez Rzecznika Dys-
cyplinarnego, a w przypadku jego wytaczenia przez
Sad Dyscyplinarny.

§ 20. 1. Jezeli dane istniejagce w chwili wszczecia
postepowania lub zebrane w jego toku zawierajg do-
stateczne podstawy do przedstawienia zarzutow dia-
gnoscie laboratoryjnemu, ktérego dotyczy postepo-
wanie, Rzecznik Dyscyplinarny sporzadza postanowie-
nie o przedstawieniu zarzutéw, ogtasza je niezwtocz-
nie diagnoscie laboratoryjnemu i przestuchuje go na
okolicznosé tych zarzutéw.

2. Postanowienie o przedstawieniu zarzutéw za-
wiera wskazanie diagnosty laboratoryjnego, doktadne
okreslenie zarzucanego mu przewinienia dyscyplinar-
nego i uzasadnienie.

3. Na wniosek diagnosty laboratoryjnego, ktérego
dotyczy postepowanie, jego obrornca moze byé obec-
ny przy sktadaniu wyjasnien.

§ 21. Odmowa ztozenia wyjasnien przez diagnoste
laboratoryjnego, ktérego dotyczy postepowanie, nie
wstrzymuje postepowania.

§ 22. 1. W toku postepowania wyjasniajacego na-
lezy diagnoscie laboratoryjnemu, ktérego dotyczy po-
stepowanie, umozliwié¢ ztozenie wszystkich wyjasnien,
ktore uwaza on za istotne dla sprawy.

2. Diagnosta laboratoryjny, ktérego dotyczy poste-
powanie, ma prawo w toku postepowania wyjasniajg-
cego zgtaszaé wnioski dotyczace przestuchania $wiad-
kéw, powotania biegtych oraz przeprowadzenia in-
nych dowoddw.

3. Jezeli nie zachodzi potrzeba uzupetnienia poste-
powania wyjasniajgcego, Rzecznik Dyscyplinarny wy-
daje postanowienie o jego zamknieciu, o czym powia-
damia diagnoste laboratoryjnego, ktérego dotyczy po-
stepowanie, udostepnia mu zebrane dowody oraz
umozliwia ztozenie dodatkowych wyjasnien i wnio-
skow dowodowych, w terminie 14 dni od dnia dore-
czenia postanowienia.

§ 23. 1. Rzecznik Dyscyplinarny wydaje postano-
wienie 0 umorzeniu postepowania wyjasniajacego, je-
zeli zebrany materiat nie daje podstaw do wniesienia
whniosku o ukaranie.

2. Odpis postanowienia wraz z uzasadnieniem,
o ktérym mowa w ust. 1, dorecza sie diagnoscie labo-
ratoryjnemu, ktérego dotyczy postepowanie, oraz po-
krzywdzonemu.

3. Na postanowienie o umorzeniu postepowania
wyjasniajgcego diagnoscie laboratoryjnemu, ktérego
dotyczy postepowanie, i pokrzywdzonemu przystugu-
je zazalenie do Sadu Dyscyplinarnego.

§ 24. 1. Jezeli wynik postepowania wyjasniajgcego
potwierdza zasadnos$é zarzutéw stawianych diagno-
$cie laboratoryjnemu, ktérego dotyczy postepowanie,
Rzecznik Dyscyplinarny sktada Sagdowi Dyscyplinarne-
mu whniosek o ukaranie.

2. Wniosek o ukaranie zawiera:

1) imie i nazwisko, nazwisko rodowe, imiona rodzi-
coOw, date i miejsce urodzenia, adres zamieszkania
obwinionego diagnosty laboratoryjnego oraz jego
miejsce pracy i zajmowane stanowisko;

2) doktadne okreslenie zarzucanego przewinienia
dyscyplinarnego, ze wskazaniem czasu, miejsca,
sposobu i okolicznosci jego popetnienia oraz skut-
kéw z niego wynikajacych;

3) imiona i nazwiska oraz adresy zamieszkania
swiadkdw, ktdrzy majg by¢ wezwani na rozprawe,
jak réwniez inne dowody;

4) uzasadnienie wniosku.

3. O skierowaniu wniosku do Sadu Dyscyplinarne-
go Rzecznik Dyscyplinarny zawiadamia pokrzywdzo-
nego, obwinionego diagnoste laboratoryjnego i Krajo-
wa Rade Diagnostéw Laboratoryjnych.

§ 25. 1. Postepowanie wyjasniajgce prowadzone
przez Rzecznika Dyscyplinarnego powinno by¢ zakon-
czone w terminie 3 miesiecy od dnia zawiadomienia
o popetnieniu przewinienia dyscyplinarnego.

2. W szczegdlnie uzasadnionym przypadku Sad
Dyscyplinarny moze przedtuzyé okres postepowania
wyjasniajgcego na dalszy czas oznaczony, nie dtuzszy
niz 3 miesiace.

3. W przypadku niezakohczenia postepowania wy-
jasniajacego w terminie 6 miesiecy akta sprawy prze-
kazuje sie Wyzszemu Sadowi Dyscyplinarnemu, ktory
moze przedtuzyé postepowanie wyjasniajace na dal-
Szy czas oznaczony.

Rozdziat 5

Postepowanie przed Sadem Dyscyplinarnym

§ 26. 1. Po otrzymaniu wniosku o ukaranie prze-
wodniczacy Sadu Dyscyplinarnego kieruje sprawe do
rozpoznania na rozprawie i wydaje stosowne zarzg-
dzenia przygotowujace rozprawe, chyba ze uzna, ze
zachodzg podstawy do umorzenia postepowania lub
jego zawieszenia albo ze nalezy uzupetni¢ postepowa-
nie wyjasniajgce; w takim przypadku kieruje sprawe
na posiedzenie niejawne.
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2. Na posiedzeniu niejawnym Sad Dyscyplinarny
wydaje postanowienie o:

1) umorzeniu postepowania;
2) zawieszeniu postepowania;

3) przekazaniu sprawy Rzecznikowi Dyscyplinarnemu
w celu uzupetnienia postepowania wyjasniajgce-
go albo

4) skierowaniu sprawy do rozpoznania na rozprawie,

ktére dorecza stronom, a postanowienie, o ktérym
mowa w pkt 1, dorecza rowniez pokrzywdzonemu.

3. Na postanowienia, o ktorych mowa w ust. 2
pkt 1—3, stronom przystuguje zazalenie; pokrzywdzo-
nemu przystuguje zazalenie na postanowienie, o kto-
rym mowa w ust. 2 pkt 1.

4. Postanowienie, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 3,
powinno wskazywac¢, w jakim kierunku ma nastgpié¢
uzupetnienie postepowania, oraz okres$laé¢ termin za-
konczenia postepowania, nie dtuzszy niz 3 miesigce.

§ 27. Jezeli wniosek o ukaranie odpowiada warun-
kom formalnym, a sprawe skierowano do rozpoznania
na rozprawie, przewodniczacy Sadu Dyscyplinarnego
zarzadza doreczenie jego odpisu obwinionemu dia-
gnoscie laboratoryjnemu.

§ 28. 1. Na rozprawe wzywa sie obwinionego dia-
gnoste laboratoryjnego oraz zawiadamia o jej termi-
nie jego obronce i Rzecznika Dyscyplinarnego.

2. Pomiedzy terminem doreczenia obwinionemu
diagnoscie laboratoryjnemu wniosku o ukaranie a ter-
minem rozprawy powinno uptyngé co najmniej 14 dni.
W przypadku niezachowania tego terminu obwiniony
diagnosta laboratoryjny lub jego obrohca moze zada¢
odroczenia rozprawy.

3. W zawiadomieniu stron o rozprawie wymienia
sie wyznaczony sktad orzekajacy Sadu Dyscyplinarne-

go.

4. Przewodniczgcy Sadu Dyscyplinarnego zarzadza
wezwanie $wiadkow i biegtych oraz przedstawienie
innych dowodéw wskazanych we wniosku o ukaranie,
a takze w innych uzasadnionych wnioskach zgtoszo-
nych przez strony przed rozpoczeciem rozprawy.

5. Udziat Rzecznika Dyscyplinarnego w rozprawie
jest obowigzkowy.

6. Nieusprawiedliwione niestawiennictwo obwi-
nionego diagnosty laboratoryjnego lub jego obroncy
na rozprawie nie stanowi przeszkody do rozpoznania
sprawy, chyba ze Sad Dyscyplinarny uzna ich obec-
nos$¢ za konieczna.

§ 29. Przewodniczacy sktadu orzekajgcego Sadu
Dyscyplinarnego kieruje rozprawg i czuwa nad jej pra-
widtowym przebiegiem.

§ 30. 1. Sad Dyscyplinarny moze wzywac i przestu-
chiwac swiadkow i biegtych.

2. Jezeli swiadek nie moze stawi¢ sie z powodu
przeszkody zbyt trudnej do usuniecia, Sad Dyscypli-
narny zleca jego przestuchanie cztonkowi wyznaczo-
nemu ze swego sktadu. Strony maja prawo braé
udziat w przestuchaniu.

3. Zwolnienie $swiadka lub biegtego od przyrzecze-
nia zalezy od uznania Sadu. Na zgdanie strony Swia-
dek lub biegty jest obowiagzany ztozy¢ przyrzeczenie.

4. W zakresie nieuregulowanym w rozporzadzeniu
do przyrzeczeh stosuje sie przepisy Kodeksu postepo-
wania karnego.

8 31. 1. Rozprawe rozpoczyna odczytanie wniosku
o ukaranie przez Rzecznika Dyscyplinarnego, po czym
przewodniczgcy Sadu Dyscyplinarnego zwraca sie do
obwinionego diagnosty laboratoryjnego o ztozenie
wyjasnien. Nastepnie Sad Dyscyplinarny przeprowa-
dza inne dowody.

2. Materiaty sprawy za zgoda stron moga by¢é bez
odczytania uznane za materiat dowodowy.

3. Sad Dyscyplinarny moze z waznych powodoéw
zarzadzi¢ przerwe w rozprawie na okres nie dtuzszy niz
21 dni.

4. Rozprawe przerwang prowadzi sie po przerwie
w dalszym ciggu, a od poczatku — jezeli sktad sadu
ulegt zmianie albo sad uzna to za konieczne.

5. W przypadku przekroczenia terminu przerwy
rozprawe uwaza sie za odroczona.

6. Sad Dyscyplinarny odracza rozprawe w przy-
padku:

1) niestawiennictwa Rzecznika Dyscyplinarnego;

2) usprawiedliwionego niestawiennictwa obwinione-
go diagnosty laboratoryjnego;

3) niestawiennictwa obwinionego diagnosty labora-
toryjnego, ktérego obecnos$é¢ na rozprawie uznat
za konieczng;

4) niestawiennictwa obwinionego diagnosty labora-
toryjnego, ktéremu wezwanie nie zostato doreczo-
ne.

7. Sad Dyscyplinarny moze odroczy¢ rozprawe
w przypadku niestawiennictwa swiadka lub biegtego
albo z innej waznej przyczyny.

8. Rozprawe odroczong prowadzi sie w nowym
terminie od poczatku. Sad moze wyjatkowo prowadzié
rozprawe odroczong w dalszym ciggu, chyba ze sktad
sadu ulegt zmianie.

9. Za zmiane sktadu sadu, o ktérej mowa w ust. 4
i 8, nie uznaje sie wejscia w sktad sadu sedziego rezer-
wowego, o ktérym mowa w § 8.
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§ 32. 1. Jezeli na podstawie okolicznosci, ktore zo-
staty ujawnione dopiero w toku rozprawy, Rzecznik
Dyscyplinarny zarzucit obwinionemu diagnoscie labo-
ratoryjnemu inne przewinienie zawodowe oproécz ob-
jetego wnioskiem o ukaranie, Sad Dyscyplinarny od-
racza rozprawe, chyba ze za zgoda stron rozpozna
sprawe na tej samej rozprawie w zakresie rozszerzo-
nym o nowe zarzuty.

2. W przypadku odroczenia rozprawy z przyczyny
okreslonej w ust. 1 Rzecznik Dyscyplinarny wnosi no-
wy lub dodatkowy wniosek o ukaranie.

§ 33. Po zakonczeniu postepowania dowodowego
rozprawe konczag przemowienia stron i obrohcow, przy
czym ostatni gtos przystuguje obwinionemu diagno-
Scie laboratoryjnemu.

§ 34. 1. Po wystuchaniu stron przewodniczgcy
sktadu orzekajgcego zamyka rozprawe i Sad Dyscypli-
narny niezwtocznie przystepuje do narady.

2. Przebieg narady i gtosowania nad orzeczeniem
nie podlegaja ujawnieniu. W naradzie i gtosowaniu
uczestniczyé moga tylko cztonkowie sktadu orzekajg-
cego.

§ 35. 1. Sad Dyscyplinarny orzeka na podstawie ma-
terialu dowodowego ujawnionego w toku rozprawy.

2. Sad Dyscyplinarny wymierza kare, biorgc pod
uwage stopien winy, naruszenie zasad etyki zawodo-
wej oraz naruszenie przepiséw dotyczacych wykony-
wania czynnos$ci diagnostyki laboratoryjnej, skutki
czynu oraz zachowanie sie obwinionego diagnosty la-
boratoryjnego przed popetnieniem przewinienia dys-
cyplinarnego i po jego popetnieniu.

§ 36. 1. W przypadku jednoczesnego ukarania za
kilka przewinien dyscyplinarnych Sad Dyscyplinarny
wymierza kary za poszczegolne przewinienia, a nastep-
nie wymierza jedna kare tgczng za wszystkie czyny.

2. Przy orzekaniu kary tacznej stosuje sie nastepu-
jace zasady:

1) w przypadku orzeczenia kar upomnienia i nagany
wymierza sie kare tagczng nagany;

2) kara zawieszenia prawa wykonywania zawodu nie
wytgcza orzeczenia kary upomnienia i nagany;

3) przy orzeczeniu za kilka przewinien kar zawiesze-
nia prawa wykonywania zawodu kara taczna nie
moze przekroczyé 5 lat;

4) przy orzeczonych za kilka przewinien karach rodza-
jowo roznych i kary pozbawienia prawa wykony-
wania zawodu wymierza sie kare tgczng pozbawie-
nia prawa wykonywania zawodu.

3. Zasady przewidziane w ust. 2 stosuje sie odpo-
wiednio w przypadku wydania orzeczenia tgcznego.
Do orzeczenia tagcznego stosuje sie odpowiednio prze-
pisy Kodeksu postepowania karnego o wyroku tacz-
nym.

§ 37. 1. Po zamknieciu rozprawy i odbyciu narady
przewodniczgcy ogtasza stronom orzeczenie podpisa-
ne przez sktad orzekajacy, przytaczajac ustnie najwaz-
niejsze motywy orzeczenia.

2. W sprawach szczegodlnie zawitych Sad Dyscypli-
narny moze odroczy¢ ogtoszenie orzeczenia na czas
nieprzekraczajacy 7 dni.

8 38. 1. Orzeczenie zawiera:

1) oznaczenie sadu, ktéry je wydat, oraz nazwiska
cztonkdw sadu, Rzecznika Dyscyplinarnego i pro-
tokolanta;

2) date oraz miejsce rozpoznania sprawy i wydania
orzeczenia;

3) imie i nazwisko oraz inne dane okres$lajgce tozsa-
mos¢é obwinionego diagnosty laboratoryjnego;

4) opis zarzuconego przewinienia dyscyplinarnego;
5) rozstrzygniecie Sadu Dyscyplinarnego;

6) uzasadnienie.

2. Orzeczenie skazujgce ponadto zawiera:

1) doktadne okres$lenie przewinienia dyscyplinarne-
go przypisanego obwinionemu diagnoscie labora-
toryjnemu przez Sad Dyscyplinarny;

2) rozstrzygniecie co do kary.

3. Orzeczenie Sadu Dyscyplinarnego uprawomoc-
nia sie po uptywie terminu przewidzianego w 8 41 do
ztozenia srodka odwotawczego.

§ 39. 1. Sad Dyscyplinarny z urzedu uzasadnia na
pismie rozstrzygniecia, od ktorych przystuguje srodek
odwotawczy.

2. Uzasadnienie, o ktérym mowa w ust. 1, powinno
byé sporzadzone na pismie w terminie 14 dni od dnia
wydania rozstrzygniecia, o ktérym mowa w ust. 1.

3. Odpisy orzeczen i postanowien wraz z uzasad-
nieniem i pouczeniem o srodkach odwotawczych i ter-
minie ich wniesienia dorecza sie stronom i pokrzyw-
dzonemu, a jezeli ustanowiono obronce, odpisy te do-
recza sie rowniez obroncy.

§ 40. Z przebiegu rozprawy sporzadza sie protokot,
ktéry podpisuja przewodniczacy sktadu orzekajacego
Sadu Dyscyplinarnego i protokolant.

Rozdziat 6

Srodki odwotawcze

8 41. 1. Rzecznikowi Dyscyplinarnemu i obwinio-
nemu diagnoscie laboratoryjnemu przystuguje prawo
odwotania od wydanych przez Sad Dyscyplinarny
orzeczeh i postanowien konczacych postepowanie
oraz — w przypadku przewidzianym w art. 58 ust. 4
ustawy — w terminie 14 dni od dnia doreczenia orze-
czenia lub postanowienia wraz z uzasadnieniem oraz
pouczeniem o terminie i trybie wniesienia odwotania.
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2. Pokrzywdzonemu przystuguje odwotanie od
wydanych przez Sad Dyscyplinarny orzeczen koncza-
cych postepowanie tylko w czesci dotyczacej winy
w terminie 14 dni od dnia doreczenia orzeczenia wraz
z uzasadnieniem oraz pouczeniem o terminie i trybie
whniesienia odwotania.

3. Odwotanie wraz z odpisami dla stron wnosi sie
do Sadu Dyscyplinarnego. Sad Dyscyplinarny w ter-
minie 7 dni od dnia wptywu przekazuje akta sprawy
Wyzszemu Sadowi Dyscyplinarnemu albo odmawia
przyjecia odwotania, jezeli zostato wniesione po ter-
minie lub przez osobe nieuprawniona.

4. Od postanowienia o odmowie przyjecia $rodka
odwotawczego przystuguje zazalenie do Wyzszego
Sadu Dyscyplinarnego w terminie 14 dni od dnia do-
reczenia postanowienia.

Rozdziat 7

Postepowanie odwotawcze
przed Wyzszym Sadem Dyscyplinarnym

§ 42. Wyzszy Sad Dyscyplinarny wszczyna poste-
powanie odwotawcze po otrzymaniu odwotania od
orzeczenia Sadu Dyscyplinarnego wraz z catoscig ma-
teriatu sprawy.

§ 43. 1. Jezeli odwotanie odpowiada warunkom
formalnym, przewodniczacy Wyzszego Sadu Dyscy-
plinarnego zarzadza doreczenie stronie przeciwnej od-
pisu odwotania wraz z uzasadnieniem i wydaje sto-
sowne zarzadzenie przygotowujace rozprawe.

2. Jezeli odwotanie zostato wniesione po terminie
lub przez osobe nieuprawniong, przewodniczacy Wyz-
szego Sadu Dyscyplinarnego kieruje sprawe na posie-
dzenie niejawne.

3. Wyzszy Sad Dyscyplinarny pozostawia odwota-
nie bez rozpoznania, jezeli zachodzg okolicznosci okre-
slone w ust. 2.

§ 44. Cofniecie odwotania przed rozpoczeciem roz-
prawy odwotawczej wigze Wyzszy Sad Dyscyplinarny.
Odwotania wniesionego przez Rzecznika Dyscyplinar-
nego na korzys¢ obwinionego diagnosty laboratoryj-
nego nie mozna cofngé bez zgody obwinionego.

8 45. 1. Wyzszy Sad Dyscyplinarny w postepowa-
niu odwotawczym rozpoznaje sprawe w granicach od-
wotania.

2. Niezaleznie od granic odwotania Wyzszy Sad
Dyscyplinarny bierze z urzedu pod rozwage razace na-
ruszenie prawa oraz istotng odmiennosé¢ oceny co do
naruszenia zasad etyki i deontologii zawodowej.

3. Wydanie orzeczenia na niekorzysé¢ obwinionego
diagnosty laboratoryjnego moze nastapic tylko wtedy,
gdy odwotanie wniesiono na jego niekorzysé, i tylko
w granicach odwotania.

4. Niezaleznie od granic odwotania orzeczenie
podlega zmianie na korzy$é¢ obwinionego diagnosty

laboratoryjnego lub uchyleniu, jezeli jest ono w spo-
sOb oczywisty niesprawiedliwe.

§ 46. Oskarzycielem przed Wyzszym Sadem Dys-
cyplinarnym jest Rzecznik Dyscyplinarny lub jego za-
stepca.

§ 47. W postepowaniu odwotawczym stosuje sie
odpowiednio przepisy o postepowaniu przed Sagdem
Dyscyplinarnym.

8 48. 1. Po rozpoznaniu s$rodka odwotawczego
Wyzszy Sad Dyscyplinarny orzeka o utrzymaniu
w mocy, zmianie albo uchyleniu zaskarzonego orze-
czenia w catosci lub w czesci.

2. Jezeli pozwalajg na to zebrane dowody, Wyzszy
Sad Dyscyplinarny zmienia zaskarzone orzeczenie,
orzekajgc odmiennie co do istoty, albo uchyla je w ca-
tosci lub czesci i umarza postepowanie w odpowied-
nim zakresie. Wyzszy Sad Dyscyplinarny w innych
przypadkach uchyla orzeczenie i przekazuje sprawe do
ponownego rozpoznania Sgdowi Dyscyplinarnemu.

§ 49. 1. Orzeczenie Wyzszego Sadu Dyscyplinarne-
go, wydane w postepowaniu odwotawczym, umarza-
jace postepowanie, uniewinniajgce obwinionego dia-
gnoste laboratoryjnego lub skazujace go na kare upo-
mnienia albo nagany, staje sie prawomocne z chwilg
ogtoszenia.

2. Wyzszy Sad Dyscyplinarny, ktéry wydat pra-
womocne orzeczenie, zwraca akta sprawy Sadowi
Dyscyplinarnemu w terminie 14 dni od dnia jego wy-
dania.

Rozdziat 8

Tymczasowe zawieszenie
w czynnosciach zawodowych

§ 50. 1. Postanowienie Sadu Dyscyplinarnego
o tymczasowym zawieszeniu diagnosty laboratoryjne-
go w czynnosciach zawodowych zapada na rozprawie.
Na postanowienie to przystuguje Rzecznikowi Dyscy-
plinarnemu i obwinionemu diagnoscie laboratoryjne-
mu zazalenie do Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego.

2. Sad Dyscyplinarny przesyta Wyzszemu Sadowi
Dyscyplinarnemu odpis postanowienia o tymczaso-
wym zawieszeniu diagnosty laboratoryjnego w czyn-
nosciach zawodowych.

3. Postanowienie w sprawie tymczasowego zawie-
szenia diagnosty laboratoryjnego w czynnosciach za-
wodowych, wydane na podstawie art. 59 ust. 1 usta-
wy, dorecza sie obwinionemu diagnoscie laboratoryj-
nemu z pouczeniem o przystugujagcym srodku odwo-
tawczym, Krajowej Radzie Diagnostéw Laboratoryj-
nych i pracodawcy zatrudniajgcemu diagnoste labora-
toryjnego.

4. Postanowienie o tymczasowym zawieszeniu
diagnosty laboratoryjnego w czynnosciach zawodo-
wych jest natychmiast wykonalne.
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§ 51. Okres tymczasowego zawieszenia w czynno-
$ciach zawodowych zalicza sie¢ na poczet kary zawie-
szenia prawa wykonywania zawodu diagnosty labora-
toryjnego.

Rozdziat 9
Wykonywanie prawomocnych orzeczen

§ 52. 1. Sad Dyscyplinarny przesyta najpdzniej
w terminie 21 dni od dnia uprawomocnienia sie orze-
czenia jego odpis Krajowej Radzie Diagnostéw Labo-
ratoryjnych do wykonania, wojewodzie oraz ministro-
wi wtasciwemu do spraw zdrowia do wiadomosci.

2. Odpis prawomocnego orzeczenia dotgcza sie do
akt osobowych ukaranego diagnosty laboratoryjnego.

§ 53. Termin rozpoczecia i zakonczenia kary zawie-
szenia prawa wykonywania zawodu diagnosty labora-
toryjnego ustala zarzadzeniem przewodniczacy Krajo-
wej Rady Diagnostéw Laboratoryjnych w terminie
14 dni od dnia otrzymania odpisu prawomocnego
orzeczenia. Zarzgdzenie przesyta sie ukaranemu dia-
gnoscie laboratoryjnemu i pracodawcy ostatnio za-
trudniajgcemu ukaranego diagnoste laboratoryjnego.

§ b4. Z chwilg zatarcia orzeczonej kary przewodni-
czacy Krajowej Rady Diagnostéw Laboratoryjnych za-
rzgdza wykreslenie wzmianki o ukaraniu oraz usunie-
cie z akt osobowych dokumentéw dotyczacych ukara-
nia.

Rozdziat 10
Wznowienie postepowania

§ 55. 1. O wznowieniu postepowania orzeka posta-
nowieniem sad, ktéry wydat orzeczenie konczace po-
stepowanie.

2. O wznowieniu postepowania zakonczonego
orzeczeniem Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego orzeka
Wyzszy Sad Dyscyplinarny w sktadzie 5 sedziow.

3. Na postanowienie Sadu Dyscyplinarnego przy-
stuguje zazalenie do Wyzszego Sadu Dyscyplinarne-
go.

4. Wznowione postepowanie toczy sie na zasa-
dach okreslonych w rozporzadzeniu.

5. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym roz-
porzadzeniu do wznowienia postepowania stosuje sie
odpowiednio przepisy Kodeksu postepowania karne-

go.
Rozdziat 11
Koszty postepowania
§ 56. 1. Kazde orzeczenie sadu dyscyplinarnego

powinno zawieraé postanowienie o kosztach postepo-
wania.

2. Jezeli w orzeczeniu nie okreslono kosztéow po-
stepowania, okresla je przewodniczacy sadu dyscypli-
narnego, w terminie 14 dni od dnia wydania orzecze-
nia.

3. Na zarzadzenie, o ktdrym mowa w ust. 2, przy-
stuguje ukaranemu diagnoscie laboratoryjnemu zaza-
lenie do sadu dyscyplinarnego.

§ 57. 1. W przypadku wydania orzeczenia o ukara-
niu sad dyscyplinarny obcigza ukaranego diagnoste
laboratoryjnego kosztami postepowania na rzecz Kra-
jowej Izby Diagnostéw Laboratoryjnych.

2. Jezeli jednym orzeczeniem ukarano dwéch lub
wiecej obwinionych diagnostéow laboratoryjnych,
koszty postepowania sgd dyscyplinarny dzieli miedzy
nich wedtug zasad stusznosci.

3. Sad dyscyplinarny moze zwolnié¢ ukaranego dia-
gnoste laboratoryjnego od zwrotu kosztow postepo-
wania w cafosci lub w czesci, jesli uzna, ze poniesienie
ich bytoby dla ukaranego lub jego rodziny zbyt ucigz-
liwe.

4. W przypadku wydania orzeczenia uniewinniaja-
cego, umorzenia postepowania oraz niesciggalnosci
koszty postepowania ponosi Krajowa lzba Diagno-
stow Laboratoryjnych.

§ 58. 1. Koszty postepowania wyktada Krajowa
Izba Diagnostéw Laboratoryjnych.

2. Egzekucja kosztow postepowania nalezy do Kra-
jowej Izby Diagnostéw Laboratoryjnych.

3. Naleznosci przypadajace swiadkom lub biegtym
wyptaca Krajowa lzba Diagnostéw Laboratoryjnych
na zasadach obowigzujacych w postepowaniu sgdo-
wym.

8 59. Do kosztéw postepowania naleza:
1) koszty doreczenia wezwan i innych pism;

2) naleznosci Rzecznika Dyscyplinarnego i cztonkéw
sagdu dyscyplinarnego zwigzane z postepowa-
niem, a w szczegolnosci zwrot utraconych zarob-
kéw i koszty przejazdow;

3) naleznosci swiadkow i biegtych.

§ 60. Obstuge kancelaryjng Sadu Dyscyplinarnego,
Wyzszego Sadu Dyscyplinarnego i Rzecznika Dyscy-
plinarnego zapewnia Krajowa Rada Diagnostow Labo-
ratoryjnych.

Rozdziat 12
Przepis koncowy
8 61. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie

14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Zdrowia: M. Balicki



