
Na podstawie art. 31 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwiet-
nia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju (Dz. U.
Nr 116, poz. 1206) zarzàdza si´, co nast´puje:

Rozdzia∏ 1

Przepisy ogólne

§ 1. 1. Rozporzàdzenie okreÊla szczegó∏owe wa-
runki i tryb udzielania w ramach Dzia∏ania 1.4 Integra-
cja zawodowa i spo∏eczna osób niepe∏nosprawnych
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zaso-
bów Ludzkich 2004—2006, przyj´tego rozporzàdze-
niem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 1 lipca 2004 r.
w sprawie przyj´cia Sektorowego Programu Opera-
cyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich 2004—2006 (Dz. U.
Nr 166, poz. 1743), pomocy de minimis na szkolenia
dla pracodawców zatrudniajàcych lub zamierzajàcych
zatrudniç osoby niepe∏nosprawne, ich pracowników
wspó∏pracujàcych z osobami niepe∏nosprawnymi
oraz organizatorów pracy w przedsi´biorstwach,
zgodnie z rozporzàdzeniem 69/2001 z dnia 12 stycznia
2001 r. w sprawie zastosowania art. 87 i 88 Traktatu
WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de
minimis (Dz. Urz. WE L 10 z 13.01.2001), zwanej dalej
„pomocà”.

2. Rozporzàdzenia nie stosuje si´ do pomocy:

1) udzielanej w sektorze transportu oraz w zakresie
dzia∏alnoÊci zwiàzanej z produkcjà, przetwarza-
niem i wprowadzaniem do obrotu produktów  wy-
mienionych w za∏àczniku I do Traktatu ustanawia-
jàcego Wspólnot´ Europejskà (Dz. Urz. WE C 235
z 24.12.2002);

2) udzielanej na dzia∏alnoÊç zwiàzanà z eksportem, je-
˝eli pomoc jest bezpoÊrednio zwiàzana z iloÊcià
eksportowanych produktów, utworzeniem i funk-
cjonowaniem sieci dystrybucyjnej lub innymi wy-
datkami bie˝àcymi zwiàzanymi z prowadzeniem
dzia∏alnoÊci eksportowej;

3) uwarunkowanej pierwszeƒstwem u˝ycia towarów
produkcji krajowej.

3. Dofinansowanie realizacji projektu jest udziela-
ne w ramach Êrodków przewidzianych w art. 47 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji

zawodowej i spo∏ecznej oraz zatrudnianiu osób nie-
pe∏nosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776, z póên.
zm.1)).

§ 2. Pomoc mo˝e byç udzielana, je˝eli kwota przy-
znana pracodawcom, o których mowa w § 1 ust. 1,
wraz z innà pomocà de minimis otrzymanà w ró˝nych
formach i z ró˝nych êróde∏ w okresie trzech kolejnych
lat poprzedzajàcych dzieƒ jej udzielenia, nie przekra-
cza równowartoÊci w z∏otych kwoty brutto 100 000 eu-
ro. 

§ 3. Pomoc jest udzielana za poÊrednictwem:

1) instytucji rynku pracy, w rozumieniu art. 6 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001),

2) jednostek samorzàdu terytorialnego i ich jedno-
stek organizacyjnych,

3) organizacji pozarzàdowych dzia∏ajàcych na rzecz
osób niepe∏nosprawnych,

4) pracodawców,

5) jednostek naukowych, w rozumieniu art. 3 pkt 4
ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o Komitecie Ba-
daƒ Naukowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 33, poz. 389
oraz z 2003 r. Nr 39, poz. 335),

6) szkó∏, ich organów za∏o˝ycielskich oraz szkó∏ wy˝-
szych,

7) Paƒstwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Nie-
pe∏nosprawnych,

zwanych dalej „beneficjentami”.
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA POLITYKI SPO¸ECZNEJ

z dnia 28 paêdziernika 2004 r.

w sprawie udzielania pomocy de minimis na szkolenia dla pracodawców zatrudniajàcych 
lub zamierzajàcych zatrudniç osoby niepe∏nosprawne, ich pracowników wspó∏pracujàcych 

z osobami niepe∏nosprawnymi oraz organizatorów pracy w przedsi´biorstwach

———————
1) Zmiany wymienionej ustawy zosta∏y og∏oszone w Dz. U.

z 1997 r. Nr 160, poz. 1082, z 1998 r. Nr 99, poz. 628, Nr 106,
poz. 668, Nr 137, poz. 887, Nr 156, poz. 1019 i Nr 162,
poz. 1118 i 1126, z 1999 r. Nr 49, poz. 486, Nr 90, poz. 1001,
Nr 95, poz. 1101 i Nr 111, poz. 1280, z 2000 r. Nr 48,
poz. 550 i Nr 119, poz. 1249, z 2001 r. Nr 39, poz. 459,
Nr 100, poz. 1080, Nr 125, poz. 1368, Nr 129, poz. 1444
i Nr 154, poz. 1792 i 1800, z 2002 r. Nr 169, poz. 1387,
Nr 200, poz. 1679 i 1683 i Nr 241, poz. 2074, z 2003 r. Nr 7,
poz. 79, Nr 90, poz. 844, Nr 223, poz. 2217 i Nr 228,
poz. 2262 oraz z 2004 r. Nr 96, poz. 959 i Nr 99, poz. 1001.



§ 4. 1. Beneficjenci sk∏adajà wnioski o dofinansowa-
nie realizacji projektu, sporzàdzone zgodnie z wzorem
okreÊlonym w za∏àczniku do rozporzàdzenia Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 8 paêdziernika 2004 r. w spra-
wie trybu sk∏adania i wzoru wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu oraz wzoru umowy o dofinansowa-
nie projektu w ramach Sektorowego Programu Opera-
cyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich 2004—2006 (Dz. U.
Nr 234, poz. 2348).

2. Wniosek, o którym mowa w ust. 1, jest sk∏adany
w trybie: 

1) konkursowym, w przypadku beneficjentów, o któ-
rych mowa w § 3 pkt 1—6;

2) zatwierdzenia wniosku na podstawie opinii i reko-
mendacji w∏aÊciwego komitetu sterujàcego, o któ-
rym mowa w art. 23 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju,
zwanej dalej „ustawà”, w przypadku beneficjenta,
o którym mowa w § 3 pkt 7.

Rozdzia∏ 2

Tryb konkursowy

§ 5. 1. Beneficjenci, o których mowa w § 3 pkt 1—6,
sk∏adajà wnioski o dofinansowanie realizacji projektu
do instytucji wdra˝ajàcej, która dokonuje oceny po-
prawnoÊci wniosków pod wzgl´dem formalnym oraz
oceny merytorycznej, zgodnie z zasadami wyboru
projektów zawartymi w rozporzàdzeniu Ministra Go-
spodarki i Pracy z dnia 11 sierpnia 2004 r. w sprawie
przyj´cia Uzupe∏nienia Sektorowego Programu Ope-
racyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich 2004—2006 
(Dz. U. Nr 197, poz. 2024). W przypadku stwierdzenia
we wnioskach braków formalnych, wzywa si´ benefi-
cjenta do ich usuni´cia w terminie okreÊlonym przez
instytucj´ wdra˝ajàcà. 

2. Instytucja wdra˝ajàca informuje beneficjentów
o wynikach oceny formalnej, w terminie 14 dni od
dnia up∏ywu terminu sk∏adania wniosków, w przypad-
ku gdy instytucja wdra˝ajàca wyznaczy∏a termin nad-
sy∏ania wniosków oraz w terminie 14 dni od dnia z∏o-
˝enia wniosków, w przypadku gdy termin sk∏adania
wniosków nie zosta∏ wyznaczony przez instytucj´
wdra˝ajàcà. 

3. Wnioski, które nie zawierajà braków formal-
nych, podlegajà ocenie merytorycznej, która jest do-
konywana przez przedstawicieli instytucji wdra˝ajàcej
zgodnie z zasadami wyboru projektów zawartymi
w rozporzàdzeniu, o którym mowa w ust. 1.

4. Instytucja wdra˝ajàca informuje beneficjentów
o zatwierdzeniu ich wniosków do realizacji lub o ich
odrzuceniu, w terminie 60 dni od dnia up∏ywu terminu
sk∏adania wniosków, w przypadku gdy instytucja
wdra˝ajàca wyznaczy∏a termin nadsy∏ania wniosków,
oraz w terminie 7 dni od dnia dokonania oceny mery-

torycznej wniosku zgodnie z terminem podanym do
publicznej wiadomoÊci w og∏oszeniach instytucji
wdra˝ajàcej o naborze wniosków. 

5. Instytucja wdra˝ajàca, po zatwierdzeniu wnio-
sków do realizacji, podpisuje z beneficjentem umow´,
sporzàdzonà zgodnie z wzorem zawartym w za∏à-
czniku do rozporzàdzenia, o którym mowa w § 4 
ust. 1, oraz udziela dofinansowania na realizacj´ pro-
jektu.

6. Instytucja wdra˝ajàca mo˝e w uzasadnionych
przypadkach za˝àdaç od beneficjenta z∏o˝enia dodat-
kowego zabezpieczenia prawid∏owej realizacji umowy,
w szczególnoÊci w formie gwarancji bankowej.  

Rozdzia∏ 3

Tryb zatwierdzenia wniosku na podstawie opinii 
i rekomendacji komitetu sterujàcego 

§ 6. 1. Beneficjent, o którym mowa w § 3 pkt 7,
sk∏ada wniosek do w∏aÊciwej instytucji poÊredniczà-
cej.

2. Instytucja poÊredniczàca dokonuje oceny for-
malnej wniosku i przekazuje go do zaopiniowania i re-
komendacji w∏aÊciwemu komitetowi sterujàcemu.

3. Instytucja poÊredniczàca dokonuje oceny wnio-
sku pod wzgl´dem formalnym, w terminie 14 dni od
dnia jego z∏o˝enia.

4. W przypadku stwierdzenia we wniosku braków
formalnych, wzywa si´ beneficjenta, o którym mowa
w § 3 pkt 7, do ich usuni´cia, w terminie wyznaczo-
nym przez instytucj´ poÊredniczàcà.

5. Wniosek z∏o˝ony w terminie, o którym mowa
w ust. 4, który nadal nie spe∏nia wymogów formal-
nych, podlega odrzuceniu.

6. Komitet sterujàcy rekomenduje instytucji zarzà-
dzajàcej:

1) zatwierdzenie wniosku;

2) zwrócenie wniosku w celu dokonania zmiany pod
wzgl´dem merytorycznym w wyznaczonym termi-
nie;

3) odrzucenie wniosku.

7. W przypadku, o którym mowa w ust. 6 pkt 1, in-
stytucja zarzàdzajàca zatwierdza wniosek i przekazuje
rekomendacj´ komitetu sterujàcego beneficjentowi,
o którym mowa w § 3 pkt 7. 

8. W przypadku gdy beneficjent, o którym mowa
w § 3 pkt 7, nie zastosuje si´ do rekomendacji komite-
tu sterujàcego, o której mowa w ust. 6 pkt 2, wniosek
zostaje odrzucony.
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Rozdzia∏ 4

Tryb finansowania projektów

§ 7. 1. Ârodki na realizacj´ projektu sà przekazywa-
ne beneficjentom, o których mowa w § 3 pkt 1—6,
w formie dofinansowania realizacji projektu i wyp∏a-
cane beneficjentom na zasadach okreÊlonych w umo-
wach, o których mowa w § 4 ust. 1.

2. Refundacja wydatków nast´puje na podstawie
z∏o˝onych przez beneficjentów, o których mowa w § 3
pkt 1—6, wniosków o p∏atnoÊç, sporzàdzonych zgod-
nie z wzorem zawartym w za∏àczniku do rozporzàdze-
nia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 22 wrzeÊnia
2004 r. w sprawie trybu, terminów i zakresu sprawoz-
dawczoÊci dotyczàcej realizacji Narodowego Planu
Rozwoju, trybu kontroli realizacji Narodowego Planu
Rozwoju oraz trybu rozliczeƒ (Dz. U. Nr 216,
poz. 2206). 

§ 8. Beneficjent, o którym mowa w § 3 pkt 7, finan-
suje projekt ze Êrodków w∏asnych i wyst´puje o refun-
dacj´ z Europejskiego Funduszu Spo∏ecznego.

Rozdzia∏ 5

Warunki uzyskiwania pomocy

§ 9. Beneficjenci zawierajà z pracodawcami, o któ-
rych mowa w § 1 ust. 1, umowy okreÊlajàce wysokoÊç
oraz warunki udzielenia pomocy uzyskanej ze Êrod-
ków publicznych.

§ 10. Pracodawcy, o których mowa w § 1 ust. 1, sà
obowiàzani: 

1) przed∏o˝yç beneficjentom:

a) zaÊwiadczenia o pomocy de minimis otrzyma-
nej w ciàgu 3 ostatnich lat poprzedzajàcych
dzieƒ z∏o˝enia wniosku, wydanych na podsta-
wie przepisów o post´powaniu w sprawach do-
tyczàcych pomocy publicznej; je˝eli do daty
otrzymania pomocy otrzymajà oni innà pomoc
de minimis, nale˝y dodatkowo przed∏o˝yç za-
Êwiadczenie okreÊlajàce wysokoÊç tej pomocy,

b) dane o pomocy de minimis otrzymanej przed
dniem 31 maja 2004 r.;

2) przechowywaç dokumenty zwiàzane z udzielonà
pomocà przez okres co najmniej 10 lat, liczàc od
dnia jej przyznania;

3) na ka˝de ˝àdanie instytucji wdra˝ajàcej lub upraw-
nionych organów kontrolnych udzieliç informacji
oraz udost´pniç dokumentacj´ zwiàzanà z uzyska-
niem pomocy, przez okres jej przechowywania.

Rozdzia∏ 6

Przepisy koƒcowe

§ 11. 1. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem
og∏oszenia.

2. Rozporzàdzenie obowiàzuje do dnia 31 grudnia
2006 r.
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Na podstawie art. 43 ust. 5 ustawy z dnia 18 grud-
nia 2003 r. o ochronie roÊlin (Dz. U. z 2004 r. Nr 11,
poz. 94, Nr 96, poz. 959 i Nr 173, poz. 1808) zarzàdza
si´, co nast´puje:

§ 1. Do opracowywania ocen i raportów dotyczà-
cych Êrodków ochrony roÊlin upowa˝nia si´ jednostki
organizacyjne okreÊlone w za∏àczniku do rozporzàdze-
nia.

§ 2. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
7 dni od dnia og∏oszenia. 

Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi: W. Olejniczak

2399

ROZPORZÑDZENIE  MINISTRA ROLNICTWA I ROZWOJU WSI1)

z dnia 18 paêdziernika 2004 r.

w sprawie upowa˝nienia jednostek organizacyjnych do opracowywania ocen i raportów
dotyczàcych Êrodków ochrony roÊlin

———————
1) Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi kieruje dzia∏em admini-

stracji rzàdowej — rolnictwo, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1
rozporzàdzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 11 czerwca
2004 r. w sprawie szczegó∏owego zakresu dzia∏ania Mini-
stra Rolnictwa i Rozwoju Wsi (Dz. U. Nr 134, poz. 1433).

Minister Polityki Spo∏ecznej: K. Pater


