
Na podstawie art. 137 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrze-
Ênia 2003 r. o s∏u˝bie wojskowej ˝o∏nierzy zawodo-
wych (Dz. U. Nr 179, poz. 1750) zarzàdza si´, co nast´-
puje:

Rozdzia∏ 1

Przepisy ogólne

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla:

1) szczegó∏owe warunki i tryb powo∏ywania do s∏u˝-
by kandydackiej;

2) szczegó∏owe warunki i tryb przyjmowania do szkó∏
wojskowych;

3) wysokoÊç op∏at z tytu∏u egzaminów wst´pnych dla
osób ubiegajàcych si´ o przyj´cie do szkó∏ wojsko-
wych oraz szczegó∏owy tryb ich pobierania;

4) warunki i tryb mianowania na stopnie wojskowe
˝o∏nierzy pe∏niàcych s∏u˝b´ kandydackà;

5) sposób ustalania równowartoÊci kosztów, o któ-
rych mowa w art. 135 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrze-
Ênia 2003 r. o s∏u˝bie wojskowej ˝o∏nierzy zawodo-
wych, oraz warunki i tryb ich zwracania, a tak˝e
przypadki, w których mo˝e nastàpiç zwolnienie
z obowiàzku zwrotu kosztów lub roz∏o˝enie ich na
raty i odroczenie terminu p∏atnoÊci;

6) przebieg s∏u˝by kandydackiej, warunki i tryb opi-
niowania ˝o∏nierzy pe∏niàcych s∏u˝b´ kandydackà,
ich uprawnienia inne ni˝ okreÊlone w ustawie oraz
tryb post´powania zwiàzany ze zwalnianiem ze
s∏u˝by kandydackiej.

§ 2. U˝yte w rozporzàdzeniu okreÊlenia oznaczajà:

1) ustawa — ustaw´ z dnia 11 wrzeÊnia 2003 r. o s∏u˝-
bie wojskowej ˝o∏nierzy zawodowych;

2) Szef Sztabu — Szefa Sztabu Generalnego Wojska
Polskiego; 

3) kandydat — kandydata na ˝o∏nierza zawodowego;

4) s∏u˝ba kandydacka — s∏u˝b´ wojskowà kandydata
na ˝o∏nierza zawodowego; 

5) szko∏a wojskowa — wy˝szà szko∏´ wojskowà
i szko∏´ podoficerskà;

6) wy˝sza szko∏a wojskowa — akademi´ wojskowà
i wy˝szà szko∏´ oficerskà;

7) komendant — komendanta szko∏y wojskowej;

8) decyzja — decyzj´ w rozumieniu Kodeksu post´-
powania administracyjnego;

9) dowódca jednostki — dowódc´ jednostki wojsko-
wej, w której ˝o∏nierz pe∏ni s∏u˝b´; 

10) osoba — osob´ cywilnà, w tym b´dàcà ˝o∏nierzem
rezerwy, lub ˝o∏nierza odbywajàcego zasadniczà
s∏u˝b´ wojskowà albo nadterminowà zasadniczà
s∏u˝b´ wojskowà, ubiegajàcych si´ o przyj´cie do
szko∏y wojskowej.

Rozdzia∏ 2

Powo∏ywanie do s∏u˝by kandydackiej 

§ 3. 1. O powo∏anie do s∏u˝by kandydackiej mo˝e
ubiegaç si´ osoba, która spe∏nia warunki okreÊlone
w art. 124 ust. 6 ustawy. 

2. W przypadku ubiegania si´ o powo∏anie do s∏u˝-
by kandydackiej w celu ukoƒczenia szko∏y wojskowej
wymagane jest Êwiadectwo dojrza∏oÊci, a w przypad-
ku ubiegania si´ osoby o powo∏anie do s∏u˝by kandy-
dackiej w celu ukoƒczenia szkolenia wojskowego —
dyplom z tytu∏em zawodowym magistra lub równo-
rz´dnym.

§ 4. 1. Osoba ubiegajàca si´ o powo∏anie do s∏u˝-
by kandydackiej sk∏ada, w terminie do dnia 31 maja
ka˝dego roku, wniosek bezpoÊrednio do komendanta. 

2. Wzór wniosku, o którym mowa w ust. 1, okreÊla
za∏àcznik nr 1 do rozporzàdzenia.

3. ˚o∏nierz odbywajàcy zasadniczà s∏u˝b´ wojsko-
wà lub nadterminowà zasadniczà s∏u˝b´ wojskowà
i ubiegajàcy si´ o powo∏anie do s∏u˝by kandydackiej
sk∏ada wniosek do komendanta, w terminie do dnia
31 maja ka˝dego roku, za poÊrednictwem dowódcy
jednostki.

4. Osoba, o której mowa w § 3, do wniosku do∏à-
cza:

1) Êwiadectwo dojrza∏oÊci lub odpowiednio dyplom
z tytu∏em zawodowym magistra albo równorz´d-
nym; 

2) ˝yciorys (cv);

3) odpis skrócony aktu urodzenia;

4) zaÊwiadczenie o niekaralnoÊci z Krajowego Reje-
stru Karnego;

5) inne dokumenty mogàce mieç wp∏yw na przyj´cie
do szko∏y wojskowej.

5. Âwiadectwo lub dyplom, o którym mowa
w ust. 4 pkt 1, dor´cza si´ komendantowi najpóêniej
w dniu stawiennictwa na egzamin wst´pny.
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§ 5. 1. O z∏o˝eniu przez osob´ wniosku, o którym
mowa w § 4 ust. 1, komendant informuje wojskowego
komendanta uzupe∏nieƒ, którego ewidencjà osoba ta
jest obj´ta.

2. Wojskowy komendant uzupe∏nieƒ niezw∏ocznie
kieruje osob´, o której mowa w ust. 1, do: 

1) wojskowej komisji lekarskiej — w celu wydania
orzeczenia o jej zdolnoÊci do pe∏nienia zawodowej
s∏u˝by wojskowej;

2) wojskowej pracowni psychologicznej — w celu
wydania opinii psychologicznej.

3. Zasady, tryb post´powania wojskowych komisji
lekarskich oraz ich w∏aÊciwoÊç, a tak˝e tryb kierowania
do tych komisji osób ubiegajàcych si´ o powo∏anie do
zawodowej s∏u˝by wojskowej i szczegó∏owe warunki
orzekania o zdolnoÊci do pe∏nienia tej s∏u˝by okreÊla-
jà przepisy w sprawie wojskowych komisji lekarskich,
wydane na podstawie art. 5 ust. 8 pkt 3—5 ustawy.

4. ˚o∏nierza, o którym mowa w § 4 ust. 3, do woj-
skowej komisji lekarskiej i wojskowej pracowni psy-
chologicznej kieruje dowódca jednostki.

5. Wojskowy komendant uzupe∏nieƒ oraz dowód-
ca jednostki po otrzymaniu orzeczenia i opinii, o któ-
rych mowa w ust. 2, przesy∏a je niezw∏ocznie do ko-
mendanta wraz z posiadanymi dokumentami ewiden-
cyjnymi osoby.

6. Osobie uznanej za niezdolnà do zawodowej
s∏u˝by wojskowej komendant szko∏y zwraca z∏o˝one
przez nià dokumenty.

§ 6. 1. Komendant informuje osob´ ubiegajàcà si´
o przyj´cie do s∏u˝by kandydackiej o terminie i miej-
scu odbycia egzaminu wst´pnego.

2. Egzamin wst´pny obejmuje:

1) test sprawnoÊci fizycznej;

2) sprawdzian wiedzy;

3) analiz´ opinii wojskowej pracowni psychologicz-
nej oraz dodatkowych badaƒ psychotechnicznych,
o ile zosta∏y przeprowadzone;

4) rozmow´ kwalifikacyjnà.

3. Do przeprowadzenia egzaminów wst´pnych ko-
mendant powo∏uje komisj´ egzaminacyjnà w sk∏adzie:
przewodniczàcy komisji, od trzech do pi´ciu cz∏onków
oraz sekretarz komisji.

4. Po przeprowadzeniu egzaminu wst´pnego ko-
misja egzaminacyjna sporzàdza protokó∏, w którym
okreÊla przebieg i wynik egzaminu.

§ 7. O dacie przeprowadzenia egzaminów wst´p-
nych do szkó∏ wojskowych komendanci tych szkó∏ po-

wiadamiajà osoby, o których mowa w § 4 ust. 1 i 3,
w terminie co najmniej czternastu dni przed datà prze-
prowadzenia egzaminów.

§ 8. 1. WysokoÊç op∏aty z tytu∏u egzaminu wst´p-
nego ustalajà komendanci stosownie do rzeczywiÊcie
ponoszonych kosztów egzaminu wst´pnego. 

2. Op∏ata jest wnoszona przed przystàpieniem do
egzaminu w szkole wojskowej i nie podlega zwrotowi.

§ 9. 1. Komendant, na podstawie wyników egza-
minu wst´pnego, wydaje decyzj´ o przyj´ciu do
szko∏y wojskowej, dor´czajàc jà osobie zaintereso-
wanej. 

2. Decyzj´ o odmowie przyj´cia do szko∏y wojsko-
wej dor´cza si´ osobie oraz powiadamia:

1) wojskowego komendanta uzupe∏nieƒ — w odnie-
sieniu do osób nieodbywajàcych czynnej s∏u˝by
wojskowej;

2) dowódc´ jednostki — w odniesieniu do ˝o∏nierzy
odbywajàcych czynnà s∏u˝b´ wojskowà.

3. Od decyzji, o której mowa w ust. 2, osobie przy-
s∏uguje odwo∏anie do bezpoÊredniego prze∏o˝onego
komendanta, w terminie czternastu dni od dnia dor´-
czenia decyzji.

§ 10. Komendant wyst´puje z wnioskiem do Szefa
Sztabu o powo∏anie do s∏u˝by kandydackiej osoby,
o której mowa w § 9 ust. 1. 

§ 11. 1. Szef Sztabu na podstawie wniosku komen-
danta powo∏uje do s∏u˝by kandydackiej osob´, o któ-
rej mowa w § 9 ust.1, o czym powiadamia: 

1) wojskowego komendanta uzupe∏nieƒ — w odnie-
sieniu do osoby nieodbywajàcej czynnej s∏u˝by
wojskowej;

2) dowódc´ jednostki — w odniesieniu do ˝o∏nierza
odbywajàcego czynnà s∏u˝b´ wojskowà. 

2. Rozkaz Szefa Sztabu o powo∏aniu do s∏u˝by kan-
dydackiej stanowi podstaw´ do wydania:

1) karty powo∏ania przez wojskowego komendanta
uzupe∏nieƒ osobie, o której mowa w ust. 1 pkt 1; 

2) skierowania przez dowódc´ jednostki ˝o∏nierza,
o którym mowa w ust. 1 pkt 2.

§ 12. 1. Komendant podpisuje z osobà, o której
mowa w § 11 ust. 1, kontrakt na pe∏nienie s∏u˝by kan-
dydackiej. 

2. Wzór kontraktu okreÊla za∏àcznik nr 2 do rozpo-
rzàdzenia.

3. S∏u˝ba kandydacka trwa do czasu powo∏ania
kandydata do zawodowej s∏u˝by wojskowej.
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Rozdzia∏ 3

Przebieg s∏u˝by kandydackiej

§ 13. S∏u˝ba kandydacka polega na:

1) kszta∏ceniu w szkole wojskowej;

2) wykonywaniu zadaƒ s∏u˝bowych w szkole wojsko-
wej jako jednostce wojskowej.

§ 14. 1. O stawieniu si´ w szkole wojskowej osoby
powo∏anej do s∏u˝by kandydackiej komendant zawia-
damia odpowiednio wojskowego komendanta uzupe∏-
nieƒ lub dowódc´ jednostki. 

2. Osoba powo∏ana do s∏u˝by kandydackiej pe∏ni
t´ s∏u˝b´ od dnia stawienia si´ w szkole wojskowej.
Z tym dniem zostaje zaliczona rozkazem komendanta
do etatowego stanu zmiennego tej szko∏y.

3. ˚o∏nierza odbywajàcego zasadniczà s∏u˝b´ woj-
skowà lub nadterminowà zasadniczà s∏u˝b´ wojskowà
komendant zwalnia z tej s∏u˝by z dniem stawienia si´
˝o∏nierza do pe∏nienia s∏u˝by kandydackiej.

§ 15. 1. W przypadku gdy osoba, której dor´czono
kart´ powo∏ania do s∏u˝by kandydackiej, nie mo˝e sta-
wiç si´ do jej pe∏nienia w terminie okreÊlonym w tej
karcie z powodu ob∏o˝nej choroby lub z przyczyn uza-
sadnionych wa˝nymi wzgl´dami rodzinnymi albo oso-
bistymi, niezw∏ocznie zawiadamia o tym fakcie woj-
skowego komendanta uzupe∏nieƒ.

2. Wojskowy komendant uzupe∏nieƒ, po otrzyma-
niu zawiadomienia, informuje komendanta o przyczy-
nie niestawienia si´ osoby, o której mowa w ust. 1. 

3. Przepis ust. 2 stosuje si´ odpowiednio do do-
wódcy jednostki, której ewidencjà jest obj´ty ˝o∏nierz
skierowany do s∏u˝by kandydackiej.

4. Nowy termin stawiennictwa osoby ustalajà woj-
skowy komendant uzupe∏nieƒ i odpowiednio — do-
wódca jednostki, w porozumieniu z komendantem.

§ 16. 1. Je˝eli osoba, której dor´czono kart´ powo-
∏ania do s∏u˝by kandydackiej, albo ˝o∏nierz skierowa-
ny do tej s∏u˝by, nie stawi si´ w szkole wojskowej
w ciàgu siedmiu dni od up∏ywu terminu okreÊlonego
w karcie lub skierowaniu, z zastrze˝eniem przypadków
okreÊlonych w § 15, komendant zawiadamia Szefa
Sztabu i odpowiednio wojskowego komendanta uzu-
pe∏nieƒ albo dowódc´ jednostki o niezaliczeniu tej
osoby do etatowego stanu zmiennego szko∏y wojsko-
wej. 

2. Zawiadomienie, o którym mowa w ust. 1, stano-
wi podstaw´ do wydania rozkazu Szefa Sztabu o wy-
gaÊni´ciu rozkazu o powo∏aniu do s∏u˝by kandydac-
kiej osoby.

§ 17. 1. Kandydat, z którym podpisano kontrakt,
sk∏ada przysi´g´ wojskowà w terminie ustalonym
przez komendanta.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si´ do kandydata, któ-
ry wczeÊniej z∏o˝y∏ przysi´g´ wojskowà.

§ 18. 1. Czas trwania studiów i ich przebieg w wy˝-
szej szkole wojskowej okreÊlajà plany studiów, pro-
gramy kszta∏cenia i regulamin studiów.

2. Czas trwania nauki i jej przebieg w szkole pod-
oficerskiej okreÊlajà plany i programy nauki.

§ 19. 1. Kandydat pe∏niàcy s∏u˝b´ w wy˝szej szko-
le wojskowej odbywa praktyki na stanowiskach s∏u˝-
bowych, zgodnie z programem kszta∏cenia.

2. OdpowiedzialnoÊç za organizacj´ praktyk pono-
szà prze∏o˝eni komendantów wy˝szych szkó∏ wojsko-
wych, a za ich przebieg i realizacj´, zgodnie z progra-
mem praktyk, dowódcy jednostek, w których kandy-
dat odbywa praktyk´.

3. Kandydatowi odbywajàcemu praktyki zapewnia
si´ udzia∏ w przedsi´wzi´ciach szkoleniowych, uroczy-
stoÊciach wojskowych i paƒstwowych z udzia∏em ka-
dry zawodowej jednostki wojskowej lub pododdzia∏u
oraz odpowiednie warunki do samodzielnej nauki.

4. Odbywanie praktyk przez kandydata w szkole
podoficerskiej okreÊlajà przepisy w sprawie szkó∏ pod-
oficerskich.

Rozdzia∏ 4

Mianowanie na stopnie wojskowe

§ 20. 1. Osoba powo∏ana do s∏u˝by kandydackiej
otrzymuje, z dniem stawienia si´ do tej s∏u˝by, stopieƒ
wojskowy szeregowego (marynarza).

2. ˚o∏nierz czynnej s∏u˝by wojskowej oraz ˝o∏nierz
rezerwy rozpoczynajà pe∏nienie s∏u˝by kandydackiej
w posiadanym stopniu wojskowym.

§ 21. 1. Warunkiem mianowania kandydata na ko-
lejny stopieƒ wojskowy jest uzyskanie przez niego po-
zytywnych wyników w nauce i w wykonywaniu zadaƒ
s∏u˝bowych oraz przestrzeganie dyscypliny wojsko-
wej.

2. Kandydat mo˝e byç mianowany:

1) w wy˝szej szkole wojskowej — do stopnia sier˝an-
ta (bosmana) w∏àcznie;

2) w szkole podoficerskiej — do stopnia starszego
szeregowego (starszego marynarza).

3. Na kolejne stopnie wojskowe mianujà kandyda-
tów komendanci.

§ 22. Z wnioskiem o mianowanie na wy˝szy sto-
pieƒ wojskowy wyst´puje bezpoÊredni prze∏o˝ony
kandydata.

§ 23. Tytu∏ów, o których mowa w art. 125 ust. 2
ustawy, u˝ywa si´ bezpoÊrednio po stopniu wojsko-
wym.
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Rozdzia∏ 5

Urlopy

§ 24. 1. Kandydatowi przys∏uguje urlop wypoczyn-
kowy w wymiarze:

1) trzydziestu dni kalendarzowych — po zakoƒczeniu
ka˝dego roku studiów lub nauki; 

2) dziesi´ciu dni kalendarzowych — w okresie zimo-
wym; 

3) pi´ciu dni kalendarzowych — w okresie wiosen-
nym. 

2. W przypadku s∏u˝by kandydackiej trwajàcej kró-
cej ni˝ jeden rok kandydatowi przys∏uguje urlop wypo-
czynkowy, o którym mowa w ust. 1 pkt 1, w wymiarze
dwóch dni kalendarzowych za ka˝dy pe∏ny miesiàc na-
uki — po ukoƒczeniu szko∏y wojskowej. 

3. Terminy urlopów, o których mowa w ust. 1 i 2,
ustala komendant.

§ 25. 1. Kandydatowi mo˝e byç udzielony urlop
okolicznoÊciowy na jego wniosek, w przypadku:

1) Êmierci lub ci´˝kiej choroby cz∏onka najbli˝szej ro-
dziny;

2) Êlubu kandydata;

3) urodzenia si´ dziecka kandydata; 

4) innych okolicznoÊci uzasadnionych szczególnie
wa˝nymi wzgl´dami rodzinnymi lub osobistymi.

2. Urlopu okolicznoÊciowego udziela si´ jednora-
zowo, w wymiarze do pi´ciu dni kalendarzowych.

3. W przypadkach okreÊlonych w ust. 1 urlopu oko-
licznoÊciowego udziela si´ w wymiarze nie mniejszym
ni˝ trzy dni kalendarzowe.

§ 26. Urlopu w drodze wyró˝nienia udziela si´ kan-
dydatowi na zasadach i w trybie okreÊlonym w przepi-
sach o dyscyplinie wojskowej.

§ 27. 1. Kandydatowi mo˝e byç przed∏u˝ony urlop
w razie:

1) choroby;

2) Êmierci lub ci´˝kiej choroby cz∏onka najbli˝szej ro-
dziny;

3) kl´ski ˝ywio∏owej, która dotkn´∏a cz∏onka najbli˝-
szej rodziny;

4) zaistnienia innych przyczyn uniemo˝liwiajàcych je-
go powrót z urlopu.

2. O przed∏u˝enie urlopu, w przypadkach okreÊlo-
nych w ust. 1, kandydat zwraca si´ do dowódcy garni-
zonu, w którym przebywa, lub najbli˝szego wojskowe-
go komendanta uzupe∏nieƒ, a w garnizonach, w któ-

rych sà etatowi komendanci garnizonu, do komendan-
ta garnizonu.

3. Dowódca (komendant) garnizonu lub wojskowy
komendant uzupe∏nieƒ zawiadamiajà niezw∏ocznie
w∏aÊciwego komendanta o przed∏u˝eniu kandydatowi
urlopu.

§ 28. 1. Urlopów, o których mowa w § 24 i 25,
udzielajà kandydatowi komendanci.

2. Dowódcy jednostek wojskowych, w których kan-
dydat odbywa praktyk´, mogà udzielaç urlopów okre-
Êlonych w § 25 i 26, z tym ˝e urlop udzielony w drodze
wyró˝nienia wykorzystuje si´ w okresie odbywania
praktyki.

§ 29. Kandydat — kobieta, której udzielono urlopu
bezp∏atnego w zwiàzku z zajÊciem w cià˝´, zg∏asza si´
do pe∏nienia s∏u˝by kandydackiej niezw∏ocznie po za-
koƒczeniu tego urlopu.

Rozdzia∏ 6

Opiniowanie s∏u˝bowe

§ 30. 1. Kandydat podlega opiniowaniu s∏u˝bowe-
mu w formie opiniowania specjalnego.

2. Opini´ specjalnà sporzàdza bezpoÊredni prze∏o-
˝ony kandydata. 

3. TreÊç opinii specjalnej jest dost´pna dla zainte-
resowanego kandydata, a tak˝e jego prze∏o˝onych, or-
ganów kadrowych oraz organów lub instytucji, o któ-
rych mowa w art. 26 ust. 2 pkt 5 ustawy.

§ 31. W opinii specjalnej kandydata na zakoƒczenie
studiów lub nauki w szkole wojskowej okreÊla si´:

1) cechy i predyspozycje osobowoÊciowe majàce
znaczenie dla dalszego przebiegu s∏u˝by;

2) ocen´ post´pów w nauce i spe∏nienia wymogów
okreÊlonych w dokumentach normujàcych prze-
bieg studiów lub szkolenia;

3) sprawnoÊç fizycznà i stan zdrowia;

4) ocen´ wywiàzywania si´ z obowiàzków s∏u˝bo-
wych oraz przestrzegania dyscypliny.

§ 32. W opinii specjalnej formu∏uje si´ ocen´ ogól-
nà i wniosek koƒcowy o przydatnoÊci kandydata do
wojskowej s∏u˝by zawodowej.

§ 33. 1. Prze∏o˝ony opiniujàcy kandydata podpisu-
je orygina∏ opinii, a nast´pnie zapoznaje kandydata
z treÊcià opinii, wr´czajàc mu potwierdzonà jej kopi´.
Fakt zapoznania si´ z treÊcià opinii kandydat potwier-
dza w∏asnor´cznym podpisem na oryginale opinii. 

2. W przypadku odmowy kandydata podpisania
orygina∏u opinii prze∏o˝ony opiniujàcy dokonuje,
w miejscu przeznaczonym na podpis opiniowanego,
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adnotacji o odmowie z∏o˝enia przez niego podpisu
oraz umieszcza dat´ i swój podpis.

§ 34. 1. Odwo∏anie od opinii specjalnej kandydat
wnosi do bezpoÊredniego prze∏o˝onego opiniujàcego
w terminie 14 dni od dnia otrzymania potwierdzonej
kopii opinii.

2. Odwo∏anie od opinii specjalnej powinno byç
rozpatrzone w ciàgu trzydziestu dni od daty jego wnie-
sienia.

3. Prze∏o˝ony, o którym mowa w ust. 1, w trakcie
rozmowy s∏u˝bowej (w raporcie s∏u˝bowym) informu-
je kandydata oraz prze∏o˝onego, który sporzàdzi∏ opi-
ni´, o sposobie rozpatrzenia odwo∏ania.

4. Prze∏o˝ony rozpatrujàcy odwo∏anie dokonuje na
oryginale opinii adnotacji o sposobie rozpatrzenia od-
wo∏ania, potwierdzajàc ten fakt w∏asnor´cznym pod-
pisem.

5. Uchylonà opini´ uwa˝a si´ za nieby∏à.

6. W przypadku gdy prze∏o˝ony rozpatrujàcy od-
wo∏anie uchyli opini´ specjalnà, wówczas wydaje no-
wà opini´ specjalnà, która ma charakter ostateczny
i nie przys∏uguje od niej odwo∏anie. Prze∏o˝ony zapo-
znaje kandydata z treÊcià opinii, wr´czajàc mu po-
twierdzonà jej kopi´. Fakt zapoznania si´ z treÊcià opi-
nii opiniowany kandydat potwierdza w∏asnor´cznym
podpisem na oryginale opinii. 

7. W przypadku odmowy kandydata podpisania
orygina∏u opinii opiniujàcy dokonuje, w miejscu prze-
znaczonym na podpis opiniowanego, adnotacji o od-
mowie z∏o˝enia przez niego podpisu oraz umieszcza
dat´ i swój podpis.

8. Orygina∏ opinii specjalnej w∏àcza si´ do akt per-
sonalnych kandydata. 

Rozdzia∏ 7

Zwalnianie ze s∏u˝by kandydackiej

§ 35. 1. Kandydata zwalnia si´ ze s∏u˝by kandydac-
kiej w przypadkach, o których mowa w art. 134 ust. 1
i 3 ustawy. 

2. Szef Sztabu wydaje decyzj´ w przypadkach,
o których mowa w ust. 1, na wniosek komendanta. 

§ 36. Komendant po otrzymaniu prawomocnego
orzeczenia lub wyroku uzasadniajàcego zwolnienie
kandydata ze s∏u˝by kandydackiej niezw∏ocznie prze-
sy∏a do Szefa Sztabu wniosek o zwolnienie kandydata
ze s∏u˝by kandydackiej, wraz z tym orzeczeniem lub
wyrokiem.

§ 37. 1. Komendant dor´cza kandydatowi decyzj´
o zwolnieniu ze s∏u˝by kandydackiej.

2. Dor´czenie decyzji, o której mowa w ust. 1, od-
bywa si´ w sposób okreÊlony w Kodeksie post´powa-
nia administracyjnego.

3. W razie gdy z wa˝nych powodów komendant
nie mo˝e wykonaç decyzji o zwolnieniu, informuje
o tym niezw∏ocznie Szefa Sztabu.

§ 38. 1. Kandydat zwolniony ze s∏u˝by kandydac-
kiej na podstawie art. 134 ust. 1 pkt 1 i 4—9 ustawy zo-
bowiàzany jest do zwrotu równowartoÊci kosztów na-
uki, o których mowa w art. 135 ust. 1 ustawy, w zakre-
sie: zakwaterowania, umundurowania, wy˝ywienia
oraz innych nieodp∏atnych Êwiadczeƒ pieni´˝nych
i rzeczowych otrzymanych w zwiàzku z naukà. 

2. Specyfikacj´ równowartoÊci kosztów nauki,
o których mowa w ust. 1, okreÊla za∏àcznik nr 3 do roz-
porzàdzenia.

3. ¸àczne faktycznie poniesione koszty, wynikajàce
z ewidencji ksi´gowej, przelicza si´ w stosunku do jed-
nego kandydata.

4. Koszty zakwaterowania, umundurowania i wy-
˝ywienia oraz innych nieodp∏atnych Êwiadczeƒ pie-
ni´˝nych i rzeczowych zwiàzanych z naukà kandydata
ustala si´ jako sum´ faktycznie poniesionych kosztów
tych Êwiadczeƒ w okresie nauki.

5. Okres nauki obejmuje okres od dnia stawienia
si´ w szkole do dnia zwolnienia ze s∏u˝by kandydac-
kiej, w tym urlopy i usprawiedliwione nieobecnoÊci
kandydata.

6. WysokoÊç kwoty stanowiàcej równowartoÊç
kosztów ustala si´ wed∏ug stawek obowiàzujàcych
w dniu zwolnienia kandydata ze s∏u˝by.

§ 39. W przypadku zwalniania kandydata na jego
wniosek:

1) przed up∏ywem ustawowego czasu trwania zasad-
niczej s∏u˝by wojskowej, liczàc od dnia stawienia
si´ w szkole wojskowej, obowiàzuje go zwrot rów-
nowartoÊci kosztów w wysokoÊci stanowiàcej ró˝-
nic´ pomi´dzy kosztami wy˝ywienia, umunduro-
wania i zakwaterowania kandydata a kosztami wy-
˝ywienia, umundurowania i zakwaterowania ˝o∏-
nierza zasadniczej s∏u˝by wojskowej;

2) po up∏ywie ustawowego czasu trwania zasadniczej
s∏u˝by wojskowej, liczàc od dnia stawienia si´
kandydata w szkole wojskowej, obowiàzuje go
zwrot równowartoÊci kosztów:

a) w wysokoÊci okreÊlonej w pkt 1 — za okres od
dnia, w którym up∏ynà∏ czas pe∏nienia s∏u˝by
kandydackiej, równy ustawowemu czasowi
trwania zasadniczej s∏u˝by wojskowej, 

b) w wysokoÊci stanowiàcej koszt wy˝ywienia,
umundurowania i zakwaterowania oraz innych
nieodp∏atnych Êwiadczeƒ pieni´˝nych i rzeczo-
wych kandydata — za okres od dnia nast´pujà-
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cego po dniu, w którym up∏ynà∏ czas pe∏nienia
s∏u˝by kandydackiej, równy ustawowemu cza-
sowi trwania zasadniczej s∏u˝by wojskowej, do
dnia zwolnienia kandydata z tej s∏u˝by.

§ 40. Decyzj´ w sprawie ustalenia wysokoÊci rów-
nowartoÊci kosztów, które kandydat powinien zwróciç,
oraz trybu ich zwrotu wydaje komendant szko∏y,
w której kandydat pe∏ni s∏u˝b´. 

§ 41. 1. Komendant na pisemny wniosek kandyda-
ta, zobowiàzanego do zwrotu kosztów, mo˝e wydaç
decyzj´ o:

1) zwolnieniu z obowiàzku zwrotu kosztów;

2) roz∏o˝eniu kosztów na raty;

3) odroczeniu terminu p∏atnoÊci.

2. Decyzja, o której mowa w ust. 1, mo˝e byç wy-
dana:

1) w szczególnie uzasadnionych niezawinionych
przez kandydata przypadkach losowych;

2) z uwagi na trudnà sytuacj´ rodzinnà lub material-
nà kandydata.

§ 42. 1. W razie zwolnienia kandydata ze s∏u˝by
kandydackiej w przypadkach okreÊlonych w art. 134
ust. 1 pkt 4—9 ustawy, komendant kieruje go do odby-
cia pozosta∏ego okresu zasadniczej s∏u˝by wojskowej,
je˝eli pe∏ni∏ s∏u˝b´ kandydackà przez okres krótszy ni˝
ustawowy czas trwania zasadniczej s∏u˝by wojskowej
albo ∏àczny czas odbywania zasadniczej s∏u˝by woj-
skowej i pe∏nienia s∏u˝by kandydackiej jest krótszy od
ustawowego czasu trwania zasadniczej s∏u˝by woj-
skowej.

2. Kandydata zwolnionego ze s∏u˝by kandydac-
kiej, je˝eli pe∏ni∏ t´ s∏u˝b´ przez okres równy co naj-

mniej ustawowemu czasowi trwania zasadniczej s∏u˝-
by wojskowej albo je˝eli ∏àczny okres odbywania za-
sadniczej s∏u˝by wojskowej i pe∏nienia s∏u˝by kandy-
dackiej jest równy co najmniej ustawowemu czasowi
trwania zasadniczej s∏u˝by wojskowej, komendant
przenosi do rezerwy z dniem zwolnienia ze s∏u˝by
kandydackiej.

3. ˚o∏nierza rezerwy powo∏anego do s∏u˝by kandy-
dackiej, w przypadku zwolnienia z tej s∏u˝by, komen-
dant przenosi do rezerwy z dniem zwolnienia.

4. O zwolnieniu kandydata ze s∏u˝by kandydackiej
oraz skierowaniu go od odbycia pozosta∏ego okresu
zasadniczej s∏u˝by wojskowej komendant zawiadamia
w∏aÊciwego wojskowego komendanta uzupe∏nieƒ.

5. Kandydatowi zwolnionemu ze s∏u˝by kandydac-
kiej w wy˝szej szkole wojskowej wydaje si´ na jego
proÊb´ zaÊwiadczenie o stanie studiów oraz indeks.

Rozdzia∏ 8 

Przepis koƒcowy

§ 43. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem
1 lipca 2004 r.1)

Minister Obrony Narodowej: J. Szmajdziƒski

———————
1) Niniejsze rozporzàdzenie by∏o poprzedzone rozporzàdze-

niem Ministra Obrony Narodowej z dnia 17 listopada
1997 r. w sprawie s∏u˝by wojskowej kandydatów na ˝o∏-
nierzy zawodowych (Dz. U. Nr 143, poz. 962, z 2000 r.
Nr 82, poz. 928 oraz z 2003 r. Nr 50, poz. 428 i Nr 101,
poz. 940), które traci moc na podstawie art. 188 ustawy
z dnia 11 wrzeÊnia 2003 r. o s∏u˝bie wojskowej ˝o∏nierzy
zawodowych (Dz. U. Nr 179, poz. 1750).
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Za∏àczniki do rozporzàdzenia  Ministra
Obrony Narodowej  z dnia 31 marca 2004 r.
(poz. 614)

Za∏àcznik nr 1
WZÓR

...................................................
(nazwisko i imi´, rok urodzenia)

...................................................

...................................................
(dok∏adny adres zamieszkania,

w∏aÊciwa WKU,  nr (nazwa) 
Jednostki Wojskowej)

KOMENDANT
.......................................................
.......................................................

(nazwa szko∏y)

w ..................................................

WNIOSEK

Prosz´ o przyj´cie mnie do ......................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................................................

(wymieniç nazw´ szko∏y, jej siedzib´  i kierunek)

W przypadku braku mo˝liwoÊci przyj´cia mnie na wy˝ej wymieniony kierunek, prosz´ o skierowanie na in-
ny kierunek, a mianowicie na ........................................................................................................................................ 

(nazwa kierunku)

..................., dnia ................................

.............................................................
(podpis osoby ubiegajàcej si´ o przyj´cie 

do s∏u˝by kandydackiej)

Do wniosku do∏àczam: 
1) Êwiadectwo (dyplom) ukoƒczenia szko∏y, * 
2) ˝yciorys (cv),
3) odpis skrócony aktu urodzenia,
4) Êwiadectwo o niekaralnoÊci.

———————
* Nie dotyczy przypadku, o którym mowa w § 4 ust. 5 rozporzàdzenia. 
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Za∏àcznik nr 2

WZÓR

KONTRAKT NA PE¸NIENIE S¸U˚BY KANDYDACKIEJ Nr .........

zawarty w dniu ................................................................................................................................................................ 

w .......................................................................................................................................................................................
(miejscowoÊç)

pomi´dzy ........................................................................................................................................................, b´dàcym 
(stopieƒ wojskowy, imi´, nazwisko komendanta, jego stanowisko s∏u˝bowe) 

Komendantem ........................................................................................... w .................................................................
(nazwa szko∏y wojskowej i jej siedziba) 

a
Panem/Panià ............................................................................................................................, ......................................

(stopieƒ wojskowy, imi´, nazwisko, imi´ ojca)

— urodzonym(nà) ....................................................................................................................................................
(data i miejsce urodzenia)

— zamieszka∏ym(∏à) .................................................................................................................................................
(dok∏adny adres zameldowania)

— legitymujàcym(cà) si´ dowodem osobistym 

serii ......................................... nr ........................................................................................................................

wydanym dnia ........................................ przez ..................................................................................................

— numer PESEL .......................................................................................................................................................

— numer identyfikacji podatkowej NIP ..................................................................................................................

— zwanym dalej „Kandydatem”.

§ 1. Kandydat zobowiàzuje si´ pe∏niç s∏u˝b´ kandydackà w ...............................................................................
(nazwa i siedziba szko∏y wojskowej) 

od dnia ........................................................ do dnia powo∏ania do zawodowej s∏u˝by wojskowej. 
(data stawienia si´ w szkole) 

§ 2. Kandydat oÊwiadcza, ˝e przed podpisaniem niniejszego kontraktu zapozna∏ si´ z przepisami normujà-
cymi przebieg s∏u˝by kandydackiej i zawodowej s∏u˝by wojskowej, okreÊlonymi w ustawie z dnia 11 wrzeÊnia
2003 r. o s∏u˝bie wojskowej ˝o∏nierzy zawodowych (Dz. U. Nr 179, poz. 1750), zwanej dalej „ustawà”, i innych
aktach prawnych okreÊlajàcych prawa i obowiàzki kandydatów na ˝o∏nierzy zawodowych i ˝o∏nierzy zawodo-
wych.

§ 3. 1. Kandydat oÊwiadcza, ˝e po ukoƒczeniu szko∏y zobowiàzuje si´ z∏o˝yç stosowny wniosek o powo∏a-
nie do zawodowej s∏u˝by wojskowej. 

2. W przypadku niepodpisania kontraktu na pe∏nienie zawodowej s∏u˝by wojskowej lub niestawienia si´
kandydata do pe∏nienia zawodowej s∏u˝by wojskowej w okreÊlonym terminie i miejscu, kandydat zobowiàzuje
si´ do zwrotu równowartoÊci kosztów, o których mowa w § 4.

§ 4. 1. W przypadku nieukoƒczenia nauki w szkole wojskowej, z przyczyn okreÊlonych w art. 134 ust. 1 pkt 1
i pkt 4—9 ustawy, kontrakt na pe∏nienie s∏u˝by kandydackiej ulega rozwiàzaniu z przyczyn le˝àcych po stronie
kandydata.
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2. W przypadkach, o którym mowa w ust. 1, Kandydat jest zobowiàzany do zwrotu równowartoÊci kosztów
zakwaterowania, umundurowania i wy˝ywienia oraz innych nieodp∏atnych Êwiadczeƒ pieni´˝nych i rzeczo-
wych otrzymanych w zwiàzku z naukà, obliczonych na zasadach i w sposób okreÊlony w ustawie i przepisach
wykonawczych w sprawie s∏u˝by wojskowej kandydatów na ˝o∏nierzy zawodowych.

§ 5. Kontrakt wchodzi w ˝ycie po wydaniu rozkazu personalnego o powo∏aniu Kandydata do s∏u˝by kandy-
dackiej i stawieniu si´  Kandydata w szkole celem pe∏nienia tej s∏u˝by od dnia ........................................

§ 6. Kontrakt sporzàdzono w dwóch jednobrzmiàcych egzemplarzach, po jednym dla ka˝dej ze stron.

mp.

........................................................ ........................................................
(podpis kandydata) (podpis komendanta szko∏y)

...............................................
piecz´ç szko∏y 
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Za∏àcznik nr 3

SPECYFIKACJA RÓWNOWARTOÂCI KOSZTÓW NAUKI KANDYDATA NA ˚O¸NIERZA ZAWODOWEGO

1. W zakresie zakwaterowania:

1) media — energia elektryczna, energia cieplna,
gaz, woda;

2) wartoÊç sprz´tu kwaterunkowego i przeciwpo-
˝arowego oraz wyposa˝enia nieuznawanego za
Êrodki trwa∏e;

3) wartoÊç us∏ug w zakresie remontów i konserwa-
cji pomieszczeƒ i budynków,

4) podatek od nieruchomoÊci oraz roczna op∏ata
za zarzàd gruntami b´dàcymi w∏asnoÊcià Skar-
bu Paƒstwa;

5) umorzenie pozosta∏ych Êrodków trwa∏ych
o wartoÊci nieprzekraczajàcej wielkoÊci ustalo-
nej w przepisach o podatku dochodowym od
osób prawnych, dla których odpisy amortyza-
cyjne sà uznawane za koszt uzyskania przycho-
du w 100 % ich wartoÊci, w miesiàcu oddania
do u˝ywania.

2. W zakresie umundurowania:

1) wartoÊç umorzonych przedmiotów zaopatrzenia
mundurowego wydanego w naturze do u˝ytko-
wania (umundurowania, obuwia, bielizny oso-
bistej i poÊcielowej, oporzàdzenia, przedmio-
tów specjalnych);

2) wartoÊç Êrodków higieny wydanych w naturze
do zu˝ycia;

3) równowa˝niki pieni´˝ne wyp∏acane w zamian
przedmiotów zaopatrzenia mundurowego nie-
wydawanego w naturze;

4) równowa˝niki pieni´˝ne w zamian za przybory
i Êrodki na utrzymanie higieny osobistej oraz
konserwacj´ obuwia i oporzàdzenia;

5) koszty napraw i konserwacji przedmiotów za-
opatrzenia mundurowego wykonanych przez
specjalistyczne warsztaty us∏ugowe, w ramach
wojskowej jednostki bud˝etowej; 

6) koszty poÊrednie (opakowania);

7) us∏ugi pralnicze.

3. W zakresie wy˝ywienia:

1) równowa˝niki pieni´˝ne wyp∏acane w zamian
za wy˝ywienie;

2) wartoÊç wydanych do spo˝ycia Êrodków ˝ywno-
Êciowych;

3) wartoÊç wydanego do u˝ytkowania sprz´tu sto-
∏owo-kuchennego i pozosta∏ego  sprz´tu zwià-
zanego z procesem ˝ywienia oraz koszty na-
praw i konserwacji tego sprz´tu;

4) koszty poÊrednie (koszt opakowaƒ, przerobu ˝y-
woÊci);

5) koszty us∏ug ˝ywieniowych w zak∏adach zbioro-
wego ˝ywienia;



6) wartoÊç materia∏ów wydanych na higien´ i es-
tetyk´ ˝ywienia oraz utrzymanie czystoÊci;

7) ubytki naturalne.

4. W zakresie innych nieodp∏atnych Êwiadczeƒ pie-
ni´˝nych i rzeczowych dotyczàcych szkolenia:

1) wartoÊç zu˝ytej amunicji bojowej, çwiczebnej,
materia∏ów wybuchowych, Êrodków pozorowa-
nia i imitowania pola walki;

2) wartoÊç materia∏ów kancelaryjnych.
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ROZPORZÑDZENIE PRZEWODNICZÑCEGO KOMITETU BADA¡ NAUKOWYCH

z dnia 29 marca 2004 r.

zmieniajàce rozporzàdzenie w sprawie kryteriów i trybu przyznawania i rozliczania Êrodków finansowych
ustalanych w bud˝ecie paƒstwa na nauk´

Na podstawie art. 15 ust. 9 pkt 1 ustawy z dnia
12 stycznia 1991 r. o Komitecie Badaƒ Naukowych
(Dz. U. z 2001 r. Nr 33, poz. 389 oraz z 2003 r. Nr 39,
poz. 335) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. W rozporzàdzeniu Przewodniczàcego Komite-
tu Badaƒ Naukowych z dnia 30 listopada 2001 r.
w sprawie kryteriów i trybu przyznawania i rozliczania
Êrodków finansowych ustalanych w bud˝ecie paƒstwa
na nauk´ (Dz. U. Nr 146, poz. 1642) po § 79 dodaje si´
rozdzia∏ 7a w brzmieniu:

„Rozdzia∏ 7a

Dofinansowywanie projektów celowych 
wspó∏finansowanych ze Êrodków

funduszy strukturalnych

§ 79a. 1. Przewodniczàcy Komitetu Badaƒ Nauko-
wych na podstawie uchwa∏y zespo∏u in-
terdyscyplinarnego do spraw oceny pro-
jektów celowych wspó∏finansowanych ze
Êrodków funduszy strukturalnych dofi-
nansowuje projekty celowe wspó∏finan-
sowane ze Êrodków funduszy struktural-
nych w ramach Dzia∏ania 1.4 Wzmocnie-
nie wspó∏pracy mi´dzy sferà badawczo-
-rozwojowà a gospodarkà Sektorowego
Programu Operacyjnego — Wzrost Kon-
kurencyjnoÊci Przedsi´biorstw, lata
2004—2006, zwanego dalej „SPO-WKP”.

2. Dofinansowanie projektów celowych (po-
moc publiczna), o których mowa w ust. 1,
mo˝e byç udzielone wy∏àcznie na:

1) badania przemys∏owe, majàce na celu
pozyskanie nowej wiedzy, która mo˝e
byç przydatna do opracowania no-
wych albo znaczàcego udoskonalenia
istniejàcych produktów, procesów lub
us∏ug, stanowiàce cz´Êç badaƒ stoso-
wanych w rozumieniu art. 3 pkt 1
lit. b) ustawy,

2) badania przedkonkurencyjne, dotyczà-
ce przekszta∏cenia wyników badaƒ
przemys∏owych na plany, za∏o˝enia
lub projekty nowych, zmodyfikowa-
nych lub udoskonalonych produktów,
w∏àczajàc w to wykonanie prototypu
nieprzydatnego komercyjnie, stano-
wiàce cz´Êç prac rozwojowych w rozu-
mieniu art. 3 pkt 2 ustawy; badania te
nie obejmujà rutynowych lub okreso-
wych zmian dokonywanych w produk-
tach, liniach produkcyjnych, procesach
produkcyjnych, istniejàcych us∏ugach
i innych prowadzonych dzia∏aniach,
nawet jeÊli te zmiany stanowià ulep-
szenie.

3. Kosztami kwalifikujàcymi si´ do dofinan-
sowania projektów celowych sà koszty:

1) wynagradzania osób zatrudnionych
wy∏àcznie przy realizacji badaƒ prze-
mys∏owych i przedkonkurencyjnych,

2) aparatury naukowo-badawczej i inne-
go sprz´tu, gruntów i budynków u˝y-
wanych wy∏àcznie i w sposób ciàg∏y
do realizacji badaƒ przemys∏owych
i przedkonkurencyjnych,

3) ekspertyz, opinii oraz wartoÊci niema-
terialnych i prawnych zakupionych od
osób trzecich i wykorzystywanych wy-
∏àcznie do realizacji badaƒ przemys∏o-
wych i przedkonkurencyjnych,

4) zu˝ycia materia∏ów i energii oraz inne
koszty operacyjne poniesione bezpo-
Êrednio przy prowadzeniu badaƒ prze-
mys∏owych i przedkonkurencyjnych.

§ 79b. 1. Wnioski o dofinansowanie projektów ce-
lowych wspó∏finansowanych ze Êrodków
funduszy strukturalnych sporzàdza si´
wed∏ug wzoru ustalonego przez Instytu-
cj´ Zarzàdzajàcà SPO-WKP.


