
a) tworzenie i modernizacj´ infrastruktury
rehabilitacyjno-socjalnej,

b) przedsi´wzi´cia inwestycyjne,

c) badania i analizy rynku pracy osób nie-
pe∏nosprawnych;

10) zapewnienie podstawowej i specjalistycz-
nej opieki medycznej oraz poradnictwa
i us∏ug rehabilitacyjnych;

11) dodatkowe wynagrodzenie pracowników
za znajomoÊç i pos∏ugiwanie si´ j´zykiem
migowym oraz wynagrodzenie lektorów
dla pracowników niewidomych;

12) inne, ponoszone w ramach indywidual-
nych programów rehabilitacji pracowni-
ków niepe∏nosprawnych.”;

3) § 5 otrzymuje brzmienie:

„§ 5. IntensywnoÊç pomocy wynosi do 100 % po-
niesionych wydatków, o których mowa
w § 4, przy czym zwolnienia, o których mo-
wa w art. 31 ust. 1 ustawy i art. 38 ust. 2 usta-
wy o podatku dochodowym od osób fizycz-
nych, mogà byç przeznaczone na pokrycie
tych wydatków w wysokoÊci nieprzekraczajà-
cej 81 % wartoÊci tych zwolnieƒ.”.

§ 2. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Prezes Rady Ministrów: M. Belka
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ROZPORZÑDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 20 wrzeÊnia 2005 r.

w sprawie uposa˝enia zasadniczego i innych nale˝noÊci przys∏ugujàcych ˝o∏nierzom zawodowym
i ˝o∏nierzom pe∏niàcym s∏u˝b´ kandydackà w razie og∏oszenia mobilizacji, og∏oszenia stanu wojennego

i w czasie wojny

Na podstawie art. 151 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze-
Ênia 2003 r. o s∏u˝bie wojskowej ˝o∏nierzy zawodo-
wych (Dz. U. Nr 179, poz. 1750, z 2004 r. Nr 116,
poz. 1203 i Nr 210, poz. 2135 oraz z 2005 r. Nr 122,
poz. 1025) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla:

1) stawki uposa˝enia zasadniczego i inne nale˝noÊci
przys∏ugujàce ˝o∏nierzom zawodowym i ˝o∏nie-
rzom pe∏niàcym s∏u˝b´ kandydackà, zwanym dalej
„˝o∏nierzami”, oraz ich wysokoÊç i warunki przy-
znawania w razie og∏oszenia mobilizacji, og∏osze-
nia stanu wojennego i w czasie wojny;

2) stawki i warunki przyznawania dodatku wojenne-
go przys∏ugujàcego ˝o∏nierzom w czasie wojny.

§ 2. 1. W razie og∏oszenia mobilizacji, og∏oszenia sta-
nu wojennego i w czasie wojny ˝o∏nierzom przys∏ugujà:

1) uposa˝enie zasadnicze;

2) odprawa z tytu∏u zwolnienia z czynnej s∏u˝by woj-
skowej;

3) odprawa poÊmiertna.

2. W czasie wojny ˝o∏nierzom, niezale˝nie od na-
le˝noÊci, o których mowa w ust. 1, przys∏uguje doda-
tek wojenny. 

§ 3. 1. Uposa˝enie zasadnicze i nale˝noÊci, o któ-
rych mowa w § 2 ust. 1, przys∏ugujà ˝o∏nierzom od
dnia og∏oszenia mobilizacji, og∏oszenia stanu wojen-
nego albo og∏oszenia stanu wojny.

2. Dodatek wojenny przys∏uguje ˝o∏nierzom od
dnia og∏oszenia stanu wojny.

§ 4. 1. Stawki uposa˝enia zasadniczego wed∏ug zaj-
mowanego stanowiska s∏u˝bowego okreÊla za∏àcznik
do rozporzàdzenia.



2. ˚o∏nierzowi skierowanemu do stanu zmiennego
pododdzia∏u uzupe∏nienia kadrowego albo ˝o∏nierzowi
pe∏niàcemu s∏u˝b´ kandydackà, który nie zosta∏ wyzna-
czony na stanowisko s∏u˝bowe, przys∏uguje uposa˝e-
nie zasadnicze w stawce nale˝nej w miesiàcu poprze-
dzajàcym miesiàc, w którym og∏oszono mobilizacj´,
og∏oszono stan wojenny albo og∏oszono stan wojny.

§ 5. 1. W przypadku wyznaczenia ˝o∏nierza na inne
stanowisko s∏u˝bowe, od dnia obj´cia obowiàzków
s∏u˝bowych na tym stanowisku przys∏uguje mu upo-
sa˝enie zasadnicze w wysokoÊci wynikajàcej z zajmo-
wania tego stanowiska, jednak nie ni˝sze ni˝ uposa˝e-
nie zasadnicze przys∏ugujàce na poprzednio zajmowa-
nym stanowisku s∏u˝bowym.

2. Je˝eli prawo do wy˝szego uposa˝enia zasadni-
czego powsta∏o w trakcie miesiàca kalendarzowego,
uposa˝enie za czas do koƒca tego miesiàca oblicza si´
w wysokoÊci 1/30 cz´Êci miesi´cznego uposa˝enia za
ka˝dy dzieƒ.

3. Uposa˝enie zasadnicze wyp∏aca si´ w pierw-
szym dniu miesiàca, za który przys∏uguje.

4. W okresie niezdolnoÊci do pe∏nienia s∏u˝by z po-
wodu choroby lub z innych niezawinionych przez ˝o∏-
nierza powodów, ˝o∏nierz zachowuje prawo do pe∏ne-
go uposa˝enia zasadniczego.

5. Prawo do uposa˝enia zasadniczego wygasa
z ostatnim dniem miesiàca, w którym ˝o∏nierz zosta∏
zwolniony z czynnej s∏u˝by wojskowej, poleg∏, zmar∏
lub zosta∏ uznany za zmar∏ego albo zaginà∏.

§ 6. 1. WysokoÊç dodatku wojennego wynosi
20 % stawki uposa˝enia zasadniczego, nale˝nej ˝o∏-
nierzowi. 

2. Dodatek wojenny zwi´ksza si´ o:

1) 40 % stawki uposa˝enia zasadniczego nale˝nej
˝o∏nierzowi — cz∏onkowi za∏ogi bojowego statku
powietrznego, który wykonuje loty, albo ˝o∏nierzo-
wi pe∏niàcemu s∏u˝b´ w Jednostce Wojskowej
Nr 2305;

2) 30 % stawki uposa˝enia zasadniczego nale˝nej ˝o∏-
nierzowi — cz∏onkowi za∏ogi innego ni˝ wymieniony
w pkt 1 statku powietrznego, który wykonuje loty;

3) 10 % stawki uposa˝enia zasadniczego nale˝nej ˝o∏-
nierzowi — cz∏onkowi za∏ogi okr´tu, który wychodzi
na tym okr´cie w morze, albo ˝o∏nierzowi pe∏niàce-
mu s∏u˝b´ w pododdziale dzia∏aƒ specjalnych.

3. W zakresie wyp∏acania dodatku wojennego § 5
ust. 2—5 stosuje si´ odpowiednio.

§ 7. 1. ˚o∏nierzowi zwolnionemu z czynnej s∏u˝by
wojskowej przys∏uguje, z zastrze˝eniem ust. 3 i 4, od-
prawa w wysokoÊci:

1) po roku s∏u˝by — 100 %,

2) po pi´ciu latach s∏u˝by — 200 %,

3) po dziesi´ciu latach s∏u˝by — 300 %

— kwoty uposa˝enia zasadniczego nale˝nego w ostat-
nim dniu pe∏nienia s∏u˝by.

2. WysokoÊç odprawy, o której mowa w ust. 1
pkt 3, ulega zwi´kszeniu o 20 % uposa˝enia zasadni-
czego za ka˝dy rok s∏u˝by wojskowej pe∏nionej ponad
dziesi´ç lat, nie wi´cej jednak ni˝ do wysokoÊci 600 %.

3. Do okresu s∏u˝by, o którym mowa w ust. 1 i 2,
zalicza si´ okresy pe∏nienia nieprzerwanej czynnej
s∏u˝by wojskowej, z wy∏àczeniem okresów zawiesze-
nia w czynnoÊciach s∏u˝bowych lub tymczasowego
aresztowania, chyba ˝e prawomocnym orzeczeniem
post´powanie karne lub dyscyplinarne, b´dàce przy-
czynà zawieszenia lub aresztowania, zosta∏o umorzo-
ne albo ˝o∏nierz zosta∏ uniewinniony na podstawie
prawomocnego wyroku lub orzeczenia o uniewinnie-
niu w post´powaniu dyscyplinarnym.

4. Dla celów ustalenia odprawy, o której mowa
w ust. 1 i 2, przys∏ugujàcej ˝o∏nierzom zwalnianym
w czasie wojny uwzgl´dnia si´ równie˝ dodatek wo-
jenny.

§ 8. 1. W przypadku gdy ˝o∏nierz poleg∏, zmar∏ lub
zosta∏ uznany za zmar∏ego albo zaginà∏, ma∏˝onkowi
˝o∏nierza, a w razie braku ma∏˝onka — dzieciom, wnu-
kom lub rodzicom ˝o∏nierza przys∏uguje odprawa po-
Êmiertna w takiej wysokoÊci, w jakiej przys∏ugiwa∏aby
temu ˝o∏nierzowi, na podstawie § 7, odprawa przy
zwolnieniu z czynnej s∏u˝by wojskowej, nie ni˝szej jed-
nak ni˝ 600 % najni˝szego uposa˝enia zasadniczego
˝o∏nierza zawodowego okreÊlonego na dzieƒ, w któ-
rym ˝o∏nierz poleg∏, zmar∏ lub zosta∏ uznany za zmar-
∏ego albo zaginà∏.

2. Przez najni˝sze uposa˝enie zasadnicze, o którym
mowa w ust. 1, nale˝y rozumieç uposa˝enie okreÊlone
dla stopnia etatowego starszego szeregowego.

§ 9. 1. Prawo do dodatku wojennego, o którym
mowa w § 6 ust. 2, oraz do odprawy z tytu∏u zwolnie-
nia z czynnej s∏u˝by wojskowej, a tak˝e odprawy po-
Êmiertnej, stwierdza si´ w rozkazie lub decyzji dowód-
cy jednostki wojskowej, w której ˝o∏nierz pe∏ni s∏u˝b´
wojskowà. 

2. Uposa˝enie zasadnicze, dodatek wojenny oraz
odprawa sà p∏atne bezpoÊrednio do ràk ˝o∏nierza lub
w formie bezgotówkowej, w sposób okreÊlony pisem-
nie przez ˝o∏nierza. 

Dziennik Ustaw Nr 189 — 11846 — Poz. 1592



3. Wyp∏aty uposa˝enia zasadniczego, dodatku wo-
jennego oraz nale˝noÊci pieni´˝nych, o których mowa
w § 2 ust. 1 pkt 2 i 3, dokonuje jednostka wojskowa lub
instytucja cywilna, na której zaopatrzeniu finansowym
˝o∏nierz pozostaje.

§ 10. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Prezes Rady Ministrów: M. Belka
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Za∏àcznik do rozporzàdzenia Rady Ministrów
z dnia 20 wrzeÊnia 2005 r. (poz. 1592)

STAWKI UPOSA˚ENIA ZASADNICZEGO WED¸UG ZAJMOWANEGO STANOWISKA S¸U˚BOWEGO

Stopieƒ etatowy Grupa uposa˝enia Miesi´cznie w z∏otych

1 2 3

genera∏

(admira∏) 20 13 330,00

genera∏ broni 19B 12 470,00

(admira∏ floty) 19A 11 870,00

19 11 380,00

genera∏ dywizji 18B 10 600,00

(wiceadmira∏) 18A 10 080,00

18 9 660,00

genera∏ brygady 17B 8 980,00

(kontradmira∏) 17A 8 540,00

17 8 200,00

pu∏kownik 16C 7 600,00

(komandor) 16B 7 010,00

16A 6 500,00

16 6 070,00
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1 2 3

podpu∏kownik 15C 5 470,00

(komandor porucznik) 15B 5 160,00

15A 4 960,00

15 4 790,00

major 14C 4 520,00

(komandor podporucznik) 14B 4 370,00

14A 4 270,00

14 4 190,00

kapitan 13B 3 840,00

(kapitan marynarki) 13A 3 740,00

13 3 660,00

porucznik 12A 3 540,00

(porucznik marynarki) 12 3 470,00

podporucznik

(podporucznik marynarki) 11 3 410,00

starszy chorà˝y sztabowy

(starszy chorà˝y sztabowy marynarki) 10 3 180,00

starszy chorà˝y

(starszy chorà˝y marynarki) 9 3 050,00

chorà˝y

(chorà˝y marynarki) 8 2 930,00

m∏odszy chorà˝y

(m∏odszy chorà˝y marynarki) 7 2 820,00

starszy sier˝ant

(starszy bosman) 6 2 720,00

sier˝ant

(bosman) 5 2 640,00

plutonowy

(bosmanmat) 4 2 570,00

starszy kapral

(starszy mat) 3 2 510,00

kapral

(mat) 2 2 460,00

starszy szeregowy

(starszy marynarz) 1 1 920,00
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