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ROZPORZADZENIE MINISTRA GOSPODARKI | PRACY"

z dnia 14 pazdziernika 2005 r.

w sprawie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy przy zabezpieczaniu i usuwaniu wyrobow
zawierajacych azbest oraz programu szkolenia w zakresie bezpiecznego uzytkowania takich wyrobéw?

Na podstawie art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 19 czerw-
ca 1997 r. o zakazie stosowania wyrobéw zawieraja-
cych azbest (Dz. U. z 2004 r. Nr 3, poz. 20, z p6zn. zm.?)
zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. 1. Pracodawca zatrudniajgcy pracownikéw
przy zabezpieczaniu lub usuwaniu wyrobow albo in-
nych materiatdw zawierajgcych azbest jest obowigza-
ny zapewnié¢ ochrone pracownikow przed szkodliwym
dziataniem witdkien azbestu i pytu zawierajacego
azbest, zwanych dalej , pytem azbestu”, w szczegdlno-
ci:

1) na podstawie oceny ryzyka zawodowego, uwzgled-
niajgcej rodzaj i stopien narazenia, stosowac nie-
zbedne srodki ochrony zmniejszajgce to ryzyko;

2) kontrolowaé stopien narazenia pracownikéw na
dziatanie pytu azbestu w sposéb okreslony w prze-
pisach dotyczacych badanh i pomiaréw czynnikow
szkodliwych dla zdrowia w $srodowisku pracy.

2. Ocena ryzyka, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, po-
winna byé zweryfikowana, jesli zachodzi podejrzenie,
ze jest nieprawdziwa, lub gdy nastgpita znaczaca
zmiana warunkow pracy.

8 2. Przepisy rozporzadzenia stosuje sie w przy-
padku, gdy istnieje uzasadnione podejrzenie wystepo-
wania azbestu w przewidzianych do usuniecia mate-
riatach lub konstrukcji budynku.

§ 3. Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy pracownikdw, ktérzy w zwigzku z wykonywany-
mi pracami sg lub moga by¢ narazeni na dziatanie py-

1 Minister Gospodarki i Pracy kieruje dziatem administracji
rzgdowej — praca, na podstawie 8 1 ust. 2 pkt 2 rozporzg-
dzenia Prezesa Rady Ministréow z dnia 11 czerwca 2004 r.
w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Go-
spodarki i Pracy (Dz. U. Nr 134, poz. 1428).

2) Niniejsze rozporzadzenie w zakresie swojej regulacji doko-

nuje wdrozenia postanowien dyrektywy 83/477/EWG
z dnia 19 wrzes$nia 1983 r. w sprawie ochrony pracowni-
kéw przed ryzykiem zwigzanym z narazeniem na dziatanie
azbestu w miejscu pracy (Dz. Urz. WE L 327 z 24.11.1983),
zmienionej dyrektywa 91/382/EWG z dnia 25 czerwca
1991 r. (Dz. Urz. WE L 206 z 29.07.1991) oraz dyrektywa
2003/18/WE z dnia 27 marca 2003 r. (Dz. Urz. WE L 097
z 15.04.2003).
Dane dotyczace ogtoszenia aktéw prawa Unii Europej-
skiej, zamieszczone w tym rozporzadzeniu, dotycza ogto-
szenia tych aktéw w Dzienniku Urzedowym Unii Europej-
skiej — wydanie specjalne.

3) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 120,
poz. 1252 i Nr 210, poz. 2135 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 72.

tu azbestu, oraz oso6b kierujgcych takimi pracownika-
mi i pracodawcéw powinno byé przeprowadzane
z uwzglednieniem programu szkolenia w zakresie bez-
piecznego uzytkowania wyrobéw zawierajacych
azbest, stanowigcego zatacznik do rozporzadzenia.

8 4. Do planu prac, o ktérym mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 4 ust. 1 ustawy z dnia
19 czerwca 1997 r. o zakazie stosowania wyroboéw za-
wierajacych azbest, dotgcza sie informacje dotyczace:

1) okreslenia odpowiednich srodkéw ochrony zbioro-
wej i indywidualnej, niezbednych do zapewnienia
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia pracownikéw;

2) okreslenia sposobodw:

a) wyeliminowania lub ograniczania uwalniania
sie pytu azbestu do powietrza,

b) informowania pracownikow i innych oséb, kto-
re moga byé narazone na dziatanie pytu azbe-
stu, o zasadach postepowania i niezbednych
srodkach ochrony;

3) koniecznosci usuniecia materiatéw zawierajacych
azbest przed rozpoczeciem prac rozbiorkowych,
z wyjatkiem sytuacji, gdyby powodowato to wiek-
sze zagrozenie dla pracownikéw lub innych oséb
niz w przypadku pozostawienia tych materiatow
w dotychczasowym miejscu.

8 5. 1. Pracodawca zatrudniajgcy pracownikdow
przy zabezpieczaniu lub usuwaniu wyrobow albo in-
nych materiatdw zawierajgcych azbest jest obowigza-
ny podejmowaé dziatania zmniejszajagce narazenie
pracownikdéw na dziatanie pytu azbestu i ograniczaé
jego stezenie w powietrzu co najmniej do wartosci
najwyzszego dopuszczalnego stezenia, okreslonej
w przepisach dotyczacych najwyzszych dopuszczal-
nych stezen i natezen czynnikéw szkodliwych dla zdro-
wia w srodowisku pracy.

2. Pracodawca w szczegolnosci jest obowigzany
zapewnié, aby przy pracach stwarzajgcych narazenie
na dziatanie pytu azbestu:

1) liczba oséb przydzielonych do prac oraz czas trwa-
nia narazenia byty ograniczone do niezbednego
minimum;

2) maszyny, sprzet i metody pracy stosowane przy
wykonywaniu prac eliminowaty lub ograniczaty
do minimum powstawanie pytu azbestu, a szcze-
golnie jego emisje do srodowiska pracy lub $rodo-
wiska naturalnego;
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3) stosowane byty odpowiednie do rodzaju i pozio-
mu narazenia odziez i obuwie robocze oraz srodki
ochrony indywidualnej, w tym odziez ochronna
i srodki ochrony uktadu oddechowego.

§ 6. W przypadku prowadzenia prac w warunkach
wymagajacych stosowania $srodkéw ochrony uktadu
oddechowego — pracodawca jest obowigzany, po
konsultacji z pracownikami lub ich przedstawicielami,
zapewnié¢ pracownikom wykonujacym takie prace od-
powiednie do istniejgcych warunkéw srodowiska pra-
cy przerwy na odpoczynek w miejscach, w ktérych nie
wystepuje narazenie na dziatanie pytu azbestu.

§8 7. 1. W przypadku przekroczenia wartosci naj-
wyzszego dopuszczalnego stezenia pytu azbestu,
okreslonej w przepisach dotyczacych najwyzszych do-
puszczalnych stezen i natezen czynnikow szkodliwych
dla zdrowia w $rodowisku pracy, pracodawca jest
obowigzany wstrzymaé wykonywanie pracy przez pra-
cownikow oraz niezwtocznie podjaé¢ dziatania w celu
obnizenia stezenia pytu azbestu do wartosci dopusz-
czalnej.

2. Ponowne podjecie pracy jest dopuszczalne po
stwierdzeniu, iz w wyniku dziatan, o ktérych mowa
w ust. 1, stezenie pytu azbestu w srodowisku pracy nie
przekracza dopuszczalnej wartosci.

3. Jezeli, mimo podjetych dziatan, nie jest mozliwe
obnizenie stezenia pytu azbestu do wartosci dopusz-
czalnej — podjecie pracy jest mozliwe pod warun-
kiem zastosowania $rodkéw ochrony uktadu odde-
chowego zapewniajgcych nieprzekraczanie dopusz-
czalnego narazenia pracownikdéw na dziatanie pytu
azbestu. Stosowanie tych srodkéw nie moze by¢ state
i powinno by¢ ograniczone do minimum.

4. Srodki ochrony uktadu oddechowego moga byé
stosowane jedynie jako rozwigzanie uzupetniajgce lub
awaryjne; nie moga one zastepowaé technicznych
srodkéw ograniczajacych narazenie pracownikéw na
dziatanie pytu azbestu.

§ 8. 1. Maszyny i inne urzadzenia stosowane przy
pracach zwigzanych z zabezpieczaniem wyrobdéw albo
usuwaniem wyrobéw lub innych materiatow zawiera-
jacych azbest powinny byé wyposazone w instalacje
odciggdéw miejscowych zaopatrzone w wysoko efek-
tywne filtry.

2. Pracodawca jest obowigzany zapewnic¢ regular-
ne wykonywanie przegladow, regulacji, konserwacji
i napraw instalacji, maszyn i innych urzadzen, o kto-
rych mowa w ust. 1. Jezeli jest to mozliwe, czynnosci
te nalezy wykonywaé¢ w strefie pracy tych instalacji
i urzadzen.

8 9. 1. Podczas prac zwigzanych z zabezpieczaniem
wyrobow albo usuwaniem wyrobéw lub innych mate-
riatdbw zawierajacych azbest nalezy ogranicza¢ do mi-
nimum powstawanie odpaddéw, szczegdlnie drobnych
i stabo zwigzanych.

2. Odpadoéw zawierajgcych azbest nie nalezy mie-
sza¢ z innymi rodzajami odpadodw.

8 10. Pracodawca jest obowigzany tak organizo-
waé stanowiska pracy, na ktérych wystepuje naraze-
nie na pyt azbestu, aby wysitek fizyczny pracownika
byt ograniczony do minimum oraz aby pracownik nie
byt narazony na dziatanie innych czynnikéw rakotwaor-
czych.

8 11. 1. Pracodawca jest obowigzany dostarczaé
pracownikom narazonym na dziatanie pytu azbestu
odziez i obuwie robocze oraz $rodki ochrony indywi-
dualnej wtasciwe do poziomu narazenia oraz zapobie-
gajace odpowiednio stykaniu sie ciata z pytami azbe-
stu i ich wdychaniu.

2. Odziez, o ktérej mowa w ust. 1, powinna by¢ wy-
konana z materiatu uniemozliwiajagcego przenikanie
pytu azbestu oraz umozliwiajgcego tatwe czyszczenie.
Rekawy w nadgarstkach i nogawki spodni w kostkach
powinny szczelnie przylegac¢ do ciata.

§ 12. 1. Pracodawca jest obowigzany wymieniaé
srodki ochrony uktadu oddechowego jednorazowego
uzytku po kazdej zmianie roboczej lub gdy opory od-
dychania odczuwalnie wzrosna.

2. Niedopuszczalne jest zdejmowanie sSrodkéw
ochrony uktadu oddechowego w strefie zanieczysz-
czonej pytem azbestu. Wszelkich zmian elementow fil-
trujgcych nalezy dokonywac po wyjsciu z tej strefy.

8 13. W miejscach wykonywania prac, w ktérych
wystepuje narazenie na dziatanie pytu azbestu, niedo-
puszczalne jest spozywanie positkdw, picie napojow,
palenie tytoniu, przechowywanie rzeczy osobistych
oraz przebywanie bez uzasadnionej potrzeby.

8 14. 1. Pracodawca jest obowigzany zapewnié,
aby po zakonczeniu pracy w warunkach narazenia na
dziatanie pytu azbestu odziez i obuwie robocze oraz
srodki ochrony indywidualnej byty:

1) oczyszczone z pytu azbestu wysoko skutecznymi
urzadzeniami filtracyjno-wentylacyjnymi lub na
mokro w sposob uniemozliwiajgcy uwalnianie sie
pytu do srodowiska pracy lub do srodowiska natu-
ralnego;

2) przechowywane wytacznie w wyznaczonym miej-
scu, w sposob wykluczajagcy kontakt z wtasng
odziezg pracownikow.

2. Odziez i obuwie robocze oraz srodki ochrony in-
dywidualnej stosowane w warunkach, o ktérych mo-
wa w ust. 1, nie moga byé¢ uzywane poza miejscem

pracy.

3. Odziez zanieczyszczona pytem azbestu przezna-
czona do prania powinna by¢ pakowana i oznakowana
w sposob okreslony w przepisach wydanych na pod-
stawie art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 19 czerwca 1997 r.
o zakazie stosowania wyrobdw zawierajacych azbest.

§ 15. 1. Po zakonczeniu prac zwigzanych z zabez-
pieczaniem wyrobéw albo usuwaniem wyrobdéw lub
innych materiatéw zawierajgcych azbest pracodawca
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jest obowigzany zapewnié uprzatniecie terenu wyko-
nywania prac z odpadow zawierajgcych azbest oraz
oczyszczenie z pytu azbestu w sposob uniemozliwiaja-
cy ich emisje do srodowiska.

2. Stanowiska pracy, drogi komunikacyjne oraz
maszyny i urzgdzenia powinny by¢ czyszczone pod ko-
niec kazdej zmiany roboczej.

3. Czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1i 2, powin-
ny byé wykonywane z maksymalng starannoscia,
z wykorzystaniem podci$nieniowego sprzetu filtracyj-
no-wentylacyjnego zaopatrzonego w wysoko skutecz-
ne filtry lub metoda czyszczenia na mokro. Niedopusz-
czalne jest reczne zamiatanie na sucho albo czyszcze-
nie pomieszczen oraz $srodkdw i narzedzi pracy przy
uzyciu sprezonego powietrza.

§ 16. 1. Pyt azbestu gromadzony w elementach fil-
tracyjnych sprzetu, o ktérym mowa w 8 15 ust. 3, na-
lezy regularnie usuwaé¢ z zachowaniem niezbednych
srodkow ostroznosci, stosujgc odpowiednio dobrane
srodki ochrony indywidualnej. Filtry wtdékninowe nale-

zy wymieniaé zgodnie z instrukcjg uzytkowania sprze-
tu. Zuzyte filtry nalezy usuwaé, pakujac je do szczel-
nych workow i postepujgc z nimi tak, jak z innymi od-
padami zawierajgcymi azbest. Regenerowanie filtrow
jest niedopuszczalne.

2. Worki do gromadzenia pytu azbestu, zamonto-
wane w urzadzeniach odpylajacych, powinny byé
przeznaczone do jednorazowego uzytku.

§ 17. Traci moc rozporzadzenie Ministra Pracy i Po-
lityki Socjalnej z dnia 2 kwietnia 1998 r. w sprawie za-
sad bezpieczenstwa i higieny pracy przy zabezpiecza-
niu i usuwaniu wyroboéw zawierajgcych azbest oraz
programu szkolenia w zakresie bezpiecznego uzytko-
wania takich wyrobéw (Dz. U. Nr 45, poz. 280).

8 18. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Gospodarki i Pracy: J. Piechota

Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Gospodarki
i Pracy z dnia 14 pazdziernika 2005 r. (poz. 1824)

PROGRAM SZKOLENIA W ZAKRESIE BEZPIECZNEGO UZYTKOWANIA
WYROBOW ZAWIERAJACYCH AZBEST

Program szkolenia, tj. instruktazu stanowiskowego
oraz szkolenia okresowego pracownikdéw, ktorzy
w zwigzku z wykonywanymi pracami sg lub moga by¢
narazeni na dziatanie pytu azbestu, oraz pracodawcow
i 0s6b kierujacych takimi pracownikami, powinien za-
pewnié wystarczajgce informacje dotyczace:

1) potencjalnego zagrozenia zdrowia wynikajgcego
Z narazenia na dziatanie pytu azbestu;

2) dopuszczalnych i faktycznych stezen pytu azbestu
w $rodowisku pracy oraz potrzeby monitorowania
zanieczyszczen powietrza;

3) przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
w zakresie niezbednym do organizowania i wyko-
nywania pracy na okreslonym stanowisku oraz
zwigzanych z tym stanowiskiem obowiagzkow i od-

powiedzialnosci w dziedzinie bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy;

4) organizowania i wykonywania pracy w sposoéb
bezpieczny dla siebie i innych oséb, w tym:

— érodkdéw ostroznosci zwigzanych ze stosowa-
niem odziezy i obuwia roboczego oraz srodkow
ochrony indywidualnej,

— specjalnych $rodkéw ostroznosci minimalizuja-
cych narazenie na dziatanie pytu azbestu,

— zachowania przy wykonywaniu pracy wyma-
gan higienicznych, w tym powstrzymywania sie
od palenia tytoniu w miejscu pracy;

5) postepowania w sytuacjach awaryjnych, a takze
udzielania pierwszej pomocy osobom, ktére ule-
gty wypadkom.
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Lp.

Temat szkolenia

Minimalny czas szkolenia*

pracownikéw
na

stanowiskach

robotniczych

pracodawcéw
i 0s6b

kierujacych

pracownikami

2

3

4

Regulacje prawne dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy
przy wykonywaniu prac w kontakcie z azbestem, w tym:

a) przepisy dzialu dziesiatego Kodeksu pracy oraz aktéw
wykonawczych dotyczacych:

- najwyzszych dopuszczalnych stgzen i natgzen
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w
srodowisku pracy,

- czynnikéw rakotwérczych w srodowisku pracy,

b) przepisy w zakresie stosowania wyrobéw
zawierajacych azbest,

c) przepisy dotyczace ochrony i ksztattowania srodowiska
naturalnego, z uwzglednieniem przepiséw w zakresie
wymagan, jakim powinny odpowiada¢ wyroby ze
wzgledu na potrzebg ochrony srodowiska

Zastosowanie azbestu:
a) wlasciwosci azbestu,
b) rodzaje wyrobéw (materiatéw) mogacych zawieraé
azbest:
- budownictwo (z uwzglednieniem wyrobéw
azbestowo-cementowych),
- przemyst (z uwzglednieniem materialéw
izolacyjnych, uszczelek),
- inne

1,0

2,0

Identyfikacja wyrobéw i innych materialéw zawierajacych
azbest; metody identyfikacji (pobieranie prébek i ich analiza)

Przypadki, w ktérych nalezy zabezpieczy¢ wyroby z zawartoscig
azbestu, oraz przypadki, w ktérych konieczne jest usuwanie
takich wyrobéw; ocena stanu technicznego wyrobéw i innych
materiatéw z zawartoscig azbestu
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1 2 3 4
S |Zagrozenia dla zdrowia zwiazane z pracami wykonywanymi w
stycznosci z materialami zawierajacymi azbest i dzialania
profilaktyczne:

a) zrddla narazenia na pyl azbestowy,

b) oddzialywanie azbestu na zdrowie czlowieka: 1,5 1.5

- sposéb przenikania azbestu do organizmu,

- wplyw azbestu na stan zdrowia,

c) choroby wywotane oddzialywaniem pytu z zawartoscia
azbestu,

d) profilaktyka zdrowotna:

- badania lekarskie,

- zmniejszenie czasu ekspozycji na dzialanie
azbestu 1 liczby narazonych oséb,

- kontrola narazenia na dziatanie pylu azbestu, w
tym dopuszczalne i faktyczne stezenia pytu
azbestu w S$rodowisku pracy oraz potrzeba
monitorowania zanieczyszczen powietrza,

- utrzymywanie st¢zenia pyléw azbestu na
odpowiednio niskim poziomie lub stosowanie
srodkéw ochrony indywidualne;j,

) postgpowanie w sytuacjach awaryjnych

6 |Sprzet techniczny, narzedzia i wyposazenie stosowane podczas
prowadzenia prac zwigzanych z zabezpieczeniem lub usuwaniem
wyrobOw z zawartoscig azbestu

7 |Zasady bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania
prac w kontakcie z azbestem lub wyrobami zawierajacymi azbest,
w tym podczas zabezpieczania lub usuwania wyrobdéw
zawierajacych azbest:

a) prace w kontakcie z azbestem lub wyrobami
zawierajacymi azbest (podczas zabezpieczania lub
usuwania tych wyrobow):

- wlasciwa organizacja pracy podczas prowadzenia
prac z materiatlami zawierajacymi azbest (w tym
plan prac),

- stosowanie maszyn i sprzgtu eliminujacych lub
ograniczajacych do minimum wydzielanie si¢
pyléw azbestu (urzadzen odpylajacych, narze¢dzi
zaopatrzonych w urzadzenia odpylajace itp.),

- izolowanie stref pracy, w ktérych wystepuja pyty 3,0
azbestu, i ich znakowanie znakami
ostrzegawczymi,

- stosowanie metod pracy i specjalnych Srodkéw
ostroznosci uniemozliwiajacych lub
ograniczajacych emisj¢ pyléw azbestu do
$rodowiska pracy lub srodowiska naturalnego,

b) zabezpieczanie wyrobéw zawierajacych azbest:

- materialy stosowane do zabezpieczania wyrobow i
ich wptyw na zdrowie pracownikéw,

- zasady bezpieczenstwa i higieny pracy zwiazane
ze stosowaniem okreslonych materialéw do
zabezpieczania wyrobéw zawierajacych azbest,

2,0




Dziennik Ustaw Nr 216 — 14395 — Poz. 1824

1 2 3 4

¢) zasady znakowania wyrobéw 1 innych materiatéw
zawierajacych azbest (znajdujacych si¢ w opakowaniach i
nieopakowanych),

d) stosowanie odziezy i obuwia roboczego oraz $rodkéw
ochrony indywidualnej:

- dobdr odpowiednich do cech antropometrycznych
uzytkownika oraz do poziomu narazenia na
pyly azbestu S$rodkéw ochrony indywidualnej
(m.in. ubran ochronnych, $rodkéw ochrony uktadu
oddechowego),

- wlasciwe uzywanie $rodkéw ochrony uktadu
oddechowego i ograniczenia w ich stosowaniu,

- $rodki ostroznosci zwigzane ze stosowaniem
srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i
obuwia roboczego, w szczegdlnosci: oczyszczanie
i przechowywanie uniemozliwiajace
zanieczyszczenie $rodowiska naturalnego pytami
azbestu, zakaz  przechowywania  odziezy
stosowanej na stanowisku pracy obok odziezy
wilasnej (domowej),

e) utrzymanie porzadku i czysto$ci w miejscach pracy:

- oczyszczanie terenu pracy przy usuwaniu lub
zabezpieczaniu wyrobéw zawierajacych azbest z
odpadéow 1 pyléw azbestu, wykluczajace
uwalnianie si¢ pyléw do srodowiska pracy lub
Srodowiska naturalnego; utylizacja odpadéw
zawierajacych azbest,

- zasady pakowania 1 transportu odpadéw
zawierajacych azbest, z uwzglednieniem ochrony
srodowiska pracy i Srodowiska naturalnego przed
pylami azbestu

8 |Zasady higieny osobistej i profilaktyki zdrowotnej zwigzane z
praca w kontakcie z azbestem:

a) zakaz spozywania positkéw, picia napojéw i palenia
tytoniu w miejscach wykonywania prac w kontakcie z
pylem azbestu,

b) utrzymywanie higieny osobistej (kapiel po zakonczonej
pracy, utrzymywanie w czystosci odziezy i obuwia oraz
$rodkéw ochrony indywidualnej)

Razem 5,5 5,5

* W godzinach lekcyjnych trwajacych 45 minut.
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