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5) zapewnia przechowanie dokumentow zawierajg-
cych oceny wystawione przez cztonkéw komisiji.

§ 28. 1. Wtasciwa rada nie pdzniej niz na 35 dni
przed wyznaczonym terminem egzamindow przygoto-
wuje i przedktada Ministrowi Sprawiedliwosci prelimi-
narz wydatkéw zwigzanych z obstugg administracyjna
i techniczng komisji w celu zatwierdzenia.

2. Przy zatwierdzaniu preliminarza Minister Spra-
wiedliwosci, majgc na wzgledzie zasade racjonalnosci
i celowosci wydatkéw, moze dokonac¢ korekty plano-
wanych wydatkow.

§ 29. Srodki na obstuge administracyjna i technicz-
ng komisji przekazywane sa na rachunek wtasciwej ra-
dy z budzetu panstwa, z czesci, ktérej dysponentem
jest Minister Sprawiedliwosci, w wysokosci i w termi-
nach okreslonych w zatwierdzonym preliminarzu wy-
datkow.

§ 30. 1. Minister Sprawiedliwosci dokonuje osta-
tecznego rozliczenia wydatkéw zwigzanych z obstuga
administracyjng i techniczng komisji w terminie
2 miesiecy od dnia zakonczenia kazdego z egzami-
néw, na podstawie sprawozdania finansowego wta-
$ciwej rady.

2. Wydatki ujete w sprawozdaniu finansowym na-
lezy udokumentowaé odpowiednio rachunkami lub
fakturami.

Rozdziat 7
Przepis koncowy
8 31. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem

1 stycznia 2006 .

Minister Sprawiedliwosci: Z. Ziobro

2165
ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 22 grudnia 2005 r.

w sprawie regulaminu przeprowadzania testu umiejetnosci dla kandydatéw ubiegajacych sie o wpis
na liste adwokatow albo radcéw prawnych

Na podstawie art. 26 ust. 2 ustawy z dnia 5 lipca
2002 r. o swiadczeniu przez prawnikdw zagranicznych
pomocy prawnej w Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U.
Nr 126, poz. 1069, z 2004 r. Nr 96, poz. 959 oraz
z 2005 r. Nr 150, poz. 1240 i Nr 163, poz. 1361) zarza-
dza sie, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

8 1. 1. Rozporzadzenie ustala regulamin przepro-
wadzania testu umiejetnosci dla kandydatéw ubiega-
jacych sie o wpis na liste adwokatow albo na liste rad-
cow prawnych.

2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1) odrebnych przepisach — rozumie sie przez to prze-
pisy ustawy z dnia 26 maja 1982 r. — Prawo o ad-
wokaturze (Dz. U. z 2002 r. Nr 123, poz. 1058,
z p6zn. zm.") oraz ustawy z dnia 6 lipca 1982 r.
o radcach prawnych (Dz. U. z 2002 r. Nr 123,

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 126, poz. 1069 i Nr 153,
poz. 1271, z 2003 r. Nr 124, poz. 1152, z 2004 r. Nr 34,
poz. 303, Nr 62, poz. 577 i Nr 202, poz. 2067 oraz z 2005 .
Nr 163, poz. 1361 i Nr 169, poz. 1417.

poz. 1059, z pézn. zm.2)) wraz z rozporzadzeniami
wydanymi w celu ich wykonania;

2) tescie poprawkowym — rozumie sie przez to test
umiejetnosci sktadany przez kandydata po raz dru-
gi na warunkach okreslonych w art. 30 ust. 2 usta-
wy;

3) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 5 lip-
ca 2002 r. o $wiadczeniu przez prawnikéw zagranicz-
nych pomocy prawnej w Rzeczypospolitej Polskiej.

Rozdziat 2

Przepisy wspolne dla czesci ustnej i czesci pisemnej
testu umiejetnosci

§ 2. Test umiejetnosci przeprowadza sie po ztoze-
niu przez kandydata wniosku o wpis na liste adwoka-
toéw albo na liste radcéw prawnych, odpowiednio do
okregowej rady adwokackiej albo do rady okregowej
izby radcéw prawnych, zwanych dalej ,wtasciwa ra-
da”, w zaleznosci od tego w okregu ktdrej zamierza
ten wpis uzyskaé.

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 126, poz. 1069 i Nr 153,
poz. 1271, z 2003 r. Nr 124, poz. 1152, z 2004 r. Nr 34,
poz. 303, Nr 62, poz. 577 i Nr 202, poz. 2067 oraz z 2005 .
Nr 163, poz. 1361 i Nr 169, poz. 1417.
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§ 3. 1. Test umiejetnosci dla kandydatow, ktorzy
ubiegajg sie o wpis na liste adwokatow albo na liste
radcéw prawnych przeprowadzajg komisje, o ktérych
mowa w art. 26 ust. 1 ustawy, kompetentne dla obsza-
ru dziatania wtasciwej rady, do ktérej ztozono wniosek
o wpis, zwane dalej ,komisjami”.

2. Sktad oraz sposéb dziatania komisji okreslaja
odrebne przepisy. Zmiana sktadu komisji w trakcie
przeprowadzania testu umiejetnosci jest niedopusz-
czalna.

3. Wtasciwa rada zapewnia obstuge administracyj-
na i techniczng dziatalnosci komisji zwigzang z prze-
prowadzaniem testu umiejetnosci. Sposob zorganizo-
wania obstugi administracyjnej i technicznej komisji
oraz pokrywania kosztéw tej obstugi okreslajg odreb-
ne przepisy.

8 4. 1. Testy umiejetnosci sg przeprowadzane przy-
najmniej w czterech terminach w roku kalendarzo-
wym.

2. Terminy testéw ustala komisja, uwzgledniajac
wymagania okreslone w art. 23 ust. 3 ustawy. O usta-
lonych terminach na kolejny rok kalendarzowy komi-
sja powiadamia wtasciwg rade najpdzniej do dnia
30 wrzes$nia poprzedniego roku.

3. Komisja ogtasza terminy testéw umiejetnosci
na kolejny rok kalendarzowy przez podawanie do pu-
blicznej wiadomosci w dzienniku o zasiegu ogoélnopol-
skim i Biuletynie Informacji Publicznej, o ktérym mo-
wa w ustawie z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej (Dz. U. Nr 112, poz. 1198, z p6zn.
zm.3)), najpdzniej do dnia 31 pazdziernika poprzednie-
go roku.

4. W przypadku zaistnienia zdarzenia losowego
uniemozliwiajgcego przeprowadzenie testu umiejet-
nosci przez komisje w jednym z termindw, o ktérych
mowa w ust. 1, komisja ta wyznacza dodatkowy ter-
min testu biorgc pod uwage ograniczenie wynikajgce
z art. 23 ust. 3 ustawy. Przepis ust. 3 stosuje sie odpo-
wiednio.

5. Wtasciwa rada w terminie 30 dni od dnia otrzy-
mania wniosku o wpis na liste adwokatow albo na li-
ste radcoéw prawnych, spetniajgcego wymagania
okreslone w art. 23 ust. 1i 2 ustawy, powiadamia kan-
dydata przesytkg polecong o najblizszym terminie
przeprowadzenia testu umiejetnos$ci, przypadajgcym
po dacie ztozenia wniosku o wpis.

6. Wraz z powiadomieniem, o ktérym mowa
w ust. b, wtasciwa rada dorecza kandydatowi liste
przedmiotow objetych czescig pisemna i czescig ustna
testu umiejetnosci oraz wykaz aktow prawnych obje-
tych tymi przedmiotami.

7. O wskazaniu kandydatowi terminu przeprowa-
dzenia testu umiejetnosci wtasciwa rada powiadamia

3) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz
z 2005 r. Nr 64, poz. 565 i Nr 132, poz. 1110.

przesytkg polecong przewodniczacego komisji oraz
odpowiednio Naczelng Rade Adwokacka albo Krajowa
Rade Radcéw Prawnych — nie pdézniej niz na 30 dni
przed ustalong datg przeprowadzenia czesci pisemnej
testu umiejetnosci.

8. Nie pdzniej niz 30 dni przed wyznaczonym ter-
minem przeprowadzenia czesci pisemnej testu umie-
jetnosci kandydat zawiadamia przesytka polecong
wtasciwag rade o wybranych przez siebie przedmiotach
z zakresu prawa objetych testem umiejetnosci, zgod-
nie z art. 28 ust. 2 i ust. 3 pkt 1 ustawy.

9. Nieprzystgpienie przez kandydata w wyznaczo-
nym terminie do testu umiejetnosci bez usprawiedli-
wienia uznaje sie za odstgpienie kandydata od tego te-
stu umiejetnosci.

§ 5. 1. Komisja przygotowuje tematy zagadnien
opracowywanych w czesci pisemnej oraz zestawy py-
tan do czesci ustnej testu umiejetnosci.

2. Wtasciwa rada moze zgtasza¢ komisji, za po-
srednictwem jej przewodniczgcego, propozycje tema-
téw i pytan.

3. Przewodniczacy komisji zapewnia zachowanie
poufnosci opracowania i przechowywania tematow
i pytan egzaminacyjnych.

Rozdziat 3
Czes¢é pisemna testu umiejetnosci

§ 6. 1. Czes$¢ pisemng testu umiejetnosci przepro-
wadza sie w wydzielonej sali, w warunkach gwarantu-
jacych kandydatowi samodzielnos$é pracy i prawidto-
wy przebieg testu.

2. Czesé pisemna testu umiejetnosci jest przepro-
wadzana przy obecnosci przynajmniej 2 cztonkdw ko-
misji.

3. Przed przystgpieniem do testu umiejetnosci kan-
dydat okazuje komisji dokument stwierdzajacy jego
tozsamosé.

4. Cze$¢ pisemna testu umiejetnosci polega na
opracowaniu przez kandydata tematu obejmujgcego
zagadnienie prawne z danego przedmiotu, na podsta-
wie akt sgdowych lub opisanego stanu faktycznego
sprawy. Opracowanie tematu moze polegaé na spo-
rzgdzeniu pisma procesowego, opinii prawnej, umo-
wy, decyzji administracyjnej lub rozstrzygnieciu pro-
blemu prawnego.

5. Cze$¢ pisemna testu umiejetnosci trwa 2 dni na-
stepujace po sobie. W pierwszym dniu kandydat opra-
cowuje temat z zakresu prawa cywilnego materialne-
go i procesowego, a dnia nastepnego temat z drugie-
go przedmiotu, wybranego przez siebie sposréd na-
stepujacych przedmiotow:

1) prawa konstytucyjnego i prawa europejskiego
oraz zagadnieh praw cztowieka i podstawowych
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wolnosci obywatelskich oraz ustroju organdéw
ochrony prawnej;

2) prawa karnego materialnego i procesowego;
3) prawa pracy i ubezpieczen spotecznych;

4) prawa gospodarczego i podstaw prawa podatko-
wego;

5) prawa spoétek handlowych oraz prawa upadtoscio-
wego i haprawczego;

6) prawa administracyjnego materialnego i proceso-
wego.

6. W czesci pisemnej testu umiejetnosci kandydat
moze korzystaé z tekstow aktéw prawnych i komenta-
rzy oraz zbioréw orzecznictwa sgdowego, dostepnych
w sali egzaminacyjnej. Kandydat nie moze posiadaé
przy sobie urzadzenh stuzacych do przekazu lub odbio-
ru informacji.

7. Podczas przeprowadzania testu umiejetnosci kan-
dydat nie moze opuszcza¢ sali bez uzasadnionej przy-
czyny i bez zgody komisji. Na czas nieobecnosci kandy-
dat pozostawia materialy objete testem umiejetnosci
u cztonka komisji. Cztonek komisji odnotowuje w proto-
kole godzine opuszczenia sali i powrotu kandydata.

8. Czas sporzadzania pracy pisemnej z jednego przed-
miotu nie moze przekroczy¢ 5 godzin kazdego dnia.

9. Komisja moze wykluczyé¢ kandydata z testu
umiejetnosci, jesli podczas jego trwania korzystat z cu-
dzej pomocy, postugiwat sie materiatami pomocniczy-
mi innymi niz okreslone w ust. 6, pomagat innym kan-
dydatom lub w inny sposéb zakitdcat przebieg testu.
Wykluczenie z cze$ci pisemnej testu umiejetnosci jest
jednoznaczne z uznaniem testu za niezdany.

8 7. 1. Ocena z kazdego przedmiotu z czesci pisem-
nej testu umiejetnosci jest dokonywana przy zastoso-
waniu skali od 0 do 30 punktéw.

2. Oceny tematow opracowanych przez kandydata
w czesci pisemnej testu umiejetnosci dokonujag nieza-
leznie od siebie dwaj cztonkowie komisji wyznaczeni
przez przewodniczacego. Oceny sg pisemnie umoty-
wowane i przekazane przewodniczagcemu komisji.
Ocene z danego przedmiotu stanowi $rednia arytme-
tyczna ocen przyznanych z tego samego przedmiotu
przez obu cztonkéw komisji.

3. Pozytywna ocene z danego przedmiotu otrzy-
muje kandydat, ktdry uzyskat co najmniej 20 punktow.

4. Wyniki czesci pisemnej testu umiejetnosci ogta-
sza sie w siedzibie wtasciwej rady, nie pdzniej niz na
7 dni przed terminem czesci ustnej testu.

Rozdziat 4

Czes¢ ustna testu umiejetnosci

§ 8. 1. Czesci ustnej testu umiejetnosci nie prze-
prowadza sie w przypadku uzyskania przez kandydata

2 ocen negatywnych w czesci pisemnej testu umiejet-
nosci.

2. Przerwa pomiedzy czescig pisemnag a czescig ust-
ng testu umiejetnosci nie moze trwaé dtuzej niz 21 dni.

3. Czes$¢ ustng testu umiejetnosci przeprowadza
sie w obecnosci przynajmniej 3 cztonkéw komisiji.

4. Czesé ustna testu umiejetnosci obejmuje udzie-
lenie odpowiedzi na 3 wybrane przez siebie losowo
zestawy sktadajace sie z 6 pytan kazdy. W sktad pierw-
szego zestawu wchodzg pytania z zakresu jednego
wybranego przez kandydata przedmiotu sposrod wy-
mienionych w 8§ 6 ust. 5, w sktad drugiego zestawu —
z zakresu drugiego przedmiotu wybranego przez kan-
dydata spos$réd wymienionych w 8 6 ust. 5, a w sktad
trzeciego zestawu — z zakresu zasad organizaciji i try-
bu dziatania samorzadu zawodowego oraz zasad etyki
zawodowej i warunkow wykonywania zawodu odpo-
wiednio adwokata albo radcy prawnego. Kandydat
moze wybraé tylko te przedmioty, z ktérych nie opra-
cowywat tematu w czesci pisemne;j testu.

5. Czas przygotowania sie do udzielenia odpowie-
dzi na jeden zestaw pytah wynosi 30 minut.

6. W trakcie czesci ustnej testu umiejetnosci kan-
dydat moze postugiwacé sie tekstami aktéw prawnych
za zgoda cztonkdw komisji. Kandydat nie moze posia-
dac przy sobie urzadzeh stuzacych do przekazu lub od-
bioru informac;ji.

7. Cztonkowie komisji moga zadawac¢ kandydatowi
pytania uzupetniajgce z przedmiotéw objetych czescig
ustng testu umiejetnosci.

8 9. 1. Odpowiedzi zdajacego na poszczegodlne py-
tania sg oceniane oddzielnie przez kazdego z cztonkow
wtasciwej komisji przy zastosowaniu skali od 0 do 4
punktéw. Cztonkowie wtasciwej komisji przekazujg
niezwtocznie przewodniczacemu komisji pisemnie
sporzadzone i umotywowane oceny odpowiedzi na
kazde z pytan. Liczba punktéw, ktdre otrzymuje zdajg-
cy, jest suma s$rednich ocen wystawionych przez
cztonkdw komisji za poszczegodlne pytania.

2. Pozytywna ocene z przedmiotu otrzymuje kan-
dydat, ktéry uzyskat co najmniej 16 punktéw z odpo-
wiedzi na zestaw pytan.

§ 10. 1. Z przebiegu testu umiejetnosci sporzadza
sie niezwtocznie protokdt, ktéry podpisujg cztonkowie
komisji uczestniczacy w tescie. Cztonkowie komisji
moga zgtaszac¢ uwagi do protokotu.

2. Do protokotu dotacza sie tematy i opracowania
sporzadzone w cze$ci pisemnej testu umiejetnosci
oraz wylosowane zestawy pytan do czesci ustnej,
a takze pisemnie sporzadzone oceny ze wszystkich
przedmiotow objetych testem. W protokole moga by¢
zawarte dodatkowe uwagi i spostrzezenia komis;ji.

3. Przewodniczacy komisji przesyta protokot odpo-
wiednio Naczelnej Radzie Adwokackiej albo Krajowej
Radzie Radcow Prawnych, w terminie 7 dni od dnia je-
go sporzadzenia.
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Rozdziat 5
Wynik testu umiejetnosci

8 11. 1. Pozytywny wynik z testu umiejetnosci
otrzymuje kandydat, ktéry uzyskat tagcznie za czesé pi-
semng i ustng testu co najmniej 88 punktéw, z zastrze-
zeniem warunku okreslonego w art. 29 ustawy.

2. Komisja ustala wynik testu umiejetnosci w dro-
dze uchwaty i ogtasza bezposrednio po przeprowadze-
niu narady konczacej cze$é ustng testu.

3. Naczelna Rada Adwokacka i Krajowa Rada Rad-
cow Prawnych prowadzg listy oséb, ktore ztozyty test
umiejetnosci z wynikiem negatywnym. Wtasciwe rady
zawiadamiajg odpowiednio Naczelng Rade Adwokac-
ka albo Krajowg Rade Radcéw Prawnych o przepro-
wadzeniu testu i o jego wyniku, a przed przeprowa-
dzeniem testu zasiegaja informacji, czy kandydat nie
ztozyt juz testu umiejetnosci z wynikiem negatywnym.

4. Uchwata komisji o pozytywnym wyniku testu
umiejetnosci stanowi podstawe do podjecia uchwaty
o wpisie odpowiednio na liste adwokatéow albo na li-
ste radcéw prawnych.

8 12. 1. W razie negatywnego wyniku testu umie-
jetnosci, test powtarza sie w jednym z termindw usta-
lonych zgodnie z § 4 ust. 1, przy uwzglednieniu ogra-
niczenia wynikajgcego z art. 30 ust. 2 ustawy. W takim
przypadku kandydatowi ubiegajgcemu sie o przepro-
wadzenie powtdrzonego testu umiejetnosci, udostep-
nia sig, na jego wniosek, kopie protokotu z przebiegu
testu umiejetnosci ztozonego przez niego z wynikiem
negatywnym.

2. Do powtdrzonego testu umiejetnosci stosuje sie
odpowiednio przepisy 83,8 4ust. 4i6i 8 5—11.

Rozdziat 6
Przepisy przejsciowe i koncowe
8 13. Terminy przeprowadzania testow umiejetno-
sci w roku 2006 wtasciwe komisje ustalajg w ciagu
10 dni od dnia ich powotania, a wtasciwe rady ogta-

szajg w terminie 7 dni od dnia ich ustalenia.

8 14. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 stycznia 2006 .

Minister Sprawiedliwosci: Z. Ziobro

2166
ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 22 grudnia 2005 r.

w sprawie pytan na egzamin konkursowy na aplikacje notarialna

Na podstawie art. 71c § 7 ustawy z dnia 14 lutego
1991 r. — Prawo o notariacie (Dz. U. z 2002 r. Nr 42,
poz. 369, z p6zn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla sposob zgtaszania
przez rady izb notarialnych propozycji pytan na egza-
min konkursowy na aplikacje notarialng, zwany dalej
~€gzaminem konkursowym”, przygotowywania py-
tan, ich przechowywania oraz przekazywania komi-
sjom przeprowadzajgcym egzamin konkursowy na
aplikacje notarialng, zwanym dalej ,,komisjami”.

§ 2. 1. Przewodniczacy zespotu do przygotowania
pytan na egzamin konkursowy na aplikacje notarialng,
zwanego dalej ,zespotem konkursowym”, niezwtocz-

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 49, poz. 408, Nr 124,
poz. 1152 i Nr 217, poz. 2142, z 2004 r. Nr 62, poz. 577,
Nr 147, poz. 1547, Nr 173, poz. 1808 i Nr 202, poz. 2067
oraz z 2005 r. Nr 163, poz. 1361, Nr 167, poz. 1398 i Nr 169,
poz. 1417.

nie po powotaniu zespotu konkursowego przez Mini-
stra Sprawiedliwosci, informuje rady izb notarialnych
o0 mozliwosci zgtaszania propozycji pytan na egzamin
konkursowy.

2. Propozycje pytan, o ktorych mowa w ust. 1,
zgtaszane sg na pismie oraz na elektronicznym nos$ni-
ku informacji, w formie pytan testowych zawierajg-
cych po trzy propozycje odpowiedzi, z ktérych tylko
jedna jest prawidtowa. Rady izb notarialnych wskazu-
ja jednoczesnie odpowiedzi prawidtowe z okresleniem
ich podstawy prawnej.

3. Pytania na egzamin konkursowy przygotowywa-
ne sg najpozniej na 30 dni przed wyznaczonym termi-
nem egzaminu konkursowego, na spotkaniach zwoty-
wanych przez przewodniczacego zespotu konkurso-
wego.

§ 3. 1. Kazdy cztonek zespotu konkursowego zgta-
sza na piSmie propozycje pytan na egzamin konkurso-
wy podczas prac tego zespotu.
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