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ROZPORZADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 2 marca 2006 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie przeprowadzania zaciagu ochotniczego
Na podstawie art. 109 ust. 3 ustawy z dnia 21 listo- 1) w przypadku mezczyzn — szesédziesieciu

pada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rze-
czypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241,
poz. 2416 i Nr 277, poz. 2742 oraz z 2005 r. Nr 180,
poz. 1496) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Obrony Narodowej
z dnia 19 sierpnia 2003 r. w sprawie przeprowadzania
zaciggu ochotniczego (Dz. U. Nr 163, poz. 1580) wpro-
wadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 7 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Do petnienia czynnej stuzby wojskowej moga
zgtaszaé sie, w drodze zaciggu ochotniczego,
rowniez osoby, ktoére nie stawaty do poboru
lub nie podlegaja obowigzkowi stuzby wojsko-
wej, pod warunkiem ze ukonczyty osiemnascie
lat zycia i nie ukonczyty:

lat zycia;

2) w przypadku kobiet — pieédziesieciu lat zy-
cia.”;

2) w 8 11 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Podziat zotnierzy rezerwy na wyszkolonych
i niewyszkolonych okresla 8 2 pkt 2 i 3 rozpo-
rzgdzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia
3 czerwca 2004 r. w sprawie éwiczen wojsko-
wych zotnierzy rezerwy (Dz. U. Nr 142,
poz. 1505 oraz z 2005 r. Nr 250, poz. 2107).”.

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski
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z dnia 6 marca 2006 r.

w sprawie warunkéw ustalania i wyptacania radcom oraz starszym radcom Prokuratorii Generalnej
Skarbu Panstwa nagrodd jubileuszowych i odpraw z tytutu nabycia prawa do renty lub emerytury

Na podstawie art. 773 § 1 ustawy z dnia 26 czerw-
ca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21,
poz. 94, z pézn. zm.?) zarzadza sie, co nastepuje:

1 Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem admi-
nistracji rzadowej — praca, na podstawie & 1 ust. 2 pkt 1
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 31 paz-
dziernika 2005 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziata-
nia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 220,
poz. 1891).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113,
poz. 717, z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19,
poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120,
poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52,
poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123,
poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z 2002r.
Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660,
Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166,
poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959,
Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252 i Nr 240, poz. 2407 oraz
z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610, Nr 86, poz. 732
i Nr 167, poz. 1398.

&8 1. Rozporzadzenie okresla warunki ustalania
i wyptacania radcom oraz starszym radcom Prokura-
torii Generalnej Skarbu Panstwa, zwanym dalej ,rad-
cami”:

1) nagréd jubileuszowych, o ktérych mowa w art. 46
ustawy z dnia 8 lipca 2005 r. o Prokuratorii Gene-
ralnej Skarbu Panstwa (Dz. U. Nr 169, poz. 1417
i Nr 264, poz. 2205);

2) odpraw z tytutu nabycia prawa do renty z tytutu
niezdolnosci do pracy lub emerytury, o ktérych
mowa w art. 50 ustawy z dnia 8 lipca 2005 r. o Pro-
kuratorii Generalnej Skarbu Panstwa.

8 2. Radca nabywa prawo do nagrody jubileuszo-
wej w dniu uptywu okresu uprawniajgcego do tej na-
grody.

8 3. Przy ustalaniu okresu pracy uprawniajgcego
do nagrody jubileuszowej oraz odprawy z tytutu naby-
cia prawa do renty z tytutu niezdolnosci do pracy lub
emerytury wlicza sie wszystkie poprzednie zakonczo-
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ne okresy zatrudnienia oraz inne okresy, jezeli z mocy
odrebnych przepiséw podlegaja one wliczeniu do
okresu pracy, od ktorego zalezg uprawnienia pracow-
nicze.

8§ 4. Jezeli radca pozostawat réwnocze$nie w wie-
cej niz w jednym stosunku pracy, do okresu pracy
uprawniajacego do nagrody jubileuszowej oraz od-
prawy z tytutu nabycia prawa do renty z tytutu nie-
zdolnosci do pracy lub emerytury wlicza sie jeden
z tych okresow.

§ 5. Wyptata nagrody jubileuszowej nastepuje nie-
zwtocznie po nabyciu przez radce prawa do tej nagrody.

8 6. 1. Podstawe ustalenia wysokosci nagrody ju-
bileuszowej stanowi wynagrodzenie przystugujace
radcy w dniu nabycia prawa do nagrody, a jezeli dla
radcy jest to korzystniejsze — wynagrodzenie przystu-
gujace mu w dniu jej wyptaty.

2. Jezeli radca nabyt prawo do nagrody jubileuszo-
wej, bedac zatrudnionym w innym wymiarze czasu
pracy niz w dniu jej wyptaty, podstawe ustalenia wy-
sokosci nagrody stanowi wynagrodzenie przystuguja-
ce radcy w dniu nabycia prawa do nagrody jubile-
uszowe;.

3. Wysokosé nagrody jubileuszowej ustala sie
zgodnie z przepisami obowigzujgcymi przy ustalaniu
ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczynkowy.

8 7. W razie ustania stosunku pracy w zwigzku
z przejsciem na rente z tytutu niezdolnosci do pracy

lub emeryture, radcy, ktéremu do nabycia prawa do
nagrody jubileuszowej brakuje mniej niz 12 miesiecy,
liczac od dnia rozwigzania stosunku pracy, nagrode
wyptaca sie w dniu rozwigzania stosunku pracy.

8§ 8. Jezeli w dniu wejscia w zycie przepiséw wpro-
wadzajacych zaliczalno$é do okresdw uprawniajgcych
do swiadczen pracowniczych okreséw niepodlegajg-
cych dotychczas wliczeniu uptywa okres uprawniajacy
radce do dwadch lub wiecej nagrdéd jubileuszowych,
wyptaca mu sie tylko jedna nagrode — najwyzsza.

8 9. Radcy, ktéry w dniu wejscia w zycie przepi-
sow, o ktérych mowa w § 8, ma okres dtuzszy niz wy-
magany do nagrody jubileuszowej danego stopnia,
a w ciggu 12 miesiecy od tego dnia uptynie okres
uprawniajacy go do nabycia nagrody jubileuszowej
wyzszego stopnia, nagrode nizszg wyptaca sie w pet-
nej wysokosci, a w dniu nabycia prawa do nagrody
wyzszej — rdéznice miedzy kwotg nagrody wyzszej
a kwotg nagrody nizszej.

8 10. Przepisy 8 8 i 9 majg odpowiednio zastoso-
wanie w razie, gdy w dniu, w ktorym radca udoku-
mentowat swoje prawo do nagrody jubileuszowej, byt
uprawniony do nagrody wyzszego stopnia oraz w ra-
zie, gdy radca prawo to nabedzie w ciggu 12 miesiecy
od tego dnia.

8 11. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
15 marca 2006 r.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: K. Michatkiewicz
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z dnia 6 marca 2006 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie réznicowania stopy procentowej sktadki
na ubezpieczenie spoteczne z tytutu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych
w zaleznosci od zagrozen zawodowych i ich skutkéw

Na podstawie art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 30 pazdzier-
nika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypad-
kéw przy pracy i choréb zawodowych (Dz. U. Nr 199,
poz. 1673, z pézn. zm.?)) zarzadza sie, co nastepuije:

) Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem admi-
nistracji rzgdowej — zabezpieczenie spoteczne, na podsta-
wie 8 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Mini-
strow z dnia 31 pazdziernika 2005 r. w sprawie szczegoéto-
wego zakresu dziatania Ministra Pracy i Polityki Spotfecz-
nej (Dz. U. Nr 220, poz. 1891).

2) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogfoszone w Dz. U.
z 2002 r. Nr 241, poz. 2074, z 2003 r. Nr 83, poz. 760
i Nr 223, poz. 2217, z 2004 r. Nr 99, poz. 1001, Nr 121,
poz. 1264, Nr 187, poz. 1925 i Nr 210, poz. 2135 oraz
z 2005 r. Nr 164, poz. 1366.

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 29 listopada 2002 r. w sprawie roz-
nicowania stopy procentowej sktadki na ubezpiecze-
nie spoteczne z tytutu wypadkéw przy pracy i chordb
zawodowych w zaleznosci od zagrozen zawodowych
i ich skutkéw (Dz. U. Nr 200, poz. 1692 i Nr 203,
poz. 1720) zatacznik nr 2 otrzymuje brzmienie okreslo-
ne w zatgczniku do niniejszego rozporzadzenia.

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 kwietnia 2006 r.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: K. Michatkiewicz



