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UMOWA

o zabezpieczeniu spotecznym miedzy Rzeczapospolita Polska a Kanada,
podpisana w Warszawie dnia 2 kwietnia 2008 r.
W imieniu Rzeczypospolitej Polskiej
PREZYDENT RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
podaje do powszechnej wiadomosci:

W dniu 2 kwietnia 2008 r. w Warszawie zostata podpisana Umowa o zabezpieczeniu spotecznym miedzy
Rzeczapospolitg Polskag a Kanada, w nastepujgcym brzmieniu:

UMOWA
O ZABEZPIECZENIU SPOLECZNYM
MIEDZY
RZECZAPOSPOLITA POLSKA
A

KANADA

RZECZPOSPOLITA POLSKA

i

KANADA

zwane dalej ,Stronami”,

POSTANOWILY podjac wspolprace w dziedzinie zabezpieczenia spolecznego,
PODJELY DECYZJE o zawarciu w tym cely umowy, oraz

UZGODNILY, CO NASTEPUJE:
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1.

CZESC
POSTANOWIENIA OGOLNE

Artykuf 1
Definicje

Dla ceidw niniejszej Umowy:

(a)

(©

(d)

(e)

(f)

.ustawodawstwo” oznacza:

@0
(ii)

w odniesieniu do Rzeczypospolitej Polskigj, ustawy i inne przepisy prawne,
o ktérych mowa w artykule 2 ustep 1 punkt (a),

w odniesieniu do Kanady, ustawy i przepisy prawne, o ktérych mowa w
artykule 2 ustep 1 punkt {b};

~dadza wlasciwa” oznacza:

®
(i)

w odniesieniu do Rzeczypospolitej Polskiej, ministra wiasciwego do spraw
zabezpieczenia spotecznego,

w odniesieniu do Kanady, ministra lub ministrow odpowiedziainych za
stosowanie ustawodawstwa Kanady;

Jnstytucia wilasciwa” oznacza:

{0
(i)

w odniesieniu do Rzeczypospolitej Poiskiej, instytucje wiasciwg do
stosowania ustawodawstwa,
w odniesieniu do Kanady, wiadze wiasciwa;

L0kres uznawany” oznacza;

0

(ii)

w odniesieniu do Rzeczypospolitej Polskiej, okres uwzgledniany przy
ustalaniu prawa do Swiadczenia 2zgodnie 2z ustawodawstwem
Rzeczypospolitej Polskiej, ktory obejmuje okresy skiadkowe, okresy
rownorzedne oraz okresy niesktadkowe,

w odniesieniu do Kanady, okres sktadkowy zastosowany celem uzyskania
prawa do $wiadczenia zgodnie z Planem Emerytalno-Rentowym Kanady
(Canada Pension Plan), okres, podczas ktérego wyptacana jest renta z
tytutu niezdolnosci do pracy zgodnie z tym Planem lub okres
zamieszkiwania zastosowany celem uzyskania prawa do $wiadczenia
zgodnie z Ustawg Zabezpieczenia Emerytalnego (Old Age Security Act);

Swiadczenie' oznacza $wiadczenie pienigzne przewidziane przez
ustawodawstwo kazdej ze Stron, w tym wszelkie dodatki i podwyzki
majace zastosowanie wobec takiego $wiadczenia pienigznego;,

"terytorium" oznacza:

®

w odniesieniu do Rzeczypospolitej Polskiej, terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej,

(i) w odniesieniu do Kanady, terytorium Kanady.
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2.  Wszelkie okresienia, ktore nie zostaly zdefiniowane w niniejszym artykule, majg
znaczenie nadane im w ustawodawstwie stosowanym przez kazdg ze Stron.

Artykut 2
Zakres przedmiotowy

1. Ninigjszg Umowe stosuje sig¢ do ustawodawstwa dotyczacego:

(a) w odniesieniu do Rzeczypospolitej Polskiej, nastgpujgcych $wiadczen z
ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia spotecznego rolnikow:

(i) emenrytur, rent z tytutu niezdoino$ci do pracy oraz rent rodzinnych,

(i) jednorazowych odszkodowan oraz rent z tytutu wypadkdéw przy pracy i
choréb zawodowych,

(iii) zasitkéw pogrzebowych,

{b) w odniesieniu do Kanady:

(i) Ustawy Zabezpieczenia Emerytalnego oraz ustanowionych zgodnie z nig
przepiséw prawnych,

(i) Planu Emerytalno-Rentowego Kanady oraz ustanowionych zgodnie z nim
przepisow prawnych.

2. Z zastrzezeniem ustepu 3, niniejsza Umowe stosuje sig¢ rowniez do ustaw i
przepiséw prawnych, ktore zmieniaja, uzupetniaja, konsoliduja lub zastepuja
ustawodawstwo okreslone w ustepie 1.

3. Niniejsza Umowa ma takze zastosowanie do ustaw i przepiséw prawnych, ktore
poszerzajg ustawodawstwo Strony o0 nowe kategorie $wiadczeniobiorcéw lub o nowe
Swiadczenia, chyba Ze Strona ta zgtosi drugiej Stronie zastrzezenie w tej sprawie,
nie pézniej niz w ciggu trzech miesiecy od wejscia w zycie takich ustaw i przepisow
prawnych. '

Artykut 3
Zakres podmiotowy

Niniejsza Umowe stosuje sie do kazdej osoby, kidra podlega lub podlegata
ustawodawstwu jednej lub kazdej ze Stron oraz do innych oséb, ktérych prawa pochodza
od takiej osoby.
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Artykut 4
Rownosé traktowania

Osoby, o ktorych mowa w artykule 3 niniejszej Umowy podiegajg zobowiazaniom
ustawodawstwa drugiej Strony i s uprawnione do $wiadczen przewidywanych przez to
ustawodawstwo na takich samych warunkach, jak obywatele drugiej Strony.

Artykut 5
Eksport swiadczen

1. Jezeli niniejsza Umowa nie stanowi inaczej, $wiadczenia przystugujace zgodnie z
ustawodawstwem Strony osobie, o ktérej mowa w artykule 3, w tym $wiadczenia
uzyskane na mocy niniejszej] Umowy, nie podlegaja zmniejszeniu, zmianie,
zawieszeniu lub wstrzymaniu wylgcznie z uwagi na fakt, ze osoba ta ma miejsce
zamieszkania na terytorium drugiej Strony.

2. W odniesieniu do Rzeczypospolite] Polskiej ustepu 1 nie stosuje sie do $wiadczen
przyznawanych w szczegolnym trybie lub w drodze wyjatku.

3. Swiadczenia przystugujace na mocy ninigjszej Umowy osobie, ktdra podiega lub
podlegata ustawodawstwu kazdej ze Stron lub osobie, ktérej prawa pochodzg od
takiej osoby, sa wyptacane, gdy osoba ta lub osoba, ktérej prawa pochodza od takiej
osoby, zamieszkuje na terytorium paristwa trzeciego, na tych samych warunkach, jak
wiasnym obywatelom zamieszkatym na terytorium panstwa trzeciego.

CZESC Il
POSTANOWIENIA OKRESLAJACE USTAWODAWSTWO WLASCIWE

Artykut 6
Zasady ogdline

Z zastrzezeniem artykuléw od 7 do 9:

(a) pracownik wykonujacy prace na terytorium Strony podiega, w odniesieniu do tej
pracy, wytacznie ustawodawstwu tej Strony,

(b) osoba pracujaca na wiasny rachunek, ktéra ma miejsce zamieszkania na
terytorium Strony i ktéra pracuje na wtasny rachunek na terytorium drugiej Strony
lub na terytoriach obu Stron podlega, w odniesieniu do tej pracy, wytacznie
ustawodawstwu pierwszej Strony.
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Artykul 7
Delegowanie

Pracownik, ktéry podiega ustawodawstwu Strony i ktory wykonuje prace na terytorium
drugiej Strony dla tego samego lub powigzanego pracodawcy podiega, w odniesieniu do
tej pracy, wytacznie ustawodawstwu pierwsze] Strony, jak gdyby praca ta byla
wykonywana na jej terytorium. Ten okres delegowania nie moze trwaé diuzej niz 60
miesiecy bez zgody wiadz wtasciwych obu Stron.

Artykut 8
Zatrudnienie w administracji panstwowej

1. Niezaleznie od postanowieth niniejszej Umowy, nadal zastosowanie majq
postanowienia dotyczace zabezpieczenia spotecznego Konwencji Wiedenskie o
stosunkach dyplomatycznych z dnia 18 kwietnia 1961 roku oraz Konwencji
Wiedenskiej o stosunkach konsularnych z dnia 24 kwietnia 1863 roku.

2. Osoba zatrudniona w administracji panstwowej Strony i delegowana do pracy na
terytorium drugiej Strony podlega, w odniesieniu do tego zatrudnienia, wylgcznie
ustawodawstwu pierwszej Strony.

3. Z wyjatkami przewidzianymi w ustepach 1 i 2, osoba majaca miejsce zamieszkania
na terytorium Strony i tam zatrudniona w administracji panstwowej na rzecz drugiej
Strony, podlega, w odniesieniu do tego zatrudnienia, wylacznie ustawodawstwu
pierwszej Strony.

Artykut 9
Wyijatki

Wiadze wiasciwe Stron lub instytucje przez te wtadze wyznaczone moga, za obopoing
zgoda, zmieni¢ stosowanie postanowien artykutdow od 6 do 8, w odniesieniu do
jakiejkolwiek osoby czy kategorii 0séb.

Artykut 10
Definicja pewnych okreséw zamieszkiwania
w odniesieniu do ustawodawstwa Kanady

1. Dia celéw ustalenia kwoty $wiadczen zgodnie z Ustawg Zabezpieczenia
Emerytalnego:

(a) jezeli osoba podlega Planowi Emerytalno-Rentowemu Kanady Iub
powszechnemu planowi emerytalno-rentowemu prowingji Kanady podczas
jakiegokolwiek okresu swej obecnosci lub zamieszkiwania na terytorium
Rzeczypospolite] Poiskiej, okres ten jest uwazany za okres zamieszkiwania
przez te osobe w Kanadzie; jest rownie2 uwazany za okres zamieszkiwania w
Kanadzie w przypadku matzonka takiej osoby lub jej partnera w zwigzku
partnerskim oraz w przypadku oséb pozostajgcych na jej utrzymaniu, ktore
mieszkajg z taka osobg i nie podlegajg ustawodawstwu Rzeczypospolite]
Polskie]j z tytulu zatrudnienia lub pracy na wiasny rachunek;
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(b) jezeli osoba podiega ustawodawstwu Rzeczypospolitej Polskiej podczas

jakiegokolwiek okresu swej obecnosci lub zamieszkiwania na terytorium
Kanady, okres ten nie jest uwazany jako okres zamieszkiwania przez te osobe
w Kanadzie; nie jest rébwniez uwazany za okres zamieszkiwania w Kanadzie w
przypadku matzonka takiej osoby lub jej partnera w zwigzku partnerskim, ani
tez w przypadku oséb pozostajacych na jej utrzymaniu, ktére mieszkajg z taka
osobg i nie podlegaja Planowi Emerytaino-Rentowemu Kanady lub
powszechnemu planowi emerytainc-renfowemu prowincji Kanady z tytutu
zatrudnienia fub pracy na wlasny rachunek.

2. Przy stosowaniu ustepu 1:

@

(b)

osobe uwaza si¢ za podlegajacg Planowi Emerytalno-Rentowemu Kanady lub
powszechnemu planowi emerytalno-rentowemu prowincji Kanady podczas
okresu jej obecnosci lub zamieszkiwania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

wytacznie jeZeli osoba ta odprowadza podczas tego okresu skladki, zgodnie z
odpowiednim planem, z tytutu zatrudnienia lub pracy na wiasny rachunek;

osobe uwaza si¢ za podlegajgca ustawodawstwu Rzeczypospolite] Polskiej
podczas okresu jej obecno$ci lub zamieszkiwania na terytorium Kanady,
wylacznie jezeli osoba ta odprowadza podczas tego okresu obowigzkowe
sktadki, zgodnie z tym ustawodawstwem, z tytutu zatrudnienia lub pracy na
wilasny rachunek,

CZESC 1l
POSTANOWIENIA DOTYCZACE SWIADCZEN
ROZDZIAL 1
SUMOWANIE

Artykut 11

Okresy podlegania ustawodawstwu Rzeczypospolitej Polskiej i Kanady

1. Jezeli osoba nie posiada prawa do $wiadczenia, poniewaz nie zgromadzita
wystarczajacej liczby okreséw uznawanych zgodnie z ustawodawstwem Strony,
uprawnienie tej osoby do takiego $wiadczenia jest ustalane przez sumowanie tych
okresow oraz okresow okreslonych w ustepach od 2 do 4, pod warunkiem ze okresy

te sie nie pokrywaja.

2. Dla celéw ustalenia prawa:

(a)

do Swiadczenia zgodnie z Ustawg Zabezpieczenia Emerytalnego Kanady okres
uznawany zgodnie z ustawodawstwem Rzeczypospolitej Poiskiej jest uwazany
za okres zamieszkiwania w Kanadzie;
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(b) do $wiadczenia zgodnie z Planem Emerytalno-Rentowym Kanady, rok
kalendarzowy obejmujacy co najmniej 3 miesigce, ktére sg okresami
uznawanymi zgodnie z ustawodawstwem Rzeczypospolitej Polskiej, jest
uwaZany za rok uznawany zgodnie z Planem Emerytalno-Rentowym Kanady.

3. Dla celéw ustalenia prawa do emerytury zgodnie 2z ustawodawstwem
Rzeczypospolitej Polskiej:

(a) rok kalendarzowy bedacy okresem uznawanym zgodnie z Planem Emerytalno-
Rentowym Kanady jest uwazany za 12 miesiecy uznawanych 2zgodnie z
ustawodawstwem Rzeczypospolitej Poliskiej;

(b) miesigc bedacy okresem uznawanym zgodnie z Ustawa Zabezpieczenia
Emerytainego Kanady oraz niebedacy czescig okresu uznawanego zgodnie z
Planem Emerytalno-Rentowym Kanady jest uwazany za miesigc uznawany
zgodnie z ustawodawstwem Rzeczypospolitej Polskiej.

4. Dla celéw ustalenia prawa do $wiadczenia innego niz emerytura zgodnie z
ustawodawstwem Rzeczypospolitej Polskiej, rok kalendarzowy bedacy okresem
uznawanym zgodnie z Planem Emerytaino-Rentowym Kanady jest uwazany za 12
miesigcy uznawanych zgodnie z ustawodawstwem Rzeczypospolitej Polskiej.

Artykut 12
Okresy podlegania ustawodawstwu paristwa trzeciego

Jezeli osoba nie jest uprawniona do $wiadczenia na podstawie okresdéw uznawanych,
zgodnie z ustawodawstwem kazdej ze Stron, sumowanych zgodnie z postanowieniami
artykutu 11, prawo takiej osoby do tego $wiadczenia jest ustalane przez sumowanie tych
okresow oraz okresdéw uznawanych, przebytych zgodnie z ustawodawstwem panstwa
trzeciego, z ktérym obie Strony zwigzane sg instrumentami zabezpieczenia spotecznego
przewidujgcymi sumowanie okresow.

Artykut 13
Minimalny okres sumowania

1. Niezaleznie od innych postanowieri niniejszej Umowy, jezeli faczny czas trwania
okreséw uznawanych, zgromadzonych przez osobe zgodnie z ustawodawstwem
Strony, jest krotszy niz jeden rok oraz jezeli, biorac pod uwage wylacznie te okresy,
nie powstaje zadne prawo do $wiadczenia zgodnie z ustawodawstwem tej Strony,
instytucja wiasciwa tej Strony nie jest zobowigzana na mocy niniejszej Umowy do
wyptacenia tej osobie $wiadczenia w odniesieniu do tych okreséw.

2. Niezaleznie od postanowie ustepu 1, takie okresy uznawane sg jednak
uwzgledniane przez instytucje wlasciwg drugiej Strony celem ustalenia prawa do
swiadczenia tej Strony przez zastosowanie postanowien rozdziatu 1.



Dziennik Ustaw Nr 133 — 9656 —

Poz. 1095

ROZDZIAL 2

SWIADCZENIA PRZYSLUGUJACE ZGODNIE Z USTAWODAWSTWEM KANADY

Artykut 14
Swiadczenia zgodnie z Ustawa Zabezpieczenia Emerytalnego

Jezeli osoba jest uprawniona do emerytury lub zasitku zgodnie z Ustawg
Zabezpieczenia Emerytalnege wyigcznie przez zastosowanie postanowieri
dotyczacych sumowania okreslonych w rozdziale 1, instytucja wlasciwa Kanady
ustala kwote emerytury lub zasitku przystugujacego takiej osobie zgodnie z
postanowieniami tej Ustawy regulujacymi wyptate czesciowej emerytury lub zasitku,
wylacznie na podstawie okreséw zamieszkiwania w Kanadzie, ktére mogg zostaé
uznane zgodnie z t3 Ustawa.

Ustep 1 stosuje sig takze do osoby pozostajacej poza terytorium Kanady, ktéra
bytaby uprawniona do otrzymania peinej emerytury na terytorium Kanady, ale ktéra
nie zamieszkiwata w Kanadzie przez minimalny okres wymagany przez Ustawe
Zabezpieczenia Emerytalnego do wyptaty emerytury poza terytorium Kanady.

NiezaleZnie od innych postanowier niniejszej Umowy:

(a) emerytura w ramach Zabezpieczenia Emerytalnego jest wyptacana osobie

przebywajacej poza terytorium Kanady, wytacznie jezeli okresy zamieszkiwania
tej osoby, po zsumowaniu zgodnie z postanowieniami rozdziatu 1, sq co najmniej
rowne minimalnemu okresowi zamieszkiwania w Kanadzie wymaganemu przez
Ustawe Zabezpieczenia Emerytalnego do wyptaty emerytury poza terytorium
Kanady;

(b) zasilek lub dodatek gwarantowanege dochodu jest wyptacany osobie

przebywajacej poza terytorium Kanady wytacznie w zakresie dozwolonym przez
Ustawe Zabezpieczenia Emerytalnego.

Artykut 15
Swiadczenia zgodnie z Planem Emerytalno-Rentowym Kanady

Jezeli osoba jest uprawniona do $wiadczenia wytacznie przez zastosowanie postanowieri
dotyczacych sumowania okreslonych w rozdziale 1, instytucja wtasciwa Kanady ustala
kwote $wiadczenia przystugujacego takiej osobie w nastepujacy sposéb:

(a)

(b}

czesC sSwiadczenia uzalezniona od dochodéw jest ustalana zgodnie z
postanowieniami Planu Emerytaino-Rentowego Kanady, wytacznie na podstawie
dochodéw uprawniajacych do emerytury/renty zgodnie z Planem;

jednolita cze$¢ Swiadczenia jest ustalana przez przemnozenie:

i kwoty jednolitej czeéci $wiadczenia ustalonej zgodnie z postanowieniami
Planu Emerytalno-Rentowego Kanady

przez
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(i) utamek odzwierciedlajgcy stosunek okresow odprowadzania sktadek do
Planu Emerytalno-Rentowego Kanady do minimalnego, kwalifikujacego
okresu, wymaganego zgodnie z tym Planem do ustalania prawa do tego
$wiadczenia, lecz ulamek ten w zadnym przypadku nie moze przekroczyé
wartosci jeden.

ROZDZIAL 3

SWIADCZENIA PRZYSLUGUJACE ZGODNIE Z USTAWODAWSTWEM
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Artykut 16
Emerytury i renty

1. Jezeli zgodnie z ustawodawstwem Rzeczypospolitej Polskiej istnieje prawo do
emerytury lub renty, emerytura lub renta jest ustalana wylacznie zgodnie z
ustawodawstwem Rzeczypospolitej Polskiej, chyba ze wysoko$é emerytury lub renty
ustalona zgodnie z zasadg okreslong w ustepie 2 jest korzystniejsza.

2. Jezeli prawo do emerytury lub renty powstaje wytgcznie przez zastosowanie
postanowieri dotyczacych sumowania okreslonych w rozdziale 1, instytucja
wiasciwa Rzeczypospolitej Polskiej:

(a) ustala teoretyczng kwote Swiadczenia, ki6re zostatoby wyplacone, gdyby
przyjaé, Ze zsumowane okresy uznawane, 2zgromadzone zgodnie z
ustawodawstwem Rzeczypospolitej Polskiej i zgodnie z ustawodawstwem
Kanady sg okresami zgromadzonymi wylacznie zgodnie z ustawodawstwem
Rzeczypospolitej Polskiej;

{b) na podstawie kwoty teoretycznej, obliczonej zgodnie z punktem a) ustala
rzeczywistg kwote Swiadczenia przez zastosowanie proporcji dlugosci okresow
uznawanych zgromadzonych zgodnie z ustawodawstwem Rzeczypospolitej
Poiskiej do sumy wszystkich okreséw uznawanych zgromadzonych zgodnie z
ustawodawstwem Rzeczypospolitej Polskiej i zgodnie z ustawodawstwem
Kanady. )

3. Dla celow ustalenia podstawy wymiaru $wiadczenia uwzgledniane jest wytacznie
wynagrodzenie uzyskane zgodnie z ustawodawstwem Rzeczypospolitej Polskiej oraz
skiadki odprowadzone zgodnie z tym ustawodawstwem.

4. W przypadku gdy ustawodawstwo Rzeczypospolitej Polskiej uzaleznia powstanie
prawa do emerytury lub renty od podlegania przez osobg ubezpieczeniu w chwili
wystapienia zdarzenia, wymog ten jest uznawany za spetniony dla celéw ustalenia
prawa, jezeli osoba:

(@ ma co najmniej jeden rok odprowadzania skladek zgodnie z Planem
Emerytalno-Rentowym Kanady w okresie dwéch lat kalendarzowych, ktére
koricza sig w roku kalendarzowym, w ktérym nastgpuje zdarzenie fub
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(b} otrzymuje emeryture lub rente¢ zgodnie z Planem Emerytalno-Rentowym
Kanady w miesigcu kalendarzowym, w ktorym nastepuje to zdarzenie.

Artykut 17
Prawo do swiadczen z tytutu wypadkow przy pracy i chordéb zawodowych

1. Prawo do $wiadczen z tytulu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych ustala sie
zgodnie z ustawodawstwem, ktére miato zastosowanie w chwili zaistnienia wypadku
przy pracy lub w czasie powstania choroby zawodowej.

2. Jezeli ustawodawstwo Rzeczypospolitej Polskiej wymaga stwierdzenia choroby
zawodowej po raz pierwszy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, warunek ten
uwaza sie za speiniony, jezeli choroba ta zostata stwierdzona po raz pierwszy na
terytorium Kanady.

3. Jezeli nawrét choroby zawodowe] Ilub jej poglebienie nastepuje w czasie
zamieszkiwania osoby zainteresowanej na terytorium Kanady i podlegania
ustawodawstwu Kanady, instytucja wilasciwa Rzeczypospolitej Polskiej skoryguje
wysokos¢ $wiadczenia zgodnie z ustawodawstwem Rzeczypospolite] Polskiej, pod
warunkiem ze rodzaj pracy wykonywanej na terytorium Kanady nie przyczynit sie do
nawrotu lub pogiebienia tej choroby.

ROZDZIAL 4
ZASILEK POGRZEBOWY LUB SWIADCZENIE Z TYTULU SMIERCI
Artykut 18
Ustalenie prawa do zasitku pogrzebowego lub §wiadczenia z tytulu Smierci

Prawo do zasitku pogrzebowego lub do Swiadczenia z tytutu Smierci jest ustalane przez
instytucje wlasciwg Strony, zgodnie z ustawodawstwem tej Strony.

CZESC IV
POSTANOWIENIA ADMINISTRACY.JNE | ROZNE

Artykut 19
Porozumienie administracyjne

1. Wiadze wlasciwe zawrg porozumienie administracyjne, ktore ustanowi $rodki
konieczne do stosowania niniejszej Umowy.

2. W porozumieniu tym zostang wyznaczone instytucje tagcznikowe kazdej ze Stron.
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Artykut 20
Wymiana informacji i wzajemna pomoc

1.  Wiadze wtasciwe, instytucje igcznikowe i instytucje wiasciwe odpowiedzialne za
stosowanie niniejszej Umowy:

(a) przekazujg sobie, w zakresie dozwolonym przez ustawodawstwo, ktére stosuja,
wszelkie informacje konieczne do stosowania tego ustawodawstwa;

(b) posredniczg i udzielajg sobie pomocy w celu ustalenia prawa lub wysokosci
$wiadczenia przyznanego na mocy niniejszej Umowy lub zgodnie 2z
ustawodawstwem, do ktdrege stosuje sie niniejsza Umowa, tak jakby stosowaty
wiasne ustawodawstwo;

{c) przekazujg sobie, niezwlocznie, wszelkie informacje o podjetych przez nie
$rodkach w zwigzku ze stosowaniem niniejszej Umowy lub o zmianach w ich
ustawodawstwie, jezeli zmiany te majg wpltyw na stosowanie niniejszej Umowy.

2. Pomoc, o ktérej mowa w ustepie 1 punkt (b) jest udzielana bezpiatnie, z
zastrzezeniem wszelkich postanowieri odno$nie zwrotu pewnych rodzajow wydatkow
ujetych w porozumieniu administracyjnym zawartym zgodnie z artykutem 19.

Artykut 21
Ochrona danych osobowych

1. Wszelkie dane osobowe przekazywane Stronie zgodnie z niniejsza Umowg przez
drugg Strone sg poufne i s3 wykorzystywane wytacznie w celu stosowania niniejszej
Umowy oraz ustawodawstwa, do ktérego odnosi sie niniejsza Umowa, jezeli przepisy
prawne pierwszej Strony nie wymagajg ujawnienia tych danych.

2. Przekazywanie danych oscbowych na podstawie ustepu 1 nastepuje zgodnie z
przepisami prawnymi Strony wysytajacej, reguiujgcymi ochrone danych osobowych.
Kazde pozniejsze wykorzystywanie takich danych osobowych przez Strong
przyjmujaca, wigcznie z ich przekazywaniem, przechowywaniem lub niszczeniem,
jest dokonywane zgodnie z przepisami prawnymi tej Strony, dotyczacymi ochrony
danych osobowych.

Artykut 22
Zwolnienie z optat lub ich zmniejszenie

1.  Zwolnienia z optat prawnych, konsularnych i administracyjnych lub ich zmniejszenie,
przewidziane w ustawodawstwie Strony w 2wigzku z wydaniem zaswiadczenia lub
dokumentu, ktérego zlozenie jest wymagane dla stosowania tego ustawodawstwa,
obejmujg takze zaswiadczenia lub dokumenty, ktorych ziozenie wymagane jest dia
stosowania ustawodawstwa drugiej Strony.

2. Kazdy dokument urzedowy, ktdrego zlozenie jest wymagane dla stosowania
niniejszej] Umowy, jest zwolniony z konieczno$ci uwierzytelnienia przez wiadze
dyplomatyczne lub konsularne.
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Artykut 23
Jezyk komunikacji

1. Dla celow stosowania niniejszej Umowy wiadze wlasciwe, instytucje tacznikowe i
instytucje wlasciwe Stron moga kontaktowac sie bezposrednio w jakimkolwiek jezyku
urzedowym kazdej ze Stron.

2. Kazdy wniosek ziozony wiadzy wiasciwej, instytucji tacznikowej lub instytucii
wiasciwe) Strony w zwiazku ze stosowaniem niniejszej Umowy zostanie rozpatrzony,
nawet jiezeli zostanie sporzadzony w jezyku urzedowym drugiej Strony.

Artykut 24
Skladanie wnioskow, zawiadomien | odwotan

1. Whnioski, zawiadomienia i odwotania dotyczace prawa do Swiadczenia lub jego
wysokosci zgodnie z ustawodawstwem Strony, ktore dla celéw stosowania tego
ustawodawstwa powinny byé ztoZone w okreslonym terminie wiadzy wiasciwej,
instytuciji tacznikowej lub instytucji wiasciwej tej Strony, ktére zostaly ztozone w tym
samym terminie wtadzy wtasciwej, instytucji tacznikowej fub instytucji wilasciwej
drugiej Strony, sa rozpatrywane, jak gdyby zostaly zlozone wiadzy wilasciwej,
instytucji tacznikowej lub instytucji wlasciwej pierwszej Strony. Data zioZenia
wnioskéw, zawiadomien i odwolan wiadzy wilasciwej, instytucii tacznikowej fub
instytucji wiasciwe] drugiej Strony jest uznawana za date ich zlozenia wladzy
wiasciwej, instytucji facznikowej lub instytucji wtasciwej pierwszej Strony.

2. Z zastrzezeniem drugiego zdania niniejszegc ustepu, wniosek o Swiadczenie
zgodnie z ustawodawstwem Strony ziozony po dacie wejScia w Zycie niniejszej
Umowy jest uznawany za wniosek © odpowiednie S$wiadczenie zgodnie z
ustawodawstwem drugiej Strony, jezeli w chwili sktadania wniosku wnioskodawca:

(a) wystapi o uznanie wniosku za wniosek © $wiadczenie zgodnie z
ustawodawstwem drugiej Strony lub

(b) przedstawi informacje wskazujace na fakt, ze okresy uznawane zostaty
przebyte zgodnie z ustawodawstwem drugiej Strony.

Poprzednie zdanie nie ma zastosowania, gdy wnioskodawca wystepuje o odroczenie
jego prawa do $wiadczenia zgodnie z ustawodawstwem drugiej Strony.

3. Wkazdym przypadku, do kiérego ma zastosowanie ustep 1 lub 2, wladza wtasciwa,
instytucja tacznikowa lub instytucja wtasciwa, ktérej ztozono wniosek, zawiadomienie
lub odwotanie, niezwtocznie przekazuje taki dokument wiadzy wiasciwej, instytuciji
igcznikowej lub instytucji wiasciwej drugiej Strony.

Artykut 25
Wyplata swiadczen

1. Z zastrzezeniem artykulu 5 ustep 3, instytucje wiasciwe Rzeczypospolitej Polskiej
wyplacajg $wiadczenia na mocy niniejszej Umowy osobom uprawnionym
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Zamieszkatym w Kanadzie lub paristwie trzecim w walucie Kanady lub innej walucie
swobodnie wymieniainej.

2. Instytucja wiasciwa Kanady wyptaca $wiadczenia na mocy niniejszej] Umowy w
walucie Kanady lub innej walucie swobocdnie wymieniainegj.

3. Instytucje wtasciwe Stron wyptacajg Swiadczenia na mocy niniejszej Umowy
bezposrednio osobom uprawnionym bez zadnych odliczerr na swoje wydatki
administracyjne.

Artykut 26
Rozstrzyganie sporow

Wladze wtasciwe rozstrzygajg wszelkie spory powstale w zwigzku z interpretacjg lub
stosowaniem niniejszej Umowy.

Artykut 27
Porozumienia z prowincjg Kanady

Odpowiednia wladza Rzeczypospolitej Polskiej oraz prowincji Kanady mogg zawierad
porozumienia dotyczace jakichkolwiek kwestii zabezpieczenia spotecznego pozostajgcych
w Kanadzie w gestii ustawodawstwa prowincji, jezeli porozumienia te nie sq niezgodne z
postanowieniami niniejszej Umowy.

CZESCV )
POSTANOWIENIA PRZEJSCIOWE | KONCOWE

Artykut 28
Postanowienia przejsciowe

1. Kazdy okres uznawany przebyty przed dniem wejscia w 2ycie ninigjszej Umowy jest
uwzgledniany dia celéw ustalenia prawa do $wiadczenia na mocy niniejszej Umowy
oraz wysokosci tego Swiadczenia.

2. Zadne z postanowien niniejszej Umowy nie przyznaje prawa do otrzymania wyptaty
$wiadczenia za okres przed dniem wej$cia w Zycie niniejszej Umowy.

3. Z zastrzezeniem ustepu 2 $wiadczenie, inne niz ptatno$é jednorazowa, przystuguje
na mocy niniejszej Umowy w odniesieniu do zdarzen, ktére nastapity przed dniem
wejscia w zycie niniejszej Umowy.
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Artykul 29
Obowigzywanie i wypowiedzenie

1. Ninigjsza Umowa pozostaje w mocy przez czas nieckreslony. Umowa moze zostaé
wypowiedziana w kazdym czasie przez kazdg ze Stron, z 12-miesigcznym okresem
wypowiedzenia, przekazanego drugiej Stronie na pismie.

2. W przypadku wypowiedzenia niniejszej Umowy wszelkie prawa nabyte przez osobe
zgodnie z postanowieniami Umowy zostaja zachowane, a wiadze wlasciwe uzgodnig
spos6b uregulowania wszelkich praw bedacych w trakcie nabywania na mocy tych
postanowien.

Artykut 30
Wejscie w zycie
Niniejsza Umowa wchodzi w Zycie pierwszego dnia czwartego miesigca nastepujacego po

miesigceu, w ktérym Strony wymienity noty informujace o spetnieniu wszetkich wymogéw
dia wejscia w zycie niniejszej Umowy. Datg wymiany not jest data noty pbézniejsze).

NA DOWOD CZEGO nizej podpisani, nalezycie do tego upowaznieni przez swoje Rzady,
podpisali niniejszg Umowe.

SPORZADZONO w dwoch egzemplarzach, w ... MW%Q/““@ ........... . dnia
...... Q. kawieknioo ok AO08. kazdy w jezykach polskim,

angielskim i francuskim, przy czym kazdy tekst jest jednakowo autentyczny.

WIMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ W IMIENIU KANADY

ity Dokt
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AGREEMENT ON SOCIAL SECURITY
BETWEEN
THE REPUBLIC OF POLAND
AND
CANADA

THE REPUBLIC OF POLAND
AND
CANADA

hereinafier referred to as “the Parties”,
RESOLVED to co-operate in the field of social security,

HAVE DECIDED to conclude an agreement for this purpose, and

HAVE AGREED AS FOLLOWS:
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PARTI
GENERAL PROVISIONS

ARTICLE 1
Definitions

1. For the purposes of this Agreement:

(a) “legislation” means:

(i) as regards the Republic of Poland, the laws and other regulations
specified in Article 2(1)(a), and

(i)  asregards Canada, the laws and regulations specified in Article

2(1)(b);
(b) “competent authority” means:

(i) as regards the Republic of Poland, the Minister competent for social
security issues, and

{ii) as regards Canada, the Minister or Ministers responsible for the
application of the legislation of Canada;

(c) “competent institution” means:

(i) as regards the Republic of Poland, the institution which is competent
for the application of the legislation, and

(ii)  as regards Canada, the competent authority;
(d) “creditable period” means:

(i) as regards the Republic of Poland, a period used to acquire the right to
a benefit under the legislation of the Republic of Poland which
includes periods of contribution, equivalent periods and periods of
non-contribution, and

(i) as regards Canada, a period of contribution used to acquire the right to
a benefit under the Canada Pension Plan, a period during which a
disability pension is payable under that Plan or a period of residence
used to acquire the right to a benefit under the Old Age Security Act,

(e) “benefit” means any cash benefit for which provisior is made in the legislation
of each Party and includes any supplements or increases applicable to such a
cash benefit;



Dziennik Ustaw Nr 133 — 9665 —

Poz. 1095

(H “territory” means:

(i) as regards the Republic of Poland, the territory of the Republic of
Poland, and

(i) asregards Canada, the territory of Canada.
2. Any term not defined in this Article has the meaning assigned to it in the

applicable legislation of either Party.

ARTICLE 2
Material Scope
1. This Agreement shall apply to the legislation concerning:

(a) with respect to the Republic of Poland, to the following benefits under social
insurance and social insurance for farmers:

(i) old age, work disability and family pensions,

(i) one-time indemnity payments and pensions awarded as a result of
work accidents and occupational diseases, and

(iii) funeral grants;

(b) with respect to Canada:
(i) the Old Age Security Act and the regulations made thereunder, and
(ii) the Canada Pension Plan and the regulations made thereunder.

2. Subject to paragraph 3, this Agreement shall also apply to laws and regulations
which amend, supplement, consolidate or supersede the |egislation specified in
paragraph 1.

3. This Agreement shall further apply to laws and regulations which extend the
legislation of a Party to new categories of beneficiaries or to new benefits unless
an objection on the part of that Party has been communicated to the other Party

not later than three months following the entry into force of such laws and
regulations.
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ARTICLE 3
Personal Scope

This Agreement shall apply to any person who is or who has been subject to the legislation
of one or both Parties, as well as to other persons who derive rights from such a person.

ARTICLE 4
Equality of Treatment

Any person described in Article 3 shall be subject to the obligations of the legislation of the
other Party and shall be eligible for the benefits of that legislation and under the same
conditions as citizens of the latter Party.

ARTICLE §
Export of Benefits

1. Unless otherwise provided in this Agreement, benefits payable under the legislation
of a Party to any person described in Article 3, including benefits acquired by virtue
of this Agreement, shall not be subject to any reduction, modification, suspension or
cancellation by reason only of the fact that the person resides in the territory of the
other Party.

2. With respect to the Republic of Poland, paragraph | shall not apply to benefits
granted under special procedure or under exceptional circumstances.

3. Benefits payable under this Agreement to a person who is or who has been subject
to the legislation of both Parties, or to a person who derives rights from such a
person, shall be paid when that person, or a person who derives rights from such a
person, resides in the territory of a third State, under the same conditions as its
own citizens residing in the territory of a third State.
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PART II
PROVISIONS DETERMINING
THE LEGISLATION APPLICABLE

ARTICLE 6
General Rules

Subject to Articles 7 to 9:

(a)

(b)

An employed person who works in the territory of a Party shall, in respect of
that work, be subject only to the legisiation of that Party;

A self-employed person who resides in the territory of a Party and who works
for his or her own account in the territory of the other Party or in the territorics
of both Parties shall, in respect of that work, be subject only to the legislation
of the first Party.

ARTICLE 7
Detachments

An employed person who is subject to the legislation of a Party and who works in the
territory of the other Party for the same or related employer shall, in respect of that work,
be subject only to the legislation of the first Party as though that work was performed in its
territory. This period of detachment may not be maintained for more than 60 months
without the consent of the competent authorities of both Parties.

ARTICLE 8
Government Employment

Notwithstanding any provision of this Agreement, the provisions regarding
social security of the Vienna Convention on Diplomatic Relations of 18
April 1961 and the Vienna Convention on Consular Relations of 24 April
1963 shall continue to apply.

A person engaged in government employment for & Party who is posted to
work in the territory of the other Party shall, in respect of that employment,
be subject only to the legislation of the first Party.
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Except as provided in paragraphs 1 and 2, a person who resides in the
territory of a Party and who is engaged therein in government employment
for the other Party shall, in respect of that employment, be subject only to
the legislation of the first Party.

ARTICLE 9
Exceptions

The competent authorities of the Parties or institutions designated by these authorities may,
by common agreement, modify the application of the provisions of Articles 6 to 8 with
respect to any person or categories of persons.

ARTICLE 10
Definition of Certain Periods of Residence
with Respect to the Legislation of Canada

1. For the purpose of calculating the amount of benefits under the Old Age Security
Act:
(a) if a person is subject to the Canada Pension Plan cr to the comprehensive

(b

pension plan of a province of Canada during any period of presence or
residence in the territory of the Republic of Poland, that period shall be
considered as a period of residence in Canada for that person; it shall also be
considered to be a period of residence in Canada for that person’s spouse or
common-law partner and dependants who reside with him or her and who
are not subject to the legislation of the Republic of Poland by reason of
employment or self-employment;

if a person is subject to the legislation of the Republic of Poland during any
period of presence or residence in the territory of Canada, that period shall
not be considered as a period of residence in Canada for that person; it shall
also not be considered as a period of residence in Canada for that person’s
spouse or common-law partner and dependants who reside with him or her
and who are not subject to the Canada Pension Plan or to the
comprehensive pension plan of a province of Canada by reason of
employment or self-employment.
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2.

In the application of paragraph 1:

(a)

(b)

a person shall be considered to be subject to the Canada Pension Plan or to
the comprehensive pension plan of a province of Canada during a period of
presence or residence in the territory of the Republic of Poland only if that
person makes contributions pursuant to the plan concerned during that
period by reason of employment or self-employment;

a person shall be considered to be subject to the legislation of the Republic

of Poland during a period of presence or residence in the territory of Canada
only if that person makes compulsory contributions pursuant to that legislation
during that period by reason of employment or self-employment.

PART Il
PROVISIONS CONCERNING BENEFITS

CHAPTER 1
TOTALIZING

ARTICLE 11

Periods Under the Legislation of the Republic of Pcland and Canada

If a person is not eligible for a benefit because he or she has not accumulated
sufficient creditable periods under the legislation of a Party, the eligibility of that
person for that benefit shall be determined by totalizing these periods and those
specified in paragraphs 2 through 4, provided that the periods do not overlap.

For the purpose of determining eligibility:

(a)

(b)

for a benefit under the Old Age Security Act of Canada, a creditable period
under the legislation of the Republic of Poland shall be considered as a period
of residence in Canada;

for a benefit under the Canada Pension Plan, a calendar year including at
least 3 months which are creditable periods under the legislation of the
Republic of Poland shall be considered as a year which is creditable under
the Canada Pension Plan.
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3. For the purpose of determining eligibility for an old age pension under the
legislation of the Republic of Poland:

(a) acalendar year which is a creditable period under the Canada Pension
Plan shall be considered as 12 months which are creditable under the
legislation of the Republic of Poland;

(b) amonth which is a creditable period under the Old Age Security Act of Canada
and which is not part of a creditable period under the Canada Pension Plan
shall be considered as a month which is creditable under the legislation of the
Republic of Poland.

4. For the purpose of determining eligibility for a benefit other than an old age pension
under the legislation of the Republic of Poland, a calendar year which is a creditable
period under the Canada Pension Plan shall be considerzd as 12 months
which are creditable under the legislation of the Republic of Poland.

ARTICLE 12
Periods Under the Legislation of a Third State

If a person is not eligible for a benefit on the basis of the creditable periods under the
legislation of the Parties, totalized as provided in Articte 11, the eligibility of that person
for that benefit shall be determined by totalizing these periods and creditable periods
completed under the legislation of a third State with which both Parties are bound by social
security instruments which provide for the totalizing of periods.

ARTICLE 13
Minimum Period to be Totalized

1. Notwithstanding any other provision of this Agreement, if the total duration of the
creditable periods accumulated by a person under the legislation of a Party is less
than one year and if, taking into account only those periods, no right to a benefit
exists under the legislation of that Party, the competent institution of that Party
shall not be required to pay a benefit to that person in respect of those periods by
virtue of this Agreement.

2. Notwithstanding paragraph 1, these creditable periods shall, however, be taken
into consideration by the competent institution of the othzr Party to determine
eligibility for a benefit of that Party through the application of Chapter 1.
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CHAPTER 2
BENEFITS PAYABLE UNDER THE LEGISLATION OF CANADA

ARTICLE 14
Benefits Under the Old Age Security Act

1. If a person is eligible for a penston or allowance under the Old Age Security Act
solely through the application of the totalizing provisions of Chapter 1, the
competent institution of Canada shall calculate the amount of the pension or
allowance payable to that person in conformity with the provisions of that Act
governing the payment of a partial pension or allowance, exclusively on the basis
of the periods of residence in Canada which may be considered under that Act.

2. Paragraph | shall also apply to a person outside the territory of Canada who
would be eligible for a full pension in the territory of Canada but who has not
resided in Canada for the minimum period required by the Old Age Security Act
for the payment of a pension outside the territory of Canada.

3. Notwithstanding any other provision of this Agreement:

(a) an Old Age Security pension shall be paid to a person who is outside the
territory of Canada only if that person’s periods of residence, when totalized
as provided in Chapter 1, are at least equal to the minimum period of
residence in Canada required by the Old Age Security Act for the payment of
a pension outside the territory of Canada;

(b) an atllowance and a guaranteed income supplement shall be paid to a person
who is outside the territory of Canada only to the extent permitted by the
Old Age Security Act.

ARTICLE 15
Benefits under the Canada Pension Plan

if a person is eligible for a benefit solely through the applicatior: of the totalizing provisions
of Chapter 1, the competent institution of Canada shall caiculate the amount of benefit
payable to that person in the following manner:

~ (a) the earnings-related portion of the benefit shall be determined in conformity
with the provisions of the Canada Pension Plan, exclusively on the basis of
the pensionable earnings under that Plan;
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(b) the flat-rate portion of the benefit shall be determined by multiplying:

(1) the amount of the flat-rate portion of the benefit determined in
conformity with the provisions of the Canada Pension Plan

by

(i) the fraction which represents the ratio of the periods of contributions
to the Canada Pension Plan in relation to the minimum qualifying
period required under that Plan to establish eligibility for that benefit,
but in no case shall that fraction exceed the value of one.

CHAPTER 3
BENEFITS PAYABLE UNDER THE LEGISLATION OF THE REPUBLIC OF
POLAND

ARTICLE 16
Old Age, Disability and Survivor’s Pensions

1. If entitlement to an old age, disability or survivor’s pension exists under the
legislation of the Republic of Poland, the old age, disability or survivor’s pension
shall be calculated exclusively in accordance with the provisions of the legislation
of the Republic of Poland, unless the amount of the old age, disability or
survivor’s pension calculated in the manner described in paragraph 2 is more
favourable.

2. If entitlement to an old age, disability or survivor’s pension is established solely
through the application of the totalizing provisions of Chapter 1, the competent
institution of the Republic of Poland:

(a) shall calculate the theoretical amount of the benefit which would be paid if
the totalized creditable periods accumulated under the legistation of the
Republic of Poland and under the legislation of Canada are accumulated
under the legislation of the Republic of Poland alone;

(b) on the basis of the theoretical amount calculated in accordance with sub-
paragraph (a), shall determine the actual amount o the benefit by applying
the ratio of the length of the creditable periods accumulated under the
legislation of the Republic of Poland to the total creditable periods
accumulated under the legislation of the Republic of Poland and under the
legislation of Canada.
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3. For purposes of calculating the base amount of the benefit, only earnings under
the legislation of the Republic of Poland and contributions paid under that
legistation shall be taken into account.

4. Where the legislation of the Republic of Poland requires for entitiement to an old
age, disability or survivor’s pension that a person be insured at the time of the
contingency, this requirement shall be deemed to be fulf lled for the purpose of
establishing entitiement if the person:

a) has at least one year of contributions under the Canada Pension Plan during
a period of two calendar years ending with the calendar year in which the
contingency occurs; or

b) is in receipt of a disability or a retirement pension under the Canada
Pension Plan in the calendar month in which the contingency occurs.

ARTICLE 17
Entitlement to Benefits for Work Accidents and Occupational Diseases

1. Entitlement to benefits for work accidents and occupational diseases shall be
determined in accordance with the legislation applicable at the time of the work
accident or at the time of the emergence of the occupaticnal disease.

2. Where the legislation of the Republic of Poland requires that the occupational
disease be first diagnosed in the territory of the Republic of Poland, this
requirement shall also be fulfilled if the disease is first diagnosed in the territory
of Canada.

3. If a person’s occupational disease reoccurs or worsens while that person is
residing in the territory of Canada and subject to the legislation of Canada, the
competent institution of the Republic of Poland will readjust the amount of the
benefit in accordance with the legislation of the Republiz of Poland, provided the
type of work performed in the territory of Canada did nct contribute to the
worsening or reoccurrence of the disease.

CHAPTER 4
FUNERAL GRANT AND DEATH BENEFIT

ARTICLE 18
Determining Eligibility for a Funeral Grant or a Death Benefit

Eligibility for a funeral grant or a death benefit shall be determined by the competent
institution of a Party under the applicable legislation of that Party.
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PART 1V

ADMINISTRATIVE AND MISCELLANEOUS PROVISIONS

ARTICLE 19
Administrative Arrangement

1 The competent authorities shall conclude an administrative arrangement which
establishes the measures necessary for the application of this Agreement.

2. The liaison agencies of each Party shall be designated in that arrangement.

ARTICLE 20
Exchange of Information and Mutual Assistance

1. The competent authorities, liaison agencies and competent institutions responsible
for the application of this Agreement:

(a)

(b)

(c)

shall, to the extent permitted by the legislation whi:h they administer,
communicate to each other any information necessary for the application of
that legislation;

shall lend their good offices and furnish assistance to one another for the
purpose of determining eligibility for, or the amount of, any benefit under
this Agreement, or.under the legisiation to which this Agreement applies, as
if the matter involved the application of their own legislation;

shall communicate to each other, as soon as possib'e, all information about
the measures taken by them for the application of this Agreement or about
changes in their legislation in so far as these changes affect the application
of this Agreement.

The assistance referred to in sub-paragraph 1(b), shall be provided free of
charge, subject to any provision for the reimbursement of certain types of
expenses contained in an administrative arrangemet concluded pursuant to
Article 19.

ARTICLE 21
Protection of Personal Information

Unless disclosure is required under the laws of a Party, any information
about a person which is transmitted in accordance with this Agreement to
that Party by the other Party is confidential and shall be used only for
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purposes of implementing this Agreement and the iegislation to which this
Agreement applies.

2. The transmission of personal information under paragraph 1 shall be in
accordance with the laws of the sending Party regulating the protection of
personal information. Any subsequent use of such information by the
receiving Party, including its transmission, storage or destruction, shail be
governed by the laws of that Party for the protection of personal
information.

ARTICLE 22
Exemption or Reduction of Fees

1, Exemptions from or reduction of legal, consular and administrative fees, for
which provision is made in the legislation of a Party in connection with the
issuing of any certificate or document required to be produced for the application
of that legislation shall be extended to certificates or documents required to be
produced for the application of the legislation of the other Party.

2. Any document of an official nature required to be produced for the application of
this Agreement shall be exempt from any authentication by diplomatic or consular
authorities.

ARTICLE 23
Language of Communication

1. For the application of this Agreement, the competent authorities, liaison agencies
and competent institutions of the Parties may communicate directly with one
another in any official language of either Party.

2. Any claim which is made to a competent authority, liaison agency or competent
institution of a Party with respect to the application of this Agreement shall be
dealt with even if written in an official language of the other Party.

ARTICLE 24
Submitting Claims, Notices and Appeals

1 Claims, notices and appeals concerning eligibility for, or the amount of, a benefit
under the legislation of a Party which should, for the purposes of that legisiation,
have been presented within a prescribed period 1o a competent authority, liaison
agency or competent institution of that Party, but which are presented within the
same period to a competent authority, liaison agency or competent institution of
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the other Party, shall be treated as if they had been presented to the competent
authority, liaison agency or competent institution of the first Party. The date of
presentation of claims, notices and appeals to the competent authority, liaison
agency or competent institution of the other Party shall be deemed to be the date
of their presentation to the competent authority, liaison agency or competent
institution of the first Party.

2. Subject to the second sentence of this paragraph, a claim for benefit under the
legislation of a Party made after the date of entry into force of this Agreement
shall be deemed to be a claim for the corresponding benefit under the legislation
of the other Party, provided that the applicant at the time of application:

(a) requests that it be considered an application for a benefit under the
legislation of the other Party, or

(b) provides information indicating that creditable periods have been completed
under the legislation of the other Party.

The preceding sentence shall not apply if the applicant requests that his or her
claim to the benefit under the legislation of the other Party be delayed.

3. In any case to which paragraph | or 2 applies, the competent authority, liaison
agency or competent institution to which the ¢laim, notice or appeal has been
submitted shall transmit it without delay to the competent authority, liaison
agency or competent institution of the other Party.

ARTICLE 25
Payment of Benefits

k. Subject to paragraph 3 of Article 5, the competent institutions of the Republic of
Poland shall pay benefits under this Agreement to a ben:ficiary resident in
Canada or a third State in the currency of Canada or in any other freely
convertible currency.

2. The competent institution of Canada shall pay benefits under this Agreement in
the currency of Canada or in any other freely convertibl: currency.

3. The competent institutions of the Parties shall pay benefits under this Agreement
directly to beneficiaries without any deduction for their administrative expenses.
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ARTICLE 26
Resolution of Disputes

The competent authorities shall resolve any disputes which arise regarding the
interpretation or application of this Agreement.

ARTICLE 27
Understandings with a Province of Canada

The relevant authority of the Republic of Poland and a province of Canada may conclude
understandings concerning any social security matter within provincial jurisdiction in
Canada in so far as those understandings are not inconsistent with the provisions of this

Agreement.
PART V
TRANSITIONAL AND FINAL PROVISIONS
ARTICLE 28
Transitional Provisions
1. Any creditable period completed before the date of entry into force of this

Agreement shatl be taken into account for the purpose of determining the right to a
benefit under this Agreement and its amount.

2. No provision of this Agreement shall confer any right to receive payment of a
benefit for a period before the date of entry into force of this Agreement.

3. Subject to paragraph 2, a benefit, other than a lump sum payment, shall be payable
under this Agreement in respect of events which happenzd before the date of entry
into force of this Agreement.

ARTICLE 29
Duration and Termination

1. This Agreement shall remain in force for an unlimited period of time. It may be
terminated at any time by either Party giving 12 months’ notice in writing to the
other Party.
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2. In the event of the termination of this Agreement, any rizht acquired by a person in
accordance with its provisions shall be maintained and the competent authorities
shall agree on the regulation of any rights then in course of acquisition by virtue
of those provisions.

ARTICLE 30
Entry into Force

This Agreement shall enter into force on the first day of the fourth month following the
month in which the Parties have exchanged written notifications that they have complied
with all requirements for the entry into force of this Agreement. The date of the exchange
of the written notifications shall be the date of the last notice.

IN WITNESS WHEREOF, the undersigned, being duly authorized thereto by their
respective Governments, have signed this Agreement.

e nd
DONE in duplicate at WW"Q“ ........................ , thiS oo 2/ ............... day of
'Q mt,loog in the English, French and Polish languages, each text being equally
authentic.
FOR THE REPUBLIC OF POLAND FOR CANADA
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ACCORD SUR LA SECURITE SOCIALE
ENTRE
LA REPUBLIQUE DE POLOGNE
ET
LE CANADA

LA REPUBLIQUE DE POLOGNE

ET

LE CANADA

ci-aprés appelés « les Parties »,

RESOLUS a coopérer dans le domaine de la sécurité sociale,

ONT DECIDE de conclure un accord a cette fin, et

SONT CONVENUS DES DISPOSITIONS SUIVANTES :
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TITREI
DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1
Définitions

1. Aux fins du présent Accord :
a) « législation » désigne :

(i) pour la République de Pologne, les lois et les autres reglements visés a
Particle 2(1)(a), et

(it) pour le Canada, les lois et les réglements vises a 1’article 2(1)(b);
(b) « autorité compétente » désigne :

(i) pour la République de Pologne, le ministre chargé des questions de
sécurité sociale, et

(i) pour le Canada, le ou les ministres chargés de I’application de la
législation du Canada;

(c) « institution compétente » désigne :

(i) pour la République de Pologne, I"institution chargée de ’application
de la législation, et

(i) pour le Canada, ’autorité compétente;
(d) « période admissible » désigne :

(i)  pour la République de Pologne, une période ouvrant droit a une
prestation aux termes de la législation de la République de Pologne,
laquelle comprend des périodes de cotisation, des périodes
équivalentes et des périodes de non-cotisation, et

(i) pour le Canada, une période de cotisation ouvrant droit a une
prestation aux termes du Régime de pensions du Canada, une période
ol une pension d’invalidité est payable aux termes de ce Régime ou
une période de résidence ouvrant droit a une prestation en vertu de la
Loi sur la sécurité de la vieillesse;

(e) « prestation » désigne toute prestation en espéces, prévue par la Iégislation de
chacune des Parties, y compris toute majoration ou tout supplément qui sont
applicables & une telle prestation en espéces;
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(f) « territoire » désigne :
(i) pour la République de Pologne, le territoire de la République de Pologne, et
(ii) pour le Canada, le territoire du Canada.

2. Tout terme non défini au présent article a le sens qui lui est attribu¢ par la
législation applicable de I’une ou I’autre Partie.

ARTICLE 2
Champ matériel

1. Le présent Accord s’applique a la législation concernant :

(a) pour la République de Pologne, les prestations suivantes dans le cadre de
I’assurance sociale et ’assurance sociale pour les agriculteurs :

(i) pensions de vieillesse, d’invalidité et familiale,

(ii) paiements d’indemnité ponctuels et pensions accordés par suite
d’accidents de travail et de maladies professionnelles, et

(iii) prestations de déces;
(b) pourle Canada :
(i) la Loi sur la sécurité de la vieillesse et les réglements qui en découlent,
et
(i1} le Régime de pensions du Canada et les réglements qui en découlent.
2. Sous réserve du paragraphe 3, le présent Accord s’applique également aux lois et
aux reglements qui modifient, complétent, unifient ou remplacent la législation
visée au paragraphe 1.
3. Le présent Accord s’applique de plus aux lois et aux réglements qui étendent la
législation d’une Partie & de nouvelles catégories de bénéficiaires ou a de

nouvelles prestations sauf objection de cette Partiec communiquée a V’autre Partie
pas plus de trois mois aprés I’entrée en vigueur desdites lois et desdits réglements.
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ARTICLE 3
Champ personnel

Le présent Accord s’applique & toute personne qui est ou qui a été assujettie a la législation
de I’une ou des deux Parties, ainsi qu’a d’autres personnes dont les droits proviennent de
cette personne.

. ARTICLE 4
Egalité de traitement

Toute personne visée a I'article 3 est soumise aux obligations de la légisiation de P’autre
Partie et est admise aux bénéfices de ladite législation et aux mémes conditions que les
citoyens de cette derniére Partie.

ARTICLE 5
Versement des prestations a I’étranger

1. Sauf dispositions contraires du présent Accord, toute prestation payable aux
termes de la législation d’une Partie a toute personne visée a I’article 3, y compris
toute prestation acquise aux termes du présent Accord, ne peut subir aucune
réduction, ni modification, ni suspension ou suppression du seul fait que ladite
personne réside sur le territoire de ’autre Partie.

2. Pour la République de Pologne, le paragraphe | ne s’applique pas aux prestations
accordées en vertu d’une procédure spéciale ou dans des circonstances
exceptionnelles.

3. Toute prestation payable aux termes du présent Accord a une personne qui est ou
qui a ét€ assujettie  la législation des deux Parties, ou & une personne dont les
droits proviennent de cette personne, est versée quand ladite personne, ou la
personne dont les droits proviennent de cette personne, réside sur le territoire d’un
Etat tiers, selon les mémes conditions que ses propres citoyens résidant sur le
territoire d’un Etat tiers.

TITRE Il
. DISPOSITIONS RELATIVES
A LA LEGISLATION APPLICABLE

ARTICLE 6
Régles générales

Sous réserve des articles 739 :

(a) Tout travailleur salarié travaillant sur le territoire d’une Partie n’est assujetti,
relativement a ce travail, qu’a la législation de ladite Partie;
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(b) Tout travailleur autonome qui réside sur le territoire d’une Partie et qui
travaille & son propre compte sur le territoire de I’autre Partie ou sur le
territoire des deux Parties n’est assujetti, relativernent a ce travail, qu’a la
légisiation de la premiére Partie.

ARTICLE 7
Détachements

Tout travailleur salarié qui est assujetti a la 1égislation d’une Partie et qui travaille sur le
territoire de 1’ autre Partie au service du méme employeur ou d’un employeur apparenté est
assujetti, relativement a ce travail, uniquement & la législation de la premicre Partie comme
si ce travail s’effectuait sur son territoire. Cette période de détachement ne peut étre
maintenue pendant plus de 60 mois sans le consentement des autorités compétentes des
deux Parties.

ARTICLE 8
Emploi au service du gouvernement

1. Nonobstant toute disposition du présent Accord, les dispositions relatives a la
sécurité sociale de la Convention de Vienne sur les relations diplomatigues du
18 avril 1961 et de la Convention de Vienne sur les relations consulaires du
24 avri} 1963 continuent a s’appliquer.

2. Une personne a ’emploi du gouvernement d’une Partie qui est affectée a un poste
sur le territoire de 1’autre Partie est, a ’égard de cet emploi, assujettie uniquement
a la législation de la premiére Partie.

3. Sous réserve des paragraphes | et 2, une personne qui réside sur le territoire d’une
Partie et qui occupe un emploi au sein du gouvernement de {’autre Partie est
assujettie uniquement a la législation de la premiére Partie pour ce qui est de cet
emploi.

ARTICLE 9
Dérogations

Les autorités compétentes des Parties ou institutions désignées par ces autorités peuvent,
d’un commun accord, modifier I’application des dispositions des articles 6 a 8 a ’égard de
toute personne ou de catégorie de personnes.

ARTICLE 10
Définition de certaines périodes de résidence
a Pégard de la législation du Canada

1. Aux fins du calcu! du montant des prestations aux termes de la Loi sur la sécurité
de la vieillesse :

() si une personne est assujettie au Régime de pensions du Canada ou au
régime général de pensions d’une province du Canada pendant une période
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(b)

quelconque de présence ou de résidence sur le territoire de la République de
Pologne, ladite période est considérée comme une période de résidence au
Canada relativement a ladite personne; elle sera également considérée
comme une période de résidence au Canada pour son époux(se) ou
conjoint(e) de fait et personnes a charge de ladite personne qui demeurent
avec elle et qui ne sont pas assujettis a la 1égislation de la République de
Pologne en raison d’emploi ou de travail autonome;

si une personne est assujettie a la législation de la République de Pologne
pendant une période quelcongue de présence ou de résidence sur le territoire
du Canada, ladite période n’est pas considérée comme une période de
résidence au Canada relativement 4 ladite personne; elle ne sera pas non
plus considérée comme une période de résidence au Canada pour son
époux(se) ou conjoint(e) de fait et personnes a charge de ladite personne qui
demeurent avec elle et qui ne sont pas assujettis au Régime de pensions du
Canada ou au régime général de pensions d’une province du Canada en
raison d’emploi ou de travail autonome.

2. Aux fins de {’application du paragraphe 1 :

(a)

(b}

une personne est considérée comme étant assujettie au Régime de pensions
du Canada ou au régime général de pensions d’une province du Canada
pendant une période de présence ou de résidence sur le territoire de la
Républigue de Pologne uniquement si ladite personne verse des cotisations
au régime en question pendant ladite période en raison d’emploi ou de
travail autonome;

une personne est considérée comme étant assujettie & la Iégislation de la
République de Pologne pendant une période de présence ou de résidence sur
le territoire du Canada uniquement si ladite personne verse des cotisations
obligatoires aux termes de ladite égislation pendant ladite période en raison
d’emploi ou de travail autonome.

TITRE I1I
DISPOSITIONS CONCERNANT LES PRESTATIONS

SECTION 1
TOTALISATION

ARTICLE 11

Périodes aux termes de la législation de la République de Pologne et du Canada

1. Si une personne n’a pas droit 4 une prestation vu I'insuffisance de périodes
admissibles aux termes de la iégislation d’une Partie, le droit de ladite personne a
ladite prestation est déterminé par la totalisation desdites périodes ct de celles
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spécifiées aux paragraphes 2 a 4, pour autant que lesdites périodes ne se
superposent pas.

2. Aux fins de déterminer I’ouverture du droit:

(a) 4 une prestation aux termes de la Loi sur la sécurité de la vieillesse du
Canada, une période admissible aux termes de la législation de la
République de Pologne est considérée comme une période de
résidence au Canada;

(b) 4 une prestation aux termes du Régime de pensions du Canada, une
année civile comptant au moins 3 mois qui sont des périodes
admissibles aux termes de la législation de la République de Pologne
est considérée comme une année admissible aux termes du Régime de
pensions du Canada.

3. Aux fins de déterminer [’ ouverture du droit 4 une prestation de vieillesse aux
termes de la iégislation de la République de Pologne :

(a) une année civile qui est une période admissible aux termes du Régime de
pensions du Canada est considérée comme une année admissible aux termes
de la législation de la République de Pologne;

(b) un mois qui est une période admissible aux termes de la Lo sur la sécurité
de la vieillesse du Canada et qui ne fait pas partie d’une période admissible
aux termes du Régime de pensions du Canada est considéré comme un
mois admissible aux termes de la législation de la Républigue de Pologne.

4. Aux fins de déterminer I’ouverture du droit 4 une prestation autre que la pension
de vieillesse aux termes de la législation de la Républigue de Pologne, une année
civile qui est une période admissible aux termes du Régime de pensions du
Canada est considérée comme une année admissible aux termes de la législation

de la République de Pologne.

ARTICLE 12 .
Périodes aux termes de la Iégislation d’un Etat tiers

Si une personne n’a pas droit & une prestation en fonction des périodes admissibles aux
termes de la Iégislation des Parties, totalisées conformément a Particle | 1, le droit de ladite
personne a ladite prestation est déterminé par la totalisation desdites périodes et des
périodes admissibles aux termes de la législation d’un Etat tiers avec lequel les deux Parties
sont liées par des instruments de sécurité sociale prévoyant la totalisation de périodes.

ARTICLE 13
Période minimale a totaliser

1. Nonobstant toute autre disposition du présent Accord, si la durée totale des
périodes admissibles accumulées par une personne aux termes de la législation
d’une Partie est inférieure 4 une année, et si, compte tenu de ces périodes, aucun
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droit a une prestation n’est acquis aux termes de la |égisiation de ladite Partie,
Pinstitution compétente de cette Partie n’est pas tenue, en vertu du présent
Accord, d’accorder des prestations a ladite personne au titre desdites périodes.

2. Nonobstant le paragraphe 1, ces périodes admissibles doivent toutefois étre prises
en considération par Iinstitution compétente de |’ autre Partie pour ’application
de la section | en vue de I'ouverture du droit 4 une prestation de cette Partie.

SECTION 2 ,
PRESTATIONS PAYABLES AUX TERMES DE LA LEGISLATION DU CANADA

ARTICLE 14
Prestations aux termes de la Loi sur la sécurité de la vieillesse

1. Si une personne a droit a un¢ pension ou a une allocation en vertu de la Loi sur la
sécurité de la vieillesse uniquement suite a I’application des dispositions relatives a
1a totalisation énoncées a la section I, I’institution compétente du Canada détermine
le montant de la pension ou de I’allocation payable a ladite personne conformément
aux dispositions de ladite Loi qui régissent le versement de la pension partielle ou
de ’allocation, uniquement en fonction des périodes de résidence au Canada
admissibles aux termes de ladite Loi.

2. Le paragraphe | s’applique également & une personne qui est hors du territoire du
Canada et qui a droit a une pension intégrale sur le territoire du Canada, mais qui
n’a pas résidé au Canada pendant la période minimale exigée par la Loi sur /a
sécurité de la vieillesse pour le versement d’une pension hors du territoire du
Canada.

3. Nonobstant toute autre disposition du présent Accord :

(a) une pension de la Sécurité de la vieillesse est versée a une personne qui est
hors du territoire du Canada uniquement si les périodes de résidence de
ladite personne, totalisées conformément a la section 1, sont au moins égales
a la période minimale de résidence au Canada exigée par la Loi sur la
sécurité de la vieillesse pour le versement de la pension hors du territoire du
Canada,

(b) Pallocation et le supplément de revenu garanti sont versés a une personne
qui est hors du territoire du Canada uniquement dans la mesure permise par
la Loi sur la sécurité de la vieillesse.
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ARTICLE 15
Prestations aux termes du Régime de pensions du Canada

Si une personne a droit 4 une prestation uniquement suite a ’application des dispositions
relatives a la totalisation énoncées a la section 1, ’institution compétente du Canada
détermine le montant de la prestation payable a Jadite personne comme suit :

(a) la composante liée aux gains de la prestation est calculée conformément aux
dispositions du Régime de pensions du Canada, uniquement en fonction des
gains ouvrant droit 4 pension crédités aux termes dudit Régime;

(b) la composante 4 taux uniforme de la prestation est déterminée en
multipliant :

(i)  le montant de la composante a taux uniforme de la prestation
déterminé conformément aux dispositions du Régime de pensions du
Canada

par

(i) la fraction qui exprime le rapport entre les périodes de cotisations au

Régime de pensions du Canada et la période minimale d’admissibilité a
ladite prestation aux termes dudit Régime, mais ladite fractionne  doit en
aucun cas excéder la valeur de un.

SECTION 3
PRESTATIONS PAYABLES AUX TERMES DE LA LEGISLATION DE LA
REPUBLIQUE DE POLOGNE

ARTICLE 16
Pensions de vieillesse, d’invalidité et de survivant

1. $’il y a ouverture du droit a une pension de vieillesse, d’invalidité ou de survivant
aux termes de la législation de la République de Pologne, a pension de vieillesse,
d’invalidité ou de survivant est calculée exclusivement conformément aux
dispositions de la législation de la République de Pologne, 8 moins que le montant
de la pension de vieillesse, d’invalidité ou de survivant selon la maniére décrite au
paragraphe 2 soit plus favorable.

2. Si ouverture du droit a une pension de vieillesse, d’invalidité ou de survivant est
¢tablie seulement par I’application des dispositions de totalisation prévues a la
section 1, 'institution compétente de la République de Pologne :

{(a) calcule le montant théorique de la prestation qui serait versée si les périodes
admissibles totales accumulées aux termes de la légisiation de la République
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de Pologne et aux termes de la Iégislation du Canada sont accumulées en
vertu de la législation de la République de Pologne seulement;

(b) en se fondant sur le montant théorique calculé conformément au sous-
paragraphe (a), détermine le montant rée! de la prestation en appliquant le
rapport entre la durée des périodes admissibles accumulées aux termes de la
législation de la République de Pologne et les périodes admissibles totales
accumulées aux termes de la législation de la République de Pologne et aux
termes de la législation du Canada.

3. Aux fins du calcul du montant de base de la prestation, seuls les gains réalisés aux
termes de la [égislation de la République de Pologne et ies cotisations versées aux
termes de cette légisiation sont pris en compte.

4, Lorsque la législation de la République de Pologne pose comme condition a
i’ouverture du droit a une pension de vieillesse, d’invalidité ou de survivant
qu’une personne soit assurée au moment de la contingence, cette exigence est
réputée satisfaite aux fins de I’établissement de ’ouverture du droit de la personne
sielle:

(a) aau moins une année des cotisations aux termes du Régime de pensions du
Canada pendant une période de deux années civiles se terminant par ’année
civile pendant laguelle la contingence se produit;

(b) recoit une pension d’invalidité ou de retraite aux termes du Régime de
pensions du Canada dans le mois civil pendant lequel la contingence se
produit.

ARTICLE 17
L’ouverture du droit aux prestations pour accidents de travail et maladies
professionnelles

1. L ouverture du droit aux prestations pour accidents de travail et maladies
professionnelles est déterminée conformément a la Iégislation qui s’applique au
moment ol est survenu ’accident de travail ou au moment ou est apparue la
maladie professionnelie.

2. Lorsque la législation de la République de Pologne exige que la maladie
professionnelle ait été d’abord diagnostiquée sur le territoire de la République de
Pologne, cette exigence est également remplie si la maladie est d’abord
diagnostiquée sur le territoire du Canada.

3. Si une maladie professionnelle réapparait ou s’aggrave pendant que cette personne
réside sur le territoire du Canada et qu’elle est assujettie a la législation du Canada,
Iinstitution compétente de la République de Pologne rajuste le montant de la
prestation conformément a la 1égislation de la République de Pologne, pour autant
que le type de travail exécuté sur le territoire du Canada n’ait pas contribué a
I’aggravation ou a la réapparition de la maladie.
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~ SECTION4 o
INDEMNITE FUNERAIRE ET PRESTATION DE DECES

ARTICLE 18

Détermination de ’admissibilité a une indemnité funéraire ou a une prestation de

déceés

L’admissibilité & une indemnité funéraire ou a une prestation de décés est déterminée par

I’institution compétente d’une Partie aux termes de la Iégislation applicable de cette Partie.

TITRE IV
DISPOSITIONS ADMINISTRATIVES ET DIVERSES

ARTICLE 19
Arrangement administratif

1. Les autorités compétentes concluent un arrangement administratif qui fixe les
modalités requises a I’application du présent Accord.

2. Les organismes de liaison de chaque Partie sont désignés dans ledit arrangement.

. ARTICLE 20
Echange de renseignements et assistance mutuelle

1. Les autorités compétentes, organismes de liaison et institutions compétentes
charges de I’application du présent Accord :

(a)

(b)

(c)

se communiquent, dans la mesure o la [égislation qu’ils appliquent ie
permet, tout renseignement requis aux fins de I’application de cette
legislation;

s’offrent leurs bons services et se fournissent mutuellement assistance aux
fins de la détermination du droit a toute prestation ou du montant de toute
prestation aux termes du présent Accord ou aux termes de la Iégislation a
laquelie le présent Accord s’applique tout comme si ladite question touchait
I’apptication de leur propre législation;

se transmettent mutuellement, des que possible, tout renseignement
concernant les mesures adoptées par ceux-ci aux fins de Papplication du
présent Accord ou les modifications apportées a leur Iégislation dans la
mesure ol lesdites modifications influent sur I’application du présent
Accord.
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2. L’assistance visée au sous-paragraphe 1(b) est fournie gratuitement, sous réserve
de toute disposition comprise dans |’arrangement administratif conclu selon
I’article 19 concernant le remboursement de certaines catégories de frais.

ARTICLE 21
Protection des renseignements personnels

1. Sauf si sa divulgation est requise aux termes des lois d'une Partie, tout
renseignement relatif & une personne, transmis conformément au présent Accord a
ladite Partie par l'autre Partie, est confidentiel et ne peut étre utilisé qu'aux seules
fins de l'application du présent Accord et de la législation a laquelie le présent
Accord s'applique.

2 La transmission de renseignements personnels dont il est question au
paragraphe | est faite conformément aux lois de la Partie expéditrice en matiére
de protection des renseignements personnels. Toute utilisation ultérieure de ces
renseignements par la Partie destinataire, y compris leur transmission, leur
stockage et leur destruction, est régie par les lois de cette Partie touchant la
protection des renseignements personnels.

ARTICLE 22
Exemption ou réduction des frais

1. Les exemptions ou réductions de droits judiciaires, de chancellerie ou
administratifs prévues par la légisiation d’une Partie, relativement 4 la délivrance
d’un certificat ou d’un document requis aux fins de |’application de ladite
législation, sont étendues aux certificats ou aux documents requis aux fins de
Papplication de la législation de ’autre Partie.

2. Tout document a caractére officiel requis aux fins de I’application du présent
Accord est exempté de toute 1égalisation par les autorités diplomatiques ou
consulaires.

ARTICLE 23
Langue de communication

1. Aux fins de I'application du présent Accord, les autorités compétentes, les
organismes de liaison et les institutions compétentes des Parties peuvent
communiquer directement entre eux dans I’'une de leurs langues officielles.

2. Toute demande faite a une autorité compétente, organisme de liaison ou
institution compétente d’une Partie, aux fins de I’application du présent Accord,
est recue meéme si cette demande est écrite dans une langue officielle de Pautre
Partie.
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ARTICLE 24
Présentation de demandes, d’avis et d’appels

1. Les demandes, avis et appels touchant le droit a une prestation ou le montant
d’une prestation aux termes de la législation d’une Partie qui, aux termes de ladite
1égisiation, auraient di étre présentés dans un délai prescrit & I’ autorité
compétente, I’organisme de liaison ou a ["institution compétente de ladite Partie,
mais qui sont présentés dans le méme délai a I’autorité compétente, a I’organisme
de liaison ou a I’institution compétente de I’autre Partie, sont réputés avoir été
présentés a |’ autorité compétente, a I’organisme de liaison ou a I’institution
compétente de la premicre Partie. La date de présentation des demandes, avis ou
appels a I’autorité compétente, a I’organisme de liaison ou a ’institution
compétente de 1’autre Partie est considérée étre la date de présentation a I’autorité
compétente, |’organisme de liaison ou |'institution compétente de la premiére
Partie.

2. Sous réserve de la deuxiéme phrase du présent paragraphe, une demande de
prestation aux termes de la législation d’une Partie, présentée apres la date
d’entrée en vigueur du présent Accord, est réputée étre une demande de prestation
correspondante aux termes de la législation de I’autre Partie, a condition que le
requérant, au moment de la demande :

(a) demande qu’elle soit considérée comme une demande aux termes de la
législation de I’autre Partie, ou

(b) fournisse des renseignements indiquant que des périodes admissibles ont été
accomplies aux termes de la légisiation de 1’autre Partie.

La phrase susmentionnée ne s’applique pas st le requérant a demandé que sa
demande de prestation aux termes de la législation de I’autre Partie soit différée.

3. Dans tout cas ou le paragraphe 1 ou 2 s’appliquent, [’autorit¢ compétente,
’organisme de liaison ou ’institution compétente qui a recu la demande, I’avis ou
’appel le transmet sans tarder a |’autorité compétente, & I’organisme de liaison ou
a I’institution compétente de 1’autre Partie.

ARTICLE 25
Versement des prestations

1. Sous réserve du paragraphe 3 de ’article 5, les institutions compétentes de la
République de Pologne versent des prestations aux termes du présent Accord a un
bénéficiaire résidant au Canada ou 4 un tiers Etat dans la devise canadienne ou
dans toute autre devise qui a libre cours,

2. L institution compétente du Canada verse les prestations aux termes du présent
Accord dans la monnaie du Canada ou dans toute autre monnaie qui a libre cours.



Dziennik Ustaw Nr 133 — 9692 —

Poz. 1095

3. Les institutions compétentes des Parties versent les prestations prévues aux termes
du présent Accord directement aux bénéficiaires sans faire de retenues pour ses
frais administratifs.

ARTICLE 26
Résolution des différends

Les autorités compétentes s’engagent & résoudre tout différend relatif a I’interprétation
ou a |’application du présent Accord.

ARTICLE 27
Ententes avec une province du Canada

[’ autorité concernée de la République de Pologne et une province du Canada peuvent
conclure des ententes portant sur toute question de sé€curité sociale relevant de la
compétence des provinces au Canada pour autant que ces ententes ne soient pas contraires
aux dispositions du présent Accord.

TITRE YV
DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES

ARTICLE 28
Dispositions transitoires

l. Toute période admissible accomplie avant la date d’entrée en vigueur du présent
Accord est prise en considération afin de déterminer le droit 4 une prestation aux
termes du présent Accord ainsi que son montant.

2. Aucune disposition du présent Accord ne confére le droit de toucher une
prestation pour une période antérieure a la date d’entrée en vigueur du présent
Accord.

3. Sous réserve du paragraphe 2, une prestation, autre qu’une prestation forfaitaire,

est versée aux termes du présent Accord a 1’égard d’événements antérieurs a la
date d’entrée en vigueur du présent Accord.

ARTICLE 29
Durée et résiliation

1. Le présent Accord demeure en vigueur pour une durée indéterminée. Il peut étre
résilié en tout temps par 1’une des Parties par notification écrite a I’autre Partie
avec un préavis de 12 mois.

2. En cas de résiliation du présent Accord, tout droit acquis par une personne aux
termes des dispositions dudit Accord est maintenu et les autorités compétentes
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conviennent du réglement de tout droit alors en cours d’acquisition aux termes
desdites dispositions.

ARTICLE 30
Entrée en vigueur

Le présent Accord entre en vigueur le premier jour du quatriéme mois qui suit fe mois ol
les Parties ont échangé des notifications écrites indiquant qu’elles se sont conformées a
leurs exigences relatives a I’entrée en vigueur du présent Accord. La date de I’échange des
notifications écrites correspond 4 la date de la derniére notification.

EN FOI DE QUOI, les soussignés, dument autorisés a cet effet par leurs Gouvernements
respectifs, ont signé le présent Accord.

texte faisant également foi.

POUR LA REPUBLIQUE DE POLOGNE POUR LE CANADA

(WM Dl

Po zaznajomieniu sie z powyzszg umowag, w imieniu Rzeczypospolitej Polskiej oswiadczam, ze:
— zostata ona uznana za stuszng zaréwno w catfosci, jak i kazde z postanowien w niej zawartych,
— jest przyjeta, ratyfikowana i potwierdzona,

— bedzie niezmiennie zachowywana.

Na dowod czego wydany zostat akt niniejszy, opatrzony pieczecig Rzeczypospolitej Polskiej.

Dano w Warszawie dnia 14 listopada 2008 r.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: L. Kaczynski
L.S.
Prezes Rady Ministrow: D. Tusk
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