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1406
ROZPORZADZENIE MINISTRA FINANSOW"

z dnia 23 pazdziernika 2009 r.

w sprawie otrzymywania przez funkcjonariuszy celnych wyzywienia lub r6wnowaznika pienieznego
w zamian za wyzywienie

Na podstawie art. 136 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o Stuzbie Celnej (Dz. U. Nr 168,
poz. 1323) zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla:
1) normy wyzywienia;

2) przypadki, w ktorych funkcjonariusz celny, zwany
dalej ,funkcjonariuszem”, otrzymuje wyzywienie
lub rownowaznik pienigezny w zamian za wyzywie-
nie, zwany dalej ,réwnowaznikiem”;

3) wysokosé rownowaznika;

4) sposob ustalania wartosci pienieznej rownowaz-
nika;

5) warunki i tryb wyptacania réwnowaznika;

6) organy wtasciwe do wyptaty rownowaznika.

8 2. 1. Ustala sie nastepujgce normy wyzywienia,
ktore otrzymuje funkcjonariusz w czasie wykonywa-
nia obowigzkéw stuzbowych:

1) zasadniczg, zwang dalej ,norma Z”;

2) dodatkowa:
a) uzupetniajaca, zwana dalej ,normag U”,

b) napojow.

2. Zasadnicza norma wyzywienia okresla rodzaj
i ilos¢ produktéw zywnosciowych przystugujacych
jednemu funkcjonariuszowi w ciagu doby.

3. Dodatkowa norma wyzywienia okresla rodzaj
i ilos¢ produktéw zywnosciowych przystugujacych
jednemu funkcjonariuszowi w ciggu doby, jako uzu-
petnienie do zasadniczej normy wyzywienia lub jako
norma samoistna, w formie osobnego positku lub
porcji napoju.

4. Rodzaj oraz ilo$¢ produktdw zywnosciowych za-
wartych w normach wyzywienia okresla tabela stano-
wigca zatacznik do rozporzadzenia.

8 3. Wyzywienie wedtug normy Z otrzymuje funk-
cjonariusz:

1) bedacy stuchaczem osrodka szkolenia lub uczest-
nikiem kurséw, warsztatow, narad — w czasie po-
bytu potaczonego z zakwaterowaniem — poza

1 Minister Finanséw kieruje dziatem administracji rzgdowej
— finanse publiczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozpo-
rzagdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada
2007 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Mini-
stra Finanséw (Dz. U. Nr 216, poz. 1592).

miejscem statego zamieszkania, a w miejscu za-
mieszkania w przypadkach, gdy na czas szkolenia,
kursu, warsztatu, narady funkcjonariusz jest za-
kwaterowany;

2) w dniach sktadania egzaminéw przeprowadza-
nych w osrodku szkolenia albo jednostkach orga-
nizacyjnych Stuzby Celnej, poza miejscem za-
mieszkania;

3) skierowany do petnienia stuzby w systemie nad-
zwyczajnym;

4) skierowany do petnienia stuzby na jednostce pty-
wajacej Stuzby Celnej na czas powyzej 8 godzin;

5) biorgcy udziat w zawodach sportowych;
6) przebywajacy na obozie kondycyjnym;

7) skierowany do wykonywania czynnosci stuzbo-
wych poza miejscem statego petnienia stuzby, je-
zeli czynnosci te trwaja powyzej 12 godzin;

8) w czasie konwoju lub strzezenia towarow, jezeli
czynnosci te trwajg powyzej 8 godzin.

8 4. Wyzywienie wedtug normy U w wymiarze
100 % otrzymuje:

1) funkcjonariusz petnigcy stuzbe w oddziatach cel-
nych usytuowanych na zewnetrznej granicy
Wspodlnoty Europejskiej, podczas stuzby trwajacej
co najmniej 12 godzin — w czasie petnienia stuz-
by;

2) jako dodatek do normy Z, funkcjonariusz:

a) uczestniczacy w zawodach sportowych organi-
zowanych przez urzad obstugujagcy ministra
wtasciwego do spraw finanséw publicznych,
organy lub jednostki organizacyjne podlegte
lub nadzorowane przez ministra wtasciwego do
spraw finanséw publicznych,

b) przebywajacy na obozie kondycyjnym.

8 5. 1. Wyzywienie wedtug normy U w wymiarze
50 % otrzymuje, jako dodatek do normy Z, funkcjona-
riusz:

1) skierowany do petnienia stuzby w systemie nad-
zwyczajnym podczas stuzby trwajacej ponad 8 go-
dzin — w czasie petnienia stuzby;

2) bedacy stuchaczem osrodka tresury psow stuzbo-
wych Stuzby Celnej — w dniach zaje¢ terenowych
zwigzanych z praktycznym szkoleniem psow, jeze-
li zajecia te trwaja co najmniej 4 godziny dziennie
i wymagaja zwiekszonego wysitku fizycznego.
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2. Wyzywienie wedfug normy U w wymiarze 50 %
otrzymuje, jako positek profilaktyczny, funkcjonariusz
petnigcy w okresie zimowym stuzbe na wolnym po-
wietrzu przez co najmniej 4 godziny dziennie, z wyjat-
kiem funkcjonariusza korzystajagcego w tym czasie
z catodziennego wyzywienia w naturze lub normy U
w wymiarze wiekszym niz 50 %.

3. Okresem zimowym, o ktérym mowa w ust. 2,
jest okres od dnia 1 listopada do dnia 31 marca.

8 6. 1. Dodatkowa norme wyzywienia w postaci
napojow otrzymuje funkcjonariusz petnigcy stuzbe:

1) w warunkach mikroklimatu goracego charaktery-
zujgcego sie wartoscig wskaznika obcigzenia ter-
micznego (WBGT) powyzej 25 °C;

2) w warunkach mikroklimatu zimnego charaktery-
zujacego sie wartoscia wskaznika sity chtodzacej
powietrza (WCI) powyzej 1 000;

3) przy pracach na otwartej przestrzeni przy tempe-
raturze otoczenia ponizej 10 °C lub powyzej
25 °C;

4) przy pracach zwigzanych z wysitkiem fizycznym,
powodujacym w ciggu dnia stuzby efektywny wy-
datek energetyczny organizmu powyzej 1 500 kcal
(6 280 kJ) u mezczyzn i 1 000 kcal (4 187 kd) u ko-
biet;

5) na stanowisku stuzby, na ktorym temperatura
spowodowana warunkami atmosferycznymi prze-
kracza 28 °C.

2. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, funk-
cjonariusz otrzymuje napoje w niezbednej ilosci,
w temperaturze odpowiedniej do warunkéw petfnienia
stuzby, a w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1,
wzbogacone o sole mineralne i witaminy.

8 7. Funkcjonariusz, ktéremu przystuguje wyzy-
wienie z kilku tytutdw, otrzymuje wyzywienie tylko
z jednego tytutu, wedtug najkorzystniejszej dla siebie
normy wyzywienia.

8 8. W przypadku gdy réznym grupom funkcjona-
riuszy przystugujag odmienne normy wyzywienia, a wa-
runki techniczno-organizacyjne nie pozwalajg na przy-
rzadzanie positkdw wedtug kilku norm oddzielnie, funk-
cjonariusze otrzymuja wyzywienie wedtug jednej nor-
my wyzywienia, ktdra przystuguje najwiekszej grupie
funkcjonariuszy uprawnionych do otrzymania wyzywie-
nia w danej jednostce organizacyjnej Stuzby Celne;j.

8 9. 1. Funkcjonariusz, ktéremu rodzaj i warunki
petnienia stuzby lub wzgledy techniczno-organizacyj-
ne uniemozliwiajg korzystanie z przystugujagcego wy-
zywienia, otrzymuje rownowaznik.

2. Réwnowaznik jest wyptacany za okres, za ktory
przystuguje wyzywienie. Rownowaznik wyptaca kie-
rownik urzedu, w ktérym funkcjonariusz petni stuzbe.

3. Podstawe obliczania rownowaznika stanowi
wartosé pienigzna normy wyzywienia przystugujacej
funkcjonariuszowi.

4. Wysokos$é rownowaznika wynosi:

1) za norme Z — 13,00 zt;
2) za norme U — 6,00 zt;
3) za norme U w wymiarze 50 % — 3,00 zt.

5. Funkcjonariusz nie otrzymuje réwnowaznika
W zamian za napoje.

8 10. W przypadku, o ktérym mowa w § 3 pkt 1,
funkcjonariusz otrzymuje réwnowaznik w wysokosci
okreslonej w 8 9 ust. 4 pkt 1 powiekszony o kwote do
100 % wysokosci tego rownowaznika, jezeli nie moz-
na zapewni¢ wyzywienia w naturze albo zleci¢ wyzy-
wienia w placowkach gastronomicznych. Decyzje
w sprawie wysokosci powiekszonego réwnowaznika
podejmuje kierownik urzedu, w ktérym funkcjona-
riusz petni stuzbe, na wniosek kierownika jednostki
organizacyjnej Stuzby Celnej organizujacej kurs lub
szkolenie.

8 11. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
31 pazdziernika 2009 r.

Minister Finansow: w z. E. Suchocka-Roguska
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Finansow
z dnia 23 pazdziernika 2009 r. (poz. 1406)

RODZAJ | ILOSC PRODUKTOW ZYWNOSCIOWYCH (W PODSTAWOWYCH GRUPACH TYCH PRODUKTOW)

DLA NORM WYZYWIENIA: Z i U

Normy wyzywienia
[dziennie w gramach na osobel

Lp. Nazwa grupy produktow zywnosciowych
Z U

1 Straczkowe 27 —
2 Zbozowe 73 —
3 Pieczywo 670 100
4 Migso i przetwory przeliczone na migso 292 85
5 Ttuszcze zwierzece w przeliczeniu na smalec 19 —
6 Ttuszcze roslinne w przeliczeniu na olej 10 —
7 Mleko i przetwory przeliczone na mleko 790 400
8 Masto i Smietana przeliczone na masto 46 20
9 Jaja (g/szt.) 25/0,5 25/0,5
10 Ryby i przetwory w przeliczeniu na filety ryb morskich 58 —
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