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84
ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 29 stycznia 2009 r.

w sprawie wydawania zezwolenia na prace cudzoziemca

Na podstawie art. 90 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwiet-

nia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach ryn-
ku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z pézn. zm.2)
zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla:
1) typy zezwoleh na prace;
2) tryb postepowania w sprawie zezwolenh na prace;

3) tryb przeprowadzania przez staroste dziatan,
o ktorych mowa w art. 88c ust. 1i 2 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku pracy, zwanej dalej ,ustawg”;

4) wzér i tryb przekazywania informacji starosty,
o ktorej mowa w art. 88c ust. 1 pkt 2 ustawy;

5) wykaz dokumentow, ktére podmiot powierzajacy
wykonywanie pracy przez cudzoziemca jest obo-
wigzany przedstawi¢ w trakcie postgpowania
w sprawie zezwolenia na prace;

6) wzory wnioskdw o wydanie lub przedtuzenie ze-
zwolenia na prace, oswiadczen podmiotu powie-
rzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi do-
tyczacych spetnienia wymagan okreslonych
w ustawie, wzory informacji, o ktérych mowa
w art. 88h ust. 1 pkt 7 oraz art. 88i ust. 1i 2 usta-
wy, oraz zezwolen i przedtuzen zezwolen, ktore
moga zawiera¢ dane osobowe cudzoziemca oraz
podmiotu powierzajagcego wykonywanie pracy
przez cudzoziemca.

8 2. Okresla sie nastepujace typy zezwolen na pra-

ce:

1) A — dotyczy cudzoziemca wykonujgcego prace na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie
umowy z podmiotem, ktérego siedziba lub miej-
sce zamieszkania albo oddziat, zaktad lub inna for-
ma zorganizowanej dziatalnosci znajduje sie na te-
rytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) B — dotyczy cudzoziemca wykonujgcego prace
polegajaca na petnieniu funkcji w zarzadzie osoby
prawnej wpisanej do rejestru przedsiebiorcéw lub
bedacej spodtka kapitatowag w organizacji przez
okres przekraczajacy 6 miesiecy w ciggu kolejnych
12 miesiecy;

1 Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem admi-

2

)

nistracji rzgdowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopa-
da 2007 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 216,
poz. 1598).

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 134,
poz. 850, Nr 171, poz. 1056, Nr 216, poz. 1367 i Nr 237,
poz. 1654 oraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33.

3) C — dotyczy cudzoziemca wykonujacego prace
u pracodawcy zagranicznego, delegowanego na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na okres
przekraczajacy 30 dni w roku kalendarzowym do
oddziatu lub zaktadu podmiotu zagranicznego, je-
go podmiotu zaleznego lub podmiotu powiagzane-
go dtugoterminowg umowa o wspoétpracy z pra-
codawca zagranicznym;

4) D — dotyczy cudzoziemca wykonujacego prace
u pracodawcy zagranicznego, nieposiadajgcego
oddziatu, zaktadu lub innej formy zorganizowanej
dziatalnosci na terytorium Rzeczypospolitej Pol-
skiej, delegowanego na terytorium Rzeczypospoli-
tej Polskiej w celu realizacji ustugi o charakterze
tymczasowym i okazjonalnym (ustuga eksporto-
wa);

5) E — dotyczy cudzoziemca wykonujgcego prace
u pracodawcy zagranicznego, delegowanego na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na okres prze-
kraczajgcy 3 miesiace w ciggu kolejnych
6 miesiecy w innym celu niz wskazany w pkt 2—A4.

& 3. 1. Zezwolenie na prace, zwane dalej ,zezwole-
niem”, jest wydawane na pisemny wniosek podmiotu
powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi.

2. Wzér wniosku o wydanie zezwolenia jest okres-
lony w zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia.

3. Zezwolenie jest wydawane na okres oznaczony
datami.

4. Wz6r zezwolenia jest okreslony w zatgczniku
nr 2 do rozporzadzenia.

8 4. 1. Przedtuzenie zezwolenia nastepuje na pi-
semny wniosek podmiotu powierzajagcego wykony-
wanie pracy cudzoziemcowi, ztozony nie pdzniej niz
w terminie 30 dni przed uptywem okresu waznosci ze-
zwolenia.

2. Wz6r wniosku o przedtuzenie zezwolenia jest
okreslony w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia.

3. Przedtuzenie zezwolenia jest wydawane na
okres oznaczony datami.

4. Wz6r przedtuzenia zezwolenia jest okreslony
w zataczniku nr 4 do rozporzadzenia.

8 5. 1. Jezeli warunkiem wydania przez wojewode
zezwolenia jest uzyskanie przez podmiot powierzajgcy
wykonywanie pracy cudzoziemcowi informacji, o kto-
rej mowa w art. 88c ust. 1 pkt 2 ustawy, starosta:

1) przyjmuje od podmiotu powierzajgcego wykony-
wanie pracy cudzoziemcowi oferte pracy;
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2) dokonuje analizy rejestrow bezrobotnych i poszu-
kujacych pracy;

3) organizuje rekrutacje wsréd bezrobotnych i po-
szukujacych pracy, jezeli analiza, o ktérej mowa
w pkt 2, wykaze, ze w rejestrach figuruje odpo-
wiednia liczba osob spetniajgcych wymagania wy-
nikajace ze ztozonej oferty;

4) niezwtocznie informuje podmiot sktadajacy oferte
0 organizacji rekrutacji;

5) dokonuje analizy wysokosci proponowanego wy-
nagrodzenia w odniesieniu do wysokosci wyna-
grodzenia w takim samym lub poréwnywalnym
zawodzie lub rodzaju pracy;

6) w terminach okreslonych w art. 88c ust. 2 ustawy
wydaje podmiotowi powierzajagcemu wykonywa-
nie pracy cudzoziemcowi informacje zawierajaca
dane o mozliwosci realizacji oferty pracy w opar-
ciu o zarejestrowanych bezrobotnych i poszukuja-
cych pracy, w tym o rekrutacji, jezeli byta organi-
zowana, ocene adekwatnosci wskazanych wyma-
gan w stosunku do stanowiska lub rodzaju ofero-
wanej pracy oraz ocene proponowanej wysokosci
wynagrodzenia w stosunku do poziomu wynagro-
dzen dla poréwnywalnych zawodow lub rodzajow
pracy na lokalnym rynku pracy.

2. W ofercie, o ktdrej mowa w ust. 1 pkt 1, podmiot
powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi
wskazuje na potrzebe uzyskania informacji, o ktorej
mowa w ust. 1.

3. W toku postepowania, o ktérym mowa w ust. 1,
starosta nie bierze pod uwage wskazanych w ofercie
pracy wymagan, jezeli sg one zanizone lub zawyzone
w stosunku do pracy, ktérg cudzoziemiec ma wykony-
wac.

4. Starosta moze wydaé¢ podmiotowi powierzaja-
cemu wykonywanie pracy przez cudzoziemca infor-
macje, o ktérej mowa w ust. 1, na podstawie wynikéw
rekrutacji na takie samo stanowisko w oparciu o ofer-
ty pracy ztozone przez ten podmiot w okresie ostat-
nich 6 miesiecy.

5. Wzor informacji, o ktérej mowa w ust. 1, jest
okreslony w zataczniku nr 5 do rozporzadzenia.

8 6. 1. Do wniosku o wydanie zezwolenia dotacza
sie:

1) aktualny na dzien sktadania wniosku odpis z Kra-
jowego Rejestru Sagdowego lub innego wtasciwe-
go rejestru albo wyciag z ewidencji dziatalnosci
gospodarczej — w przypadku gdy podmiotem po-
wierzajgcym wykonywanie pracy cudzoziemcowi
jest osoba prawna, jednostka organizacyjna nie-
posiadajaca osobowosci prawnej lub podmiot
prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg;

2) dokument z wtasciwego rejestru potwierdzajacy
status prawny i forme lub charakter dziatalnosci
prowadzonej przez pracodawce zagranicznego —
w przypadku wniosku o zezwolenie typu C, D
lub E;

3) aktualny na dzien sktadania wniosku odpis z Kra-
jowego Rejestru Sgdowego lub innego wtasciwe-
go rejestru albo wyciag z ewidencji dziatalnosci
gospodarczej, dotyczacy oddziatu lub zaktadu
podmiotu zagranicznego, jego podmiotu zalezne-
go, lub podmiotu powigzanego dtugoterminowa
umowa o wspotpracy z pracodawca zagranicznym
— w przypadku wniosku o zezwolenie typu C;

4) kopie dowodu osobistego lub kopie wypetnio-
nych stron z danymi z dokumentu podrézy —
w przypadku gdy podmiotem powierzajagcym wy-
konywanie pracy przez cudzoziemca jest osoba
fizyczna;

5) kopie umowy spotki — w przypadku gdy podmio-
tem powierzajagcym wykonywanie pracy przez
cudzoziemca jest spodtka z ograniczong odpowie-
dzialnoscig w organizacji lub kopie aktéw notarial-
nych o zawigzaniu spétki — jezeli podmiotem po-
wierzajgcym wykonywanie pracy przez cudzo-
ziemca jest spotka akcyjna w organizacji;

6) kopie wypetnionych stron z danymi z dokumentu
podrdézy cudzoziemca, ktérego dotyczy wniosek;

7) kopie dokumentdéw potwierdzajacych wypetnienie
przez cudzoziemca wymagan, o ktdrych mowa
w art. 88d ustawy;

8) kopie dokumentow potwierdzajgcych zaistnienie
okolicznosci, o ktérych mowa w art. 88c ust. 8
ustawy;

9) informacje, o ktérej mowa w art. 88c ust. 1 pkt 2
ustawy, jezeli jest ona wymagana;

10) kopie zeznania o wysokosci osiggnietego docho-
du (poniesionej straty) przez podmiot powierzajg-
cy wykonywanie pracy jako podatnika podatku
dochodowego od oséb prawnych w roku podat-
kowym poprzedzajacym ztozenie wniosku oraz in-
formacje o stanie zatrudnienia za okres roku po-
przedzajacego ztozenie wniosku lub informacje
o posiadanych srodkach lub prowadzeniu dziatah
pozwalajacych na spetnienie w przysztosci warun-
kéw okreslonych w art. 88c ust. 4 ustawy —
w przypadku wniosku o zezwolenie typu B;

11

~

informacje o stanie zatrudnienia w podmiocie po-
wierzajagcym wykonywanie pracy cudzoziemcowi
— w przypadku wniosku o zezwolenie typu B;

12) kopie umowy, na podstawie ktérej ustuga na tery-
torium Rzeczypospolitej Polskiej jest swiadczona,
lub jej fragmentu okreslajacego przedmiot zobo-
wigzan pracodawcy zagranicznego albo okreslaja-
ce ten przedmiot oswiadczenie pracodawcy zagra-
nicznego, jezeli umowa nie zostata jeszcze zawar-
ta, z tym ze kopie odpowiedniego fragmentu umo-
wy pracodawca zagraniczny dostarcza niezwtocz-
nie po jej zawarciu — w przypadku wniosku o ze-
zwolenie typu D;

13) kopie dowodu wptaty, o ktérej mowa w art. 90a
ust. 1 ustawy;

14) kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie
wymaganh okreslonych w odrebnych przepisach,
ktore moga mie¢ wptyw na wynik postepowania.
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2. Podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy
cudzoziemcowi, ktory ubiega sie o wydanie zezwolen
rownoczesnie dla wiecej niz jednego cudzoziemca, do
sktadanych wnioskdéw moze dotaczyé po jednym eg-
zemplarzu dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 1—5 i 10—14. Informacja starosty, o ktérej mowa
w ust. 1 pkt 9, moze by¢ dotaczona w jednym egzem-
plarzu, jezeli wszyscy cudzoziemcy, ktérych dotycza
whnioski, bedg wykonywacé prace, ktérej ta informacja
dotyczy.

3. Do wniosku o przedtuzenie zezwolenia na prace
cudzoziemca dotgcza sie:

1) dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1—12
i 14, jezeli ulegty zmianie okolicznosci objete tres-
cig dokumentéw dotaczonych do wniosku o wy-
danie zezwolenia;

2) kopie dowodu wptaty, o ktérej mowa w art. 90a
ust. 1 ustawy.

4. W przypadku ubiegania sie rownoczesnie
o przedtuzenie zezwolenia dla wiecej niz jednego
cudzoziemca ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

5. Wzér sktadanych przez podmiot powierzajacy
wykonywanie pracy cudzoziemcowi informacji, o kté-
rych mowa w art. 88h ust. 1 pkt 7 oraz art. 88i ust. 1i 2
ustawy, jest okreslony w zatgczniku nr 6 do rozporza-
dzenia.

8 7. 1. Wnioskodawca potwierdza w drodze
oswiadczenia na piSmie wypetnienie wymagan, o kto-
rych mowa w art. 88c ust. 1 pkt 1, ust. 6 i art. 88j
ust. 1 pkt 4—7 i 9 ustawy.

2. Wojewoda, opierajac sie¢ w szczegdlnosci na
wynikach kontroli prowadzonych u wnioskodawcy,
moze zazgdaé przedstawienia dokumentow potwier-
dzajacych spetnienie wymagan, o ktérych mowa
w ust. 1 oraz w art. 88h ustawy.

8 8. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym,
z wyjagtkiem dowodow osobistych lub dokumentow
podroézy, stuzace za dowod w postepowaniu o wyda-
nie zezwolenia, sktada si¢ wraz z ich ttumaczeniem
na jezyk polski, dokonanym przez ttumacza przysie-
gtego.

8 9. Do wnioskéw ztozonych do dnia 1 sierpnia
2009 r. podmiot powierzajagcy wykonywanie pracy
cudzoziemcowi moze dotaczy¢é dokument wydany
przez staroste na podstawie & 3 ust. 1 pkt 1 rozporza-
dzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
21 lipca 2006 r. w sprawie trybu i warunkéw wyda-
wania zezwolenia na prace cudzoziemca (Dz. U.
Nr 141, poz. 1002 oraz z 2007 r. Nr 120, poz. 822) za-
miast informacji, o ktérej mowa w art. 88c ust. 1
pkt 2 ustawy.

8 10. Traci moc rozporzadzenie Ministra Pracy i Po-
lityki Spotecznej z dnia 21 lipca 2006 r. w sprawie try-
bu i warunkéw wydawania zezwolenia na prace
cudzoziemca (Dz. U. Nr 141, poz. 1002 oraz z 2007 r.
Nr 120, poz. 822).

8 11. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 lutego 2009 r.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: J. Fedak
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 29 stycznia 2009 r. (poz. 84)

3 Zatacznik nr 1
WZOR

Pieczeé wnioskodawcy

Sygnatura i data zlozenia wniosku

{wypeinia organ wiasciwy)

WNIOSEK

o wydanie zezwolenia na prace cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

Typ zezwolenia (zaznaczy¢ odpowiednio).

A - dotyczy cudzoziemca zamierzajgcego wykonywac prace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej ha
podstawie umowy z podmiotem, ktdrego siedziba lub miejsce zamieszkania albo oddziat, zaktad
lub inna forma zorganizowanej dziatalnosci znajduje sie na terytorium Rzeczypospolite) Polskiej

B - dotyczy cudzoziemca zamierzajgcego wykonywad prace polegajgcg na petnieniu  funkgji
w zarzgdzie osoby prawne] wpisane] do rejestru przedsiebiorcow lub bedace] spotkg kapitatowa
W organizacji

C - dotyczy cudzoziemca wykonujgcego prace u pracodawcy zagranicznego, ktory bedzie delegowany
na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej na okres przekraczajacy 30 dni w roku kalendarzowym do
oddzialu lub zaktadu podmictu zagranicznego, jego podmiotu zaleznego lub podmiotu powigzanego
diugoterminowsg umowa 0 wspotpracy z pracodawca zagranicznym

D - dotyczy cudzoziemca wykonujgcego prace u pracodawcy zagranicznego, nieposiadajgcego
oddziatu, zaktadu lub inngj formy zorganizowane] dziatalnosci na terytorium Rzeczypospolite]
Palskigj, kidry bedzie delegowany na terytorium Rzeczypospolite] Polskig] w celu realizacji ustugi
o charakterze tymczasowym i ckazjonalnym (ustuga eksportowa)

E - dotyczy cudzoziemca wykeonujgcego prace U pracodawcy zagranicznego, kitéry bedzie delegowany
na terytorium  Rzeczypospolitej Polskiej na  okres  przekraczajgcy 3 miesigce
w ciagu kolejnych 6 miesiecy w innym celu niz wskazany w typach B, C, D.

1. Informacje dotyczace podmiotu powierzajacego wykeonywanie pracy cudzoziemcowi:

1.1. Nazwa / imige i nazwisko

1.2. Adres siedziby / migjsca zamieszkania (lgcznie Z krajem) ...

1.3. Podstawa prawna dziatalnosci (nazwa rejestru i numer), a w przypadku oséb fizycznych
nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej (nazwa dokumentu tozsamosci, seria | numer, nazwa organu
WY GO0
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1.4. Inne formy identyfikacji podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi:
1.4.1. NIP

1 2 PE S L L e s

T3 REGON Lot et ettt ettt ettt ettt ettt et
1.4.4. Typ wiasnosCi przedsiehiorstwa ...
1.5. Dane oscby upowaznionegj do kontaktowania sie w sprawie wniosku:

1.5.1. Imie i NazZWISKE 0raz StANOWISKO ... b
102, Tel X @Al ..o s
1.5.3. Adres Ao KOrE POl oot i i e e e e e

1.6. Dane osohy upowazniong] do reprezentowania pracodawcy zagranicznego w zakresie, o ktérym mowa
\gﬁd. 88c ust. 6 pkt 3 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (dotyczy zezwoler typu C, D,
1.6.1. Imie i nazwisko oraz stanowiSko ...
1.8, 2. ODYWELBISIWO L.ttt e ettt bttt
1.6.3. Paszport / Dowdd osobisty (niewlasciwe skreslic):

1B, BT, B ErIa I MUMIBT L e e e e e
ST I O e = IR = =T PP
18, 3.3, Data WYOaNIa ..o
LT T B = o R . o T - o OO

1 B4 Tl A L @l L

1.6.5. Adres na terytorium Rzeczypospolitej POISKIE] ..o oi i

2. Informacje dotyczace cudzoziemca:

2.1. Dane osobowe:
2 Imie MM

2.0 2 NBZWISKO

2.1.3. Pte¢: kobieta / mgzczyzna (zaznaczy¢ odpowiednio}

2 IMIE OCa ... o
2.1.5. Data UrOOZENIA ... ... o e e e e e e e
2.1.8. MIISCE UMOGZENIA ... .o e e e e e e e e e e e e

2T Oy WaBIS WO L.
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2.1.8. Dokument podrozy:

2 I T =Y = I T3y SO SR P
218 2. OrgaN WY a0y
2.1.8.3. Data wydania

2.1.8.4. Data waznosci

2.2. Panstwo poprzedniego / dotychczasowego pobytu1 ....................................................................................

3. Informacje dotyczgce pracy, ktéra ma byé powierzona cudzoziemcowi:

3.1. Stanowisko / rodzaj pracy

(rodzaj stosunku prawnego, ktéry podmiot powierzajacy wykonywanie pracy ma zamiar nawigzac z cudzoziemcem)

3.4. Wymiar czasu pracy (etat) / Liczba godzin pracy wtygodnil ...

[ o T USRS )

3.6. Zakres podstawowych obowigzkow na stanowisku pracy ...

od | [ | | - | - | Jdo| | | |

rok miesige dzien rok miesige dzien

' Nalezy podad panstwo, z kidrego cudzoziemiec przybyt lub przybedzie do Rzeczypospalite] Polskiej, jezeli panstwo to
byto uznane przez cudzoziemca za state lub czasowe cenirum jego interesow zyciowych.
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4. Informacja o zalacznikach {zaznaczy¢ odpowiednio):

41. Dokumenty pedmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi:
4.1.1. Odpis z KRS
4.1.2. Wycigg z ewidencji dziatalnosci gospodarczej
4.1.3. Odpis z innego wlasciwego rejestru
4.1.4. Kopia dowodu osobistego / dokumentu podrozy
4.1.5. Kopia umowy spdtki / aktow o zawigzaniu spotki (dotyczy spofek w organizacyi)

4.2. Informacja starosty na podstawie art. 88¢ ust. 1 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy — (tylko zezwolenia typu A)

43. Informacja © wysokosci dochodu/straty lub srodkach/dziataniach na rzecz spelnienia kryteridw
dochodowych przez podmiot — (tylko zezwolenia typu B)

4.4, Informacja o stanie zatrudnienia pracodawcy na dzien skiadania wniosku — (tytko zezwolenia typu B)

4.5,  Dokumenty podmiotu przyjmujgcego cudzoziemca delegowanego — (tyfko zezwolenia typu C)

4.6. Umowa / Fragment umowy dotyczacy zakresu zobowigzania pracodawcy zagranicznego —
(tvlko zezwolenia typu D)

4.7. Potwierdzenie spetnienia wymagan z art. 88d ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy

4.8. Dokumenty potwierdzajgce okolicznosci, o ktdrych mowa w art. 88c ust. 8 ustawy o promaodcii
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

4.9, Kopia dowodu wplaty

4.10. Inne dokumenty (wpisac jakie)

5. Oswiadczenie podmiotu powierzajacego wykonanie pracy cudzoziemcowi
Whnioskodawca oswiadcza, ze:

1) wysckos¢ wynagrodzenia cudzoziemca nie bedzie nizsza niz podana we wniosku oraz nie jest nizsza
od wynagrodzenia pracownikow wykonujacych porownywalng prace lub na porownywalnych stanowiskach (dotyczy
zezwolenia typu A);

2) wysokos$¢ wynagrodzenia cudzoziemca nie bedzie nizsza niz podana we wniosku oraz nie jest nizsza od 70%
wysokosci przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w wojewodztwie, oglaszanego przez Prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego na podstawie art. 90 usl. 7 ustawy o promocji zatrudnienia i instgtucjach rynku pracy,
a wykonywanie pracy przez cudzoziemca bedzie sie odbywac na warunkach zgodnych z art. 67° Kodeksu pracy (dotyczy
zezwolenia typu C, D lub E);

3) nie zostat uznany prawomocnym wyrokiem sadu za winnego wykroczenia okreslonego w art. 120 ust. 3 - 5 ustawy
o premocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ani tez w ciagu dwoch lat od uznania za winnego popenienia czynu,
o ktorym mowa w art. 120 ust. 1 tej ustawy, nie zostat ponownie uznany za winnego podobnego wykroczenia;,

4) nie byt karany za popetnienie ¢czynu z art. 218 — 221 Kodeksu karnego;

5) nie byt karany za popelnienie, w zwiazku z postepowaniem o wydanie zezwolenia na prace, czynu z art. 270 - 275
Kodeksu karnego, jak rowniez nie jest podmiotem zarzadzanym lub kontrolowanym przez takg osobe;

8) nie byt karany za popetnienie czynu, o ktérym mowa w art. 253 §1 Kodeksu karnego. lub w innym pansiwie
na podstawie przepisow Protokolu o zapobieganiu, zwalczaniu oraz karaniu za handel ludzmi, w szczegdlnosci
kobietami i dzieé¢mi, uzupemiajgcego Konwencje Naroddw Zjednoczonych przeciwko miedzynarodowej przestepczosci
zorganizowanej, jak rowniez nie jest podmiotem zarzadzanym lub kontrolowanym przez takg osobe;

7) wedlug mojej wiedzy cudzoziemiec, ktérego dolyczy wniosek, nie byt karany za popelnienie, w Zzwiazku
z postepowaniem o wydanie zezwolenia na prace, czynu z art. 270 - 275 Kodeksu karnego;

8) dane zawarte we wniosku i zatgczonych do niego dokumentach sa aktualne.

Miejscowcse, data Imig i nazwisko (czytelnie) Pcdpis wnioskodawcy
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Pouczenie

Przed udzieleniem odpowiedzi nalezy doktadnie zapoznac sig z trescig poszczegolnych rubryk wniosku.

Odpowiedzi nalezy udzieli¢ na kazde pytanie. W przypadku gdy pytanie nie dotyczy osoby cudzoziemca,
nalezy wpisac ,NIE DOTYCZY".

Kwestionariusz nalezy wypetnic czytelnie, w jezyku polskim.

W przypadku nazwisk sktadajgcych sie z kilku cztondow nalezy pomiedzy nimi umiescic znak /.



Dziennik Ustaw Nr 16 — 1962 — Poz. 84

Zatacznik nr 2
WZOR

Sygnatura Data

ZEZWOLENIE typ ......NF ........... I

na prace cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 10 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z p6Zn. zm.) oraz art. 104 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071,
z pdZn. zm.)

po rozpatrzeniu wniosku

(nazwa i adres podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi}

wydaje zezwolenie na prace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej dla

P AN Al o oo e
(imie i nazwiska)

oYWl K ) -
(obywatelstwo)

legitymujgcegole]} sie dokumentem podrdZzy
(seria, numer)

WYY N D 7 e
(nazwa crganu)

na stanowisku / w charakterze ... ...

(stanowisko, rodzaj wykonywanej pracy, peiniona funkcja)
na podstawie (rodzaj umowy / minimalny wymiar czasu pracy)
(rodzaj stosunku prawnege, ktory podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy ma zamiar nawigzaé z cudzoziemcem)

Za wynagrodzeniem brutto nie nizszym niz: (stawka /okres) .. ...

IR I MA TZECZ ... e e e e e

(nazwa i adres pedmiotu powierzajgcego cudzoziemcowi wykonywanie pracy / przyjmujacego cudzoziemca delegowanego,
jezeli jest odmienny od wnioskodawcy)

Zezwolenie na prace jest Wazne od .......ccmmvnermmsnnsinnses GO s,
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UZASADNIENIE

POUCZENIE

Ninigjsze zezwolenie uprawnia do wykonywania pracy jedynie pod warunkiem posiadania przez
cudzoziemca tytulu pobytowego, o kidrym mowa w art. 87 ust. 1 pkt 12 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W przypadku odmowy wydania wskazanej w powyzszym przepisie wizy, zezwolenia na zamieszkanie
na czas oznaczony lub innego dokumentu uprawniajgcege do przebywania na terytorium
Rzeczypospolite] Polskigj, niniejsze zezwolenie nie upowaznia do wjazdu, pobytu ani wykonywania
pracy na tym terytorium.

Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi jest obowigzany do przekazania
cudzoziemcowi jednego egzemplarza zezwolenia 1 uwzglednienia w pisemng] umowie
z cudzoziemcem warunkdw, w tym wysokosci wynagrodzenia, nie gorszych niz w niniejszym
zezwoleniu (art. 88h ust. 1 ustawy o promogji zairudnienia i instytucjach rynku pracy).

Od niniejsze] decyzji przystuguje odwotanie do ministra wlasciwego do spraw pracy,
za moim posrednictwem, w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji (art. 127 §1i12 art. 129§ 1i2
ustawy z dnia 14 czerwca 1980 r. - Kodeks postepowania administracyjnego craz art. 10 ust. 2 pkt 3
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).

Decyzja zgodna z zgdaniem strony podlega wykonaniu przed uptywem terminu do wniesienia
odwolania (art. 130 § 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego).

(pieczet urzedowa) (pieczec i podpis organu wiasciwego)

Potwierdzenie odbioru zezwolenia na prace:

(podpis wnioskodawcy i data)
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Zatacznik nr 3
WZOR
Pieczet wnioskodawcy

Sygnatura i data zlozenia wniosku:

(wypeinia organ wfasciwy)

WNIOSEK

o przedluzenie zezwolenia na prace cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

1. Whnioskuje o przediuzenie zezwolenia na pracg Panafi) ..o e

Na OKreS O . O

CudzoziemieC WyKONUJE Prace dl@l ...ttt et e e e e e

NA STANOWISKU / W CharaKIGIZE . o e r e e e r e
(stanowisko, rodzaj wykonywangj pracy, sprawowana funkgja)

na podstawie zezwolenia na prace / przediuzenia zezwolenia na prace* typ ...... nr............. J o

WYABNEGO PIZEZ.... it e et e e eaes s iartta e e e e s e nren WaZNego do ...,

(nazwa organu)

2. Oswiadczam, ze informacje podane we wniosku z dnia ...

nie ulegty zmianie / ulegly zmianie w hastepujgcym zakresie

" Niepotrzebne skreslic.



Dziennik Ustaw Nr 16 — 1965 — Poz. 84

4, Informacja ¢ zalacznikach - dotaczy¢ dokumenty, jezeli ulegly zmianie okolicznosci objete trescig
dokumentdw dolgczonych do wniosku o zezwolenie (zaznaczy¢ odpowiednio).

41. Dokumenty podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi:
4.1.1. Odpis z KRS
4.1.2. Wyciag z ewidencji dzialalnosci gospodarczej
4.1.3. Odpis z innego wlasciwego rejestru
4.1.4. Kopia dowodu osobistego / dokumentu podrézy
4.1.5. Kopia umowy spotki / aktow o zawigzaniu spotki (dotyczy spofek w organizacyi)

4.2, Informacja starosty na podstawie art. 88¢ ust. 1 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy - w przypadku zmiany stanowiska pracy — (tylko zezwolenia typu A)

4.3. Informacja o wysokosci dochodu/straty lub srodkach/dziataniach na rzecz spetnienia kryteriow
dochodowych przez podmiot — (tylko zezwolenia typu B}

4.4 Informacija o stanie zatrudnienia pracodawcy na dzien skladania wniosku —
(tvtko zezwolenia typu B)

45  Dokumenty podmiotu przyjmujgcego cudzoziemca delegowaneqo — (yiko zezwolenia typu C)

4.8, Umowa / Fragment umowy dotyczacy zakresu zobowigzania pracodawcy zagranicznego —
{tylko zezwolenia typu D}

47. Potwierdzenie spelnienia wymagan z art. 88d ustawy o promogji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy

4.8. Dokumenty potwierdzajgce okolicznosci, o ktérych mowa w art. 88c ust. 8 ustawy o promagji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

49 Kopia dowodu wptaty

4.10. Inne dokumenty (wpisac jakie)

5. Oswiadczenie podmiotu powierzajacego wykonanie pracy cudzoziemcowi
Whioskodawca oswiadcza, ze:

1} wysokosé wynagrodzenia cudzoziemca nie bedzie nizsza niz podana we wniosku oraz nie jest nizsza od
wynagrodzenia pracownikdéw wykonujgcych porownywalna prace lub na poréwnywalnych stanowiskach (dotyczy
zezwolenia typu A);

2} wysokos¢ wynagrodzenia cudzeziemea nie bedzie nizsza niz podana we wniosku oraz nie jest nizsza od 70%
wysokosci przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia w wojewddztwie, oglaszanego przez Prezesa Glownego
Urzedu Statystycznego na podstawie art. 90 ust. 7 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
a wykonywanie pracy przez cudzoziemca bedzie sie cdbywad na warunkach zgodnych z art. 67° Kadeksu pracy
(dotyczy zezwolenia typu C, D lub E);

3} nie zostat uznany prawomoecnym wyrokiem sadu za winnego wykroczenia okreslonego w art. 120 ust. 3 - 5,
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ani tez w ciggu dwoch lat od uznania za winnego
popetnienia czynu, o ktérym mowa w art. 120 ust. 1 tej ustawy, nie zostal ponownie uznany za winnego
podobnego wykroczenia;

4} nie byt karany za popetnienie czynu z art. 218 — 221 Kodeksu karnego,

5} nie byt karany za popeinienie, w zwigzku z postepowaniem o wydanie zezwolenia na prace,czynu z art. 270-275
Kodeksu karnego, jak rowniez nie jest podmiotem zarzadzanym lub kontrolowanym przez taka osobeg;

6) nie byt karany za popetnienie czynu, o ktérym mowa w art. 253 §1 Kodeksu karnego, lub w innym parstwie na
podstawie przepisow Protokotu o zapobieganiu, zwalczaniu oraz karaniu za handel ludzmi, w szczegdainosci
kobietami i dzieémi, uzupehiajacego Konwencje Naroddw Zjednoczonych przeciwko migdzynarodowe]
przestepczosci zorganizowanej, jak rowniez nie jest podmiotem zarzadzanym lub kontrolowanym przez takg
osobe;

7} wedlug mojej wiedzy cudzoziemiec, ktdrego dotyczy wniosek, nie byt karany za popetnienie, w zwigzku
z postepowaniem o wydanie zezwolenia na prace, czynu z art. 270 - 275 Kodeksu karmego;

8) dane zawarte we wniosku i zataczonych do niego dokumentach sg aktualne.

Miejscowosc, data Imie i nazwisko (czytelnie) Podpis wnioskodawcy
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Pouczenie

Przed udzieleniem ocdpowiedzi nalezy doktadnie zapoznaé sig z trescig poszczegolnych rubryk
wniosku.

Odpowiedzi nalezy udzielic na kazde pytanie. W przypadku gdy pytanie nie dotyczy oscby
cudzoziemca, nalezy wpisaé ,NIE DOTYCZY".

Kwestionariusz nalezy wypetni¢ czytelnie (pismem maszynowym) w jezyku polskim.

W przypadku nazwisk skladajacych sie z kilku cztondw nalezy pomiedzy nimi umiesci¢ znak /.



Dziennik Ustaw Nr 16 — 1967 — Poz. 84

Zatacznik nr 4

WZOR

Sygnatura Data

Przediuzenie ZEZWOLENIA typ ..... 3] S

na prace cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 10 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promogji zatrudnienia
1instytucjach rynku pracy {(Dz. U. z 2008 r. Nr 89, poz. 415, z pézn. zm.) oraz art. 104 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z
pdzn. zm.)

po rozpatrzeniu wniosku

(nazwa i adres podmioctu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi)

przediuzam zezwolenie na prace na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej typ ... nr ...... f..
dla

ODYWALEIA(KI) ... e e e e e e a et e e e
{obywatelstwo)

legitymujgcego(e)) sie dokumentem POAIGZY ... e e
(seria, numer)

WYAENYIM PIZEZ ot bbbt et b a et e e e et e et

{nazwa organu)
Na StAaNOWISKU / W CharaKierze
(stanowisko, rodzaj wykonywanej pracy, petniona funkgja)
na podstawie (rodzaj umowy / minimalny wymiar czasu pracy)
"""" (rodzaj stosunku prawnego, ktry podmiot powierzajacy wykonywanie pracy ma zamiar nawiazaé z cudzoziemcem)

Za wynagrodzeniem brutto nie nizszym niz: (stawka /okres) ...

I8 T B T2z o e e e

{nazwa i adres podmictu powierzajacego cudzoziemcowi wykonywanie pracy / przyjmujgcego cudzoziemca delegowanego,
jezeli jest odmienny od wnioskodawcy)

Przedluzenie zezwolenia na prace jest wazne od ..., do .
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UZASADNIENIE

POUCZENIE

Niniejsze zezwolenie uprawnia do wykonywania pracy jedynie pod warunkiem posiadania przez
cudzoziemca tytulu pobytowego, o ktorym mowa w art. 87 ust. 1 pkt 12 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W przypadku odmowy wydania wskazane] w powyzszym przepisie wizy, zezwolenia na zamieszkanie
na czas oznaczony lub innego dokumentu uprawniajgcego do przebywania na terytorium
Rzeczypospolite] Polskigj, niniejsze zezwolenie nie upowaznia do wjazdu, pobytu ani wykonywania
pracy na tym terytorium.

Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi jest obowigzany do przekazania
cudzoziemcowi jednego egzemplarza zezwolenia i uwzglednienia w pisemne] umowie
z cudzoziemcem warunkdow, w tym wysokosci wynagrodzenia, nie gorszych niz w niniejszym
zezwoleniu (art. 88h ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).

Od ninigjszej decyzji przystuguje odwolanie do ministra wiasciwego do spraw pracy,
za moim posrednictwem, w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji (art. 127 §1i12, art. 129§ 1i2
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego oraz art. 10 ust. 2 pkt 3
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. © promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).

Decyzja zgodna z zadaniem strony podlega wykonaniu przed uptywem terminu do wniesienia
odwolania (art. 130 § 4 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego).

(pieczed urzedowa) (pieczed i podpis organu wlasciwego)

Potwierdzenie odbioru przedtuzenia zezwolenia na prace:

(podpis wnioskodawcy i data)
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Zatacznik nr 5
WZOR

Informacja starosty na temat mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych
podmiotu powierzajacego wykonanie pracy cudzoziemcowi
w oparciu o rejestry bezrobotnych i poszukujacych pracy

1. Dane podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi
(imie i nazwisko/nazwa, adres zamieszKkania/siedziba)

2. Dane dotyczace oferty:
2.1. Data zZtoZenia Oferty ... s

2.2. Stanowisko/rodzaj pracy/kod zawodu..............cocooiiiii

2.4. Proponowany oKres Zatrudnienia...........cccooeviiiiiini e

2.5, INNE WYMAGANIA. ... ..ottt e e e et e e e et e e e e e e e e a e e e s

3. Ocena adekwatnosci wysokosci wynagrodzenia do stanowiska / rodzaju pracy
w stosunku do stawek na lokalnym rynku pracy:

wyzsze od srednigj - odpowiednie - ponizej srednigj - brak mozliwosci cceny
(zaznaczyc¢ odpowiednio)

4. Ocena adekwatnosci innych wymagan w stosunku do stanowiska / rodzaju pracy:

wyzsze od uzasadnionych / uzasadnione / nizsze od uzasadnionych / brak mozliwosci oceny
{zaznaczy¢ odpowiednio)
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5. Realizacja oferty:
5.1. Liczba osob w rejestrach spetniajgcych wymagania pracodawcy.........................
5.2. W przypadku organizowania rekrutacji

liczba 0SOb ZaproSZONYCh.... .o s

liczba 0SOb ODECNYCN. .. ..o e
liczba 0s6b zainteresowanych podjeciem pracy..........ccccoeiiiiiiiiiiiii
liczba 0sOb przyjetyCh. ...
licZba 0SOD OAIZUCONYCN. .. ..o e e e e et e e e e
powody odrzucenia KandydatOw..............ooii i

5.3. Liczba ofert ztozonych i liczba stanowisk - w przypadku gdy informacja jest
wydawana na podstawie ofert sktadanych przez pracodawce w ciggu
poprzedzajacych 6 miesiecy

6. Ocena mozliwosci pozyskania pracownikow na dane stanowisko / do danego
rodzaju pracy w oparciu o zasoby rynku lokalnego

Miejscowos¢, data Pieczet i podpis
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Zatacznik nr 6
WZOR

Informacja podmiotu powierzajacego wykonanie pracy cudzoziemcowi
na temat zmian w zakresie wykonywania pracy przez cudzoziemca na
podstawie zezwolenia na prace

Dane podmiotu:
Imie I NAZWISKO / NAZWA ... e

Dotyczy:

Zezwolenia na prace typu: ............... ] PP RPUPPPPRPPPR
WYAANEGO PIZEZ. ..ottt et e e e s
waznego od ..., QO e
dOtyCZaCegO PANA(I) ....oeo e e

obywatela(ki). ... ...

Zakres informaciji:

1. Cudzoziemiec zakonczyt wykonywanie pracy z dniem (wypetni¢ wyfacznie, jezeli
jest to data wezesdniejsza niz 3 miesigece przed zakoriczeniem waznosci zezwolenia)

2. Cudzoziemiec nie podjat wykonywania pracy w okresie 3 miesiecy od dnia
rozpoczecia waznosci zezwolenia na prace, 1j. do dnia
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3. Cudzoziemiec przerwat wykonywanie pracy na okres przekraczajgcy 3 miesigce
od dnia

4. Powierzenie cudzoziemcowi czasowego (do 30 dni w roku kalendarzowym)
wykonywania pracy jako (stanowisko / rodzaj pracy)

5. Informacja o zmianie siedziby lub miejsca zamieszkania, nazwy lub formy prawnej
dziatania, a takze przejeciu podmiotu lub jego czesci przez inny podmiot, przejsciu
zaktadu pracy lub jego czesci na inny podmiot - w zwigzku z czym z dniem
.......................................... cudzoziemiec stat sie pracownikiem (nazwa / nowa
siedziba lub miejsce zamieszkahia podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy
CUAZOZIEMOOWI). ...

6. Informacja o zmianie osoby upowaznionej do reprezentowania podmiotu, o ktorej
mowa w art. 88c ust. 6 pkt 3 ustawy

O N8 e

Osoba upowazniong do reprezentowania podmiotu jest

OBYWALEISIWO ..o e e e

Paszport / Dowdd osobisty (niewtasciwe skreslic)

S A I UM L e
Organ Wy aly . .. ..o
Data wydania ...
D ata WaAZNOS I .. .ot e e e e

Miejscowosc, data Imie i nazwisko {czytelnie) Podpis sktadajgcego informacje



