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USTAWA

z dnia 28 lipca 2011 r.

0 zmianie ustawy o Krajowej Szkole Administracji Publicznej

Art. 1. W ustawie z dnia 14 czerwca 1991 r. o Kra-
jowej Szkole Administracji Publicznej (Dz. U. Nr 63,
poz. 266, z pézn. zm.") wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) w art. 6:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

. 1. Stuchacz Szkoty w okresie ksztatcenia w kra-
ju otrzymuje stypendium krajowe.”,

b) po ust. 1 dodaje sie ust. Ta w brzmieniu:
»1a. Stypendium krajowe nie przystuguje:

1) za dni nieusprawiedliwionej nieobecnos-
ci stuchacza na zajeciach, przy czym za
dzien nieobecnosci uwaza sie takze nie-
obecnos$¢é na 6 godzinach zajeé w okre-
sie miesigca kalendarzowego,

2) za dni usprawiedliwionej nieobecnosci
stuchacza na zajeciach z przyczyn innych
niz wynikajgce ze stanu zdrowia, jezeli
okres tej nieobecnosci trwa nieprzerwa-
nie diuzej niz 7 dni zajec¢ lub przekracza
7 dni zaje¢ w okresie miesigca kalenda-
rzowego.”;

2) po art. 6 dodaje sie art. 6a i 6b w brzmieniu:

LArt. 6a. 1. Stuchacz Szkoty, w okresie przebywa-
nia poza granicami kraju w zwigzku
z odbywaniem stazu administracyjne-
go lub innych zaje¢ wynikajacych z to-
ku ksztatcenia, przez okres dtuzszy niz
miesigc, otrzymuje stypendium zagra-
niczne obejmujgce:

1) 25% kwoty stypendium krajowego,

2) 50% kwoty, o ktérej mowa w pkt 1,
na kazdego cztonka rodziny pozosta-
jacego na wytgcznym utrzymaniu
stuchacza,

3) srodki na pokrycie kosztow utrzyma-
nia za granica.

2. Stypendium zagraniczne, w czesci
o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3, nie przy-
stuguje albo ulega obnizeniu, jezeli
koszty zwigzane z odbywaniem poza
granicami kraju stazu administracyjne-
go lub innych zaje¢ wynikajacych z to-
ku ksztatcenia pokrywa, w catosci lub
w czesci, instytucja zagraniczna.

Art. 6b. Za cztonkdéw rodziny stuchacza uwaza sie
matzonka, dzieci wtasne, dzieci przyspo-
sobione oraz inne osoby pozostajace ze
stuchaczem we wspdlnym gospodar-

1) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 1991 r. Nr 104, poz. 450, z 1996 r. Nr 106, poz. 496,
21997 r. Nr 28, poz. 153, z 1999 r. Nr 49, poz. 483, z 2000 r.
Nr 120, poz. 1268 oraz z 2011 r. Nr 61, poz. 315.

stwie domowym, a takze osoby, na rzecz
ktorych stuchacz zostal zobowigzany
orzeczeniem sgdowym lub ugodg zawar-
ta przed sadem do $wiadczen alimenta-
cyjnych.”;

3) art. 7 otrzymuje brzmienie:

LArt. 7. Stypendium krajowe podlega zwrotowi
w catosci w przypadku skreslenia stucha-
cza z listy stuchaczy w okresie pierwszych
o$miu miesiecy ksztatcenia z przyczyn in-
nych niz nieobecnos¢ stuchacza na zaje-
ciach wynikajgca ze stanu zdrowia stucha-
cza albo z koniecznosci sprawowania przez
stuchacza osobistej opieki nad dzieckiem
do lat dwoch, albo z koniecznosci sprawo-
wania przez stuchacza samotnie wycho-
wujgcego dziecko opieki nad dzieckiem
posiadajagcym orzeczenie o niepetno-
sprawnosci albo orzeczenie o stopniu nie-
petnosprawnosci.”;

4) po art. 7 dodaje sie art. 7a i 7b w brzmieniu:

LArt. 7a. 1. Koszty ksztatcenia stuchacza w Szkole
obejmujg stypendium krajowe, stypen-
dium zagraniczne, sktadki na ubezpie-
czenie spoteczne stuchacza oraz pro-
porcjonalny udziat w innych kosztach
poniesionych przez Szkote na dziatal-
nos$¢ dydaktyczng i na biezace funkcjo-
nowanie Szkoty.

2. Koszty ksztatcenia stuchacza podlegajg
zwrotowi w przypadku:

1) skreslenia stuchacza z listy stucha-
czy po pierwszych o$miu miesig-
cach ksztatcenia albo niepodjecia
przez absolwenta pracy w urzedach
administracji na stanowiskach,
o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 usta-
wy — w kwocie rownej podwojnej
wysokosci stypendium krajowego
za okres ksztatcenia w Szkole, albo

2) rezygnacji przez absolwenta z pracy
w urzedach administracji na stano-
wiskach, o ktorych mowa w art. 5
ust. 1 ustawy — w kwocie rownej
podwadjnej wysokosci stypendium
krajowego za okres ksztatcenia
w Szkole, w czesci proporcjonalnej
do liczby dni nieprzepracowanych
w urzedach, albo

3) skreslenia stuchacza z listy stucha-
czy z powodu prawomocnego ska-
zania za umyslne przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe
albo z powodu razgcego uchybienia
godnosci stuchacza lub zachowania
godzacego w dobre imie Szkoty —
w petnej wysokosci.
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3.

Art. 7b. 1.

Kwota rowna podwdjnej wysokosci
stypendium krajowego, o ktérej mowa
w ust. 2 pkt 1i 2, nie moze przewyzszy¢
kosztéw ksztatcenia stuchacza w Szko-
le.

. Koszty ksztatcenia stuchacza nie podle-

gaja zwrotowi w przypadku:

1) skreslenia stuchacza z listy stucha-
czy z powodu nieobecnosci stucha-
cza na zajeciach wynikajacej ze sta-
nu zdrowia stuchacza albo z ko-
niecznosci sprawowania przez stu-
chacza osobistej opieki nad dzie-
ckiem do lat dwoch, albo z koniecz-
nosci sprawowania przez stuchacza
samotnie wychowujgcego dziecko
opieki nad dzieckiem posiadajagcym
orzeczenie o niepetnosprawnosci
albo orzeczenie o stopniu niepetno-
sprawnosci albo

2

-

niepodjecia pracy lub rezygnacji
z pracy w urzedach administracji
przez absolwenta, z powodu jego
stanu zdrowia albo koniecznosci
sprawowania przez absolwenta
osobistej opieki nad dzieckiem do
lat dwodch, albo koniecznosci spra-
wowania przez absolwenta samot-
nie wychowujgcego dziecko opieki
nad dzieckiem posiadajgcym orze-
czenie o niepetnosprawnosci albo
orzeczenie o stopniu niepetno-
sprawnosci, albo

3) niepodjecia pracy lub rezygnacji
z pracy przez absolwenta w urze-
dach administracji za zgoda Prezesa
Rady Ministrow.

Zwrot stypendium krajowego albo
kosztéw ksztatcenia nastepuje na pod-
stawie decyzji dyrektora Szkoty. W de-
cyzji dyrektor okresla wysokosé i ter-
min zwrotu nie krétszy niz 30 dni od
dnia doreczenia decyzji.

. Srodki z tytutu zwrotu stypendium kra-

jowego albo zwrotu kosztéw ksztatce-
nia, o ktérych mowa w ust. 1, stanowiag
przychod Szkoty.

. W szczego6lnych przypadkach, uzasad-

nionych wzgledami ekonomicznymi
lub spotecznymi, dyrektor Szkoty moze
umorzyé w catosci lub w czesci stucha-
czowi albo absolwentowi Szkoty nalez-
nos¢ z tytutu zwrotu stypendium krajo-
wego albo kosztow ksztatcenia.

. Od decyzji dyrektora Szkoty, o ktorych

mowa w ust. 1i 3, stuzy odwotanie do
Prezesa Rady Ministrow.

5.W sprawach egzekucji naleznosci,
o ktérych mowa w ust. 1, stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 17 czerwca
1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji (Dz. U. z 2005 r. Nr 229,
poz. 1954, z pézn. zm.2)).”;

5) uchyla sie art. 8;

6) po art. 8 dodaje sie art. 8a—8f w brzmieniu:

,Art. 8a. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze
rozporzgdzenia:

1) wysokos$¢ stypendium krajowego stu-
chacza,

2) sposob obliczania stypendium krajo-
wego w przypadku nieobecnosci stu-
chacza na zajeciach w Szkole,

3) szczego6towy sposdb obliczania i doku-
mentowania kosztow utrzymania za
granicg, o ktérych mowa w art. 6a
ust. 1 pkt 3,

4) spos6b obliczania kosztow ksztatcenia
stuchacza,

5) sposob i tryb wyptacania stypendium
krajowego oraz stypendium zagranicz-
nego

— kierujgc sie potrzebg zapewnienia
mozliwie szerokiego dostepu do ksztatce-
nia w Szkole, a takze efektywnoscia i ra-
cjonalnosciag $wiadczen przyznawanych
stuchaczom Szkoty oraz uwzgledniajac,
aby $rodki na pokrycie kosztéw utrzyma-
nia za granicg pokrywaty koszty noclegu,
przejazdow, ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow i leczenia
szpitalnego podczas pobytu za granicg,
optat wizowych, oraz uzasadnionych
kosztéw zwigzanych z realizacjg progra-
mu okreslonego przez Szkote dla stazu
administracyjnego lub innych zaje¢ wyni-
kajacych z toku ksztatcenia.

Art. 8b. 1. Pracownikowi Szkoty przystuguje mie-
sieczne wynagrodzenie zasadnicze za
prace stosownie do zajmowanego sta-
nowiska i posiadanych kwalifikacji za-
wodowych oraz dodatek funkcyjny
z tytutu zajmowanego stanowiska lub
petnionej funkc;ji.

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty

ogtoszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 133,
poz. 935, Nr 157, poz. 1119 i Nr 187, poz. 1381, z 2007 r.
Nr 89, poz. 589, Nr 115, poz. 794, Nr 176, poz. 1243 i Nr 192,
poz. 1378,z 2008 r. Nr 209, poz. 1318,z2009 r. Nr 3, poz. 11,
Nr 39, poz. 308, Nr 131, poz. 1075, Nr 157, poz. 1241
iNr201, poz. 1540,z 2010 r. Nr 28, poz. 143, Nr 40, poz. 229,
Nr 75, poz. 474, Nr 122, poz. 826, Nr 152, poz. 1018 i Nr 229,
poz. 1497 oraz z 2011 r. Nr 85, poz. 458.
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2. Pracownikowi Szkoty przystuguje row-
niez dodatek za wieloletnig prace, na-
groda jubileuszowa oraz dodatkowe
wynagrodzenie roczne na zasadach
okreslonych odpowiednio w art. 90
ust. 11 2, art. 91 ust. 1 i 2 oraz art. 92
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o stuzbie cywilnej (Dz. U. Nr 227,
poz. 1505, z pdzn. zm.3)).

3. Pracownikowi Szkoty przystuguje jed-
norazowa odprawa w zwigzku z przej-
§ciem na emeryture lub rente z tytutu
niezdolnosci do pracy w wysokosci
trzykrotnego ostatnio pobieranego
miesiecznego wynagrodzenia zasadni-
czego, nie mniejszej jednak niz w wy-
sokosci jednomiesiecznego wynagro-
dzenia pracownika, obliczonego jak
ekwiwalent pieniezny za urlop wypo-
czynkowy.

Art. 8c. Pracownikowi Szkoty moze zostaé przy-

znany, na czas okreslony, dodatek stuzbo-
wy. Wysoko$¢ dodatku stuzbowego uza-
leznia sie od charakteru i ztozonosci po-
wierzonych obowigzkéw.

Art. 8d. 1. W ramach posiadanych przez Szkote

srodkow na wynagrodzenia moze byé
tworzony fundusz premiowy, z prze-
znaczeniem na premie dla pracowni-
kow Szkoty.

2. Wysokos$¢ funduszu premiowego oraz
zasady przyznawania i wyptacania pre-
mii okresla zaktadowy regulamin pre-
miowania.

Art. 8e. 1. Pracownikowi Szkoty, za szczegdlne

osiggniecia w pracy zawodowej moze
zostaé przyznana nagroda.
2. Tworzy sie fundusz nagrod w wyso-

kosci 1% planowanych rocznych wyna-
grodzen osobowych.

Art. 8f. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze
rozporzgdzenia:

1) wykaz stanowisk oraz wymagania kwa-
lifikacyjne pracownikow Szkoty nie-
zbedne do wykonywania pracy na po-
szczegolnych stanowiskach, a takze
grupy zaszeregowan pracownikow
Szkoty,

2) stawki miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego pracownikéw Szkoty,

3) wysokos$¢ dodatku funkcyjnego przy-
stugujgcego z tytutu zajmowanego sta-
nowiska lub petnionej funkc;ji,

4) wysokos$¢ oraz sposob obliczania do-
datku stuzbowego,

5) sposob obliczania i wyptacania dodat-
ku za wieloletnig prace oraz nagrody
jubileuszowej, a takze sposob zalicza-
nia okreséw pracy uprawniajgcych do
dodatku za wieloletnig prace oraz na-
grody jubileuszowej, a takze warunki
ich dokumentowania

— uwzgledniajac rodzaj zadan i charakter
czynnosci wykonywanych przez pracow-
nikdw Szkoty na poszczegdlnych stano-
wiskach oraz potrzebe posiadania przez
nich odpowiednich umiejetnosci i do-
Swiadczenia, a takze majac na uwadze po-
trzebe zapewnienia prawidtowej organi-
zacji pracy w Szkole.”.

Art. 2. Do spraw wszczetych i niezakonczonych de-
cyzjg ostateczng, dotyczacych zwrotu przez stuchacza
albo absolwenta Szkoty stypendium, albo innych
kosztow ksztatcenia, albo umorzenia w catosci lub
w czesci naleznosci z tytutu zwrotu stypendium i in-
nych kosztow ksztalcenia, stosuje sie przepisy ustawy,
o ktérej mowa w art. 1, w brzmieniu nadanym niniej-
szg ustawg, z tym, ze organem wtasciwym jest organ
wtasciwy na podstawie przepisow dotychczasowych.

Art. 3. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 23 wrzes-

3) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. nia 2011 r.
22009 r. Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1706 oraz z 2011 r.
Nr 82, poz. 451 i Nr 185, poz. 1092. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: B. Komorowski
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