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ROZPORZADZENIE MINISTRA NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO"

z dnia 13 kwietnia 2011 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkow wynagradzania za prace i przyznawania innych swiadczen
zwigzanych z pracga dla pracownikow zatrudnionych w uczelni publicznej

Na podstawie art. 151 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
Nr 164, poz. 1365, z pdzn. zm.?) zarzgdza sie, co naste-
puje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 22 grudnia 2006 r. w sprawie warun-
kow wynagradzania za prace i przyznawania innych
Swiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikéw za-
trudnionych w uczelni publicznej (Dz. U. Nr 251,
poz. 1852,z 2007 r. Nr 98, poz. 650 oraz z 2009 r. Nr 51,
poz. 406) wprowadza sig¢ nastepujgce zmiany:

1) § 13 i 14 otrzymujg brzmienie:

8 13. Nauczycielom akademickim biorgcym udziat
w pracach komisji rekrutacyjnej przystuguje
jednorazowo w danym roku akademickim
dodatkowe wynagrodzenie, w zaleznosci od
liczby kandydatow i petnionej funkcji, w wy-
sokosci od 25% do 70% stawki minimalne-
go wynagrodzenia zasadniczego asystenta,
okreslonego w zataczniku nr 1 do rozporzg-
dzenia.

§ 14. Za kierowanie lub sprawowanie opieki nad
studenckimi praktykami zawodowymi przy-
stuguje jednorazowo w danym roku akade-
mickim dodatkowe wynagrodzenie, w wy-
sokosci od 45% do 65% stawki minimalnego
wynagrodzenia zasadniczego asystenta,
okreslonego w zataczniku nr 1 do rozporzg-
dzenia.”;

2) w § 18 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Dodatek funkcyjny przystuguje pracownikom
zatrudnionym na stanowiskach zwigzanych
z kierowaniem zespotem oraz radcy prawne-
mu, z tym ze zespot kierowany przez pracowni-
kéw wymienionych w zatgczniku nr 3 do rozpo-
rzgdzenia w tabeli A w Ip. 5 oraz 10—16 nie
moze liczy¢ mniej niz pie¢ osdb, tgcznie z oso-
ba kierujgca tym zespotem.”;

) Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego kieruje dzialem
administracji rzagdowej — szkolnictwo wyzsze, na podsta-
wie 8 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 16 marca 2011 r. w sprawie szczegotowego zakresu
dziatania Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U.
Nr 63, poz. 324).

2) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2006 r. Nr 46, poz. 328, Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 144,
poz. 1043 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 80, poz. 542,
Nr 120, poz. 818, Nr 176, poz. 1238 1240 i Nr 180, poz. 1280,
z 2008 r. Nr 70, poz. 416, z 2009 r. Nr 68, poz. 584, Nr 157,

3) w § 19 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Prawo do dodatku funkcyjnego za czas uspra-

wiedliwionej nieobecnosci w pracy pracownik
zachowuje przez okres nieprzekraczajacy 3 mie-
siecy.”;

4) & 22 otrzymuje brzmienie:

.822.1.Z tytutu okresowego zwigkszenia obo-

wigzkow stuzbowych lub powierzenia do-
datkowych zadan albo ze wzgledu na cha-
rakter pracy lub warunki wykonywania
pracy rektor, na wniosek kierownika jed-
nostki organizacyjnej bedacej miejscem
pracy pracownika, moze przyznawac pra-
cownikowi dodatki specjalne.

2. Dodatki specjalne przyznaje sie na czas
okreslony, a w przypadku statego zwiek-
szenia obowigzkéow stuzbowych lub po-
wierzenia dodatkowych zadan albo ze
wzgledu na charakter pracy lub warunki
wykonywania pracy — réwniez na czas
nieokreslony.

3. Dodatki specjalne wyptaca sie w ramach
posiadanych $rodkéw na wynagrodzenia,
przy czym tgczna ich kwota nie moze prze-
kroczy¢ 40% sumy wynagrodzenia zasad-
niczego i dodatku funkcyjnego pracowni-
ka.

4. Dodatki specjalne moga by¢ podwyzsza-
ne w przypadkach, o ktérych mowa
w art. 130 ust. 4 lub art. 131 ust. 2 ustawy,
tacznie do wysokosci nieprzekraczajacej
20% sumy wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego pracownika.

5. tgczna kwota przyznanych dodatkow spe-
cjalnych w czesci przekraczajgcej 10%
wynagrodzenia zasadniczego pracownika
moze byé pokrywana wytacznie ze zrédet
innych niz okreslone w art. 94 ust. 1 usta-

",

wy.”;

5) w § 24 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Wynagrodzenie z dodatkowych srodkow, o kto-

rych mowa w art. 151 ust. 7 i 8 ustawy, moze
przyzna¢ rektorowi na wniosek senatu wtasci-
wy minister, a pozostatym pracownikom —
rektor.”;

poz. 1241, Nr 161, poz. 1278 i Nr 202, poz. 1553, z 2010 r. 6) zataczniki nr 2—5 do rozporzgdzenia otrzymujg
Nr 57, poz. 359, Nr 75, poz. 471, Nr 96, poz. 620 i Nr 127, brzmienie okreslone odpowiednio w zatgcznikach
poz. 857 oraz z 2011 r. Nr 45, poz. 235. nr 1—4 do niniejszego rozporzadzenia.
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8 2. Kustosz biblioteczny, starszy bibliotekarz i star-

szy dokumentalista, ktéry w dniu wejscia w zycie roz- 14 dni od dnia ogtoszenia.
porzadzenia nie posiada kwalifikacji przewidzianych
dla zajmowanego stanowiska, moze by¢ nadal zatrud-
niony na tym stanowisku, jezeli posiada co najmniej
25-letni staz pracy, w tym co najmniej 15-letni staz

pracy zwigzany z dziatalnoscig biblioteczna.

8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie

Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego: B. Kudrycka

Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 13 kwietnia 2011 r. (poz. 498)

Zatacznik nr 1

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO PRACOWNIKOW
NIEBEDACYCH NAUCZYCIELAMI AKADEMICKIMI

Kategoria Stawka wynagrodzenia zasadniczego
zaszeregowania w ztotych

I 925,00—1390,00

I 930,00—1400,00
i 935,00—1410,00
v 940,00—1420,00
\Y 950,00—1440,00
Vi 960,00—1460,00
Vil 970,00—1550,00
Vil 980,00—1660,00
IX 1010,00—1780,00
X 1045,00—1910,00
Xl 1085,00—2040,00
Xl 1125,00—2220,00
Xlil 1170,00—2400,00
XV 1225,00—2580,00
XV 1305,00—2760,00
XVI 1390,00—2940,00
XVl 1475,00—3380,00
XV 1560,00—3640,00
XIX 1655,00—4230,00
XX 1955,00—4810,00
XXI 2570,00—5590,00
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TABELA A

Zatacznik nr 2

PODSTAWOWYCH STANOWISK, KWALIFIKACJI | ZASZEREGOWANIA PRACOWNIKOW NAUKOWO-

-TECHNICZNYCH, INZYNIERYJNO-TECHNICZNYCH, ADMINISTRACYJNYCH, EKONOMICZNYCH | OBStUGI

-techniczny, starszy specjalista
inzynieryjno-techniczny,

starszy specjalista w zakresie prac
finansowych lub ekonomicznych
albo zwigzanych z dydaktyka,
badaniami, informatyka,
administracja; zastgpca
kierownika dziatu lub innej
rownorzednej komoérki
organizacyjnej, kierownik domu
studenckiego

Wymagania kwalifikacyjne Kategoria
Lp. Stanowisko
wyksztatcenie liczba lat pracy | zaszeregowania fugﬁgfj;k;go
1 2 3 4 5 6
1 | Kanclerz wyzsze 8, wtym XVII—XXI 5—8
4 na stanowisku
kierowniczym
2 | Kwestor wyzsze 8, wtym XVI—XX 4-—7
4 na stanowisku
kierowniczym lub
samodzielnym
3 | Zastepca kanclerza wyzsze 6, w tym XVI—-XIX 4-—7
3 na stanowisku
kierowniczym lub
samodzielnym
4 | Zastepca kwestora wyzsze 6, w tym XV—=XVII 3—6
2 na stanowisku
kierowniczym lub
samodzielnym
5 | Audytor wewnetrzny wg odrebnych przepiséow XIV—XVIII —
6 | Kierownik administracyjny wyzsze 6 XIV—=XVIII —
podstawowej jednostki
organizacyjnej lub innej
wyodrebnionej jednostki
organizacyjnej
7 | Zastepca kierownika wyzsze 5 X=XVl 2—5
administracyjnego podstawowej
jednostki organizacyjnej lub innej
wyodrebnionej jednostki
organizacyjnej
8 | Radca prawny wg odrebnych przepiséw XIV—=XVII 2—6
9 | Petnomocnik do spraw ochrony XIV—=XVII 1-3
informacji niejawnych
10 | Gtéwny specjalista, wyzsze 5 XIV—XVII 2—6
kierownik dziatu lub innej
rownorzednej komorki
organizacyjnej;
administrator sieci
11 | Gtowny specjalista do spraw wg odrebnych przepisow XIV—=XVII 2—6
bezpieczenstwa i higieny pracy
12 | Starszy specjalista naukowo- wyzsze 5 X=XVl 2—6
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2

3

4

5

13

Starszy specjalista do spraw
bezpieczenstwa i higieny pracy

14

Rzecznik patentowy

wg odrebnych przepisow

XIll—=XVI

X=XVl

2—6

15

Specjalista naukowo-techniczny,
specjalista inzynieryjno-
-techniczny, specjalista

w zakresie prac finansowych
lub ekonomicznych albo
zwigzanych z dydaktyka,
badaniami, informatyka,
administracja, organizacjg
produkcji; starszy mistrz,
zastepca kierownika

domu studenckiego

wyzsze

Srednie

XII—=XVI

1-4

16

Specjalista do spraw
bezpieczenstwa i higieny pracy

wg odrebnych przepiséw

XIl—XVI

17

Starszy (lub samodzielny):
referent techniczny, ekonomiczny,
administracyjny, finansowy,

fizyk, matematyk i inne
stanowiska rownorzedne,
mechanik, technolog,

konstruktor, mistrz

wyzsze

Srednie

VIHI=XIII

18

Starszy inspektor nadzoru
inwestorskiego

19

Starszy inspektor do spraw
bezpieczenstwa i higieny pracy

20

Inspektor nadzoru inwestorskiego

21

Inspektor do spraw
bezpieczenstwa i higieny pracy

wg odrebnych przepisow

XI—=XVI

XI—=XVI

XI=XIV

XI—=XIV

22

Referent techniczny,
ekonomiczny,
administracyjny, finansowy,
technik, magazynier

Srednie

zasadnicze
zawodowe

VI—IX

23

Inspektor ochrony mienia

Srednie

podstawowe

VI-=ViI

24

Pomoc techniczna,
administracyjna, laborant i inne
stanowiska rownorzedne

zasadnicze

V-Vl

25

Pedel, pracownik gospodarczy,
starszy wozny,

starszy portier, dozorca,
straznik ochrony mienia

podstawowe

=V

26

Pomocniczy pracownik
administracji lub obstugi

podstawowe
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TABELA B
KWALIFIKACJI | ZASZEREGOWANIA PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
NA STANOWISKACH ROBOTNICZYCH
Lp Wymagane kwalifikacje Giggoria 4
’ zaszeregowania
1 2 3
1 | Robotnicy bez przygotowania zawodowego |-V
2 | Robotnicy przyuczeni, posiadajgcy umiejetnosci fachowe w zakresie potrzebnym I—V
do wykonywania prac o charakterze pomocniczym
3 | Robotnicy wykwalifikowani, posiadajgcy umiejetnosci fachowe w zakresie [—VI
wymaganym do wykonywania prac pod nadzorem lub samodzielnie
4 | Robotnicy posiadajacy przygotowanie zawodowe do wykonywania samodzielnej IV—VII
pracy o charakterze ztozonym
5 | Robotnicy wysoko wykwalifikowani, legitymujacy sie dyplomem technika lub mistrza VII=XII
w zawodzie, w zakresie ktérego wykonujg samodzielnie trudne i precyzyjne prace
6 | Kierowca samochodu osobowego — wedtug odrebnych przepisow I—IX
7 | Kierowca samochodu ciezarowego — wedtug odrebnych przepiséow VI—X
8 | Kierowca autobusu — wedtug odrebnych przepiséw V—-XIll

Zatacznik nr 3

TABELA STANOWISK, KWALIFIKACJI | ZASZEREGOWANIA PRACOWNIKOW BIBLIOTECZNYCH ORAZ

PRACOWNIKOW DOKUMENTACJI | INFORMACJI NAUKOWEJ

Lp. Stanowisko Wymagania kwalifikacyjne Kategoria
zaszeregowania
wyksztatcenie liczba lat pracy i wymagana
praktyka
1 2 3 4 5
1 | Kustosz wyzsze magisterskie w zakresie 10 lat w bibliotece naukowej, X=XV
bibliotekoznawstwa lub a takze co najmniej
informacji naukowej miesieczna praktyka
- - - specjalistyczna w innej niz
posiadanie stopnia naukowego macierzysta bibliotece
wyzsze magisterskie lub nayk_owej, p(_)twien_jz_ona
rownorzedne oraz studia zaswiadczeniem o jej
podyplomowe z zakresu ukonczeniu, lub '
bibliotekoznawstwa lub udokumgntoyva_r)y roczny staz
informacji naukowej pracy w innej niz macierzysta
bibliotece naukowej
2 | Starszy wyzsze w zakresie 6 lat w bibliotece naukowej, XI—XV
bibliotekarz, bibliotekoznawstwa lub a takze co najmniej
starszy informacji naukowej 2-tygodniowa praktyka
dokumentalista - - - specjalistyczna w bibliotece
posiadanie stopnia naukowego naukowej, potwierdzona
wyzsze oraz studia podyplomowe | zaswiadczeniem o jej
z zakresu bibliotekoznawstwa lub | ukonczeniu, lub
informacji naukowej udokumentowany roczny staz
pracy w innej niz macierzysta
bibliotece naukowej
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1 2 3 5
3 | Starszy wyzsze odpowiadajace 2 XI—XIV
konserwator wykonywanej specjalnosci
ksigzki
4 | Bibliotekarz wyzsze bibliotekarskie lub inne 3 X—XIV
wyzsze odpowiadajace
wykonywanej specjalnosci
inne wyzsze 4
studium bibliotekarskie 5
$rednie bibliotekarskie 6
inne $rednie 8
Dokumentalista | wyzsze odpowiadajace 3 X—XIV
wykonywanej specjalnosci
studium informacji naukowo- 5
-technicznej
Konserwator wyzsze 3
ksigzki $rednie 5
5 | Starszy Srednie 6 IX—=XIII
magazynier
biblioteczny
6 | Starszy technik | $rednie i przeszkolenie w zakresie | 6 IX—=XII
dokumentalista | informacji naukowo-technicznej
7 | Miodszy wyzsze lub studium — VII—=XiIl
bibliotekarz bibliotekarskie
Srednie bibliotekarskie 1
Srednie oraz przeszkolenie —
bibliotekarskie
Mtodszy wyzsze lub studium informacji —
dokumentalista | naukowo-technicznej
Mtodszy wyzsze odpowiadajace —
konserwator wykonywanej specjalnosci
ksiazki $rednie 3
8 | Technik Srednie i przeszkolenie w zakresie | 4 VII—X
dokumentalista | informacji naukowo-technicznej
9 | Magazynier $rednie lub zasadnicze — VI—X
biblioteczny zawodowe
10 | Technik- Srednie techniczne w zakresie — V—IX
-konserwator wykonywanej specjalnosci
ksigzki
11 | Mitodszy technik | Srednie — V-Vl

dokumentalista

Pomocnik
biblioteczny

zasadnicze zawodowe lub
podstawowe
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Zatacznik nr 4

TABELA STANOWISK, KWALIFIKACJI | ZASZEREGOWANIA PRACOWNIKOW DZIAtALNOSCI
WYDAWNICZEJ | POLIGRAFICZNEJ

Wymagania kwalifikacyjne Kategoria
Lp. Stanowisko . liczba , dodatku
wyksztatcenie lat pracy zaszeregowania funkcyjnego
1 2 3 4 5 6
1 | Kierownik (dyrektor) wyzsze 5 XII—XVII 3—6
wydawnictwa lub zaktadu
poligrafii, redaktor naczelny
2 | Zastepca kierownika (dyrektora) wyzsze 4 XI—XVII 2—5
wydawnictwa lub zaktadu
poligrafii, zastepca redaktora
naczelnego, sekretarz
wydawnictwa, kierownik redakcji
Szef produkgcji 6
Starszy redaktor 4 _
3 | Kierownik dziatu: wyzsze 4 Xl—XVI 1-3
sktadu, grafiki komputerowej
lub komérki rownorzednej
4 | Redaktor techniczny $rednie 3 X—XV —
5 | Redaktor wyzsze 2 IX—XV —
6 | Grafik Srednie 1 X—XVI -
7 | Operator sktadu wyzsze — VII—XV —
komputerowego . -
lub grafiki komputerowej SredoiS 2
8 | Informatyk, technolog wyzsze - Xl—XV —
9 | Kreslarz, korektor $rednie - VII—X —
10 | Ksiegarz $rednie — VII—XIV -
11 | Mechanik maszyn poligraficznych — V—XI —
12 | Fotograf, introliga-tor, kopista kwalifikacje — VI—XI -
offsetowy, montazysta offsetowy, |wymagane przy
naswietlacz sktadu zaszeregowaniu
komputerowego, operator pracownikow
monitora ekranowego fotosktadu, | do poszczegdlnych
sktadacz komputerowego systemu | kategorii
sktadu wynagrodzenia
13 | Operator: maszyn powielajgcych, zasaqnlczego — IV—VIl -
kserografu, maszyn okresla tabela B
introligatorskich offsetowych, w zataczniku nr 3
typograficznych do rozporzadzenia
14 | Pracownik pomocniczy — II—ViI —
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