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RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 20 listopada 2013 r.

Poz. 1348

ROZPORZADZENIE
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ?Y

z dnia 14 listopada 2013 r.

w sprawie dofinansowania z Funduszu Pracy kosztow szkolenia pracownikow objetych szczegélnymi rozwiazaniami
na rzecz ochrony miejsc pracy

Na podstawie art. 24 ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach zwigzanych z ochrong miejsc
pracy (Dz. U. poz. 1291) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1)  wzor wniosku o dofinansowanie z Funduszu Pracy kosztow szkolenia pracownikow objetych szczegdlnymi rozwigza-
niami na rzecz ochrony miejsc pracy, o ktorym mowa w art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szcze-
g6lnych rozwigzaniach zwigzanych z ochrong miejsc pracy, zwanej dalej ,,ustawa”;

2)  wzér umowy o dofinansowanie kosztow szkolenia, o ktorej mowa w art. 19 ust. 1 ustawy;

3) terminy i sposob przekazywania marszatkowi wojewodztwa przez starostow (prezydentow miast na prawach powiatu)
oraz ministrowi wlasciwemu do spraw pracy — dysponentowi Funduszu Pracy przez marszatkow wojewodztw infor-
macji dotyczacej wykorzystania srodkdw przeznaczonych na dofinansowanie kosztéw szkolenia;

4)  wzo6r informacji dotyczacej wykorzystania srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie kosztow szkolenia.

§ 2. Wzor wniosku o dofinansowanie z Funduszu Pracy kosztow szkolenia pracownikdéw objetych szczegdlnymi roz-
wigzaniami na rzecz ochrony miejsc pracy, o ktorym mowa w art. 18 ust. 1 ustawy, jest okreslony w zataczniku nr 1 do
rozporzadzenia.

§ 3. Wzo6r umowy o dofinansowanie kosztow szkolenia, o ktorej mowa w art. 19 ust. 1 ustawy, jest okreslony w zatacz-
niku nr 2 do rozporzadzenia.

§ 4. 1. Starosta (prezydent miasta na prawach powiatu) przekazuje marszatkowi wojewddztwa w terminie do 5. dnia
roboczego kazdego miesiagca miesigczng informacje dotyczaca wykorzystania srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie
kosztow szkolenia.

2. Marszatek wojewodztwa przekazuje ministrowi wtasciwemu do spraw pracy — dysponentowi Funduszu Pracy, w ter-
minie do 10. dnia roboczego kazdego miesigca miesieczng zbiorczg informacje dotyczaca wykorzystania §rodkéw przezna-

czonych na dofinansowanie kosztow szkolenia.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, sg sporzadzane w postaci papierowej oraz elektronicznej albo wytacznie
w postaci elektroniczne;j.

4. Informacja w postaci elektronicznej jest przekazywana za pomocg srodkow komunikacji elektroniczne;j.

D Minister Pracy i Polityki Spolecznej kieruje dzialem administracji rzadowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
(Dz. U. Nr 248, poz. 1485).
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5. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, moga by¢ sporzadzone i przekazane wylacznie w postaci elektronicznej
tylko wtedy, gdy autentycznos$¢ ich pochodzenia i integralnos¢ ich treéci jest zagwarantowana bezpiecznym podpisem elek-
tronicznym w rozumieniu ustawy z dnia 18 wrze$nia 2001 r. o podpisie elektronicznym (Dz. U. z 2013 r. poz. 262), weryfi-
kowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

6. Informacja w postaci elektronicznej jest przekazywana przez marszatka wojewodztwa do wiasciwej komorki organi-
zacyjnej urzedu obstugujacego ministra wlasciwego do spraw pracy z wykorzystaniem aplikacji, o ktorej mowa w ust. 5.

7. Wz6r informacji, o ktorej mowa w ust. 1, jest okreslony w zatgczniku nr 3 do rozporzadzenia.
8. Wzdr informacji, o ktérej mowa w ust. 2, jest okre§lony w zataczniku nr 4 do rozporzadzenia.

§ 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 21 listopada 2013 r.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: W. Kosiniak-Kamysz
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 listopada 2013 r. (poz. 1348)

Zalacznik nr 1

WZOR

................................................................................................. (miejscowosc i data)

(nazwa przedsigbiorcy, adres siedziby oraz oznaczenie miejsca wykonywania
dziatalno$ci gospodarczej)

Numer identyfikacji podatkowej (NIP) ........coovvviiiiiiiiiiininn...
Numer identyfikacyjny REGON ..........coooiiiiiiiiiiiiiiiiiinns
Kod i nazwa przewazajacego

rodzaju dziatalnosci gospodarczej.........ocovviviiiiiiiiii,

Whiosek
o dofinansowanie z Funduszu Pracy kosztow szkolenia pracownikow obje¢tych
szczegOlnymi rozwigzaniami na rzecz ochrony miejsc pracy

Starosta
(prezydent miasta na prawach powiatu)

(nazwa powiatu i wojewddztwa)

Czesé A

I. Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegolnych
rozwiazaniach zwigzanych z ochrona miejsc pracy (Dz.U. poz. 1291), wnoszg
o dofinansowanie* z Funduszu Pracy kosztow szkolenia ~ pracownikow
w kwocie.................. (Stownie: ....coviniii )dla ...l
(podac liczbe) pracownikéw, w tym dla:

) e (podac liczbe) pracownikow pobierajacych §wiadczenia z tytulu przestoju
ekonomicznego;
2) i (podac liczbe) pracownikow pobierajacych §wiadczenia z tytulu obnizonego

wymiaru czasu pracy.

II. Dofinansowanie szkolenia pracownikow obejmuje koszty:
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1) nalezno$ci przystugujacych instytucji szkoleniowej z tytulu szkolenia w kwocie:
............ ZE(STOWNIe: ..o )

2) przejazdow zwiazanych z udzialem w szkoleniach w kwocie:........................ zt
(STOWNIC: L . );

3) badan lekarskich Iub psychologicznych niezbgdnych do rozpoczecia szkolenia w kwocie:
.......... ZEH(SEOWNIE: ..t el ))

4) obowiazkowego ubezpieczenia przez instytucje szkoleniowa pracownika od nastgpstw
nieszczgsliwych wypadkow powstatych w zwiazku ze szkoleniem oraz w drodze do
miejsca szkolenia i z powrotem w kwocie: ................... zt (stownie: .....................

.................................................. ).

III. Liczba wszystkich zatrudnionych pracownikow.....................

IV. Okreslenie rodzaju i charakterystyki szkolenia, w tym tematyki, miejsca 1 terminu
realizacji szkolenia, z podaniem liczby oséb skierowanych na dane szkolenie

V. Do wniosku o dofinansowanie z Funduszu Pracy kosztow szkolenia pracownikow
dotaczam:

1) kopie umowy o wyptate swiadczen na rzecz ochrony miejsc pracy wraz z kopia wykazu
pracownikow uprawnionych do §wiadczen,;

2) oswiadczenie, ze wybrana do realizacji oferta instytucji szkoleniowej bedzie
konkurencyjna w stosunku do ofert innych instytucji szkoleniowych oferujacych podobne
szkolenia;

3) o$wiadczenie, ze szkolenie jest uzasadnione obecnymi lub przysztymi potrzebami
przedsigbiorcy;

4) oswiadczenie o rodzaju 1 wysoko$ci pomocy de minimis otrzymanej w okresie ostatnich
trzech lat kalendarzowych.
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Réwnoczesnie oswiadczam, ze jestem s$wiadomy (Swiadoma) odpowiedzialnosci karnej
wynikajacej z art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. Nr 88,
poz. 553, z pdzn. zm.) za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(czytelny podpis, z podaniem imienia i nazwiska przedsigbiorcy
Iub osoby (0s6b) uprawnionej (uprawnionych) do sktadania
o$wiadczen woli w imieniu przedsigbiorcy)

* Wysokos¢ dofinansowania przypadajacego na jednego pracownika wynosi 80% kosztow szkolenia, nie wigcej jednak niz
300% przecigtnego wynagrodzenia w poprzednim kwartale oglaszanego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego na
podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.
U. 22009 r. Nr 153, poz. 1227, z p6zn. zm.), obowiazujacego w dniu zawarcia umowy o dofinansowanie kosztow szkolenia.
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Zalacznik nr 2
WZOR
UMOWA NR ......

o dofinansowanie z Funduszu Pracy kosztow szkolenia pracownikow objetych
szczegolnymi rozwigzaniami na rzecz ochrony miejsc pracy

zawartaw dniu ...................l oW o , migdzy:

Panem/Pania ............ooiiiiiiiii i ,

starosta (prezydentem miasta na prawach powiatu)

TEPTEZENTOWANYINL PIZEZ .. v v et eteeeeneene et e e et et e e et e et e et et e e e et e eaee e e eaeaeneees ,

dzialajacego na podstawie upowaznienia z dnia ...................ooeeeen. *,

(nazwa przedsigbiorcy, adres siedziby oraz oznaczenie miejsca wykonywania dziatalnosci gospodarczej)

wpisanym przez Sad Rejonowy dla....................... y e Wydziatl Rejestrowy do rejestru
przedsigbiorcow w Krajowym Rejestrze Sadowym pod numerem ........... /legitymujacym
si¢ dowodem osobistym numer ................... , numer PESEL .................. , wpisanym do
Centralnej Ewidencji 1 Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej**,

numer identyfikacji podatkowej (NIP) .............coooiiiiiiiiiiiininn, , numer identyfikacyjny
REGON ..o, 4

TEPIEZENTOWANYIML  PIZEZ  ..ueueneent ettt eat et et et et e e e e et et et e et et e e et et en e e e e ,

zwanym dalej ,,Przedsigbiorca”,

tacznie zwanymi dalej ,,Stronami”, o nastgpujace;j tresci:

§1.

1. Starosta (prezydent miasta na prawach powiatu) zobowiazuje si¢ dofinansowac
Przedsigbiorcy ze srodkow Funduszu Pracy koszty szkolenia pracownikow skierowanych
na szkolenie, w kwocie ........................ (stownie: ......ccoviiiiiiiiii ),
dla .... osob, co stanowi 80% kosztow szkolenia na jedna osobg, nie wigcej jednak niz
300% przecigtnego wynagrodzenia w poprzednim kwartale, oglaszanego przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia
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1998 1. 0 emeryturach 1 rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr
153, poz. 1227, z pézn. zm.) i obowiazujacego w dniu zawarcia niniejszej uUmowy.

2. Laczny koszt szkolenia, rodzaj i charakterystyka szkolenia, w tym tematyka, miejsce
1 termin realizacji szkolenia oraz wykaz imienny pracownikéw objetych dofinansowaniem
sa okreslone we wniosku Przedsigbiorcy o dofinansowanie z Funduszu Pracy kosztow
szkolenia pracownikdéw objetych szczegdlnymi rozwiazaniami na rzecz ochrony miejsc
pracy.

3. Zgodnie z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 2, dofinansowanie szkolenia pracownikéw
obejmuje koszty:

1) nalezno$ci przystugujacych instytucji szkoleniowej z tytulu szkolenia w kwocie:

.................. zt;

2) przejazdow zwiazanych z udziatem w szkoleniach w kwocie:..................... zk;

3) badan lekarskich lub psychologicznych niezbednych do rozpoczecia szkolenia
w kwocie: ...............l zk;

4) obowiazkowego ubezpieczenia przez instytucje¢ szkoleniowa pracownika od nastgpstw
nieszczgsliwych wypadkow powstatych w zwiazku ze szkoleniem oraz w drodze do
miejsca szkolenia i z powrotem w kwocie: ................... 7.

4. Pomoc okreslona w ust. 1, ktéra przedsigbiorca otrzymuje na dofinansowanie kosztéw
szkolenia, stanowi pomoc de minimis.

§ 2.

Przedsigbiorca zobowiazuje si¢ do powiadamiania na pismie starosty (prezydenta miasta na
prawach powiatu) o kazdej zmianie okoliczno$ci majacych wplyw na realizacje umowy o
dofinansowanie kosztow szkolenia w terminie 7 dni roboczych od dnia uzyskania informacji
o wystapieniu danej okoliczno$ci, w tym w szczegolnosci o:

1) ustaniu stosunku pracy z pracownikiem skierowanym na szkolenie;

2) przerwaniu szkolenia przez pracownika skierowanego na szkolenie.

§ 3.

1. Starosta (prezydent miasta na prawach powiatu) zobowiazuje si¢ przekaza¢ s$rodki
Funduszu Pracy, o ktorych mowa w § 1 ust. 1, na rachunek Przedsigbiorcy nr
............................................. w terminie 7 dni roboczych od dnia zawarcia umowy.

2. Za dzien wyplaty dofinansowania, o ktorym mowa w § 1 ust. 1, uznaje si¢ dzien, w ktorym
starosta (prezydent miasta na prawach powiatu) zlecil swojemu bankowi dokonanie
przelewu.

3. Przedsigbiorca zobowiazuje si¢ do dokonywania platnosci z tytulu szkolen zgodnie
z ustaleniami poczynionymi z instytucja szkoleniowa.

§ 4.

1. Przedsigbiorca po zakonczeniu szkolenia jest zobowiazany do przedstawienia rozliczenia
otrzymanych $rodkow Funduszu Pracy, w tym do przedstawienia dowodoéw ptatnosci,
o ktorych mowa w § 3 wust. 3, oraz dokumentu potwierdzajacego przez instytucje
szkoleniowa odbycie szkolenia przez pracownikow w terminie wskazanym przez
Przedsicbiorce.

2. Jezeli po ostatecznej weryfikacji przeprowadzonej na podstawie dowodow ptatnosci, o
ktorych mowa w § 3 ust. 3, starosta (prezydent miasta na prawach powiatu) stwierdzi, ze
srodki Funduszu Pracy przekazane Przedsigbiorcy na podstawie umowy i rozliczone przez
Przedsigbiorce, stanowia wigcej niz 80% kosztow szkolenia na jedna osobe lub wigcej niz
300% przecigtnego wynagrodzenia w poprzednim kwartale oglaszanego przez Prezesa
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Gtownego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. 0 emeryturach irentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych i obowiazujacego
w dniu zawarcia umowy, Przedsigbiorca jest zobowiazany zwroci¢ staroscie (prezydentowi
miasta na prawach powiatu) kwot¢ stanowiaca nadwyzke w terminie 14 dni od dnia
otrzymania wezwania.

§ 5.

1. Przedsigbiorca zobowiazuje si¢ do zwrotu w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania
starosty (prezydenta miasta na prawach powiatu):

1) kwoty dofinansowania okreslonej w § 1 ust.1, w przypadku nieukofczenia szkolenia
z winy pracownika lub rozwigzania z pracownikiem stosunku pracy w trybie art. 52
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94,
Z pézn. zm.);

2) niewykorzystanej kwoty dofinansowania okre$lonej w § 1 ust. 1, w przypadku
wystapienia rdéznicy miedzy kwota S$rodkéw otrzymanych, a kwota Srodkow
wydatkowanych na szkolenia.

2. W przypadku gdy Przedsigbiorca nie spetnit warunkow zawartych w umowie lub nie
poddat sig kontroli, o ktorej mowa w § 6, jest obowiazany do zwrotu na rachunek bankowy
starosty (prezydenta miasta na prawach powiatu), z ktoérego otrzymal $rodki, catosci
otrzymanej pomocy wraz z odsetkami réwnymi stopie referencyjnej obliczanej zgodnie z
metodologia okre$lona w komunikacie Komisji w sprawie zmiany metody ustalania stop
referencyjnych i dyskontowych (Dz. Urz. UE C 14 z 19.1.2008, str. 6), naliczonymi od
dnia nastgpujacego po dniu przekazania przez starost¢ (prezydenta miasta na prawach
powiatu) $srodkéw na podstawie umowy o dofinansowanie kosztow szkolenia na rachunek
Przedsigbiorcy.

3. Jezeli niespelnienie warunkéw zawartych w umowie o dofinansowanie kosztow szkolenia
polega na wykorzystaniu pomocy niezgodnie z przeznaczeniem, Przedsigbiorca jest
obowiazany do natychmiastowego zwrotu, na rachunek bankowy starosty (prezydenta
miasta na prawach powiatu), z ktérego otrzymat srodki, kwoty pomocy wykorzystanej
niezgodnie z przeznaczeniem wraz z odsetkami rownymi stopie referencyjnej obliczanej
zgodnie z metodologia okreslona w komunikacie Komisji w sprawie zmiany metody
ustalania stop referencyjnych i dyskontowych, naliczonymi od dnia nastgpujacego po dniu
przekazania przez staroste (prezydenta miasta na prawach powiatu) srodkoOw na podstawie
umowy o dofinansowanie kosztéw szkolenia na rachunek Przedsigbiorcy.

§ 6.

Starosta (prezydent miasta na prawach powiatu) moze przeprowadza¢ kontrole
u Przedsigbiorcy w zakresie przestrzegania postanowien umowy o dofinansowanie kosztéw
szkolenia, wydatkowania S$rodkéw Funduszu Pracy otrzymanych na podstawie umowy
o dofinansowanie  kosztéw  szkolenia zgodnie z  przeznaczeniem, wlasciwego
dokumentowania oraz rozliczania otrzymanych i wydatkowanych $rodkow Funduszu Pracy
iw tym celu moze zada¢ okazania wszelkiej dokumentacji z tym zwiazanej oraz zadad
zlozenia stosownych wyjasnien.
§7.

Umowa obowiazuje od dnia jej podpisania do dnia, w ktérym dokonano koncowego
rozliczenia si¢ Stron.
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§ 8.

Wszelkie zmiany i uzupetnienia umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznos$ci
w drodze aneksu do umowy, podpisanego przez Strony.

§9.

W sprawach, ktérych nie reguluje niniejsza umowa, maja zastosowanie przepisy ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z p6zn. zm.) oraz ustawy
z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegdlnych rozwiazaniach zwigzanych z ochrong miejsc
pracy (Dz. U. poz. 1291).

§ 10.
Wszelkie spory powstate w wyniku realizacji umowy Strony zobowiazuja si¢ rozwiazywac
polubownie, a w sytuacji gdy nie bedzie to mozliwe, Strony poddadza spdr rozpoznaniu przez
sad wlasciwy miejscowo dla siedziby starosty (prezydenta miasta na prawach powiatu).

§11.
Wszelka korespondencj¢ zwiazana z realizacja umowy Przedsigbiorca kieruje na adres:

§12.
Umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
starosty (prezydenta miasta na prawach powiatu) i Przedsigbiorcy.

(czytelny podpis, z podaniem imienia i nazwiska (podpis i piecze¢ starosty (prezydenta miasta na prawach
Przedsigbiorcy lub osoby (0sb) uprawnionej (uprawnionych) Powiatu) lub osoby upowaznionej przez starostg (prezydenta
do sktadania o§wiadczen woli w imieniu przedsigbiorcy) miasta na prawach powiatu)

* Jako strong umowy nalezy wpisa¢ wlasciwego starostg albo prezydenta miasta na prawach powiatu, a jako podmiot reprezentujacy
starostg albo prezydenta miasta na prawach powiatu — dyrektora powiatowego urzgdu pracy, jezeli zostat upowazniony na podstawie art.
25 ust. 3 ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegolnych rozwigzaniach zwiazanych z ochrong miejsc pracy do wykonywania
czynnosci, o ktorej mowa w art. 19 tej ustawy.

** Niepotrzebne skreslic.
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