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DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 21 listopada 2014 r.

Poz. 1627

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 17 listopada 2014 r.

w sprawie stuzby wojskowej kandydatéw na Zolnierzy zawodowych

Na podstawie art. 137 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotierzy zawodowych (Dz. U.
72014 r. poz. 1414) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:
1) szczegdtowe warunki i tryb powolywania do shuzby kandydackiej;
2)  szczegdlowe warunki i tryb przyjmowania do uczelni wojskowych, szkot podoficerskich i o§rodkow szkolenia;

3)  wysokos¢ optat z tytulu egzaminéw wstepnych dla oséb ubiegajacych si¢ o przyjecie na studia do uczelni wojskowych
i szkot podoficerskich oraz szczegdlowy tryb ich pobierania;

4)  warunki i tryb mianowania na stopnie wojskowe zohierzy pelnigcych stuzbg kandydacka;

5)  przebieg stuzby kandydackiej, warunki i tryb opiniowania zotnierzy petniacych stuzbg kandydacka, w tym wzor arku-
sza opinii, ich uprawnienia inne niz okreslone w ustawie oraz tryb postepowania zwigzany ze zwalnianiem ze stuzby
kandydackiej.

§ 2. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczaja:
1)  ustawa — ustawe z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zohierzy zawodowych;
2)  kandydat — Zotnierza pelnigcego stuzbe kandydacka;
3)  studia magisterskie — studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie;
4)  opiniujacy — przetozonego kandydata, bedacego zolnierzem zawodowym, uprawnionego do sporzadzenia opinii;
5) opiniowany — kandydata podlegajacego opiniowaniu stuzbowemu,

6)  wojskowy komendant uzupetnien — wojskowego komendanta uzupetnien, na ktérego ewidencji pozostaje osoba ubie-
gajaca si¢ o powotanie do stuzby kandydackiej;

7) etatowy stan zmienny — okre§long w etacie liczbg stanowisk stuzbowych przeznaczong dla kandydatow na zotierzy
zawodowych i zohierzy zawodowych przewidzianych do cyklicznego ksztatcenia i szkolenia.

§ 3. Do stuzby kandydackiej moze by¢ powotana osoba spetniajaca warunki okreslone w art. 124 ust. 2 ustawy, zwana
dalej ,,0sobg zainteresowang”, ktdra:

1) posiada tytut zawodowy magistra lub rownorzedny — w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie do uczelni wojskowej na
szkolenie wojskowe dla kandydatow na oficeréw zawodowych;

2) posiada swiadectwo dojrzato$ci — w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie na studia na uczelni wojskowe;j;
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3)

4)

5)

6)

7)

posiada $wiadectwo dojrzatosci — w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie na studia na uczelni innej niz wojskowa oraz
do stuzby kandydackiej na uczelni wojskowej;

jest cywilnym studentem uczelni wojskowej — w przypadku ubiegania si¢ o przeniesienie na studia dla kandydatow na
oficeréw zawodowych na tej uczelni;

jest cywilnym studentem innej uczelni niz uczelnia wojskowa oraz ubiega si¢ o przyjecie do stuzby kandydackiej na
uczelni wojskowe;j;

posiada $wiadectwo ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej (szkoty $redniej) — w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie
do szkoty podoficerskiej;

posiada §wiadectwo ukonczenia gimnazjum — w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie do osrodka szkolenia.

§ 4. 1. Osoba zainteresowana sktada wniosek o powolanie do stuzby kandydackiej, o ktorym mowa w art. 124 ust. 2a

ustawy, zwany dalej ,,wnioskiem”, do:

1)
2)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

rektora-komendanta uczelni wojskowej — w przypadkach, o ktérych mowa w § 3 pkt 2 i 4;

dyrektora departamentu Ministerstwa Obrony Narodowej wtasciwego do spraw kadr, za posrednictwem wojskowego
komendanta uzupetien — w przypadkach, o ktérych mowa w § 3 pkt 1, 3 i 5-7.

2. Wniosek sktada si¢ w terminie:

w przypadkach, o ktorych mowa w § 3 pkt 1 i 6 — nie pdzniej niz na 3 miesigce przed rozpoczeciem ksztatcenia na
uczelni wojskowej lub w szkole podoficerskiej, jezeli ksztatcenie to wynika z potrzeb Sit Zbrojnych albo trybu przy-
gotowania do pehienia zawodowej stuzby wojskowej w korpusach osobowych i grupach osobowych, okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 5 ustawy;

w przypadku, o ktérym mowa w § 3 pkt 2 — do dnia 31 marca danego roku;
w przypadku, o ktorym mowa w § 3 pkt 3 — do dnia 15 maja danego roku;

w przypadku, o ktorym mowa w § 3 pkt 4 — do 14 dni po ogloszeniu przez rektora-komendanta informacji o przepro-
wadzeniu rekrutacji uzupehiajacej na wolne miejsca powstale w wyniku zwolnienia kandydatow ze stuzby kandyda-
ckiej na podstawie art. 134 ust. 1 i 3 ustawy;

w przypadku, o ktorym mowa w § 3 pkt 5 — po zaliczeniu minimum drugiego semestru (pierwszego roku studiow) na
kierunku zgodnym z potrzebami Sit Zbrojnych;

w przypadku, o ktérym mowa w § 3 pkt 7 — do dnia 31 marca i 30 wrze$nia danego roku.

3. Rekrutacje uzupetniajaca dla studentéw, o ktorych mowa w § 3 pkt 4, rektor-komendant uczelni wojskowej przepro-

wadza po uzgodnieniu pod wzgledem ilo$ciowym i kierunkoéw ksztatcenia z dyrektorem departamentu Ministerstwa Obrony
Narodowej wlasciwego do spraw kadr.

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

4. Wz6r wniosku okresla zatagcznik nr 1 do rozporzadzenia.

5. Do wniosku dotacza si¢ nastepujace dokumenty:

dyplom ukonczenia studiow magisterskich (rownorzednych) lub odpowiednie $swiadectwo, o ktorym mowa w § 3
pkt2,3,617;

Zyciorys;
odpis skrocony aktu urodzenia;

informacje¢ o osobie z Krajowego Rejestru Karnego, wystawiona z data nie wczesniejsza niz 30 dni przed dniem roz-
poczecia postgpowania rekrutacyjnego;

potwierdzenie dokonania optaty z tytulu egzaminow wstepnych;

zaswiadczenie o odbywaniu studiow oraz dokumenty dotyczace przebiegu nauki na uczelni wojskowej lub uczelni
innej niz wojskowa — w przypadkach wymienionych w § 3 pkt 41 5;

inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje lub umiejetnosci.
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6. Swiadectwa i dyplomy wydawane w roku ubiegania si¢ o powotanie do shuzby kandydackiej oraz dokumenty wymie-
nione w ust. 5 pkt 4 1 5 moga by¢ dostarczone bezposrednio przed rozpoczeciem postepowania rekrutacyjnego.

§ 5. 1. Rektor-komendant uczelni wojskowej informuje wojskowego komendanta uzupetien o ztozeniu wniosku przez
osobe zainteresowang, o ktorej mowa w § 3 pkt 21 4.

2. Dyrektor departamentu Ministerstwa Obrony Narodowej wlasciwego do spraw kadr po otrzymaniu wniosku:
1)  wyraza opini¢ w zakresie potrzeb kadrowych Sit Zbrojnych;
2)  przesyta wnioski wraz z zalacznikami do wtasciwych uczelni wojskowych, szkoét podoficerskich lub osrodkow szko-

lenia oraz informuje wojskowego komendanta uzupehien o ich przestaniu.

3. Przed wyrazeniem opinii, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1, dyrektor departamentu Ministerstwa Obrony Narodowe;j
wlasciwego do spraw kadr moze skonsultowac¢ si¢ z osobami, o ktorych mowa w art. 35 ust. 3 ustawy.

4. Osobg zainteresowang petnieniem shuzby kandydackiej na uczelni wojskowej albo w szkole podoficerskiej wojskowy
komendant uzupetnien kieruje do:

1)  wojskowej komisji lekarskiej — w celu ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do zawodowej stuzby wojskowej,
w tym rowniez w korpusach osobowych (grupach osobowych);

2)  wojskowej pracowni psychologicznej — w celu wydania orzeczenia psychologicznego w zakresie braku przeciwwska-
zan do petnienia zawodowej stuzby wojskowe;j.

5. Wojskowy komendant uzupetnien po otrzymaniu orzeczen, o ktorych mowa w ust. 4, przesyta je w terminie do 30 dni
od dnia ich otrzymania do rektora-komendanta uczelni wojskowej lub komendanta szkoly podoficerskiej, jednak nie pdzniej
niz do dnia 31 maja lub 30 listopada danego roku.

§ 6. 1. Wysokos¢ oplaty z tytutu egzaminow wstepnych do uczelni wojskowych okresla si¢ w wysoko$ci maksymalnej
optaty okreslonej dla osob ubiegajacych si¢ o przyjecie na kierunki studiow, na ktore postgpowanie rekrutacyjne obejmuje
sprawdziany sprawnosci fizycznej, ustalanej w rozporzadzeniu wydanym na podstawie art. 98 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.").

2. Wysokos¢ optaty z tytutu egzaminow wstepnych dla osob, o ktorych mowa w § 3 pkt 4 i 5, oraz 0sdb ubiegajacych
si¢ o przyjecie do szkot podoficerskich okresla si¢ w wysokosci 50% optaty, o ktérej mowa w ust. 1.

3. Optaty, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, s3 wnoszone co najmniej na 7 dni przed terminem przeprowadzenia postgpowa-
nia rekrutacyjnego, na rachunek bankowy wtasciwej uczelni wojskowej lub szkoty podoficerskiej.

§ 7. 1. Rektorzy-komendanci uczelni wojskowych, komendanci szkét podoficerskich i komendanci osrodkéw szkolenia
powiadamiajg osoby zainteresowane o terminie przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, co najmniej na 14 dni przed
jego rozpoczeciem.

2. W przypadku ubiegania si¢ o przyjecie na studia przez osoby, o ktorych mowa w § 3 pkt 3, o terminie przeprowadze-
nia postgpowania rekrutacyjnego informuje rektor-komendant uczelni wojskowe;j.
§ 8. 1. W ramach egzaminu wstepnego moze by¢ przeprowadzony:
1)  sprawdzian sprawnosci fizycznej;
2) test znajomosci jezyka angielskiego;
3)  sprawdzian wiedzy ogoélne;.

2. Sprawdzian sprawnosci fizycznej, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, zawiera elementy sprawdzajace sile, szybko$¢ i wy-
trzymato$¢ kandydata.

3. Rozmowa kwalifikacyjna powinna ocenia¢:
1)  predyspozycje do petnienia zawodowej stuzby wojskowej w danym korpusie osobowym (grupie osobowej);

2)  motywacj¢ do pelnienia zawodowej stuzby wojskowe;j.

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2012 r. poz. 742 i 1544, z 2013 r. poz. 675, 829, 1005,
15881 1650 oraz z 2014 r. poz. 7, 768, 821, 1004, 1146 1 1198.
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4. W ramach postgpowania rekrutacyjnego dla osob zainteresowanych ubiegajacych si¢ o przyjecie:

1) nauczelni¢ wojskowa na szkolenie wojskowe dla kandydatow na oficeréw zawodowych, o ktéorych mowa w § 3 pkt 1,
przeprowadza sig:

a) egzamin wstgpny w zakresie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 112,
b) rozmowe kwalifikacyjna;
2)  nauczelni¢ wojskowa dla kandydatow na studia, o ktorych mowa w § 3 pkt 2, przeprowadza si¢:

a) egzamin wstgpny w zakresie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, a takze test znajomosci jezyka angielskiego, jezeli
nie byl przedmiotem egzaminu maturalnego,

b) analizg ocen na $wiadectwie dojrzatosci,
c¢) rozmowg kwalifikacyjna;
3) nauczelni¢ wojskowa dla kandydatow na studia, o ktéorych mowa w § 3 pkt 3, przeprowadza sie:

a) egzamin wstepny w zakresie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, a takze test znajomosci jezyka angielskiego, jezeli
nie byt przedmiotem egzaminu maturalnego,

b) rozmowe kwalifikacyjna;
4)  nauczelni¢ wojskowa dla kandydatoéw na studia, o ktérych mowa w § 3 pkt 4 i 5, przeprowadza si¢:
a) egzamin wstepny w zakresie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 112,

b) analizg przebiegu nauki, w tym uzyskanych ocen z zaliczen egzaminéw w uczelni wojskowej lub innej niz woj-
skowa,

c) rozmowe kwalifikacyjna;

5)  do szkoty podoficerskiej dla kandydatow, o ktorych mowa w § 3 pkt 6, przeprowadza sig:
a) egzamin wstepny w zakresie, o ktorym mowa w ust. 1,
b) analiz¢ ocen na §wiadectwie ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej (szkoty $redniej),
c) rozmowg kwalifikacyjna;

6) do osrodka szkolenia dla kandydatow, o ktorych mowa w § 3 pkt 7, przeprowadza si¢:
a) egzamin wstepny w zakresie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1,
b) analiz¢ ocen na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum,

c) rozmowe kwalifikacyjna.

5. Poszczegolne elementy postgpowania rekrutacyjnego w uczelni wojskowej, o ktorym mowa w:
1) wust. 4 pkt 1, 314, oceniane sg zgodnie z regulami ustalonymi przez senat uczelni;
2) ust. 4 pkt 2, oceniane sg zgodnie z regulami ustalonymi przez Ministra Obrony Narodowej na wniosek senatu tej

uczelni, na podstawie art. 169 ust. 17 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym.

6. Poszczegdlne elementy postepowania rekrutacyjnego w szkotach podoficerskich i osrodkach szkolenia, o ktorym
mowa w ust. 4 pkt 5 1 6, oceniane sg w warto$ciach punktowych w skali od 1 do 10.

§ 9. 1. Postegpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna.

2. Komisje¢ rekrutacyjna powotuje odpowiednio: rektor-komendant uczelni wojskowej, kierownik podstawowej jednost-
ki organizacyjnej prowadzacej dany kierunek studiow lub inny organ wskazany w statucie uczelni, komendant szkoty pod-
oficerskiej oraz komendant osrodka szkolenia.

3. Przewodniczacym komisji rekrutacyjnej w szkole podoficerskiej i osrodku szkolenia jest odpowiednio komendant
szkoly podoficerskiej lub komendant o$rodka szkolenia.

4. Komisja rekrutacyjna po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego:

1)  wydaje bez zbednej zwloki, nie pozniej jednak niz w terminie siedmiu dni, osobie zainteresowanej zaswiadczenie
o zakwalifikowaniu lub w terminie do 14 dni od dnia zakonczenia postgpowania rekrutacyjnego decyzj¢ o niezakwa-
lifikowaniu do uczelni wojskowej, szkoty podoficerskiej albo osrodka szkolenia;
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2)  dorgcza osobie zainteresowanej zaswiadczenie lub decyzje, o ktorej mowa w pkt 1;

3)  przesyta kopi¢ zaswiadczenia lub decyzji, o ktorych mowa w pkt 1, wojskowemu komendantowi uzupetnien — oraz
w przypadku o0sob, o ktorych mowa w § 3 pkt 3 1 5, wykaz osob zakwalifikowanych dyrektorowi departamentu Mini-
sterstwa Obrony Narodowej wilasciwego do spraw kadr.

5. Zaswiadczenie lub decyzje, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1, w przypadku osrodka szkolenia, komisja rekrutacyjna
wydaje po otrzymaniu orzeczen, o ktorych mowa w § 12 ust. 2.

6. Od decyzji komisji rekrutacyjnej o niezakwalifikowaniu do uczelni wojskowej, szkoty podoficerskiej albo osrodka
szkolenia osobie zainteresowanej przyshuguje prawo wniesienia odwotania, w terminie 14 dni od dnia jej dorgczenia:

1)  w przypadku uczelni wojskowej — do uczelnianej komisji rekrutacyjnej tej uczelni;

2)  w przypadku szkoly podoficerskiej i osrodka szkolenia — do organu, ktéremu podlega szkota podoficerska albo o$ro-
dek szkolenia.

§ 10. 1. W przypadku kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie na studia na Uniwersytet Medyczny w Lodzi, o ktorych
mowa w § 3 pkt 3, komisja rekrutacyjna w terminie do 14 dni od dnia zakonczenia postgpowania rekrutacyjnego na uczelni
wojskowej przesyta wykaz osob zakwalifikowanych z wynikami uzyskanymi w toku postgpowania rekrutacyjnego do rek-
tora Uniwersytetu Medycznego w Lodzi.

2. Dyrektor departamentu Ministerstwa Obrony Narodowej wtasciwego do spraw kadr wystepuje do rektora Uniwersy-
tetu Medycznego w Lodzi o przestanie wykazu 0sob przyjetych na studia na te uczelni¢ sposrdd osob ujetych w wykazie,
o ktérym mowa w ust. 1.

3. Dyrektor departamentu Ministerstwa Obrony Narodowej wtasciwego do spraw kadr wydaje rozkaz personalny o po-
wotaniu do stuzby kandydackiej 0sob, o ktorych mowa w § 3:

1)  pkt 3 — na podstawie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego na uczelni wojskowej oraz na Uniwersytet Medyczny
w Lodzi;

2)  pkt5 —na podstawie wynikdéw postgpowania rekrutacyjnego w uczelni wojskowe;.

4. O powotaniu do stuzby kandydackiej osob, o ktérych mowa w § 3 pkt 3 i 5, dyrektor departamentu Ministerstwa
Obrony Narodowej wlasciwego do spraw kadr informuje rektora-komendanta uczelni wojskowej, rektora uczelni innej niz
wojskowa oraz wlasciwego wojskowego komendanta uzupetien.

§ 11. Po wydaniu rozkazu personalnego o powotaniu osoby zainteresowanej do stuzby kandydackiej dorgcza go tej
osobie odpowiednio rektor-komendant uczelni wojskowej, komendant szkoty podoficerskiej lub komendant osrodka szko-
lenia.

§ 12. 1. Komendant o$rodka szkolenia, po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, informuje wojskowego ko-
mendanta uzupehnien o wstgpnym zakwalifikowaniu osoby do osrodka szkolenia.

2. Wojskowy komendant uzupelnien kieruje osobg¢ zainteresowang ubiegajaca si¢ o przyjecie do osrodka szkolenia do:
1)  wojskowej komisji lekarskiej — w celu ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do zawodowej stuzby wojskowej;

2)  wojskowej pracowni psychologicznej — w celu wydania orzeczenia psychologicznego w zakresie braku przeciwwska-
zan do pelnienia zawodowej stuzby wojskowe;j.

3. Wojskowy komendant uzupetien po otrzymaniu orzeczen, o ktéorych mowa w ust. 2, przesyla je do komendanta
osrodka szkolenia w terminie 30 dni od dnia ich otrzymania, jednak nie p6zniej niz do dnia 15 czerwca lub 15 grudnia da-
nego roku.

§ 13. Otrzymanie przez wojskowego komendanta uzupetnien kopii zaswiadczenia o zakwalifikowaniu, o ktorym mowa
w § 9 ust. 4 pkt 1, oraz rozkazu personalnego o powotaniu 0sob, o ktérych mowa w § 3 pkt 3 i 5, stanowi podstawe do wy-
dania osobie zainteresowanej skierowania na uczelni¢ wojskowa, do szkoty podoficerskiej albo o$rodka szkolenia.

§ 14. 1. Koszty poniesione w zwiazku z nauka kandydata na zotierza zawodowego, o ktorych mowa w art. 124 ust. 6
ustawy, obejmuja koszty przypadajace na jednego zolierza w zakresie zakwaterowania, umundurowania, wyzywienia oraz
nauki.
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2. Przy wyliczaniu kosztow, o ktérych mowa w ust. 1, bierze si¢ pod uwage $rednig warto$¢ Swiadczen naleznych kan-
dydatowi na zolnierza zawodowego, ktore zostang wydane mu w naturze lub wyptacone w postaci ekwiwalentu, i obejmuja:

1)  zakwaterowanie:
a) warto$¢ zuzytych mediéw i ustug komunalnych,
b) warto$¢ sprzetu kwaterunkowego i przeciwpozarowego oraz wyposazenia nieuznawanego za srodki trwate,
c) wartos¢ poscieli,
d) wartos$¢ ustug w zakresie remontdw i konserwacji pomieszczen i budynkow;
2)  umundurowanie:
a) warto$§¢ wydanego umundurowania i wyekwipowania,
b) warto$¢ wydanych srodkow czystosci i srodkdéw higieny osobistej,
¢) wartos$¢ ustug pralniczych i krawieckich,
d) wartos¢ otrzymanych réwnowaznikow;
3)  wyzywienie, w przypadku korzystania z bezptatnego wyzywienia w czasie pobierania nauki:
a) warto$¢ odpowiedniej normy wyzywienia,
b) koszty przygotowania i wydania positkow;
4)  $wiadczenia zwigzane z nauka:
a) stypendia,
b) czesne,
¢) warto$¢ wydanych ksigzek i pomocy dydaktycznych,
d) warto$¢ wydanych do zuzycia pomocy naukowych i dydaktycznych,

e) warto$¢ dojazdu i przejazdu do miejsca pobierania nauki — zwrot naleznosci z tytutu kosztow podrézy stuzbowej
na obszarze kraju w wysokosci okreslonej w przepisach o naleznosciach przystugujacych z tytutu podrézy stuz-
bowych na obszarze kraju.

3. Wysoko$¢ kosztow w odniesieniu do kandydata na zotnierza zawodowego ustala rektor-komendant uczelni wojsko-
wej, komendant szkoty podoficerskiej albo komendant osrodka szkolenia, w porozumieniu z dyrektorem departamentu
Ministerstwa Obrony Narodowej wlasciwego do spraw szkolnictwa wojskowego.

4. Okres nauki obejmuje okres od dnia rozpoczecia nauki do dnia jej ukonczenia albo przerwania, w tym urlopy i inne
okresy nieobecnosci.

5. Warunki zwrotu kosztéw poniesionych w zwiazku z nauka kandydata na Zzolierza zawodowego okresla umowa,
ktorej wzor stanowi zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.

6. Umowe, o ktorej mowa w ust. 5, wlacza si¢ do teczki akt personalnych kandydata na zotnierza zawodowego.

§ 15. Stuzba kandydacka polega na:

1)  ksztatceniu lub szkoleniu na uczelni wojskowej, w szkole podoficerskiej albo osrodku szkolenia i wykonywaniu zadan
stuzbowych na uczelni wojskowej jako jednostce wojskowej oraz w szkole podoficerskiej lub osrodku szkolenia;

2)  ksztalceniu na uczelni innej niz wojskowa i odbywaniu, w okresie przerw wakacyjnych, szkolenia wojskowego.

§ 16. 1. O stawieniu si¢ osoby zainteresowanej powotaniem do stuzby kandydackiej na uczelni wojskowej, w szkole
podoficerskiej albo osrodku szkolenia, rektor-komendant uczelni wojskowej, komendant szkoty podoficerskiej albo komen-
dant os$rodka szkolenia zawiadamia wojskowego komendanta uzupehien, a w przypadku kandydatow, o ktérych mowa
w § 3 pkt 3 15 —takze dyrektora departamentu Ministerstwa Obrony Narodowej wlasciwego do spraw kadr.

2. Osoba zainteresowana powotana do stuzby kandydackiej petni t¢ stuzbe od dnia stawienia si¢ na uczelni wojskowej,
w szkole podoficerskiej albo o$rodku szkolenia. Z tym dniem zostaje zaliczona rozkazem rektora-komendanta uczelni woj-
skowej, komendanta szkoty podoficerskiej albo komendanta osrodka szkolenia do etatowego stanu zmiennego tej uczelni,
szkoty albo osrodka.



Dziennik Ustaw -7- Poz. 1627

3. Stuzba kandydacka trwa, z zastrzezeniem § 38, do dnia powotania kandydata do zawodowej stuzby wojskowe;.

4. Osoby, o ktérych mowa w § 3 pkt 3 1 5, po stawieniu si¢ na uczelni wojskowej, podpisaniu umowy, o ktérej mowa
w art. 124 ust. 6 ustawy, przyjeciu na zaopatrzenie, sg kierowane rozkazem rektora-komendanta uczelni wojskowej na stu-
dia na uczelniach niewojskowych, ktorej sa studentami.

5. W przypadku gdy osoby wymienione w § 3 pkt 5 powotane do stuzby kandydackiej nie korzystajg z wyzywienia
i zakwaterowania organizowanego przez rektora-komendanta uczelni wojskowej, otrzymuja rownowaznik pieniezny w za-
mian za wyzywienie w wysokosci 100% diety oraz rownowaznik w zamian za zakwaterowanie w wysokosci 150% diety.
Ponadto otrzymuja one zwrot kosztow dojazdu w wysokosci 20% diety za kazdy dzien zajec¢ szkoleniowych oraz jeden raz
w miesigcu zwrot kosztow przejazdu do miejsca statego zamieszkania i z powrotem na terenie kraju. Kwote diety ustala si¢
w wysokosci okreslonej w przepisach w sprawie wysokos$ci oraz warunkow ustalania naleznosci przystugujacych pracow-
nikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podréozy stuzbowej na obszarze
kraju, wydanych na podstawie art. 77° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502).

6. W indywidualnych przypadkach rektor-komendant uczelni wojskowej moze, pomimo zapewnienia warunkéw wyzy-
wienia i zakwaterowania, wyrazi¢ zgode kandydatowi na Zoklierza zawodowego na wyptate réwnowaznika pieni¢znego
w zamian za wyzywienie lub zakwaterowanie, ustalonego wedtug zasad okreslonych w ust. 5, o ile nie ograniczy to mozli-
wosci wywigzywania si¢ kandydata na zotnierza zawodowego z zadan stuzbowych.

§ 17. 1. W przypadku gdy osoba zainteresowana, ktorej dorgczono skierowanie do shuzby kandydackiej, nie moze sta-
wic si¢ do jej pelnienia w terminie okre§lonym w tym skierowaniu z powodu obtoznej choroby potwierdzonej zaswiadcze-
niem lekarskim lub z przyczyn uzasadnionych waznymi wzgledami rodzinnymi albo osobistymi, niezwlocznie zawiadamia
o tym fakcie wojskowego komendanta uzupetnien.

2. Wojskowy komendant uzupelnien, po otrzymaniu zawiadomienia, informuje odpowiednio rektora-komendanta
uczelni wojskowej, komendanta szkoly podoficerskiej albo komendanta osrodka szkolenia o przyczynie niestawienia si¢
osoby zainteresowane;j.

3. Nowy termin stawiennictwa osoby zainteresowanej, o ktorej mowa w ust. 1, ustala wojskowy komendant uzupehien,
w porozumieniu odpowiednio z rektorem-komendantem uczelni wojskowej, komendantem szkoty podoficerskiej albo ko-
mendantem osrodka szkolenia.

§ 18. 1. Jezeli osoba zainteresowana, ktorej doreczono skierowanie do stuzby kandydackiej, nie stawi si¢ na uczelni
wojskowej, w szkole podoficerskiej albo o$rodku szkolenia w ciggu 7 dni od uptywu terminu okreslonego w skierowaniu,
z zastrzezeniem przypadkow okreslonych w § 17 ust. 1, wydaje si¢ rozkaz personalny o wygasnigciu powotania do shuzby
kandydackiej, ktory dorgcza si¢ osobie zainteresowane;.

2. Rozkaz personalny, o ktérym mowa w ust. 1, wydaje:

1)  rektor-komendant uczelni wojskowej, komendant szkoty podoficerskiej albo komendant o$rodka szkolenia — w odnie-
sieniu do 0sob zainteresowanych powotanych odpowiednio na uczelnie wojskowe, do szkét podoficerskich i osrod-
kow szkolenia;

2)  dyrektor departamentu Ministerstwa Obrony Narodowej wlasciwego do spraw kadr — w odniesieniu do os6b zaintere-
sowanych, posiadajacych $wiadectwo dojrzalosci, w przypadku ubiegania si¢ o przyj¢cie na studia na uczelni innej niz
wojskowa oraz do stuzby kandydackiej na uczelni wojskowej lub bedacych cywilnym studentem innej uczelni niz
uczelnia wojskowa oraz ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby kandydackiej na uczelni wojskowe;j.

3. Rektor-komendant uczelni wojskowej, komendant szkoty podoficerskiej albo komendant osrodka szkolenia zawiada-
mia wojskowego komendanta uzupeknien o niestawieniu si¢ osoby zainteresowanej do petnienia stuzby kandydackiej oraz
w przypadku, o ktorym mowa w § 10 ust. 4, rowniez rektora uczelni innej niz wojskowa.

§ 19. 1. Kandydat, z ktorym podpisano umowg, o ktdrej mowa w art. 124 ust. 6 ustawy, sktada przysicge wojskowa
w terminie ustalonym przez rektora-komendanta uczelni wojskowej, komendanta szkoly podoficerskiej albo komendanta
osrodka szkolenia.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do kandydata, ktory ztozyt przysiege wojskowa.

§ 20. 1. Rektor-komendant uczelni wojskowej okresla kandydatowi, o ktorym mowa w § 3 pkt 4, przedmioty do uzupet-
nienia w trakcie studidw z wiedzy wojskowej wymaganej programem ksztatcenia na nizszych latach studiow.
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2. W okresie przerw wakacyjnych kandydaci, o ktérych mowa w § 3 pkt 3 i 5, odbywaja szkolenie w centrum szkolenia
(osrodku szkolenia) oraz szkolenie wojskowe zakonczone egzaminem na oficera na uczelni wojskowej, w ktorej pozostaja
na ewidencji i zaopatrzeniu.

3. Kandydaci, o ktérych mowa w § 3 pkt 3 i 5, przedktadajg rektorowi-komendantowi uczelni wojskowej, na jego zada-
nie, dokumenty dotyczace przebiegu nauki na uczelni innej niz wojskowa.

§ 21. 1. Kandydat petnigcy stuzbe na uczelni wojskowej, w szkole podoficerskiej albo osrodku szkolenia odbywa prak-
tyki zgodnie z planami studiéw, programami ksztatcenia i planami szkolenia.

2. Programy ksztalcenia i plany szkolenia okres$laja w szkotach podoficerskich i o§rodkach szkolenia ich komendanci,
a zatwierdzajg organy, ktorym szkoty lub osrodki podlegaja.

3. Przed zatwierdzeniem programow ksztalcenia i planéw szkolenia organy, ktorym podlegaja szkoty podoficerskie lub
osrodki szkolenia, moga zasiggnac opinii 0sob, o ktorych mowa w art. 35 ust. 3 ustawy.

4. Odpowiedzialno$¢ za organizacje praktyk ponosza wiasciwi rektorzy-komendanci uczelni wojskowych, komendanci
szkot podoficerskich albo komendanci osrodkow szkolenia, a za ich przebieg i realizacjg, zgodnie z programem praktyk,
dowddcy jednostek, w ktorych kandydaci odbywaja praktyke.

5. Programy szkolenia wojskowego dla kandydatow, o ktérych mowa w § 3 pkt 3 i 5, okres$laja rektorzy-komendanci
uczelni wojskowych, na ktorych ewidencji i zaopatrzeniu znajduja si¢ kandydaci.

6. Kandydatowi odbywajacemu praktyke zapewnia si¢ udzial w przedsiewzigciach szkoleniowych, uroczystosciach
wojskowych i panstwowych z udziatem kadry zawodowej jednostki wojskowej lub pododdziatu oraz odpowiednie warunki
do samodzielnej nauki.

7. Kandydat, o ktorym mowa w § 3 pkt 3 i 5, moze odbywac¢ praktyke zgodnie z programami szkolenia wojskowego.

§ 22. Bezposrednim przetozonym kandydatow, o ktérych mowa w § 3 pkt 3 1 5, jest zolnierz zawodowy wyznaczony
przez rektora-komendanta uczelni wojskowej, na ktorej ewidencji i zaopatrzeniu pozostaje kandydat.

§ 23. 1. Osoba zainteresowana powotaniem do stuzby kandydackiej otrzymuje, z dniem stawienia si¢ do tej stuzby,
stopien wojskowy szeregowego (marynarza).

2. Zoierz rezerwy rozpoczyna petnienie stuzby kandydackiej w posiadanym stopniu wojskowym.

§ 24. 1. Kandydat moze by¢ mianowany:
1)  na uczelni wojskowej — do stopnia wojskowego sierzanta (bosmana) wiacznie;

2)  w szkole podoficerskiej — na stopien wojskowy starszego szeregowego (starszego marynarza).

2. Warunkiem mianowania kandydata na kolejny stopien wojskowy jest posiadanie co najmniej dobrej ogdlnej oceny
w ostatniej opinii stuzbowej oraz uzyskanie pozytywnych wynikéw w nauce.

3. Na kolejne stopnie wojskowe w czasie stuzby kandydackiej mianujg odpowiednio rektorzy-komendanci uczelni woj-
skowych oraz komendanci szkot podoficerskich.

§ 25. 1. Z pisemnym wnioskiem o mianowanie na wyzszy stopien wojskowy wystepuje przetozony kandydata — zotnierz
zawodowy.

2. W stosunku do kandydatéw, o ktorych mowa w § 3 pkt 5, wniosku o mianowanie nie sporzadza sig.
§ 26. Tytutow, o ktorych mowa w art. 125 ust. 2 ustawy, uzywa si¢ bezposrednio po stopniu wojskowym.

§ 27. 1. Kandydatowi przystuguje urlop wypoczynkowy w wymiarze:
1)  trzydziestu dni kalendarzowych — po zakonczeniu kazdego roku studiow lub nauki;
2)  dziesigciu dni kalendarzowych — w okresie zimowym;

3) pigciu dni kalendarzowych — w okresie wiosennym.
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2. W przypadku stuzby kandydackiej trwajacej krocej niz jeden rok, kandydatowi przystuguje urlop wypoczynkowy
w wymiarze dwéch dni kalendarzowych za kazdy petny miesigc nauki — po ukonczeniu szkoty podoficerskiej lub szkolenia
w osrodku szkolenia albo po ukonczeniu szkolenia wojskowego.

§ 28. 1. Kandydatowi moze by¢ udzielony urlop okoliczno$ciowy, na jego pisemny wniosek, w przypadku:
1)  $mierci lub cigzkiej choroby cztonka najblizszej rodziny;
2)  zawarcia przez niego zwigzku matzenskiego;
3) narodzin jego dziecka;
4)  innych okoliczno$ci uzasadnionych szczegolnie waznymi wzgledami rodzinnymi lub osobistymi.

2. Do wniosku o udzielenie urlopu kandydat dotacza odpowiednie dokumenty potwierdzajace zaistnienie okolicznosci,
o ktorych mowa w ust. 1.

3. Urlopu okoliczno$ciowego mozna udzieli¢ jednorazowo, w wymiarze do pigciu dni kalendarzowych.

4. Kandydat petniacy stuzbe na uczelni wojskowej lub uczelni innej niz wojskowa, ktory wezesniej zaliczyt sesje egza-
minacyjng, moze otrzymac urlop dodatkowy w wymiarze liczby dni pozostajacych do zakonczenia tej sesji.

§ 29. Urlopow, o ktorych mowa w § 27 i1 28, udziela, okreslajac ich terminy, odpowiednio rektor-komendant uczelni
wojskowej, komendant szkoly podoficerskiej, komendant osrodka szkolenia albo przetozony w jednostce wojskowej, w kto-
rej kandydat odbywa praktyke.

§ 30. 1. W drodze wyréznienia kandydatowi moze by¢ udzielony urlop nagrodowy, o ktorym mowa w art. 11 ust. 1
pkt 5 ustawy z dnia 9 pazdziernika 2009 r. o dyscyplinie wojskowej (Dz. U. Nr 190, poz. 1474 oraz z 2012 r. poz. 1529).

2. Urlop nagrodowy udzielony przez przetozonego w jednostce wojskowej, w ktorej kandydat odbywa praktyke, wyko-
rzystuje si¢ przed zakonczeniem tej praktyki.

§ 31. 1. Kandydatowi moze by¢ na uzasadniony wniosek przedtuzony urlop, o ktérym mowa w § 27, 28 i 30, w wymia-
rze do pigciu dni kalendarzowych w razie:

1)  choroby;
2)  $mierci lub cigzkiej choroby czlonka najblizszej rodziny;
3)  kleski zywiotowej, ktora dotkneta czlonka najblizszej rodziny;

4)  zaistnienia uzasadnionych przyczyn uniemozliwiajacych jego powrot z urlopu.

2. O przedtuzenie urlopu, w przypadkach okreslonych w ust. 1, kandydat zwraca si¢ z pisemng prosba do dowodcy (ko-
mendanta) garnizonu, w ktérym przebywa, lub najblizszego wojskowego komendanta uzupetnien, przedktadajac odpowied-
nie dokumenty na potwierdzenie zaistniatej okolicznosci.

3. Dowoddca (komendant) garnizonu lub wojskowy komendant uzupetien zawiadamia niezwlocznie wtasciwego rekto-
ra-komendanta uczelni wojskowej, komendanta szkoly podoficerskiej albo komendanta osrodka szkolenia, a w przypadku
kandydatow odbywajacych praktyki w jednostkach wojskowych — takze dowodcow tych jednostek o przedtuzeniu kandyda-
towi urlopu.

§ 32. 1. Kandydat — kobieta w przypadku zajscia w cigz¢ informuje niezwlocznie na pi$mie o tym fakcie rektora-komen-
danta uczelni wojskowej, komendanta szkoty podoficerskiej i komendanta o$rodka szkolenia, przedstawiajac rowniez na t¢
okoliczno$¢ stosowne zaswiadczenie lekarskie.

2. Rektor-komendant uczelni wojskowej, komendant szkoty podoficerskiej i komendant osrodka szkolenia, po zasieg-
nigciu opinii kandydata — kobiety ustala wymiar oraz termin rozpoczecia urlopu bezplatnego, o ktorym mowa w art. 134
ust. 2 ustawy. Ustalajgc termin urlopu bezptatnego kandydata — kobiety, uwzglednia w miar¢ mozliwosci etap nauki, na ja-
kim jg przerwata.

3. Do czasu rozpoczecia urlopu bezptatnego rektor-komendant uczelni wojskowej, komendant szkoty podoficerskiej
i komendant o$rodka szkolenia moze na wniosek kandydata — kobiety zwolni¢ ja z czesci zaje¢ wojskowych.

4. Uzupetnienie zaje¢ wojskowych, o ktorych mowa w ust. 3, nastepuje po powrocie kandydata — kobiety z urlopu bez-
ptatnego.
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5. W okresie udzielonego urlopu bezptatnego kandydatowi — kobiecie nie przystuguja $wiadczenia w zakresie zakwate-
rowania, wyzywienia oraz inne naleznosci finansowe z tytutu petnienia stuzby kandydackie;j.

6. Kandydat — kobieta, ktorej udzielono urlopu bezptatnego, zgtasza si¢ do pelienia stuzby kandydackiej w dniu ustalo-
nym z rektorem-komendantem uczelni wojskowej, komendantem szkoty podoficerskiej i komendantem osrodka szkolenia.

7. Sposob sprawowania opieki nad dzieckiem przez kandydata — kobiet¢ nie moze wptywac na przebieg stuzby kandy-
dackie;.
§ 33. 1. Opinig¢ stuzbowa o kandydacie sporzadza sig:

1)  po odbyciu pierwszego etapu szkolenia wojskowego zakonczonego przysiega wojskowa oraz po kazdym roku studiow
w uczelni wojskowej lub uczelni innej niz wojskowa;

2)  po ukonczeniu szkoty podoficerskiej lub o$rodka szkolenia;

3)  po odbyciu szkolenia wojskowego dla kandydatow na oficeréw zawodowych.
2. Opiniujacy sporzadza opini¢ na arkuszu opinii stuzbowej, ktérego wzor okresla zatacznik nr 3 do rozporzadzenia.

3. Przed przekazaniem arkusza opinii stuzbowej opiniujacemu organ kadrowy uczelni wojskowej, szkoty podoficerskiej
lub osrodka szkolenia wypetia dziaty 11 II arkusza.

4. Opiniujacym w stosunku do kandydatow, o ktérych mowa w § 3 pkt 3, jezeli zostali skierowani przez rektora-komen-
danta uczelni wojskowej do odbywania stuzby kandydackiej w centrum szkolenia (o$rodku szkolenia), jest wyznaczony
przez komendanta centrum szkolenia (o$rodka szkolenia) zolierz zawodowy.

§ 34. 1. Opiniowanie stuzbowe ma na celu oceng opiniowanego pod wzgledem wywiazywania si¢ z obowigzkow shuz-
bowych oraz predyspozycji do pelnienia zawodowej stuzby wojskowe;.
2. Opiniowaniu podlegaja:
1)  ocena wywiazywania si¢ z obowigzkow, wedtug kryteriow:
a) terminowos¢,
b) jakos¢,
c) zaangazowanie;
2)  ocena kompetencji i zachowan:
a) dostosowywanie si¢ do norm i regut,
b) dbatos¢ o sprzet i mienie,

¢) umiejetnos$¢ pracy w zespole i komunikatywnos$é.

3. Na podstawie ocen, o ktorych mowa w ust. 2, opiniujacy wystawia opiniowanemu oceng ogolng wyrazong w skali:
1)  bardzo dobra — 5;
2) dobra-—4;
3) dostateczna — 3;

4)  niedostateczna — 2.

4. Oceng kryteriow wywigzywania si¢ z obowigzkow wyraza si¢ punktowo:

1) przewyzsza wymagania — 15 punktow;
2)  spelnia wymagania — 10 punktow;
3)  spelnia wymagania w ograniczonym zakresie — 5 punktow;
4)  nie spelnia wymagan — 0 punktow.

5. Ocena wywigzywania si¢ opiniowanego z obowigzkoéw stanowi sume punktow uzyskanych przez niego za poszcze-
golne kryteria.
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6. Oceng poszczegodlnych kompetencji i zachowan wyraza si¢ punktowo:

1) przewyzsza wymagania — 15 punktow;
2)  spelnia wymagania — 10 punktow;
3)  spelnia wymagania w ograniczonym zakresie — 5 punktéw;
4)  nie spetnia wymagan — 0 punktéw.

7. Ocena kompetencji i zachowan opiniowanego stanowi sum¢ punktow uzyskanych przez niego za poszczegdlne kom-
petencje i zachowania.

8. Ogoblng ocen¢ opiniowanego wystawia si¢ na podstawie ocen, o ktorych mowa w ust. 5 i 7, uwzgledniajac taczng
liczbg punktow:

1)  bardzo dobra (5) —jezeli uzyskat od 80 do 90 punktow;
2) dobra (4) —jezeli uzyskatl od 55 do 75 punktow;
3)  dostateczna (3) — jezeli uzyskat od 30 do 50 punktow;
4)  niedostateczna (2) — jezeli uzyskat ponizej 30 punktow.

9. Wystawienie ogdlnej oceny bardzo dobrej lub niedostatecznej wymaga pisemnego uzasadnienia w arkuszu opinii
stuzbowe;j.

10. Przed wystawieniem ogolnej oceny opiniujacy moze przeprowadzi¢ z opiniowanym rozmowe, z ktorej sporzadza
si¢ notatke stuzbowa.

§ 35. 1. Opiniujacy podpisuje oryginat opinii stuzbowej oraz dorgcza, za pokwitowaniem odbioru, potwierdzona kopig
opinii stuzbowej opiniowanemu.

2. W przypadku odmowy przyjecia przez opiniowanego kopii opinii stuzbowej opiniujacy zapoznaje go z trescig opinii
przez jej odczytanie, poucza o przyshugujacym prawie do wniesienia odwotania od opinii i dokonuje o tym fakcie adnotacji
w arkuszu opinii stuzbowej, potwierdzajac to wlasnorecznym podpisem oraz datg.

3. Oryginal opinii stuzbowej wiacza si¢ do teczki akt personalnych kandydata.

§ 36. 1. Odwotanie od opinii stuzbowej kandydat wnosi do wyzszego przetozonego, za posrednictwem opiniujacego,
w terminie do 14 dni od dnia otrzymania potwierdzonej kopii opinii.

2. Odwotanie od opinii stuzbowej rozpatruje si¢ w terminie do 21 dni od dnia jego wniesienia.

3. Opiniujacy, w terminie do 7 dni od dnia otrzymania odwotania, przesyta opini¢ stuzbowa, wraz z odwotaniem i swo-
im stanowiskiem w sprawie, do wyzszego przetozonego.
4. Wyzszy przelozony moze:

1)  utrzymaé w mocy opini¢ shuzbowa — dokonujac w arkuszu opinii adnotacji w kolorze czerwonym o utrzymaniu w mo-
cy opinii stuzbowej oraz potwierdzajac ten fakt wlasnorgcznym, czytelnym podpisem i data;

2)  zmieni¢ lub uzupehi¢ opini¢ stuzbowa — dokonujac w arkuszu opinii stuzbowej korekty w kolorze czerwonym oraz
potwierdzajac ten fakt wlasnorecznym czytelnym podpisem i data;

3)  wuchyli¢ i wyda¢ nowa opini¢ stuzbowa — dokonujac w arkuszu opinii adnotacji w kolorze czerwonym o uchyleniu
i wydaniu nowej opinii shuzbowej oraz potwierdzajac ten fakt wtasnorecznym czytelnym podpisem i data;

4)  uchyli¢ opini¢ stuzbows, jezeli brak byto podstaw prawnych do jej sporzadzenia — dokonujac w arkuszu opinii adno-
tacji w kolorze czerwonym o uchyleniu opinii stuzbowej oraz potwierdzajac ten fakt wlasnorgcznym czytelnym pod-
pisem i data.

5. Wyzszy przetozony:

1)  przed rozpatrzeniem odwotania moze przeprowadzi¢ z opiniujgcym oraz opiniowanym rozmowe stuzbowa, potwier-
dzajac ten fakt wlasnorgcznym podpisem i datg w arkuszu opinii stuzbowej;

2)  dorgcza opiniowanemu za pokwitowaniem potwierdzong kopi¢ ostatecznej opinii stuzbowe;j.
6. Opinia stuzbowa wydana wskutek odwotania jest ostateczna.

7. Oryginal ostatecznej opinii stuzbowej wlacza si¢ do teczki akt personalnych kandydata.
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§ 37. 1. Decyzje¢ o zwolnieniu ze stuzby kandydackiej w przypadkach, o ktéorych mowa w art. 134 ust. 1 pkt 2, 4, 8b—9
ustawy, albo rozkaz personalny o zwolnieniu ze stuzby kandydackiej wydany dla celow ewidencyjnych w przypadkach,
o ktorych mowa w art. 134 ust. 1 pkt 1, 3 1 5-8a ustawy, dor¢cza kandydatowi odpowiednio: rektor-komendant uczelni woj-
skowej, komendant szkoty podoficerskiej albo komendant osrodka szkolenia.

2. Organy, o ktérych mowa w ust. 1, przesyltaja dyrektorowi departamentu Ministerstwa Obrony Narodowej wlasciwego
do spraw kadr kopie ostatecznych decyzji o zwolnieniu ze stuzby kandydackiej albo kopie rozkazow personalnych o zwol-
nieniu ze stuzby kandydackie;.

3. W przypadku zwolnienia kandydatow, o ktorych mowa w § 3 pkt 3 i 5, rektor-komendant uczelni wojskowej, na kto-
rej zaopatrzeniu pozostawali, informuje o zwolnieniu dyrektora departamentu Ministerstwa Obrony Narodowej wlasciwego
do spraw kadr oraz rektora uczelni innej niz wojskowa.

§ 38. 1. Kandydata zwolnionego ze stuzby kandydackiej przenosi do rezerwy, z dniem zwolnienia ze stuzby kandydackiej,
odpowiednio: rektor-komendant uczelni wojskowej, komendant szkoty podoficerskiej albo komendant osrodka szkolenia.

2. O zwolnieniu kandydata ze stuzby kandydackiej rektor-komendant uczelni wojskowej, komendant szkoty podoficer-
skiej albo komendant osrodka szkolenia zawiadamia wojskowego komendanta uzupetnien.

3. Kandydatowi zwolnionemu ze stuzby kandydackiej na uczelni wojskowej, w szkole podoficerskiej albo osrodku
szkolenia wydaje si¢ na jego prosbe zaswiadczenie o przebiegu nauki lub szkolenia.

§ 39. 1. W przypadku uchylenia orzeczenia, o ktorym mowa w art. 134 ust. 1 pkt 6 ustawy, albo uchylenia lub stwier-
dzenia niewaznosci decyzji o zwolnieniu kandydata ze stuzby kandydackiej ulegaja uchyleniu skutki tego orzeczenia lub
decyzji, jakie wynikty z tego tytutu dla kandydata na Zotnierza zawodowego.

2. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1, przywrocenie kandydata do stuzby kandydackiej nastepuje w miar¢ moz-
liwosci kontynuowania nauki od etapu, na jakim jg przerwal, jezeli spelnia on warunki powotania do stuzby kandydackiej
— z zachowaniem nabytych uprawnien.

§ 40. W przypadku:

1)  zolnierza konczacego stuzbe kandydacka na uczelni wojskowej lub w szkole podoficerskiej, ktory z przyczyn nie-
usprawiedliwionych nie stawit si¢ do petnienia zawodowej stuzby wojskowej i wlasciwy organ wydat decyzje o wy-
gasniegciu decyzji o powotaniu do zawodowej stuzby wojskowej wydanej na podstawie przepisdéw o powotaniu do
zawodowej stuzby wojskowej,

2)  zolnierza konczacego stuzbe kandydacka w osrodku szkolenia, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie stawit si¢
do pelnienia zawodowej stuzby wojskowe;j

— wlasciwy rektor-komendant uczelni wojskowej, komendant szkoly podoficerskiej lub komendant osrodka szkolenia zwal-
nia go ze stuzby kandydackiej i przenosi do rezerwy z dniem, w ktorym byt obowigzany zgtosi¢ si¢ do zawodowej shuzby
wojskowe;.

§ 41. 1. Do Zohierzy zawodowych, o ktorych mowa w art. 28 i1 29 oraz art. 126 ust. 2 ustawy, pobierajacych nauke¢ na
uczelni wojskowej lub w szkole podoficerskiej przepisy § 3-9, § 21 ust. 1-4 oraz § 22 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Zohierze zawodowi, o ktérych mowa w art. 28 i 29 ustawy, ubiegajacy si¢ o przyjecie na uczelni¢ wojskowa lub do
szkoty podoficerskiej zdaja sprawdzian sprawnosci fizycznej, wedtug zakresu ¢wiczen okreslonych w przepisach wydanych
na podstawie art. 5S0a ustawy.

3. W odniesieniu do zotierzy zawodowych, o ktorych mowa w art. 28 i 29 ustawy, ktorzy bezposrednio przed przyje-
ciem na nauke na uczelni wojskowej lub w szkole podoficerskiej zostali powotani do zawodowej stuzby wojskowej, za
ostatnig opini¢ stuzbowg uznaje si¢ opini¢ uzyskang przez zotnierza w stuzbie zawodowej po powotaniu.

§ 42. Rozporzgdzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujgcym po dniu ogloszenia.?

Minister Obrony Narodowej: T. Siemoniak

2 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 12 marca 2010 r. w sprawie stuzby
wojskowej kandydatéw na Zotierzy zawodowych (Dz. U. Nr 61, poz. 382 oraz z 2011 r. Nr 75, poz. 402), ktore traci moc z dniem
wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia, stosownie do brzmienia art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o zmianie
ustawy o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1355).
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowe;j
7 dnia 29 pazdziernika 2014 r. (poz. 1627)

Zalacznik nr 1

WZOR

DYREKTOR DEPARTAMENTU KADR
MINISTERSTWA OBRONY NARODOWEJ
REKTOR-KOMENDANT UCZELNI WOJSKOWEJ*

Whiosek o powotanie do stuzby kandydackiej

Prgszq o przyjecie mnie do uczelni wojskowej/szkoty podoficerskiej/osrodka
szkolenia ~ w  charakterze kandydata na  Zolnierza zawodowego w  roku
akademickim/szkoleniowym ..........cccccueeneen. na kierunek:

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

(nazwa kierunku studiow lub specjalnosci wojskowej)

* Niepotrzebne skreslic.

(podpis osoby zainteresowanej)
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Kwestionariusz stanowi zatacznik do wniosku
o powotanie do stuzby kandydackie;j

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

A. DANE DO CELOW EWIDENCYJNYCH (W TYM DANE ADRESOWE MIEJSCA ZAMIESZKANIA)

Nazwisko: Pierwsze imie: Drugie imie:
Nazwisko rodowe (kobiety): Imig ojca: Imie¢ matki:

Data urodzenia: (dzien — miesigc — rok) Miejsce urodzenia: PESEL:
Adres e-mail: Telefon kontaktowy:

Dane adresowe miejsca zamieszkania

Ulica: Nr domu: Nr lokalu:

Miejscowos¢é: Poczta: Wojewodztwo:

B. ADRES DO KORESPONDENCII (jezeli jest inny niz adres zamieszkania)

Ulica: Nr domu: Nr lokalu:
Miejscowosé: Poczta: Wojewodztwo:
C. WYKSZTALCENIE
Rodzaj wyksztalcenia Nazwa szkoly Miejscowosé Kierunek . Rok uzyskan_la
wyksztalcenia wyksztalcenia

D. POSIADANE UPRAWNIENIA

Rodzaj uprawnienia Data uzyskania uprawnienia Termin waznoS$ci uprawnienia

E. PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ
Nazwa zakladu pracy Stanowisko Data rozpoczecia pracy Data zakonczenia pracy

F. POSIADANE OBYWATELSTWA

G. POSIADANE DOKUMENTY TOZSAMOSCI
Nazwa Seria Nr Organ wydajacy

H. STOSUNEK DO SLUZBY WOJSKOWEJ
Uregulowany/nieuregulowany: Seria i numer ksiazeczki wojskowej: Przydzial terytorialny do WKU:
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1. ZNAJOMOSC JEZYKOW OBCYCH

Poziom znajomosci jezyka angielskiego
L] zaawansowany

Jezyk angielski [ $redni

[ podstawowy

Jezyk obcy

inny jezyk obcy Poziom znajomosci jezyka obcego
L] zaawansowany

01 $redni

[ podstawowy

J. ZAINTERESOWANIA

K. DANE ANTROPOMETRYCZNE

Wzrost: Waga:
Rozmiar obuwia (nr/wielko$¢ stopy w cm): Obwad glowy:
Obwod w pasie: Obwdd w Kklatce piersiowej:

L. STAN CYWILNY

Dzieci:

M. W RAZIE UZASADNIONEJ POTRZEBY NALEZY POWIADOMIC (IMIE, NAZWISKO I ADRES ZAMIESZKANIA
WSKAZANEJ OSOBY ORAZ NUMER TELEFONU)

N. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze dane podane we wniosku oraz o$wiadczeniu sg zgodne ze stanem faktycznym i zobowiazuje
sie do poinformowania uczelni wojskowej/szkoty podoficerskiej/osrodka szkolenia” o kazdej ich zmianie.

* Niepotrzebne skreslic.

Data: Podpis osoby zainteresowanej:

O. INFORMACJA DOTYCZACA EWENTUALNEGO ZWROTU KOSZTOW NAUKI

Zgodnie z postanowieniami art. 124 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zohierzy
zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1414) powotanie do stuzby kandydackiej moze nastapi¢ po podpisaniu
umowy z osobg ubiegajaca si¢ o przyjecie do tej shuzby, okreslajacej warunki zwrotu poniesionych kosztow na
jej utrzymanie i nauke¢ w przypadku:

1) zwolnienia ze stuzby kandydackiej na podstawie art. 134 ust. 1 pkt 1,2 14-9;

2) niestawienia si¢ do zawodowej stuzby wojskowej lub niepodpisania kontraktu na pelnienie stuzby
kontraktowej;

3) zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej w okresie dwa razy dhluzszym od czasu trwania nauki, na
podstawie art. 111 pkt 1,4, 6,7, 9 lit. a i pkt 11-16 oraz art. 112 ust. 1 pkt 1, w wysoko$ci proporcjonalnej do
czasu shuzby po zakonczeniu nauki.
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P. ZALACZNIKI DO WNIOSKU

Lp. Nazwa zalacznika Uwagi
R. ADNOTACIJE
(pracownik uczelni wojskowej/ szkoly podoficerskiej/ osrodka szkolenia)
Data przyjecia dokumentéw: Numer: Podpis pracownika:
Data odbioru dokumentéw: Decyzja: Data: Podpis osoby zainteresowanej:
Zobowiazuje sie do uzupetnienia brakéw w ztozonej Podpis osoby zainteresowanej:

dokumentacji do dnia .........cccceeeveereerieeciieieeeee e,

S. ROZSTRZYGNIECIE KOMISJI REKRUTACYJNEJ

Decyzja Komisji Rekrutacyjnej Nr................. zZ dnia ..o osoba zainteresowana zostata
przyjeta/ nie zostata przyjeta do uczelni wojskowej/szkoty podoficerskiej/osrodka szkolenia”

*Niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 2

WZOR
UMOWA
dotyczaca warunkéw zwrotu kosztow poniesionych w zwiagzku z nauka kandydata na Zolierza
zawodowego
Zzawarta W dnil .......ccooevieveiiiieniiee e To W oetetteeteeeteeeeesereestreesseessaeasseasseessseessseasseessennses pomiedzy:
L ettt h et bbbtk b e h b H e bbb b e R e bt bt ea e eae e bt e n bt shena e e bt enennennesre e ,

(oznaczenie organu wojskowego)

zwanym dalej ,,przyjmujacym na nauke”, reprezentowanym przez

a
2 ) ettt ettt tete ettt e ht e bt e te et e eateeh e et e et e et e eate Rt ekt ea bt eRte ekt en st ehten st eateeaeenbe st en st Rt en b e Rt en st enbeenbeenbeententenneenseenten R
(stopien wojskowy, imie i nazwisko kandydata na zotnierza zawodowego)
S/C ettt 101 SRS W ettt ete et ettt ettt ettt ettt n et ene st eee e
(imig ojca) (data urodzenia) (miejsce urodzenia)
NUIMET PESEL .ottt ettt e e et e e et e e e aae e e e baeeeabaeeeatbeetseeeensseeeesteeensseeeansssensseeesnsseesseeeans ,
ZAMNIESZKATYIIN W ..ttt et b et e a et e h e bt et ea bt e bt e bt ea bt s a e bt e st e bt et e bt e bt e atetenbean ,

(adres zamieszkania oraz adres zameldowania, jezeli jest inny niz adres zamieszkania)

zwanym dalej ,,kandydatem na Zotierza zawodowego”, o nastepujacej tresci:

§1
Przyjmujacy na nauke zobowigzuje si¢ do przyjecia kandydata na zolierza zawodowego na:

(poda¢ rodzaj i kierunek nauki: studia lub nauka w szkole wojskowej albo niewojskowej)
§2
Koszty utrzymania i nauki, o ktorych mowa w art. 124 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej

zohierzy zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1414), zwanej dalej ,,ustawg”’, wynosza:

(podac kwote kosztow)

§3
Kandydat na zZotnierza zawodowego zobowigzuje si¢ do przedstawiania przyjmujacemu na nauke, na jego

wezwanie, dokumentéw potwierdzajacych zaliczenie kolejnych okresow nauki.
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§4
Kandydat na zolierza zawodowego zobowigzuje si¢ do zwrotu poniesionych kosztow w zwigzku z nauka
kandydata na zotierza zawodowego, o ktérych mowa w § 2, jezeli:
a) przerwie nauke — w calosci,
b) zostanie zwolniony ze stuzby kandydackiej z przyczyn, o ktorych mowa w art. 134 ust. 1 pkt 11 2 oraz 4-9
ustawy — w catosci, art. 134a ustawy ma zastosowanie,
¢) zostanie zwolniony z zawodowej stuzby wojskowej w okresie dwa razy dluzszym od czasu trwania nauki, na
podstawie art. 111 pkt 1, 4, 67, pkt 9 lit. ai pkt 11-16 oraz art. 112 ust. 1 pkt 1 ustawy — proporcjonalnie do czasu
stuzby po zakonczeniu nauki.

§5
Zwrot kosztow, o ktorych mowa w § 2, po zaistnieniu okolicznosci, o ktérych mowa w § 4, nastgpuje w terminie
14 dni od dnia otrzymania przez kandydata na zolnierza zawodowego wezwania od przyjmujacego na nauke, ktore
okresla kwote podlegajaca zwrotowi i wskazuje numer rachunku bankowego, na ktéry kandydat na zolnierza
zawodowego ma dokona¢ wptaty.

§6
1. Zawiesza si¢ obowigzek zwrotu kosztow w zwigzku z pobieraniem nauki w przypadku wykonywania
obowiazkéw w ramach Narodowych Sit Rezerwowych, na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 21 listopada
1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r. poz. 461, z pézn. zm.),
przez okres dwa razy dtuzszy niz okres petnienia stuzby kandydackiej, za ktory naliczono koszty.
2. W przypadku gdy Zotnierz petnigcy shuzbe wojskowg w ramach Narodowych Sit Rezerwowych zwolniony
zostanie ze stuzby przed okresem, o ktorym mowa w ust. 1 — odwiesza si¢ obowigzek zwrotu kosztow, o ktérych
mowa w art. 124 ust. 6 ustawy.
3. Informacj¢ o zwolnieniu Zolnierza ze stuzby wojskowej, o ktorej mowa w ust. 1, przekazuje rektorowi-
-komendantowi uczelni wojskowej wojskowy komendant uzupetnien.

§7
Zmiana przyjmujacego na nauke¢ nie ma wptywu na tres¢ umowy.

§8
W zakresie nieuregulowanym niniejsza umows maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r.
o shuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych oraz ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U.
z 2014 r. poz. 121, z pdzn. zm.).

§9
Spory mogace wynikng¢ z realizacji umowy strony poddaja rozstrzygnieciu sagdu wiasciwego dla siedziby
»Przyjmujacego na nauke”.

§10

Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

(kandydat na zZotnierza zawodowego) (przyjmujgcy na nauke)
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WZOR

Zalacznik nr 3

OPINIA SEUZBOWA KANDYDATA NA ZOENIERZA ZAWODOWEGO

Data opiniowania: ..........-..
Podstawa opiniowania:

I. DANE PERSONALNE

(miesigc)

(wskazac przepis)

INazwisko Stopien wojskowy
Imi¢ (imiona) .
Imi¢ ojca Datg ostatniego
PESEL mianowania

II. PARAMETRY KSZTALCENIA

Nazwa specjalnosci
wojskowej

Korpus osobowy

Nazwa kierunku

Grupa osobowa

Nazwa uczelni
wojskowej, szkoty
podoficerskiej,
osrodka szkolenia

Data rozpoczgcia nauki

Opinia za okres

Petniona dodatkowa funkcja

od dnia rok nauki od dnia do dnia
I11. OCENA WYWIAZYWANIA SIE Z OBOWIAZKOW
OCENA
WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKOW . . | spefnia wymagania . . przewyisza
nie spelnia wymagan | Ww ograniczonym spetnia wymagania .
- wymagania
zakresie
1. Terminowo$¢ .. pkt .. pkt .. pkt .. pkt
2. Jakosé .. pkt .. pkt .. pkt .. pkt
3. Zaangazowanie .. pkt .. pkt .. pkt .. pkt
SUMA PUNKTOW
Lacznie ....... pkt.
IV. OCENA KOMPETENCJI I ZACHOWAN
OCENA
KOMPETENCIJE [ ZACHOWANIA spefnia wymagania .
. . , ; . . przewyzsza
nie spelnia wymagan | w ograniczonym spetnia wymagania .
. wymagania
zakresie
1. Dostosowywanie si¢ do norm i regut .. pkt .. pkt .. pkt .. pkt
2. Dbatos¢ o sprzet i mienie .. pkt .. pkt .. pkt .. pkt
3. Umiejetno$¢ pracy w zespole i komunikatywno$é .. pkt .. pkt .. pkt .. pkt
SUMA PUNKTOW

Lacznie ....... pkt.
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V. OGOLNA OCENA OPINIOWANEGO

Liczba punktow
uzyskanych za
dziaty 1111 IV

Uzasadnienie, w przypadku oceny bardzo dobrej i niedostatecznej:

OCENA
OGOLNA

Stownie

Dane opiniujacego

N Nazwisko: Imig: Stanowisko stuzbowe:
Stopien wojskowy:

(data, podpis)

VL. DORECZENIE OPINIT SEUZBOWEJ

Kopig opinii stuzbowej otrzymatem. Zostatem pouczony o przystugujacym mi prawie wniesienia odwotania do wyzszego przelozonego w terminie 14 dni
od dnia jej otrzymania

(data, podpis opiniowanego)

Opiniowany odmoéwit przyjecia kopii opinii stuzbowej. Odczytalem opiniowanemu tres¢ opinii stuzbowej i pouczylem go o prawie wniesienia odwotania
do wyzszego przetozonego

(data, podpis opiniujgcego)

VII. ODWOLANIE OD OPINII SEUZBOWEJ

Decyzja wyzszego przetozonego dotyczaca rozpatrzenia odwotania od opinii stuzbowej:

Sposob poinformowania
opiniowanego o rozpatrzeniu
odwotania:

(stopien, imig i nazwisko, data,
podpis wyzszego przelozonego)

Z decyzja wyzszego przetozonego zapoznatem si¢:

(data, podpis opiniowanego)

(stopien, imig i nazwisko, data,
podpis wyzszego przelozonego)

VIII. ADNOTACJE DODATKOWE
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