DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 13 wrzes$nia 2022 r.

Poz. 1926

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 29 sierpnia 2022 r.

w sprawie korzystania przez Zolierzy niezawodowych z prawa do pomocy w zakresie
przekwalifikowania zawodowego, doradztwa zawodowego lub posrednictwa pracy

Na podstawie art. 308 ust. 7 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 655, 974 i 1725) zarza-
dza sig, co nastepuje:
§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) tryb korzystania z pomocy w zakresie przekwalifikowania zawodowego, doradztwa zawodowego lub posrednictwa
pracy przez:

a) zolnierza, ktory zostat zwolniony z zasadniczej stuzby wojskowej albo terytorialnej stuzby wojskowej wskutek
ustalenia przez wojskowa komisje lekarskg trwalej lub czasowej niezdolnosci do stuzby wojskowej w nastep-
stwie wypadku lub choroby pozostajacych w zwigzku z pelnieniem stuzby wojskowej,

b) malzonka oraz dzieci, ktorzy pozostawali na utrzymaniu zotnierza, ktory zaginat lub ponidst $mieré w zwigzku
z wykonywaniem zadan shuzbowych albo zmart w okresie 3 lat po zwolnieniu ze stuzby wojskowej w nastepstwie
wypadku lub choroby pozostajacych w zwigzku z pelnieniem stuzby wojskowej,

c) malzonka oraz dzieci, ktorzy pozostawali na utrzymaniu zotierza zasadniczej stuzby wojskowej petnionej jako
nadterminowa w okresie od dnia 22 stycznia 1992 r. do dnia 31 grudnia 2009 r., ktéry zagingt lub ponidst $mierc¢
w zwigzku z wykonywaniem zadan stuzbowych albo zmart w okresie 3 lat po zwolnieniu ze stuzby wojskowej
w nastepstwie wypadku Iub choroby pozostajgcych w zwigzku z petieniem stuzby wojskowej

—zwanych dalej ,,uprawnionymi”;

2) dokumenty, ktore nalezy dotaczy¢ do wniosku, o ktorym mowa w art. 308 ust. 5 ustawy z dnia 11 marca 2022 r.
0 obronie Ojczyzny, zwanej dalej ,,ustawg”;

3) terminy w zakresie:
a) przesylania dokumentu potwierdzajacego ukonczenie przekwalifikowania zawodowego,
b) zwrotu kosztow przekwalifikowania zawodowego.
§ 2. 1. Uprawniony ubiegajacy si¢ o pomoc W zakresie przekwalifikowania zawodowego sktada pisemny wniosek do

dyrektora Wojskowego Biura Emerytalnego, zwanego dalej ,,dyrektorem WBE”, wskazanego w przepisach wydanych na
podstawie art. 236 ust. 17 ustawy, wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania uprawnionego.

2. Do wniosku:
1) uprawniony, o ktérym mowa w § 1 pkt 1 lit. a, dotacza:
a) decyzje o zwolnieniu ze stuzby wojskowe;j,
b) orzeczenie Wojskowej Komisji Lekarskiej o0 ustaleniu trwatej lub czasowej niezdolno$ci do stuzby wojskowe;j,
c) zaswiadczenie z o$rodka szkolenia o uprawnieniach do prowadzenia szkolen,

d) protokot powypadkowy oraz decyzje 0 przyznaniu $wiadczen odszkodowawczych z tytutu wypadku lub choroby
pozostajgcych W zwigzku z pelieniem stuzby wojskowej poza granicami panstwa — w przypadku zotnierza,
0 ktorym mowa w art. 308 ust. 2 ustawy;
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2) uprawniony matzonek, o ktorym mowa w § 1 pkt 1 lit. b i ¢, dotacza:
a) odpis skrocony aktu matzenstwa,
b) dokument potwierdzajacy zaginiecie lub $mier¢ zolnierza w zwigzku z wykonywaniem zadan stuzbowych,
c) zaswiadczenie z o$rodka szkolenia o uprawnieniach do prowadzenia szkolen;
3) uprawnione dziecko, o ktorym mowa w § 1 pkt 1 lit. b i ¢, lub jego opiekun prawny dotaczajg:
a) odpis skrocony aktu urodzenia,
b) dokument potwierdzajacy zaginiecie lub $mier¢ zolnierza w zwigzku z wykonywaniem zadan stuzbowych,
c) zaswiadczenie z o$rodka szkolenia o uprawnieniach do prowadzenia szkolen,
d) o$wiadczenie o stanie cywilnym,
e) zaswiadczenie o pobieraniu nauki,

f) orzeczenie o niepetnosprawnosci w przypadku dzieci, o ktorych mowa w art. 2 pkt 7 lit. b ustawy.

3. Whniosek sklada si¢, wedlug wyboru uprawnionego, za posrednictwem dyrektora Centralnego Osrodka Aktywizacji
Zawodowej w Warszawie, zwanego dalej ,,dyrektorem COAZ”, albo kierownika osrodka aktywizacji zawodowej, zwanego
dalej ,.kierownikiem OAZ”, wskazanych w przepisach wydanych na podstawie art. 236 ust. 17 ustawy lub szefa wojskowego
centrum rekrutacji, zwanego dalej ,,szefem WCR”, wlasciwych dla miejsca zamieszkania uprawnionego.

4. W przypadku ztozenia wniosku za posrednictwem szefa WCR whniosek ten wraz z dokumentami, o ktérych mowa
w ust. 2, szef WCR przesyta w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania do dyrektora WBE za pos$rednictwem dyrektora
COAZ albo kierownika OAZ.

5. Dyrektor COAZ albo kierownik OAZ przesyta wniosek wraz z dokumentami, o ktérych mowa w ust. 2, oraz
informacjg 0 dotychczasowym korzystaniu przez uprawnionego z pomocy w zakresie przekwalifikowania zawodowego,
w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, do dyrektora WBE.

6. Informacje o przyznaniu pomocy dotyczacej przekwalifikowania zawodowegqo i jej zakresie dyrektor WBE prze-
kazuje, w terminie 14 dni od dnia jej przyznania, kierownikowi komorki organizacyjnej wiasciwej do spraw socjalnych,
0 ktorym mowa w art. 236 ust. 16 pkt 1 ustawy, oraz dyrektorowi COAZ albo kierownikowi OAZ, za ktorego posrednic-
twem zostat ztozony wniosek.

§ 3. 1. Zwrotu kosztow przekwalifikowania zawodowego dokonuje dyrektor WBE w terminie:

1) 21 dni roboczych od dnia przedstawienia przez uprawnionego oryginalu dokumentu potwierdzajacego optacenie
kosztéw przekwalifikowania zawodowego oraz oryginatu dokumentu potwierdzajacego ukonczenie przekwalifiko-
wania zawodowego — przez wyplate srodkow uprawnionemu albo

2) 21 dni roboczych od dnia przedstawienia przez uprawnionego albo o$rodek szkolenia realizujacy przekwalifikowa-
nie zawodowe oryginatu faktury lub rachunku wystawionego przez ten osrodek — przez przekazanie srodkow finan-
sowych na rachunek platniczy tego osrodka.

2. Zwrotu kosztow przejazdow z miejsca zamieszkania do osrodka szkolenia, w ktorym nastepuje przekwalifikowa-
nie zawodowe, i z powrotem oraz kosztow zakwaterowania w okresie przekwalifikowania zawodowego dokonuje dyrek-
tor WBE w terminie 21 dni roboczych od dnia przedstawienia oswiadczenia o faktycznie poniesionych kosztach potwier-
dzonych oryginatami dowodoéw wptaty, rachunkow i biletow do wysokosci limitow okreslonych w art. 236 ust. 9 pkt 2 i 3
ustawy.

3. Zwrotu kosztow przekwalifikowania zawodowego, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 i ust. 2, uprawniony dokonuje
w terminie 14 dni od dnia dorgczenia uprawnionemu wezwania od dyrektora WBE, ktory przyznat t¢ pomoc, w wysokos$ci
i na rachunek bankowy okreslonych w tym wezwaniu.

§ 4. Uprawniony w przypadku, o ktérym mowa w:

1) § 3ust. 1 pkt 1, przedstawia wiasciwemu dyrektorowi WBE oryginatl dokumentu potwierdzajacego ukonczenie prze-
kwalifikowania zawodowego, W terminie przedstawienia oryginatu dokumentu potwierdzajgcego optacenie kosztow
przekwalifikowania zawodowego;

2) § 3ust. 1 pkt2, przedstawia wtasciwemu dyrektorowi WBE oryginat dokumentu potwierdzajacego ukonczenie prze-
kwalifikowania zawodowego, w terminie 30 dni od daty jego zakonczenia.
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§ 5. 1. Uprawniony ubiegajacy si¢ 0 pomoc w zakresie doradztwa zawodowego, realizowana przez udziat w zaje-
ciach grupowych lub zajgciach indywidualnych, organizowanych przez Centralny Osrodek Aktywizacji Zawodowej lub
Osrodek Aktywizacji Zawodowej, sktada pisemny wniosek o doradztwo zawodowe bezposrednio do dyrektora COAZ
albo kierownika OAZ, wskazanych w przepisach wydanych na podstawie art. 236 ust. 17 ustawy, wlasciwego ze wzgledu
na miejsce zamieszkania uprawnionego.

2. Dyrektor COAZ lub kierownik OAZ niezwlocznie informujg uprawnionego o zakwalifikowaniu i terminie realizacji
pomocy. W przypadku braku mozliwosci realizacji wybranego rodzaju pomocy uprawniony moze uczestniczy¢ w innych,
dostepnych zajeciach, bez koniecznos$ci sktadania kolejnego wniosku.

§ 6. 1. Uprawniony ubiegajacy si¢ o pomoc W zakresie posrednictwa pracy sktada pisemny wniosek o t¢ pomoc bez-
posrednio do dyrektora COAZ albo kierownika OAZ, wskazanych w przepisach wydanych na podstawie art. 236 ust. 17
ustawy, lub szefa WCR, wlasciwych ze wzgledu na miejsce zamieszkania uprawnionego.

2. Uprawnionemu dyrektor COAZ, kierownik OAZ lub szef WCR, do ktorego ztozono wniosek, przedstawia, w miare
mozliwos$ci, oferty pracy na wolnych stanowiskach pracy w rejonie miejsca zamieszkania, uwzgledniajac potrzeby upraw-
nionych i posiadane kwalifikacje oraz wymagania zwigzane z zatrudnieniem na konkretnym stanowisku pracy.

3. W przypadku braku ofert pracy w miejscu zamieszkania uprawnionego dyrektor COAZ, kierownik OAZ lub szef
WCR, do ktérego ztozono wniosek, w porozumieniu z innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 236 ust. 16 ustawy,
prowadzacymi posrednictwo pracy, przedstawia uprawnionemu, w miar¢ mozliwosci, oferty pracy w innych rejonach
przez niego wskazanych.

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogkoszenia.l)

Minister Obrony Narodowej: z up. M. Wisniewski

Y Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 9 czerwca 2009 r. w sprawie

szczegdlowych warunkow i trybu korzystania przez zohierzy zwolnionych z czynnej stuzby wojskowej, a takze matzonkow oraz
dzieci pozostajacych na utrzymaniu zotierzy, ktorzy zagineli lub poniesli §mier¢ w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych,
z pomocy W zakresie podnoszenia kwalifikacji, przekwalifikowania, doradztwa zawodowego lub posrednictwa pracy (Dz. U.
poz. 778), ktore zgodnie z art. 821 ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyny (Dz. U. poz. 655, 974 i 1725) traci moc
z dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia.
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