Warszawa, dnia 15 grudnia 2023 r.
Poz. 2692

OBWIESZCZENIE
MARSZALKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 7 grudnia 2023 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej
oraz o zmianie niektérych ustaw

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. 0 ogtaszaniu aktow normatywnych i nie-
ktorych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) oglasza si¢ w zatgczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity
tekst ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz 0 zmianie nie-
ktorych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1533), z uwzglgdnieniem zmiany wprowadzonej ustawg z dnia 1 grudnia 2022 r. o szcze-
golnych rozwigzaniach stuzacych realizacji ustawy budzetowej na rok 2023 (Dz. U. poz. 2666 oraz z 2023 r. poz. 1586) oraz
zmian wynikajacych z przepiséw ogloszonych przed dniem 6 grudnia 2023 r.

2. Podany w zalgczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie obejmuje art. 15, art. 41, art. 41a,
art. 41c i art. 57 ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach stuzacych realizacji ustawy budzetowe;j
na rok 2023 (Dz. U. poz. 2666 oraz z 2023 r. poz. 1586), ktore stanowia:

LHArt. 15,1, W roku 2023 w rezerwie utworzonej na podstawie art. 140 ust. 4 ustawy o finansach publicznych
mogg by¢ planowane wydatki na wynagrodzenia z tytutu odpraw emerytalnych i odpraw w zwigzku z przej$ciem
na rente z tytuhu niezdolnosci do pracy.

2. Srodki, o ktorych mowa w ust. 1, planuje si¢ w ramach ogéInej kwoty wynagrodzen dla czesci budzetu panstwa,
ktorych dysponentami sg poszczegdlni wojewodowie, ustalanej w ustawie budzetowej zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie nie-
ktorych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1533).”

»Art. 41. 1. Kwoty bazowe ustalone w ustawie budzetowej na rok 2023 dla zotierzy zawodowych, funkcjonariuszy
oraz funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej stosuje si¢ do obliczenia ich uposazen w okresie od dnia 1 marca 2023 r.
do dnia 31 grudnia 2023 r.

2. Do obliczenia uposazen zotnierzy zawodowych, funkcjonariuszy oraz funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej
naleznych od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 28 lutego 2023 r. stosuje si¢ kwoty bazowe ustalone w ustawie budzetowe;j
na rok 2022 z dnia 17 grudnia 2021 r. (Dz. U. z 2022 r. poz. 270).

3. Uposazenie zotierzy zawodowych, funkcjonariuszy oraz funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej wyplacane
w okresie od dnia 1 marca 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. podlega kazdorazowemu zwigkszeniu o 1/5 kwoty roz-
nicy pomigdzy uposazeniem naleznym na dzien 1 marca 2023 r. obliczonym na podstawie kwoty bazowej ustalonej
W ustawie budzetowej na rok 2023 odpowiednio dla zotnierzy zawodowych, funkcjonariuszy oraz funkcjonariuszy
Stuzby Celno-Skarbowej a uposazeniem naleznym na dzief 1 stycznia 2023 r. obliczonym zgodnie z ust. 2.

4. Do podwyzszenia uposazen zohierzy zawodowych, funkcjonariuszy oraz funkcjonariuszy Sthuzby Celno-Skarbo-
wej nie stosuje si¢ przepisu art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o0 ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowe;j
sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych ustaw.

5. Podwyzszenie uposazen zotnierzy zawodowych, funkcjonariuszy oraz funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej,
wraz ze zwigkszeniem, o ktérym mowa w Ust. 3, nastgpuje w ciggu 3 miesigcy po dniu ogloszenia ustawy budzetowe;j
na rok 2023, z wyrownaniem od dnia 1 marca 2023 r.
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Art. 41a. 1. W roku 2023 pracownikom panstwowej sfery budzetowej, o ktorych mowa w art. 5 pkt 1 lit. a, b i d
oraz pkt2 ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz
0 zmianie niektorych ustaw, z wylaczeniem osob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz s¢dziow dele-
gowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci lub innej jednostki organizacyjnej podlegtej Ministrowi Sprawiedliwosci
albo przez niego nadzorowanej, ktorych wynagrodzenia sa finansowane ze $srodkow pozostajacych w dyspozycji Ministra
Sprawiedliwos$ci, mozna przyzna¢ jednorazowo specjalny dodatek motywacyjny z utworzonego na ten cel w jednost-
kach dodatkowego funduszu motywacyjnego w wysokosci 3,2% kwoty stanowigcej 5/12 planowanych na rok 2023
wynagrodzen osobowych i uposazen.

2. Do wynagrodzen osobowych i uposazen, o ktorych mowa w ust. 1, nie wlicza sie:
1) s$rodkéw zaplanowanych w roku 2023 na regulacje wynagrodzen na podstawie odrebnych przepisow;

2) $rodkow na sfinansowanie wyplaty nagrod, o ktorych mowa w art. 46 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 15 grudnia 2016 r.
o0 Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1109).

3. Specjalny dodatek motywacyjny, o ktorym mowa w ust. 1, ma charakter uznaniowy i jest przyznawany
W szczego6lnosci za zaangazowanie w pracy.

4. Dodatkowym funduszem motywacyjnym, o ktorym mowa w ust. 1, dysponuje kierownik jednostki, a w przy-
padku jednostek, w ktorych tworzy si¢ stanowisko dyrektora generalnego urzgdu — dyrektor generalny.

5. Podmiot dysponujacy dodatkowym funduszem motywacyjnym, o ktorym mowa w ust. 4, przedstawia propo-
zycje sposobu i kryteriow przyznania specjalnego dodatku motywacyjnego, o ktorym mowa w ust. 1, zaktadowej orga-
nizacji zwiazkowej, celem wyrazenia opinii.

6. Termin na przedstawienie opinii, 0 ktérej mowa w ust. 5, nie moze by¢ dtuzszy niz 10 dni. Nieprzedstawienie
opinii w tym terminie uwaza si¢ za rezygnacj¢ z prawa jej wyrazenia.

7. Specjalny dodatek motywacyjny, 0 ktérym mowa w ust. 1, nie stanowi podstawy naliczania §wiadczen, odszko-
dowan i innych wyptat wynikajacych z odrgbnych przepiséw, w tym dodatkowego wynagrodzenia rocznego, nagrod
rocznych i dodatkowego uposazenia rocznego.

8. Specjalny dodatek motywacyjny, o ktérym mowa w ust. 1, jest wyptacany jednorazowo w terminie do dnia
30 wrzesnia 2023 r.

9. W przypadku:

1) pracownikow zatrudnionych w podmiotach, o ktérych mowa w art. 139 ust. 2 ustawy o finansach publicznych,
Z wylaczeniem postow i senatoroOw oraz osob wymienionych w art. 41b ust. 1,

2) pracownikow zatrudnionych w powiatowych inspektoratach nadzoru budowlanego,

3) pracownikow zatrudnionych w komendach powiatowych (miejskich) Panstwowej Strazy Pozarnej oraz funkcjo-
nariuszy petiacych stuzbg w tych komendach

— przepisy ust. 1-8 stosuje si¢ odpowiednio.”
,Art. 41c. 1. W razie zbiegu u jednej osoby prawa do:

1) nagrody specjalnej z okazji 250. rocznicy utworzenia Komisji Edukacji Narodowej, o ktorej mowa w art. 92a
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela,

2) specjalnego dodatku motywacyjnego, o ktérym mowa w art. 41a,
3) dodatkowego jednorazowego wynagrodzenia, 0 ktorym mowa w art. 41b
— wyplaca si¢ jedno z nich, wybrane przez osobe uprawniona.

2. Osoba uprawniona sktada pracodawcy o$wiadczenie o wyborze, o ktérym mowa w ust. 1, zgodnie z wzorem
oraz w trybie i sposob okreslonych przez kierownika jednostki, a w przypadku jednostek, w ktorych tworzy si¢ stano-
wisko dyrektora generalnego urzedu — dyrektora generalnego.”

Art. 57. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.”.

Marszatek Sejmu: S. Hofownia
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1)

2)

3)

4)

5)
6)

1)

2)
3)
4)

Zalacznik do obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 7 grudnia 2023 r. (Dz. U. poz. 2692)

USTAWA
z dnia 23 grudnia 1999 r.

o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw

Art. 1. Ustawa okresla zasady i tryb ksztattowania wynagrodzen w panstwowe;j sferze budzetowe;.
Art. 2. Przez uzyte w ustawie okreslenia:

panstwowa sfera budzetowa — rozumie si¢ panstwowe jednostki budzetowe, ktdre prowadza gospodarke finansowa
na zasadach okreslonych w art. 11 i 12 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1270, z pozn. zm.Y), zwanej dalej ,,ustawg o finansach publicznych”;

pracownicy — rozumie Sie osoby zatrudnione w jednostkach, o ktorych mowa w pkt 1, oraz zotnierzy zawodowych,
funkcjonariuszy Policji, Strazy Granicznej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Pafstwowej Strazy Pozar-
nej i Stuzby Wieziennej — z wyjatkiem peliacych stuzbe kandydacka — oraz funkcjonariuszy Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego
Biura Antykorupcyjnego i Stuzby Celno-Skarbowej;

wynagrodzenia — rozumie si¢ wynagrodzenia i inne $wiadczenia wynikajace ze stosunku pracy osob zatrudnionych
w jednostkach, o ktorych mowa w pkt 1, oraz uposazenia, nagrody roczne i uznaniowe oraz dodatkowe uposazenia
roczne, atakze zapomogi przystugujace na podstawie odrebnych ustaw Zotnierzom i funkcjonariuszom, o ktérych
mowa w pkt 2;

srednioroczny wskaznik wzrostu wynagrodzen — rozumie si¢ wzrost wynagrodzen na dany rok budzetowy w stosunku
do roku poprzedniego;

(uchylony)

kwoty bazowe — rozumie si¢ prognozowane przeci¢tne wynagrodzenie w panstwowej sferze budzetowej z 1999 r.
w wysokosci 1135,40 zt, odpowiednio przeliczone dla oséb, o ktorych mowa w art. 5 pkt 1, zgodnie z ustawg z dnia
13 pazdziernika 1998 r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1230, 1429, 1672 i 1941).

Art. 3. Przepiséw ustawy nie stosuje si¢ do:

pracownikow zatrudnionych w urzgdach organow wtadzy publicznej, kontroli, ochrony prawa oraz sadach i trybunatach,
wymienionych w art. 139 ust. 2 ustawy o finansach publicznych, z wyjatkiem pracownikow, o ktérych mowa w art. 5
pktllit.bic;

(uchylony)

0s0b osadzonych w zaktadach karnych i aresztach $ledczych.

(uchylony)

Art. 4. 1. Kwoty bazowe waloryzowane sa corocznie $redniorocznym wskaznikiem wzrostu wynagrodzen.

2. Wynagrodzenia 0sob nicobjetych mnoznikowymi systemami wynagrodzen waloryzowane sg §redniorocznym wskaz-

nikiem wzrostu wynagrodzen.

1

3. Srednioroczny wskaznik wzrostu wynagrodzen moze byé rozny dla poszczegélnych grup pracownikow.
Art. 5. Pracownikami panstwowej sfery budzetowej sa:
osoby objete mnoznikowymi systemami wynagrodzen:

a) osoby zajmujace kierownicze stanowiska panstwowe, czlonkowie korpusu stuzby cywilnej, etatowi cztonkowie
samorzadowych kolegiow odwotawczych i kolegiow regionalnych izb obrachunkowych, pracownicy Rzadowego
Centrum Legislacji, eksperci, asesorzy i aplikanci eksperccy Urzedu Patentowego Rzeczypospolitej Polskiej, funk-
cjonariusze Stuzby Celno-Skarbowej, cztonkowie stuzby zagranicznej niebedacy cztonkami korpusu stuzby cywil-
nej, cztonkowie Krajowej Izby Odwotawczej przy Prezesie Urzedu Zamdwien Publicznych,

1)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2023 r. poz. 1273, 1407, 1429, 1641, 1693 i 1872.
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b) sedziowie delegowani do Ministerstwa Sprawiedliwos$ci lub innej jednostki organizacyjnej podlegtej Ministrowi
Sprawiedliwosci albo przez niego nadzorowanej, ktorych wynagrodzenia sg finansowane ze Srodkéw pozostajacych
w dyspozycji Ministra Sprawiedliwos$ci, prokuratorzy, asesorzy prokuratorscy,

c) nauczyciele zatrudnieni w szkotach i placéwkach prowadzonych przez organy administracji rzadowe;j,
d) zotnierze zawodowi i funkcjonariusze, o ktérych mowa w art. 2 pkt 2;
2)  osoby nieobjete mnoznikowymi systemami wynagrodzen.

Art. 6. 1. Podstawe do okreslenia wynagrodzen w roku budzetowym dla pracownikow, o ktérych mowa w art. 5 pkt 1
lit. ai d oraz pkt 2, stanowia wynagrodzenia z roku poprzedniego, zwaloryzowane $redniorocznym wskaznikiem wzrostu
wynagrodzen ustalonym w ustawie budzetowej, oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne, wyptacane na podstawie odrebnych
przepisow.

2. Wynagrodzenia dla pracownikow, o ktorych mowa w art. 5 pkt 1 lit. b, okreslane sg zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 28 stycznia 2016 r. — Prawo o prokuraturze (Dz. U. z 2023 r. poz. 1360, 1429 i 1860) oraz ustawy z dnia 27 lipca
2001 r. — Prawo 0 ustroju sadéw powszechnych (Dz. U. 2 2023 r. poz. 217, z p6zn. zm.?).

3. Wynagrodzenia dla pracownikéw, o ktorych mowa w art. 5 pkt 1 lit. ¢, okre$lane sa zgodnie z przepisami ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234, 1586, 1672 i 2005).

Art. 7. 1. Srednioroczne wskazniki wzrostu wynagrodzen dla 0sob, o ktorych mowa w art. 5 pkt 2, s3 corocznie przed-
miotem negocjacji w ramach Rady Dialogu Spotecznego.

2. Rada Ministrow, w terminie do dnia 15 czerwca kazdego roku, przedktada Radzie Dialogu Spotecznego, a takze
ogoélnokrajowym organizacjom zwigzkow zawodowych zrzeszajacych pracownikéw panstwowej sfery budzetowej w celu
wyrazenia opinii, propozycj¢ Sredniorocznych wskaznikow wzrostu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej na rok
nastgpny. Wraz z tg propozycja Rada Ministréw przedktada informacje o:

1) prognozowanej dynamice produktu krajowego brutto;

2) prognozowanych zmianach cen towarow i ustug konsumpcyjnych;

3) prognozowanym wzroscie wynagrodzen w gospodarce narodowej, w tym w sektorze przedsigbiorstw;
4) prognozowanym zatrudnieniu w gospodarce narodowej;

5) prognozowanych zmianach w stopie bezrobocia;

6) prognozowanym zatrudnieniu w panstwowej sferze budzetowej;

7) wynagrodzeniach z roku poprzedniego pozostatych pracownikow panstwowej sfery budzetowej nieobjetych mnozni-
kowymi systemami wynagrodzen.

3. Nieprzedstawienie przez organizacje zwigzkéw zawodowych opinii, w terminie 20 dni od dnia przedtozenia propozycii,
uwaza si¢ za rezygnacje z prawa jej wyrazenia.

4. Jezeli Rada Dialogu Spotecznego uzgodni, w drodze uchwaly, wysokos$¢ $redniorocznych wskaznikow wzrostu
wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej, Rada Ministrow jest zobowigzana do uwzglednienia w projekcie ustawy
budzetowej wynagrodzen zapewniajacych osiagnigcie uzgodnionej wysokosci wskaznikow.

5. Jezeli w terminie 30 dni od dnia otrzymania propozycji nie nastgpi uzgodnienie stanowiska Rady Dialogu Spotecznego,
Rada Ministréw przyjmie do projektu ustawy budzetowej $rednioroczne wskazniki wzrostu wynagrodzen w panstwowej sferze
budzetowej na rok nastepny, z tym ze nie mogg by¢ one nizsze od wskaznikow zawartych w propozycji, o ktorej mowa w ust. 2.

6. Terminy, o ktorych mowa w ust. 2, 3 i 5, Rada Dialogu Spotecznego zmienia na wniosek przedstawiciela Rady
Ministrow W jej sktadzie, odpowiednio do zmiany terminu dokonanej na podstawie art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 24 lipca
2015 r. 0 Radzie Dialogu Spofecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232, z p6zn. zm.%).

Art. 8. 1. Podwyzszenie wynagrodzen dla pracownikow panstwowej sfery budzetowej nast¢puje w ciagu 3 miesigcy
po ogloszeniu ustawy budzetowej, z wyréwnaniem od dnia 1 stycznia danego roku, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Podwyzszenie wynagrodzen dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych przez organy
administracji rzadowej nastgpuje w terminie okre$lonym zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 2642 oraz z 2023 r. poz. 289, 614, 1030,

1429, 1606, 1615 i 1860.
Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2020 r. poz. 568 1 2157, z 2021 r. poz. 2445, z 2022 r.
poz. 2666 oraz z 2023 r. poz. 1586 i 1723.

3)
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1)
2)
3)
4)

Art. 9. 1. W ustawie budzetowej ustala sig:

(uchylony)

kwoty bazowe;

srednioroczne wskazniki wzrostu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej;

kwoty wynagrodzen dla panstwowych jednostek budzetowych, dla poszczegolnych grup pracownikéw, o ktorych mowa
w art. 5, w podziale na cz¢$ci i dziaty klasyfikacji dochodéw i wydatkow.

2. (uchylony)
3. (uchylony)

4. Ponad wynagrodzenia, ustalone zgodnie z art. 6, moga by¢ wyptacane wynagrodzenia finansowane z Funduszu Pracy,

Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych i Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Art. 10. W budzecie panstwa moga by¢ tworzone rezerwy celowe przeznaczone dla panstwowych jednostek budzeto-

wych na:

1) zwickszenie wynagrodzen, wynikajace ze zmian organizacyjnych i nowych zadan;

2) zwigkszenie wynagrodzen przeznaczonych na wyptaty wynagrodzen dla oséb odwotanych z kierowniczych stanowisk
panstwowych, a takze nagrod jubileuszowych, odpraw emerytalnych i odpraw w zwigzku z przejsciem na rente z tytulu
niezdolnosci do pracy oraz ekwiwalentéw za niewykorzystany urlop wypoczynkowy dla 0séb zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe, dla pracownikéw jednostek organizacyjnych stanowigcych wyodrebniong czg$¢ budzetowa,
w ktorych srednioroczne zatrudnienie w roku poprzednim nie przekracza 50 osob;

3) podwyzszenie wynagrodzen nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez organy administracji

rzadowe;j.

Art. 10a. Upowaznia si¢ ministra wlasciwego do spraw finanséw do dokonywania przeniesien kwoty srodkéw na uposazenia,

nagrody roczne i pozostate naleznosci zotnierzy i funkcjonariuszy — miedzy czgsciami i dziatami — odpowiednio na wniosek
Ministra Obrony Narodowej, Ministra Sprawiedliwos$ci, ministra wtasciwego do spraw wewngtrznych, Szefa Agencji Bez-
pieczenstwa Wewngtrznego, Szefa Agencji Wywiadu oraz Szefa Centralnego Biura Antykorupcyjnego.

Art. 11-29e. (pominigte)

Art. 29f. (uchylony)

Art. 29g-29n. (pominigte)

Art. 290. W 2020 r. kwota bazowa dla 0s6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe nie jest waloryzowana.
Art. 29p.Y W 2023 r. kwota bazowa dla 0sob zajmujacych kierownicze stanowiska pafistwowe nie jest waloryzowana.
Art. 30. (pominigty)

Art. 31. Traci moc ustawa z dnia 23 grudnia 1994 r. o ksztattowaniu $rodkéw na wynagrodzenia W panstwowej sferze

budzetowej (Dz. U. z 1995 r. poz. 163, Z p6zn. zm.").

Art. 32. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2000 .

4)

5)

Dodany przez art. 44 ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o szczegélnych rozwigzaniach stuzacych realizacji ustawy budzetowej
na rok 2023 (Dz. U. poz. 2666 oraz z 2023 r. poz. 1586), ktéra weszta w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.

Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 1996 r. poz. 496 i 647, z 1997 r. poz. 883, z 1998 r. poz. 756, 1014, 1016 i 1059
oraz z 1999 r. poz. 684 i 802.



	Obwieszczenie
	Marszałka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej
	z dnia 7 grudnia 2023 r.
	w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu ustawy o kształtowaniu wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej oraz o zmianie niektórych ustaw
	1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) ogłasza się w załączniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst ustawy ...
	2. Podany w załączniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie obejmuje art. 15, art. 41, art. 41a, art. 41c i art. 57 ustawy z dnia 1 grudnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach służących realizacji ustawy budżetowej na rok 2023 (Dz....
	„Art. 15. 1. W roku 2023 w rezerwie utworzonej na podstawie art. 140 ust. 4 ustawy o finansach publicznych mogą być planowane wydatki na wynagrodzenia z tytułu odpraw emerytalnych i odpraw w związku z przejściem na rentę z tytułu niezdolności do pracy.
	2. Środki, o których mowa w ust. 1, planuje się w ramach ogólnej kwoty wynagrodzeń dla części budżetu państwa, których dysponentami są poszczególni wojewodowie, ustalanej w ustawie budżetowej zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 23 grudnia 1999...
	„Art. 41. 1. Kwoty bazowe ustalone w ustawie budżetowej na rok 2023 dla żołnierzy zawodowych, funkcjonariuszy oraz funkcjonariuszy Służby Celno-Skarbowej stosuje się do obliczenia ich uposażeń w okresie od dnia 1 marca 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r.
	2. Do obliczenia uposażeń żołnierzy zawodowych, funkcjonariuszy oraz funkcjonariuszy Służby Celno-Skarbowej należnych od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 28 lutego 2023 r. stosuje się kwoty bazowe ustalone w ustawie budżetowej na rok 2022 z dnia 17 gru...
	3. Uposażenie żołnierzy zawodowych, funkcjonariuszy oraz funkcjonariuszy Służby Celno-Skarbowej wypłacane w okresie od dnia 1 marca 2023 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. podlega każdorazowemu zwiększeniu o 1/5 kwoty różnicy pomiędzy uposażeniem należnym...
	4. Do podwyższenia uposażeń żołnierzy zawodowych, funkcjonariuszy oraz funkcjonariuszy Służby Celno-Skarbowej nie stosuje się przepisu art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o kształtowaniu wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej oraz o zmi...
	5. Podwyższenie uposażeń żołnierzy zawodowych, funkcjonariuszy oraz funkcjonariuszy Służby Celno-Skarbowej, wraz ze zwiększeniem, o którym mowa w ust. 3, następuje w ciągu 3 miesięcy po dniu ogłoszenia ustawy budżetowej na rok 2023, z wyrównaniem od d...
	Art. 41a. 1. W roku 2023 pracownikom państwowej sfery budżetowej, o których mowa w art. 5 pkt 1 lit. a, b i d oraz pkt 2 ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o kształtowaniu wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej oraz o zmianie niektórych ustaw, z wył...
	2. Do wynagrodzeń osobowych i uposażeń, o których mowa w ust. 1, nie wlicza się:
	1) środków zaplanowanych w roku 2023 na regulację wynagrodzeń na podstawie odrębnych przepisów;
	2) środków na sfinansowanie wypłaty nagród, o których mowa w art. 46 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 15 grudnia 2016 r. o Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1109).

	3. Specjalny dodatek motywacyjny, o którym mowa w ust. 1, ma charakter uznaniowy i jest przyznawany w szczególności za zaangażowanie w pracy.
	4. Dodatkowym funduszem motywacyjnym, o którym mowa w ust. 1, dysponuje kierownik jednostki, a w przypadku jednostek, w których tworzy się stanowisko dyrektora generalnego urzędu – dyrektor generalny.
	5. Podmiot dysponujący dodatkowym funduszem motywacyjnym, o którym mowa w ust. 4, przedstawia propozycję sposobu i kryteriów przyznania specjalnego dodatku motywacyjnego, o którym mowa w ust. 1, zakładowej organizacji związkowej, celem wyrażenia opi...
	6. Termin na przedstawienie opinii, o której mowa w ust. 5, nie może być dłuższy niż 10 dni. Nieprzedstawienie opinii w tym terminie uważa się za rezygnację z prawa jej wyrażenia.
	7. Specjalny dodatek motywacyjny, o którym mowa w ust. 1, nie stanowi podstawy naliczania świadczeń, odszkodowań i innych wypłat wynikających z odrębnych przepisów, w tym dodatkowego wynagrodzenia rocznego, nagród rocznych i dodatkowego uposażenia ro...
	8. Specjalny dodatek motywacyjny, o którym mowa w ust. 1, jest wypłacany jednorazowo w terminie do dnia 30 września 2023 r.
	9. W przypadku:
	1) pracowników zatrudnionych w podmiotach, o których mowa w art. 139 ust. 2 ustawy o finansach publicznych, z wyłączeniem posłów i senatorów oraz osób wymienionych w art. 41b ust. 1,
	2) pracowników zatrudnionych w powiatowych inspektoratach nadzoru budowlanego,
	3) pracowników zatrudnionych w komendach powiatowych (miejskich) Państwowej Straży Pożarnej oraz funkcjonariuszy pełniących służbę w tych komendach
	– przepisy ust. 1–8 stosuje się odpowiednio.”

	„Art. 41c. 1. W razie zbiegu u jednej osoby prawa do:
	1) nagrody specjalnej z okazji 250. rocznicy utworzenia Komisji Edukacji Narodowej, o której mowa w art. 92a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela,
	2) specjalnego dodatku motywacyjnego, o którym mowa w art. 41a,
	3) dodatkowego jednorazowego wynagrodzenia, o którym mowa w art. 41b
	– wypłaca się jedno z nich, wybrane przez osobę uprawnioną.

	2. Osoba uprawniona składa pracodawcy oświadczenie o wyborze, o którym mowa w ust. 1, zgodnie z wzorem oraz w trybie i sposób określonych przez kierownika jednostki, a w przypadku jednostek, w których tworzy się stanowisko dyrektora generalnego urzędu...
	„Art. 57. Ustawa wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2023 r.”.

	Marszałek Sejmu: S. Hołownia
	USTAWA
	z dnia 23 grudnia 1999 r.
	o kształtowaniu wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej oraz o zmianie niektórych ustaw
	Art. 1. Ustawa określa zasady i tryb kształtowania wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej.
	Art. 2. Przez użyte w ustawie określenia:
	1) państwowa sfera budżetowa – rozumie się państwowe jednostki budżetowe, które prowadzą gospodarkę finansową na zasadach określonych w art. 11 i 12 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270, z późn. zm. )),...
	2) pracownicy – rozumie się osoby zatrudnione w jednostkach, o których mowa w pkt 1, oraz żołnierzy zawodowych, funkcjonariuszy Policji, Straży Granicznej, Straży Marszałkowskiej, Służby Ochrony Państwa, Państwowej Straży Pożarnej i Służby Więziennej ...
	3) wynagrodzenia – rozumie się wynagrodzenia i inne świadczenia wynikające ze stosunku pracy osób zatrudnionych w jednostkach, o których mowa w pkt 1, oraz uposażenia, nagrody roczne i uznaniowe oraz dodatkowe uposażenia roczne, a także zapomogi przys...
	4) średnioroczny wskaźnik wzrostu wynagrodzeń – rozumie się wzrost wynagrodzeń na dany rok budżetowy w stosunku do roku poprzedniego;
	5) (uchylony)
	6) kwoty bazowe – rozumie się prognozowane przeciętne wynagrodzenie w państwowej sferze budżetowej z 1999 r. w wysokości 1135,40 zł, odpowiednio przeliczone dla osób, o których mowa w art. 5 pkt 1, zgodnie z ustawą z dnia 13 października 1998 r. o sys...

	Art. 3. Przepisów ustawy nie stosuje się do:
	1) pracowników zatrudnionych w urzędach organów władzy publicznej, kontroli, ochrony prawa oraz sądach i trybunałach, wymienionych w art. 139 ust. 2 ustawy o finansach publicznych, z wyjątkiem pracowników, o których mowa w art. 5 pkt 1 lit. b i c;
	2) (uchylony)
	3) osób osadzonych w zakładach karnych i aresztach śledczych.
	4) (uchylony)

	Art. 4. 1. Kwoty bazowe waloryzowane są corocznie średniorocznym wskaźnikiem wzrostu wynagrodzeń.
	2. Wynagrodzenia osób nieobjętych mnożnikowymi systemami wynagrodzeń waloryzowane są średniorocznym wskaźnikiem wzrostu wynagrodzeń.
	3. Średnioroczny wskaźnik wzrostu wynagrodzeń może być różny dla poszczególnych grup pracowników.
	Art. 5. Pracownikami państwowej sfery budżetowej są:
	1) osoby objęte mnożnikowymi systemami wynagrodzeń:
	a) osoby zajmujące kierownicze stanowiska państwowe, członkowie korpusu służby cywilnej, etatowi członkowie samorządowych kolegiów odwoławczych i kolegiów regionalnych izb obrachunkowych, pracownicy Rządowego Centrum Legislacji, eksperci, asesorzy i a...
	b) sędziowie delegowani do Ministerstwa Sprawiedliwości lub innej jednostki organizacyjnej podległej Ministrowi Sprawiedliwości albo przez niego nadzorowanej, których wynagrodzenia są finansowane ze środków pozostających w dyspozycji Ministra Sprawied...
	c) nauczyciele zatrudnieni w szkołach i placówkach prowadzonych przez organy administracji rządowej,
	d) żołnierze zawodowi i funkcjonariusze, o których mowa w art. 2 pkt 2;

	2) osoby nieobjęte mnożnikowymi systemami wynagrodzeń.

	Art. 6. 1. Podstawę do określenia wynagrodzeń w roku budżetowym dla pracowników, o których mowa w art. 5 pkt 1 lit. a i d oraz pkt 2, stanowią wynagrodzenia z roku poprzedniego, zwaloryzowane średniorocznym wskaźnikiem wzrostu wynagrodzeń ustalonym w ...
	2. Wynagrodzenia dla pracowników, o których mowa w art. 5 pkt 1 lit. b, określane są zgodnie z przepisami ustawy z dnia 28 stycznia 2016 r. – Prawo o prokuraturze (Dz. U. z 2023 r. poz. 1360, 1429 i 1860) oraz ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. – Prawo o ...
	3. Wynagrodzenia dla pracowników, o których mowa w art. 5 pkt 1 lit. c, określane są zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234, 1586, 1672 i 2005).
	Art. 7. 1. Średnioroczne wskaźniki wzrostu wynagrodzeń dla osób, o których mowa w art. 5 pkt 2, są corocznie przedmiotem negocjacji w ramach Rady Dialogu Społecznego.
	2. Rada Ministrów, w terminie do dnia 15 czerwca każdego roku, przedkłada Radzie Dialogu Społecznego, a także ogólnokrajowym organizacjom związków zawodowych zrzeszających pracowników państwowej sfery budżetowej w celu wyrażenia opinii, propozycję śre...
	1) prognozowanej dynamice produktu krajowego brutto;
	2) prognozowanych zmianach cen towarów i usług konsumpcyjnych;
	3) prognozowanym wzroście wynagrodzeń w gospodarce narodowej, w tym w sektorze przedsiębiorstw;
	4) prognozowanym zatrudnieniu w gospodarce narodowej;
	5) prognozowanych zmianach w stopie bezrobocia;
	6) prognozowanym zatrudnieniu w państwowej sferze budżetowej;
	7) wynagrodzeniach z roku poprzedniego pozostałych pracowników państwowej sfery budżetowej nieobjętych mnożnikowymi systemami wynagrodzeń.

	3. Nieprzedstawienie przez organizacje związków zawodowych opinii, w terminie 20 dni od dnia przedłożenia propozycji, uważa się za rezygnację z prawa jej wyrażenia.
	4. Jeżeli Rada Dialogu Społecznego uzgodni, w drodze uchwały, wysokość średniorocznych wskaźników wzrostu wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej, Rada Ministrów jest zobowiązana do uwzględnienia w projekcie ustawy budżetowej wynagrodzeń zapewniają...
	5. Jeżeli w terminie 30 dni od dnia otrzymania propozycji nie nastąpi uzgodnienie stanowiska Rady Dialogu Społecznego, Rada Ministrów przyjmie do projektu ustawy budżetowej średnioroczne wskaźniki wzrostu wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej na...
	6. Terminy, o których mowa w ust. 2, 3 i 5, Rada Dialogu Społecznego zmienia na wniosek przedstawiciela Rady Ministrów w jej składzie, odpowiednio do zmiany terminu dokonanej na podstawie art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu ...
	Art. 8. 1. Podwyższenie wynagrodzeń dla pracowników państwowej sfery budżetowej następuje w ciągu 3 miesięcy po ogłoszeniu ustawy budżetowej, z wyrównaniem od dnia 1 stycznia danego roku, z zastrzeżeniem ust. 2.
	2. Podwyższenie wynagrodzeń dla nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych przez organy administracji rządowej następuje w terminie określonym zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela.
	Art. 9. 1. W ustawie budżetowej ustala się:
	1) (uchylony)
	2) kwoty bazowe;
	3) średnioroczne wskaźniki wzrostu wynagrodzeń w państwowej sferze budżetowej;
	4) kwoty wynagrodzeń dla państwowych jednostek budżetowych, dla poszczególnych grup pracowników, o których mowa w art. 5, w podziale na części i działy klasyfikacji dochodów i wydatków.

	2. (uchylony)
	3. (uchylony)
	4. Ponad wynagrodzenia, ustalone zgodnie z art. 6, mogą być wypłacane wynagrodzenia finansowane z Funduszu Pracy, Funduszu Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych i Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych.
	Art. 10. W budżecie państwa mogą być tworzone rezerwy celowe przeznaczone dla państwowych jednostek budżetowych na:
	1) zwiększenie wynagrodzeń, wynikające ze zmian organizacyjnych i nowych zadań;
	2) zwiększenie wynagrodzeń przeznaczonych na wypłaty wynagrodzeń dla osób odwołanych z kierowniczych stanowisk państwowych, a także nagród jubileuszowych, odpraw emerytalnych i odpraw w związku z przejściem na rentę z tytułu niezdolności do pracy oraz...
	3) podwyższenie wynagrodzeń nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych przez organy administracji rządowej.

	Art. 10a. Upoważnia się ministra właściwego do spraw finansów do dokonywania przeniesień kwoty środków na uposażenia, nagrody roczne i pozostałe należności żołnierzy i funkcjonariuszy – między częściami i działami – odpowiednio na wniosek Ministra Obr...
	Art. 11–29e. (pominięte)
	Art. 29f. (uchylony)
	Art. 29g–29n. (pominięte)
	Art. 29o. W 2020 r. kwota bazowa dla osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe nie jest waloryzowana.
	Art. 29p. ) W 2023 r. kwota bazowa dla osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe nie jest waloryzowana.
	Art. 30. (pominięty)
	Art. 31. Traci moc ustawa z dnia 23 grudnia 1994 r. o kształtowaniu środków na wynagrodzenia w państwowej sferze budżetowej (Dz. U. z 1995 r. poz. 163, z późn. zm. )).
	Art. 32. Ustawa wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2000 r.
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