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" 2. Uprawnienia, okreSlone w ust. 1, przyslugujg
takze hierarchicznie wyzszej radzie narodowej.

§ 6. W przypadkach przewidzianych w § 5 gmin-
na (miejska) rada narodowa, wlasciwa dla powolania
opywatelskiej komisji podatkowej, obowigzana jest po-
wolaé bezzwlocznie w trybie, okreslonym przepisami

niniejszej uchwaly, nowego przewodniczacego, zastep-
ce przewodniczacego i lawnikéw w miejsce odwola-
nych w mys$l przepisu § 5.

§ 7. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia,
Prezydent Rzeczypospolitej

Przewodniczacy Rady Panstwa: B. Bierut

. 151
UCHWAEA Nr 48 RADY MINISTROW

z dnia 24 stycznia 1951 r.

w sprawie przyznania niektérym kategoriom pracownikéw panstwowych dodatkéw, uzasadnionych

specjalnymi kwalifikacjami i

Na podstawie art. 8 ust. 2 i art. 37 ust, 1 ustawy
z dnia 4 lutego 1949 r. o uposazeniu pracownikéw pan-
stwowych i samorzadowych oraz przewodniczacych
organéw wykonawczych gmin miejskich i wiejskich
(Dz. U. R. P. Nr 7, poz. 39) — Rada Ministréw za zgoda
Rady Panstwa uchwala: .

§ 1. Pracownikom panstwowym, objeltym art. 4
pkt 5 ustawy z dnia 4 lutego 1949 r. o uposazeniu pra-
cownikéw panstwowych j samorzgdowych oraz prze-
wodniczacych organéw wykonawczych gmin miejskich
i wiejskich (Dz. U. R. P. Nr 7, poz. 39) — =zaszerego-
wanym do grup uposazenia wymienionych w § 6, oraz
pracownikom objetym art. 4 pkt 3 powolanej ustawy,
a zatrudnionym na stanowiskach administracyjnych
zaszeregowanych do tychze grup lub rownorzednych,
moze byé przyznany dodatek specjalny do uposazenia
w wysokoéci nie nizszej niz 20%p i nie przekraczajacej
50%/y uposazenia zasadniczego danego pracownika. Wy-
sokosé dodatku specjalnego nie jest zalezna od funkcji
lub zajmowanego stanowiska, Dodatek nie moze byé
przyznany pracownikom centralnych zarzadéw, objetych
uchwatg Prezydium Rzadu z dnia 23 grudnia 1950 r.
(Monitor Polski z 1951 r. Nr A-5, poz. 63).

§ 2. Dodatek, o ktorym mowa w § 1, moze byé
przyznany w granicach funduszéw, ustalonych globalnie
na okres jednego roku dla kazdego resortu oraz dla
terenowych organéw jednolitej wtadzy panstwowe]j
w drodze uchwaty Prezydium Rzadu. Podzialu limitu
na poszczegdlne wojewddztwa dla pracownikéw prezy-
diow rad narodowych dokona Prezydium Rady Mini-
strow (Zespét II).

§ 3. Dodatek specjalny moze by¢ przyznany je-
dvnie przy réwnoczesnym istnieniu nastepujacych szcze-
golnych warunkow:

1) posiadania przez pracownika wyszkolenia dajgcego
wysokie kwalifikacje fachowe w danej specjalnosci;

2) szczegdlnego doswiadczenia i praktyki w zakresie
spelnianych funkcji;

3) pelnienia szczegdlnie odpowiedzialnych obowigzkow;

4) wykazywania ponadprzecietnej inicjatywy i wy-
roznienia sie wynikami pracy;

5) odpowiedniej postawy spolecznej.

§ 4. Pracownikom pobierajacym dodatek specjal-
ny nie przysiuguje dodatek lokalny, przewidziany
w § 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 19 lutego
1949 r. (Dz. U. R. P. Nr 14, poz. 82).

§ 5. 1. Pracownik otrzymujacy dodatek specjalny
nie moze réwnoczesnie pobiera¢é innych stalych lub
przejSciowych dodatkéow, uzasadnionych specjalnymi
warunkamij ® pracy, przyznanych na podstawie art. 8
ust. 2 ustawy 2z dnia 4 lutego 1949 r. (Dz. U. R. P.
Nr 7, poz. 39),

warunkami shuzby.

2. Przepis ust, 1 nie dotyczy:

a) przejSciowego dodatku wyréwnawczego dla pra-
cownikéw panstwowych, przewidzianego uchwa=
1a Rady Ministrow z dnia 19 lutego 1949 r.
(Monitor Polski Nr A-13, poz. 151),

b) przejSciowego dodatku de uposazenia dla pra-
cownikéw niektérych ministerstw, ktérzy prze-
szli do pracy w tych resortach (zostali odwotani
z placéwek za granicg) nie otrzymawszy miesz-
kan w Warszawie.

3. W przypadku zbiegu prawa do dodatku specjal-
nego i dodatku innego sposréd okreSlonych w ust. 1
sluzy pracownikowi prawo wyboru.

§ 6. Dodatek specjalny moze byé przyznany pra-
cownikom zaszeregowanym:

a) we wladzach centralnych — do grupy V—I,

b) w prezydiach rad narodowych oraz urzedach
bezposrednio i posrednio podleglych wladzom
naczelnym — do grupy VII—I.

§ 7. 1. Dodatki specjalne przyznaje:

a) we wladzach centralnych oraz urzedach bez-
posrednio lub posrednio im podleglych — wia-
Sciwy minister (Prezes Centralnego Urzedu
Szkolenia Zawodowego, Prezes Centralnego
Urzedu Drobnej Wytwoérczosci) po wystuchaniu
opinii lub na wniosek kolegium z tym, ze
w wyjatkowych przypadkach Prezes Rady Mi=
nistrow moze zezwolié na przyznanie dodatku
pracownikowi bedgéemu specjalista w swej
dziedzinie pracy, lecz nie czynigcemu zado§é
wszystkim warunkom okreSlonym w § 3,

b) w prezydiach rad narodowych — prezydium
wojewédzkiej rady narodowej w trybie ustalo-
nym przez Prezydium Rady Ministrow (Ze-
sp6t II).

2. Prezes Rady Ministrow powola Komisje Kwa-
lifikacyjna, ktéra systematycznie kontrolowaé bedzie
przyznawanie dodatkéw specjalnych, a w przypadku
stwierdzenia naruszenia postanowien niniejszej
uchwaly — skladaé bedzie odpowiednie wnioski Preze-
sowi Rady Ministrow.

3. Skiad Komisji Kwalifikacyjnej i tryb jej dzia-
lania okre§li regulamin, nadany przez Prezesa Rady Mi-
nistrow,

§ 8. Od pobierania dodatku specjalnego wylgezeni
sa pracownicy, ktérzy poza uposazeniem stuzbowym
otrzymuja przez okres dluzszy niz 3 miesigce inne stale
wynagrodzenie z jakiegokolwiek tytulu; ograniczenie
powyzsze nie dotyczy wynagrodzen z tytulu zleconych
w szkolach wyzszych wykladéw i éwiczen.

§ 9. Przyznanie dodatku specjalnego nastepuje na
z gory ustalony okres czasu, nie dluzszy jednak niz pot



