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5. Rada Naukowa wybiera ze swego grona na okres
kadencji przewodniczacego i jego zastepce. Wybdr tych
os6b wymaga zatwierdzenia Ministra Zdrowia.

§ 9. Do zakresu dzialania Rady Naukowej nalezy:

1) czuwanie nad wlasciwym kierunkiem dz:aialnosci
naukowej Instytuiu;

2) rozpatrywanie i opiniowanie planu centralnego prac
naukowo-badawczych oraz ocena jego wykonania,

3) inicjowanie prac naukowo-badawczych;

4) uchwalanie wnioskéw w sprawach tworzenia lub
zwijania poszczegélnych dzialéw Insiytutu, oddzia-
16w terenowych i placéwek pomocniczych (pracowni,
zakladow leczniczych) oraz w sprawach tworzenia
¢ secjalnych zespolow badaweczych;

5) opiniowanie projektow budzetow Instytutu;

6) opiniowanie kandydatéw na stanowiska samo-
dzielnych pracownikow naukowych;

7) rozpatrywanie innych spraw zleconych przez Mini-
sira Zdrowia badz przedstawionych przez Dyrektora
Instytutu.

§ 10. Szczegélowy tryb prac Rady okresli regula-
min zatwierdzony przez Ministra Zdrowia,

§ 11. Cazlonkowie Rady i rzeczoznawcy pobieraja
wynagrodzenie w wysokoéci ustalonej przez Ministra
Zdrowia w porozumieniu z Ministrem Iinansow,

§ 12. 1. Instytut spelnia swoje zadania przy po-
mocy dzialéw naukowych, w obrebie ktérych pracujg
stale i zmienne zespoly badawcze, sekretariatu nauko-
wego oraz dziatu administracyjnego. Zakres spraw wcho-
dzacych do poszczegélnych dzialdéw oraz sekretariatu
naukowego ustala Minisler Zdrowia w porozumieniu

z Ministrem Szkél Wyzszych 1 Nauki na wniosek Rady
Naukowej.

2. Na czele sekretariatu naukowego oraz dzialow
sloja kierownicy, na czele oddziatow terenowych — dy-
rektorzy. Kierownicy dzialow oraz dyrektorzy oddzialow
terenowych podlegajg Dyrektorowi,

3. Organizacje pracy sekretariatu naukowego oraz
poszczegolnych dzialow ustalajg regulaminy zatwierdzo-
ne przez Ministra Zdrowia,

§ 13. Instytut jest jednostka budzetowa i prowadzi
rachunkowosé oraz sporzadza preliminarze i sprawozda-
nia budzetowe wedlug zasad ustalonych przez Ministra
Finansow,

§ 14. 1. Do skladania w imieniu Instytutu o$wiad-
czen w zakresie jego praw i obowigzkéw majgtkowych
wymagane jest wspoldziatanie dwoch upowaznionych
0sob,

2. Osobami upowaznionymi sg: Dyrektor, wicedy-
rektor i ustanowieni peinomocnicy. Wicedyrektor i pel-
nomocnicy dzialaja w granicach swego umocowania,

3. Minister Zdrowia ustanawia i odwoluje pelno-
mocnikow oraz ustala granice umocowania wicedyrekto-
ra i pelnomocnikéw, jak réwniez moze upowaznié¢ Dy-
rektora do samodzielnego skladania oswiadczen w szcze-
gblnym zakresie.

§ 15. Instylut za swoje Swiadczenia moze pobieraé
oplaty w wysokosci i wediug zasad ustalonych przez
Ministra Zdrowia w porozumieniu z Ministrem Finansow,
Przepis ten nie dotyczy oplat za $wiadczenia zakladow
leczniczych Instytutu, co do kldérych stosuje sie przepisy
dotyczace oplat pobieranych w zakladach spolecznych
stuzby zdrowia,

§ 16. Instytut ma prawo uzywania pieczeci urzedo-
wej z godlem panstwowym poérodku oraz napisem za-
wierajacym nazwe Instytutu w otoku,
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OBRWIESZCZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 17 marca 1951 r.

w sprawie ogloszenia statutu Instytutu Gruilicy.

Na podstawie § 7 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 10 marca 1951 r. w sprawie utworzenia Insty-
tutu Gruzlicy (Dz. U, R. P. Nr 15, poz. 122) oglasza

sie w zalgcezeniu statut Instytutu Gruzhcy

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz

Zalgeznik do obwieszcezenia Prezesa
Rady Ministréw z dnia 17 marca
1951 r. (poz. 345).

STATUT INSTYTUTU GRUZLICY

§ 1. 1. Instytut Gruilicy, zwany w dalszych po-
stanowieniach ,Instytutem', dziala na podstawie roz-
porzadzenia Rady Ministréw z dnia 10 marca 1951 r.
w sprawie utworzenia Instytutu Gruzlicy (Dz. U. R. P.
Nr 15, poz. 122) oraz na podstawie niniejszego statutu.

2. Siedzibg Instytutu jest m. st. Warszawa. In-
stytut moze za zgoda Ministra Zdrowia posiada¢ od-
dzialy terenowe oraz placowki pomocnicze (zaklady
lecznicze i zapobiegawcze, pracownie itp.) takze w in-
nych miejscowosciach,

3. Nadzér nad dzialalnosdcig Instytutu

sprawuje
Minister Zdrowia.

§ 2. 1. Instytut planuje, orggnizuje i prowadzi ba-
dania naukowe w zakresie gruzlicy i jej zwalczania,
a ponadto koordynuje prace innych placéwek nauko-
wych i spolecznych zakladéw stluziby zdrowia na tym
odcinku.

2. Do zadan Instytutu nalezy w szczegolnoSci:

1) opracowywanie centralnego planu badan
wych w zakresie gruzlicy i jej zwalczania;

2) nadzorowanie i koordynowanie prac naukowo-ba-
dawczych, zwigzanych 2z dzialalnoscig Instytuty,
a prowadzonych przez placowki naukowe pod-
legle poszczegélnym ministrom — w zakresie zle-
conym przez tych ministréw w porozumieniu z Mi-
nistrem Zdrowia;

nauko-

3) badanie zagadnien biologicznych, klinicznych i spo-
lecznych gruzlicy oraz metodologia tych badan;

4) opracowywanie oraz ocena naukowa metod rozpoz-
nawania, leczenia i zapobiegania gruzlicy oraz za-
sad praktycznego stosowania tych metod przy reali-
zacji aktualnych potrzeb sluzby zdrowia;

5) projektov&anie nowych oraz ocena istniejgcych
urzadzen dla potrzeb zakladéw leczniczych w za-
kresie gruzlicy;

6). opracowywanie na podstawie wynikow badan nau-
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kowych zasad organizacji i wzajemnej wspolpracy
zakiadow leczniczych oraz metod pracy w tych za-
kiadach;

7) wspoldzialanie w zakresie podnoszenia kwalifikacji
zawodowych lekarzy i pomocniczego personsiu le-
karskiego zatrudnionego przy zwalczaniu gruilicy;
przygotowywanie kadr naukowych;
udzielanie pomocy metodologicznej organom Mi-
nistra Zdrowia, placuwkom naukowo-badawczym
oraz zakladom spolecznym stuzby zdrowia w zakre-
s.e spraw bedacych przedmiotem dzialania Insty-
tutu;
wspoldzialanie z instytucjami wydawniczymi w za-
kresie pubiikowania prowadzonych badan nauko-
WYCh;
wspolpraca z krajowymi oraz zagranicznymi pla-
céwkami naukowo-badawczymi, instytucjami i or-
ganizacjami, ktorych dzialalno$é obejmuje zagad-
nienia, wiazace sig z zakresem dzialania Instytutu.
§ 3. 1. Instytut organizuje i prowadzi konieczne
la prac badawczych zaklady lecznicze i zapobiegaw-
cze, a ponadto zbiera potrzebne do realizacji swych
zadan materialy od akademii medycznych i od innych
placowek naukowych oraz zakladow spolecznych stuz-
by zdrowia.

2. Instytut zglasza Ministrowi Zdrowia wnioski co
do zlecania podleglym akademiom medycznym, pla-
cowkom lub zaktauum spolecznym siuzby wdrowla prac
badawczych zwigzanych z dzialalnoscig Instytutu.

3. W przypadu, gdy poszczegélne dziedziny dzia-
lalnosci Instytutu sg objete zakresem dzialania innych
p:acowek naukowych, nie podlegajgcych  Ministrowi
Zdrowia, Instytut prowadzi swoje prace w porozumie-
niu z tymi piacowsanl.

4. Zasady wspéipracy z tymi placowkami ustalajj
Minister Zdrowia oraz ministrowie, sprawujgcy nadzor
nad tymi placowkami, w porozumieniu z Ministrem Szkot
Vvyiszycn i Nauki,

§ 4. 1, Instytut opracowuje roczne i wieloletaie
ceniralne plany i przedstawia je Ministrowi Zdrecwia
do zatwierdzenia.

2. Instytut skiada Ministrowi Zdrowia sprawoz-
dania ze swej dzialalnoSci oraz sprawozdania finanso-
we w sposob i w terminach ustalonych przez Ministra
Zdrowia. )

§ 5. Organami Instytutu sg: Dyrektor i Rada Nau-
kowa.,

§ 6. 1. Na czele Instytutu stoi Dyrektor, powolany
w trybie art. 109 ust. 2 dekretu z dnia 28 pazdziernika
1947 r, o organizacji nauki i szkolnictwa wyzZszego
(Dz. U. R. P. Nr 66, poz. 415).

2. Dyrektor kieruje dzialalnoscig Instytutu i ]est
za nia odpowiedziainy,

3. W szczeg6lnosei do zadan Dyrektora nalezy:

1) reprezentowanie Instytutu na zewnalrz;

2) opracowywanie centralnego planu prac naukov.o-
badawczych;

3) kierowanie calcécia prac naukowo-badawczych, or—
ganizacyjno-administracyjnych i gospodarczych In-
stytutu oraz oddzialéw terenowych i placowek po-
mocniczych;

4) przedkladanie Ministrowi Zdrowia do zatwierdze-
nia plandw i sprawozdan okreélonych w § 4;

5) przedkladanie Radzie Naukowej spraw wymagaja-
cych opinii Rady;

6) przedstawianie Ministrowi Zdrowia do zatwierdzania
uchwal Rady w sprawach wymienionych w § §
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9)
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7) wykonywanie uchwal Rady;
8) organizowanie zakladéw leczniczych i zapobiegaw-

czych (§ 3 ust. 1).

§ 7. Zastepca Dyrektora w zakresie spraw nauko-
wych Instytutu jest wicedyrektor do spraw naukowych,
powolywany w trybie art. 109 ust. 3 dekretu z dnia 28
pazdziernika 1947 r. o organizacji nauki i szkolnictwa
wyzszego, a w zakresie spraw -administracyjnych —
wicedyrektor administracyjny, powolany przez Ministra
Zdrowia. Wicedyrektor do spraw naukowych jest jedno-
cze$nie kierownikiem jednego z dzialéw naukowych
Instytutu i zastepuje Dyrektora w razie niemoznosci
pelnienia przez niego obowiazkéw. Wicedyrektor admi-
nistracyjny jest jednoczeénie kierownikiem dzialu admi-
nistracyjnego.

§ 8. 1. W skiad Rady Naukowej wchodza:

1) pracownicy naukowi i wybitni fachowey powolam
przez Ministra Zdrowia;

2) Dyrektor Instytutu, kierownicy dzialéw i dyrektorzy
oddzialow terenowych;

3) inni powolani przez Ministra Zdrowia pracownicy
Instytutu, wyréiniajacy sie praktyezna lub teore-
tyczng znajemo$cia zagadnien wchodzacych do za-
kresu dzialania Instytutu;

4) przedstawiciele Centralnej Rady Zwiazkéw Zawo-
dowych i innych instytucji spolecznych, zaintereso-
wanych dzialalnoscia Instytutu, delegowani przez te
instytucje na zaproszenie Ministra Zdrowia.

2. W sklad Rady Nankowej wchodza penadto przed-
stawiciele Ministréow Zdrowia oraz Szkol Wyzszych
i Nauki.

3. Do udzialu w posiedzeniach Rady Naukowej
mnga hvé zapraszani przez jej przewodniczacego znawcey
zagadnien bedacych przedmiotem obrad.

4, Kadeneja Rady Naukowej trwa 3 lata od dnia
jej ukonstytuowania sie.

5. Rada Naukowa wybiera ze swego grona na okres
kadenciji przewodniczgcego i jego zastepca. Wybor tych
oséb wymaga zatwierdzenia Ministra Zdrowia.

§ 9. Do zakresu dzialania Rady Naukowej nalezy:

1) czuwanie nad wtlasciwym kierunkiem dzialalnosci

"~ naukowej Instytutu;

2) rozpatrywanie i opiniowanie planu centralnego prac
naukowo-badawczych i ocena jego wykonania;

3) inicjowanie prac naukowo-badawczych;

4) uchwalanie wnioskéw w sprawach tworzenia lub
zwijania poszczegélnych dzialéw Instytutu, oddzia-
16w terenowych i placéwek pomocniczych (pracowni,
zakladéw leczniczych) oraz w sprawach lworzenia
specjalnych zespoléw badawczych;

5) cptmowame projektéw budzetdw Instytutu;

6) opiniowanie kandydatéw na stanowiska s samodziel-
nych pracownikéw nauvkowych;

7) rozpatrywanie innych spraw zleconych przez Mini-
stra Zdrowia badZ przedstawionych przez Dyrektora
Instylutu.

§ 10. Szczegdlowy tryb prac Rady okresli regula-
min zatwierdzony przez Ministra Zdrowia.

§ 11. Czlonkowie Rady i rzeczoznawcy pobieraja
wynagrodzenie w wysokoscl ustalonej przez Ministra
Zdrowia w porczumieniu z Ministrem Finansow.

§ 12. 1. Instytut si:elnia swoje zadania przy pomocy
dziatéw naukowych, w obrebie ktoérych pracuja state
i zmienne zespoly badawcze, sekretariatu naukowego
oraz dzialu administracyjnego. Zakres spraw wchodza-
cych do poszezegdlnych dzialdw oraz sekretariatu nauko-
wego ustala Minister Zdrowia w porozumieniu z Mini=
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strem Szkét Wyzszych i Nauki na wniosek Rady Na-
ukowej. s

2. Na czele sekretariatu naukowego oraz dzialow
stoja kierownicy, na czele oddzialéw terenowych —
dyrektorzy. Kierownicy dzialow oraz dyrektorzy oddzia-
6w terenowych podlegaja Dyrektorowi.

3. Organizacje pracy sekretariatu naukowego oraz
poszczegélnych dzialéow ustalajg regulaminy zatwier-
dzone przez Ministra Zdrowia.

§ 13. Instytut jest jednostka budietowsa i prowadzi
rachunkowo$é oraz sporzadza preliminarze i sprawo-
zdania budzetowe wedlug zasad ustalonych przez Mi-
nistra Finanséw.

§ 14. 1. Do skladania w imieniu Instytutu oswiad-
czen w zakresie jego praw i obowiazkéw majatkowych
wymagane jest wspoéidzialanie 2 upowaznionych oséb.

2. Osobami upowaznionymi sg: Dyrektor, wice-
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dyrektor i ustanowieni pelnomoenicy. Wicedyrektor
i pelnomocnicy dzialaja w granicach swego umocowania.

3. Minister Zdrowia ustanawia i odwoluje pelno-
mocnikéw oraz ustala granice umocowania wicedyrek-
tora i pelnomocnikéw, jak réwniez moze upowaznié
Dyrektora do samodzielnego skladania oéwiadezen
w szezegolnym zakres'e.

§ 15. Instytut za swoje Swiadezenia moze pobieraé
oplaty w wysokosel i wedlug zasad ustalonych przez Mi-
nistra Zdrowia w porozumieniu z Ministrem Finanséw.
Przepis ten nie dotyczy oplat za $wiadczenia zakladow
leczniczych Instytutu, co do ktérych stosuje sie przepisy
dotyczace oplat pobieranych w zakladach spolecznych
stuzby zdrowia.

§ 16. Instytut ma prawo uzywania pieczeci urzedoe-
wej z godlem pansiwowym poérodku oraz napisem za-
wierajacym nazwe Instytutu w otoku.

346
OBWIESZCZENIE MINISTRA HANDLU WEWNETRZNEGO

z dnia 10 marca 1951 r.

w sprawie wydania receplury potraw dla zakladéw Zywicnia zbiorowego.

~ Stosownie do § 1 zarzadzenia Ministra Handlu Wew-
netrznego z dnia 15 grudnia 1950 r. w sprawie wprowa-
dzenia receptury potraw i planowosci produkeji w za-
kladach zywienia zbiorowego (Monitor Polski z 1951 r.

Nr A-27, poz. 341) podaje sie do wiadomosci, Zze wydana
zostala nakladem Ministerstwa Handlu Wewnetrznego
receptura potraw dla zakladow zywlenia zbiorowego.

Minister Handlu Wewnetrznego: T. Dieirich
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OBWIESZCZENIE MINISTRA HANDLU WEWNETRZNEGO

z dnia 10 marca 1951 r.

" w sprawie wydania receptury potraw dla stolowek pracewniezych i akademickich,

Stosownie do § 1 zarzadzenia Ministra Handlu Wew-
netrznego z dnia 10 marca 1951 r. w sprawie wprowa-
dzenia receptury potraw i planowoéci produkcji w sto-
l6wkach pracowniczych i akademickich (Monitor Polski
Nr A-27, poz, 342) podaje sie do wiadomosci, ze wy-

dana zostala nakladem Ministerstwa Handlu Wewnetrz-
nego receptura potraw dla stolowek pracowniczych
i akademickich.

Minister Handlu Wewnetrznego: T, Dielrich

348
LISTA OSGB WYROGZNIONYCH ODZNAKA ,RACJONALIZATORA PRODUKCJII“

Na podstawie uchwaly Rady Ministréw z dnia 30 czerwca
1949 r. w sprawie ustanowienia odznaki ,Racjonalizatora~
Produkcji* oraz odznaki i dyplomu ,Zasluzonego Racjonali-
zatora Produkcji“ (Monitor Polski Nr A-46, poz. 625)
nastepujgce osoby =zostaly wyroZznione w dniu 1 maja
1950 r. odznaka

»RACJONALIZATORA PRODUKCJI*

przez Centralny Zarzad Przedsiebiorstw Robét Komunl-
kaeyjnych: ’

Gorski Jan, Krajewski Marian, Kupa Wiladystaw, Man-
kowski Feliks, Pietrzak Wladystaw, Przybylski ILeon,
Rachwal Antoni, Sarosiek Stefan, Tokarz Marian, Wrze-
sniak Czeslaw, Zalewski Antoni, Zaranek Henryk.
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LISTA 0SOB WYROZNIONYCH ODZNAKA ,RACJONALIZATORA PRODUKCJI¢

Na podstawie uchwaly Rady Ministréw z dnia 30 czerwca
1949 r. w sprawie ustanowienia odznaki ,Racjonalizatora
Produkcji oraz odznaki i dyplomu ,Zasluzonego Racjonali-
zatora Produkecji“ (Monitor Polski Nr A-46, poz. 625)
nastepujace osoby zostaly wyréznione w dniu 22 lipca

1950 r. odznaka
»RACJONALIZATORA PRODUKCJI“

przez Centralny Zarzad Przedsiebiorstw Robét Komuni-
kacyjnych:
Duszenko Karol, inz. Gierych Anatol, Lach Boleslaw.
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LISTA OSOB WYROZNIONYCH ODZNAKA ,RACJONALIZATORA PRODUKCJI“

Na podstawie uchwaly Rady Ministréw z dnia 30 czerwca
1949 r, w sprawie ustanowienia odznaki ,Racjonalizatora

Produkeji* oraz odznaki i dyplomu ,Zasluzonego Racjonali-
zatora Produkcji“ (Monitor Polski Nr A-46, poz. 625)



