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4) przedsiebiorstw i zakladéw panstwowych oraz spél-
dzielni w zakresie etatéw, stawek, funduszu plac

oraz wydatkéw administracyjno - gospodarczych
(ich zarzadow),
5) instytucji spotecznych — co do ich etatéw. stawek,

funduszu plac oraz wydatkéw administracyjno-

gospodarczych w zakresie, ustalonym przez Prezesa

Rady Ministrow.

§ 3. 1. Zasady rejestracji etatéw, stawek, funduszu
plac oraz kontroli przestrzegania dyscypliny finansowej
dla jednostek budzetowych Ministerstwa Obrony Naro-
dowej 1 Ministerstwa Bezpieczenstwa Publicznego
okreslag osobne przepisy.

2. Minister Finanséw z uzasadnionych powoddw
moze wylgcezvé zastosowanie niniejszej uchwaly réwniez
w stosunku do innych jednostek budzetowych. przedsie-
biorstw utrzymywanych z narvzutu i zarzadéw przed-
siebiorstw.

§ 4. 1. Rejestracji podlegaja etaty, stawki, fundusz
plac oraz preliminowane wydatki administracyjno-
gospodarcze, zatwierdzone we wladciwym trybie.

2. Minister Finanséw okre§li w porozumieniu
z Przewodniczacvm Panstwowej Komisji Planowania
Gospodarczego i Prezesem Panstwowej Komisji Etatow
szczegolowe pojecie etatdow, stawek, funduszu plac oraz
wydatkéw administracyjno-gospodarczych w rozumieniu
niniejszej uchwaty.

§ 5. 1. Relestracje przeprowadzaja:

1) Ministerstwo Finanséw w zakresie etatéw, stawek,
funduszu ptac oraz wydatkéw administracyjno-
gospodarczych ministerstw i wladz naczelnych,

2) wydzialy finansowe wladciwych prezydiéw rad na-
rodowych w zakresie etatéw, stawek, funduszu plac
oraz wydatkéw administracyjno-gospodarczych in-
nych jednostek budzetowych jak réwniez jednostek
wymienionyeh w § 1 pkt 21 3,

2. Jednostki podlegajace obowiazkowi rejestracji
przedstawiaja wlasciwemu bankowi finansujacemu do-
wod- rejestracyine po zarejestrowaniu, !

§ 6. Kontrola przestrzegania dyscypliny finanso~
wei nolega na:

1) poréwnaniu nrzez organ rejestruiacy przedlozonvch
do rejestracji etatéw, stawek, funduszu plac oraz
wydatkéw administracyjno-gospodarczych z posia-
danvmi przez ten orsan materialami,

2) poréwnaniu przez banki dokumentu, sktadanego
przy zapotrzebowaniu $rodkéw na pokrycie wynlat
na wynagrodzenia za prace i wydatki administra-
cyjno-gospodarcze z dowodami zarejestrowania,

3) badaniu na miejscu dokumentéw, na podstawie kté-
rych jednostka administracyjna wyplacita wynagro-
dzenie, celem ustalenia zgodnofei tych dokumentéw
z przevisami vrawnymi oraz ze stanem faktycznym.
§ 7. Jednostki podlegajace rejestracii obowiazane

s3 udziela¢ ustnych lub pisemnych wyjaénien organom
reiestrujacym oraz przeprowadzajacym czynnosci zwig-
zane z kontrola przestrzegania dyseypliny finansowej
oraz okazywaé na zadanie wszystkie ksiesi rachunkowe,
listv plae, karty wynagroden, akta osohowe, wykazy,
zapiski, notatki oraz wszelkie materialy, ktére moga

mieé¢ znaczenie przy kontroli przestrzegania dyscypliny
finansowej w zakresie omawianym w niniejszej uchwale.

§ 8. 1. Organy rejestrujace w razie niezgodnosci
przedstawionych do zarejestrowania etatéw osobowych,
stawek, funduszu ptac oraz wydatkéw administracyjno-
gospodarczych z limitami etatéw, podanymi organowi
rejestrujgcemu przez nadrzedny organ finansowy, po-
winny za zgoda nadrzednego organu finansowego od-
mowié ich zarejestrowania w catoScl lub w czgéel.

2. Banki uprawnione sg do wstrzymania w calosci
lub w czesci wyplaty z tytulu wynagrodzen za prace oraz
wydatkéw administracyjno-gospedarczych w razie nie-
zloZenia przez jednostke podlegajaca obowiszkowi reje-
stracji dowedu rejestracji, jak réowniez w przypadku,
gdy zapotrzebowanie érodkéw pieniginych nie miesci sig
w granicach zareiestrowanego funduszu plac, stawek,
etatow 1 wydatkéw administracyjno-gospodarczych.
O takich przupadkach banki zawiadamiajg niezwlocznie
wladciwy organ rejestrujacy ! wladze zwierzchnia danej
jednostki celem podjgcia decyzji co do wyplaty wstrzy-
manvch kwot.

3. Organy rejestrujace upowaznione sa w przy-
padkach stwierdzenia przekroczenia do wszezecia docho-
dzen w swoim zakresie badZ do zadania od wladz prze-
lozonych jednostki podlegajacej rejestracii wszczecia
dochodzen i ukarania winnych. W tym ostatnim przy-
padku wladza zwierzchnia jest obowiazana do zawiado-
mienia w przeciggu 7 dni organu rejestrujacego luh
banku o wytoczonym dochodzeniu bgdZz o przyezynach
jego umorzenia, po ukoficzeniu za§ dochodzen wladza
zwierzchnia zawiadamia organ rejestrujacy badz bank
o wydanym orzeczeniu.

§ 9. Minister Finansow okresli szczegblowe zasady,
tryb rejestracji i kontroli przestrzegania dyscypliny
finansowej w zakresie etatéw, stawek, funduszu plac
oraz wydatkéw administracyjno-gospodarczych jak réow-
niez zakres dzialania poszczegélnych organéw rejestru-
jacych oraz bankow.

§ 10. Minister Finanséw w porozumieniu z Prze-
wodniczgcym Panstwowej Komisji Planowania Gospo-=
darezego za zgoda Prezesa Rady Ministréw ustali, w ja=
kich terminach i w jakim zakresie wchodza w Zycie
poszezegdlne przepisy niniejszej uchwaly.

§ 11. 1. W 1951 r. zarejestrowane beda etaly,
stawki, fundusze plac i preliminowane wydatki admini-
stracyjno-gospodarcze zatwierdzone w trybie dotychczas
obowiazujacym.

2. Tryb zatwierdzania etatéw, stawek, funduszu plac
i preliminowanych wydatkéw administracyino-gosno-~
darczych jak réwniez warunki odmowy ich rejestracii
ustali na okres od 1 styeznia 1952 r. odrebna uchwala
Radv Ministrow.

§ 12. Z chwily wejscia w Zycie poszezegélnych
przepiséw niniejszej uchwaly tracl moc uchwala Rady
Ministréw z dnia 19 grudnia 1946 r. w sprawie kontroll
wyragrodzen pracowniczych.

§ 13. Wykonanie uchwaly porucza sie Ministrowl
Finansdw.

§ 14. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz

774
UCHWAEA Nr 418 RADY MINISTROW

z dnia 2 czerweca 1951 r.

w sprawie tymeczasowej struktury organizacyjnej Ministerstwa Przemystu Drobnego i Rzemiosta,

§ 1. Ministerstwu Przemyshu Drobnego i Rzemiosta
nadaje sig tymeczasowa strukturg organizacyjng w brzmie-

nju zalacznika do niniejszei uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly porucza sie Ministrowl
Przemystu Drobnego i Rzemiosta,
§ 3. Uchwala wchodzi w Zycie z dnlem ogloszenia.

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz



quimr Polski Nr A-59

— 1768

- Poz. 774

Zalaczhik do uchwaly Nr 418 Rady
Ministréw z dnia 2 czerwca 1951 r-
(poz. T74).

TYMCZASOWA STRUKTURA ORGANIZACYJNA MINISTERSTWA PRZEMYSLU DROBNEGO
' I RZEMIOSLA.

§ 1. W sklad Ministerstwa Przemyslu Drobnego
{ Rzomiosta wcehodzg:

1. Gabinet Ministra,

Departament Orpganizacyino-Aministracyjny,

Lepartament Planowania,

Departament Planowania i Organizacji Spéldziel-
czoscl Pracy,

Departament Kontroli,

Departament Kadr,

Departament Techniki,

Departament Produkcji
Teresowego, .

Departament Produkcji Spoéldzielezej,

Departament Inwsstyeji i Budownictwa,

Deparlament Zaopatrzenia,

Departament Zbytu,

Departament Szkolenia Zawodowego,

Departament Finansowy,

Departament Ksiegowosci,

Departament Kosztéw j Cen,

Departament Zatrudnienia, Plac i Norm, “

Departament Terenowego Przemystu Materialow
Budowlanych,

Departament Budzetowo-Gospodarczy.

2. Zarzad Przemystu Wyrobéw Metalowych,

Zarzad Przemystu Galanterii Metalowej,

Zarzad Przemystu Sprzetu Gospodarskiego,

Zarzad Przemystu Maszynowego,

Zarzad Przemyslu Drzewnego i Szczotkarskiego,

Zarzad Przemystu Chemicznego i Tworzyw Sztucz-
nyct

Zarzad Przemystu Szklarskiego,

Zarzad Przemystu Sportowego,

Zarzad Przemystu Muzycznego.

5 2. Gabinet Ministra dzieli sie na:

*. Wydzial Prezydialny,

2. Wydzial Prawny,

3. Zesp6l Radcéw Ministra,

4, Kancelarig¢ Tajna,

5. Biblioteke,
_ § 3. Departament Organizacyjno-Administracyjny
dzieli sie na:

1. Wydzial Organizacji,

2. Wwdziat Nadzoru nad Rzemiostem j Przemystem
Prywatn«r

3. Wydzial Administracyjny,
¢, Wwdzial Lokalizacji,
%5 4. Departament Planowania dzieli sie na:
Wydziat Planéw Zbiorczych,

Panstwowego Przemyslu

2. Wydzial Metodologii Planowania,

3. Wydzial Planowania Przemyshi Terenowego,

4. Wydzial Planowania Przemystu Wryodrebnio-
nege.

5. Wrvdzial Sprawozdawczo$ei i Statystyki,
§ 5. Decpartament Planowania i Organizacji Sp6l-
dzielezoSei Pracy dzieli sie na:

1. Wydzial Planéw Zbiorczych Spéldzielni,

2. Wydziat Organizacji,

3. Wwvdziat Planowania Ustug,

¢. Wydzial Sprawozdawczoéei i Statystyki.

% 6. Departament Kontroli dzieli sie na:
Wydzial Planowania i Analizy Kontroli,

2. Zespét Inspektordw,

7. Departament Kadr dzieli sig na:
Wydziat Osobowy,
Wydziat Kadr Przemystu Paistwowego,
Wydzial Kadr Spétdzielezoscei,
Wydzial Ewidencji,
Samodzielny Referat Kadr Rzem'osta i Przemy-
siu Prywatnego.

§ 8. Departament Techniki dzieli sig na:
Wydzial Postepu Technicznego,
Wydzial Racjonalizacji i Wynalazczoéei,
Wydzial Surowcow i Tworzyw,
Wydzial Normalizacj,

Wydzial Kontroli Technicznej,
Wydziat Bezpieczenstwa Ruchu,
Inspektorat Pozarnictwa,

§ 9. Departament Produkeji Panstwowego Prize-
mys’u Terenowego dzieli sie na:
Wydzial Gléwnego Mechanika,
Wrydzial Produkeji Metalowo-Elektrotechniczne],
Wydz'al Produkcji Przemystu Lekkiego,
Wydziat Produkeji Mineralnej i Chemicznej,
Wydziat Produkecji Réznej i Ustug,

§ 10. Departament Produkcji Spéldzielczej dzieli
sie na:

1. Wydzial Gléwnego Mechanika,

2. Wydzial Produkcji Przemystu Lekkiego (odziez,
wildkno, skora),

3. Wydzial Produkcji Przemystu Metalowo-Drzew-
nego,

4, Wydzial Produkeji Chemicznej,

5. Wydzial Produkeji Przemysléw Ro6znych,

6. Wydzial Uslug.

§ 11. Departament
dziel’ sie na:

*. Wydziat Planéw { Sprawozdawczofci Inwesly-
cyjne’,

2. Wydzial Finansowania Inwestycji,

3. Wydzial Dokumentacji Technicznej,

4, Wydzial Zaopatrzenia Inwestycyjnego,

5. Wydzial Nadzoru Przedsiebiorstw Budowlano-
Montazowych,

6. Wydzial Nadzoru Spéldzielni Budowlano-Remon-
towych.
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Inwestycji i Budownictwa

§ 12. Departament Zaopatrzenia dzieli sig na:

1. Wydzial Planowania Zaopatrzenia,

2. Wydzial Gospodarkj Materiatowej,

3. Wydzial Metali,

4, Wydzial Artykuléw Przemystu Lekkiego,

5. Wydzial Materialéw Budowlanych, Mineralnych

i Réznych,
6. Wrydzial Artykulow Chemicznych,
7, Wydziat Transportu i Spedyeji,
8. Wydzial Gospodarki Odpadkami i Remanentami,
8

13. Departament Zbytu dzieli si¢ na:
Wydziat Planowania Zbytu,
2. Wydziat Obrotu Hurtowego,
2. Wydziat Obrotu Detalicznego,
4, Wydzial Eksportu.
§ 14. Departament Szkolen’a Zawodowego dzieli
sig na:
1. Wpydzial Planowania Szkolenia,
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2. Wydzial Programowo-Wydawniczy,
3. Wydziat Szkolenia,
4.’ Samodzielny Referat Budietowo - Gospodarczy
Szkolenia.
§ 15. Departament Finansowy dzieli si¢ na:
" 1. Wydzial Planowania Finansowego,
2. Wydzial Finansowania Przedsiebiorstw Pan-
siwowych,
3. Wydzial Finansowania Spoéldzielczosei,
4. Wydziat Podatkéw i Ubezpieczen,
5. Wydzial Nadzoru Finansowego Gospodarki Nie-
uspolecznicnej.
§ 16. Departament Ksiegowosei dzieli sie na:
1. Wydzial Ksiegowosci Przemystu Panstwowego,
2. Wydzial Ksiegowosci Spoldzielezosci,
3. Wydzial Organizacji Rachunlkowodci,
17. Departament Kosztéw i Cen dzieli sie na:
Wydziat Analizy Kosztow Wtasnych,
Wydziat Cen Przemystu Pafistwowego,
Wydzial Cen Przemyslu Spéldzielczego,
Wydziat Uslug,
Wydzial Gospodarki Nieuspotecznionej.
§ 18. Departament Zatrudnienia, Plac { Norm dzieli
sie na:
1. Wydzial Zatrudnienia i Plac Przemyslu Pan-
stwowego,
2. Wydzial Zatrudnienia i Plac Przemyshu Spél-
dzielezego,
3. Wydzial Norm,
4, Wydzial Socjalny,
5. Wydziat Sprawozdawczodci,

S

6. Samodzielny Referat Zatrudnienia i Plac Rze-
miosta i Przemystu Prywatnego.

§ 19. Departament Terenowego Przemyslu Mate-
rialtéw Budowlanych dzieli sie na:

1. Wydzial Planowania,

2. Wydziat Produkeji,

3. Wydzial Inwestycji,

4. Wydzial Zbytu. .

§ 20. Departament Budzetowo-Gospodarczy dziell
sie na:

1. Wydzial Budzetowy,

2. Wpydzial Gospodarczy,

3. Kancelarie Ogdlna,

4. Samodzielny Referat Transportowy.

§ 21. W sktad Gabinetu Ministra i departamentéw
wymicnionych w §§ 3—20 wchodzg sekretariaty obej-
mujace nastepujace sprawy:

a) sporzadzanie planéw prac i sprawozdan ogélnych

z dziatainoSei departamentu,

b) kontrole terminowosci zalatwiania spraw depar-

tamentu,

¢) prowadzenie sekretariatu departamentu — przyj-

mowanie, rozdzial poczty,

d) zaopatrzenie departamentu w potrzebne mate-

rialy biurowe,

e) sprawy personalne pracownikéw departamentu,

f) zalatwianie spraw doraznych, zleconych przez

dyrektora departamentu.

§ 22. Szczegdélowy podzial czynnosei pomiedzy de-
partamenty, wydzialy, samodzielne referaty i referaty
ustali Minister Przemysiu Drobnego i Rzemiosta.
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UCHWAELA Nr 433 RADY MINISTROW

z dnia 23 czerwea 1951 r.

w sprawie uzupelnienia wykazu szkét wyiszych, ktérych absolwenci podlegaja przepisom ustawy z dnia 7 marca
1950 r. o planowym zatrudnianiu absolwentéw Srednich szkol zawodowych oraz szkél wyzszych,

Na podstawie art. 3 ust, 1 ustawy z dnia 7 marca
1950 r. o planowym zatrudnianiu absolwentéw $rednich

szkol zawodowych oraz szkél wyzszych (Dz. U. R. P.

Nr 10, poz. 105 Rada Ministréw uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uzupelnia sig wykaz, stanowiacy zalacznik do
uchwaty Rady Ministrow z dnia 31 maja 1950 r. w spra-
wie ustalenia wykazu szkél wyzszych, ktérych absol-
wenci podlegaja przepisom ustawy z dnia 7 marca 1950 r.

o planowym zatrudnianiu absolwentéw $rednich szkét
zawodowych oraz szkél wyzszych (Monitor Polski Nr
A-67, poz. 787) w ten sposéb, ze po pkt 24 umieszcza sie
nowy pkt 24a s brzmieniu: ,24a, Pafnstwowa Wyisza
Szkola Pedagogiczna®, '

§ 2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Ministréw J. Cyrankiewicz

776
UCIHIWALA Nr 448 PREZYDIUM RZADU

z dnia 23 czerwca 1951 r.

w sprawie ustroju szkolnictwa zawodowego.

W celu przygotowania kadr dla realizacji narodo-
wych planéw gospodarczych i budowy podstaw socja-
lizmu ustala sie nastepujace zasady ustroju szlcolnictwa
zawodowego.

Rozdzial I

Szkoly zawodowe.
I Organizuje sig¢ nastepujace rodzaje szkél zzwo-
dowych:
a) szkoly przysposobienia zawodowego,
b) zasadnicze szkoly zawodowe,

¢) technika zawodowe,
d) szkoly majstrow.

II. Szkoly przysposchienia zawodowego cla mlo-
dziezy w wieku 16—19 lat o czasie trwania nauki od 4
do 11 miesigey maja za zadanie przysposobienie prak-
tyczne do zawodu. Program tych szkél obejmuje réwniez
niezbedne elementy wyksztalcenia teoretyczno-zawodo-
wego i ogélnego. Ukoriczenie szkoly przysposobienia za-
wodowego daje absolwentowi okreslony statutem i stwier-
dzony na egzaminie koficowym przez szkolng komisjg



