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mwestor centralny: Zatagcznik Nr 2 do uchwaly Nr 630
Prezydium Rzadu z dnia 30 lipca
1952 r. (poz. 1031).
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ZESTAWIENIE WNIOSKOW O WYDANIE ZAKTUALIZOWANYCH ZAPEWNIEN DOSTAWY GAZOW
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Zéiqcznik Nr 3 do uchwaly Nr 630
Prezydium Rzadu z dnia 30 lipca
1952 r. (poz. 1031).

1. Objasnienia do zalacznika Nr 1 de uchwaly II. Objasnienia do zalacznika Nr 2 do uchwa'y.

Rubryka 1. Nalezy poda¢ nazwe centralnego zarzadu, Rubryka 1. Nalezy poda¢ nazweg inweslora naczelne jo,
zakladu, obiektu. ' inwestora bezposredniego, zakladu i obieklu.
Rubryka 2. Wchodza w rachube 3 rodzaje gazu: ziemny,
koksowniczy i miejski (§ 1 uchwaty).
Rubryka 4. Nalezy podaé wysokosc przewidywanegozu-  Rubryka 2. Poréwnaj objasnienia do rubryki 2 zalgczni-
zycia w 1952 1, ka Nr 1. ’
Rubryka 5. Przy wypelnianiu tej rubryki nalezy o ile
moznosci stosowac okreslenia zawarte w §§
1i 2 do uchwaly, Jezeli obiektami sa kotlo- Rubryka 9. Poréwnaj objasnienia do rubryki 5 zalaczni-
wnie, do ktorych stosuje sie postanowienia ka Nr 1.
§§ 31 5, nalezy podac § i ustgp.

1032
UCHWAELA Nr 648 PREZYDIUM RZADU

z dnia 30 lipca 1952 1.

w sprawic wzmocnienia udziaiu w realizacji planéw werbunku sily roboczej i odpowiedzialnoéci gminnych rad
narodowych oraz soltysow za wykonanie tych planow.

Zapewnienie kluczowym zakladom pracy zorganizo- wymaga wzmocnienia udzialu w wykonaniu panstwo-
* wanego (oplywu pracownikéw niezbednych dla wykona-  wych planow werbunku sily roboczej podstawowych
nia planow gospodarczych droga werbunku sily roboczej ogniw jednolitej wladzy panstwowej — gminnych rad na-
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rodowych oraz soltyséw i wzmocnienia ich bezposredniej

odpowiedzialnoéci za wykonanie zadan werbunkowych,

ustalonych dla poszczegoinych gmin przez prezydia po-
wiatowych rad narodowych.

W zwiazku z tym Prezydium Rzadu postanawia:,

§ 1.

ne sa do:

Prezydia gminnych rad narocowych obowigza-

1) ustalenia, niezwlocznie po otrzymaniu z prezydivm
powiatowej rady narodowej, zadan werbunku dla
gminy, rozdzielnika liczby oséb do zwerbowapia na
poszczegdlne gromady, z uwzglednieniem isinieja-
cych w gromadach nadwyzek sily roboczej;

2) powiadamiania soltysow na biezacych odprawach o
iloéci oséb do zwerbowania z poszczegélnych gromad
oraz zapoznawania ich z wytycznymi w sprawie' wer-
bunku;

3) dostarczania szczegotowych informacji sottysom oraz
miejscowemu aktywowi spolecznemu o warunkach
pracy, placy i bytu w zakladzie pracy, dla ktérego
przeprowadza sie werbunek;

4) udzielania werbownikom, delegowanym przez zakla-
dy pracy na teren gminy, informacji o istniejgcych w

gminie nadwyzkach sily roboczej, kierowania ich do

poszczegolnych gromad oraz wszechstronnej pomocy
w szczeg6lnoéci w erganizowaniu spotkan werbowni-
kow z ludnosicia dla popularyzacji' werbunku;

5) nadzorowania wykonania. zadan werbunkuw na terenie
gminy przez: :

a) bezposrednia kontrole w terenie przeprowadzang
przez czlonkéw prezydiow gminnych rad narodo-
wych oraz czlonkéw komisji pracy, pomocy spo-
lecznej i zdrowia,

b) omawianie na posiedzeniach prezydiow gminnvcly

rad narodowych sprawozdan soltysow z przebie-

gu werbunku nie rzadziej niz raz na 2 tygodnie

w czasie jego trwania,

¢) omawianie na kazdej sesji gminnych rad narndo-
wych sprawozdan prezydiow gminnych rad na-
rodowych z przebiegu werbunku w- okresie jego
trwania.

§ 2. Soltysi obowigzani sa do:
1

przeprowadzenia narady z aktywem gromadzkim dla
‘ustalenia metod przeprowadzenia werbunku i stalej
wspéipracy przy jego realizacji;

2) informowania mieszkancow gromady o kazdorazo-
wym werbunku prowadzonym w gromadzie przez
rozprowadzenie materiatu propagandowego oraz
przeprowadzanie indywidualnych rozmow z osobami
posiadajacymi warunki do podjecia pracy;

3

—

organizowania zbiorowych spotkan ludnosci z wer-
bownikami wystanymi przez zaklady pracy;

4

—

o0s6b zwerbowanych do zakladow pracy,

§ 3. Kierownicy zakladéw pracy prowadzacych
werbunek obowiazani sa do:

1) prowadzenia werbunku w Scistej lacznosci z prezydia-

mi gminnych rad narodowych i nastepnie z soltysa-
mi gromad objetych zadaniami werbunku;

2) rzetelnego i szczegolowego ‘informowania prezydiow
gminnych rad narodowych oraz soltyséw o warun-
kach pracy i placy i warunkach bytowych robotni-

pomocy werbownikom w organizowaniu wyjazdow

kéw w zakladzie pracy, Informacji tych udziela za-
klad za posredniciwem werbownikéw przez dostar-
czanie materialéw propagandowych, a takie w dio-
dze zorganizowania zbiorowych wycieczek do zakla-
du pracy soliyséw z terenu gromad, w ktorych prze-
widuie sie werbowanie nie mniej niz 10 osob.

§ 4. Ustala sie nastepujace zasady premiowania sol-
tysow i gmin-za wykonanie zadan werbunkowych:

1) soltysowi, ktory wyroznil sie w wykonaniu cadan
werbunkowvych, moze by¢ przyznana premia w wyso-
kosci do 160 zt kazdorazowo za wykonanie zadan
werbuniu, przewidujacych dla danej gromady zwer-
bowanie nie mniej niz 5 osob; za wykonanie zadania
werbunku przewidujacege zwerbowanie ponad 10
0sOb soltysowi moze by¢ przyznana premia w wyso-
kosci do 150 zt; -

2) niezaleznie od powyzZszej premii przyznawanej soltv-
som moga by¢ przyznane gminom premie za wykona-
nie gminnych zadan werbunku sily roboczej w wyso-
kosci wynoszgcej: przy wykonaniu zadania werbun-
ku obejmujacego od 30 do 50 osob zwerbowanych —
zi 500, przy wykonaniu zadania obejmujacego od 50
do 75 oséb — zI 1.000, przy wykonaniu zadania obej-
mujacego powyzej 75 osoéb odpowiednio wigcej, nie
wiecej jednak niz zt 1.500 dla jednej gminy; premie
te przeznacza gminna rada narodowa na wniosek pre-
zydiéw gminnych rad narodowych na cele kultural-
no-eswiatowe dla gromad, w ktérych zwerbowano w
ramach planowego werbunku najwyzsza liczbe oscb;

3) premie dla seltyséw wyrézniajacych sie w wykoma-
niu zadan werbunkowych przyznaje prezydium po-
wiatowej rady narodowej na wniosek prezydinm
gminnej rady narodowej; premie dla gminy przyzna-
je prezydium wojewddzkiej rady narodowej na wnio-
sek prezydium powiatowej rady narodowej;

4). prezydia gminnych i powiatowych rad naredowych
mogq zglaszac¢ wnioski o przyznanie premii dla sotty-
sow i gmin w terminie 7 dni od dnia wykonania zada-
nia werbunku przez soltysa lub gming;

5) podstawa przyznania premii zaréwno dla soltysow
jak i dla gmin jest lista zwerbowanych oséb, po-
Swiadczona przez prezydium powiatowej rady naro-
dowej i zaopatrzona przez zaklad pracy w stwierdze-
nie przybycia zwerbowanych robotnikow do pracy;

6) premie wyplacane sa z kredytéow przyznawanych
przez Ministerstwo Pracy i Opieki Spolecznej.

§ 5. Bezposredni nadzor nad przebiegiem werbunku
LW gm‘lnach sprawuje prezydium powiatowej rady narc=
dowej.

§ 6. Upowaznia sie Ministra Finansow do przyzna-
nia na wniosek Ministra Pracy i Opieki Spolecznej kre-
dytow, niezbednych dla realizacji niniejszej uchwaly.
Wysokosc¢ ich ustala corocznie Minister Finanséw po po-
rozumieniu z Przewodniczacym Panstwowej Komisji Pla-
nowania Gospodarczego.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia 1 lipca 1952 r.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz





