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Kwapich Marianna c. Andrzeja, 45. Lipiński Ignacy s. 
Ludwika, 46. Lipińska Marianna c. Ignacego, 47. Lukaw­
ski Józef s. Andrzeja, 48. Lukawska Maria c. Józefa, 49. 
Mende Jan Wilhelm, 50. Mende Paulina Marta c. Wilhel­
ma, 51. Opiolka Wilhelm s. Macieja, 52. Opiolka Konstan­
tyna Maria c. Jana, 53. 'Pepeta Melchior s. Andrzeja, 54. 
Pepeta Jadwiga c. Józefa, 55. Pilitowski Wincenty s. Jana, 
56. Pilitowska Marianna c. Jana, 57. Piter Piotr s. Macie­
ja, 58. Piter Jadwiga c. Franciszka, 59. Polczyk Antoni s. 
Antoniego, 60. Polczyk Elżbieta c. Walentego, 61. Polo­
czek Józef s. Piotra, 62. Poloczek Anna c. Wincentego, 63. 
Ptok Karol s. Józefa, 64., Ptok Karolina c. Jana, 65. Racz­
kiewicz Maksymilian s. Andrzeja, 66. Raczkiewicz Stan'i­
sława c. Stanisława, 67. Rangol Józef s. Józefa, 68. Rangol 
Anna c. Franciszka, 69. Rata.jczak Marcin s. Macieja, 70. 
Ratajczak Katarzyna c. Józefa, 71. Roszkowski Adam s. , 
Aleksandra, 72. Roszkowska Dorota c. Jana, 73. Skrzyp­
czyk Klemens s. Franciszka, 74. Skrzypczyk Maria c. Kle-

mensa, 75. Skrzypczyk Maciej Aleksander s. Kaspra, 76. 
Skrzypczyk Maria MałgDrzata c. Franciszka, 77. Stryj Jó­
zef s. Jana, 78. Stryj Agnieszka c. Franciszka, 79. Szymu­
fa Karol s. Emanuela, 80. Szymura Frśl-nciszka c. Matiasa, 
81. :ralarczyk Szczep~n s. Józefa, 82. Talarczyk Marianna 
c. Jana, 83. Thometzky Franciszek s. Józefa, 84. Thometz­
ky Maria c. Franciszka, 85. Tomaszewski Michał s . Józe­
fa, 86. Tomaszewska Stanisława c. Macieja, 87. Wisłocki 
Jakub Alojzy s. Leona, 88. Wisłocka Marianna c. Ksawe­
rego, 89. Witkowski Stanisław s. Michała, 90. Witkowska 
Wiktoria Amelia, 91. Wollherr Józef s. Augustyna, 92. 
Wollherr Tekla c. Jana, 93. Ząjonc Feliks Paweł s. Piotra, 
94. Zajonc Anna Marta c. Antoniego, 95. Zelichowski Ka­
zimie~:z s. Aleksandra, 96. Zeli\howska Halina c. Jana. 

Przewodniczący Rady Państwa: A. Zawadzki 
Sekretarz Rady Państwa: M. Rybicki ' 
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ZARZĄDZENIE MINISTRA HANDLU WEWNĘTRZNEGO 

, z dnia 13 stycznia 1953 r. 

w sprawie ustalenia wzoru księgi przemiału dla młynów gospodarczych. 

W związku z § 21 rozporządzenia Ministra Handlu 
Wewnętrznego z dnia 30 listopada 1950 r. w sprawie prze­

, miału zbóż (Dz. U. 'Z 1951 r. Nr 2, poz. 16) zarządza się, 

co następuje: 
§ 1. Wprowadza się dla wszystkich gospodarczych 

zakładów ~łynarskich księgę przemiału według ustalo­
nego wzoru. 

§ 2. Wzór księgi przemiału, wymieniony w § l, wy­
dany zostanie przez Centralę Wydawniczą Druków, War-' 
szawa, ul. Bielańska nr 18. 

§ 3. rraci moc wzór księgi przemiałowej, zatwier- _ 
dzony przez Ministerstwo Handlu Wewnętrznego pismem . 
z dnia 21 czerwca 1949 r. L. D. R ./IlI/AI20i32. 

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłosze­

nia z mocą od dnia 1 'stycznia 1953 r. 

Minister Handlu Wewnętrznego: w z. S. Mi1ecki 
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ZARZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI , SPOŁECZNEJ 

z dnia 20 stycznia 1953 r. 

w sprawie zasiłków wyrównawczych dla osób otrzymujących renty (zaopatrzenia) 
z instytucji zagranicznych. 

jednorazowe świadczenia 

W związku z uchwałą Rady Ministrów z dnia 3 stycz­
oia 1953 r. w sprawie zniesienia bonowego zaoJKltrzenia, 
regulacji cen, podwyżki płac i zniesienia ograniczeń w 
handlu nadwyżkami produktów , rolniczych zarządza się, 

co następuje: 
§ 1. 1. Osoby, zamieszkałe w Polsce a pobierające 

zagraniczne renty (zaopatrzenia) i jednorazowe świadcze­
nia, otrzymują z Zakładu Ube'zpieczeń Społecznych zasi łki 
wyrównawcze w wysokości ustalonej w nIniejszym za­
JZildzeniu. 

2. Zasiłek nie przysługuje osobom · pobierającym: 

spłaty składek. 

j eżeli w myśl 
emerytalnym 

1) zaopatrzenia zagraniczne w formie 
wniesionych na ich konto . osobiste, 
przeplsow , polskich o ubezpieczeniu 
osoby te nie miałyby prawa do renty; 

2) renty zagraniczne z tytułu mniej niż 25% utraty zdol­
ności do pracy wskutek wypadku .lub choroby zawo­
dowej . 
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§ 2. 1. Osoby pobierające zagraniczne renty inwa­
lidzkie i starcze oraz renty wdowie z tytułu · ubezpiecze-

nia emerytalnego otrzymują - z uwzględnieniem przepi­
sów ust. 2 - 7 - wyrównanie w następującej wysokości: 

I A. Renl!J inwalidzkie i starcze B. Renty wdowie 

Grupa . I wyrównanie 00 renIa zagraniczna I wyrÓ~l'nanie do renta za~ra~J czn~ ku;ot!} l złO i lIch mlcSlęcZIlI t' zło ; łJ ch mi ·· ~i ęczni0 .. . -U;Oi!} 

I zło t ych nlle, l ęczm e zlo tHch miesięcz.nie 

O 1.>0 30, włącznie 140,-

I ponad 30 do 34 142.-

II 
" 

34 " 
38 160.-

III 
" 

38 " 
42 178.-

IV 
" 

42 
" 

46 i95. -

V 
" 

46 
" 

50 213.-
, 

VI 
" 

50 " 54 231. -

VII " 54 
" 

58 249. -

vm 
" 

58 
" 

62 266.-
-

Do zagranicznych rept inwalidzkich i starczych w kwocie 
63 zł i więcej miesięcznie oraz do rent wdowich w kwocie 
46 zł i więcej miesięcznie wypłaca się wyrównanie w 
wysokości 37010 renty zagranicznej , najmniej jednak do 
kwoty 266 zł miesięcznie przy rentach inwalidzkich 
i starczych oraz do kwoty 186 zł miesięcznie przy ren­
tach wdowich. 

2. Jeżeli zagraniczna renta inwalidzka lub starcza 
z tytułu pracy górniczej lub zrównanej z pracą górniczą 
wynosi 65 zł i więcej miesięcznie, wówczas zasiłek wy­
równawczy do rent czechosłowackich wynosi jednolicie 

, 140 zł, a do innych rent ~ 170 zł miesięcznie oraz -za każ-
dy rok pracy górniczej lub zrównanej z nią po': 

1) 1 zł - gdy okres pracy wynosi co najmniej 15 lat, 
2) 2 zł ----: gdy okres pracy wynosi co najmniej 20 lat, 
3) 4 zł - gdy okres pracy wynosi co najmniej 25 lat, 
4) 5 zł - gdy okres pracy wynosi co najmniej 30 lat. 

3. Do francuskich i belgijskich rent górniczych z ty­
tułu inwalidztwa ogólnego w kwocie 130 zł i więcej mie­
sięcznie wypłaca się zasiłek wyrównawczy w kwocie : 

1) 300 zł miesięcznie do francuskich rent inwalidzkich; 
2) 250 zł miesięcznie do belgijskich rent inwalidzkich. 

A. RenI!} inwalidzkie 

do 21 włącznie 98.-

ponad 21 do 24 , 100.-

~. 24 
" 

27 113, -

" 27 
" 

30 124.-

" 
'30 

" 
33 138.-

" 
33 " 36 151.-

" 
36 

" 
39 162.- I 

" 
39 

" 
42 175.- I " 42 

" 
45 186, -

4 . . Wypłata z tytułu renty ustalonej w myśl ust. 2 i ,3 
nie może przekraczać kwoty 485 zł miesięcznie. 

5. Jeżeli zagraniczna 'renta wdowia z tytułu pracy 
górniczej lub zrównanej z nią wynosi 46 zł i więcej mie­
sięcznie, wówczas zasiłek wyrównawczy wynosijednoli­
cie 100 zł miesięcznie oraz za każdy rok pracy -górniczej 
lub zrównanej z nią po: 

1) 1 zł - gd.y okres pracy wynosi co najmniej 15 lat, 
2) 1,50 z ł - gdy okres pracy wynosi co najmniej 20 lat, 
'3) 2 zł - gdy okres p racy wynosi co najmniej 25 lat, 
4) 2,50 zł - gdy okres pracy wynosi co najmniej 30 lat. 

.6. Wypłata z tytułu renty ustalonej w myśl ust. 5 
nie może przekraczać kwoty 315 zł miesięcznie. 

7, Osoby pobierające zagran iczne renty cząstkowe, 
. przyznane na podstawie umów i układów o ubezpie­

czeniu społecznym i wynoszące do 30 zł miesięcznie 
z tytułu renty inwalidzk iej lub starczej oraz do 2.1 zł 

miesięcznie z tytułu renty wdowiej, otrzymują zasiłek 
wyrównawczy w 2'h-krotnej wysokości renty zagranicz­
nej. 

§ 3. 1. Osoby, pobierające zagraniczne renty z ty­
tułu wypadku lub choroby zawodowej, otrzymują wy­
równanie w następującej wysoh)ści: 

B, Rent!} wdott'ie i d alszej rodziny . 
Grupa 

pełna (100% ) ren- UJyró1imani e do renIa zagraniczna wyrównanie d o 
ta za jJ,ri1n iczn'a zło -

ku'oty zło : y ch mi e- wd,owia i d alszej kwol!} złO l!Jch 
tych mi es i ęcznie 

s ięczni ~ fo 'l zin)l zło tuch miesięcznie 
(renIa 100%) mies i ęczni e 

• 
O do 56 włącznie 253. - do 26 włączll1e 112.-

I ponad 56 do .62 266.- ponad 26 do 30 ł24 . -

Il 
" 

62 
" 

66 280.-
" 

36 
" 

33 138.-

1II .. 66 
" 

7l 300,-
" 33 

" 
36 151.-

I IV 
" 

71 
" 

80 320.-
" 

36 
" 

40 167.- I 
V 80 89 360.- ,; 4it&- ;, 44 182 .- . .. ,. 

VI 
" 

89 
" 

99 400 .- .. 44 
" 

49 200.-
v 

VII 
" 

' 99 . , 124 444.-
" 

49 
, .. 65 222.-

VIII 
" 

125 ,,149 493 .-
" 

65 
" 

79 247. -
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Do zagranicznych rent inwalidzkich pełnych (l 00°/.) w 
kwocie 150 zł i więcej miesięcznie oraz do rent wdowich 
i dalszej rodziny w kwocie 80 zł i więcej miesięcznie 

wypłaca się wyrównanie w wysokości 37% renty zagra­
nicznej, najmniej jednak do kwoty 493 zł miesięcznie 
przy pełnej (1000/0) rencie inwalidzkiej oraz do kwoty 
247 zł miesięcznie przy rencie wdowlej. 

2. Pełną (100°/0) zagraniczną rentę z tytułu wypadku 
lub choroby zawodowej oblicza się w ten sposób, że 
kwotę pobieranej renty dzieli się przez stopień (procent) 
utraty zdolności do pracy, a iloraz mnoży się przez 100. 

§ 4. 1. Przy ustalaniu wysokości zasiłków wyrów­
nawczych w myśl §§ 2 i 3 nie uwzgiędnia się dodatków 
na dzieci i dodatków za bezradność, 

2. Osoby, pobierające z instytucji zagranicznych 
dodatki na dzieci, otrzymują z tego tytułu wyrównanie 
do wysokości dodatków na dzieci z ubezpieczenia pol-
skiego, .;;" 

3. Osoby, pobierające z instytucji zagranicznych 
dodatki za bezradność, otrzymują z tego tytułu wyrów­
nanie do wysokości połowy renty zagranicznej łącznie 
z zasiłkiem wyrównawczym, wypłacanym w myśl § 2 
lub 3. 

§ 5 .. Osoby, pobierające zagrankzne renty sięroce, 
otrzymują wyrównanie do wysokości świadczeń siero­
cych z ubezpieczenia polskiego. 

§ 6. przy zbiegu u jednej osoby prawa do dwu lub 
więcejzasilków wyrównawczych wypłaca się w całości 

zasiłek najwyiszy, pozostałe zaś w połowie. 

§ 7. W razie wypłacenia przez instytucję zagranicz­
ną zapomogi pośmiertnej uprawnieni otrzymują wy­
równanie: 

1) w razie smlerci ubezpieczonego pracownika -- do 
kwoty 1.246 zł, a w razie śmierci członka jego rodzi­
ny - do kwoty 534 zł; 

2) w razie śmierci pracownika lub wdowy otrzymują­

cych rentę - do wysokości trzykrotnej miesięcznej 
renty zagranicznej łącznie z zasiłkiem wyrównaw­
czym, przysługującym w myśl § 2Iub<3; 
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3J w razie śmierci sieroty pobierającej rentę zagranicz­
ną lub członka rodziny rencisty - do kwoty 266 zł. 

§ 8. 1. Renciści zobowiązani 'są przedłożyć Zakła­
dowi Ubezpieczeń Społecznych potrzebne dokumenty i 
dowody dla ustalenia prawa i wysokości zasiłku wyrów­
nawczego. 

2. W stosunku do osób pobierających zagraniczne 
renty z tytułu wypadku lub choroby zawodowej Zakład 
Ubezpieczeń Społecznych usŁala stopień (procent) llie~ 

zdolności do pracy według obowiązujących go zasad, 
Zakład może jednak przyjąć za miarodajny stopień nie­
zdolności ustalony przez instytucję zagraniczną. 

§ 9. Wydatki, powstałe z wypłacania zasiłków 

w myśl niniejszego zarządzenia, wchodzą do budżetu Za­
kładu Ubezpieczeń Społeczny~h, 

/ 

§ 10. 1. Zasiłki .. wyrównawcze, przewidziane 'Y 
§§ 2 - 6, przysługufą .do zagranicznych rent i zaopa­
trzeń, których termin płatności przypada po dniu. 3 
stycznia 1953 r. Zasiłki wyrównawcze, przewidziane 
w § 7, przysług'.lją, gdy śmierć nastąpiła po dniu 3 stycz-
nia 1953 r. . 

2. Do rent zagranicznych, wypłaconych miesięcznie 
lub kwartalnie z dołu przed dniem 4 stycznia 1953 r., 
wypłacone będzie wyrównańie odpowiadające takiej 
ilości dni, jakie upłyną od dnia 4 stycznia 1953 r: do 
najbliższego terminu płatności renty zagranicznej, w wy­
sokości 1/30 podwyżki I}liesięcznej za każdy dzień, 

§ 11. Traci moc zarządzenie Ministra Pracy i Opieki 
Społecznej z dnia 26 lutego 1951 r. w sprawiezasiłkQw 
dla osób otrzymujących renty, zaopatrzenia i jednorazo­
we świadczenia z instytucji :zagranicznych (Monitor Pol­
ski Nr A-20, poz. 256). 

§ 12. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem oqb­
szenia z mocą od dnia 4 stycznia. 1953 r, 

Kierownik Ministerstwa Pracy i Opieki Społecznej: 
St. Zawadzki 
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ZARZĄDZEl\:lE MINISTRA ZDROWIA 

z dnia 31 stycznia 1953 r. 

w sprawie wykazu leków, które mogą być wydaw2.ne ubezpieczonym za opłatą 103/0 obowiązującyc!J. cen 
aptecznych, 

Na pod.stawie art. 96 ust. 2 ustawy z dnia 28 mar::a 
1953 r. o ubezpieczeniu społecznym (Dz. U. Nr 51, poz. 396) 
w brzmieniu dekretu z dnia 29 marca 1951 r . o zmianie 
ustawy o ubezpieczeniu społecznym ~Dz. · U. Nr 17, poz. 

138) i w związku z § l ust. 2 rozporządzenia Ministra 
Zdł'Owia z dnia 3 stycznia 1953 r. w sprawie opłat za leki 
i środki opatrunkowe wydawane ubezpieczonym (Dz. U. 
Nr 11, poz. 43) zarządza się, co następuje: 




