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p rzedstawiania kierownictwu zakladu wniosk6w do­
tyczqcyeh usuwania zauwazonych listerek, 

2) biezqca kontrola sanitarna surowc6w i matedaWw 
pomocniczych stosowanych w produ kcji oraz p61-
wyrobow i wyrob6w gotow),ch, 

3) okrdlenic moz li wosci zuzycia surowCO\'l , p61wyro­
bow i wyrob6w golowych nie nadaj qc ych s iE: do 
przerobu IUD spozycia, 

4) okresl anie zgodnie z obowiClzujqcymi przepisami po­
trzeb zakladow w zakresie urZqdZCIl sanilamych i 
srodk6w potrzebnych dla u trzymania na lezytego 
sta nu sanitarnego oraz czystosei, 

5) opraeowywanie do projektow planow gOSpOdilf­
czyeh, finansowyeh i inwestyeyjnych wnioskow do­
tyczqeych ' .zagadnien sanitarnych, 

6) ezuwanie nad reali za ejq zatwierdzonyeh planow na 
odci nku zagadn ien sanitarnych , 

~) ezuwanie nad przeslrzeganiem wymagan sanitarnyeh 
przy projektowaniu, budowie, remoncie lu b adapta­
cji obiekt6w, 

8) w nioskowanie w ustalaniu norm odziezy ochronnej 
oraz kontrolowanie jej stosowania, 

9) czuwanie nad przestrzeganiem p rzez p racownik6w 
higieny osobislej, 

10) czuwanie nad przestrzeganiem wst"ip nyeh i okreso­
wych badab lekarskich pracownik6w oraz nad nie­
dopuszczeniem do pracy osob, ktore w mysl obowiq­
zujqcych przepisow nie powinny bye zatrudnlone 
przy danym rodzaju pracy, 

11) nadz6r nad organizowaniem prac porzqdkowo-sani­
tarnyeh oraz prae zwiqzanych z utrzymaniem ezy­
stosci w pomieszczeniach i urzqdzeniach zaklad6w 
p rodukeyjnych, w ma gazynaeh i srodkach trans­
portu, 

\2) wspoldzia/anie w szkoleniu pracown ik6w w zakresie 
sanitarnyrn i weterynaryjnym zgodnie z programern 
ustalonym w pOTOzumielliu Z organ;imi sluzb sani­
tarnej i weterynaryjnej. 
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13) zglaszanie organom sluib sanitarnej i we terynaryj ­
nej zagadnieil, ktore powinn y bye uregulowane w 
drodze wydania odpowiednich przepisuw, 

14) przedstawia nie Minis lrowi P,zemys~u Mi~sncgo i 
}.llec,zarskiego okresowyeh sprawozdall OfJZ (jelll 
s1.anu sanitarnego w zakladaeh. 

§ 3. Organami Inspekcj i Sq: 

1) GlowrlY Insp el~lor Hig ieny, 
2) deJegalu ry Inspek cji. 

§ 4 . OrgaJ~y I n spel~cj i Sk!Cld~jq k ie rDwnietwu 7 .. J ­

kladu wnioski dotyczqce usuni"icia s t '.'I ~ erdzon yeh ll£ l ~ ­

rek, a VI przypadku gdy zwloka w usui1 if;C iu t ','ch w,'c­
rek g roZl ni ebezp ieezeIlstwem dla zdrowia llldzkiego h ,b 
rozszerzeniem sit; chor6b ~'zwierz~eych - wydajq doraJ;­
ne zarzqc;zenia. 

§ 5. 1· l'vlinister Przemyslu Mi e, sncgo i Mler:z ,~ r­
skiego okresli za zgodq Przewodnicz'lcego Pat'1sl\\'Owej 
Komisji Planow ania Gospodarczego szczeg6lowy zakres 
dzia lunia i organizacj~ WCvlll p, tn:nq organow Inspe~,ci i. 

2. M lniste r Przemyslu MiE:snego i Mleczarsld eqo 
w porozumieniu z Ministrami Zdruwia i Rolni etwa ok :e­
sli szezeg6towe upra vmienia i tryb PostE;powan ; a 01 g> 
now Inspekej i oraz zasacly w spolpracy z orge nami sh lzb 
sanitarnej i weteryna ryjne j. 

§ 6. Uchwala nie narusza uprawn'.en sluib sani!ar­
ne j i weterynary jnej, a w szezegol nose i upra wn :ell l'~ ch 
organow w zakresie kontroli z0.klad6w resortu przelJ"j y­
stu mi~snego i m leczarskiego oraz nadzoru nad produk­
cjq przeznaezonq na eksport: 

§ 7. Vlykonan ie uchwaly porucza siG M in istrom : 
przemyslu l\1i E: snega i Mleezarskiego, Roln ic twa omz 
Zdrowia. 

§ 8. Uchwa!a wchodzi w r i ycle z dn iem ogiosLenia. 

Prez€s Rady Minislr6w: B: Bierut 
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UCHWAI.A Nr ,(68 RADY 1'"lINISTROW 

z dnia 20 czerwca 1953 r. 

w sprawie okreslenia kal:egol'ii pracownik6w kontroli pafl.stwowej upowafnionych do wydawan'a pos'an")wien 
ora.z orzeczen 0 odszkodowaniu. 

N a podstawie art. 24 liSt. 2 ustawy 
pada 1952 r. 0 kon troli panstwowej 
poz. 316) uchwala siE:, co n astE:puje: 

z dnia 22 l is to­
(Dz. U. Nr 47, 

§ 1. Do wydawania postanowien na podstil.'A' ie 
art. 20 pkt 3 us tawy z dnia 22 lis topacia 1952 r. 0 kO!l­
tro li panstwowej (Dz~ U. Nr 47, poz.~ 316), zwanej w dal­
szym ciqg u "ustawq", o raz rozporzqdzenia Rady M in i­
strow z dnia 9 grudnia 1952 r. w sprawie postanowiel1, 
orzeezen 0 ociszkodowaniu , doraznyeh za rzqdzeb i OTZC­
czen 0 karach dyscyplinarnych kontro li pal1stwowej 
(Dz. U. Nr 52, poz, 342) .up owaznicni SCI: 

1) Ministe r Kontrcli PaIlslwowej - 'W stosunk u do 
wszystkich kierownik6w jednostek obi~tvch zakre­
sc m dzia! ania kO:1 troli panstwow ej (a rt. 3 ustaw y) , 
z tym ze w stosunku do k ierownikow je.d!lostek na 
sta.nowisku mi"n istra lub pod sekre ta rza stanu (w in:­
rn jni Etra ) wym il gana jest kazdorazowo zgoda Preze :,:a 
Rau y Mi n istr6w, 

2) podsekret-arze stClnu w~ M lni sterstwie Kontroli Pa 'l ­
stwowej - w stcs'~mku do kierownikow j cdnos~ek 

organ izacyjnyeh na ;La.nowisku niiszym od poc!se].: rc­
t arza stan u, gene ralnego dyreklora i slanowisk 10W ­

norz~dnych, 

3) d y rektorzy zespolow M inis ters twa Kontro li P;-;il ', i.V' f) ­
w e j - w s tosunku do kierovm ikow jednoslek G ;~ g a ­

n izacyjnych na stanov'lisku ni zszym od dy re,: l:jfa 
deparlamentu i stanowisk r6 w norzc;0.n yeh. 

§ 2. Postano wienia , 0 klorych mowa w § 1, w s to­
sunku do przev,rodniczqeyeh p rezydi6w \\'o ; ew6dzk i ("~ 
rael narodowyeh wydac moze w yl C; CLn :e Ministe r KO:1-
holi Panstwowej 11.1b podsekre tarz s lanu w t-.1:ni s:Efs tw ie 
KO:1troli Panstwowej. 

§ 3. Do w y dawania orzeczen 0 od szkodowaniu na 
podstawie ar t. 21 us t· 1 ust a wy oraz powo l an~go w § 1 
r ozporzi-jd:' enia Rady Min istr6w z (l:lia 9 grudnia 1952 L 

Ul; ow il i nl eni sq : 
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1) Minister Kontroli , Pf111stwowej - w stosunku do 
wszystkich pracowników jednostek objętych zabe­
sem dzialani.1 kontroli pallstwowej (art. 3 ustawy), 
z tym 'że w stosunku do kierowni;~ów jeJllost'~k na 
stanowisku ministra lub podsekletarza sbnu (wice-

. ministra) wymagana jest każdorazowo zgod'} Preze: a 
Rady Ministrów, ' 
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2) podsekretarze stanu w Ministerst'''lie Kontroli Pań ­
stwovrej - w stosunku do pracowników jednostek 
obj ętych zakresem działania kon troli pallstwowej, 
11 zajmujących sli"ll1ow isko niższe od podsekretarza 
stanu, generalnego dyrektora i stanowisk równo­
rzędnych, 

§ 4, Uchwala wchodzi w życie z dn:em ogłoszenia . 

Prezes Rady Ministrów: B. Bierut 
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UC-IWA~A Nr 469 RADY MINISTRÓ1V 

z dnia 20 czerwca 1953 r. 

w sprawie ustalenia terminu zatarcia kar dyscyplinar nych orzeczonych przez l'viinisŁra Kontroli Państwowej. 

Na podstawie art. 23 ust. 5 ustawy z dn:a 22 listopa­
da 1952 r. o kontroli pallstwowej (Dz. U. Nr 47, poz. 316) 
uchwala się, co następuje: 

§ 1. Kary dyscyplinarne, orzeczone przez I'vlinistra 
Kontroli Państwowej na podstawie art. 23 ustawy z dn ia 
22 lis topada 1952 r. o kontroli pai'lstvlOwej (Dz. U. Nr 47, 
p oz. 316), zwanej w dalszym ciągu "ustawą", uwidocz:1io­
ne w akt.o.ch osobowych pracownika, ule;:rają zatarciu po 
upły:wie dwu lat od dnia wydania orzeczenia o ukaran;u. 

§ 2. 1. Termin ustalony w § 1 stosuje się w przy­
padku, glly ukarany pracownik w ciągu okresu przewi­
dzianego w § 1 nie 'był karany d yscyplin1rnie p lzez swo­
ją władzę przełożoną w trybie obowiązują.ćych prz2pi­
sóv,p. 

2. Dyscyplinarne ukaranie pracownika przez vr;a­
dzę przelożoną (ust. 1) powoduje przedłużeme te rminu 
zatarcia kary oaeczollej przez Ministra Kontroli PCill ­
slwowej :) jeden rok.. 

§ 3. J eżeli pracownik ukarany orzeczeniem Mini­
s tra Kon.troli Parlstw owej dopuś ci ł się przed upl Y'Nem 
dwu lat (§ 1) nowego naruszenia , określonego wart. 23 
ust. 1 ustawy, za które Min ister Kontroli Państw Jwej 
wymierzył mu karę dyscyplinarną, zatarcie kar l1ałożo­
nych poprzedn:o n 3.s t~puje po upływie terminu zatdfcia 
ostatniej orzeczonej kary. 

§ 4. 1. Zatarcia nałożonej na pracown!ka w trybie 
art. 23 ustawy kary dyscyplinarnej dokonuje z urz f; ciu 
kierownik j ednostki, w której pracownik jest zatrudn.:o­
ny w dniu upływu terminów zatarcia, a w stosunku do 
k:ero~wnika tej jednostki - kie~ownik jednostki nadrzęd­
n ej. 

2. Zatarcie kary dyscyplinarnej pociąga za sobą 
wykreślenie jej z akt osobowych pracownika. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

Prezes Rady Minis trów : B. Bierut .. 
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UCHWAtA Nr 426 PREZYDIUM RZi\DU 

z dnia 13 czerwca 1953 r· 

zmlen'a;ąca uchwałę z dnia 22 marca. 1952 r. w sprawie programu pmc statystyczno-sprawozdawczych. 

§ 1. W uchwale nr 1 96 Prezydium Rządu z dnia 22 
marca 1952 r. w sprawie programu prac statystyczno­
sprawozdawczych (Monitor Polski Nr A-28, poz. 410) § 7 
otrzymuje grzmienie : 

,,§ 7. 1. Rady zakładowe otrzymują wtórniki sprawo­
zdałl statystycznych, opracowanych na podstawie ni­
niejszej uchwały w zakresie wykon Jnia norm pracy, 
współzawodnictwa pracy, wykorzystania środków 
finansowych na bezpieczellstwo i ,higienę pracy, 
uspravmień praq>wniczych, z akcji socjalnej, z wyko­
nania planu czasu pracy robotników i wydajności 
pracy oraz wykonania planu funduszu płac. 

2. Centralna Rada Związków 2!awodowych otrzy­
muje wtórniki sprawozd :lll statystycznych w zakre­
s~e i trybie określonych instrukcjami, o których mo­
wa w § 4, opracowanych na podstawie niniejsze j 
uchwały w zakresie· wykonania planów prod'lkcji 
(-według wartości), wydaj ności pracy (według WQr­
tości), norm pracy, wykonania planu plac, wy;<.CJIla­
nra plaMl zatrudnien'a, współzawodnictwa 12rt1'.'1, 
"vykorzystania środków finanso'.vych na b:;zpiecZ8t'!-

stwo i hig:enę praey. usprawn:ei'l pracowniczych, ak ­
cji socjalnej oraz szkolenia wewnątrzzakładowego . 

Przewodniczący Państwowej Komisji Planowil!1ta 
Gospodarczego w porozumieniu z Minis\rami Bez­
pieczeństwa ?ubliczneg8, Obrony Narodowej i Prze­
wodniczącym Cen tralnej Rady Związków Zawodo­
wych określi , w jakim zakresie przepi~ niniejszy sto ­
suje się do przedsiębiorstw ·podleglych Minis rra!1l 
Bezpieczeństwa Publicznego i Obrony Narod:>wej 
oraz do przeds i ębiors tw przemysłu specjalnego. 
3. Sprawozdania, o których mowa w ust. 2, ot rz y­
mują również zarządy główne związków zawodo­
wych w zakcesie zakładów pracy objętych ich dzia ­
łalnością w tryb:e olcreślonym ins trukcjami, o k tó­
rych mowa w § 4. 
4. Centralna Rada Związk6w Zawodowych, ziHzclcly 
główne związków zawodowych i rady zakład 'Jwe 

mogą również w zakres ie zakładów pracy ~bj ętYch 

i ch działalnością o trzymywać inne n iezbędne infor­
macje statystyczne oraz sporządzać niezbędne dla 
nich wyciągi ze· sprawozclail, z wyjątkiem diiny -.: h I) 

charakterze tajnym. Zakres i tryb sporządzania wy-

. 

l. 




