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UCHWAEA Nr 681 RADY MINISTROW

z dnia 26 pazdziernika 1954 r.

‘w-sprawie utworzenia Zarzadu Ro’nictwa 1 Laséw Prezydium Rady Narodowej m. st. Warszawy oraz Zarzada
Rolnictwa Prezydium Rady Narodowej m. Eodzi.

‘W zwigzku z koniecznoscia wlasciwego ustawienia
stuzby rolnej i lesnej Prezydium Rady Narodowej m. st.
Warszawy oraz stuzby rolnej Prezydium Rady Narodo-

wej m. Lodzi — na podstawie art. 20 i 23 ustawy z dnia

20 marca 1950 r. o terenowych organach jednoli'tej wladzy
panstwowej (Dz. U. Nr 14, poz. 130) Rada ' Ministrow
postanawia:

L O podniesieniu poziomu kierowania rozwojen rol-
nictwa. - W

. § 1. W celu utworzenia w Prezydiach Rad Narodo-
wych m. st. Warszawy i m. Lodzi operatywnych erga-
now do bezposredniego kierowania, organizowania pemo-
cy i oddzialywania na produkcje roimiczq przeksztaica
sie: .

1) Wydzial Rolnictwa i Le$nictwa Prezydium Rady Na-
rodowej m. st. Warszawy — w Zarzad Rolnictwa i La-
IﬁW;

2) Wydziat Rolnictwa i Lesnictwa Prezydium Rady Na-
rodowej m. todzi — w Zarzad Rolnictwa.

§ 2. 1. Prezydium Rady Narodowej m. st. Warsza-
wy, Prezydium Rady Narodowej m. Lodzi i prezydia dziel-
nicowych rad narodowych tych mias} jako terenowych
organéw wladzy panstwowej ponosza peilng odpowie-

, dzialno$¢ za caloksztalt rozwoju produkcji rolniczej na

L}

swoim terenie, <

2. Zarzad Rolniclwa i Lasow m. st. Warszawy i Za-
rzad Rolnictwa m. Lodzi sg jednostkami wykonawczymi
Prezydiéw Rad Narodowych m. st. Warszawy i m. Eodzi,
przed ktérymi odpowiadaja za realizacje wustalonych
uchwalami tych prezydiéw zadan w zakresie podnoszenia
produkcji rolniczej. ’

§ 3. Zarzad Rolnictwa i Laséw m. st. Warszawy

wykonuje rownocze$nie bezposrednie wytyczne Mini-

strow Rolnictwa i Le$nictwa, a Zarzad Rolnictwa m. Lodzi-

wykonuje bezposrednie wytyczne Ministra- Rolnictwa,
przed ktérymi pogoszg pelng odpowiedzialno$¢ za reali-
zacje tych wytycznych.

§ 4. Zasady dysponowania kadrami oraz doboru
i rozmieszczenia kadr dla zarzadow, wymienionych w
§ 1 pkt 1 i 2, ustali — po zasiegnieciu opinii prezydium
wlasciwej rady narodowej — Minister Rolniciwa w poro-
Zumieniu z Ministrem-Szefem Urzedu Rady Ministréow
oraz co do m. st.- Warszawy — takie w porozumieniu
z Ministrem Les$nictwa.

§ 5° W celu usprawnienia’ i zwigkszenia operatyw-
noéci oddzialywania, instruktazu i pomocy w podnoszeniu
produkcji rolnej w gospodarstwach indywidualnych
i spoldzielniach produkcyjnych na terenie m. st. Warsza-

~ wy i m. Lodzi znosi sie dotychczasowe jednostki organi-

zacyjne sluzby rolnictwa i le$nictwa w prezydiach dziel-
nicowych rad narodowych tych miast i tworzy sie:
1) w prezydiach tych rad narodowych — jedno- lub wie-

"~ . loosobowe stanowisko pracy starszego agronoma

terenowego z podlegajacymi mu ferenowymi instruk-
torami ochrony reélin i terenowymi instruktorami
rolnymi;

2) w Zarzadzie Rolnictwa i Laséw m, st. Warszawy oraz
w Zarzadzie Rolnictwa m. Lodzi — stanowiska star-
szych zootechnikéw rejonowych, ktérzy wykonywaé
beda swe zadania na-terenie dzielnic w ~ $cistym
wspoldziataniu z agronomami terenowymi,

O organizacji 1 zadaniach Zarz:{du Rolnictwa { Laséw
m, st. Warszawy oraz Zarzadu Rolnictwa m. Eodzi

§ 6. Ramowa organizacje i strukture:

1) Zarzadu Rolnictwa i Laséw m. st. Warszawy okresla
zalgcznik ar 1;
2/%Zarzadu Rolnictwa m. Eodzi okreéla zalacznik nr 2.

§ 7. Na czele jednostek w?mienionych w § 6 stol
kierownik zarzadu. . :

§ 8. 1. Zarzad Weterynarii oraz Zarzad Wodno-
Melioracyjny, dzialajace dotychczas przy Prezydium Ra-
dy Narodowej m. st, Warszawy, wlacza sie do Zarzadu
Rolnictwa i Laséw m. st. Warszawy.

2. Zarzad Weterynarii, dzialajacy dotychczas przy
Prezydium Rady Narodgwej m. kodzi, wlacza sie do
Zarzadu Rolnictwa m. Eodzi. .

§ 9. Do zadan Zarzadu Rolnictwa i Laséw m. st
Warszawy i Zarzadu Rolnictwa m. Lodzi nalezy zabez-
pieczenie rozwoju rolnictwa w indywidualnych gospo-
darstwach chlopskich.i spétdzielniach produkcyjnych ze
specjalnym uwzglednieniem potrzeb tych miast w dzie-
dzinie warzywnictwa, sadownictwa i produktéw kon-
sumpcyjnych pochodzenia zwierzecego. W szczegélnoscl
do ich zadan -nalezy:

1) opracowywanie wytycznych do planéw rozwoju wa-
rzywnictwa i sadownictwa z uwzglednieniem roz-
mieszczenia produkcji w zaleznosci od¢ warunkdw
i potrzeb lokalnych;

2) wprowadzanie poprzez instruktaz nowoczesnych zdo-
byczy agrotechniki w zakresie produkcji ro$linnej
Ze szczegolnym uwzglednieniem warzywnictwa;

3) opracowywanie 'planéw wykorzystywania do pro-
dukcji ogrodniczej ciepla odlotowego z zakladéw
przemystowych; '
opracowywanie zalozen i kierunkéw produkcji ogrod-
niczej w spoldzielniach produkcyjnych oraz udziela-
nie pomocy w tym zakresie; .
dazenie do zwiekszania towarowosci gmbodarstw
w zakresie produkcji zwierzecej, szczegélnie mleka
i jaj, oraz pomoc w organizowaniu i rozwoju ho-
dowli drobiu i drobnego inwentarza (zwierzeta fu-

. terkowe, pszczoly, jedwabniki itp.); -

4)

5)

6) typowanie terenéw pod ogrodki dziatkowe z uwzgled-

nieniem wiasciwego rozmieszczenia oraz udzielanie
pomocy fachowej i organizacyjne] w ich zagospoda-
rowaniug
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7) prowadzenie fachowego instruktazu w zakresie sto-

sowania srodkow i zabiegow agrotechnicznych i zoo-
technicznych pozwalajgcych na pelne wykorzystanie
rezerw w gospodarstwach i podniesienie przez to
produkcji rolnej;

8) udzielanie pomocy gospodarstwom inspektowo-szklar-
skim ze szczegdlnym uwzglednieniem zabezpieczenia
materialow budowlanych i srodkow niezbgdnych do
prowadzenia szklarni 1 inspektow;

9) udzielanie pomocy i fachowego instruktazu w zakre-
sie produkcji warzyw uprawianych pod szkiem i w
gruncie;

10) udzielanie pomocy i fachowego instruktazu w za-
kresie zakladania i pielegnacji sadéw oraz plantacjl
krzewow jagodowych; -

11) organizowanie walki ze szkodnikami i chorobami
roslin z uwzglednieniem szklarni, plantacji warzyw
i sadownictwa, a w szczegolnoséci walki ze stonka
ziemniaczang, oraz udzielanie pomocy w tym zakre-
sie, pomoc w dokonywaniu zakupéw $rodkéw ochro-
ny roslin oraz uzyczanie pomocy w postaci apara-
tury i Srodkéw chemicznych do walki ze stonkg
ziemniaczang;

12) udzielanie pomocy w organizowaniu sprawnego prze-
biegu sezonowych akcji, jak siewy wiosenne i je-
sienne, zniwa, sianokosy i podorywki, miocka, orki
przedzimowe itp.;

13) dopilnowywanie wlasciwego i terminowego rozdziatlu
$érodkow pomocy udzielanej przez Panstwo w postaci
kredytow, nawozéw sztucznych, materialu siewnego,
hodowlanego itp.;

14) udzielanie pomocy w rozwoju hodowli przez organi-
zacje sieci punktow i stacji kopulacyjnych, prawi-
dlowe rozstawienie rozplodnikéw, wskazywanie zré-
det nabycia odpowiedniego materiatu rozptodowego,
otoczenie specjalng opiekg hodowli drobiu, pszczdl,
zwierzat futerkowych, koz i jedwabnikow;

15) prowadzenie systematycznej akcji w zakresie upow-
szechniania wiedzy rolniczej;

16) zapewnienie gospodarstwom obstugi w dziedzinie
urzadzen rolnych przez uporzadkowanie ich stanu
wlasnosci i zalatwianie spraw dotyczgcych aktéw
nadania, regulacji, pomiaréw itp.;

17) zalesianie nieuzytkéw i innych niepafstwowych grun-
tow nieleénych w rejonie wielkiej Warszawy;

18) pomoc w sporzadzaniu, @ Dastepnie analizowanie-
opiniowanie i przedstawianie do zatwierdzenia pre-
zydium wlasciwej rady narodowej planéw gospo-
darczych, rocznych zamknieé rachunkowych spéik-
dzielni produkcyjnych i uméw miedzy panstwowymi
oérodkami maszynowymi a spoldzielniami produk-
cyjnymi;

19) udzielanie spéldzielniom@produkcyjnym wszechstron-
nej pomocy w rcalizowaniu planéw gospodarczych.
miedzy innymi przez zabezpieczenie przydzialéw
kredytéw, materialu siewnego, hodowlanego, na-

- wozow itp.;

20) ustalanie planéw zabiegéw agro- i zootechnicznych
dla spéldzielni produkcyjnych i udzielanie starszym
agronomom panstwowych oérodkow maszynowych
wytycznych w zakresie stosowania zabiegéw agro-
i zootechnicznych w spéldzielniach produkcyjnych;

21) zabezpieczenie spoldzielniom produkcyjnym fachowej

i systematycznej pomocy i opieki zootechnicznej,

agrotechnicznej, weterynaryjnej oraz prowadzenia

spraw finansowo-ksiggowych.

§ 10. Do zadan starszego agronoma terenowega,

z ktérym $cidle wspéipracujq zootechnicy rejonowi wa
Zarzadzie Rolnictwa i Laséw m. st. Warszawy i Zarzadzie
Rolnictwa m. Lodzi, nalezy "udzielanie wytycznych dls
operatywnej pracy i nadzorowaniew wykonania jef
przez pracownikéw stuzby rolnej dzialajacej na terenie
dzielnicy oraz pomoc w organizacji ~produkcji rolnej we
spoldzielniach produkcyjnych i indywidualnych gospos
darstwach, a w szczegdlnosci:

1) fachowy instruktaz w zakresie agrotechniki ze szczax
gélnym uwzglednieniem produkcji ogrodniczej; ;

2) wskazywanie mozliwosci uruchomienia rezerw prod
dukcyjnych tkwigcych w gospodarstwach rolnych
.1 korzyéci wynikajagcych z osiagniecia ta drogy
wzrostu produkcji rolniczej;

3) opieka fachowa nad ogrédkami dziatkowymi; I

4) pomoc we wprowadzaniu zabiegéw agro-i z
nicznych, w wymianie nasion i zaopatrzeniu w
rowy material siewny; i

5) pomoc w organizacji pomocy sasiedzkiej w powigzad
niu z wiasciwym rozmieszczeniem i wykorzyst
sprzetu gminnych oérodkéw maszynowych;

6) instruktaz w zakresie wykorzystania $cieké6w mi
skich i smieci do celow nawozowych oraz en
cieplnej zakladéw przemyslowych do .produkcjl
ogrodniczej;

7) inicjowanie, organizowanie i nadzér nad rolniczym
zagospodarowaniem terenéw miejskich, przeznaczo-
nych pod zabudowe w latach przysziych;

8) organizowanie walki ze szkodnikami i chorobamé
roslin;

9) fachowy instruktaz w zakresie ochrony roslin;

10) udzielanie pomocy w postaci aparatury i srodkéw'
chemicznych do walki ze stonkg oraz innymi choro~
bami i szkodnikami ro$lin;

11) organizowanie masowej walki w zakresie ochrony '
roslin.

§ 11. Do zadan starszego zootechnika rejonowege
nalezy w szczegodlnosci:

1) fachowy instruktaz w zakresie zootechniki;

2) czuwanie nad wzrostem produkcji zwierzecej za
szczegdlnym uwzglednieniem produkcji mleka na po= |
trzeby ludnosécj miejskiej oraz uéwiadamianie rolnis
kow o korzysciach z tym zwigzanych;

3) pomoc we wprowadzaniu zabiegéw zootechnicznyche;

4) czuwanie nad stanem zoohigieny w gospodarstwach’
rolnych oraz wspélpraca ze sluzba weterynaryjng na
odcinku walki z chorobami zwierzat; .

5) otaczanie specjalng opieka hodowli drobiu, pszczoly
zwierzat futerkowych, kéz i jedwabnikéw;

6) ustalanie sieci stacji kopulacyjnych i nadzér nad
nimi;

7) prowadzenie poradnictwa w zakresie racjonalnege
zywienia i pielegnacji zwierzat.

§ 12, Starszy agronom terenowy i podlegli mu pra+
cownicy realizuja swoje zadania zgodnie z wytycznymi
Zarzadu Rolnictwa i Las6w m. st. Warszawy badz Zarzas
du Rolnictwa m. Eodzi i w oparciu o uchwaty prezydium
wlasciwe] dzielnicowej rady -narodowej, ktéra:

1) zatwierdza plany pracy aparatu terenowego stuzby,
rolnej na terenie dzielnicy w zakresie agro- i zoo-
techniki, nasiennictwa i ochrony roélin;

2) zatwierdza w oparciu o plan pomocy sasiedzkie}
plany rozstawienia i- przydzialu maszyn i narzedzl
rolniczych; '
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3) analizuje systematycznie bezposrednjo i przy wspol-
udziale komisji rolnictwa (lesnictwa) dzielnicewych
rad narodowych prace terenowego aparatu shuzby
rolnej i wykonanie zadai ustalonych dla nich
uchwalami prezydiow - dzielnicowych rad natodo-
wych. -

§ 13. Szczegdlowe zadania poszczegélnych komérek
erganizacyjnych Zarzadu Rolnictwa i Laséw m. st. War-

" szawy i Zarzadu Rolnictwa m. Lodzi ustalaja zalaczniki
mr3id

"

- 1 Laséw m. st. Warszawy,

L Etaty, tabele stanowisk i stawki wynagrodzenia oraz
dodatek za staZz pracy.

§ 14, Etaty na rok 1954:

1) dla Zarzadu Rolnictwa i Laséw m. st. Warszawy,

2) dla Zarzadu Rolnictwa m. Lodzi

wstali Prezes Panstwowej Komisji
Ministra Rolniclwa, a dla Dzialu Laséw w Zarzadzie Rol-
mictwa i Lasow m. st. Warszawy — na wniosek Ministra
Lesnictwa,

§ 15. Zatwierdza sie z waznoscia od dnia 1 listopada
1954 r. wykaz stanawisk i tabelg stawek wynagrodzema
dla:

1) pracownikow fachowycli Zarzadu Rolnictwa i Laséw
m, st. Warszawy oraz prezydiéw dzielnicowych rad
narodowych m. st. Warszawy stanowiacy zalgcznik
nr 5; )

~2) pracownikéw fachowych Zarzadu Rolnictwa m. Eodzi

oraz prezydiéw dzielnicowych rad narodowych m.

Lodzi stanowiacy zalacznik nr 6;

3) pracownikéw administracyjnych Zarzadu Rolnictwa

; i Lasow m. st. Warszawy stanowiacy zalacznik nr 7%;

_'(] pracownikow administracyjnych Zarzadu Rolnictwa

¢ ~m. kodzi stanowigcy zalgcznik nr 8.

§ 16. W zwigzku z wprowadzeniem nowych zasad
plac ustala sig, Ze:

1) dotychczasowi pracownicy jednostek, ktérelmtajq
na podstawie niniejszej uchwaty wiaczone do zarza-

\, déw rolnictwa, zatrzymuja ad personam posiadane
grupy uposazenia, dodatki funkcyjne, shizbowe i
specjalne w tym przypadku,
nagrodzenie przywigzane do tych samych stanowisk

) bylo nizsze od otrzymywanego dotychczas;

2) pracownicy fachowi Zarzadu Rolnictwa i Laséw m. st.
Warszawy i Zarzadu Rolnictwa m. Eodzi, ktérzy w
drodze szkolenia zaocznego lub innego uznanego za
réwnorzedne zdobedag wymagane kwalifikacje, zo-
stana przeszeregowani do wyzszych stawek wyna-
grodzenia, przewidzianych dla pracownikéw  facho-
wych z wyzszym wyksztalceniem, od pierwszego dnia
miesigca kalendarzowego nastepujacego po przed-
stawieniu odpowiednich dokumentéw, .

§ 17. Przepisy § 15 nie dotycza pracownikéw Za-
rzadu Wodno:-Melioracyjnego w Zarzadzie Rolnictwa
ktorzy beda nadal wynagra-
dzani i premiowani wedlug zasad dotychczas obowm,zu-
lacych.

§ 18. Szczegdlowe zasady przeszeregowania pra-
eownikéw Zarzadu Rolniciwa i Laséw m. st. Warszawy
i Zauzqdu Rolnictwa m. Lodzi ustalg Ministrowie Rolnic-
twa i Lesnictwa w porozumieniu z Prezesem Panstwowej
Komisji Etatow,

§ 19. Dodatki za staz pracy ustalone uchwata nr 101
Rady Ministrow z dnia 3 marca 1954 r. w sprawie utwo-
rzenia powiatowych i wojewodzkich zarzgdoéw rolnictwa

L

Etatow na wniosek -

gdyby nowe ich wy-

(Monitor Polski Nr A-48, poz. 661) obowigzujg rdéwniez
w stosunku do pracownikéow fachowych wymienionych
w zalgcznikach nr 5, 6 1 9 do mme;sze] uchwaty.
Iv. Postanowienia ogélne.
§ 20. Zarzad Rolnictwa i Laséw m. st. Warszawy
przejmie w zakresie rolnictwa i lesnictwa, a Zarzad Rol-
nictwa m. kodzi w zakresie rolnictwa calos¢ spraw: per-
sonelu, akt, lokali, sprzetu i wyposazenia dotychczaso-
wych wydzialéw rolnictwa i lesnictwa oraz jednostek
pozostajacych dotychczas poza wydzialami, a na mecy
niniejszej uchwaly wilgczonych do tych zarzadoéw.

§ 21. Prezydia Rad Narodowych m. st. War-
szawy i m, Lodzi zabezpieczg do dnia 31 grudnia 1954 r.
wspolny lokal dla jednostek wchodzacych w sklad Za-

' rzadu Rolnictwa i Laséw m. st. Warszawy oraz Zarzadu

Rolnictwa m. Lodzi.

e § 22. Przewodniczacy Prezydiow Rad Narodowych
m, st. Warszawy i m. Lodzi wydadza zarzadzenia, zabra-
niajace zatrudniania pracownikéw aparatu rolnictwa i
lesnictwa przy pracach nie zwigzanych bezposrednio z
ich zadaniami.

§23. W dy5pozycp Zarzadu Rolnictwa i Laséw Pre-.
zydium Rady Narodowej m. st. Warszawy i Zarzadu Rol-
nictwa Prezydium Rady Narodowej m. Lodzi pozostaja
nadal personel uslugowy i $rodki lokomocji dotych-
czasowych wydzialéw rolnictwa i leénictwa prezydww
rad narodowych tych miast.

§ 24. Traea moc obowiazujaca odpowiednie posta-
nowienia dotyczace wydzialéw rolnictwa i lenictwa Pre-
zydiéw Rad Narodowych m..st. Warszawy i m. Eodzi,
Zarzgdow Weterynarii m. st. Warszawy i m. Lodzi oraz
Zarzagdu Wodno-Melioracyjnego-m. st, Warszawy, za--
warte w:

1) uchwale Rady Ministréw z dnia 17 kwietnia 1950 r.
— Instrukcja nr 2 w sprawie skladu, podzialu pracy
i trybu dzialania prezydiéw rad narodowych (Moni-
tor Polski Nr A-57, poz. 654 z péiniejszymi zmia-
nami); ]

2) uchwale Rady Ministréw z dnia 17 kwietnia 1950 r.
— Instrukcja nr 3 w sprawie twerzenia wydzialdw
‘i referatéow prezydiéw rad narodowych (Monitor Pol-
ski Nr A-57, poz. 655 z pdézniejszymi zmianami);

3) uchwale Rady Ministrow z dnia 10 czerwca 1950 r.
— Instrukcja nr 8 w sprawie organizacji wewnetrznej
i etatéow wydzialow prezydiow rad narcdowych (Mo-
nitor Polski z 1952 r."Nr A-8, poz, 76 z pozniejszymi
zmianami);

4) uchwale nr 768 Rady Ministréw z dnia 3 listopada
1951 r. w sprawie organizacji terenowej stuzby wod-
no-melioracyjnej; '

3) uchwale nr 589 Rady Ministréw z dnia 17 lipca 1952 r.
w sprawie organizacji terenowej shuzby weterynaryj-
nej (Monitor Polski A-65, poz. 996).

§ 25. Minister Finanséw zabezpieczy w budzetach
terenowych wlasciwych. rad narodowych na rok 1954
niezbedne kwoty na pokrycie kosztow wynikajacych z
postanowien uchwaty. )

§ 26.  Wykonanie wuchwaly porucza sig Prezesowli
Rady Ministrow, Ministrowi Finanséw, Ministrowi Rol-
nictwa, Ministrowi La;mctwa oraz Prezesowi Panstwowej
Komisji Etatow.

§ 27. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
Z moca od dnia 1 listopada 1954 1.

" Prezes Rady Ministréw: J, Cyrankiewicz
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ZAKRES CZYNNOSCI KOMOREK ORGANIZACYJNYCH
L Dzial Produkcji Roélinnej (gldwny agronom).
Do zadan Dzialu Produkcji Roslinnej nalezy:

1) organizowanie i kierowanie caloksztaltem produkcji
roslinnej na terenie miasta ze szczegélnym uwzgled-
nieniem produkcji ogrodniczej, oraz wezlowych za-

- gadnienn decydujacych o podm@.memu produkcji rol-
nej;

2) kierowanie organizacja i sprawnym przebiegiem kam-
panii sezonowych oraz terminowym i na wlasciwym
poziomie przeprowadzaniem wszystkich podstawo-
wych zabiegéw agrotechnicznych;

3) kontrolowanie realizacji zadan planowych w zakresie
predukcji roslinnej; -

4) wspolpraca w organizowaniu kontraktacji roslmnej;

5) organizacja wspolzawodnictwa w zakresie podniesie-

nia produkcji roélinnej;

6) organizacja pomocy sgsiedzkiej;

7) nadzorowanie celowego wykorzystania pomocy Paini-
stwa dla rolnikéw, ze szczegélnym uwzglednieniem
rozdzialu ziarna kwalifikowanego ' oraz nawozéw
sztucznych;

_ 8) ustalanie zadan planowych dla Yerenu w zakresie
nasiennictwa oraz nadzér nad ich wykonaniem;

9) organizowanie i nadzorowanie gospodarstw nasien-

. nych i reprodukcyjnych oraz nadzér nad kontraktacja
nasienng; -

10) organizowanie i wykonywanie kwalifikacji polowej;

11) ergdnizowanie i nadzér nad wykonaniem ostatecznej
kwalifikacji sadzeniakéw ziemniakow;

12) organizowanie i-nadzorowanie zaopatrzenia w kwa-
lifikowany material siewny;

13) organizowanie nasiennictwa w spoéldzielniach pro-
dukcyjnych;

14) organizowanie i nadzorowanie produkcji materialéw
siewnych oraz koordynowanie prac instytucji, zwig-
zanych z produkcja i obrotem nasiennym; )

t5) nadzorowanie rejonizacji odmian;

16) prowadzeme ewidencji, statystyki i sprawozdawczosci

w zakresie produkcji nasiennej, obrotu i rezerw siew-
nych;

17) ustalanie zadan planowych dla terenu w zakresie
ochrony i kwarantanny roélin oraz nadzorowanie
realizdcji tych zadan;

18) przygolowanie materialéw i opracowanie wnioskéw
do planéw finansowych i materialowych w zakresie
ochrony i kwarantanny roslin;

_ 19) organizowanie i koordynowanie walki z chorobami

i szkodnikami roslin oraz organizowanie "akcji spo-
lecznej dla rejonéw w stanie zagrozenia;

20) scisle wspéidziatanie z Wojewddzkim Zarzadem Rol-
nictwa oraz z innymi instytucjami w celu koordyno-
wania i podejmowania wspélnych akcji w walce
z -chorobami i szkodnikami roslin;

21) zaopatrywanie oraz mzdzlal $rodkéw do walki ze
szkodnikami roslin; 4

22) udzielanie pomocy spéldzielniom produkcy;nym w

zakresie organizacji i oplaty pracy,

Zalacznik nr 3.

ZARZADU ROLNICTWA I LASOW M. ST. WARSZAWY,

‘Do zadain Dzialu Produkcji Roslinnej nie naleza spra=
wy kwarantanny zewnetrznej przy urzedzie celnym na
terenie m. st. Warszawy; czynnosci te nalezz do kom-
petencji Zarzadu Ochrony i Kwarantanny Rosélin w Wo-
jewodzkim Zarzadzie Rolnictwa.

II. Dazial Pmdukcjl' Zwierzgcej (giéwny zootechnik).

Do zadan Dzialu Produkcji Zwierzecej nalezy:

1) organizowanie i nadzorowanie wykonania planéw w
zakresie produkcji zwierzecej w spoldzielniach pro-
dukcyjnych i gospodarstwach indywidualnych oraz
panstwowych (poza podleglymi Ministrewi Panstwo-
wych Gospodarstw Roinvch);

2} ustalanie potrzeb paszowych, opracowywanie bilans
sow pasz i skarmiania oraz organizowanie i: nadzo-
rowanie racjonalnej gospodarki paszami;

3) organizowanie i nadzorowanie stacji kopulacyjnych
oraz ferm zarodowych i reprodukcyjnych zwierzat
gospodarskich, ze szczegdélnym uwzglednieniem po-

~ trzeb spéldzielni produkcyjnych;

4) otaczanie specjalng opieka hodowli drobiu, pszczdl
zwierzgt futerkowych, kéz i jedwabnikéw;

5) organizowanie wystaw i pokazow zwierzat gospo-
darskich, ze szczegélnym uWZgledmemem drobnego
inwentarza.

Zarzad Weterynaril

Do zadan Zarzgdu Weterynarii nalezy:

1) opracowywanie planéw w zakresie weterynarii oraz
plandéw zaopatrzenia stuzby weterynaryjnej w leki,
biopreparaty, instrumentarium i sprzet weleryna-
ryjny;

2) organizowanie, instruowanie oraz nadzér w zakresia
profilaktyki i higiemy weterynaryjnej, lecznictwa we-
terynaryjnego oraz zwalczania choréb hodowlanychy
pasozytniczych+i zarazliwych zwierzat; 3

"3] bezposrednie zwalczanie zarazliwych choréb zwierze-.
cych oraz organizrowanie szczepien masowych zwie-
rzgt;

-4) organizowanie i instruowanié w zakresie nadzoru
weterynaryjnego nad obrotem zwierzetami w kraju
oraz nad eksportem, importem i tranzytem zwierzaly

5) organizowarie, instruowanie oraz nadzér w zakresie
badania zwierzat rzeznych i miesa przeznaczonego
na rynek wewnetrzny oraz w zakresie badania migsa
i innych produktéw zwierzgcych eksportowanych
za granice;

6) pelnienie nadgoru administracyjnego w dziedzinie
weterynarii w zakresie dzialania Ministra Rolnictway

7) nadzorowanie zaopatrzenia sluzby welerynaryjnej;

8) planowanie, wykonawstwo, instruktaz i sprawozdaw-
czo$é w zakresie ksiegowoséci, spraw budzetowo-[i-
nansowych oraz administracyjno-gespodarczych.

\
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IV. Starszy agronom do spraw urzadzed rolnych.

Do zadan s'tarszégo agrcnoma do spraw urzgdzen rol-
pych nalezy:

1) opracowywanie planéw prac urzadzeniowo-rolnych
oraz nadzorowanie wy':onania w terenie;
2) wykonywanie regulacji rolnych oraz'nadzér nad or-
' ganizacja urzadzen rolnych terenéw uspolecznionych
gospodarstw rolnych;
3) opracowywanie wytycunych i planéw w zakresie
wprowadzania racjonalnych ptodozmianéw w spol-
" dzielniach produkcyjnych;
i) zalatwianie spraw zwig:anych z przejmowaniem grun-
16w na rzecz Panstwa, ustaleniem zapasu ziemi i
przekazywaniem gruntéw na cele publiczne, spolecz-
ne i realizacji narodewych planow gospodarczych
oraz nadzorowanie obrotu zxequ,
B) zalatwianie spraw zwigzanych z uwlaszczeniem na-
bywcoéw gruntow oraz z wydawaniem dokumentéw
i orzeczen w tym zakresie;
6) administrowanie majatkiem rzeczowym i finansowym
' Panstwowego Funduszu Ziemi.

V. Starszy agronom do spraw propagandy rolniczej.

Do zadan starszego agronom.a do spraw propagandy
rolniczej nalezy: ;
1) organizowanie masowego szkolenia spéldzielcow i

rolnikéw indywidualnych w zakresie nowoczesnych

metod produkcji rolnej;

2) organizowanie i nadzorowanie kéiek miczurinowskich
oraz do$wiadczalnictwa w spéldzielniach produkcyj-
nych i w gospodarstwach indywidualnych;

3) wspoldzialanie z terenowymi zaktadami do$wiadczal-

nymi w zakresie ich wspolpracy z praktykq produk-

cyjna terenu; .

4) organizowanie propagandy, wystawiennictwa oraz
wycieczek w zakresie upowszechnienia nowocze-
snych metod produkcji rolnej.

VL Dzial Laséw.
Do zadan Dzialu Laséw naleZy:

1)-planowanie w zakresie laséw niepanstwowych;

2) sprawowanie nadzoru technf®znego nad lasami nie-
panstwowymi oraz lasami p&nSlWOWle nie wcho-
dzacymi w.sklad panstwowego gospodarstwa lesnego;

3) zalesianie nieuzytkéw i innych niepaistwowych grun-
‘téw nielesnych;

4) planowanie dla gospodarstwa leénego w lasach nie-
panstwowych; addy

5) ochrcna laséw;

6) wspoldzialanie przy regulacji stanu posiadania las6w,
obrotu surowcem drzewnym z lasow nieparnistwo-
wych; '

7) wspolpraca z panstwowym gospodarstwem leSnym;

B) sprawy zadrzewien;

9) planowanie gospodarki lowieckiej;

10) sprawy tworzenia obwodéw lowieckich, wydzierza-
wiania obwodéw oraz zarzgdzania cbwodami nie wy-
dzierzawionymi;

¥1) planowanie hodowlanej ochrony zwierzyny;

12) sprawy szkdéd wyrzadzanych przez zwierzyng;

13) nadzér nad dozorcami lowieckimi.

LY

VIIL Slalrszy agronom planista.

Do zadan starszego agronoma planisty nalezy: i

< 1) badanie 1 ustalanie warunkéw, potrzeb, mozliwodci

produkcyjnych, lokalizacji oraz towarowoéci w rol

» nictwie;

2) ustalanie kierunkéw rozwojowych oraz opracowy-
wanie planow wieloletnich i rocznych dla rolnictwa
(z-wyjatkiem gospodarstw podlegtych Ministrowi.
Panstwowych Gospodarstw Rolnych);

3) opracowywanie planéw inwestycyjnych w zakresie
rolnictwa, z wyjatkiem gospodarstw rolnych innych
resortéw, oraz nadzorowanie realizacji i udzial w
pracach komisji oceny projektéw inwestycyjnych;

4) opracowywanie wskaznikéw produkcyjnych, ustugo-
wych i bilanséw rolniczych oraz planéw srodkéw
zabezpieczajgcych wykonanie planéw produkcyj-
nych; /

5) organizowanie sprawozdawczosci, analizowanie ma-
térialow sprawozdawczych oraz opracowywanie spra-
wozdan okresowych i rocznych z wykonania planéw
produkcyjnych Srodkéw produkcji i uslug oraz m-
westycji;

6) koordynowanie prac planistycznych i sprawozdaw-
czych w zakresie rolnictwa,

VIIL. Starszy inspektor kadr.
Do zadan starszego inspektora kadr nalezy:

1) prowadzenie spraw osobowych pracownikéw Zarzadu
Rolnictwa i Laséw oraz ewidencji i sprawozdawczosci
w tym zakresie;

2) prowadzenie spraw socjalistycznej dyscypliny pracy
oraz nadzor nad jej przestrzeganiem;

3) prowadzenie spraw absolwentéw i praktyk wakacyj-
nych oraz organizacyjno-werbunkowych w zakresie
szkolenia kadr;

4) dobor kadr, tworzenie rezerwy kadrowej i jej ewi-
dencjonowanie;

5) opracowywanie wnioskéw w zakresie odznaczen przo-
dujacych czlonkéw spéidzielni produkcyjnych, rolni-
koéw indywidualnych oraz pracownikéw Zarzgdu Rol-
nictwa i Lasow.

IX. Inspektor do spraw organizacji | rachunkowoﬁcl spél-
. dzielni produkcyjnych. } . :
" Do zadati inspektora do spraw organizacji i rachun-
kowosci spoldzielni produkcyjnych nalezy:

1) organizowanie pomocy i opieki dla zespoléw uprawo-
wych, komitetow zalozycielskich i grup inicjatywnych
w organizacji i rejestracji spotdzielni produkcyjnych;

~ 2) organizowanie pomocy i opieki dla spéldzielni nowo-

powstatych;

3) organizowanie i zapewnienie pomﬁcy spoéldzielniom
produkcyjnym w zakresie: przestrzegania przepisow
statutowych, umacniania samorzgdu spodldzielczego,
przeratrzegama demokracji wewneirznej, ochrony mie-
nia zespolowego, prawidlowego prowadzenia rachun-
kowosci i przeprowadzania podzialu dochodéw zgo-
dnie ze statutem, prowadzenia w!aéciwej gospodarkd
finansowej;

4) doskonalenie organizacji i oplaty pracy w spéidziel-
niach produkcyjnych oraz pomoc w organizowaniu
przedsigbiorstw pomocniczych; :

-~
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$) wspoéldziatanie z panstwowymi o$rodkami maszyno-
wymi w organizacji wspéizawodnictwa pracy w spot-
dzielniach produkcyjnych oraz wspélpraca z innymi
komérkamj Zarzadu Rolnictwa i Laséw w tej dzie-
dzinie; :

6) wspolpraca przy opiniowaniu wnioskéw spéidzielni
produkcyjnych przy ubieganiu si¢ o kredyty oraz
czuwanie nad sprawnym i terminowym realizowa-
niem wnioskéw zatwierdzonych;

7) ocena dzialdlnosci finansowo-ekonomicznej spéldziel-
ni produkcyjnych oraz wspdlpraca w tej dziedzinie
z innymi instytucjami;

8) ewidencja spo6ldzielni produkcyjnych oraz statystyka
i sprawozdawczoéé. ~

X. :'Zarzqd Wodnc-Melloracﬂny.

Do zadai Zarzgdu Wodno-Melioracyjnego nalezy:

1) opracowywanie projektéw planéw melioracyjnych
w zakresie rolnictwa;

2) organizowanie i wykonywanie planéw melioracyj-
nych oraz prowadzenie sprawozdawczosci i analizy

_ wykonawstwa; =

3) organizowanie i nadzorowanie wykonywania w cha--

y rakterze inwestora zastepczego planéw melioracyj-
nych innych resortéw w ramach przekazanych limi-
t(’)w;

4) wspoldzialanie w organizacji akcji przeciwpowodzio-
-wej;

- §) organizowanie pierwszego pomelioracyjnego zagospo-
darowania uzytkow zielonych;

6) organizowanie wlasciwej konserwacji i eksploatacji
urzgdzen wodno-melioracyjnych;

7) zaopairywanie osrodkéw gospodarskich spoldzielni
produkcyjnych w wodg pitng oraz dla celéw gospo-
darczych;

8) prowadzenie spraw torfowych;

. 9) sprawowanie nadzoru administracyjno-technicznego

nad spétkami wodnymi i Zwiazkami walowymi oraz

prowadzenie spraw wodno-administracyjnych, wo-
dno-prawnych i spraw nadzoru prawnego nad spolka-
mj wodnymi i zwigzkami walowymi z zakresu wla-
‘$ciwosci Ministra Rolnictwa;

LY

i
10) prowadzenie spraw zaopatrzenia materiatowego;
11) prowadzenie spraw finansowo-ksiggowych.

XI. Gléwny ksiegowy. _
- Do zadan giéwnego ksiegowego nalezy:

1) opracowywanie projektéw preliminarza budzetu te-

¢, Tenowego oraz materialéw do preliminarzy zadan

_ wykonywanych przez Zarzad Rolnictwa i Lasow;

2) uruchamianie érodkéw finansowych oraz prowadzenie
ich ewidencji;

3) sporzadzanie planéw pokrycia finansowego inwesty-
cji, projektéw wszelkich zmian w tym planie oraz
uruchamianie $rodkéw finansowych;

4) prowadzenie ksiggowosci gléwnej wydatkéw i docho-
déw administracyjnych i gospodarki narodowej bu-
dzetu terenowego i centralnego, wydatkow na-inwe-
stycje, sum depozytowych, §rodkéw specjalnych i in-
nych sum jednostki budzetowej oraz opracowywanie
sprawozdawczosci w tym zakresie.

v

XII. Dzial Administracyjny.
Do zadan Dzialu Administracyjnego ngleiy:

1) zalatwianie spraw wynikajacych ze skarg i zazalen
ludnosci oraz krytyki prasowej;

2) prowadzenie spraw organizacyjnych Zarzadu Rolnic-
twa i Lasow, zatrudnienia i plac oraz socjalnych;

3) prowadzenie spraw ubezpieczen rzeczowych oraz pre-
wencji ogniowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem po-
mocy oraz instruktazu w tym zakresie dla spdldziel-
ni produkcyjnych;

4) ewidencjonowanie, przyjmowanie i przekazywanie
mienia ruchomego i nieruchomego Zarzadu Rolnic-
twa i Lasow oraz prowadzenie gospodarki sprzetem
i materialami biurowymi;,

5) prowadzenie i nadzorowanie gospodarki srodkami lo-
komocji, paliwem oraz sprawy zaopatrzenia Zarzadu
Rolnictwa i Lasow; .

6) prowadzenie kancelarii oraz maszynopisania;

7) administrowanie personelem ustugowym;

8) organizowanie i nadzorowanie akcji wspodlzawodnic-
twa pracy w ramach Zarzgdu Rolnictwa i Lasow.

Zalacznik nr 4.

ZAKRES CZYNNOSCI KOMOREK ORGANIZACYJNYCH ZARZADU ROLNICTWA M. LODZI
/ ;

L Gléwny agronom.

Do zadan gléwnego agronoma nalezy: N

§) organizowanie i kierowanie caloksztaltem produkcjl
roslinnej na terenie miasta, ze szczegélnym uwzgled-
nieniem produkcji ogrodniczej oraz wezlowych za-
gadnien decydujgcych o podniesieniu produkcji rol-
nej;

' 2) kierowanie organizacja i sprawnym przebiegiem kam-
' panii sezonowych oraz terminowym i na wiasciwym

poziomie przeprowadzaniem wszystkich podstawo-

“wych zabiegéw agrotechnicznych;-
‘kontrolowanie realizacji zadad pl ch w zakresie
y : J1 Z20an planowy
produkcji roslinnej;

4) wspdlpraca w organizowaniu kontraktacji roslinnej;

5) organizacja wspélzawodnictwa w zakresie podnosze-
nia produkcji roslinnej; . =

6) organizacja pomocy sgsiedzkiej;

7) nadzorowanie celowego wykorzystania pomocy Pan-
stwa dla rolnikéw, ze szczegélnym uwzglednieniem
rozdzialu ziarna. kwalifikowanego oraz nawozéw
sztucznych; _

8) ustalanie zadan planowych dla terenu w zakresie na-
siennictwa oraz nadzor nad ich wykonaniem;

9) organizowanie i nadzorowanie gospodarstw nasien-
nych i reprodukcyjnych oraz nadzér nad kontrakta-
cjg nasienng; :

10} organizowanie i wykonywanie kwalifikacji polowej;
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11) organizowanie i nadzér nad wykonaniem ostatecznej
kwalifikacji sadzeniakow ziemniakow;

12) organizowanie i nadzorowanie zaopatrzenia w kwall-
fikowany material siewny;

13) organizowanie nasiennictwa w spéldzielniach produk-
cyjnych; ' ;

14) organizowanie i nadzorowanié produkcji materiatow
siewnych oraz koordynowanie prac instytucji zwig-
zanych z produkcja i obrotem nasiennym;

15) nadzorowanie rejonizacji odmian;

16) prowadzenie ewidencji, stalystyki i sprawozdawczo-
éci w zakresie produkcji nasiennej, obrotu i reze.rw
siewnych;

17) przygolowanie materialow i opracowanie wnioskéw
do planéw finansowych i materialowych w zakresie
ochrony i kwarantanny roslin;

18) ustalanie’ zadan planowych dla terenu w zakresie
ochrony-i kwarantanny roslin oraz nadzorowanie
reﬂ!izac]i tych zadan;

19) organizowanie i koordynowanie walki z chorobami
i szkodnikami roslin oraz organizowanie akcji spo-
lecznej dla rejondéw w stanie zagroZenia;

20) Sciste wspoldzialanie z Wojewo6dzkim Zarzadem Rol-
nictwa oraz z innymi instytucjami w celu koordyno-
wania i podejmowania wspoélnych akcji w walce
z chorobami i szkodnikami roslin;

21) zaopalrywanie oraz rozdzial srodkow do walki ze
szkodnikami roélin; '

22) udzielanie pomocy spéidzielniom produkcyjnym w za-
kresie organizacji i oplaty za prace.

Do zadan gléownego agronoma nie nalezg sprawy kwa-

rantanny zewnetrznej przy urzedach celnych na terenie

m. Eodzi; czynnosci te nalezg do kompetencji Zarzgdu

Ochrony i Kwarantanny Roslin w Wo;ewédzklm Zarzg-

dzie Rolnictwa.

IL

¥

Giéwny zootechnik.

Do zadah gléwnego zootechnika nalezy: ,

1) organizowanie i nadzorowanie wykonania planéw
w zakresie produkcji zwierzecej w spoldzielniach pro-
dukcyjnych i gospodarstwach indywidualnych oraz
panstwowych (poza podleglymi Ministrowi Pasnstwo-
wych Gospodarstw Rolnych);

2) ustalanie 'potrzeb paszowych, opracowywanie bilan-

s6éw pasz i skarmiania oraz organizowanie i nadzoro-

wanie racjonalnej gospodarki paszami;
organizowanie i nadzorowanie stacji kopulacyjnych
oraz ferm zarodowych i repredukcyjnych zwierzat

! gospodarskich ze szczegélnym uwzglednieniem po-
trzeb spoldzielni produkcyjnych;

4) otaczanie specjalng opiekq hodowli drobiu, pszczél,
zwierzat futerkowych, kéz i jedwabnikéw;

darskich, ze szczegélnym uwzglednieniem drobnego
inwentarza.

Zarzad Weterynaril,

‘Do zadan Zarzgdu Weterynarii nalezy:

1) opracowywanie planéw w zdkresie weterynarii oraz
planéw zaopatrzenia stuzby weterynaryjnej w lekd,
biopreparaty,
Iyjnys

organizowanie wystaw i pokazéw zwierzat gospo- -

instrumentarium i sprzet weteryna-

_ 2) organizowanie, instruowanie oraz nadzér w zakresie

profilaktyki i higieny weterynaryjnej, lecznictwa we-
terynaryjnego, zwalczania choréb hodowlanych, pae
sozytniczych i zarazliwych zwierzat; -

3) bezposrednie zwalczanie zarazliwych choréb zwie-
rzgcych oraz organizowanie szczepieA masowych
zwierzat;

4) organizowanie i instruowanie w zakresie nadzoru we-
terynaryjnego nad obrotem zwierzetami w kraju oraz
nad eksportem, importem i tranzytem zwierzat;

5) organizowanie, instruowanie oraz nadzér w zakresie
badania zwierzat rzeznych i miesa przeznaczonego
na rynek wewnetrzny oraz w zakresie badania mie-
sa i innych produktéw zwierzecych eksportowanych
Za granice; .

6) pelnienie nadzoru administracyjnego w dziedzinie we-
terynarii w zakresie dzialania Ministra Rolnictway

7) nadzorowanie zaopatrzenia shuzby weterynaryjnej;

B) planowanie, wykonawsltwo, instruktaz i sprawozdawe
czo$¢ w zakresie ksiggowosci, spraw budzetowo-fi
nansowych oraz administracyjno-gospodarczych.

IV, Starszy agronom do spraw urzgdzeh rolnych.

Do zadah starszego agronoma do spraw urzadzeff

rolnych nalezy:

1) opracowywanie planéw prac urzadzeniowo-rolnych
oraz nadzorowanie wykonania w terenie;_

2) wykonywanie regulacji rolnych oraz nadzér nad oa-
ganizacjg urzadzen rolnych terenéw u.spolecmo:aych
gospodarstw rolnych;

3) opracowywanie wytycznych i planéw w zakresie

wprowadzania racjonalnych plodozmiandéw. w spok

dzielniach produkcyjnych;

K'4] zalatwianie spraw zwiazanych z przejmowaniem
gruntéw na rzecz Paristwa, ustalaniem zapasu zieml
i przekazywaniem gruntéw na cele publiczne, spo-
leczne i realizacji narodowych planéw gospodarczych
oraz nadzorowanie obrotu ziemig;

5) zalatwianie spraw zwigzanych z uwlaszczeniem na-
bywcéw gruntéw oraz z wydawaniem dokumentéw
i orzeczen w tym zakresie;

6) administrowanie majatkiem rzeczowym | finansowym
Panstwowego Funduszu Ziemi.

V. Starszy agronom: do spraw propagandy rolnicze).

Do zadan starszego agronoma do spraw propagandy
rolniczej nalezy:

1) organizowanie masowego szkolenia spélizielcéw 1 rol-
nikéw indywidualnych w zakresie nowoczesnych me-
tod produkcji rolnej;

2) organizowanie i nadzorowanie kélek miczurinowe
skich oraz doswiadczalnictwa w spéldzielniach pro-
dukcyjnych i w gospodarstwach indywidualnychy

3) wspoldzialanie z terenowymi zakladami doswiadczale

" nymi w zakresie ich wspélpracy z praktyka produh-
cyjna terenu;

4) organizowanie propagandy, wystawiennictwa oras
wycieczek w zakresie upowszechnienia nowoczes-
nych metod produkcji rolnef,
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YL Starszy agronom planista,
Do zadan starszego agronoma planisty nalezy:

1) badanie i ustalanie warunkéw, potrzeb, mozliwosci
produkcyjnych, lokalizacji oraz towarowosci w rol-
nictwie;

Z) ustalanie kierunkéw rozwojowych oraz opracowy-
wanie planéw wieloletnich i rocznych dla rolnictwa

- (x wyjatkiem gospodarstw podleglych Ministrowi
Panstwowych Gospodarstw Rolnych);

3 opracowywanie planéw inwestycyjnych w- zakresie
rolnictwa z wyjatkiem gospodarstw rolnych innych
resortow oraz nadzorowanie realizacji i udzial w pra-
cach komisji oceny projektéw inwestycyjnych;

q zalatwianie spraw zwigzanych z opracowywaniem

" wskaznikéw norm produkcyjnych, ustugowych i bi-

lanséw rolniczych oraz planéw $Srodkéow zabezpie-
czajgcych wykonanie' planéw produkeyjnych;

J) organizowanie sprawozdawczosci i analizowanie ma-
terialéw sprawozdawczych oraz opracowywanie spra-
wozdan okresowych i rocznych z wykonania planéw
produkcyjnych, srodkéw produkcji, ustug i inwesty-
cjl;

6) koordynowanie prac planistycznych | )eprawozdaw-
c::y'ch w zakresie rolnictwa.

-

VIL My inspektor kadr.
Do zadan starszego inspektora kadr nalezy:

1) prowadzenie spraw osobowych pracownikéw Zarzg-

du Rolnictwa oraz emdencp i sprawozdawczoséci

w tym zakresie;
2) prowadzenie spraw socjalistycznej dyscypliny pracy
oraz nadzor nad jej przestrzeganiem;

3) prowadzenic spraw absolwentéw i praktyk wakacyj-

nych craz erganizacyjno-werbunkowych w zakresie
szkolenia kadr;

4) dobér kadr, tworzenie rezerwy kadrowej i jej ewi-
dencjonowanie;

5) opracowywanie wnioskéw w zakresie odznaczen przo-
dujgcych czlonkéw spéldzielni produkcyjnych, rolni-
“kéw indywidualnych oraz pracownikéw Zarzadu Rol-
nictwa.

VIL Iaspektor do spraw organizacji 1 rachunkowoéci
spoéldzieini produ.kcy]nych.

- Do zadan inspektora do spraw organizacji i rachun-
kowosci spoldzielni produkcyjnych nalezy:

1) organizowanie pomocy i opieki dla zespoléw upra-
wowych, komitetéw zalozycielskich i grup inicja-
tywnych w organizacji i rejestracji spéidzielni pro-
dukcyjnych;

2) organizowanie pomocy 1 opieki dla spékdzielni no-
wopowstatych;

3) organizowanie i zapewnienie pomocy spéldzielniom
produkcyjnym w zakresie: przestrzegania przepiséw
statutowych, umacniania samorzadu spéidzielczego,
przestrzegania demokracji wewnegtrznej, ochrony

mienia zespolowego, prawidlowego prowadzenia ra-

chunkowosci i ptzeprowadzania podzialu dochodéw

zgodnie ze sfatutem, prowadzema wlasciwej gospo-
- darki finansowej;

4) doskonalenie organizacji i oplaty pracy w spoldziel- -
niach produkcyjnych oraz pomoc w organizowaniu
przedsiebiorstw pomocniczych;

5) wspoéldzialanie z panstwowymi ofrodkami maszyno-
wymi w zakresie organizacji wspéizawodnictwa pra-
¢y w spoidzielniach produkcyjnych oraz wspéipra-
ca z innymi komérkami Zarzadu Rolnictwa w tej
dziedzinie;

6) wspélpraca przy -opiniowaniu wnioskéw spéldzielni
produkcyjnych przy ubieganiu sie o kredyty oraz
czuwanie nad sprawnym i terminowym realizowa-
niem wnioskéw zatwierdzonych;

7) ocena dzialalnosci finansowo-ekonomicznej spéi-
dzielni produkcyjnych oraz wspélpraca w tej dzie-
dzinie z innymi instytucjami;

8) ewidencja spéldzielni produkcyjnych oraz staty-styka
i sprawozdawczos¢.

IX. Gléwny ksiggowy.
Do zadan gléwnego ksiegowego nalezy:

1) opracowywanie projektéw preliminarza' budzetu te-
renowego oraz materialdw do preliminarzy zadan wy-
konywanych przez Zarzad Rolnictwa;

2) uruchamianie srodkéw finansowych oraz pmwadze-
nie ich ewidencji;

3) sporzadzanie planéw pokrycia finansowego inwesty-
cji, projektowanie wszelkich zmian w tym planie
oraz uruchamianie $rodkéw finansowych;

4) prowadzenie ksiegowosci gtéwnej z wydatkéw i do-
chodéw administracyjnych (i gospodarki narodowej
budzetu terenowego i centralnego, wydatkgw na in-
westycje, sum depozytowych, érodkoéw specjalnych
i innych sum jednostki budzetowej oraz opracowy-
wanie sprawozdawczosci w tym zakresie.

X. Starszy inspektor organizacyjno-administracyjny.

Do zadan starszego inspektora organizacyjno-admi-
nistracyjnego nalezy:

1) zalatwianie spraw wynikajgcych ze skarg i zazalen
ludnosci oraz krytyki prasowej;

2) prowadzenie spraw organizacyjnych Zarzadu Rolnic-
‘twa, zatrudnienia i plac oraz socjalnych;

3) prowadzenie spraw ubezpieczen rzeczowych oraz pre-
wencji ogniowej ze szczegdlnym uwzglednieniem po-
mocy i instruktazu w tym zakresie dla spdtdzielni
produkcyjnych;

4) ewidencjonowanie, przyjmowanie i przekazywanie
mienia ruchomego i nieruchomego ZarZadu Rolnic-
twa oraz prowadzenie gospodarki sprzetem i mate-
rialami biurowymi; :

5) prowadzenie i nadzorowanie gospodarki $rodkami
lokomocji, paliwem oraz sprawy zaopatrzenia Zarzg-
du Rolnictwa; .

6) prowadzenie kancelarii oraz maszynopisania,
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Zalacmik nr 5

TABELA S’I‘ANOWISK I STAWEK WYNAGRODZ.B‘\HA PERSONELU FACHOWEGO ZARZADU ROLNICTWA
I LASOW M. ST WARSZAWY

Wynagrodzenie miesigczne Lp.

Lp: Stanowisko Stanowiske - Wynagrodzenie miesigczoe
w ziotych w zlotych .
od do .od do

1. Kierownik Zarzadu Rolnictwa 7. Starszy agronom, starszy zoo- '
i Lasow ' 2.176  2.439 technik, starszy inspektor le-
2. Zastepca kierownika Zarzadu énictwa, ~starszy inspektor
Rolnictwa i Lasbw 2,050  2.250 ochrony roslin i k;vali'a?ta:{ny.
- no; anis ar-
5. Kierownik Zaruada Wetery- sy spiamues g, 9
narii 1.900 2.050 " ’
. 3 » dzen rolnych, starszy agronom
4. Kierownik D.zmlu Produkcji . terenowy, starszy zootechnik
Roglinnej (gidwny agronom), rejonowy 1.100  1.200
kierownik sz?lu Produkcji 8. Starszy lekarz weterynaril,
Zwierzecej (giéwny zootech- starszy inspektor weterynarii = 1.200  1.300
nik) w “Zarzadzie Rolnictwa i , 9. Starszy inzynier geodeta 1.100  1.200
Lasow z wyzszym wyksztalce: 10. Lekarz weterynarii, inspektor
‘niem 1.600 1.750 - weterynarii 1.050 1.150
5. Kierownik Dzialu = Produkcji - 11. Agronom, zootechnik, inspek~
Roélinnej (giowny agronom), tor leénictwa, agrotechnik te-
kierownik Dziatu Produkcji renowy z wyizszym wykeztak :
Zwierzecej (glowny zootech- ceniem 950 1.059
nik) w Zarzadzie Rolnictwa i 12. Agronom, zootechnik, inspektor -
Laséw 1.400  1.600 lesnictwa, agrotechnik terenowy 800 939
6. Starszy agronom, starszy zoo- 13. Inspektor agropropagandy, in-
technik, -starszy inspektor le- / spektor ochrony roslin i kwa-
énictwa, -starszy inspektor rantanny 800" 930
ochrony roslin i kwarantanny, 14, Zootechnik rejonowy z wy? .
starszy agronom planista, star- szym wyksztalceniem 950 1.050
szy agronom do spraw UIzg- 15. Zootechnik rejonowy 760 850
dzen rolnych, starszy agronom 16. Terenowy instruktor rolny 600 750
terenowy i starszy zootechnik 17. Terenowy instruktor ochrony
rejonowy z wyzszym wyksztal- roélin ’ 550 680
ceniem 1.200 1.300 18. Sanitariusz weterynarii (de-
. zyniektor) 500 600

TABELA STANOWISK 1 STAWEK WYNAGRODZENIA PERSONELU FACHOWEGO ZARZADU ROLNICTWA

M. LODZI -
Lo. Stanowisko Wynagrodzenie miesigczne Lp. Stanowisko Wynagrodzenie miesigczne
w ziotych w zlotych
od do od do
1. Kierownik. Zarzadu Rolnictwa. 2.050 2.250 7. Starszy agronom, starszy zoo-
2. Zastt?pca kierownika Zarzadu - technik, starszy agronom tere-
R?lnlctwta 1.950 2.100 nowy, starszy zootechnik rejo-
3. KIE‘!IOWnlk. Zarzadu Weterynarii 1.900 2.050 nowy, starszy agronom plani-
4. Gléwny agronom, glowny zoo- sta, starszy agronom do spraw
technik z wyzszym wyksztal- urzadzen rolnych 1.100 1.200
ceniem 1.400 1.500 8 “Starexy © 16k t -
5. Gléwny agronom, glowny zoo- ' ¥ .lokare. welarymart,
technikt 1.250 1.400 starszy inspektor- weterynarii  1.200 1.300
6. Starszy agronom, starszy zoo- 9. Inzynier geodeta g0 Loke
technik, starszy agronom tere- 10. Lekarz weterynarii, inspektor
nowy, starszy zootechnik rejo- - weterynarii 1.050  1.150.
nowy, starszy agron .m plani- 11. Agronom, zootechnik, agronom
sta, slarszy agronom do spraw terenowy z wyizszym wyksztal- ’
urzgdzen rolnych 2z wyizszym ceniem- 950 1.050
wy ksztalceniem 1.200

1.300
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Lp. Stanowisko Wynagrodzenie miesigczne  Lp. Stanowisko Wynagrodzenie miesieczne
w zlotych ' w zlotych
ed do od do
$2. Agronom, zootechnik, agrotech- 16. Zootechnik rejonowy 760 850
nik terenowy 800 830 3 -
¥ Tncpebtor acromriniigrady; in: 17, Terenowy instruktor rolny 600 750
spektor ochrony rodlin i kwa- 18. Terenowy instrukior ochrony
rantanny 800 230 roslin * 550 680
14 Inspektor do spraw-klasyﬁka- 19. Sanitariusz weterynarii (de-
cji, wymiany gruntéw 800 . 900 zynfektor) 500 600
M5, Zoolechnik «ejonowy z wyz- -
szym wyksztalceniem 850 1050 \

TABELA STANOWISK PRACOWNIKOW

Zalacznik nr 7.

ADMINISTRACYIJNYCH W ZARZADZIE ROLNICTWA I LASOW,
M. ST. WARSZAWY |

L

Grupa uposazenia Dodatki
kp. Stanowisko stuzbowe miesigcznego funkcyjny lub specjalny
stuzbowy - komtrolny
1. Kierownik Dzialu Administracyjnego, giéwny ksie-
gowy, starszy inspektor kadr vVi—1v 5—3
2. Starszy planista, starszy inspektor finansista, starszy
referent do spraw osadnictwa, uwlaszczen i admini-
stracji Panstwowego Funduszu Ziemi -VI—V 5 — 4
3. Inspektor do spraw organizacji i rachunkowosci spél- ;
dzielni produkcyjnych =VI—V = 3.k"—2.Xk"
4 Inspektor kadr, starszy technik zaopatrzenia, inspek- i '
. tor finansowy w Zarzadzie Weterynarii, starszy
technik inwestycji i planowania . =VI—V 5
B. Starszy ksiggowy =VI—V b
6. Planista, statys{yk, ekonomista, ksiggowy samodziel-
ny, starszy referent ViI — VI b
7. Referent VIII — VII c )
8. Kierownik kancelarii VIII — VII c
9. Starsza maszynistka . VIII — VII
10. Referent do spraw kadrowych, ogélnogospodarczych,
kasjer, archiwista - IX — VII €
11. Starszy kancelista IX — VIII
12. Maszynistka XI — IX
13. Starszy woiny X —IX
4. Wozny X — X

Zalacznik nr 8.

TABELA STANOWISK PRACOWNIKOW ADMTMSTRACYJNYCH W ZARZADZIE ROLNICTWA M. LODZI

Lp. Stanowisko stuzbowe

. Stansz} planista, gléwny ksiegowy, starszy referent
do spraw osadnictwa, uwlaszczen 1 administracji

Panstwowego Funduszu Ziemi, starszy inspektor or-

Grupa uposazenia Dodatki
miesiecznego funkcyjny lub specjalny
stuzbowy  kontrolny
Ml — V.- 5— 4

genizacyjno-administracyjoy, starszy inspektor kadr
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_ Grupa uposazenia . Dodatki
Lp. Stanowisko shuzbowe- . miesiecznego funkcyjny lub specjalny

sluzbowy kontrolny

' 2. Inspektor do spraw organizacji i rachunkowosci spét-
dzielni produkcyjnych J

3. Inspektor kadr, starszy technik zaopatrzenia, inspek-

tor finansowy w Zarzadzie Weterynarii, starszy tech-

nik inwestycji i planowania
Starszy ksiegowy

#

&

ny, starszy referent :

Referent

Kierownik kancelarii

Starsza maszynistka

Referent do spraw kadrowych, ogélnogospodarczych,
kasjer, archiwista

10. Starszy kancelista

11. Maszynistka

12. Starszy woiny

13. Woiny

S0 h

T g0

Planista, statystyk, ekonomista, ksiggowy samodziel- -

] VI _ v = - i 3'*“—2"k‘

tVI — V -
= VI —V -

VII — VI
VIII — VII
VI — VII
VIII — VII s

nnv (-]

IX — VII e
: IX — VII
- XI —IX
- X —1X
Xl — X =

Zalagcznik nr 4

WYKAZ PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W ZARZADZIE WODNO - MELIORACYJNYM ZARZADU ROL-

NICTWA 1 LASOW M, ST. WARSZAWY, KTORYM

PRZYSEUGUJE PRAWO DO DODATKU ZA NIEPRZER-

WANY STAZ PRACY

* © 1. Kierownik Zarzadu Wudno-Melioracyjnego,
2. Gléviny inzynier, zastepca kierownika,
3. Kierownik oddzialu produkcyjnego,
4. Kierownik samodzielnego referatu technicznego,

5. Starszy inspektor techniczny,
6. Starszy inzymier,

7. Inspektor techniczny,

8. Starszy referent techniczny.
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ZARZADZENIE PRZEWODNICZACEGO PANSTWOWEJ KOMISJI PLANOWANIA GOSPODARCZEGO r

Zz dnia 4 grudnia 1954 r.

zmieniajgce zarzadzenie z dnia 27 stycznia 1954 r. w sprawie ustalenia listy towar6éw, dla ktérych kole] obo-
wigzara jest podstawiaé wagony na podstawie planéw pieciodniowych bez zaméwienia.

L] 4 5
Na podstawie art. 36 ust. 1 dekretu z dnia 24 grudnia
1952 r. o przewozie przesylek i os6b kolejami (Dz, U.
z 1853 r. Nr 4, poz. 7) zarzadza sie, co nastepuje:

§1. W § 1 ustr! zarzadzenia Przewodniczacego
Pafstwowej Komisji Planowania Gospodarczego z dnia 27
stycznia 1954 r. w sprawie ustalenia listy towaréw, dla
ktérych kolej obowigzana jest podstawiaé wagony bna
podstawie planéw pieciodniowych bez zaméwienia (Mo-

\

nitor Polski Nr A-14, poz. 300 i Nr A-48, poz. 667) doda-
je sie pkt 7 w brzmieniu: Vs
»7) gliny ceramiczme", . -
§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem oglosze-
nia z moca od dnia 15 grudnia 1954 r.-

Przewodniczacy Panstwowej Komisji Planowania
Gospodarczego: w z. M. Lesz

1778

-

F

- ' ZARZADZENIE MINISTRA HANDLU WEWNETRZNEGO

z dnia 20 grudnia 1954 r.

rmieniajgce zarzadzenie z dnia 4 sierpnia 1953 r. w

sprawie zasad obrotu opakowaniam! stosowanymi przy

dostawach towaru dokonywanych przez jednosiki podlegle Ministrowi Handlg Wewngtrznego.

Na podstawie § 2 ust, 1 uchwaly nr 16 Prezydium
Rzadu z dnia 10 stycznia 1952 r. w sprawie zasad obrotu .
opakowaniami (Monitor Polski Nr A-9, poz. 82) zarzadza -
5ig, co nastgpujec

§ 1. Tabela terminéw zwrotu opakowain wypozycza-
nych, - stanowiaca =zalacznik do Zarzgdzenia Ministra
Handlu Wewnetrznego z dnia 4 sierpnia 1953 r. w spra-

_Wwie Zasad obrotu opakowaniami stosowanymi przy do-

~





