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ZARZADZENIA:
406 — pr 47 Prezesa Rady Ministréow i Przewodniczacego ~Panstwowej -Komisji Planowania Gospodarczego
4% dnia 10 marca 1954 r. w sprawie kierowania do pracy absolwentow zasadnicz'ych szkot zawodowych
konczacych nauke w 1954 r. . i . . . 2 p

Ministra Finanséw z dnia 5 marca 1954 r. w sprawie rozhczama 16znic budzetowych powsta}ych W gmin-
nych spoldzielniach , Samopomoc “Chlopska™ w zwigzku ze zmiana w fakturowaniu przez dostawcow
cen zbytu na owies pastewny i mieszanke klosowo-zbozowa z dniem 1 sierpnia 1953 r.
Ministra Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 listopada 1953 r. w sprawie zasad i trybu odbioru robot bu-
dowlano-montazowych przez jednostki podlegie Ministrowi Szko]mctwa Wyiszego . : TR 3
Ministra Transportu Drogowego i Lotniczego z dma 27 styczma 1954 r. w sprawie rozszerzenia obo-
wigzku swiadczenia ustug transportowycn na niektore cele ogoélnogospodarcze F " . .
Ministra Transportu Drogowego i Lotniczego z dnia 8 marca 1954 r. w sprawie rozszerzenia obow1qzkuv
.$wiadczenia usilug transportowych na niektore cele ogéinogospodarcze . . . o
Ministra Skupu z dnia 20 lutego 1954 r. w sprawie zniesienia na terenie nlektorych powxatow obow1a2-
ku uiszczania oplat za przemial zboz w naturze (miarek) oraz obowigzku odstqpowama przy przemlale
gospodarczym niektorych rodzajow zbOz na rzecz Panstwa (odsypow) . . § v .
Ministra Skupu z dnia 21 lutego 1954 r. w sprawie zniesienia na terenie niektorych powxatow obownqzku
uiszczania oplat za pyzemial zboz w naturze (miarek) oraz obowigzku odstepowania przy przemiale ‘go-
spodarczym niektérych rodzajow zbo6z na rzecz Panstwa (odsypow) '« . s 5 : 5 " .
Prezesa Centralnego Urzedu Gospodarki Materiatowej z dnia, 12 marca 1954 r. w sprawie zbidrkj su-
rowcow wtornych (z’omu i mnych odpadkow uzytkowych) w ramach wiosennej akcji samtamo-po-
- rzadkowej " . . . " . . s : . .
417 — Prezesa Centralnego Urzqdn Geologn z dma 30 styczma 1954 r. w sprawie zawierania umow w zakre~
i sie dostaw, robét i ustug z osobami nie wymienionymi w § 8 rozporzadzenia Rady Ministréw z -dnia
19 lutego 1949 r. w sprawie dostaw, robo6t i ustug na rzecz Skarbu Panstwa, samorzadu oraz niektérycn
kategorii osdb prawnych oraz w sprawie udzielania zahczek i zwalniania od obowxqzku zabezpieczenia
tych umow
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- ZARZADZENIE Nr 47 PREZESA RADY MINISTROW I PRZEWODNICZACEGO PANST‘NOWE.L KOMIS

PLANOWANIA GOSPODARCZEGO

e o "~z dnia 10 marca 1954 1. .

w sprawie kie‘roWania do pracy absolwentéw zasadniczy ch szkél riawMowych koAczacych nauke w 19541,

Na podstawie § 13 rozporzgdzenia Rady Ministréw komisjami planowania .gospodarczego i samodzielnymi

z dnia 23 czerwca 1951 r. w sprawie prowadzenia szkol-
nictwa zawodowego oraz zakresc *dzialania Centralnego
Urzedu Szkolenia Zawodowego Dz, U. Nr 36, poz. 277)
i § 3 rozporzadzenia Rady Miuistrow z dnia 22 kwiet-

nia 1949 r. w sprawie zakresu dz;stania Panstwowej Ko-

misji Planowania Gospodarczegs (Dz U. Nr 26, poz, 190)
zarzadza sie, co nastepuje

§ 1. Prezydia wojewoddzkich rad narodowych 'sa obo-
wiazane poczyni¢: wszelkie staiania, aby absolwenci za-
sainiczych szkdél zawodowych, . podlegtych ministrom,
Centralnemu Urzedowi Szkolenia Zawodowego i innym
urzedom centralnym, ktérzy ukoiczg naukq w 1954 1., zo-
stali zatrudnieni na ich terenie.

§2 1. W tym celu prezydia‘wojéwédzkichrad na-
rodowych, postugujgc sie podieglymi im wojewoddzkimi

oddzialami zatrudnienia, przy wspolpracy z dyrekcja:ni
okregowymi szkolenia zawodowego, sporzadzg do dnia
1-maja 1954 r. orientacyjne plany zatrudnienia absolwe-
tow zasadniczych szkot zawodowych w zakiadach pracy.
potozonych na terenie daneygo wo;ewodztwa wedh:gy
wzoréw stanowigcych zalgczniki nr 3 i nr 4 oraz zesta-
wienie nadwyzek absolwentéw i nie zrealizowanego za-
potrzebowania zakladow pracy wedlug wzoru stanowia-
cego zalacznik nr 5 do zarzadzenia.

2. Orientacyjne plany zatrudnienia absolwentéw za-
sadniczych szkot zawodowych powinny by¢ oparte na:

1) planie zapotrzebowania na absolwentow zasgdni-
czych szkét zawodowych, zgloszonym przez wszyst-
kie zaklady pracy znajdujace siz na terenie danegd
wojewodztwa, oraz na
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2) danych o ilo$ci absolwentéw zasadniczych szkét za-
wodowych, opracowanych przez dyrekcje okregowe
szkolenia zawodowego dla wszystkich zasadniczych
szk 6t zawodowych, podlegltych ministrom, Centralne-
mu Urzedowi Szkolenia Zawodowego i innym urze-
dom centralnym.

. 3. Prezydia wojewédzkich rad narodowych w termi-
nie do dnia 5 maja 1954 r. przesylajg sporzadzone orien-
tacyjne plany zatrudnienia absolwentow do wykonania
zakladom pracy — wedhig wzoru stanowigcego zaljcz-
nik nr 4 do zarzadzenia, dyrekcjom okregowym szkolenia
zawodowego — wediug wzoru stanowigcego zalgczhik
nr 3 do zarzgdzenia oraz do Panstwowej Komisji
Planowania Gospodarczego (Departament Zatrudnie-
nia) — zestawienie nadwyzek absolwentéw { mie zrea-
lizowanego zapotrzebowania zakladéw pracy wedlug
wzoru stanowigcego zalgcznik nr 5 do zarzadzenia.

§ 3. Przy opracowywaniu orientacyjnych planéw za-
trudnienia absolwentéw nalezy kierowaé sie¢ mastgpujg-
cymi zasadami:

1) zatrudnienie jest oparte o dobrowolng umowe o pra-
cg;

2) w pierwszej kolejnosci nalezy zaspokajaé potrzeby
goémictwa, hutnictwa, przemyshi chemicznego, rol-
nictwa (panstwowe gospodarstwa rolne, panstwowe
i gminne o$rodki maszynowe) i rzemiosta;

8) absolwentéw o specjalnoéciach zawodowych, w kté-
rych istnieje nadmiar absolwentéw w stosunku do
zapotrzebowania, mozna zatrudniaé w.zawodach po-
krewnych; .

4) dazyé¢ do zatrudniania absolwentéw na terenie dane-

go wojewodztwa z uwzglednieniem w miare mozli-
wosci miejsca stalego zamieszkania absolwenta;

§) absolwenci ‘zasadniczych szkot zawodowych, podle-
glych ministrom (urzedom centralnym), powinni byé
kierowani przede wszystkim do pracy w zakladach
pracy, podlegtych ministrowi (urzedowi ‘centralne-
mt), ktéremu szkota podlega,

§ 4. 1. Ministrowie, Centralny Urzad Szkolenia Za-
wodowego i inne urzedy ceniralne wydadzg polecenia
podleglym im zasadniczym szkolom zawodowym, aby
opracowaly w porozumieniu z zakladami pracy, z ktéry-
mi utrzymujg kontakty (szefostwo, umowa o szkolenie
itp.), oraz z innymi pobliskimi zakladami propozycje do-
tyczace zatrudnienia absolwentéw szkoly wedlug wzoru
stanowigcego zalgcznik nr 1 do zarzadzenia. terminie
do dnia 1 kwietnia 1954 r. propozycje te zasadnicze szko-
ty zawodowe, podlegle ministrom, Centralnemu Urzedo-
wi Szkolenia Zawodowec» i innym urzedom centralnym,
przedioza wlasciwym terenowo dyrekcjom uqugowym
szkolenia zawodowego.

2. Ministrowie (urzedy centralne) wydadza polece-
nia podleglym im zakladom pracy, aby opracowaly zapo-
trzebowanie na absolwentéw wedlug wzoru stanowiace-
go zalgcznik nr 2 do zarzadzenia i przedlozyly je w ter-
minie do dnia 1 kwietnia 1954 1. prezydiom wlasciwych
terenowo wojewoddzkich rad narodowych (wojewddzkie
komisje planowania gospodarczego), Jednoczeénie mini-
strowie (urzedy centralne) wydadza podleglym im zakla-
dom pracy wytyczne w sprawie zatrudnienia absolwen-
téw zasadniczych szké6t zawcdowych,

§ 5. Panstwowa Komisja Planowania Gospodarczégo
(Departament Zatrudnienia) po otrzymapiu planéw wy-
mienionych w § 2 ust. 3 sporzadzi zestawienie zbiorcze i

poczyni starania o zapewnienic pokrycia zapotrzebowa-:

“wodztw.

LT AR IS K e
nia nie pokrytego W ramach poszczegolnyc.h wo;er’

§ 6. 1. Dyrektorzy zasadniczyc,h szk61 zawodowych

po otrzymaniu orientacyjnych planéw zatrudnienia dla -

v A

ulatwienia kontaktu absolwentéw z przedstawicielami za- .

- klad6éw pracy majacych zatrudni¢ absolwentéw powolu-

jg komisje kierowania absolwentow do pracy
2. W skiad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly jako przewodniczqcy;

2) przedstawiciel zakiadu pracy;

3) nauczyciele-zawodu, ktérzy uczyli absolwentéw prak-
tycznej nauki zawodu w ostatniej klasie;

4) przedstawiciel komitetu rodzicielskiego lub opiekun-
czego szkoly.

Ponadto do udzialu w posiedzeniach i pracach komisji

nalezy zapraszaé przedstawicieli zwigzkéw zawodcrwych

1 komitetéw partyjnych.

§ 7. Dyrektor szkoly na 15 dni przed rozpoczeciem
prac komisji zawiadomi o powolaniu komisji te zaklady
pracy, w ktorych absolwenci majg byé zatrudnieni.

§ 8. Kierownicy zaktadéw pracy, ktére maja zatrud-
ni¢ absolwentéw, obowigzani sa do delegowania na ko-
misje w terminie okresdlonym przez dyrektora szkoly
przedstawiciela wuwpowazniohego do zawierania uméw 0
prace.

§ 9. 1. Po wyraZeniu przez absolwenta zgody na za-
trudnienie w zakladzie pracy, wskazanym przez komisje,
przedstawiciel zakladu pracy, ktéry ma zatrudni¢ absol-
wenta, zawiera z absolwentem w obecnosci dyrektora
szkoly umoweg o prace wedlug wzoru stanowigcego za-
lqcznik nr 6 do zarzadzenia.

2. Z posiedzenia komisji nalezy sporzadzié protokdl
wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 7 do zarzadze-
nia i przesta¢ w terminie do dnia 1 sierpnia 1954 r. wta-_
éciwej terenowo dyrekcji okregowej . szkolenia zawodo-
wego.

§ 10. W przypadku konieczno$ci zatrudnienia absol-
wenta poza stalym miejscem jego zamieszkania, w miej-
scowosci, z ktérej niemozliwy jest codzienny dojazd do
pracy, zaklad pracy obowiagzany jest:

1) zwrocié absolwentowi koszty jednorazowego przejaz-
du z miejsca zamieszkania do miejsca pracy;

2) przydzieli¢ odplatne zakwaterowanie w hotelu robot-
niczym, w domu mlodego robotnika lub w innych
kwaterach,

§ 11. 1. Zaklady pracy obowviaéane sa zatrudni¢
absolwentéw zgodnie z zawodem badZz w zawodzie po-
krewnym oraz zgodnie z kategorig kwalifikacyjng, wy-
mienionymi w §wiadectwie ukonczenia szkoly.

2. Absolwent po uptywie 3 miesigcy od daty rozpo-
czecia pracy moze ubiegaé sie o przyznanie mu przez ko-
misje kwalifikacyjna zakladu pracy wyzszej kategorii za-
szeregowania od kategorii zaszeregowania wymienionej
w $wiadectwie ukonczenia szkoly, jezeli posiada wiado-

mosci oraz potrafi wykonaé¢ wszystkie prace przewidzia-.

ne dla danej kategorii. o ktorg sie ubiega.

3. Absolwent ktory przy praktycznym wykonywa-
niu zawodu nie wykaze w ciagu trzech miesiecy od daty
rozpoczecia pracy posiadania kwalifikacji, odpowiadaja-
cych kategorii zaszeregowania osobistego okreslonej w
$wiadectwie szkolnym, moze by¢ zgodnie z § 3 ust. 3 za-
rzadzenia Przewodniczacego Panstwowej Komisji Plano-
wania Gospodarczego z dnia 12 grudnia 1951 r. w spra-
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wie zasad ustalania kategorii zaszeregowania osobistego"

robotnikow w zakladach produkcyjnych (Monitor Polski
z 1951 r. Nr A-105, poz. 1519 i z 1952 r. Nr A-31, poz. 453)
ponownie poddany egzaminowi kwalifikacyjnemu w za-
kiadzie pracy i zaszeregowany zgodme z wykazanymi
kwahflkaqamr.

4, Przeplsy ust. 3 nie detycza absolwentéw zasadni-
czych szkot gorniczych w wieku do lat 18, dla klérych
termin ponownego przekwalifikowania zaczyna sie po
uplywie trzech miesiecy od daty ukonczenia 18 lat zycia.

§ 12. 1. Absolwent, ktéry w §wiadectwie szkolnym
nie ma podanego stopnia kwalifikacyjnego, powinien by¢
zatrudniony w zawodzie wymienionym w $wiadectwie i
zaszeregowany do III kategorii kwalifikacyjnej.

2. Dla absolwentow takich nalezy zorganizowaé w
ramach szkolenia wewngatrzzakladowego szkolenie maja-
ce na celu podwyészenie kwalifikacji dajacych absolwen-
towi prawo do wyzszej kategorv zaszeregowania osobi-
stego,

§ 13, 1. Absolwent skierowany do pracy w przed-
sigbiorstwie ,Polskie Koleje Panstwowe", ktory w swia-
dectwie szkolnym otrzymat IV kategorie kwalifikacyjng,
powinien by¢ zaszeregowany do XI grupy uposazenia.
Absolwenta otrzymujacego V kategorie kwalifikacyjng
nalezy zaszeregowa¢ do X grupy uposazenia. W przypad-
ku braku w $wiadectwie szkolnym kategorii kwalifika-
cyjnej nalezy zaszeregowaé¢ absolwenta do XII grupy
uposazenia. '

2, W zasadniczych szkolach gérniczych nalezy wpi-
sywac zaszeregowanie do IV kategorii kwalifikacyjnej
wedlug kwalifikacji: mlodszy gainik, mlodszy wrebiarz,
mitodszy ciesla goérniczy,
mlodszy elektromonter gorniczy. Jezeli mlodszy mecha-
nik gérniczy, miodszy elektromonter gérniczy bedzie za-

. . . . - . . . . . . . .

(nazwa i adres zasadniczej szkoly zawodowej)

miodszy mechanik goérniczy,

trudniony na powierzchni, otrzymuje wtedy zaszeregowa-
nie do V kategorii kwalifikacyjnej. :

:§ 14. 1. Kierownik zakladu pracy obowigzany jest
wyznaczy¢ w przeddzien przybycia absolwenta do pracy

. stanowisko, na ktdrym absolwent ma pracowac.

2, Frzez okres pierwszego miesigca kazdy z absol-
wentéw powinien znajdowa¢ sie podczas pracy pod opie-
ka wykwalifikowanego robotnika

$ 15. 1, -Zaklad pracy wyznaczy pracownika, ktore-
mu zostanie powierzona szczegélna opieka nad sprawami
soclalno bytowymi absolwentéw.

2, Zaleca sig, aby rady zakiadowe zgodnie z wytycz- :

nymi Centralnej Rady Zwigzkéw Zawodowych otoczvly
opiekg absolwentéw, szczegdlnie w okresie - pierwszych
trzech miesigcy ich pracy w zakladzie, i wspoldziataty -z
kierownictwem zakladu pracy w wykonywaniu przepi-
sow niniejszego zarzadzenia,

3. W ciagu trzech dni od daty zgloszenia sie ahsol-

wenta do pracy zaklad pracy wyptaci mu na jego zada-

nie zaliczke ‘w wysokosci miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego.

4. Zaliczke nalezy potraci¢ absolwentowi z naleine-
go mu wynagrodzema w ratach w c1qgu 6 nastepnych
miesiecy.

§ 16. Nadzor nad akcja wlasmwego zatrudmema
absolwentéw sprawujg ministrowie (kierownicy urzedow,
centralnych), ktérym podlegaja zaklady pracy i zasadni-
cze szkoly zawodowe, oraz Prezes Centralnego Urzedu
Szkolenia Zawodowego, '

§ 17. Zarzadzenie wchodzi w zycie'z dniem oglosze<
nia. >

‘Prezes Rady Ministréow: w z. J. Cyrankiewicz

Przewodniczacy Panstwowej Komisji Planowania
Gospodarczego: w z. Fr, Blinowski

Zatgczniki do zarzadzenia nr 47 Pre-
zesa Rady Ministrow i Przewodnicza-
cego Panstwowej Komisji Planowania
Gospodarczego z dnia 10 marca 1954 r,
(poz, 409),

Zalacznik nr 1,

Zalgeznik ‘wypélniajg wszystkie za=

sadnicze szkoly zawodowe w porozu=-
mieniu z kierownictwem zakladdéw

pracy i przesylajq do dnia 1 kwietnia

1954 r. do dyrekcji-okregowych szko-
lenia zawodowego.

#

dnia

PROPOZYCJE ZASADNICZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ W SPRAWIE ZATRUDNIENIA ABSOLWENTOW

W 1954 K.

1954 1,

Nr i nazu'a specjalnoéci
zawodowej wedlug no-
menklatury szkolenia

Przewidywana licz-
ba absolwentéw
w szkole w 1954 r.

Nazwa i adres
zaktadu pracy, kté-
ry pragnie zatrudnié

absolwentéw

Liczba absolwen-~
téw, ktérych zatru-
dni zaklad wymie-
niony w rubryce 3

Liczba absolwen-
téw, dla ktérych
nie uzyskano za-
potrzebowania za-

®
-]
szkaly ktadéw pracy ;;;a
1 2 3 | + 5 6
O g 6 1 e m 0O g 61 e m
- : |
2 . . . . . . . - . . . . . - ¥ ’ ' . . . . . . . . . . . . . 0 . . '] (]

(podpisy dyrektorow zakladéw pracy)

(podpis dyrektora zasadniczej szkoly zawodowej)

»
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. Zalacmmik nr 2.
l s " B 3 * = s s s+ s « s« 8 s e« » 3 (| zﬂ!qczﬂ‘ﬂ: wypetﬂia znkhd Pfac”
%3 ewentuq mc w pm:umtemu z za-
(nazwa i adres zetkladu pracy) i seleolamd Sisood i
i - przedklada do dnia 1 kwietnia 1954 7.
R I IT ' wojewddzkiej Kkomisji planowania
(nazwa resortu, ktéremu podlega zaklad) gospodarczego.
. . . dnia . , « v . 18541

PLAN iAIPOTRZEBOWANIA ZAKEADU PRACY NA ABSOLWENTOW ZASADNICZYCH SZKOL ZAWODO-
WYCH W 1954 R.

lNr i nazwa spec-
alnoéci zawodowej

Propozycje zakladu pracy dotyczace pokrycia zapotrze-
bowania na absolwentéw zasadnicagch szkél zawedowych

. Potrzebna

weding nomenkla- . | Hosé wolnych miejsc

tury szkolenia w l'::gl:(iobl;:l- w hotelu robotniezym, e Loshs sheol niedobér w pokry-
zasadniczych szko-| ' e domu mlodego robot- 2 bl went6w sxkoly ciu “P‘i'l“': il Uwagt
lach zawodowych dwen 4. | nike lub innych kwa- kt ot ah g.l- e dentons) nia zakladu na

ustalonej przez n(; e::;;“:n- téfach zakladu dla 'u::i“o; i my rebrpce 4 ﬁ:‘;&;’:ﬁ":ﬂ"';
sgi?';:zl::“}?ag‘g? 1954 1. absolwent6w pragnie zak- ktérych zaklad zawodowych
do 2 ! lad zatrudnié zatrudnij. (rubryka 6= rubryka 2—
wego rubrgka 5)
1 2 3 4 5 6 7
'.Ogélém: Ogdlem:
|

Uwaga: Rubrykil, 2 i3 wypelniaja wszystkie zaklady,

ktére posiadaja zapotrzebowanie,

i 6 — zaklady pragnace zatrudnié¢ absolwentdw okreslonej szkoly.

(nazwa i adres dyrekcji okregowej szkolenia zawodo-

‘wego)

Nrpisma 4' %' ¢ s,

(podpis dyrektora zakladu pracy)

rubryki zas 4, 5 )

Zalqczﬁik nr 3.

. Zatgcznik wypelniajq dyrekcje okre-
. gowe szkolenia zawodowego do dnia

1 maja 1954 r.

i do dnia 5 maja

1954 1. przesylajq’ do zasadniczych
szko6l zawodowygh.

1954 1.

I | s dnia , » [ ¥ ¥
Zasadnicza Szkola 4 - & ¥ ¥ 3
Wb Lk o AP
sk 2 ¢ s .+ . . .

Dyrekqa Okregowa Szkolenia Zawodowego w. s s
oriental:y]ny plan kierowania do pracy absolwentéw szkoly w 1954 T,

* Nigwa regoitin 1 sldndit Przewidywana liczba abslmentéw do rozdzielenia k
Lp. hpm:fl, do ktér.e];go maja oadlem w tym wedlug specjalnoéci szkolenia
" byé skierowani absohvenci g
1 2 3 4 5 6 7 8 o
0 gé lem
' ] ¥ . . e e . . . . . . L L I |

zawodoweyo)”

(podpis dyrektora dyrekcji okiggowej szkolenia

e
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¥ l" ¥ ' L I T ]

§ @ T « % ¥ ¥ ¥ B ¥ ¥ F B w»
@M (nazwa i adres wojewddzkiej komisji planowania
gospodarczego)
Nr Pﬁml .< . . ' dow pracy
» & & & o doia 4
* 3w s 5 . ~ ~ - “ . . L]
S ‘(nazwa zakladu pracy) °
w . $ 3 F ‘ 3 . 5 -
ul £ : 4 e | . - E L ]
_ Wojewodzka Komls]a Planowania Gospodarczego W « s s + .4 s & « « .

~ orientacyjny plan zatrudnienia absolwentow
¢ zydium Wojewodzkiej Rady Narodowej w .,

Zalacznik nr 4.
Zalgeznik  wypelniajg wojewddzkie
komisje planowania gospodarczego
do dnia 1 maja 1954 r. i do dnia
5 maja 1954 r. przesylajq do zakla-’

-

przesyla do wykonania ponizszy
zasadniczych szkét zawodowych w 1954 r. opracowany przez Pre-

1954 r.

Nazwa i adres zasadniczej
szkoly zawodowej, ktérej

Przewidywana licz-
ba absolwentéw do

Liczba miejsc w hotein ro-
botniczyr, Jemu mlod >go

Liczba przpdzielonych absolwentéw wedlug

ich specjalnoéci zawodowych

l .

L robotnika iub innych kwa-
P-labsolwent6éw ma zatrudni¢| zatrudnienia przez | terach, kiéra powinier za-
zaklad pracy zaklsd pracy - klad zabezpieczyé dla
' absolwemow _
1 2 | 3 4 6 g ~ 858 ] e
| ] 1 |
s | | l |
| F.
Ogélem |

i

. (podpis przewodniczgcego wojewddzkiej komisji

planowania yospodarczego)

.Zaljernik nr 5.

Zatgeznik wypelniaja wojewddzkie
komisje planowania gospodarczego
do dnia 1 maja 19514 r. i przesylajg w
terminie do dnia 5 maja 1954 r. Pan-
stwowej Komisji Planowania Gospo-
darczego (Departament Zatrudnie-

nia).

ZESTAWIENIE NADWYZEK ABSOLWENTOW I NIE ZREALIZOWANEGO ZAPOTRZEEOWANIA ZAKLADOW
PRACY NA TERENIE WOJEWODZTWA .

L. Zestawienie nie zrealizdivanego planu upotrxebowanla zakladéw pracy na absolwenléw zasadmiczych szkol

zawodowych.

Nazwa i adres

A
.

| Nr i nazwa specjalnoéci | Liczba absolwentéw, kt6-

zawodowej absohwentéw | rpch nalezy skierowaé

Liczba wolnych miejsc

L w hotelu robotniczym, B e ataid
P ~=zakladu pracy wedlug nomenklatury do zakladu z terenu |domu mlodego robotnika g
szkolenia inngch wojewadziw i innych kwaterach
| 2 | 3 | 4 5 6
Onopélem ‘
[l
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4

(c. d. zalgcznika nr 5)

Il. Zestawienie nadwyiek absolwentéw zasadmiczych szkél zawodowych w stosunku do zapotrzebowania zakla-

déw pracy. - :
] i - Liczba absolwentéw, dla
d Snicaet saubich Nr ';' Az ;i’p‘e(l:i]]zjlnctrgci ktérych nie uzyskano za-
Lp Nazwa i adres z:lisg niczej szkoly mwodlowej bom e;nr w potrzebowania z zakla= Uwagi
zawodowej —_— wediug ;olmeP atury d6w pracy na terenie J
(RERQCSRRL wojewddztwa
i B! 2 3 : 4 | 5
I - =
Ogélem

Zaiqcznlk nr 6.

UMOWA O PRACE

Dnia .s “"», " » T s g s 1954 r pomiedzy zakladem pracy s &+ s - s s s 5w g
) ' . (nazwa i adres zaktadu pracy)-
reprezentowanym przez Ob. § s . . . = pracownika tegoz zakladu, i Ob, . T
zamieszkalym w . i . E - konczacym szkole , 2 . A . " " 2, s . . i .
_ ’ (nazwa i adres zasadniczej szkoly zawodowej)
zostala zawarta umowa tresci nastepujacej: ’ ‘

-_—

§1. Ob,_ £ s . . . . zobowiazuje sie pracowa¢ w wymienionym wyzej zakladzie w charak-
terze . i 3 . ' . od dnia , " % s 1_954 I. Oraz: . -
_ 1) przestrzegac socjalistycznej dyscypliny pracy; '
2) podporzadkowywac sie zarzadzeniom i regulaminom wewnatrzzakladowym;
3) sumiennie wykonywaé polecenia przelozonych;

4) strzec i szanowa¢ spoleczng wlasnosé w zakladzie pracy.

§ 2. Zaklad pracy zobowigzuje sig do nastepujgcych $wiadczeri na rzecz absolwenta:
1) zaszeregowaé zgodnie z kategoria kwalifikacfjnq i
szkoly;
2) wyplaca¢ wynagrodzenie za wykonang prace wedhig obowigzujacych przepiséw;
3) zabezpieczy¢ absolwentowi na dzienn podjecia pracy stanowisko robocze;

4) wyplaci¢ na zadanie absolwenta w_ ciagu 3 dni od daty zgloszenia sie absolwenta do pracy zaliczke w wy-

sokoéci miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego, ktora bedzie splacana w ratach w ciagu szesciu nastep-
nych miesiecy; i

X . . Wwymieniong w swiadectwie ukonczenia

5) otoczy¢ absolwenta opieka socjalno-bytowa.

§ 3. W kwestiach nie unormowanych niniejsza umowa obowiazujg ogélne przepisy ustawodawﬂwa pra"f:y
oraz postanowienia ukladu zbisrowego.

| § 4. Umowa zostala spisana w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych po jednym : otrzymujg zaklad
pracy i absolwent. g

- Przedstawiciel zakladu pracy ' : Absolwent szkoly

| ¥ . L] . . .
= (poﬁpiS} (podpis)

it

(piecze¢ zakladu pracy)

Py U A
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= ' . . Zalacznik nr 7.
P : ' ' Zalgcznik wypeiniajq komisje kiero=-

- wania do pracy absolwentéw i prze=-
sylajq do dyrekeji okregowych szkg-
lenia zawodowego w terminie do ditia
1 sierpnia 1954 r.

PROTOKOL POSIEDZENIA KOMISJI KIEROWANIA DO PRACY ABSOLWENTOW ZASADNICZYCH SZKOF

ZAWODOWYCH, DZIAEAJACET PRZY . . . . . . s . me — o
‘ (pod.ar: nazwea i &dres szkoiy]

W daiu PR ’ . 1954 r. komisja w skladzie:
1) przewodniczagcy . . . . . . i e ' & . . )
i (imig i nazwisko): N

2) przedstawiciel zaktadu pracy . . . : . e ; . . g . . i Y i
: (nazwa zaktadu pracy. imie i“nazwisko przedstawiciela)

3) nauczyciel zawodu, ktéry uczyt absolwentow . . s e . : . . . . . . . .
(imig i nazwisko) .

4) przedstawiciel komitetu rodziclelskiego lub opiekunczego szkoty . . . . . . . . . .
. : (imie i nazwisko)

5) przedstawiciel zwiqzkow zawodowych o _ow Wk oW oL e e T e w “rt o . . . e
: [imie i nazwisko)-

6) przedstawiciel komitetu partyjnege . . . . .7 ., . . . . o a . e e e
(imie i nazwisko) *

skierowala absolwentow do pracy w nastepujacych zakladach:
!

Liczba abszolwentéw, kiérzy :awarli

' Nazwa mini- Spec;ulnosc umowy 0 prace
: E&?:’;ul ;ri?; sterstua, ktére- dowa e -
I mu poclega okredlona na - wedlug kategorii zaszerego- A
Lp. | = kiérym ebsol zaklad wymie- fwiadectwie g wania osobistego U,wag' '
wenci zawierali i ko i E e 2 2
umowe o pl’ﬂ.CQ l'lbon!l ‘J'.'2 UKD :7.;:11 a —2 5?,
sl SEROID B = I v v
=) g2 i \
1 2 t 3 4 5 6 7 8 | 9 10

(podpisy czlonkéw komisji)





