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s twa Kolportdżu ,Ruc.ll" . 619 
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ZARZ .,\DZENIE PRZEWODNICZĄCEGO PAŃSTWOWEJ KOMISJI PLANO W ANIA GOSPODARCZEGO 

z dnia 4 maja 19.')6 r. 

w sprawie zakresu działania i trybu P()stępo~vania terenowych komis ji planowania gospodarc:le;jo. zakresu działania, orga­
nizacji i trybu postępowania rad _n<\II1<owo-ekonom.iczn ych i zespołów spnlecmego ak t ywu gospodarczego oraz o rganizacji 

-. i pod:.:ia1u czynności aparatu wykonawczego terenowych komisji planowania gospodarczego. 

Na podstawie § 41 uch vv ały nr 539 Rady Ministló\'~. z dnia 
2 lipca 1955 r . w spr~wie zakresu działa :1'ia i oroanizacji te· 
renowych komisji planowania gospodarczeHo (Monitor Polski 
Nr 73, poz , 904) zarząrlza się , co następuje: 

§ 1. 1. Zakres działania i tryb posh;powania terenowych 
komisji planowania gospodarC'Z~go określa regulamin ' tereno­
wych komisji planowania .(1ospodarczego stanowiący załącz­

_nik nr l do zarządzenia. 

2. Zakres działania, organlz1lcję i tryb postępowania rad 
naukowo-ekonomicznycl1 określa regulamin rad naukowo­
ekonomicznych przy wojewódzkich komisjach ·r. pla llowania 
gospodarczegQ stanowiący zalącznik nr 2 do zar7ądzen i a, 

3. Zakres działania, orgcnizację i tryb postępowania ze­
społów społecznego aktywu gospodarczego określi! reuulamin 

. zespołów spoleczn0i30 aktywu gospodarczego s tanowiący za­
łącznik nr 3 do zarżądzenia . 

4. Organizację i podział czynności aparatu wyko~awcze­
go woje wódzkich komisji planowania gospodarczeHo okre,;la 
instrukcja w sprawie organizacji i podziału czynn . )ści aparatu 

, wykonawczt;go wojewódzkich komisji planowania gospodar­
czego stanowiąca załącznik nr 4 do zal:ządzenia. 

§ 2. Regulaminy i instrukcJa, o których 1110wa w § t. 
. mają charakter ramowy . Prezydia wojewódzkich rad narodo· 

wych mogą w uzasadnionych przypadkach, a W 5z::zególności 
W przypaclku zmiany strukh.uy organizacyjnej aparatu wyko­
nawczego wojewódzkich komisji planowania gospodarczego, 
dokonywarzrnian w regulaminach i in s trukcji, uwzględniając 
problematyk.ę gospodarczą wojewódzlwa! 

§ 3. Szczegółową organiza cję i podzial czynnośc i aparatu 
wykonawczc90 pO\viatowych, mi e jsk ich i dzielnicowych ko­
misji planowania gospodarczego ok reś li woj2wódzkie kom isje 
planowania gospodarczego w terminie'-- do dn ia]O cze rwca 
1956 r. 

§ 4. Komórki organizacyjne Państwowej Komisj i Plano­
wania Gospodarczego sprawujące nadzór merytoryczn y nad 
pracami odpowiednich działów aparatu wykonawczego wu­
jewódzkich komisji planowania gospodarczeHo wyd adzą szrze­
gółowc wytyczne co do zakresu czynnoscl poszczególnych 
dzialów ustalonego w' instrukc ji stanovv iąccj załą cznik nr 4 
do za rządzenia. 

§ 5, Tracą moc : 

1) zarządzenie Przewodniczącego Pi'\llstwowej Komi~ji Plano­
wania Gospodarczego z dnia 23 lutego 1953 r. w sprawie 
zakresu i trybu d7ialilnia te re nowych komi sji planowil!lia 
gospodarczego oraz zak re su i podziału czynności aparatu 
wykonawczego tych kOlllisji (Monitor Pobki Nr A·26, 
poz 301). 

2) okólnik nr 9 Przewodniczącego Państwowe j Komisji Pla­
nowania Gospodarczego z dnia 17 sierpnia 19:')5 r w spra­
wie podziału czynności między, przewodniczącymi tereno­
wych komisji planowania gospodarczego oraz ich zastęp­
cami. 

§ 6. Zi'lrządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

Przewodniczący Pań~Jwowej Komisji Planowania 
Gospodarczego; E, SZy'l 
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Za!ączniki do zarządzenia Przewo~i- ( 
czącego Pallstwowej Komisji: Pla:t)o- . 
wilnia Gospodarczego z dnia . ", ,maja 
1956 L (poz. 528). 

Załącznik nr I. 

REGULP.MIN TERENOWYCH KOM1SJI PLANOWANIA GOSPODARCZEGO 

I. Zakres działania. 

§ 1. Komisja planowania gospodarczego (KPG): 

l) k ieruje całością spraw terenowego planowania gospodar­
czego, 

2) kontroluje wykonanie terenowych planów gospodarczych, 

3) koordynuje gospodarczą dZ lil lalność wydzia łów , za rzą­
dów i innych jednostek objętych wojewódzkim planem 
gospodarczym w z"lkresie zleconym przez prezydium rady 
narodovJej oraz 

4) na zlecenie Przewodniczącego Pańs twowej Komisji Plano­
wania Gospodnrczego opiniuje plany centralne, kontro­
luje ich wykonanie oraz koordynuje zag'adnienia g05pO­
darcze planu centralnego. 

§ 2. KPG jest w swej dz i alalności podporządkowana pre­
zydium właściwej rady narodowej. 

§ 3. Kolegia lnej decyzji KPG wymagają: 

. 1) w zakresie aktyvvizacji gospodarczej terenu: 
a) wytyczne i wnioski dotyczące aktywizacji gosporlar­

czej poszczególnych obsz<Hów , 
b) wnioski w sprawie rozwoju poszczególnych działów 

gospodarki terenowej, 
c) programy prac nad planami regionalnymi oraz projekty 

uchwał Prezydium Rządu w sprawie tych planów, 
d) wytyczne gospodarcze do ogólnych i etapowych pla­

nów zagospodarowania miast i osiedli, 
e) ocena sprawozdań wojewódzkich i miejskich zarzą­

dów . architektoniczno-lmdowlanych z wykonania pla­
nów prac urbanistycznych, 

f) ustalenie 10ki[iizaCji . ogólnej ważniejszych obiektów 
inwestycyjnych i ważniej szych lokalizacji szczegóło­
wych z dziedziny przemysIu, 

. g) decyzje w sprawach spornych lokalizacji inwestycji 
przekazywanych ze szczebla powiatowego do woje­
wódzkiej komisji planowania gospodarczego (WKPG) 
oraz w spornych sprawach przekczywania ni erucho­
mości, 

h) pro jekty z .2a kresu większych zamierzel! gospoddfki 
wodnej poszczególnych obszarów, 

i) perspektywiczne bilanse wodne i opinie dotyczące 

okreś lenia obszarów, dla k tórych ' należy opracować 

perspektywiczne pJ ćmy gospodarki wodne j, 
j} wnioski w zakręsie intensyfikacji p oszczególnych 9a­

łęz i gospodarki rolnej opóźnionych w rozwoj u, 
w s zczeg ólności rozszerzenia bazy paszowej, 
z większenia plonów, podniesienia produktywności 

zwierząt. rozwoju sado'ł.'il ictwa i wa rzywnktwa, orga­
nizacji gospodarki nasiennej i hodowli zarodowej, 

. 2) w zakresie .planowan ia ' terenowego: 

a) ustalanie harmonog ramu prac nad projektem planów 
rocznych } wieloletnich, 

b) wstępne zatwif' rclz C'. nie pro jektów planów roczny ch 
i wielole lnich ora z zadań dla powiatów, -

c) wnioski w sprawie organizacji, metod i trybu planowa­
nia, kontroli wykonania planu, koordynacji planów 
te renowych z budżetami, 

d) zatwierdzan ie wskaźników do kwartalno-miesięcznych 
planów operatywnych przedsiębiorstw i planów prze­
w ozu ładunków oraz zatwierdzanie planów przewozu 
ładunków , 

e) za twierdzanie planów dostaw państwowych gospo­
dars tw rolnych nie podległych Ministrowi Państwo­

wych Gospodarstw Rolnych, 

f) wnioski wynikające z kwartalne j analizy wykonania 
planu terenowego, 

g) wnioski w sprawie zmian w zakresie sprawozdawczości, 

h) wnioski w sprawie rozdzi ału rezerwy inwes tycyjnej, 
i) wnioski dotyczące ważniejszych zmian w planie inwe­

stycyj nym w zakresie sprawowanej przez prezydium 
rady narodowej funkcji centralnego inwestora tereno­
wego planu inwestycyjnego, 

j) wnioski w sprawach : 

- wykorzystania przez inwestorów i biura projektowe 
dokumentacji typowej i powtarzalnej, 
p rzygotowania przez inwestorów dokumentacji pro­
jektowo-kosztorysowej na rok następny i lata 
dalsze. 

k) wnioski dotyczące bilansu siły roboczej, bilansu pie­
niężnych dochodów I wydatków ludności, innych waż: 
niejszych bilansów oraz rozdziału materiałów bilans o­

.' wallych terenowo, 

l) zatwierdzanie planów i ocena realizacji czynów spo­
łecznych oraz dysponowanie wojewódzką rezerwą mao' 
teriałową, 

m) decyzje w sprawach spornych co do zagospodarowania 
obiek tów nienależycie wykorzystanych, 

3) w zakresie innych zagadnień: 

a) plan pracy KPG i aparatu wykonawczego, 

b) wnioski wyni kające z zasadniczych problemów opra-
cowanych przez radę naukowo-ekonomiczną , 

c) ustalanie tematyki prac zlecanych członkom KPG, 

d) ocena działa lności KPG niższy ch szczebli , 

e) ocena działalności zespołów ' aktyw'u społeczno-gospo­
darczego. 

§ 4. ZGkres czynności i kompe tencje KPG w dziedzinie 
gospodark i planowanej centralnie uslala odrębnym zarząrlze­

n iem Przeviodnicz ący Pfu-1 stwowej Komisji Planowania Gospo-
darczego. . 

§ 5. Zo.kres z agadnień, w których uchwały KPG są wią­

źące dla wydziaiów , zarządów i innych jednostek podległych 
mdom narodowym , określ ają prezydia właś c iwych r ad naro­
dowych . 

§ 6. l . vVKPG zapewnia radzi e naukowo-ekonomicznej 
środk i n i ezbędne do prowadzenia prac w zak-resie potrzeb 
gospodarki terenowe j, jak mater iały żródłowe, b ędącę w dys­
pozycji or~!i1nów prezydium \\;ojew6dzkiej rady na'rodoweJ, 
pomoc w org anizowaniu bada!'l terenowych 'itp. Nieza!eżnie 
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od: tego WKRG udziela członkom rady pomocy w prowadze­
nIu własnych badań związanych z problematyką terenową, 
nie objętyc..h planem pracy rady . 

2. WKPG powinna zapraszać czlónków rady na narady 
gospodarcze, na których omawiane są zas,adnicze problemy 
gospodarcze województwa. 

1 

3, WKP~ . zapewnia możliwość odbywania PJaktyk, 
szczególnie młodszym pracownikom nauki, w .przedsiębior­
stwach podległych radom narodowym, 

4. WKPG uwzględnia w problematyce swojej prilcy po­
trzeby wynikające z rozwoju poszczegó lnych ośrodków nau­
kowo-bad'~wczych, zajmujących się zagadnieniami gospodarki 
terenowej, 

- I 

§ 7. KPG może zlecać aparatowi wykonawczemu prze­
dyskutowanie określonych zagadnień gospodarczych z <Ikty­
werp. społeczno-gospodarczym.i zreferowanie na posiedzeniu 
KPG, 

II. Uprawnienia I obowiązki członków KPG. 

§ 8: Za całokształt pracy KPG odpowiedzialny jesl prze-o 
wodniczący KPG, który: 

a) reprezentuje KPG na zewnątrz, 
b) informuje prezydfum rady narodowej o ważniejszych 

problemach gospodarczych opracowywanych przez 
aparat wykonawczy i rozpatrywanych przez KPG, 

cI wydaje zarządzenia wykonawcze wynikające z uchwal 
KPG oraz sprawuje kontrolę nad ich wykonaniem, 

d) zwołuje posiedzenia KPG i przewodniczy na nich, 
e) czuwa nad ścisłym przestrzeganiem zasady kol egial­

ności w podejmowaniu decyzji KPG, 
f) informuje KPG o decyzjach powziętych przez siebie 

i swych zastępców między posied zeni ami, 
g) sprawuje nadzór nad KPG' niższych szczebli, 

,. - h) .sprawuje ogólny nadzór nad aparatem wykonawczym 
oraz bezpośrednio nadzoruje pracę komórek apdr<ltu 
wykonawczego określonych ' w podziale zakresu czyn- ' 
ności między przewodniczącym i jego zastępcanli, 

3) drugi, z zastępców przewodniczącego nadzoruje pracę: 

działu gospodarki komunalnej i mieszkaniowej, 
działu urządzeń Kulturalnych i soc jalnych ' 
działu transportu i łączności , 

dziahl finansów, kosztów własnych cen, 
- działu zatrudnienia i plac; , 

4) trz eci ż zastępców przewodniczącego nadzoruje pracq" 

dzii:\lu lokalizacji inwestycji , 
działu planów przestrze nnych, 
działu' studiów perspektyw iczny ch, 
działu gospodarki wodnej i energetycznej, 
działu inwestycji, 
działu budownic twa. 

2. Podział czynności między przewodniczących powiato­
wych, miejskich i dz ielnicowych KPG i ich zastępców usta la 
przewodniczący WKPG na wniosek przewodniczącego wła~ci­

wej KPG, 

§ 11. Do obowiązków członków KPG należy : 

a) udział. w pracach KPG przez analizowanie rozpatrywa­
nych problemów gospoclarezych, in icj owanie dodatko­
wych problemów oraz referowanie materiałów na po­
siedzen iach KPG, 

b) wspólpraca z komórkami aparatu wyKonawczego, nad 
którymi członek KPG sprawuje opiekę, oraz czuwanie 
nad właściwą współpracą zespołów społecznego akty­
wu gospodarczego z tymi komórkami, 

c) utrzymywanie więzi z KPG niższych .szl:'zebli przede 
wszystkim przez udział w ważniejszych posiedzeniach, 

d) ponadto członek WKPG - przewodn.iczącyrady nall­
kowo-ekonomicznej powinien informować WKPG o po­
stępach pracy rady oraz czuwać,abyproblematyka 
bieżąca WKPG była skoordynowana z pracami rady. 

e) członek WKPG - przewodniczący miejskiej KPG w 
mieście, wojewódzkim powinien czuwać , aby problema­
tyka miasta była skoordynowana z problematyką wo­
jewództw a. 

III: Ramowy tryb pracy ' KPG; , 

( ; , f), ' przedstawia wnioski dotyczące powoływani,a i odwo- , ' c , . § 12, KPG podejmu je,.. decyzje kolegialne 
ływania członków KPG i członków nidy naukowo-

w , forinie 
uchwał, 

ekonomicznej, 
." ';' " j), p.owołuje ~złonków akty.wu społeczno-gosi>odarczego :. ' § 13, \/'l sprawach n aleŻących . do kompetencji KPG wy-

, maga~ącyoh szybkiego załatwienia decyzje. \~ydiłJe przewoo- ' , I: ;'. - ~t : !ł:' 'Zastt!pcy ' przewod;n'iczącego , KPG . " riiczący KPG. Decyzje ' te: wyillagają, zatwieTdzeriia przezKPG 
! ~,j ~poś~ednio: ' nildz,o~~lją ' p~acę ' k~mÓ;ek aparatuwyk.o,- , ,'na na]"bHższym posiedzeniu, 
r:eJ. : v.~ . - . " 
( "',' ,naw, cze.ga, . okreŚlonych w, podzia.le ' załdęsu cz'ynn, ości, . " .. " " , ,,,, ' " . . ,, ' '", ", ', '" 
>. . , ",' § 14,. DOll6dejrno-wania ' uchwał 'k011iecznił", jest Jóbe0ll(~ "', ' 
.t .. '.. . " m!~fłzy pr~ewodfiiczący~n : i j~o- ~astępciHfH, " : ' prżyriajil1uiej ' poło:w.y ogólnej "lkzby czlonkóW· KPG. " 

',,,'- ,l 

:,' .". 

:i;'. '.~! · b) . r~f~tuj.ą opra{:i;)w~ne. pFzez . ap'aTat- ,.wy~ona-w,czy ~ mate-o . -v') "':r" 15:'--: ' W ' zalezllOŚ'Cr o"d. ~tłl.a~paktei~l rozpilt ·{yw:ałlY~.h . s·tir.~\! ,:; ". 
~~.-.... / .... ~" T?l:i~~-t.~ą .. ~posied.z.~~~elk .KPG; ._ ", . : ', -'.;-".- ,, ': .~,. 7.:' :1 '. ~~ ; ' .~ " , '0. i ' oho\vl~ązu}ą:(~ych:: 'p~rz·epiSOYi::p·osied2en.i~ ::i(lJG "rilOgi! "' l)'yć:: 'w e&":'~: ' . :- ': I~ - :; . :··t' ',' ':. c) k.ontroluj., wykonaRie u chwął . KPG oraz referują spra.-: łości lub w cz~ci jawne,' poufne hib tajne. Poufnoś6 lub ta:iRo~C . ,,'" 
'~;i · ,;. '. ." • . ;--~ ... ~oztlaHlć).Y;Lch ' wyk-o!łan-ia ft~' posiedzenj.ach; ' o: ilei KPG " óbraa ·z-a~·z-ąóźit .phewóanićiąey 'kPG~- , . , '. :; : . ; ,-~ .... :- . ,' " .. ' 
":"fil: ..... v, i' ~' n.i-e, 7:leciłe '. R<l.Qporu-"nad · wy'kon"i-TIiem- iRll'ejnU: " ~złOw" " " '~",:. ,,; 16" < lj'i:h\~ ~'ły' KP'G "za'pf"add]' ił: 'zwy;'kł'ą' ~i~ks~6Ś,ci~r.łOś~W, ' , ' 

,kowi KPG : '. ,' . , ', , " 'l , " "" " ,, ' , - ' , t , ';" ; ,'t ",, : ': ' 
. , , , ' , w głosowaniu jilwnym, przy "czym w przyp~dku IownOSCI ,!fio- , 

" ;',' . ' §o)O. 1,. Podział " zakreslIC'lYllnosCJllliędzy pr'iewodui~ sew ,d~cydllje 910:;; przew,gdniczącego ; , Odrębne ' stanowisko 
.' '" cząeym WKPG i jego zast~pcami jest , nast~pujący: . ' " ',. członk'8 KPG powinilO być zaznaczone w protokole,,' · 

+ 1)' pcze\vOdniczący R1i(izoruj~ praclt: § 17. Z każdego posiedzenia, KPG sporządza ' się ' proto-
,', kół, ' który ]lowinien zawieraćmi~dży ilillymi zwięzły opis 

, ' 

- dżialu progr~mo~ania, instruktażu i or~Jani zacji, 
'-,- dzia'łLi kó&dynacj i i pla'riÓ-ir 'zbiolczych, ' 

, ~ sekretariatu; 

2) jeden z zastępców .przewodni czącego nadzoruje pra~ę : 

- działu przemysłu i usług, 
- działu rolnictwa i leśnictwa, 

dzialu obrotu towarowego, , 
, - działu bilansów; 

, dy skusji -W formie zglos'l,Qnych wniosków , lub spostrzeżeń za- , 
równo {Iwzg lędnionych w llchwale, jak i n.ie uwzględnjonych, 
Orijz p'etny tekst uchwały, 

§ 18. KPG współpracuje z komis jami stałymi rad narodo­
wych, a w szczególności z komisją finansów, budżetu i planu. 

§ 19. Zasadn iczy. nadzór nad dzialalnością KPG niższych 
szczcbl i spra,--vuie KPG wy'i:szego szczebla za pośrednictwem 

swojego clparatu wykonawczego. 

. -." 
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Załącznik nr 2. 

REGULAMIN RAD NAUKOWO-EKONOMICZNYCH PRZY WOJEWODZKICH KOMISJACH PLANOWANIA 
GOSPODARCZEGO 

I. Zadania rady naultOwo-ekonomicznej. 

§1. Rada naukowo-ekonomiczna, zwana w dalszym ciągu 
Radą, . jest organ em doradczym wojewódzkiej komisji plano­
wania gospodarczegu (WKPG) w sprawach ekonomicznych 
i technicznych. 

Do ' zadań Rady należy w szczególności: 

a) ini'cjowanie prac naukowo-badawczych w zakre~ie 
zagadnień gospodarki podległej radom narodo­
wym w celu zapewnienia proporcjonalnego rozwoju 
sił wytwórczych poszczególnych regionów gospodar­
czych oraz maksymalnego wykorzystania lokalnych 
możliwośc i i zasobów, 

b) opiniowanie sporządzonych przez WKPG i jednostki 
podległe radom narodowym opracowań zasadniczych 
problemów gospodarczych województwa w zakresie 
rozwoju poszczególnych dziedzin gospodarki i a~tywi­
zacji obszarów zacofanych, 

c) opiniowanie zamierzeń i opracowań o charakterze orga­
nizacyjnym i ekonomiczno-technicznym WKPG i ' jed­
nostek podległych radom narodowym dla potrzeb go­
spodarki teren<?wej, 

d) inicjowanie stosowania w gospodarce terenowej no­
wych zdobyczy naukowo-technicznych oraz wskazy­
wanie metod i sposobów przenoszenia i upowszechnia­

. nia osiągnięć organizacyjuych i technicznych przodu­
jących zakładów i przedsiębiorstw na inne jednostki, 

e) zgłaszanie wniosków co do planu prac naukowo-badaw­
czych wyźszych uczelni i instytutów, 

f) ocenianie przydatności dla potrzeb aparatu rad naro­
dowych prac naukowych wykonywanych przez wyższe 
uczelnie i instytuty naukowo-badawcze oraz określanie 
sposobów i zakresu wykorzystania tych prac w wa­
runkach lokalnych, 

g) opracowywanie na polecenie 'przewodniczącego WKPG 
. innych zagadnień z zakresu gospodarki rad narado: · 

wych. 

n. Struktura orlJanizacyJna Rady. 

. § 2. Członków Rady powołuje i odwołuje prezydium wo­
jewódzkiej rady narodowej (WRN) spośród naukowców i wy­
bitnych -specjalistów na wniosek przewodniczącego WKPG. 
Liczbę członków Rady określa prezydium stosownie do po­
trzeb terenu, specyfiki gospodarczej wojewódz;twa oraz spe­
cjalności reprezentowanych na wyższych uczelniach dąnego 

ośrodka naukowego. 

§ 3. Przewodniczącego Rady powołuje i odwołuje pre­
zydium WRN na wniosek przewodniczącego WKPG za zgodą 
Przewodniczącego Pańs twowej Komisji Planowania Gospodar-

§ 5. Rada dzieli się na sekcje. Ilość i rodzaj sekcji ustala 
prezydium VvRN na wniosek przewodniczącego Rady zgodnie _ 
z patrzebami i problematyką ekonomiczną terenu. . 

§ 6. Pracą sekcji kieruje przewodniczący sekcji wybrany 
przez Radę. 

§ 7. Przewodniczący Rady w porozumieniu 'z przewod­
niczącym WKPG może powołać . spośród członków Rady ordZ 
osób nie będących członkami Rady zespoły robocze dla opra­
cowania ściśle określonych zagadnień , niezależnie od podziału 
na sekcje. 

III. Formy i metody pracy Rady. 

§ 8. Rada pracuje na podstawie planu pracy uzgodnione­
go z przewodniczącym prezydium WRN, 

§ 9. Posiedzenia plenarne Rady odbywają się co najmniej 
raz na pół roku, posiedztmia sro;.:cji co 'najmniej raz na kwartał. 
Udział członków w posi~dzen iu Rady i sekcji jest obowiązko­
wy. 

§ 10. W posiedzeniach plenarnych Rady biorą udział 

przewodniczący i zastępcy przewodniczącego WKPG, w po­
siedzeniach sekcji zastępcy przewodniczącego WKPG oraz 
kierownicy zainteresowanych działów WKPG. 

§ 11. Członkowie Rady otrzymują za udział w posiedze­
niach wynagrodzenie według stawek ' ustąlonych właściwymi 
przepisami. 

§ 12. Członkowie Rady mogą przyjmować do o.pracowa­
nia zagadnienia zlecone przez przewodniczącego WKPG we­
dług zasad obowiązujących przy zlecaniu prac. 

I 13. Członkowie Rady zobowiązani są do brania udziału, 
na zaprosz~mie prezydium WRN lub WKPG, w naradach go- . 
spoda:rczych i sesjach WRN, na których omawiane są zasadni-
cze problemy gospodarcze województwa. . 

§ 14. Rada przedstawia prezydium WRN i WKPG wnioski 
w sprawie odbywania praktyk, szczególnie dla młodszych pra­
coWników nauki, w przedsiębiorstwach podległych radom na~ 
rodowym. 

§ 15. Rada może żądać za pośrednictwem przewodniczą­
cego WKPG udzielenia przez aktyw społeczno-gospodarczy 
opinii i konsultacji co do wybranych zagadnień gospodarczych, 
a w razie potrzeby zapraszać członków aktywu na .posiedzenia 
Rady lub jej sekcji. 

§ 16. Przy opracowaniu problemów gospodarki terenowej 
Rada powinna współpracować z uczelniami, z instytutami nau­
kowo-badawczymi i radami naukowo-technicznymi. 

§ 17. Zascrd!licze opracowania, opinie i wnioski -Rady 
przewodni czący Rady przedstawia przewodniczącemu prezy­
dium WRN oraz przewodniczącemu WKPG. 

czego. 

§ 4. Przewodniczący 

na okres 3 lat. 

§ 18. Przewodniczący Rady informuje WKPG o planach 
członkowie Rady powoływani są prncy Rady i ich realizacji oraz przedstawia wnioski wynika­

j ące z zasadniczych problemów opracowanych przez Radę. 
/" 

• 
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Załącznik nr 3. 

REGULAMIN ZESPOŁOW SPOŁECZNEGO AKTYWU GOSPODARCZEGO 

! ł 1. Zespół społecznego aktywu gospodarczego (zwany 
~ dalej aktywem) jest kolektywem społecznym o charakterze 

pomocniczym i opiniodawczym w dziedzinie zagadnień plano­
wania, działającym przy komórce organizacyjnej terenowej 
komisji planowania gospodarczego ' (KPG). Komórki, przy któ­
rych/powinien być powołany aktyw, określa I\PG. 

I. Zakres działania. 

§ 2. Do zakresu działania aktywu w szczególności nal eży : 

a) przeprowadzanie terenowej kontroli wykonania planów 
gospodarczych na zlecenie KPG, 

ił) udziel'anie porad i opinii fachowych w sprawie proble­
mowych zagadnień gospodarczych, 

. c) zgłaszanie wniosków w spr.awie sposobu rozwiązania 

konkretnych problemów gospodarczych o charakterze 
organizacyjnYJ7l, technicznym i ekonomicznym, 

d) ocena hieżącej sytuacji gospodarczej na poszczegól­
nych odcinkach życia gospodarc~ego, 

e) badanie w oparciu o ak.tualną sytuację gospodarczą 

prawidłowości przebiegu zjawisk gospodarczych, 

f) zbieranie i przekazywanie KPG danych o potrzebach 
gospodarczych i kulturalnych terenu oraz ocena tych 
potrzeb, 

g) opiniowanie otlpowiednich fragmentów projektów pla­
nów gospodarczych, 

h) zgłaszanie uwag i spostrzeżeń na temat realizacji zadań 
planu gospodarczeg.o i środków znjierzających do 

• ulepszenia stylu i wyników pracy, 

i) wysuwanie propozycji w sprawie koniecznych zmian 
i uzupełnień istniejących przepisów prawnych w dzie­
dzinie działalności gospodarczej, 

j) inicjowanie i konkret yzowanie środków, zmierzających 
.do pobudzania inicjatywy gospodarczej szerokIego 
ogółu społeczeństwa, 

k) ujawnianie istniejących rezerw gospodarczych terenu · 
i zgłaszanie wniosków w sprawie sposobu ich wyko­
rzys tania, 

I) przedstawianie wniosków w sprawie form i sposobu 
realizacji zadań gospodarczych w drodze czynów spo­
łecznych, 

m) wysuwanie wniosków, zmierza j ących dl), prowadzenia 
walki z marnotrawstwem, do osiągania oszczędności 

materiałowych i finansowych oraz obni7.ki kosz tów 
własnych w terenowym aparacie gospodarczym, 

n) informowanie KPG o korzystnych wynikach i sposobie 
ich osiągnięcia przez jednostki gospodarcze oraz wy-

suwanie propozycji w sprawie wykorzystania doświad­
czeń i ich popularyzacji w innych zakładach pracy, 

o) opiniowanie projektów lokalizacji inwestycji, szcze­
gólnIe w zakresie sieci usług handlowych, rzemieślni­
czych i kulturalno-socjalnych, 

p) sprawdzanie zgodności opracowań komórek organiza­
cyjnych KPG ze stanem faktycznym. 

II. Struktura organizacyjna. 

§ 3 . . Członków aktywu powołuje przewodnIczący KPG 
na wniosek kierownika działu (sekcji lub stanowiska). Skład 
aktyw'u może być przez przewodniczącego KPG uzupełniony . 

§ 4. Na członków aktywu powołuje się wyróżniających 
się - fachowców, praktyków i teoretyków w dilllym dziale go­
spodarki narodowej, związanym z odpowiednią komórką KPG. 
Przed - powołaniem członka aktywu należy porozumieć 
się z kierownictwem .zakładu, w którym on pracuje. 

§ 5. Il ość członków aktywu dla poszczególnych komórek 
organizacyjnych aparatu wykonawczego ustala KPG na waio­
sek przewodniczącego w zależności od potrzeb, warunków 
miejscowych i stopnia organizacyjnego KPG. 

§ '6. Posiedzenia aktywu i konsultacje odby\1ają się _ 
zgodnie z potrzebą i planem pracy komórki KPG, przy której 
jest powołany. 

III. Tryb pracy. 

§ 7. Zasadniczą formą pracy aktywu są kontr.ole tereno­
we, obrady na posiedzeniach oraz udzielanie indywidualnych 
konsultacji. 

§ 8. Aktyw powi ązany jest zasadniczo z określonymi 
komórkami aparatu wykonawczego KPG. 

§ 9. 1. KPG może zapraszać cz.łonków aktywu na swe 
posiedzenia w wypadku rozpatrywania ważnych zagadnień 

i potrzeby uzyskania dodatlwwych wyjaśnień. 
2. Członkowie aktywu biorą udział w posiedzeniach ­

KPG w przypadku zgłoszenia wniosków odmiennych od wnio­
sków właściwej komórki aparatu wykonawczego w sprawie 
istotnych i ważnych zagadnień gospodarczych. 

§ 10. Członkowie aktywu na życzenie rady naukowo­
ekonomicznej udzielają opinii i konsultacji w wybranych za­
gadnieniach gospodarczych oraz biorą udział w posiedzeniach 
rady lu b jej sekcji. 

Załącznik nr 4. 

INSTRUKCJA Vi SPRAWIE ORGANIZACJI I PODZIAŁU CZYNNOŚCI APARATU WYKONAWCZEGO 
WOJEWODZKICH KOMISJI PLANOWANIA GOSPODARCZEGO 

I. Przepisy ogólne. 

§ 1. Ilekroć w instrukcji jest m.owa o "uchwale", należy 
przez to rozumlec uchwałę nr 539 Rady M.inistrówz dnia 
2 'lipca 1955 r. w sprawie zakresu działania i organizacji tere­
nowych komisji planowania gospodarczego (Monitor Polski 
Nr 73, poz. 904). 

§ 2. 1. Ilekroć w instrukcji jest mowa o prezydiach 
WOJewódzkich rad narodowych (WRN) i wojewódzkich komi­
sjach planowania gospodarczego (WKPG). należy przez to ro­
zumieć również Prezydia Rad Narodowych w m. st. Warsza­
wie i m. Łodzi oraz Miejskie Komisje Planowania Gospcdarcze­
go w tych miastach. 

• 
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2. Ilekroć w instrukcji jest mowa o prezydiach ,powiato­
wych rad narodowych IPRN). i pow,iatowych komisjach plano~ 
wania gospodarczeHo (.Pow. KPG). należy przez to rozulTllec 
równi eż prezy dia miej skich P HI narodowych miast stanowią­
cych powialy i miejskie kOlojsje planowania gospodarczego 
w tych miastach oraz prezydia dzielnicowych rad narodowych 
i dzielnicowe komisje planowania gospodarczego. 

§ 3. 1. Or!]anizację wewnętrzną a'parat.u wykonai.."cze­
go WKPCokrf~śla załącznik nr I do uchwały. 

2. Działy aparatu wykona,,J czego WKPG dz.ielą się na ' 
stanowiska pracy; w skłud sekretariatu wchodzi stanowisko 
fitarszego. ksil~go,~Pgo. ' , 

3. Podzial na ~tano,~iska praoy oraz zakres pracy po­
fizczególnych stanowisk w działach i sekretariacie ustala prze­
wodniczący WKPG. 

II. Podział czynności aparatu wykonawczego ,WKPG. 

§ 4. Do zakresu czynnośc i aparalu 'w ykonawcz('go WKPG 
należy wykonywani~ zadaJl określonych w §§ 5 - 25: 

ł 5. Do zakresu 'cZynności d z i a ł u lok II. l i z l\. ~ j i 
I n w e s t y c j i należy : ' 

l) a,nalizowanie lokalizacji inwestycji w: 

a) pr'o.icktach perspektywicznych wieloletnich _ i rocznych 
plan(iw iprogri\.mów) inwestycyjnych poszczególnych 
ozialó,-" gospod arki narodowej planowanych centralnie 
i tereno\.',o. 

b) projt~ktilch ' regionalnych planów zagospodarowi.I,nia 
przestrz,en.ncfl o, 

e) ogólnych i szczegółowych planach urbanistycznych; 

2) prowcldzenie inwenlaryza<;ji kartograficznej idniejących 
realizowanych na terenie województwa urządze!'1 prodllk.-
cyjnych i uslu gowycb; -

I 3) ,uzgadnianie loka.)izacji ogólnej inwestycji w zakresie wt~­
ściwości \Ą'KPG ' oraz opiniowanie wn iosków o Ilzgodn ie­
nie lokalizacji of.jólnej inwestycji, których us talanie nale­
ży do 'właściw'ośc i Patistwow:ej Komisji Planowania Go­
spoda rczego; 

4) przygotowywanie projektów decyzji w !\pra\'l'ie lokalizacji 
oHólnej ,inweslycji nąleżących do kompetencji Pow. KPG 
w razie sporu między inwestorem li Pow. KPG; 

5) uzgadnianie lokalizacji szczegółowej ,inwestycji wodnome­
lioracyjnych w zakresie kompetencji WKPG oraz przy­
gotowywanie projektów decyzji co do lokalizacji szcze­
gółowej należących do zakresu kompe tencji Pow. KPG w 
razie sporu między i~lwestorallli a Pow. KPG; 

6) uczestniczenie w komisjach do ustalenia loka-liza-
cji szczegółowej inwestycji o dużym znaczeniu gospodar­
czym i inwestycji specjalnych oraz uczestniczenie w komi­
sjach do ustalenia lokalizacji 'szczegółowej nowych ośrod­
ków gospodarczych spółdzielni produkcyjnych; 

7) współdz,ial8uie z glównyl}li architektami województw 
przy 'podejmowaniu decyz ji , w sprawie lokalizacji szczegó­
łowejinwe-stycji należących do kompetencji wojewódz­
kich zarządów architektoniczno-budowlanych, przy ,opra­
cowywaniu op inii o lokalizacji szczególowej inwestycji 
zastrzeżonych do d~cyzji KomHetu do Spr~w Urbanistyki 
i Architek tury oraz przy zatwierdzaniu lokalizacji szcze­
gółowej inwestycji należących do kompetencji architek­
tów powiatowych Imiejskich) w 'prawach spornych mię­
dzy inwestorem a architektem powiatowym (miejskim); 

8) opiniowanie wniosków o 
, zbędn ych dla realizacji 

czych; 
.-.'~ 

przekazanie 
narodowych 

nieruchomości nie­
planów gospoddT-

,9) opiniovi ",nie wniosków o ustalenie siedzib. · przedsiębiorstw, 

urzędów i ins tytucji; 

10) wyrażanie zgody na rozbudowę istniejących zali!ładów 

przemysłowych i obiektów budownictwa. ogólnego; 

11) nadzorowanie re1llizacji postanowie'ń w sprawie zagospo­
uarovi tmia nieczynnych obieklów gospodarczych; 

12) udział VI kwalifikowłlniu budynków lisz'iwazonych W wY­
i)iku dziala/l wojennych do odbudowy lub rozbiórki. 

§ 6. Do zak.resu czynności d z i a ł u pla 1nów 
p r z e s t r z e n n y c h należy: 

1) analiza pot rzeb województwa w zakresie planowania re­
gionalnego, przygo lowyv,anie wniosków o opracQwduie 
planów regionalnych, precyz.owanie " programów ~lanów 
regionalnych; "I " 

2) ustalanie z<i-kresu współpracy komó rek \Vl(PG or~i Pow. 
KPG z pracownią pl anów rei,jionalnych pIZy sporządzaniu 

. ' I' , projek tów planów regionalnych; 

3) prowad:lcni e prac zW!qzanych z opiniowa niem :zJ t~'I'ier­
tlzan iem plimów regionalnych; 

4) ukt.1\lan ie zakresu właściwoś c i' komórek WKPG oraz' Pow. 
KPG w ~prawach nadz.oru nad n""li:utcją planów re~ional­
nych; , , 

5) koo rdynowil llie i kontrolowanie wyl< o tnn: a 
wielolet.ni ch planów prac urhanistycz.n ych; 

roczpych i 
I 

6) udzielarl ie wytycznych do spo rz.ądz i2 nia planów zago~podil­

rov.·anla przestrzennego miast i osi edl i oraz n iektórych 
wsi; 

I 
7) IInilliz6 zalo:Lp.ó programowyc h i projektów planów za-

gospodarO\vania ,przpst rzennego mia ~ t i osiedli z !~ linktu 
widzeniil Z1l.stosowania wła~ciwych za sa d i kiermików roz­
woju Illiast (osiedli) oraz eJ.-,onorn ió:nn-go 'Spod'cll'C1.ej j , !'ipO­
łec:wej celowości zaslosowanydl rozwiązdń urbanis tycz­
nych; 

8) ustalanie zasad zfł gospoclarowania p rzestrzennego ,poszcze7 
gó lnych rC(J ionów, miast i ,osiedli na terenie wo.jewództwa' 
w perspektywicznych, wieloletni ch i rocznych pjana~, 
gospodarczych prz (~z precyzowanie , wniosków de pl a- , 
nów, anali zę i koordyndcję projektów planów oraz , kon­
trolę ich wykoi1i1nia; 

9) analizowanie pli.tJlÓW po r "1dkowania miast i osiedli w 7,'a- ' 
kresie zagadnieó objlt1 reil planami gospodarczymi; 

10) , opiniowanie projektów zmian podziału ' adminislfacyjnego ' 
województwa; 

1 t) udzielanie informac ji w zakresie zagospodarowlJnia( prze­
strzennego województwa i poszczególnych jego. regionów, 
miast i osiedli. I 
§ 7. Do 'zakresu ' czynności d z i a ł u s t u d li ó w 

p e r s p e k t Y w i c z n y c h należy: 

1) inicjowanie i organizowanie studiów i prac b,adawczyr:h" 
związanych z zagadnieniami decydującymi o rozwotl ll 90-
spodai'Czym województwa, dotyczącymi w szczególności 
środowiska geograficznego,: przemysłu, gospodarki. ':rolnej 
i leśnej, sieci, komunikacyjnej, stosunków 'demograficz­
nych, struktury zatrudliitmia, stopnia zaspokojenia po- ' 
trzeb ludności oraz rozwoju miast i osiedli ; I 

2) inicjowanie prąc poszczególnych działów nad analizą i 
oceną niektórych dziedzin gospodarki centralnej n~ tere­
nie województwa oraz koordynowanie prac tych dzialów 
nad przygotowaniem postulatów i wniosków do ' władz 

,cenlralnych_ w sprawie dalszego rozwoju l.f:ij gospoddfki; 
3) opiniowanie przedkładanych przez jednostki planciJwane 

centralnie opracowań, dotyczących kierunków rozwoju 
gospodilr czego oraz wielkich inwestycji ' na lereni ~ wo­
jewództwd; 

~- . 
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4), ,op racowywanie założeń do terenowych planów wielolet- ' 
nich or<;lZ uzgadnianie podstawowych wskaźnlków w za­

"lu,esie poszczególnych dziedzin gospodarki t erenowej pod 
kątem widzenia, właśch:v!,!go roz,wqju całości gospodarki 
wojewódzhva; 

5) opracowywanie zbiorq;ych zes tav~ieA tabelarycznych i 
", zbi9rczych analiz opisowych planów wie lole tnich oraz 

projektów uchwał w sprawie tych ' planów ; 

6) organizowanie, koordynow anie i nadzorowanie przebiegu 
--" prac , zaiIiteresowanych działów nad wieloletnimi , pla,n ilmi 

terenowymi na poszczególriych etapach ich opracowania; 

1) ' opracowywanie' źbiorczych ' analiz z wykonania planow 
wieloletnich; 

8) opiniowanie programów aktywiżacji terenów gospodiu czo 
zacofanych opracowanych przez dział koordynacji ipla-
nów zbiorczych, . ' 

9) opiniowanie regionalnych pianów zagospodarowania prze­
strzennego oraz wytycznych do planów' urbanistycznych; 

10) ob'sili'ga biurow~ rady naukow6~ekonomiCznej; 
", 11) udzielanie informacji w zakresie planów wieloletnich 

L' 

'-

,.-

ipe'rspekiywicznych. , 

§ 8. Do zakresu czynności 
w ił n ia, instruktażu' 

d z i a ł u p r o g r a m 0-

o r g a n i z a c j i należy: 

A. w zakresie programowania prac: 

l) opracowywanie projektów rocznych i kwarta.lnych plap,ów 
prlicy WKPG i jej aparatu wykonawczego; 

2) opracowywanie projek~u ramowych Y'ytycznych do rocz­
, nych i l:cwartalnych planów pracy Pow. KPG, ich ,aparatu 
wykonawczego oraz stawianie wniosków w sprawie prac 
zespołów aktywu społeczno-gospodarczego; 

3) opracowywanie tematyki i organizowanie: 

a) narad aparatu wykonawczego WKPG z pracowniknmi 
- aparatu_;wykonawczego , Pow. KPG, 

b) ogó'lnoproblemowych narad pracowników ' wydziałów, 
zarządów i innych jednostek prezydium WRN oraz 
aktywu planistycznego' województwa; 

4) wysuwanie propozycji w sprawie tematyki prac zlecanych 
członkom Pow. KPG oraz , przygotowywanie wniosków 
o zatwierdzenie tematów tych prac przez WKPG; 

5) opracowywanie sprawo~da~z wykonania planów' pracy 
WKPG i jej aparatu wykonawczego dla prezydium WRN 
i . Państwovlej Komisji Planowania Gospodarczego; 

6) przeprowadz,anie kóntroli całokształtu działalności i wy­
konania planów pracy przez Pow. /KPG, opracowywanie 
!ilC,en wyn~ków pracy oraz spraw.Qzdań z ' wykonania pla- , 
nów pracy; 

7) wysuwanie wniosków w sprawie metod i form pracy 
WKPG oraz aktywu społeczno-gospodarczego; 

8) przeprowadzanie analizy i kontroli wykonania przez apa­
rat wykonawczy WKPG i Pow. KPG uchwał i zarządzeń 
prezydium WRN oraz wniosków stałych komisji rad na­
rodowych; 

9) współpraca z działem koordynacji i planów zbiorq:ych 
\ 

w zakresie czynności określonych w pk t 1 -8; , 

B. , w zakresie instruktażu: 

I) opracowywanieprograqlów kursów i narad szkolenio, 
wych organizowanych przez aparat _\'lylconawczy WKPG; 

2) opl:ac;:owyw;:mie ID='.eriałów szkolr;1iowych i , t,p.,:na tyki 
szkolenia wewnętrzl1':; cio pracowników WKPG, PQW . KPG 

oraz , służb plan istycznych wydziałów zarządów prezy-
diów rad nar,odowych; 

3) , organizowanie i prowadzenie kursów i narad szl{,Q l enio~ 

, wych 'oraz ' szkolenia aparatu wykonawczego WKPG i 
służb plan i,stycznych wydział?w i , z arządów prezydiów ' 
rad na rodowy ch; " 

4) kon trolowanie prżebiegu szkolenia pracowników Pow. 
KPG; 

5) opracowywanie wytycznych w sprawie metod i fo rm pra- '" 
cy Pow. KPG f aktywu społeczno-gospodarczego; 

6) opracowywanie instrukcji w sprawach organizacji" metod ' , 
i zakresu pracy aparatu wykonaw czego Pow, KPG; 

7) przeprowadzanie inspekcji generalnych w ' zakresie dżia­

" łalnośCi aparatu' wykonawczego Pow, KPG oraz opraco~ ' 

wywanie projektów zarządzeń poinspekcyjnych; 

8) bezpośrednie instruowanie pracowników aparatu wyko­
nawczego Pow. KPG w czasie wyjazdówkontrolno-ihstruk­
tażowych; 

9) organizowanieudzialu członków WJ<:PG i pra'cowników , 
aparatu wykonawczego WKPG w posiedzeniach Pow. 
KPG; 

c. w zakresie organizacji: 

1) obsługa posiedzeń WKPG; 

2) koordynowanie poczynań działów w zakresie: 

a) organizowania konsultacji dla pracowników aparatu 
wykonawczego Pow. KPG, 

b) wydawania zarządzeń i instrukcji dla Pow, KPG, 

cJ wyjazdów , kontrolno-instruktażowych do Pow. KPG 
oraz . obsługi posiedzeń prezydiów PRN; 

3) nadzór nad spos.obem załatwiania przez aparat wykonaw­
czy WKPG wniosków i pGlstulatów Pow , KPG; 

4) O-pracowywanie planu udziału pracowników aparatu , wy" 
konawczego WKPG w posiedzeniach prezydium WRN; 

5) organ izowanie współpracy , WKPG z komisjanli ' stałymi 

WRN oraz udzielanie wytycznych w sprawie form i za­
kresu współpracy Pow. KPG z komisjami s t ałymi PRN; 

6) organizowarii e współpr'acy WKPG z WKPG w innych wo­
jewódz twach oraz pomiędzy Pow. KPG; 

7) opracowywanie wytycznych' w sprawie 'struktury orgariiza­
cyjnejapara tu wykonawczego Pow. KPG oraz przedkła­
danie wniosków w sprawie jej zmiany; 

8j nadzór nad pełn ą i właściwą obsadą Pow. KPG oraz"'sta­
wianie wniosków w zakresie: 
a) uzupełnien ia , lub zmiany składu Pow.' KPG i ' z espołu, 

społecznego aktywu gospodarczego, ' 

' b) u~upełnienia :lub zmiany obsady " aparatu wykonaw-
, , czego Pow:. KPG, ' " 

c) rozdziału eta tówpom.iędzy Pow. KPG( 
d) rozd~iału ,dodatków ,specjalnych i nagród. 

§ 9. Do zakresu czynności d z i a ł u ' " k 00 r d y ri a: c j i 
pl all Ó wz b'i o r cz je h , nal eży: 

A. .'Y za/{resle organizacji i metodylci piac nad planami tere-
nowymi; , , " , 

1) opwcowywanie, na podstawie instrukcji w sprawie' spo­
rZ'ldzania . 'narodowego ,planu gospo ::larczego ' szczeg{;ło­
',,'lego trybu i , lU2toayki opracowiJnia ,w ojevvó clzkich i. po-
wi .:ltoVlych pl~1óVl gospodarczy.ch; ,".. ' 

2) p rz::"p !'o'.'-' adz"nie i nstrut:: i il" U w spr3.vJie z:)~a ct , t r~'h !1 i ter­
minów opracowania rocznych planów terenowych dla 
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aparatu wykonawczego WKPG i Pow. PKG, wydziałów, 
zarządów i innych jednostek prezydium WRN; 

3) organizowanie, koordynowanie i ' nadzorowanie przebiegu 
prac nad rocznymi planami terenowymi w kolejnych eta-
pach ich sporządzania; . 

4) koordynowanie prac nad planami '.kwartalno-miesięcznymi 
w zakresie poszczególnych dziedzin gospodarki narodo­
wej; 

5) analizowanie pra c właściwych działów aQaratu wykonaw­
czego V\lKPG nad sporządzeniem . terenowych bilaEsów 
gospodarczych oraz opracowywanie wni()sków w sprawie 
pO{Jłębi enia metod sporządzania tych bilansów pod kqtem 
widzeni a potrzeb planowania terenowego; 

(j) usLalanie metod jednolitego opracowywania przez posz­
czególne działy podstawowych materiałów do planu i in­
nych opracowań oraz organizowanie' prac pad przygoto­
waniem materiałów w zakresie niezbędnym do dokonania 
oceny kie,runk ów rozwoju .c a łej gospodarki na obszarze 
woj ewództw a i kompleksowego uj ęcia zadań planowych; 

1) zapewnieni e terminowego przebiegu p rac techniczno-orga­
nizacyjnych nad przygotowaniem materiałów do planu; 

8) inicjowanie ora z koordynacja p rac poszczególnych działów 
nad analizą i oceną rozwoju niektórych dziedzin gospo­
darki centra lnej na terenie \~ ojewództwa oraz przygoto­
wywan ie postulatów i wniosków do władz centralnych w 
sprawie dalszego rozwoju tej gospodarki w porozumie­
niu z działem studiów perspektywicznych; 

9) inicjow anie prac nad szerszym wykorzystaniem mIeJsco­
wych rezerw gospodarczych i nad mobilizacją dodatko­
wych środków dla wykonania zadań planowych; 

10) inicjowanie i organizowanie szerszego udziału czynnika 
społecznego w pracach nad planem terenowym; 

11) opracowywanie wnioskó~ co do planów pracy poszczegól­
nych działów; 

B. w zakresie prac merytorycznych nad planem: 

1) badanie na podstawie materiałów i opracowań działów 

aparatu wykonawczego oraz innych materiałów całokształ­
tu sytuacji gospodarczej województwa oraz ana1i~ow~mie 

najpi lniejszych potr;zeb i możliwości gospodarczych po­
szczególnych powiatów i miast; 

2) opracowywanie programów aktywizacji terenów gospodil.r­
czo za~ofanych w porozumieniu z działem studiów per­
spektywicznych ' oraz zainteresowanymi działami; 

3) opracowywanie założeń do rocznych terenowych planów 
gospoda rczych na podstawie materiałów przygotowanych 
przez zainteresowane działy ; 

4) koordynowanie- głównych wskażników planu wojewódz­
kiego w zakresie poszczególnych dziedzin gospodarki te­
renowej pod kątem właściwego uwzględnienia w nich za­
łożeń polityczno-gospodarczych oraz pod kątem właści­
wego rozwoju całośc i gospodarki województwa; 

5) opracowywanie zbiorczych zestawień tabelarycznych! i\lla­
liz opisowych oraz projektów uchwał w sprawie woje­
wódzki ego planu; 

6) opracowywanie zbiorczych analiz dotyczących stopnia 
wykorzystania miejscowych rezerw dla rozwoju poszl:ze­
gólnych dziedzin gospodarki terenowej oraz ustalanie 
wniosków -w sprawie usprawnienia mobilizacji zasobów 
własnych terenu . dla r ealizacji zadań planowych, 

c. w zakresie kontroli wykonania planu: 

l) ustalanie szczegółowego trybu i zasad organizadji prac 
Qad przygotow.aniem okresowych .sprawozdań z wykonania 
terenowych planów gospodarczych oraz pfowadz~niein­
strukta żu dla aparatu wykonawczego WKPG i Pok KPG 
w tym zakresie; 

2) koordynowanie prac poszczególnych działów apar~tu wy­
konawczego \OVKPG nad kontrolą wykonania planów go­
spodm'czych oraz nadzorowanie prac Pow. KPG j w tym 
zakresie ; 

3) inicjovranie ze5połowych inspekc ji wykonania pJ'anów te­
renowych; 

4) organizowanie informowania 
wykonania planu; 

I 

spoleczel1sl.wa o prze biegu 

5) opracowywanie zbiorczych okresowych sprawozdań z wy­
konania wojewódzk~ego planu gospodarcze!]o i innych 
syntetycznych opracowań dotyczących sytuacji gospodar­
czej w terenie oraz przygotowywanie na posiedzeJia PHI" 
zyd ium WRN kompleksowych wniosków i pr9jektów 
uchwał w sprawie ,usprawnienia p rzebiegu realizacji zadań 
planowych; . / 

6) kontrolowanie wykonania uchwal Partii i Rządu w sprdwia 
rozwoju gospodarczego poszczególnych obswrqw oraz 
ważniejszych uchwał WRN i prezydi um WRN w sp:aw :1ch 
gospodarczych; 

7) koordynowanie bi eżących prac działów ilparatu WykOOilW­
czego WKPG w zakres ie zagaclniel1 dotyczących zadań 

planu i p rzebiegu ich wykonania, których r07.'~iązmie 
wymaga wspólpracy różnych dzia.łów apara.tu wykoo,tw-
czego WKPG. ~ 

§ 10. Do zakresu czynności d z i a ł li i n w e s t y c j i 
należy: 

A. w zakresie programowania inwestycji terenowych! 

l) inicjowanie i organizowanie badań mających na celu 
stwierdzenie stopnia wykorzystania zdolności produkcyj­
nych i usługowych oraz organizowanie prac ill\';en~aryza­
cyjnych niezbędnych dla ustalenia potrzeb inwes tycyj­
nych; 

2) inicjowanie 
stycji; 

ki e rowanie badaniami efektywności inwe-

3) sporządzanie wstępnego progralllu zamierzeń inw e5 L y cyj­
nych; 

B. w zakresie planowQnia inwestycji terenowych: 

l) przygotowywanie wniosków co do za'łożeń wielolet~iego 
rocznego planu inwestycyjnego; 

2) przeprowadzanie instruktażu służb inwestycyjn,ych w 
sprawie zasad, trybu i terminów opracowan.ia !fIan";w 
inwestycyjnych; 

3) koordynowanie projektów plap.ów poszczególnych imve­
storów naczelnych oraz opracowywanie zbiorczegp pro­
jektu planu inwestycyjnego; 

4) nadzór nad przygotowaniem wymaganej dokumentacji dla 
Inwestycji objętych wstępnym programem zamierz:eJi in­
westycyjnych oraz opracowywanie w porozumi:eniu z 
działem budownictwa i wojewódzką komisją oceny pro­
jektów inwestycyjnych (WKOPI) wytycznych co 40 ko- ' 
lejności i terminów sporządzania p.rzez biura pro jek Lowe 
dokumentacji ; , 
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5) OpinIOWanie projektu rozdziału robót sporządzanego przez 
dział budownictwa; 

c. ,·' w zakre,~ie 'administrowania tereno',.vym planem inwesty­
cy.jny])": 

l} organizowanie uruchomienia planu inwestycyjnego oraz 
włączenia poślizgu rzeczowego do planu; 

2) przygotowywanie wniosków w sprawie włączenia do p'lanu 
inwestycji finansowanych z rezerwy wojewódzkiej ,oraz 
opiniowanie niektórych wniosków w sprawie zmi,an w 
planie w przypadkach określionych obowiązującymi prze­
p:isami; . 

3) kontrola przestrzegania dyscypliny inwestycyjnej oraz 
współpraca w tym zakresie z bankami; 

4) wykonywanie czynnosCi związanych ze 'sprawowaniem 
przeż prezydium WRN funkcji inwestora ' centra lnego ; 

p" w zok(esie\. innych form inwestowania: 

l) opracowyv:anie wniosków w sprawie rozmiarów i kierun­
ków inwes tycji pozalimitowych oraz koordynowanie w 
porozumieniu z działami branżowymi działalności inwesty­
cyjnej w tym zakresie; 

2) współpraca z wojewódzkim zarządem rolnictwa oraz Ban­
kiem Rolnym w sprawie kierunków inwestycji objętych 
planem kredytowym; 

E. w zakf esie kontroli realizacji terenowego planu inwesty­
cyjnego: 

l) sporządzanie zbiorczych sprawozdań z wykonania woje­
wódzk iego planu im'ies tycyjnego; 

2) organizowanie i przeprowadzanie kontroli na placach 
budów szczególnie ważnych dla gospodarki terenowej; 

3) uzgadnianie z bankami finansującymi inwestycje planów 
konlroli bankowej inwestycji te :-enowych. 

§ 11. Do zakresu czynności d z i a ł u b u d o w n i c t w a 
należy : 

l) badanie potrzeb województwa w zakresie produkcji bu­
dowlano-montażowej, bilansowanie ich ze zdolnością pro­
dukcyjną przedsiębiorstw budowlano-montażowych oraz 
opracowywanie wytycznych w sprawie rozwoju sieci tere­
nowych przedsiębiorstw budowlano-montażowych OI'aZ 
wniosków w sprawie przedsiębiorstw budowlano-mon!a­
żowych planowanych cen.tralnie; 

2) instruowanie i nadzorowanie inwestorów (zleceniodaw­
ców) w zakresie metod i trybu planowania rozdziału robót 
budowlano-montażowych z, planu inwestycyjnego, planu 
remontów i inwestycji pozalimitowych; 

3) koordynowanie rozdziału i zlecanie robót terenowym 
przedsiębiorstwon! budow lano-montażowym zarówno przez . 
jednostki planowania terenowego, jak i centralnego, na 
terenie województwa oraz ustalanie wykonawcy robót w 
przypadkach spornych; 

4) zestawi'anie, analizowanie i ocena zbiorczego planu roz­
działu robót oraz programów produkcji przedsiębio rslw 

budovłlano-montażowych; 

5) koordynowanie, analizowanie i ocena abiorczych proje k­
tów wieloletnich i rocznych pla\lów te renowych przedsię­
biorstw budowlano-montażowych oraz te renowych hiur 
projektowych; 

6) zestawianie i analizowanie woje'wódzkiego planu gospo­
darczp.go, w zakresie prodll:kcji . budowlano-montażowej 

oraz terenowych biur projektowych; 

7) analizowanie i opiniowanie 
ekonomicznych terenowych 
montażowych; 

rocznych planów techniczno­
przedsiębiorstw budowlano-

8) opracowywanie wytycznych dla sporządzania kwartalno­
miesięcznych planów operatywnych terenowych p.rzed­
siębiorslw budowlano-montażowych; 

9) organizowanie i przepro'wadzanie kontroli wykonania planu 
przez te renowe przed siębiorstwa blldowlano-montaż;)w e 

i terenowe biura proj ektowe ; 

10) opracowywanie okres'owych sprawozdnń i informi'ł c ji z 
reali z i'ł cji woj ew ódzki ego planu w zakres ie budownictw a; 

11) opiniowanie wniosków w sprawie dokonywania zmidn w 
planach terenowych przedsiębiorstw budowlano-monta­
żowych; 

12) anal iza i ocena wykorzys tania materiałów surowców 
miejscowych na terenie województwa przez ~ terenOVl e 
przectsi(~biorstw a budow lano-mon tażowe ; 

13) nadzór nad bieżącą działalnością terenowych przedsię­

biorstw budowlanych w szczególn ości na odcinku organi­
zacji pracy, gospodarki materiałowej, postępu technicz­
nego, obni żki kosz tów własnych; 

14) analiza i ocena wykonawstwa' inwestycy jnego systemem 
gospodarczym w przedsiębiorstwach te renowych; 

15) opiniowanie programów produkcji i planów operatywnych 
kwartalno-miesięcznych zjednoczeJ'l budownictwi'ł miej­
skiego oraz organizowanie kontroli wykonaw stwa planu 
przez przedsiębiorstwa budowlano-montażowe planowania 
centralnego w zakresi e ustalonym przez Paóslwową Ko­
misję Planowania Gospodarczego; 

16) gromadzenie materii'\łów i prowadzenie inwentaryzacji 
w zakresie potrzeb dzi,ału. 

§ 12. Do zakresu czynności działów: przemysłu 
i u s ł u g, ' r o I n i c t w ił i I (ł Ś n i c t w a, t r il n s p o r­
Ł u ł ą c z n o ś c i, o b r o t u t o war o w e g ó, 
urząd ze li kulturalnych i soc jalnych 
o r a z g o s p o d ark i k o J1l Li n a I n ej m i e s z­
k a n i o w e j należy: 

l) analizowani.e mi-ejscowych zasobów i rezerw gospodar­
czych województwa oraz możliwości ich wykorzystania; 

2) inicjowanie badań w zakresie zagadnień objętych pkt 1 
przez jednostki gospodarcze podległe radom narodowym, 
instytuty naukowo-badawcze, szkoły wyższe, radę nau­
ko\vo-ekonomi czną i aktyw społeczny oraz wykorzysty­
wan ie wyników tych badań; 

3) gromadzenie materiałów, prowadzenie ewidencji podsta­
wowych elementów orilZ sporządzanie bilansów gospodar­
czych niezbędnych dli'ł prawi dłowego opracowywania pla­
nów wieloletnich i rocznych; 

4) opracowywanie w porozum ieniu z zainteresowanymidzia­
łami wytyczny ch do perspek tywicznych p rojektów planu 
sieci urządzeń produkcyjnych i usługowych; 

5) analizowanie bilansów gospodarczych opracowywanych 
przez jednostki podlegle prezydium WRN ; 

6) przygotowy wanie dla działu koordynacji i planów zbior­
czych materiałów do zalo7 ell oraz koordynowanie. anali­
zowanie i ocena projektów wielolelnich i rocznych planów 
gospodarczych poszczególnych dziedzin gospodfłTki tere-
nowej; 

7) analizowanie i opiniowanie rocznych planów techniczno­
ekonomicznych przedsiębiorstw terenowych pod kątem 
widzenia zqodnosci tych p lanów z zadaniami wojewódz­
ki ego planu gospodarczego; 

8) opracowywani e wytycznych dla sporządzania kwarta lno­
miesi r; rznych planów operatywnych przedsi~biorstw tere~ 

nowych; 

.. 
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9,) opracowywanie , wskaźników do pla,nów techniczno-eko- : 
'Domicznych przedsiębiorstw terenowych;, 

10)analizowanie :z:glaszany.ch potrzeb inwestycyjnych z punktu 
, widzenia właściwego wykorzystania zdolności produkcyj- ' 

nej lub usługowej i efektywności inwesty cji oraz ' formu­
łowanie wniosków co do programów zamierzeń i planów 
inwestycyjnych; 

11) opiniowanie ważniejszych ' zamierzeń inwestycyjnych jed­
nostek planowanych centralnie w zakresie ustalonym 
przez Przewodniczącego Państwowej' Komisji Planowania 
Gospodarczego l 

12)" o:rganizowanie i przeprowadzanie kontroli wykonania ta-
. tenowego planu gospodarczego I " 

13) opracowyw~nie okresowych informacji i sprawozdaii ' z 
realizacji wojewódzkiego planu ' gospodarczego; , . 

14) opiniowanie projektów planów gospodarczych jednostek 
planowanych centralnie i kontrola" ich wykonania w za­
kresieustaIon'ympnei: 'Przewodn:icząc'ego Państwowej Ko- ' 
misji Planowania Gospodarczego; 

15) instruowanie ' i nadzorowanie wydziałów, zarządów! i.n­
nych jednostek podległych ' preZydium WRN w zakresie 
szczegółowej organizacji i metod planowania, przebiegu 
prac nad planem oraz kontroli wykonania planów I .' 

16} 'przygotowywanie dla działu koordynacji i planów zbior­
·;czyth · materiałów do opracowania programów aktywizacji 
terenów gospodarczo żac'ofanychl 

11) opiniowanie lokalizacji ogólnej inwestycji. 

§ 13. Poza sprawami określonymi Vi § 12 należy ponadto 
do d z i a ł u p r z e m y s ł u i u s ł u g: 

1) opracowywanie wniosków dotyczących rozwoju ' państwo­
wego przemysłu 'terenowego, spółdzielczości pracy, pro­
dukcjipomocniczej państwowych i. spółdzielczych organi­
zacji obrotu towarowego i młynów gospodarczych, a w 

.;szczególności wniosków ' w sprawie wzbogacenia asorty­
mentu i rozszerzenia produkcji w wOj,ewództwie, wyko­
rzystania rezerw lokalowych, maszynowych, materiało-
,wych; , ' " 

2) nadzór i udzielanie wytycznych, asortymentowych w za­
kresie profilu :produkcji przemysłu drobnego oraz współ­
praca z działem obrotu towarowego na odcinku koordy­

.n,acji produkcji i zapotrzebówaniem miejscowego rynku; 
3) opracowywanie ,wytycznych do planów asortytnentowych 

produkcji ubocznej zakładów przemysłu wielkiego i śred­
niego oraz analizowanie programówasort-ymentu . pro­
dukcji ubocznej; 

4) zbieranie danych, opracowywanie wytycznych co do 'kie­
'·\l'Unk6w'.fożwojU · produkcji chahlpriiczej oraż .analizowa­
. nie przebiegu tej produkcji i opracowywanie w ' tym ' za~ 
·kresie odpowiednich wniosków; 

5) badanie aktualnego stanu rzeimosła indywidualnego t 
prżemysłu pr0'latllego oraz stawianie wniosków w spra-
wie polityki gospodarczej na tym odcinku; . . 

6) analizowanie i nadzór nad działalnością w zakresie usług 
przemysłowych i· nieprzemysłowych; 

1) nadzór nad gospodarowaniem funduszem rozwoju prze~ 
mysłu terenowego oraz realizacją inwestycji pozallmitó­

, wych; 

8) inicjowanie i nadzór nad rozwojem produkcji eksportowej, 
9) analiza wykorzystania surowców 'wtórnych i miejscmvych 

przez 'przemysł drobny ' na terenie województwa oraz' anja­
'ln'izacji'skupu ': i tlSzlachetniania surowców; 

10) '*yd'1i~'anie opInii o celowoś ci załozenia nowych spół­
dzielni pracy. 

I 

§ 14 . . Poza sprawami określonymi w § 12 należy pbn';dto 
do dzi' ału r · olnictw .a ' ileśnictwa: j . . 

1). o.pracowywanie wniosków w sprawie . rozwoju gosPf da.r,ki;., / 
rolnej, a' w s zczególności co do właściwej rejonizaqi oraz 
maksymalnego podnies ienia produ~cji rolnej ze specjal­
nym uwzględnieniem potrzeb i możliwości uspółd~ielc.zo-
nych gospodarstw chłopskIch; . 

2)opraco'wywanie bilansu ziemi .. bilansu paszowego, hilansu 
siły pociągowej i roboczej dla poszczególnych kablp<:1nii 
rolnych w gospodarce planowanej centralnie i tel!errowo 
oraz - współdziałanie przy opracowywaniu tych bilarrsów' 

· oraz bilansów podstawowych ziemiopłodów i artykułów" 
zwierzęcych sporządzanych przez wojewou":kie zarządy 
roinictwaoraz gospodarki terenowej; I , .. 

• I 

3) zestawienie i analizowanie podstawowych elementów pla-
nu dotyczących całości' gospodarki rolnej na obszarze wo-

jewództwa; · . . . . ... . . ' '. I . 
4) badanie struktury ' gospodiu'stw indywiduamych oraz piu­

biegu procesu uspółdzielCzenia wsi :li uwzględnieni~m ~ro-
· stych form kooperacji; . c .' I' . 

5) analizowanie potrzeb i możliwości rozwoju warzy\Vnictwa 
i sadownictwa zwłaszcza w strefie podmiejskiej; I ' 

6) analizowanie wysokości ~y~iaru i norm dostaw obowiąz­
kowych oraz rozmiarów kontro.ktacji i skupu wolnorynko- . 
wego w poszczególnych grup ich gospodarstw i okresach ' 
w przekroju terytorialnym; I 

1) prowadzenie badań rentowności gospodarstw chłopskich, 
8) analiza rozmiarów pomocy Państwa dla rolnictwa i Ijej wy­

korzystania; 
9) ' inicjowanie i koordynowanie całokształtu prac w Jakresle 

podejmpwania i realizacji czynów społeeznych, szczegól- ' 
· ·nie na :odcinku melioracji i elektryfikacji wsi; 

10) opi~~owanie i kontrola wykonania planu akcji 0lie~leń:~ ' " 
· cze], . ' . " ' 

11) opracowywanie zagadni'eń rozwoju gospodarki leśnej, w 
szc~ególności sporządz~nie wn:io.s~ów 'w sp~(\wie i ~o~r~eb 
WOjewództwa w zakreSIe zaleslen mwestycyJnych I blez,,­
cych oraz zadrzew ień. 

§ 15. Po.za . sprawami okl'e.ślonymi w § 12 naJeży ponadto .. 
do . ~ z. i a ł 'u t r a n s p o r t:u i .' ł ą c z n o ś c i: .-

l) o;racowywali.ie wniosków w sprawie rozwoju Siec~ drogo­
wej, kolejowej oraz żeglugi ' śródlądowej z punktu widze­
nia potrzeb przewozów towarowych i osobowyc~ ; '" 

2) ' iiIicjowanie i organizowanie badań nasilenia ruchul na dro-: 
· gach kołowych; . . . . " 

3) i~icjowanie i koordynowanhoiprac w za~resie ppd~jmo~~a.~ 
nia i . re~lizacji drogowych czynów społecżnyc:h; I 

4) nadzór nad gospodarką . kamieniołomami oraz stawianie 
wniosków w sprawie organizucji i zarządzania' nimi oraz 
należytego wykorzystania ich zasobów na cele drogQwe 
i budowlane województwa; . I . . 

5) inicjowanie wykorzystania dla potrzeb drogowych f liej sCO­
wy ch materiałów, a szczególnie kamienia pOln>eglo, żwiru 
i piasku; . . . . ' 

6) opracow ywanie rocznych i kwartalnych bilansów przewo­
zów oraż sprawozdaIl z kształtowania się tych b~lahsówl 

1) badanie ' możliwości zas tępowania na pewnych ocilcinkach 
ruchu kolejowego przez ruch samochodowy albo I odwtot­
ni e (przy 'kólejach wąskotorowych ) oraz opracowywaiiie, 
wniosków ·t ym zakresie; . ' . ' . . i ..,~ . 

8) nad7ór nad prawidro\Jyn:l podziałem iriosy tu vai:oyv'ej n1ię­
dzy przewOźników paflstw.owych, . SPÓł'dZielcZYih i nie 

I 
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L 
uspołecznionych w transporcie samochodowym i konnym 
oraz nad pełnym zabezpieczeniem dyscypliny' przewozo­
wej; 

t 

". 

.: . '; 

9) 

10) 

li) 

12) 

13) 

opracowywanie wniosków w zakresie rozkładów jazdy 
. PKP,PKS i. żeglugi; 
opiniowanie wniosków dotyczących uruchomienia i likwi­
·dacji .przysfanków . osobowych, kolejowych i ilutobliso-
·wych; , 

.opiniowanie i opracowywanie wniosków w sprawie za­
gęszczenia sieci kolei wąskotorowych na terenach o słabej 
sieci komunikacyjnej oraz możliwości likwidacji nie wy-
korzystanych linii i urządzeli; . 
opiniowanie wniosków w sprawie budowy bocznic kolejo­
wych, ładowni publicznych i innych; 
opracowywanie : ' ... niosków .w sprawach spornych w zakre" 

. sie planu ohsługi bocznic kolejowych między dyrekcjami 
okręgowymi . kolei piuiltwowych a użytkownikami bocznic; 

14). opiniowanie ulg w ograniCzeniach promienia jazdy nii!za­
robko:wt;go taboru samochodowego i ciągników jednostek 
gospodarczych; 

15) analizowanie przewozów konnych dokonywanych pnez 
pomocnicze spółdzieln5e przewozowe oraz jednostki go­
spodarki nie uspolecznionej, ze szczególnym uwżględnie­
n.iem możliwolici ·przerzutów masy towarowej na transport 
sal;Ilochodowy w wyniku polityki ograniczenia transportu 

:konnego; 
. , 16) opin iowanie kontraktacji usług transportowych nie uspo­

łecznionego taboru ciężarowcgo; 
17) kierowanie i kontrolowanie przebiegu transportów jesien­

. Dych; 
18) nadzór nad przebiegiem wywózki drewna z lasu. 

I § 16. ·· W WKPG, w których powołano cI z i a łyk o o r-
... d y 'n a c j i p r z e wo z Ó w, ·do zakresu ich czynności poza 
... 'prawami okrefilonymi w § 15 pkt 6 - 10 i12 - 18 ponl.ldto 

n.ależy: 

'1) analizowlIni.e i opiniowanie rozmieszczenia samochodowe­
go taboru ciężarowego i osobowego z punktu widzenia po­
trzeb obsługi terenu; 

2) koordynowanie przewozów pracowniczych dokonywanych 
taborem kolejowym i autobusowym oraz , taborem miej­
skich · przedsiębiorstw komunikacyjnych; 

, . . . 3) opracow.y~nie wniosków w sprawie ustalania prawidlo­
... .. , wych pr.oporcj.i pomiędzy rozwojem taboru · samocho'ctowe­
.:j ,. go 11· rozb,udowązapłecza technic~egodla·· potrzeb przewo­

zowych; 
... } aIlalizowanię zakresu działalności oraz pra cy przewozowej 

. . bRinżowy.ch przedsiębiorstw pr.zewozowych; 
.. !) oprll.cowywanie wniosków · w sprawal;h·taryf przewozo­

wych; , 
fi) badanie zagadnienia występowania niera~jonalnych i krzy­

żujących się przewozów. 

§ 17. _ Poza sprawami określon)7flli w f 12 n.ależy ponadto 
. , tI o . d 2: i a ł u . ob · i o tu t o war o w e g o :. 

I 
l) analizowanie kształtowania się pofrzebrynku i żródeł ich 

pokrycia oraz opracowywanie · wniosków w sprawie ·· 'i.a.' · 
·potrzebowania ·· iloŚciowego · i jakbścioweg·ona towary; · 

.? 2) · nadzór · nad dzia.łalnbścią organizacji handlowych na odcin­
. " ku współpracy z organizacjami przemysłu drobnego w ce­

lu ·SkoorQynowailia zapotrzebowania miejscowego rynku 
.J ::. f; " mo.ż!iwoscian1i produkcji oraz ,· współdziałanie w tej spr a .. 

wie z działem przemysłu i usług z uwzględrjieniem stu,,,,ia­
nja postulatów Vi sprawie produkcji nowych artykułów; 

3) dokonywanie analiz spożycia podstawowych artykułów · 

SPOŻ) "czych i przemysłowych oraz analiz struktury po­
pytu konsumpcyjnego ludności· rolniczej i nierolniczejwo­
jewódzlwa · i poszczególnych -powiatówl 

4) sporządzanie okresowych bilansów pieniężnych dochodów 
i wydatków ludności województwa w celu powiązania roz­
miarów podaży towarów i usług z siłą nabywczą ludności; . 

5) badanie rozmieszczenia i struktury branżowej sieCi detalu 
i żywienia zborowego pod kątem widzenia potrzeb ludno­
ści; 

~) badanie celowości gospodarczej przekazywania placówek 
handlowych pomiędzy poszczególnymi organizacjami han­
dlu uspołecznionego oraz opiniowanie wniosków składa­
nych w tym zakresie do wladz centralnych; · 

. 7) badanie i u·stalanie wielkości masy zdecentralizowanej, ze 
szczególnym uwzględnieniem podaży podstawowych pro­
duktów rolnych l hodowlanych na wolnym rynku orBZ sta­
wianie wniosków co do wykorzystania tej masy przez or­
ganizacje handlu uspółecznionego; 

8) kontrola zawierania i V\'ykonywania umów planowych w 
.zakresie obrotu towarowego; . 

9) nadzór nad planowaniem i realizacją inwciltycji pozalimi- . 
towych; 

10) analizowanie działalności handlu hurtowego w zakresie 
lokalizacji sieci hurtowej, współpracy :z handlem detalicz­
nym oraz w zakresie bezpośredn i ej sprzedaży indywidual- · 
nym konsumentom; 

11) analizowanie działalności biur zbytu zakładów produkcyj­
nyc-h oraz urzędów i instytucji w zakresi~ sprzedaży go­
tówk.owej indywidualnym konsumentom łącznie:z depu­
tatami; 

12) opracowywanie zborczych kwartalnych zapotrzebowań i 
rozdzielników na materiały przeznaczone do zaopatrzenia 

. punktów usługowych; 
13) anal{za działalności oddziałów zaopatrzenia robotniczego 

w zakresie placówek i;ywienia i detalu. 

§ 18. Poza sprawami określonymi w ł 12 należy ponadto 
d o d ·z, i a ł u u r z 11 d z eń k u I t u r a I n y c h 
i socjalnych: 

l) badanie rozwoju i działa'lnośCi urządzeń kulturalnych i 10-

cjalnych planowanych centralnie i terenowo (urządzenia · 
opieki nad dzieckiem, · szkolnictwo podstawowe, ogólno­
kształcące, zawodowe i specjalne, lecznictwo zamknięte i 
otwarte, placówki upowszechniania kultury, biblioteki, 
zakłady opieki społecznej) oraz stawianie · wniosków w 
tym zakresie; ' 

2) koordynowanie rozwoju sieci oraz rozmiaru urządzeń kul­
turalnych i socjalnych planu terenowego w powiązaniu 
:z urządzeniami planowanymi centralnie; 

3) analizowanie kształtowania -się obowiązujących norm rze­
czowych i finansowych w placówkach na terenie woje­
wództwa i opracowywanie wniosków w sprawie zmian w 
normach obtJwiązujących oraz ustalanie ich dla elemen­
tów dotychczas nie · normowanych; 

4) opracowywanie i analizowan.ie bilansów kadI dlll urządzeń 
kulturalnych i . socjalnych oraz ustalanie właściwych pro­
por·cji w poszcZególnych grupach zatrudnienia; 

3) inicjowanie i koordynowanie prac w 'zakresie podejmo­
wania i realizacji czynów społecznych. 

§, 19. .Poza sprawami określonymi w § 12 należy ponadto 
do działu gospodarki kOUluna· lnej 
i D) ie s z k a ni o w ej: 

l) badanie potrzeb miast województwa i stopnia ich zaspoko­
jeniaw zakresie m:ządzell komunalnych (wodociągi i ka­
nalizacja., gazownie i · rozdzielnie gazu, komunikacja miej­
ska, ulice, place, lTIostyi ich oświetlenie, oczyszczanie 
miast, łażnie, pralnie i farbiarnie, hotele, konserwacja zie­
leni, ogrody działkowe, lasy komunalne, cmentarze ko­
munalne, grobownictwo wojenne, przedsiębiorstwa po_o 
grzebowe) i gospodarki mieszkaniowej (zarządy budyn-
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ków mieszkalnych, ciepłownie i rozdzielnie energii ciepl­
nej, przedsiębiorstwa rozbiórkowo-porządkowe , gospodar­
ka terenami nie zabudowanymi. ochrona substancji miesz­
kaniowej, naprawa szkód górniczych, spółdzielczość' 
mieszkaniowa, powszechne indywidualne budownictwo 
mieszkaniowe, budownictwo osiedlowe) oraz opracowy­
wanie wniosków w sprawie wykorzystania i fOzwOjU 
urządzeń i zasobów mieszkaniowych, objętych planem 
centralnym i terenowym; 

2) opracowywanie i analizowanie bilansów zasobów miesz­
kaniowych, 

3) opiniowanie projektu rocznego rozdzielnika izb mies.zkal­
nych z budownictwa osiedlowego, sporządzanego przez 
Państwową Komisję Planowania Gospodarczegor 

4) opracowywanie szczegółowych rocznych i kwartalnych 
rozdzielników izb mieszkalnych z budownictwa osiedlo­
wego; 

5) nadzór nad działalnością dyrekcji budowy osiedli ro­
botniczych w porozumieniu z działem inwestycji ; 

6) analizowanie zagadnieil budownictwa resortowego, spół­

dzielczego i indywidualnego; 
1) nadzór nad opracowaniem i realizacją planów porządko­

wania miast i osiedli; 
8) inicjowanie i koordyno~anie prac w zakresie podejmowa­

nia i realizacji czynów społecznych. 

§ 20. Do zakresu czynności d z i a ł u g o s p o d ark i 
wodnej i energetycznej należy: ' 

A. w zakresie gO$podarki wodnej: 

l) 

2) 

3) 

4) 

5) 

6) 

7) 

8) 

9) 

10) 

11 ) 

1,2) 

13) 

badanie potrzeb województwa oraz możliwości ich zaspo­
kojenia; 
badanie i ustalanie zasobów wodnych województWa> i moż­
liwości ich wykorzystania; 
inicjowanie badań oraz zbieranie materiałów dotyczących 
zanieczyszc.zeń miast, stąnu urządzeń oczyszczających 

oraz utylizacji ścieków; 
opracowywanie zagadnień z zakresu gospodarki wodnej 
dla potrzeb aktywizacji gospodarczej poszczególnych 
obszarów województwa; 
opracowY'Nanie wytycznych do perspektywicznych i wie­
loletnich planów gospodarowania wodą i bilansów wody 
dla poszczególnych obszarów województwa oraz współ­

praca z właściwymi organami przy sporządzaniu tych pla­
nów i bilansów; 
opracowywanie rocznych bilansów zużycia wody na tere­
nie województwa; 
opracowywanie planów gospodarki wodą w okręgach 
uznanych za deficytowe; 
opracowywanie postulatów do planów resortów gospodar­
czych w zakresie gospodarki wodnej; 
koordynowanie i opiniowanie perspektywicznych projek- , 
tów planu melioracji wodnych i urządzeń wodociągowo­
kanalizacyjnych opracowywanych przez inwestorów; 
opiniowanie lokalizacji inwestycji produkcyjnych i usługo­
wych w zakresie potrzeb gospodarki wodnej; 
opiniowanie dokumentacji projektowo-kosztorysow~j in­
westycji w zakresie potrzeb gospodarki wodnej i udział 
w pracach wojewódzkich. j , resortowych komisji oceny 
projektów inwestycyjnych w tym zakresie; 
opiniow,anie wojewódzkich wycinków resortowych pro­
jektów planu centralnego gospodarki wodnej; 
opiniowanie planów techniczno-ekonomicznych tereno-
wych przedsiębiorstw melioracyjnych; . 

14rbieżące i systematyczne kontrolow~ie wykonaąia pląnów 
gospodarki wodnej i . ut>raco""ywanie sprawozdań , z' wy­
konania tych planów oraz prowadzenie kontroli rij.cjonal­
nego wykorzystania obiektów i urządzeń wodnyc}j; 

15) nadzorowanie jednostek, których działalność jestl plano. 
wana centralnie, a w szczególności w zakresie 9szc;z;~d­

nego gospodarowania wodą w zakładach produkq:yjnych 
w okręgach deficytowych lub deficytem wody zagrqżonych 
oraz niezbędnego oczyszczania i utylizacji ścieków; 

16) instruowanie i nadzo.rowanie zainteresowanych jednostek -
w zakresie organizacji, metod i trybu planowani.a oraz 
kontroli wykonania planu; 

17) współpraca z działem gospodarki komunalnej i mieszka­
niowej na odcinku zaopatrzenia w wodę ludności I i prze­
mysłu ze szczególnym · uwzględnieniem okręgów I deficy· 
towy:ch; . 

18) gromadzenie materiałów i prowadzenie Inwent~ryzacjt 
w zakresie potrzeb działu; 

R w zakresie energetyki : 

1) bad·an ie i ustalanie potrzeb województwa w za-kres ie zao· 
patrzenia w energię elektr yczną na cele by towf -komu­
nalne oraz przemysłu terenowego i rolnictwa; 

2) badanie i ustal.lnie zasobów energetycznych o znaczeniu 
miejscowym oraz możliwości ich wykorzystania; I 

3) opracowywanie wnio3ków z zakre:>u elektryfikj'lcji dla 
potrzeb aktywizacji gospodarczej p. oszczegółnyc~ obsza­
rów województwa z uwzględnieniem miejscowy1h zaso-
I;lów enernetycznych; . 

4) opracowyw<inie dla organów centralnych wniosków, dezy­
deratów i uwag VI zak resie gospodarki energetydzll.ej na 
terenie województwa ze szczególnym uwzglęcJbieniem 
potrzeb bytowo-komunalnych, elektryfikacji r~ lnic twll 

oraz wykorzystania miejscowych zasobów ene~getycz­

nych. 

§ 21. Do zakresu czynności d z i a ł u 
n i a i p ł a c na leży: 

zatruldnJe-

I . 
1) sporządzanie opracowań demograficznych, niezbędmych dla. 

potrzeb planowania, a w szcz2gólności : prognoz Irozwoju 
ludności dla województwa i powiatów oraz opracowań ~ 
zakresu ruchów naturalnych i wędrówkowy~h ludności; _ 

2) analiza stanu i wzrostu zatrudnienia w działach go~podarhl · 
narodowej na poszczególnych obszarach oraz opr,acowy­
wa~ie wniosków w sprawie aktywizacji rezerw s~ły rebo­
czej; 

3) opracowywanie zbiorczych bilansów siły roboczej dla 
województwa i powiatów: 

4) analiza pośrednictwa pracy oraz zapewnienia dla !poszcze­
gólnych gałęz i Jlospodarki narodowej siły roboczej; 

5) opiniowanie i kontrola wykonania planów werbJ nku ro- . 
botników; 

6) opracowywanie plall~ zatrudnienia absolwentóf szkół 
zawodowych; I _. _~ 

7) opracowywanie zbiorczych planów zatrudnienia i fundu­
szu płac dla jednostek gospodarczych, objętychi planem 
terenowym; 

8) opracowywanie wniosków dla organów nadrzęflnych w 
sprawie właściwej gospodarki siłą roboczą. 

§ 22, Do zakresu ' czynności d z i a ł u b i l a n s ó w 
należy: 

1) badanie potrzeb gospodarczych województwa w odniesie­
niu do materiałów bilansowanych terenowo i materiałów 
rozdzielanych centralnie oraz możliwości prawidłowego 
zaspokojenia tych potrzeb; 
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2) badanie i ustalanie zasobów gospodarczych woj ewództwa 
w zakresie materiałów bilansowanych terenowo; 

3) opiniowanie perspektyw icznych projek tów planu rozwoju 
produkcji i usług maj ących bezpośredni wpływ na rozwój 
gospodarki tere,lOwej w zakresie materiałów bilansowa­
nych terenowo; 

4) opracowywanie wniosków co do programów aktyvlizacji 
gospodarczej poszczególnych obszarów, mających na celu 
zwiększen i e potencjału produkcyjnego i wykorzystanie 
istniejących rezerw materi ałowych; 

5) opiniowanie lokalizacji z fl.kładów produkcyjnych z punktu 
widzenia prawidłowego wykorzystania materiałów miej­
scowych; 

. 6) opracowywanie wniosków w sprawie gospodarki nad wyż­
kami materiałów oraz uzupełnianie niedoborów w skali 
województwa dla zaspokojenia potrzeb gospodarki plano­
wanej centralnie i terenowo; 

1) opracowywanie terenowych bilansów materiałowych w za­
kresie ustalonym przez Przewodniczącego Państwowej 

Komisji Planowania Gospodarczego i prezydium WRN 
oraz planu rozdziału materiałów dla odbiorców nie ' obję­
tych bilansami centralnymi; . 

8) opin ~owanie planó~ rozdziału materiałów bila.nsowanych 
terenowo, opracowywanych przez terenowe jednostki zby­
tu, oraz opracowywanie planów rozdziału surowców wtór-

. nych dla zakładów przemysłu drobnego i kontrolowa­
. nie wykonania tych planów; 

9) 

~(-

opracowywanie wniosków w sprawie ustalenia zakresu 
1 wielkości wojewódzkiej rezerwy materiałowej, dyspf)­
nowani€ tą rezerwą oraz kontrolowanie wykorzystania 
materiałów przydzielonych z rezerwy; 

10) 

f' 

udział 'W oprac~ywaniu projektów bilansów materiałów 
rozdzielanych centralnie w zakresie ustalonym przez Prze­
wodniczącego Państwowej Komi.sji Planowania Gospodar­
czego; ~ .. 

11) opracowywanie\vniosków zmierzających do usprawnienia 
działalności jednostek gospodarczych w zakresie' dotyczą-
cym terenowej gospodarki materiałami oraz wykorzysta­
nia surowców miejscowych przez jednostki objęte planem 
centralnym. 

.§ .23. Do zakresu CZynnOSCI d z i a łów f j n a n-
• ów, k o s z t ó w w ł a s n y c h i i: e n należy: 

. ~ t) analizowanie i opiniowanie w porozumieniu z zaintereso- · 
wanymi działami budżetów wojewódzkich, ich projektów 
oraz sprawozdań z wykonania budżetów z punktu widze­
nia zgodności z terenowym il1anem gospodarczym; 

2) opiniowanie w porozumieniu z działami branżowymi rocz­
nych planów finansowych przedsiębiorstw podległych pre­
zydium WRN pod kątem widzenia zgodności tych planów 
z zadaniami wojewódzkiego planu gospodarczego oraz 
kontrola ich wykonania wspólnie z wydziałem finanso­
wym prezydium WRN; 

" 

3) anałi.za przychodów i struktury wydatków ludności miej-
skiej i wiejskiej województwa; 

4) badanie ob :: iążeń finansowych indy widu alnych gosporlars tw 
rolnrch z tytu łu podatku gruiltowego, ubezpieczell rZeczo­
wych r innych świad czeń publicznych; 

"- 5) koordynowanie pra cy dz i ałó,v WKPG w zakres ie badania 
k9sztów własnych oraz opracowywanie kompl,"ksbwych 
analiz kształtowania sią kosztów wła snych i ich obni;;mi ia ; 

ti) analizowanie oddziaływania poziomu cen na produkcj ę , 

właśc iwe wyk'orzys tanie surowców mi ejscowych i oszcz,~d­
nośc i materiałów deficytow ych oruz wpły wu pozio!1m cen 

na . wyniki działalnośc i przedsiębiorstw na rozrachunku 
gospodarczym; 

1) gromadzenie materiałów dotyczących norm i wskaźników 
finansowych oraz prowadzenie ich ewidencji; 

8) współpraca z apara tem bankowym w zakresie powiąz:mia 
obiegu pieni ądza na terenie województwa z planami go­
spodarczymi. 

§ 24. Ponadto do zakresu czynnotci dz iałów aparatu wy-
konawczego WKPG należy: ... 

l) opiniowanie projektów uchwał prezydium WRN opracowa­
nych przez wydziały, zarządy i inne jednostki; 

2) organizowanie prac społecznego aktywu gospodarczego 
zgodnie z postanowieniami regulaminu stanowiącego za­
łącznik nr 3 do zarządzenia Przewodniczącego Państwowej 
Komisji Planowania Gospodarczego z dnia 4 maja 1956 r. 
(Monitor Polski Nr 44, poz. 528); 

3) przygOtowanie materiałów dla członków rady naukowo­
ekonomicznej or-az współdziałanie z odpowiednimi sek­
cjami rady; 

4) współpraca z właściwymi stałymi komisjami WRN na od­
cinku opra.cowywania i kontroli wykonania planów go­
spodarczych; 

5) instruowanie i nadzorowanie odpowiednich stanowisk 
pracy w Pow. KPG oraz analizowanie i ocena ich oP ~ć!. co­
wań zgodnie z ustaleniami działu programowania instruk­
tażu i organizacji. 

§ 25. 1. Do zakresu czynności s e k r e t a r i a t u 
należy: 

l) prowadzenie kancelarii, składnicy akt, hali maszyn 
i biblioteki WKPG; 

2) prowadzenie spraw administracyjno-gospodarczych i finan­
sowych WKPG, jej aparatu wykonl1wcz.ego, rady nanko­
wo-ekonomicznej oraz wojewódzkiej komisji óceny pro­
jektów inwestycyjnych. 

2. Do zakresu czynności s t a r s z e g o k s i ę g o w e­
g o należą: 

I) prace związane z opracowaniem, realizacją i sprawo­
zdawczością z wykonania budżetu WKPG. 

2) prace określone w przepisach ustalających obowiązki 
starszych księgowych w jednostkach organiz-acyjnych 
podległych prezydium WRN . 

.1" 

m. WojeWÓdzka komisja oceny projektów Inwestycyjnych • 

§ 26. Do zakresu czynności działającej przy WKPG stałej 
woJewódzkieJ komisji oceny projektów inwestycyjnych 
(WKOPI) . należy: .. 

I) rozpatrywanie i wydawanie orzeczeń o założeIfiach pro­
jektów i poszczególnych stadiach dokumentacji pro­
jektowo-kosztorysowej igwestycji objętych planowaniem 
terenowym ; . 

2) ewidencjonow anie i rozpowszechnianie najbardziej eko­
. nomicznych i dostosowanych do warunków danego terenu 
projektów typowych i powta rzalnych; 

3) badanie stosowa..l'J.ia pro jektów typowych i powtarzalnych 
w zakresie budownictwa wiejskiego dla - danego terenu 
w oparciu o miejscowe materi ały, surowce i prefabry­
ka ty; 

4) opracowywanie i zgłaszanie wni~sków i uwag dotycz ą­
cych obowiązujących normatywów technicznych projek­
tO'N1:111 ia z'Hł:Jszcza n~1 tle doś vj i i~d czen ich stosowa:lia w 
budow nictv,je planu terenowego; 

5) opra cowywilnie wniosków dotyczących podnoszenia ja­
kości i wp r()'i!i::dzcnia uprosz,-.zeń w do kumentacji, stoso' 
wania materiałów ~ surowców miejscow)lch, szerszego 
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stosowania projektów typowych itp, or.az współpraca w 
tym zakresie 'l wojewódzkim zarządem architektoniczno­
budowlanym i wojewódzką komisją urbanistyczno-archi­
tektoniczną , inwestorami, biurami , projektów, przedsię­
biorstwami. budowlano-montażowymi i , terenowego prze­
mysłu materiałów budowlanych oraz inspektorami nadzo­
ru technicznego, 

§ 27, Usta la się następującą organizację WKOPI : 

1) przewodniczącym "WKOPI jest przewodniczący WKPG 
lub jego zas t.ępca ; 

' 2) bieżącą pracą WKOPI kieruje ki erownik wyzna czony przez 
przewodniczącego spośród pracowników WKOPI. 

§ 28, ',Ustala się następujący tryb i podział pracy pra­
cowników WKOPI : 

1) założen ia projektów i dokumentacja projektowo-kosztory­
sowa są sprawdzane i rozpatrywane przez pracowników 
WKOPI"; 

2) orzeczen ia WKOPI o założeniach proj ektu i poszczegól­
nych stadiach dokumen tacji proj ektowo-ko,sztorysowej są 
wydawane w zasadzie kolegialnie na posiedzeni;lch 

3) 

WKOPI; , 

w sprawach mniejszej wagi przewodniczący WKOPI w~~ 
.daje -orzeczenia po zbadaniu i sprawdzeniu ~dokumentacJl 
przez pracowników WKOPI; 

4) posiedzenia WKOPI, o których mowa w pkt 2, odbywilją 

się w godz inach służbowych i są bezpłatne ; 

5) w posiedzeniach WKÓPI biorą udział : 

a) przewodniczący WKOPI lub kierownik WKOPI, 

h) główny referent projektu i zainter~sowani referenci 
WKOPI, 

e) przedstawiciel biura projektów, które projekt ~porzą,­

dziło, 

d) przedstawiciel inwestora bezpośredniego lub , naczel-
nego, 

e) przedstawiciele zainteresqwanych działów WKPG, wy­
działów prezydiów WRN, przedsiębiorstw wykonlw~ 

10) do , zadań kierownika WKOPI należy w szczególndści: 
al ustalanie planów pracy WKOPI, 

b) wyznaczanie spo$ród pracowników WKOPI głównego 
referenta do każdego projektu pOdlegającegJ rozpa-
trzeniu i zaopin1owaniu przez WKOPI, 'I 

cI wykonywanie zadań rzeczoznawcy w zakresie własnej 
specjalności, ' 

d} przewodniczen ie na posiedzeniach WKOPI w zas tęp-, 

stwie przewodniczącego WKOPI. W przypadku gdy , 
kiero wnik WKOPI wykonuje funkcje głównego refe­
renta, posiedzeniu powinien przewodniczyć przewod-
n iczący WKO~I ; , 

11) do zadań głównego referenta należy w szczególności : 

a} zbadanie przygotowania dokumentacji pod względem 
formaln ym, 

b) opracowanie opinii o projekc ie w zakresie swojej Spił­
cjalności, 

cJ 'konsultacje z inwestorem i proj ektantem, 

d) zebranie i przeanalizowani e opinii ewentualnie innych 
rzeczoznawców, zain teresowanych jednostek prezy­
dium WRN, działów WKPG itp " 

e) przygotowanie posiedzenia WKOPI, 

f) referowanie opinii o proj ekcie k ie ro wnikowi WKOPI 
i ha posiedzeniu WKOPI, 

g) przygotowanie protokołu z posiedzenia zawie rającego 
zalecenia i orzeczenia WKOPI; 

12) przy rozpatrywaniu zalożeli proj ektu i doku mentacji pro-
jektowo-kosztorysowej WKOPI powinna uwzględniĆ 
prze<Je wszystkim: 

a) celowość i terminy realizacji proj elłtowanej inwestycji. 
b) zgodność opracowań z przepisami norl1lującymispo­

rządzanie , założeń proj ęktów i dokum entacji projekto­
wO;kosztorysowej, 

c) kompletoość opracowan l ich zgodność z poprzednieJ 
zatwierdzonymi , stadiami , dokumenta,cji projektowo- " , 
kosztorysowej, ,; 

/ d) powiązanie z załQżeniami, planów perspektywicznych " 
" rozwoju województwa i poszczególnych regipnów" 

' 6) dla rozpattzenia i wyda'nia OpInII ,o szczególnie ', ważnych ' e) właściwe roiwiązania: , techniczne, ek-onomiczne :j orga-

czychi~p,; 

j skomplikowanych piojektach oraz pozostałych proj{;k- , nizacyjne, projektowanej iri'westycji, 
tach w takresie, specjalóoścl niereprezelltowa,ny~h , pil~- ,t) ził~tosowanię projektów_ typowych j , powtarzalnych;: ';!"', ~:,': 
praco~łkÓwWKOPI ' mogą: być ' powoływani' ri~~ , <.i} obnłżenieko~tów inwestycji przer- HkwidiłG-J.r ria~""::'" 
ZktdwCy i , k9r~encj, sp'oz~.w:KOPI i koreferenci otr.zym:tjq -, , ' miEimyohrezuw i przerostów; w ' szc-z:egó-łnGśGi 'W:: z4~""~; : ' 
wyn.agród:zenia, 'zla' ,w;ykonane: ,' czy:tmQŚ<Ji :zgÓ9nie ,z '-9ooj ', '. " 'kresie architektury j- llI:bariistyki; , " ;, ' :, ' . ' " . ' . ": 
wj~ująCyML·w · łyD); \z4k:resi~. pi:żep,isami; , "" " " ' h) ' :zgórłność z ' pł.mami ,, :.uthit-ektóiticl:n3-l:md~włan'f1lł,j.y, Hi.,':", ; 

,, 1), w uzasadłli9nyck·..p~'iy.pa~h;, g4y wł,iciwe' U.~p~i~4~ "~ " gospodarowanićł,~ miast ',i osiedli, '· ' .- ;o c:. ' " " ' ,, ' .'~ 
-nit!, W.ażny,€hei,.s~qmpJiko:w-a,D~1t..,pr.o~ldqw.- ,i~ .w.~$t:.fC'ji:, Rję :., ' -i.- , , ' i) 1 PQ:wiąr.ą.nie 'f< i n;w es.t ycjamh i -drda:-ł.tn~ią' "~j~"<f ~I 
.moź~.J>yt ,dokl?.niln~ prze~ zę.p,ó,ł " pr<lc:o~~ik,9W~ W:K-QPL,<. : j ednostekgos~c;>,darczyc:h 'płanucentralneqo; " ~ ', c .• , ,:; 

i W:Y-qlaqa;: .roęair~Mi_~ ,W" $ł.ltdii.e < pos.z,~r.zoov-m; , Zlwd~~"" ,-, _ ' .. -j).; ~ 1~k"sy:maJąe", ~MdOSOWałiie-" J" Jłl"iejlC~.*~,,, ~i~+- .~l 
, _ ~rn:; ' n-i~hędą,ych." '" ,,,, I~~zozńw.c9W· -'..-.. , p,new<,'tdlliOf:ą<;~, . ' .i ;s.~m~~Qw ;' Qudowł~1>1fc./l>;.,w~, projeltt~iłRy.cłt--,ilł'~:-<-" ;"..il" 
, WKPG :może zadeqdowaćodbYci.e posiedzenia wgodzi-cjach; ' " ' ' , , 

nach pozasłll~bowYl:h ; 13) pr~:y wY.kony~aniu' swoic~qynności WKOPI działa :Z9011-
8) ~dproszenj' , ~cze~tnj~ypqsi~dzelli~odbYW:Il~ego , 'PO? ' go- n,ie, z,obowiązując;ymi pl'zepis~ini dotyczący,rni zasad '1 Łcy'- ' ", t 

:,dzlnami służbowymi otrzymują- '" wynagrodzęnie zgodOlf! ) :m sporządzania , ,.qpiniowania i zatwierdzania dok.qm~Jl~ " 
, I obowiązującyUtipf'zepisami; tacji projektowo-kosztorysowej 'dla inwestycji; , 

9) do zadańprzewodnicz,ącego, WKOPI należy: ' 

a) przewodniczenie- ,na. ' posiedzenia,ch WKOPI, " 
' h) powoływanie ,rzeczoznawco:w w zakresie zagadnień spe'-

cjalistycznych, ' 

c) przeds tawianie zaopiniowanych pr zez '"VKOPI proj ek­
tów do zatwierdzenia. właściwym organom, 

d) ogólny nadzór nad pracą WKOPI; 

, , 

, 14) wcel!1 przyspie5zenia ~ rozpatryw,ania i opiniowania przed- " 
kładanej dokumentacji OfiłZ odciążenia WKOPI od , zała­
twiania spraw drobnych przewodniczący WKOPI '/llOŹ. 
w ,uzasadnionych przypadkach wystąpić do prezydiu~ , 

,WRN o upoważnienie niek tórych inwestorów planu tere- ' 
nowego do rozpatrywania i wydawania orzeczeń o do- ; 
kumentacji projektowo-kosztorysowej w określonym za­
kresie i trybie, 
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IV. Przepisy końcowe. 

:.; § 29. ' Za właściwe, zorganizowanie pracy w komórkach 
organizacyjnych 'aparatu wykonawczego WKPG i podział czyn­
ności między poszczególnych pracowników odpowiedzialny 

'jest kierownik odpowiedniej komórkI. 

§ 30. 1. W województwach, w których w aparade wy­
konawczym WKPG nie powołano: -

a) ' działu studiów perspektywicznych -- 'określony w in­
strukcji zakres, c'zynności tego działu przejmuje dział 
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planów przestrzennych; z wyjątkien~ prarna odcinku 
planów wi~loletnich, ktqr,ę ' pf,zejl11uje , qZial , koort;iynacji 
i planow zbiorczych, 'ora'z ob'słu gi fć14y ~ :na~kq.x9-eko­
nomicznej, ktMą przejmuje , dział progrąmowania, in­
struktażu i organizacji, 

b) działu budownictwa -- określony w instrukcji zakres 
czynności przejmuje dział inwestycji, 

c) działu zatrudnienia i płac-- określony w instrukcji 
zakres czynności przejmuje dział bilansów. 

ZAR,ZĄDZĘNIE MINISTRA FINANSO\V 

z dnia 17 maja 1956 r. 

7mieniające zal'ządzenie z dnia 6 czerwca 1951 r. w sprawie olueślenia rodzajów przychodów za świadczenia usług p~rlle­
gających opódatkowani':l według ' przepisów ó podatku od wynagrodzeń oraz podlegających opodatkowaniu wedlug 

przep: ~ów o podatku obrotowym. 

Na podstawie art. 2 usL 3 pkt 2 lit. a) dekretu z dnia 
16 maja 1946 r. o postępowaniu podatkowym (Dz. U. z 1950 1'. 

Nr 56, poz. 506 i z 1953 r . Nr 9, poz. 27) zarządza się, co na,­
litępuje: 

, 2) w § 3 ust. 1 dodaje się zdanie: 

§ 1. W zarządzeniu Ministra Finansów z dnia ,6 czerwca 
1951 r. w sprawie określenia rodzajów przychodów za świild­
czenia usług podlegających opodatkowaniu według przepisów 
o podatku od wynagrodzeń oraz podlegających opodatkowaniu 
według przepisów o podatku obrotowym (Monitor Polski 
,z 1951 r. Nr A-49, poz. 649 i z 1952 r, Nr A-28, poz. 412) wpro­
wadza się następujące zmiany: 

,l) § 2 ,ust. 1 pkt 7 otrzymuje brzmienie: 

,,7) osoby wykonujące twórczQść lub działalność plastycz­
ną bądź lutniczą, nie wyłączającsprzedazy dzieła."; 
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"Twórczością lub działalnością lutniczą w rozumieniu 
§ 2 ust. 1 pkt 7 jest budowa, artystyczna korekta i kon­
serwacja instrumer:tów smyczkowych." i 

3) w § 7 ust. 2 po wyrazach "działalności plastycznej'" dodaje 
się wyrazy "oraz działalności ltitniczej", 

§ 2. Zarządzenie wchodzi cw życie i dniem l lipca 1956 r. 

Minister Finansów: zupówaźnienia H. Kotlickl 
Dyrektor Generalny 

. . : 

Z'ARZĄDZENIE MINISTRA ZDROWIA 

z dnia 8 maja 1956 r. 

zmieniające zar7.ądzenie z dnia 27_ czerwca 1955' r. w sprawie dopuszczenia niektórych środków farmaceutycznych do ohrotu 
w kioskach Państwowego Przedsiębiorstwa KoJportatu "Ruch". 

, Na ,podstawie art. 14 ust. 2 ustawy z dnia 8 stycznia 
1951 r. o ' środkach finmaceutycznych i odurzających oraz art y­

tlk\lłach są.nitarnych , (Dz. U. Nr 1, poz. 4) zarząD.za się, co na­
stępuje: ,' : 

stwa Kolp.ortażu "Ruch" (Monitor 
daje się pkt 7 i 8 w brzmieniu: 

,.'!7) Vitami~um C tabl. 50 mg, 
8) Glucovit tab!." < 

Polski Nr 65, poz. 858) do-

; ' , ~. 

§ l. W § 1 zarządzenia M inistra Zdrm':'ia z dnia 27 czerw- § 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dni em ogłoszenia. 
ca 1955 r. w sprawie dopuszczenia niektórych środków farma-
ceu tycznych do obro tu w kioskach Państwowego Przedsiębior- M inister Zdrowia: J. SzlacheIski 
; ' : ' : ' - ' - ' . ' ;. . 
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L,!~TA OSOB WYflOZN!ONYCHOD?,:NAKĄ.I ,DYPLOJ\.IEM •• ZASil1 ŹONEGO ,RACJON ALIZATORA. PI?QDUKCJI" 

Na , podstaWIe ucbwaly Radv Ministr.ów z 'dnia 30 c2erwca1 949 r. 
~ , spraw i~ ustan owienia ,odznaki "Racjopal izatora ,Prod ukcj i" oraz 
odznaki i dypl om u "Zasłużoneqo RClr jonaliziltora Prod ~lkcji' : , (Monitor 
l"o1skf'Nr 'Ac'46, poż. 625) nastljplijące osoby zostały wyróżnione w 
1956 r. odznaką i dyp lomem ' 

"ZASŁUŻONEGO RACJONALIZATORA PRODUKCJI" 

- przei ' MiniSlra S'kupu: 
G Bogacki Józef, Bu(:zek Zbigniew; Dąbek Zygmun t, Dobosz Jó­
~ef , Grosicki Antoni Józefowicz Józef" Ka~plzycki J f) zef, Koniecz­
ka Władysław, Kowalski Antoni, Krupa Marian, Krzyżanowski 

Bron i s ł aw , 'Laskowsk i , Cze sław Leśniewskj ,Micha! Liber Czesław, 
M3jer Ze ~on, Mempel' Kazimierz, <Muzy ka Michai, Niziołek Anto­
ni, ; Ni ziolex Stefan; Peza la JÓlef, 'Rajnhard EdwanJ, ROlllanek Ka­
zimierz Sto janowski Jan, Św i etlick i Leopold; ' Szymański Adam, 
TolVrsk i Ed ward, Wierasz,~o Antoni, Z~ wadzk i Jó~ef; , 

przez Ministra Przemysłu, Maszynowego: 
. . ~ . 

Długosz Jan, ,Jastrzębsk i Ferdynand, Kryczyj{ , Henryk, Kl~char­
ski Jan, Kurasz Józef, Mo rarzewsk i Al eksander, Magd 1.i arek Wla­
dysław, Szklarczy k Kaz imierz. Szmidt Romuald, Urbański Józef" 
Wanago Aleksander, Witkowski Eugeniusz, Zandecki Jan; 

, . 

.-

c' 




