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UCHWAEA RADY PANSTWA
z dnia 18 pazdziernika 1956 r.
Statut medalu ,,Za wasza wolnos¢ i nasza",

§ 1. 1. Odznake medalu ,Za waszg wolnos¢ i naszg” sta- 2. Wniosek o nadanie medalu powinien zawieraé:
nowij okragly srebrzony medal o $rednicy 35 mm; na licowej )
stronie medalu znajduje sie plaskorzezba — podobizna glowy a) doktadne dane personalne osoby przedstawionej do
generata broni Karola Swierczewskiego-Waltera, a na obwo- odznaczenia,

dzie napis: ,,Za wasza wolnos¢ i nasza”; na odwroinej stronie

medalu

osadzona w wieticu lanrowym z szarfami u dolu; wewnatiz
gwiazdy umieszczony jest w trzech poziomach napis: , XII —

b) dane o udziale tej osoby w walkach w Hiszpanii w la-
tach 1936 — 1939 lub o jej zaslugach w udzielaniu
pomocy jednostkom poiskim w Republikanskiej Armii
Hiszpanskiej,

znajduje sie trojkatna gwiazda antyfaszystowska,

BI — 1936 — 1839"; w cbwodzie znajduje sie napis: ,Da-

browszczakom', a w dolnej jego czssci, miedzy szarfami

c) krotka charakterystyke pracy zawodowej i dziatalno-

wierica, liczba ,,1956", ktérej cyfry ,.9" i-,5" sa wigksze od §ci spolecznej osoby przedstawionej do odznaczenia,
pozostalych; medal zawieszony jest przy pomocy uchwyiu d) dane o najblizszej rodzinie pozostalej po zmarlym
i kélka na wstaZzce czerwonej szerckosci 35 mm, z picnowym uczestniku walk w Hiszpanii, gdy medal ma byé na-
‘bialym paskiem szerokosci 4 mm; obie sirony medalu, uchwyt- dany po$miertnie.
i koiko sg cksydewane. .
2. Wzér rysunkowy medalu zawiera zalgcznik do ni- § 3. 1. Medal wrecza w imieniu Rady Pafistwa: Prze-
niejszej uchwaly wodniczacy Rady Panstwa, czlonek Rady Panstwa, czionek
Rzadn, posel na Sejm, wiceminister, kierownik centralnego
§ 2. 1. Wnioski o nadanie meddlu przedstawiaja Radzie urzedu, przewodniczacy lub czlonek prezydium wojewddzkiej

Panstwa naczelne wiadze organizacji politycznych i spolecz- albo powiatowej (miejskiej) rady naredowej, a za granicg

nych.

szef polskiego urzedu dyplomatycznego lub konsularnego,
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2. Zolnierzom Sil Zbrojnych ‘mogg réwniez wrgczaé me-
dal w imicniu Rady Panstwa dowodcy wojskowi upowaznieni
przez Ministra Obrony Narodowej, a pracownikom organéow
bezpieczenstwa publicznego — osoby upowaznione przez
Przewodniczacego Komitetu do Spraw Bezpieczenstwa Pu-
blicznego.

§ 4. W przypadku nadania medalu posmiertnie wrecza
sie go najblizszej rodzinie pozostalej po zmartym uczestniku
walk w Hiszpanii: malzonkowi, dzieciom lub rodzicom, ro-
dzenstwu lub wnukom.
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§ 5. Wreczenie medalu obejmuje wrgczenie odznaki me-
dalu oraz dokumentu o jego nadaniu (legitymacji odznaczes
niowej).

§ 6. 1. Medal nosi sie po lewej stronie piersi, po zlotym
krzyzu zastugi.

2. Medal nosi sie w dniach $wiat panstwowych, na uro-
czystych zebraniach i akademiach oraz przy otrzymywaniu
orderu lub odznaczenia. Noszenie medalu w innych okoliczs
nosciach zalezy od uznania odznaczonego.

Przewodniczacy Rady Panstwa: A. Zawadzki
Sekretarz Rady Panstwa: St Skrzeszewski

Zatacznik do uchwaly Rady Paristwa
Sg;inia 18 pazdziernika 1956 r. (poz.
).
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ZARZADZENIE Nr 284 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 13 pazdziernika 1956 r.

Szeioko rozpowszechniona w zakladach pracy prakiyka
wydawania poufnych opinii o pracownikach jest spizeczua
z zasadami jawnosci zycia spolecznego w Panstwie Ludowym.
Poufne opinie, wydawane bez kontroli ze sirony czynnika
spolecznego i zainteresowanego pracownika, daja pole do
naduzy¢ i sg przyczyna wielu uzasadnienych skarg obywateli.
Biorgc pod uwageg - powyzsze okolicznesci i uwzgledniajgc

w sprawie likwidacji praktyki puufnego opiniowania pracownikéw,

wniosek Centralnej Rady Zwiazkéw Zawodowych zarzadza
sig, co nastepuje:

§ 1. Zabrania sie avydawania przez zaklady pracy pouf
nych opinii o pracownikach w zwiazku z rozwigzaniem sto=
sunku pracy, bez wzgledu na forme opinii (pisemna, ustnay
telefoniczna).



