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h) Ililstę;(ilłll:ie głosuje się: nacl: preJ-ektem ustawy w całDści 
wraz z przyj~ty.m:L poplla'WkamJ. 

2. M.a'fszałek. ,U's·{ala ' I!JGrządeii:: poddania głosowaniu 

'plo1elHgw, Hcl'lw<łł k popf8wew' do o,i c n,. 
3. Marszałek mDż'!'! crdroczyć głDsDwanie nad całością prO'­

'j'ektu ustawy na czas potrzebny do stwrerdz'enia, czy wskutek 
przyj r; tych popTflwek nie ma sprzeczności między poszcz:egól­
nymi pDstanowieniami. 

Art. 68. Sejm mDże pDstaaDwić IWddani,e , głosowaniu 
prDjektu ustawy w całości łącznie z poprawkami, jeżeli CD do 
te~Q ai€ z~ł-o!łzowl). sprzeciwu. ' 

Art. 69. Marszałek przesyła niezwłDcznie Przewodniczące­

mu Rady Państwa uchwalDne prz'ez Sejm ustawy ' w celu IJyłD­
szenia. O pDwziętych uchwałach Marszałek zawiadamia l'rze­
wDdniczącego Rady Państwa i Prezesa Rady Ministrów. 

~) I ,n t ' e r p e l a c i e. 

Arf!. 10. 1. PDsłowie mogą składać' interpel'acje dO" Pre'le~ 

sa Rad<y Ministrów, cz!@,nków Rządu Draz Prokuratorii General­
neg.a- P.R.L. 

2. Do złoienia i'nterp€l,acjl wystarc-z.y podpis . jednego 
poSIla . 

3. Interpelację składa się. na ręce Marszałka na piśmie 
z dbfączeniem trzech odpisów. 

Arł. 11. l. Interpela.cja pDWrJil,n.a: za.wi,erać kFót1de przed­
stawien,i€ slaau faktycznego bę~egQ jej; pnedmi'otem, oraz 

, wynikające zeń zapytanie, skierDwane zgodnie z wla;ściwośdą 
interpelowaBey.o. 

2.. PFezydium Sejmu mDże nie przyjąć interpelacji, która: 
!Ue odpowiada wa·runkom ok.FeśloBYm. w lUt.. 1. 

3. Prezydium Sejmu mDże zażądać skIeślenia z interpela­
cji ~wniltQW' sptZ'e€znycB. ~e ślubowaniem: poselltlf.i.rn i oborwiąz­
ki.em, wierności dla PolskiejR.zec7.iypospetit~j LUlilDwej. 

Art. 72; MiHS:z:~fek i~rD~Uje Sejm ' o treści złDżonych in- . 
terpelacji nie później' niż na najbliższym posieQzeniu Sejmu, 
. po wyczerpaniu porządku dzienneg.D. 

Art. 13.. ' l. Marszałek Sejmu przesyła. interpełalcję nie- ';3 

zwlocznie interpelowanemu. .; 

"2. Ińf'erpelo-Hany składa odpdwi~dź ustn'<łna '}Josied"Zeniu .,'~ 
. Sejniu· luil 'pisemną na ręce Mars.załka nie IX>źniej Rit siódme- ,~ 

g{)' dnia po, dniu Dtrzymania interpeFacji. 

3. OdpQwied'ź na piśmie składa się z dołączeniem trzech 
Ddpisów. Marszałek przesyła interpelantDwi odpis DdpDwiedzl 
i infDrmuje Sejm o jej treści. ' 

Art. 7'4. 1. W raziie nie(!)otrzymania odpowied'zi w ten:niniEł ",= , 
lub w razie uznania, oh:zymanej odpgwiedzi Zit niez'adowalają:'- .' 
cą interpelanł-/mDże' zwrócić się do Prezydium Sejmu o umiesz-- . 
czenie i.nterpelacji na pDnądltu dziennym po6ied~enia;. \ ,. 

2. Rozpatrzen.ie przez Sejm sprawy interpelacji Dbejmo- .' '.~ 
wać mDże: 

a) odczytanie interpelacji i DdpDwiedzi na: illterpelacj~, 
b) dodatkowe wyjaśnienia interpelanta i interpelowa.nego, 
c) dyskusję, 

d) podjęcie przez Sejm uchwały D uznaniu odpowiedz.i n. 
interpelację za wyst.ucza.jącą, bądi o. wezwGW1~u' ! intei­

pelDw,megD dDuzupełnienja 'Dd~wiedzi: , ',:, l 

Art. 75. Prezydium Sejmu może wyzrraczyć specjalne PD- --: 
siedzenie pr~eznaczone wyłącznie na rDzpatrywanie spraw in-1.~· 
terpełacji. 

R D Z d z t a t 5. 

Przepfsy końcowe. 

, Art. 16. 1. Zmiana regulaminu Sejmu mDże' nastąpić Ż irrf~ ;. 
cjatywy Prezydium Sejmu lub na wniosek podpisany przez 'co . 
najmniej piętnastu posłów. ' ' 

2. Regulamin Sejmu podlega Dgłoszeniu w MonitDrze 
P.DIskim. 

3~ RE!gtllamin Sejmu wchod'zi w życie z dniem urtlw ił­
lenta. 

Marszałek Sejmu: Cz. Wycech 
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ZARZĄDZENIE MINISlJłA IDR~awI!A 

.. 
% dnia n lutego 1957 f'. .: ~ 

w sprawie rozszerzenia uprawnieil~ekłÓrych państwowych przedsiębiorstw w , resorcie zdrowia~ 

Na pDdstilwie §.§ 8. i 9 uc.llwały ut ·· 704 Rady Ministrów 
z dnia t.O listDpadą,L956.- r. w spra~ie' },9.zszeIĄ~nia uprawnień , 
państwowycn przedsiębiorstw przemys.łowych (MDnitor P'olski 
z t9S6 r: Nr 94', poz. r047 'i z 1957 r. Nr 6, pDZ. 36) ·oraz § 2 
zarządzenra nr 379 Prezesa Rady, Ministrów z' dnia ' ij grudnia. 
1956 r. o rozszerzeniu uprawnień państwovv'ych przedsi~biorstw 
ba:d!lDwlła:1W.l-monrażowyth, tr.<ll1Spmtowy'eh, u~łu!gdwyeh jI obro­
m f!ow'alrOoW~ (iMonitor P.GYI'ski Nr ł{)4, p0z. H99) zarządza' sję, 
aJ DaStępuje: 

§. 1. , Przedsię,biDrstwom rozlicza.jącym sję z budżetem 
centralnym, a mfanDwtcie: - ' 

l) podle~ Centralmemu Zarząd(!)wiAptek, 
2) pDdległ\'ID Centralnemu ZarządDwi UzdrDwisk, 
3f p'Odlegtym. Zanądowf Wytwórni SUl'owic i Szcrepi'onek, 
4) Centrali Handlu Sprzętem Medycznym, . 

'" .łJ; Cel~11'a'JnYl'f . ~ą~ati'l't!om Napra,~ Konserwaeji . Sprzętu 
' . . , ~dyc~'!J()<, . ' . . " .. 

6) GdólńRiej W~i>.mi Trutek 

nadaje się ~prawnienJ.a ' wysżczególnione w '§§ i~ - 5 zaną.- • 
dienia. ' ,',' " .... ', " '--

~ 2.W zilik.zres-ie-. pliWlOwani./lo ł produl5-.:ji. (.ON !Dwa, '~'. 
rowe~, ,usług) upJiawnia się pf.zedsi~ionlwit wymieJI.iODe· ',' 
w § 1 do: 

,,'f 

"l} ustalania i zatwi-erdzanła : s:zc.zeg0ł6wy.ch plaDÓw tech.Jli~ " ,c.;, 
no-ekDnomkznych we wszystkich wska'Źmikiil'Ch, Zar.ÓWDO , ,,J 
ilościowych, jak ) jak.ościowych,. Dp'racowan.ycJt na pod.- ,,~ 
stawie rDcznych' wskażników zadań pl:an:owy€:h. ustalo­
nych , dla ' prz.edsięhiCtst:wp.rzez. , jednostkę. nadtaędną na 
podstawie opinii przedsiębiDrstw; podstawą dO' oceny rocz- J 
nych wyntkówpracy przedsiębiorstw ~są wslta:mtłi d'o ~.:'; 
planów roc;znych ustafone przez j:ednostki nadrzędne' (§" 8)' , '_1. 
również wówcz·as, gdy zawart~w nich zadania, pJan'OwtJ '.' . 
zostaJ'y podWyższone w szczegófowych planacłr zatwier~ 
dZDnych,przez przedsiębiorstwa; , .. r 

2) zatwierdzan,ia planów operafyw'nych fItwartalno-miesip,cZ­
nych) przedsiębiDrstw" oprac~wanych na podstawie • 
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twierdzcn1~!JO planu TO(;~.Q, jak .rówuież .na ·podstawie 
wytycznych jednostki tladTZęciblej~ 
.zle.c:anit! \.doda.tkowycll .zadU ;w ~iąg.u ;IQku przez. jednost­
kę nadrzędną może . nas.t1J)ić tylko .za. zg.od.ąp,rzedsiębior­

,stwa; operatywne plany powinny zapewnić wykonanie 
planu f . .ocznego we wszystkich jeg.o eleme~tach; 

3~ VI ruie ,brUli 'pokrycia zamówiew.amiplen.u w ustala­
nych asartymentach przedsiębiorstwo jest zwolnione ad 

· wy.k.onania Plan,u dane!Jo .asortymentu,; 
w razie braku m.ożliw.ości wykonan1a asortymentów z pla­
nu rocznego przeds.iębiorstwomożenie wykonać ustalo­
nych asortymentów za zgodą Jednostk:i nadrzędnej w po­
r.ozumieniu z .odbiorcq; w każdym- przypadku obowiqzMje 
przedsiębiarstwo wyk.onanie p1'11.nu produkcji toViarClwej; 
u,praw:Il:ieBi'a okrel;l<me w niniejszym ,.tmkd,e ąie dotyczą 
p:r2ed1>ięhiljf'stw podd-~łych Centr.alnemu Zarządowi Aptek 
oraz pr.redsiębioł'&tw.a paastwo,weg,e ,,-Centrala Handlu 
Sprzętem MedytCźnym."; , . 

;, -ł) przyjmowania od przedsiębi.orstw uspołecznionych i in­
stytucjj państwowych OIaz rzemiosła z·amówień na ' do­

" .' .' stawę n.ie objętych planem : wyrobów z materiałów włas­
} . _ nych lub .zlecen·iodawcy al'bO z odpadów produkcyjnych 

... 'i; ; bądź świadczenia USltlg, jeżeli ich wy'konanie jest moż'liwe 
- I bez 'uszcz'erbku dla realizacji planu; 'uprawnienia okre-

· ślone w niniejszym punkcie nie' dotyczą 'przedsiębi6rstw 
p!Xiległych Centralnemu Zarządowi Aptek. Zarządowi V\'y­
tMl.ómi Surowic i .. Soc.zepionek tOrar: p~.ze<Węb'iorstwa pań-

._. Uw,owe!lPil ' ,,:Cenh~lil ' Hand1.u s'prllętem Medy;cwy,m"; 
~,' ,. 5) 'l1T,uCha'm,iania, 'za Z!ifooą jednostki I14drnędnej, p;r;oduk-c~i 

ubocznej artykułów rynkowych, bez .konie.czności . wydzie~ 
lania odrębnych komórek organizacyjnych; . 
u.atalaru.a cen 'oniz (,}·rgCU'liucji z'bytu pr0dakcp uboczn.ej; 

. całkowity 'zyłik z · )Dl'OJlItukji uhoczmej ip(l'zemacza 6~ na 
· fundusz zakładowy; produkcji l1:~j nłe abe~m:1itire się 

w:&k .. źRjk.am( pla!1U ro.cznego i .nie ,zalicza si.ę do jegó ' wy­
.. konania; 

' :' " " 6) zatwierdzanfa oraz dokonywania zmian konstrukcji l tech-
.t noloqii wyrobów, w szczególności do uzysk:ania. 'POl'lrawy 
.fr. jakości i ekonomiczDQśoi wyro'oow; 

,,-~,. uprawnieniiI . określone w Iliin-iejszYID punkcie doty,czą 
~ .. " wyłącznie przedsiębj.or·s,tw.a p:ań-stw>Gwego "Centr.alne War~' 

sztaty Napraw i Konserwacj.i Sprzętu Medycznego" oraz 
pned1;iębłW':Stw podległych Cenkala.emu Zarz..ąrlowi Uzdro- . 
wisk - w dzjedzinie pr.odutk:cji Zdr,(l)jCiwej. 

· § 3. W zakresie inwestycji i kapitalnych remontów upraw. 
się przedsiębiorstwa wymienione w §·.1 dO: 

.1) opracowywania rocznych planów inwestycji limitowych 
na podstawie planowanych środków finans,owych, a co do 
inwestycji kluczowych"'::" również według wytycznych 
narodowego planu gospodarczego; 
~okony'wania . zmian planu rocznego i opracowywania 
planów operatywnych w porozumieniu z wykonawcą; 
opracowany plan, jak również dakonywane w nim zmiany. 
nie mogą naruszyć ustalonego limitu na roboty budowla­
no-montażowe; 

2) przekroczenia limitu inwestycyjnego . o wartość maszyn 
i urządzeń, które zgodnie z planem miały być montowane 
w następnym roku,. a których zmontowanie stało się moż­
liwe w roku operacyjnym ze względu na przyśpieszenie 
robót i wygospodarowanie lub uzyskanie Środków inwe­
stycyjn'f.ch na p.oby.cie kosz.ww montażu; 

3) żatwierdzaniia zakresu rzecwwo~fin8.llSOwego tnwestycji 
pozalimitowych; 

4) zatwienfzania plMów 'kapiiilnycl1 remontów w rama.ch 
limitow liMMOWydt z fu~zu łimQf.tyz.a,cyjnego • .okre­
ślonym przez jeda._t.kę nadrzędną; 

5) po.krYwiĆlRia" w g0sp.eda-r:czołLZiłSaclnion\y<ch pr.zYipadkach 
z :fWllduszu am0rtyzilicyJ2ilf!ge, w .rama,ch",oc·zneg.6l planu 
;kapi~J.$y{:daremO!l'ltów, :koSl!:1ów :mo.der:Ulilacj i milszyn 
i :\itnłdzeiJ., jak IÓW.n.ieŻ,k,~tIWl zak'l1pu :i mr.m.t.a\?iu mil­
szyn ,i urządzeń, przeznaczonych .do RsiiWietN.a ll.UŻftych, 
jeżeli wymiana tych maszyn i uu.ąd.z.eń Jest bard.zi.ej UZd- ' 

sadniona niż poddanie ich kapitalnemu remontowi,; 

6) wykanywania dro~Jjl'Y'ch inwest}Ts.cjiw zak.res·j,€Inechaniza­
'C~i, .mooei·niu·cji, xacjonii'IizacJi, :roz,s~~eniapr.Qdukcji ar­
tykułpw masowoe§o spo.żyeia, zag~padar,owaJlli.4t 'nieczyn­
nvchobiektilw - r: kr.eayooIW udrie'l-any.ch prz-ez hanki 
fiuarumj·ące dmał.ałaGść ekspłoati,lCY~.łlą; 

1J zlecania pr-ac.oWn:ik-em :włil.llnvm i obcymi opłacania ze 
-średk<ów illw-esstycyjnyoh do kum enta-cji ,p.r~jekta<wo-ko.,z­
t-orysowej :i ad~-acji ,projektów t'Y'P~wy.ch, je;i;eIi koszt 
zleconej dokumentacji 'Me p<rnekoracxa .10.tOOO zł, 'li wyna­
~'rodzenie !l'1eceniobiorcy mieśoi' s,i~ w ·gr..anó,cilch icen obo­
w1~Mjący6b państwowe biura pTOjektó:w, JIlomuleJszone 
prZez ztl5tosowanie ' wS-pÓłcZo/'Illł·ika w wysokości 0,5; 

8) zl.e<:ania Własnym pracoWnikom sporządzania dokumen­
tacji dla remontów 'kapitalnych i średni"ch, 'wykonywanych 
przez przedsiębiorstwo systemem gospodarczym, gdy nie 
~.a mGżliwaś.ct wykonania t-ed dok.l!IlI1en.tacji ,przez i>rzed­
siębiorstwo we własnym :z.akresie, w gJ:a:n,icach okr.e~10-
nych w pkt 7; . 

9) wykonywania ,inwestycji i kapitalnych ' remontów we 
własnym .zakr.esie bądź powierzania ich wykonawstwa w 
ramach pr.ac zleconych pracownikom własnym i obcym, 
w przypadkachekonomicżnie uzasadnionych, 'O ile war­
tość robót nie przekracl.d 500.000 zł; 

H)) :zl@cania wlasnym p'ra'C&.wlłiko.m ~prilw,owan.ia nadzoru 
te<)bndcm.ego, j-e!eli w<l·rte~.ć -in.westycj.j lub kapitil'lnych 
remontów nie pr7lcl('racu SM..my 500J)OQ zł. 

§ 4. ' W zakresie organizacji, zatrudnienia, .płac i s,pra'w 
linansowych uprawnia się przedsię'bio.rstwa wynrienifme w 
§ 1 da: 

1) ustalania .Ilzczegółow.ej lD>r.ga.n.i2a.c:ji ~lłsięb.iors:twa wy­
łijczn.j.e na ,podstawie ramowych fl-x;r,eplsów wydanych 
przez jednostki nadrzędne; 

2) listalntia zasr:er-egow.a!ii ~!6zystkich pra.CJ.1iJ'Wt'l<i;IcÓo\vJłrDed­
siębi~r&twai zgodnie z .ehowią.wją'Cymi w -tym .za<kresie 
przepisami; 

3) za'szeregowani"a Jln·cownik6w ,przedsiębi'Olstwa, w wy­
jątk'Ow-o u'La.&ild'l'liony.ch pnypadkaah, do QT1.!py . 'istdwki) 
uposażenia bezpośrednio wyższej niż przewidują przepisy 
dla..danego stanowiska w ramach zatwierdzonego funduszu 
płac, za zgodą ' rady robotniczej (rady zakładowej); 

. 4) wykorzystania ' żaisfniałych Ószczędności (względnych) na 
funduszu płac w następnych okresach danego r.oku; 

\ 
5) zlec-e.nia w ramacJl posiadanego bezoo5.obowego fundus.zu 

płac pracownikom przedsiębiorstw i pracownikom obcym~ 
wykonania prac doraźnych lub okresowych; 

.6) dokonywania' przerzutów z "p0'lostałych nakładów - poz. 
usługi .obce" planu kosztów własnych na fundusz bez­
osobowy, w każdora.zowo ekonomicznie uzasadn io,nych 
przypadkach, za z.godą lub z upoważnienia jedno'stki nad­
rzędnej; 

1) ustalania norm pracy w okresie uruchamiania nowego 
4SD.r1y.wentu; 

6) wypłacania w uzasadnionyCh pnypadkach pracownikom 
pned:siębi'O'rstwa zalH::ud 'na poc~et wy;na-grodzenia uo 
wys.okośd . 10-dniowego· zarobku., .podleg.ającej potrąceniu 
przy wyplaci.e ostatecznie oblicz.onych zatobków za dany 
miesiąc; " 
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9) spisywanićl na podstawie protokołu komisji inwetaryza­
cyjnych nie zilwinionych ubytków materia·łowo-towaro­
wych o charakterze ubytków nadzwyczajnych i wynika-" 
jących z przyczyn' losowych oraz umarzania nale:r.ności 
z tytułu ubytków; 

t O) spisywania na straty: 
, a) nie z8winionych niedobo'I9w materiałowych, produkcji 

w toku ·oraz wyrobów 'gotowych, 
b) w~rtości zdeprecjonowanych materiałów w przypad­

kach nie zawinionych przez pracowników, 
c) należności I.lieśćiągalnyeh - na zasadach określonych 

·:w . rozporządzeniu Ra~y Ministrów z dnia. t6 maja . 
1956 r. w sprawie określenia zasad i · trył;ni _oraz orga­
hów wł.aściwych do wydawania decyzji o um~aniu 
oraz o udzielaniu ulg w spłacaniu należności .przysłu­
gujących jednostkom budżetowym oraz państwowym 
instytucjom, przedsiębiorstwom i bankom (D~ U. 
Nr 17, poz; 93) oraz w zarządzeniu Ministra Zdr0'.Vi~ 
z dnia 15 września .1956 r.w sprawie przekazyWania 
uprawnień do umarzania oraz ' udzieliinia uig w spła­
caniu należności państwowych ' (D7;. Urz. Min. Zdrowia 
Nr 17. poz. 71). 

§ 5. W pozostałych dziedzinach ' uprawnia się przedsię­
biorstwa wymienione w § l do: 

I) ' sprzedawa~ia przedsiębiorstwom państwowym z~ędnych 
materiałów i przedmiotów nietrwalych, Jeżeli wh,ściwa 
jednostka organizacyjna zbytu nie nabyła ich bądż nie 
wsk~załii nabyw \ y w terminie nie dWzsżym ' nii 2 tygod-
nie; 

'2) w razie n i emożności sprzedaży przedsiębiorstwom ' pań­
stwowym (pkt 1) - sprzed·awania zbędnych materia­
łów i przedmiotów n'ietrwałych spółdzielnióm, rzemieślni­
kom i osobom prywatnym; decyzja co do sprzedaży i ce-
ny powinna być ustalona komisyjnie; . 

3) sprzedawania , przedsiębiorstwom państwowym, spółdź.iel­
niom,rzemieślnikom j osobom prywatnym zbędnych 

. maszyn i urządzeń, jeżeli właściwa jednostka nadrzędna 
w okresie 2 miesięcy nie dała innej dyspozycji ; 
spr"ledaż powinna być poprzedzona opinią ko~isji co !io 
celowości sprzedaży i ceny; 

4) sprzedawania i nieodpłatnego przekazywania instytucjom 
. państwowym wzorców i próbek wyrobów orazpółfabry­
katów przez przedsiębiorstwo; 

5) ni eodpłatnego przekazywania organizacjom społecznym 

i związkowym drobnych przedmiotów wyposażenia przed-

6) 

Poz. 

siębiorstwa oraz· świadczenia drobnych usług w 
mieniu z czynnikiem społecznym; , 

• "."- • ""ą- ~ ":. 1tlll: '1t' "1'" ~ • j 

zbywania wyrobów prżedsięmorstwa na podstawie upo~- ';:-". 
ważnienia właściwej jednostki nadrzędnej bez udziału' v -f 
organizacji zbytu; • ,;~ 

7) zawierania- umów ze spółdzielniami i z rzemieślnikami na. ·. j 
wykonanie ...prac na warunkach dogodnych dla przedsię; . 
biorstwa; ' - -Ą 

l-, ~ 
8) dokonywania zakupów w .spółdzielniach, w jednostkach c '", 

gospodarki nie uspołecznionej i u · osób prywatnych w ,{ ~ 
przypadkach ekonomicznie uzasadnionych; ' ., ~ 

9) wypłacania." osobom prywatnym : z tytułu dostaw :1 tiShlg:o~ 
jednorazowo kwot w gotówce _ do wysokości 3.000 zł. · . f.A 

§ 6. . Przed'siębiorstwa wymienione w § 1 mogą odmówiĆ $rt~ 
przesytan,ia sprawozdań statystycznych, jeżeli nie są one ~a- '~'.~~ 
twierdzone przez Główny Urząd Statystycznyałbo Ministr-. ;o·· .. ~ 
Fin~ris~.w, ~god.nie Z._ o~o~l_ązulący!#.~ p:~~pi.~-.ą~i. . ' . . _ ..... _. p _ •• ~ 

§ 1. Rozciąga się moc obowiązującą uchwały nr 104 R~dyi.;:!: 
Ministrów z dnia 10 listopaUa 1956 r. na przedsiębiorstw;tl def .}J 
zynfekcjd, dezynsekcji i deratyzaCji, z tym że zakres upraw'· ::V 
nień tych przedsiębiorstw w granicach wymienionej tlchwały 't5'-f 
ustalą właściwe prezydia rad narodowych, którym wymieńfo-~"~'" 
ne przedsiębiorstwa zostały podporządkowan~z dniem 1 Sl)'CZ-_~'~ 

. .,' 
nia 1957 r. ' . ~ ;". 

§ 8. Wskaźniki do. planów ' rocznych przedsiębiorstw; ,~~ ; 
i planów kWlutalno-miesięcznych ustalą jednostki nadrzędn. ';'1=7" 
(centralne zarządy) na podstawie wskażników resorfowych. 1

, "-<;:t' ~ 
. '. 

§ 9. Odrębne przepisy ustalą.: , -~;ti 
1) pojęcie produkcji ubocznej, o której mowa w § 1 pkt 51~:.i~';~~ 
2) zasady przyznawania wynagwdzeń ryczałtowych prdCQw:::;~~ 

nikom przedsiębiorstw; 
3) zasady tworzenia 'j gospodarowania funduszem 

cyjnym. 

§ 10. Zakres uprawnień przedsiębiorstw: 

l) Biuro Projektów Służby Zdrowia, 
2) Państwowy ZakładWy-dawnictw Lekarskich 

zostanie określony odrębnymi przepi,sami. 

§ 11. Zarządzenie wchodzi w żyeie z dniem 
oz moclł od dr1;ia 11 lutego 1951 r. 

Minister ZdrQwia: w z. A. Pacho 
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