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INSTRUKCJA MINISTRA OSWIATY

z dnia 22 sierpnia 1959 r.

w sprawie konlroli nauki zawodu i doksztalcania si¢ mlodocianych zalrudnionych w zakladach pracy.

I. Rodzaje i zakres Kkontroll

§ 1. llekro¢ w inslrukcji jest mowa:

1) o ustawie, nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 2 lip-
ca 1958 r. o nauce zawodu, przyuczaniu do okreslonej
pracy i warunkach zatrudniania mlodocianych w zakia-
dach pracy oraz o wstgpnym stazu pracy (Dz. U. Nr 45,
poz. 226),

2) o uchwale Rady Ministréw, nalezy przez to rozumie¢
uchwaig nr 364 Rady Ministrow z dnia 26 wrzesnia
1958 r. w sprawie zatrudniania mlodocianych przez za-
klady pracy w celu nauki zawodu, przyuczania do okre-
stonej pracy i odbycia wslepnego stazu pracy (Monitor
Polski Nr 78, poz. 453),

3) o rozporzadzeniu Ministra Oswialy, nalezy przez to ro-
zumie¢ rozpoizgdzenie Ministra Oswiatly z dnia 14 Jutcgo
1959 r. w sprawie doksztalcania oraz kontroli nauki za-
wodu miodocianych zatrudnionych w zakladach pracy
(Dz. U. Nr 17, poz. 99),

4) o zakladach, nalezy przez to rozumie¢ panstwowe i nie-
panstwowe zaklady pracy wszystkich rodzajow,

5) o szkotach doksztalcajacych, nalezy przez to rozumiec
zasadnicze szkoly zawodowe dla pracujacych (doksztalca-
jace 1 przyzakiadowe).

§ 2. 1. Kuralerium olkrequ szkolnego spra_vi/uje kontrole
nad przebiegiem nauki zawodu mlodocianych zalrudnionych
w zakiadach oraz nad doksztalcaniem sie tych miodocianych
_ niczaleznie od koniioli sprawowanej przez kierownictwo za-
kiadu pracy i jego wiadze nadrzedne,

2. Kontrole przebiegu nauki zawodu kuratorium sprawu-
je na podstawie art. 24 ust. 3 ustawy, § 1 ust, 4 i 5 uchwaly
oraz § 23 rozporzadzenia Ministra Oswiaty; kontroli podle-
gajg zakiady znajdnjace sie na terenie okregu szkolnego i za-
trudniajace miodocianych w celun nauki zawodu.

3. Konirola nad spelnianiem przez mlodocianych obo-
wigzku dokszlalcania sie jest wykonywana przez kuratorium
na podstawie art. 12 ust. 7 vustawy oraz w mysl §§ 21 {22
rozporzadzenia Ministra Ojwiaty; kontrola ta obejmuje
wszystkie zaklady zatrudniajgce miodocianych w celu nauki
zawodnu, przyunczenia do okreslonej pracy i odbycia wstgpne-
go stazu pracy po przyuczeniu oraz mtodocianych przyjetych
do pracy.

§ 3. Do zedan kuratorium w zakresie kontroli przebie-
g nauki zawodu nalezy: .

1) kontrolowanie przebiegu nauki zawodu i egzaminow oraz
warunkow nauki mlodecianych w zaktadach,

2) sprawdzanie kwalifikacji osob prowadzqcych naukg za-

wodu w zakladach,

udzielanie zakladom wyiasnien i wskazdwek dotyczgcych
organizacji nauki zawodu oraz metod nauczania i wy-
chowania,

4) preesylanie zaktadom wnioskow i zalecen z wizytacji,

§) pudawanie do wiadomosci technicznego inspektora nracy
uchybien w dziedzinie bezpieczenstwa, higieny i ochrony
pracy w czasie nauki zawodu mlodocianych,

. 6) rozpowszechnianie dobrych doswiadczen w zakresie nau-
ki zawadu mlodoéisnych w zakladach,

7) kontrolowanie wykonania przez zaklady zarzadzen, wy-
tycznych i zalecen w sprawie nauki zawodu i doksztal-
cania,
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8) wspoldzialanie z zakladami i ich jednostkami nadr?é i3

mi w dokszlalcaniu i doskonaleniu osob szkolgcy®

. docianych,

9) wspoipraca z odpowiednimi wydzialami prezyd‘bwd‘mi.
narodowych, jednostkami nadrz¢dnymi nad Za’_‘laec'r
zwigzkami zawodowymi oraz izhg rzemieslnicza ! C o
mi rzemiost w sprawie nauczania i wychowdﬂ‘a
ktadach i szkolach.

§ 4. Dla realizacji powyiszych zadan kuratoriu® P
swoich przedstawicieli: kti"
1) zaznajamia sie w zakladach i cechach rzemios! Z ’ i
osobowymi mtodocianych i dokumentami doty<id

nauki zawodu i doksztalcania,
2) kontroluje w zakladach przebieg nauki zawodu
nych na stanowiskach pracy, , iﬂ’l
3) zwraca uwage zakladowi na stwierdzone uchybienid
la terminy ich usunigcia (§ 1 usl. 4 uchwaly), rawiﬁ
4) wystgpuie z wnioskami do wlasciwych wladz W & st
wyciagnigcia konsekwencji przewidzianych w art. 2 amel
wy, § 1 ust. 5 uchwaly oraz pkt 8 instrukcji Ce“trsgfl
Rady Zwigzkow Zawodowych z dnia 12 grudnid P
w sprawie zadan technicznych inspeklorow piacy (g'al'
kresie nadzoru nad warunkami pracy mlodociany<P
letyn CRZZ 2z 1959 r. Nr 3, poz. 57), "
5) inicjuje i organizuje konterencje przedstawiciell ¥ i
dow w sprawi2 nauki zawodu i dokszlalcania miof=eg
nych,
6) zglasza wnioski w sprawie:
a) otwarcia szkol doksztalcajqcych,
b) udzielania pomocy szkolom doksztalcajgcym i
pracy z tymi szkotami, s
c) dostarczenia lokalu szkolnego i wyposazenia d}3 it
ty doksztatcaiacej przyzakladowej ze $rodkoW
snych zakladu, 7w
d) przyjgcia wigkszej liczby mlodocianych na nauké
wodu.
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1. Organizacja kontroli. B’;
|G
& 5. 1. Kurator wyznacza pracownikow kuratoriuf® aoukl!
inspektoratéw oswiaty do sprawowania nadzoru nad !
zawodu w zakladach i doksztaicaniem sig¢ mlodociany® 4
2. Kuralor moze roéwniez zleci¢ pracownikom sk 5o
ksztalcajacych lub innych szk6l zawedowych spra“’“’w ot
nadzoru nad przebiegiem nauki zawodu i dokszlalcamemofn"
miodocianych., Kontrolowanie przebiegu nauki zawodl qun'
jei koordynacja z nauka w szkole powinno naleze¢ 2 ey
do zadan zasadniczej szkoty zawodowej dla pracujqcyc;dpﬁ
odniesieniu do zakladéw pracy, z ktérych uczniowie 5& |
sani do szkoly lub naleza do jej rejonu.

3. Osobom, powonlanym do sprawowania nadzort

tor przydziela zaklady wedlug rejonow i branz.
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1L Wizytacje, |

W~ ' N
§ 6. 1. Kontrolg przebiegu nauki zawodu i dokszwzbf‘]:
nia sig¢ mliodocianych sprawuja wyznaczone do tego ° ‘]‘
przez wizytacje, 18
2. Przedmiotem wizytacji moze byé caloksztalt spciﬁ'
zwigzanych z naukg zawodu i doksztalcaniem sig¢ mlo
nych lub wybrane z tego zakresu zagadnienia,
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3. WiZ tuj : L. ot P : IO kolenie brvaa " s L 5
nad”&:d Ylujgey — w miare mozliwosci — powiadamia § 11. Badajac szkolenie w brygedach uczniowskich wi-

23 Jednosike zakladu o zamierzonej wizylacji.
ie zal)rosa' I.Zgodq kKuratora okregu szkolnego wizytujacy mo-
trze e pllcz 010_ Wﬁﬁhlfizialu w kontroli, w zaleznosci od po-
Tag narodg‘ﬂéwlcu_%h odpowiedniego wydzialu .pre‘/.ydu.;m
We), zwigzku zawuodowego, organizacji miodzie-
Iniczej,

] 1 izby rzemios

wizyfacj'i a‘zyt‘“‘j‘qceg'o» obowiazuje staranne przygofuwanie

L) zaPOZ‘na‘ ‘to.ku prac przygotowawczych wxzy.tu:iqcy: ‘

j 4 oF Y Ze sprawozdaniami, wnioskami 1.zalt?c-?m<?-
%kszfﬁpl’z‘edrnch wizytacji oraz ze spra‘wozd-amanvu §zkul
’rUdni; Cajacych, do ktorych uczeszczajg mlodociani za-
' zhiep o W 2akladzie, )
‘Wej a:elln-formiiCJe o przebiegqu naunlki zawodu we w'}a's'c'r-
Z‘a\voéo "OStC?. l.(torej podlega zakiad, oraz w ;wxqzku

K infonnuw"." izhie rze:mzes'lniczej, C(—)Chl‘l rzemiosi le.,
Drezydite Sle w wydziale Z'alrudnjenvia i spraw soc;lallnych
tyez M rady narodowej o caloksztalcie zagadnien do-
§ &Qcych zatrndnienia i szkolenia mlodocianych.

Moyy, kli’ ‘Wi'zytfm]’e w zakladzie malery rozpocza¢ od roz-

rownikiemlelowmkaem zaktadu lub w jego zastepstwic z kl’f:‘:-

Cielg, rad szkolenia miodocianych przy udvuale.prz.cdstuWI'-

ki'emw Y z"“k}ildmvej. W' czasie rozmowy nalezy zapuznaé

Nika zakliadw 7 zakresem wizytacji.
1) Wyk toku wizytacji wizytujacy sprawdza, czy:
Za.lq{:: Pracowmkéw nitodocianych jest prowadzony przez
i o ¥ 2godnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Opie-
°P03€3C2nej z dnia 18 listopada 1958 n. w sprawie wy-

pizu Placownikéow miodocianych (Dz. U. z 1959 r. Nr 2,
.5 ;' 19;,

a

wi *ad.. Prowadzi szkolenie mlodocianych zgodnie z obo-
J) pr(;““‘meymi przepisami,

tycgramy nauki zawodu zostaly opracowane zgodnie z wy-

nymi wlasciwego ministerstwa na podstawie wylycz-

4 Jagp MIMisterstwa Gswialy, |
jest o, liczba gudzmrnaukl w szkole i pracy w zakladzie
plag 'godﬁa.z art. 13 ustawy, ' A .
opr Przejscia uezmiow przez stanowiska szkoleniowe jest

6) d‘I; ﬂCD\.»/m‘xy 'zgc)dnie Z programem n-aqk!' zawodu,
wycli)osf'czegolnych stanowisk szkoleniowych oprazowano
uCZef?gl Z programow, zawicrajgce wykaz prac, ktore

f Dnngtpowmwn. wy_konac, ) .
s?-kolé a4 organizacja nauczania (wydzxf&lone _warsztaty
ryq; .n'OWG. pola §zkolenxowe, slano.wl’ska. ¢wiczebne,
niaJddY _uczniowskle; brygady robotnikdow 1l(l:)- .zapew-
. UCZniom sprzyjajace warunki do przyswojenia tlie-
' Programu nauczenia.

dzy 0;: Na stanowiskach szkoleniowych wizytujgcy spraw-
eniq;
'ealiza\:

Nyc]

"QWisk]’e’ Programu i planu przejécig u'c'mi'éw przez st’a-
czy‘n (}.szko.lemowe oraz wy'koname planu' prac (robat,
Nosci, zajed) na poszczegdlnych stanowiskach,
3) g:‘mz‘_]cje' i metody nauczania,
Orig;i?kl. bezpieczenstwa i higieny pracy,
g 'acjs ucznia w przepisach przeciwpozarowych oraz
5) ZH:PleCzchstwa i higieny pracy,
IoMmose przez ucznia przepisow okreslajacych prawa
(.Zo_bOWlQ'Lki pracownik6w, a szczegolnie przepisow doty-
dCych mtodocianych,
"iki nauczania i wychowania.
h b, Celem zbadania wynikow szkolenia wizytujacy:
Yy SETWUJ'G prace uczniow,
" _Miare mojliwosci i stosownie do istniejacych w zakla-
0‘;’ Warunkéw zleca uczniom wykonnn?e rieé'l'mmi czyn-
ne'CI lub operacji oraz osobiicie ocenia jakos¢ wykona-
3) bal- Pracy, '
.strllaktd(?kl'lmcntz{cje szl:ole;mowq pro'wad;'pnq pr?ez in-
2 PHQTG i ucznia (rysunkx rqbocze, zeszyly uczniowskie
lycznej nauki zawodu itp.). '

zytujqey migdzy innymi zwraca uwaqgs, czy:

1) podzial pracy szkolemiowej w brygadzie jes( prawidlowy
I opieka instruktorska nalezycie zorganizowana,

2) plan przejscia ucznidw w brygadzie przez roine stanowis
ska zapewnia uczniowl zapoznanie sie z roznorodnoscig
robst i urzgdzen techniczaych zgodnie z programem szko-
Tenia,

§ 12. W razie wlgczenia uczniow do brvged wykwalifi«
kowany h robotnikow lub do prac w zespoi2 sprzedawcow,
wizylujgcy bada, czy: '

1) uwczniowie przeszll wstopwe przeszkolenie na wydzielos
nych stanowiskach szkoleniowych,

2y srkolenie w brygadach zapewnia uczniom opanowanie zas
dan szkoleniowych wyznaczonych w programie,

§ 13, Wizytujacy obowigzany jest ocenic¢ prace i kwalifi-
kacje instruktorow. W tym ceiu bada, czy instruktorzy:

1) posiadajg odpcwiednie kwalifikacje zawodowe,

2) stosuja wlasciwe metody szkolenmia (cbserwacje, pokazy,
éwiczenix i objasnienia), czy wyjasniajg, na czym polega
zadanie kazdego ucznia, w jakiej kolejnosci nalezy wyko-
nywac poszczegolne etapy prac, czy przeslizegaja w nau-
czaniu zasady stopniowania trudnosci i pogladowosci graz
przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy,

3) kontroluja i oceniajg systemalycznie prace uczniow,

4) dbaja o nalezyte wychowanie uczniow, rozwijajq ich sa-
modzielnos¢ w pracy, poczucie obowigzku i odpowie«
dzialnoscei,

§ 14 1. Kuratorimm powinno wizytowad réwniez egza-
miny mlodocianych, ktérzy odbywajg nauke zawodun w 7a<
ktadach, i w tym celu zgdad od zaktadu zawiadamiania o lers
minacky egzantinow,

2. W czasie wizytacji egzaminow nalezy:

1) sprawdzi¢ przygotowanie do egraminow; w szczegolnosci
nalezy zwrocic uwage na wlasciwa organizacjg egzami-
now, kwalilikacje eg:aminatoréw i prawidiowy dobor
prac eqgraminacyjnych,

2) skontrolowa¢ zgodnosé przebiegu egzaminu z obowigzu-
jacymi przepisami,

3) oceni¢ wyniki nauczania.

§ 15. 1. Po zakoiiczeniu wizytacji nalezy opracowaé oce-
ne przebiegu i wynikéw nauki zawodu i doksztafcania, a na-
stepnie sformulowaé¢ wnioski.

2. Ocene doksztalcania i nauki zawodu oraz wnioski wi-
zytujacy omawia z kierownikiem zaktadu lub w jogo zastep-
stwie z kierownikiem szkolenia, jak rowniez uzgadnia z nim
sprawy, ktore bedq przedmiotem powizytacyjnej narady z in-
struktorami oraz innymi pracownikami zakladu zainteresowa-
nymi szkeleniem mlodocianych.

3. Na naradzie wizylujacy omawia wyniki nauczania
i wychowania miodziezy, pedkreslajac stwierdzone osigqnic-
cia zaktadu ¥ posrczegéinych instruktoréow oraz stwierdzone
niedociagniecia i braki, ustala przyczyny nie zadowalajgcych
wynikéw i udzicla odpowiednich wskazéwek.

4. Wizytujgcy opracowuje zwigzty protokslt przebiegu
i wynikow wizytacji. Protoké! nalezy sporzqdzié w 2 egzem-
plarzach z przeznaczeniem dla zaktadu i kuratorium. Jezeli
wizylujqcy jest pracownikiem szkoly lub inspektoratu, dla
tych instytucji sporzadza sig trzeci egzemplarz protokotu.

§ 6. 1. W ciagu 15 dni od daty zakonczenia wizylacji
kuratorium powinne przesta¢ do zakladu zalecenia i wnioski,

2. Kuratorium moze sformulowaé wnioski dla jednosiki
nadrzednej nad zakladem i zwigzku zawodowego, cechu, izby
rzemiesiniczej i innych instylucji zainteresowanych wynikami
wizytacji. Wnioski, ktére wedlug oceny kuratorium nalezy
skierowa¢ do poszczegolnych resortéw albo do Ministerstwa
Oswiaty kuratorium przesylta do Minislerstwa Oswiaty.

Minister O$wialy: W. Bierikowski
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