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UCHWALA Nr 195 RADY MINISTROW
z dnia 9 czerwca 1960 r.

o wspolpracy i koordynacji branzowej.

W celu:

1) wyeliminowania niekorzystny‘:h dla ogdlnego interesu
spolecznego nastepstw braku bezposredniej koordynaciji
1 wspoélpracy gospodarczej pomiedzy przedsiebicrstwami
tych samych branz nalezacymi do réznych sektorow, mi-
nisterstw, zjednoczen i prezydiow rad narodowych;

2) stworzenia warunkéw do prawidlowego podzialu pracy
i koncentracji dzialalnosci przedsigbiorstw calej branzy
na najlepszym rozpoznaniu i zaspokajaniu potrzeb spo-
lecznych;

3) umozliwienia bezposredniej koordynacji i wspoldzialania
poszczegolnych jednostek organizacyjnych tej samej bran-
zy w zapewnieniu:

— proporcjonalnego, zgodnego z planami rozwoju oraz
rekonstrukcji technicznej i modernizacji,

= prowadzenia kompleksowych prac nad planami per-
spektywicznymi, wieloletnimi i rocznymi,

— prawidlowego bilansowania, programowania i wyko-
nywania zadan planowych,

— wlasciwego wykorzystania mocy produkcyjnej, okre-
$lenia rozmiar6w i lokalizacji nakladéw inwestycyj-
nych, rejonizacji i specjalizacji produkcji oraz orga-

nizacji kooperaciji,

— rozpowszechniania osiagnieé rozwoju techniki, wymia-
ny doswiadczen technicznych i ekonomicznych oraz

wzajemnej pomacyltechniczno-organizacy}né} dla po-
prawy wynikow dzialainosci gospodarczej,

— siosowania jednolitych i prawidtowych norm, standag-
dow, cen, stawek plaz itp;

1) udostepnienia w ogélpym interesie spolecznym korzysci
wynikajacych z wzajémnej wspolpracy i pomory wszyst-
kim jednostkom organizacyjnym tej samej branzy, nieza-
leznie od ich administracvjnego podporzadkowania, form
erganizacyjnych i form wlasnosci oraz

5) stworzenia pomiedzy nimi stalej wiezi branzowej, pozwa-
lajacej na systematyczna, oparta na zasadzie porozumied
koordynacje ich zamierzei gospodarczych, zabezpiecza-
jaca ogolny interes spoleczny, terenowy, jak i poszcze-
golnych jednostek organizacyjnych branzy —

Rada Ministrow uchwala, co nastepuje:

I. Przepisy wslepne.

§ 1. 1. Jednostkigorganizacyjne tej samej branzy prze-
mystowej zawieraja porozumienia w sprawie wspolpracy
i koordynacji branzowej na zasadach ustalonych w uchwale,

2., Do branzy przemyslowej (podbranzy lub grupy asor-
tymentowej), w rozumieniu uchwaly, zalicza sie jednostki or-
ganizacyjne wytwarzajgce wyroby o takim samym lub po-
dobnym przeznaczeniu albos tez procesie technologicznym,
niezaleznie od ich przynaleinosci organizacyjnej i formy wia-
snosci (przedsiebiorstwa panstwowego przemystu kliczowego
lub terenowego, zjednoczenia, centrale, spoldzielnie, zwiqzki
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1 centrale spoldzielcze, instytacje prowadzace warszlaty’ pro-
dukeyjne, organizacje prowadzgce nakiadcza dzialalnesé prze-
myslowg, zaklady p{_Y.watne'oraz warsztatly rzemieslnicze].

3. Porozumieniem w sprawie wspolpracy i koardynarj.i
branzowej, zwanym dalej ,porozumiemom branzowym", mo-
g3 by¢ objete takie jednostki erganizacyjne nie nalezace do
branzy w rozumienin ust. 2, lecz dostarczajgce jednostkom na-
lezacym do branzy po}fabr}'katy lub elementy wyrobow W ra-
mach kooperacji przemyslowej.

4, Przedsiebiorstwo (spoldzielnia) moze byé uczestni-
kiem kilku porozumiein branzowych, jesli wymaga tego roi-
norodnoé¢ produkowanych pizez nie asortymentow.

. '§ 2. Porozumieniami branzowymi moga by¢ rowniez obje-
te  priedsiebiorstwa’ prywatre i warsztaty rzemieélnicze, re-
‘prezentowane przez swoje zrzeszenia gcspodarcze i_izby rze-
mieélnicze. Przedsiebiorstiwa prywatne i rzemie$inicze moga
uczestniczy¢ w porozumieniach branzowych na zasadach usta-
lonych w trybie §§ 4 i 6 uchwaly.

. § 3. 1. Porozumienie branzowe moze mieé zasieg:

1) ogolnobranzowy, jezeli obejmuje jednostki erganizacyjne
branzy podlegle naczelnym i terenowym organom arimi-
mistracji- panstwowej oraz zrzeszone w' zwigzkach spol-

- dzielczych, niezaleiznie cd ich lokalizacji;

2) terenowobranzowy, jesli obejmuje jednostki organizacyj-
ne branzy polozone na terenie okreslonego wojewddz-
twa lub kilku sgsiadujgcych wojewodzlw.

1

2. W razie zawarcia w tej samej branzy porozumienia
ogo6lnobranzoweqgo i porozumien lerenowobranzowych uczest-
nicy porozumiet terenowobranzowych biora udzial w poro-
zumieniu og6lnobranzowym za posrednictwem reprezentuja-
cego ich organu porozumienia terenowobranzowego.

3. Porozumienie terenowobranzowe moze by¢ zawarte
rowniez w przypadku, gdy w danej braniy nie zawaito poro-
zumienia ogolnobranzowego.

4, Zakres i przedmiot porozumienia ogoélnobranzowego

powinien by¢ dostosowany do aktualnych potrzeb gospodarki
riarodowej i odbiorcow branzy craz do warunkow jej dzia-
lalnosci i kierunkow rozwojowych. Zakres i przedmiot po-
rozumienia terenowobranzowego powmnen nadto uwzgled-
nia¢ potrzeby regionalne i warunki rozwopwa branzy na da-
nym terenie.
" § 4. 1. Jednostka upowazniona do wykonywania funkciji
koordynacji ogélnobranzowej jest wlasciwe branzowo zjed-
noczenie przemystu kluczowego lub inna jednostka organi-
zacyjna wyznaczona zarzgdzeniem wlasciweoo ministra, zwa-
na dalej ,zjednoczeniem wiodgcym'.

- 2. Wrytyczne koordynacji ogélnobranzowej ustala mini-
ster nadzorujacy zjednoczenie wiodace na zasadach zawar-
tych w uchwale.

3. W razie zawarcia tylko porozumien terenowobranzo-
wych wytyczne koordynacji ustala prezydium wlasciwej wo-
jewodzkiej rady narodowej. -

4. Jednostka upowazniong do wykonywania funkcji ko-
ordynacji terenowobranzowej jest jednostka organizacyjna
wyznaczona uchwalg prezydium wtasciwej mady narodowej
lub prezydiow. wlasciwych rad narodowych, jesli koordynacja
terenowobranzowq objete jest terytorium dwoch lub wiecej
sqsmdu}qcych wmewo-dzlw.

5. Jesli wyroby okrcs[onej bramv produkowane sa wy-
lgcznie lub prawie wylacznie przez panstwowy przemysl te-

Tenowy, Prezydium Komitetu Drobnej Wytwérczodci moze ]:"J_Q-
wola¢ w Komitecie branzowy zespél pizemyslu terenowega.
Zasady dzialania zespolu, organizacji pracy craz jego wspdl-

" dziatania z prezydiami-rad narodowych ustala P.Luwdmuq-

cy Komitetu.Drobnej Wytworczosci.

6. Jesli okreslony. asorlyment wyrebéw produkowany
jest wylacznie lub prawie wylacznie przez spoldzieinie, Ko-
mitet Drobnej Wytworczodei wyznacza po porozumieniu z wia-
§ciwg centralg spoldzielni odpowiednig jednostke spoldziel-
czq jako branzowgq jednostkg wiodaca. }

§ 5. 1. Porozumienie branzowe jest zawierane w formie
umowy pemiedzy zainteresnwanymi jednostkami organiza-
cyjnymi, reprezentowanymi przez swoje jednostki nadrzqdr‘c.
zwanej dalej w skroceniu , perozumieniemi branzowym®,

2. Porozumienie branzowe powinno zawieraé w szczegdl-
nosci nazwy i siedziby jedncstek organizacyjnych zawiera-
jacych porozumienie (jednostek nadrzednych uczestnikow po-
rozumienia), nazwy i siedziby uczestnikow porozumienia (w
zalgczniku), okreslenie organow i przedstawicieli reprezentaja-
cych uczestnikOw porozumienia, przedmiot porozamienia, pra-
wa i obowigzki uczestnikow porozamienia, uprawniehia i ebo-
wiazki zjednoczenia wiodacego w zakresie wykonywania
funkcji koordynacji branzowe], a w szczegoinesci jege upraw-
nienia do podejmowania wigzacych decyzji, sankcje na wypa-
dek nisdotrzymania warunkéw porozumienia oraz inne nie-
zbedne postanowienia.

3. Porozumienia branzowe podlegaja zgloszéniu do Urze-
du Rady Ministrow (Zespdl do Spraw Organizacji Zarzgdza-
nia), ktory prowadzi ich rejestr.

§ 6. 1. Minister nadzorujacy wlasciwe zjednoczenia wio-
dace ustala w drodze zarzgdzenia wydanego po pordzumienia
z zainteresowanymi ministrami, w jakich branzach powinny
byé zawarte porozumienia ogélnobranzowe, jakie jednostki
organizacyine podlegaja obowiazkowi uczestniczenia w poro-
zumieniach ogélnobranzowych, ktore jednostki branzy moga
by¢ zwolnione od tego uczesinictwa oraz ktoe jednostki mnie
podlegajace obowiazkowi uczesiniczenia w porozumieniach
branzowych mogg do nich przystapi¢ na zasudzie dobrowel-
nego akcesu.

2. Jesli porozumienie ogdlnobranzowe ma objaé takie
jednostki organizacyjne podlegte prezydiom rad narodowych
oraz spoldzizslnie, zaklady r1zemieslnicze i przedsiebiorsiwa
prywatne, zarzadzenia, o ktérych mowa w ust. 1, powinny
by¢ wydane po porozumieniu z Komiteiemr Drobnej Wytwor-
czosci w zakresie jego uprawnien. Komitet Drobnej Wytwor-
czosci wyraza zgode .na wydanie lych zarzqdzen po porozu- |
mieniu z zainteresowanymi prezydiami wojewodzkich rad na-
rodowych, wlasciwymi centralami spoOldzielni i Zwigzkiem

‘Izb Rzemiesdlniczych.

3. Jesli w danej.braniy nie zawarto porozumienia ogol-
nobranzowego, prezydia wlisciwych wojewodzkich rad na-
rodowych ustalajg, w jakich branzach powinny by¢ zawarte
porozumienia terenowobranzowe wojewodzkie lub miedzy-
wojewodzkie oraz jakie jednostki organizacyjne vodlegaja
obowiazkowi uczesiniczenia w tych porozuniieniach.

4, Jesli porozumienie terenowobranzowe ma objaé takie
przedsiebiorstwa przemystu kluczowege uchwaly prezydiow
rad narodowych o ktéorych mowa w ust. 3, podejmowane sa
po porozu;menru z wilaciwym zjednoczeniem przemysiu klu-
czoweqo.

§ 7. 1. Wykonywanie koordynacji na podstawie porozu-
mienia branzowego nie narusza uprawnien wlasciwych na-
czelnych i terenowych organéw administracji pansiwowej
oraz jednostek nadrzednych uczestnikow porozumienia, wy-
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nikajacych z wykonywanych przez nie funkcji kierownictwa,
nadzoru i kontroli w stosunku do podleglych im jednostek
organizacyjrych.

2, Wprowadzenie koordynacji branowej nie moze ogra-
nicza¢ samodzielnosci uczestnikow porozumienia, zawarowa-
nej przepisami.

i II. Koordynacja ogd6lnobraniowa.

§ 8. 1. Uczestnikami
moga by¢é — niezaleznie od swej lokalizacji i podnarzqdko-
wania organizacyjno-administracyjnego:

1) przedsiebiorstwa panstwowego.przemyslu kluczowego,

2) przedsiebiors'twa' panstwowego przemystu
. spoldzielnie, jednostki budzetowe,
- z budzetu Panstwa i organizacje prowadzace chalupniczo-
nakladcza dzialalnos¢ przemyslowag oraz warsztaty 1ze-
mieslnicze i zaklady przemyslu prywatnego.

tercnowego,

2. Przedsiebiorstwa panstwowego przemyslu kluczowego,
nadzorgwane przez zjednoczenie wiodace, raprezentowane sg
w porozumieniu ogoélnobranzowym przez to zjednoczenie.

3. Przedsiebiorstwa panstwowego przemystu kluczowego

- nadzorowane przez inne zjednoczenia przemyslu kluczowego

moga by¢ reprezentowane w porozumisniu ogdélnobranzowym
przez nadzorujace je ZJednoczeme albo bezposrednio przez
swych przedstawicieli.

4. Jednostki organizacyjne wymienione w ust. 1 pkt 2
reprezentowane sa w porozamieniu ogolnobranzowym przez
wlasciwy organ porozumienia terenowobranzowego. Jesli w
danym wojewoddztwie nie zawaito pcrozumienia terencwo-
branzowego, jednostki organizacyjne, o ktérych wyzej me-
wa, reprezentowane sa w porozumienin ogolnobranzowym za
posrednictwem swych jedncstek nadizednych albo za ich
zgoda bezposrednio przez swych przedstawicieli badz przez
przedsiebiorstwo prowadzace. =

-§ 9. 1. Jednostka organizacyjng odpowiedzialng za zor-
ganizowanie i prowadzenie prac przygotowawczych do za-
warcia porozumienia ogolnobranzowego jest wilasciwe zjed-
noczenie wiodace lub inna jednoslka organizacyjna wyzna-
czona w trybie § 4.

2. Prace, o ktorych mowa w ust. 1, polegaja w szcze-
goélnosci na uzgodnieniu z jednostkami nadrzednymi zainte-
resowanych jednostek organizacyjnych szczégolowych zasad
ich przynaleznosci do porozumienia bianzowego i jego za-
kresu oraz opracowanie projektu umowy-porozumienia,

§ 10. Dla grup przedsichiorstw o weZszym pr.ufi]u pro-
dukcyjnym niz branza lub dla grup przedsigbiorstiw bezpo-
Srednio podleglych ministersiwom (centrainym . crzedom)
funkcje zjednoczenia wiodacego moga by¢ powierzone jed-
nemu z tych przedsiebiorsiw, odznaczajagcemu sie wyzszym
poziomem techniczno-organizacyjnym i wykwalifikowanymi
kadrami fachowymi, lub odpowiedniemu przedsiebiorstwu pro-
wadzacemu, powolanemu w trybie art. 27 i 28 dekretu z dnia
26 pazdziernika 1950 r. o przedsigbiorstwach panstwowych
(Dz. U. z 1960 r. Nr 18, poz. 11i).

" § 11. 1. Tekst porozumienia egdlnobraniowego opraco-
wuje zjednoczenie w;odqce w uzgodnieniu z innymi zaintere-
sowanymi zjednoczeniami (jednostkami réwnorzednymi) nad-
zorujacymi przysziych uczesinikoéw porozumienia branzowe-
go. Jesli zainteresowane zjednoczenia nie moga osiagnat zgo-

dy co do poszczegélnych postanowien porozumienia, decyzje '

w tej sprawie podejmiuje wlasciwy minister w porozumieniu
z innymi zainteresowanymi ministrami.

porozumienia ogoélnobranzoweqgo -

‘instytucje dotowane -

‘zmiéiza¢ do zapewnienia ogblnego

2. Tekst porozumienia ogolnobhranzowego vodpisujg
wszysikm rainteresowane zjednoczenia (jednostki réwnorzed-

ne) nadzorujace uczestnikow porozumienia, po porozumieniu

sie z tymi uczestnikami. q

3. Poszczegdlni uczestnicy porozumienia ogélncbranzo-
wego (przedsigbiorstwa) przystepuja do porozumienia przez
podpisanie akcesow, ktore stajg sie zalgcznikami do tekstu
rorozumienia,

4. Sprawy sporne wynikle przy wykomywaniu porozu-
mienia ogélnobranzowego,. stosowaniu - sankcji umownych
przewidzianych porozumieniem lub w zwiazka z interpreta-
cja jego postanowien uzgadniane sa na wniosek uczestnika
porozumienia lub jego jednostki nadrzednej przez organ po-
rozumienia branzowego, a w razie nieuzgodnienia — rozstrzy-
gane sa przez komisje panstwowego arbitrazu gospodarczege
albo przez sady powszechne, jesli chociaz jedna ze stron me -
podlega orzecznictwu tego arbitrazu.

5. Tres¢ porozumienia ogélnobranzowego moze byé zmie-
niona w trybie okieslonym w ust. 1—3. Inicjalywa zmiany po-
rozumienia moze wyjs¢ od zainteresowanych ministrow, zjed-
noczen (jednostek rownorzednych) i uczestnikow porozumie-
nia lub od Prezesa Gléownej Komisji Arbitrazowej.

6. Porozumienie ogélnobranzowe moze przewidywaé wa-
runki wypowiedzenia i odsiapienia od porozumienia jedno-
stek organizacyjnych nie objetych obowigzkiem uczestnicze-
nia w porozumieniu.

7. WiaSciwy minister moze w trybie nadzoru uchyli¢ po-
stanowienia porozumieft ogdlnobranzowych sprzeczue z prze-
pisami lub ogdlnym interesem spolecznym.

§ 12. 1. Organem porozumienia ogolnobranzowega jest
komisja ogdlnobranzowa dzialajaca pod przewodnictwem dy-
rekiora zjednoczenia wiodacego, w kidrej sktad wchodza .
przedstawiciele jednostek organizacyjnych (organdw) repre-
zenlujacych uczesinikéw porozumienia ogo6lnobranzoweqo
zgodnie z zasadami ustalonymi w § 8 ust. 2, 3 i 4. Dyrektor
zjednoczenia wiodarego moze w miare polrzeby zwolywacd
narady wszystkich uczestnikdéw porozumienia lub ich jedno-
slek nadrzednych. ’

2. Komisja ogdlnobranzowa moze mie¢ w miare potrzeby
slaly sekrelariat techniczno-ckonomiczny, a w przypadku nie-
znacznego zaxresu zadan funkcje sekrelariatu mogq by¢ po-
wierzone jednej z komérek zjednoczenia wiodacego.

3. Na obrady komisji ogélncbranzowej mogg by¢é zapra-
szani przedstawiciele jednoslek i organizacji wspéldzialaja-
cych z dana branzg (np. przedstawiciele organizacji bandlo-
wych, transportowych, naukowo-badawczych itp.), stewarzy-
szeil naukowo-lechnicznych i ekonomicznych oraz specjalisci.

4. Komisja ogélnobranzowa dziala na podstawie uchwa-
lonego przez siebie reqgulaminu, a do czasu jego uchwale-
nia — na podstawie tymczasowego regulaminu ustalonego
przez dyrektora zjednoczenia wmdqcegs

Dzialalnoéé komisji ogélnobranzowej powinna
interesu spolecznego
z uwzglednieniem interesow 1 ‘rownosci uprawnien uczestni-
kéw porozumienia,

§ 13. 1.

2. Do zakresu dzialania Lom1531 og6lnobranzowej nalezy
w szczegdlnosci:

" 1) podejmowanie uchwal w sprawach zwiazanych z realiza-
cja postanowiefi zawartych w porozumieniu branzowym;

2) czuwanie nad realizacjg porozumienia i postanowien po-
_ wzietych na jego podstawie;
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3) rozpatrywaenie wnioskOw { opinii uczestnikéw porozumie-
nia i ich jednostek nadrzednych;

4) podejmowanie uchwal w sprawach stosowania sankcjl
umownych za niewykonywanie postanowien porozumie-
wia branzowego;

5) uzgadaianie spraw spornych pomiedzy uczestnikami po-
rozumienia, wynikajgcych z realizacji i interpretacji po-
stanowien porozumienia branzowego;

w-.y:kmyw.:mie‘ innych czynnesci szastrzeZonych w porezu-
mieniu branzowym.

6)

3. 'Uchwaly komisji ogdlnobraniowej zapadajg zwyklg
wigkszodcig gloséw, wedlug zasad reprezentotywnesci usta-
lonej w porozumieniu isq wigzgce dla wszystkich uczestnikoéw
porozumienia. W razie rownosci glosow decyduje «glos prze-
wodniczgcego.

4, Uczestnik porozumlenia, kiéry z waznych uzasadanio-

nych przyczyn nie zgadza 'si¢ z powzielg w -okreslonej spra-
wie uchwalg komisji ogolnobraniowej, moze zglosi¢ do uchwa-
ly 'swoje zastrzeZenia oraz w terminie 7 dni wnies¢ sprzeciw
do swej jednostki nadrzednej, ktéra podejmuje decysje w peo-
Tozumieniu z dyrektorem zjednoczenia wiodacego. Jesli nie
doszlo do porozumienia pomigdey tymi jednostkami organi-
zacyjnymi, a sprawa posiada istioine znaczenie dla dzialalno-
§ci braniy, decyzje podejmujy wspoinie wilasciwy minister
nadzorujgcy zjednoczenie wiodace oraz minister nadzorujgcy
uczestnika porozumienia branzowego, ktoéry wniost sprzeciw.
Do czasu podjecia decyzji uchwala komisji ogolnobranzowej
posiada moc obowigzujgca, jesli dyreklor zjednoczenia wio-
daceqgo lub minister nadzorujgey je nie zawiesi jej dzialania
w stosunku do uczestnika zglaszajqcego sprzeciw.

5. Wiasciwy minister nadzorujgcy zjednoczenie wiodgce
wstizyma wykonanie uchwaly komisji cgélnobrentowej
spizecznej Z przepisami, obowigzujacym planem lub ogdlnym
ipteresem spolecznym.

§ 14. 1. Zjednoczenie wiodgce ponosi odpowiedzialno$é
za naleiyte zorgamizowanie wykonania pestanowien porozu-
mienia ogélnobranzowego i uchwal komisji ogélnobranzowej.

2. Funkcje zjednoczenia wiodqcego powinny by¢ dosto-
sowane do zakresu i przedmiotu porozumienia branzowego
(§ 3); funkcje te mogg by¢ nastepujace:

1) w zakresie organizacji braniy:

@) stawianie wnioskéw co do skladu uczestnikéw porozu-
mienia oraz zakresu ich uprawnien i obowigzkow;

b) prowadzenie -ewidencji jednostek organizacyjnych

" ‘branzy, zar6wne uczestniczgcych, jak i nie uczestni-
«czgcych w poroczumieniu branzowym, wraz z ewiden-
cja posiadanej i planowanej mocy prcdukcyjnej oraz
profilu produkcyjnego;

c) stawianie wnioskéw w sprawach tworzenia, likwidacji
i laczenia jednostek organizacyjnych branzy;

2) w zakresie planowania j podzialu produk-

Ccji: - 1

a) kompleksowa analiza sytuacji gospodarczej i stanu tech-
miczno-organizacyjnego branzy, sytuacji rynkowej, po-
dazy, popytu, potrzeb importu i mozliwosci eksportu
oraz przewidywanie i ustalanie na ich podstawie po-
trzeb gospodarki marodowej i odbiorcdw w zakresie
artykulow produkowanych przez branie;

b) opracowywanie bllan ow mocy produkcyine
branzy;

jnej calej

c) bilansowanie i koordynowanie projekiow planéw w
zakresie calej branzy objetej porozumieniem,

d) bilansowanie zapotrzebowad z mozliwosciami zaopa-
trzeniowymi i profilem produkcyjnym uczestnikéw

- ‘porozumienia, stawianie wnioskow w -sprawie podzia-
lu zadan planowych pomiedzy uczestnikow, a w szcze-
golnosci zaden planu inwestycyjnego, produkcji, zao-
‘patrzenia i zbytu i urgadnianie ich z zainteresowany-
mi jednostkami orgeanizacyjnymi,

13} przedstawianie uzgodnionych i skoordynowanych pre-
jektow planu calej branzy wlasciwemu ministrowi w
zakresie objetym porazumtenzem branzowym craz od-
powiednich wycinkow ({lub calosci) projektn plana
innym zainteresowanym zjednoczeniom i jednostkom
-organizacyjnym (Komitetowi Diobnej Wytworczosci,
«centralom ‘spdldzielm, prezydiom wojewddzkich rad
, marodowych itp.), nadzorujgeym uczestnikéw porozu-
mienia,

f) stawianie wnioskéw w sprawie praydzistu <rodkéw
_ niezbednych do wykonania zalwierdzonych zadasn pla-
=t mowych branZy, ustalonych w porozumieniu branio-
- wym, '

g) bieigce informowanie uczestnikéw porozumienia 0 ak-
" tealnym ksztallowaniu -sig podazy i popylu oraz wy-
‘stepowanie do uczesinikow porozumienia ¢ waioska-
mi w sprawach dostosowania ich planéw produkcji
«do zmienionej sytuacji rynkowej i poirzeb odbiorcow
-oraz -eksportu; dokonywanie przerzutéw zadan produk-
cyjnych miedzy uczestnikami porozumienia, jesli zmia-
ny te nie naruszajq zadafi planowych ustalonych -dla
uczestnikéw porozumienia przez ich jednostki nad-
1zgdne na podstawie naredowego planu gospodarcze-
g0 1 budzetu Panstwa; przedkladanie wilasciwym orga-
nom uzgodnionych wnioskow w sprawie zmian pla-
now, jesli zmiany te stanowig odchylenia od zadea
planowych ustalonych dla uczestnikéw porozumienia

<., preez ich jednostki nadrzedne na podstawie narodo-

T

wego planu gospodarczego i budzetu Panstwa;

3) wzakresie perspektywicznych i wielolet-
nich planéw rozwoju branzy:

a) studiowanie materialow dotyczacych rozwoju i osiag-
nie¢ techniki w zakresie branzy w kraju i za granicg

. ‘oraz informowanie i udostepnianie materialéw o mnaj-

. nowszych osiagnigciach technicznych i ‘technelogicz-

¥ a;ych uczestnikom porozumienia, przy wykorzystaniu

i" ‘branzowych osrodkow informacji technicznej i ekono-
micznej,

b) epracowywanie projektu kompleksowego planu rozwo-
ju catej branzy, dostosowanego do potrzeb gospodarki

narodowej i uwzgledniajgcego osiggnigcia techniki,

c) opracowanie projektu planu rekonstrukcji technicznej
branzy, obejmujacego w szczegdlnos$ci problemy kon-
' céntracji lub dekencentracji predukcji, prawidlowej
rejonizacji produkcji, specjalizacji i modernizacji za-
kladéw, usuniecia lub wymiany urzadzen przestarza-
Ivch, stosowania nowej techmoelogii, wprowadzenia me-
"+ -chanizacji i automatyzacji produkcji, poprawy warun-
" koOw higieny i bezpicczenstwa pracy itp. oraz bada-
! nie efektéw ekonomicznych rekonstrukcji technicznej
' branzy, ,
stawianie wnioskéw w sprawie zamierzen inwestycyj-
nych i lokalizacji nowych obiektow, uzgadnianie ich
oraz badanie efektywnosci ekonomicznej inwestycji;
4 w zakresie specjalizacji i kooperacji: «
a) bilansowanie potrzeb uczeslnikow porozumienia i in-

.'l__'&rl
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nych odbiorcow w zakresie destaw kooperacyjnych
z mozliwosciami ich pokrycia przez tranie,

b) ewidencja nie wykorzystanych mocy produkcyjaych
w zakresie dostaw kooperacyjnych i lokowanie w
przedsiebiorstwach uczestniczacych w porozumieniu
nie przyjglych przez nie zamowich kooperacyjnych,

c) stawianie wnioskéw i uzgadnianie projektéw dotycza-
cych specjalizacji zakladow,

d} stawianie wnioskdw w sprawie proporcjonalnego, kom-
pleksowego rozwoju zaplecza technicznego koopera-
cji, dostosowanego do rozwoju produkcji gotowych
wyrohow, .

e) planowanie i organizewanie kooperacji wewnatrzbran-
zowej i miedzybranzowej,

{) analiza ekonomiczna kooperacji oraz stawianie waio-
skow w sprawie uporzadkowania i rejonizacji koope-
racji oraz likwidacji koeperacji wadliwej,

g) organizowanie lub prowadzenie prac w zakresie nor-
malizacji, typizacji i unifikacji materialow, wyrobow
i urzadzen produkcyjnych;

5) w zakresie zaopatlrzenia materialowo-

technicznegeo:

a) opintowanie i stawianie wnioskéw w .sprawach roz-
dzielnictwa dla danej branZzy artykulow centralnie roz-
dzielanych, importowanych i deficytowych,

b) koordynacja eksploatacji zréodel suiowcowych oraz
wlaiciwego gospodarowania surowcami imperiowa-
nyvmi lub deficytowymi,

¢} zagospodarowanie zbednych lub madmiernych zapasow
wmaterialowych,

-d) opracowywanie norm zuzycia materialéw,

e) analiza i kontrola zuzycia materizlow importowaaych
i-delicytowych;

6) w zakresie zbytu:

a) snaliza | organizacja rynkow zbytu zmierzajaca do
pelnego zaspokojenia potrzeb spoleczaych i zblizenia
towaru do odbiorcow,

b) opracowywanie projektéw programéw produkcyjaych,
rozszerzenia asortymentu zgednie z potrzebami rynku
i odbiorcéw, lansowanie produkcji wyrobow mowych
i zastepczych oraz organizowanie dla uczestnikéow po-
rozumienia i odbiorcow informacji o produkcji i zasto-
sowaniu tych wyrosow,

c) organizowanie prac zmierzajgcych do polepszenia ja-
kosci wyrobow oraz warunkow ich eksploatacji przez
uzytkownikow (svstem reklamacji i° gwarancji, sie¢
punktow naprawczych i instalacyjnych, zapewnienie
dostaw czesci zamiennych na rynek itp.),

d) organizowanie i prowadzenie wspolavch biur zhvtu,:
magazynow, skladnic zbytu i sklepéw wzorcowych,,

wykorzyslywanie istniejacych biur zbytu i skladdw
do wspodlnej sprzedazy, lworzenie w razie potrzeby
skladow konsygnacyijnych,

e) organizowanie wspolaych targow, gield towarowych,
wystaw, pokazow wzcrow i modeli, reklamy itp.;

f) analiza i opracowywanie bilanséw materialéow, ma-
szyn i urzadzen oraz realizacja na podstawie obowia-
zujacego planu rozdzialu — rozdzielnikéw wyrobow
centralnie rozdzielanych, pochodzacych ze Zrodet kra-
jowych i z importu,

7)

g) gospodarowanie zapasami wyrobhéw gotowych i czescl
zamiennych %&mierzajgce do zmniejszenia ich stanu
u odbiorcéw oraz do ich koncentracji u dostawcow
i do wlasciwego rozmieszczenia,

h) dokonywanie miedzyregionalnych przerzutow zapa-
s6w wyrobow, inicjowanie eksportu wymiennego nad-
wyzek produkcyjnych,

i) organizowanie przed sezonem odpowiednich zapaséw
artykutow sezonowych;

w zakresie koszidw i cen:

a) analiza ksztaltowania sie koszidow i cen wyrobéw pro-
dukowanych przez branze oraz wystepowanie z waio-
skami co do obnizenia kosztdw wiasnych i ujednoli-
cenia cen,

b) wydawanie opinii i stawianie wnioskéw w sprawie
ustalania cen wyrnbow produkowanvch przez dana
branze, a fakie jnnych artykulow majacych istoine
znaczenie dla produkcji lub dla zbytu wyrobow pre-
dukewanych przez te branze, )

c) ustalanie cem detalicznych na te wyreby produkowana
przez uczestnikow porozumienia branzowego, co do

ktorych zjednoczenia olrzymaty uprawnienie do usta-
lania ich cen,

d) opracowywanie jednolitych zasad kalkulacji kosztéw
wiasnych, ;

e) opracowywanie .wnioskéw w -zakresie -polityki podat-
kowej w stosunku do uczestnikéw porozumieaia;

8) w zakresie zaltrudnienia norm i ptac:

a) analizowanie norm pracy, systemdw i stawek plac
oraz poziomu i proporcji zarobkow,

"b) stawianie wnioskéw i wydawanie opinii w sprawie

ujednolicenia systemoéw i stawek plac za prace tegoe-
samego rodzaju przy udziale wlasciwych zarzadow
glownych zwiazkéw -zawodowych,

c) oerganizowanie i prowadzenie prac oraz wysuwanie
wnioskéw w zakresie opracowania .i wdrazania uza-
sadnienych teechnicznie- norm pracy,

d} analizowanie dynariki zatrudnieaia oraz opracowy-
wanie wnioskéow dotyczacych prawidicwego rozmiese-
czenia sily roboczej w danej branzy;

9) w zakresie pomocy techniczno-organiza-

cyjnej:

a) udzielanie pomocy w polepszaniu techrologii, jakosci,
wzornictwa, estetyki produkcji, konstrukcji -oraz w
opracowywaniu dckumentacji technicznej, standaz-
dow itp.;

b) udzielanie pomocy [achowej w wprowadzaniu osiag-
nie¢ postepu technicznego, uruchamianiu nowej pio-
dukcji, organizowaniu praktyk, szkoleriu zawodowym -
i doskonaleniu kadr fachowych,

¢) udzielanie pomocy w dostarczaniu urzadzed technicz-
nych, cze$ci zamiennych, narzedzi, $wiadczenin ushug
remontowych i laboratoryjnych, prowadzeniu @ prac
naukowo-badawczych i projektowo-konstrukcyjnych
“oraz przekazywaniu zbednych maszyn jednostkom, w
ktorych one moga by¢ wykorzystane, -

d) organizowanie konsultacji, porad, exspertyz iip. dla
uczestnikéw porozumienia;

10) reprezentowanie wspélnychintereséw ca-

tej branzy wobec organow administracji panstwo-
wej, organizacji gospodarczych i instyiucji;
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11) wspélpraca z innymi erganizacjami i sto-
warzyszeniami zawodowymi, naukowo-technicznymi i eko-
nomicznymi.

3. Funkcje zjednoczenia wiedgcego wymienione w ust. 2
mogq byé przedmiotem porozumien branzowych w calosci lub
w czesci 1 moga by¢ stopniowo rozszerzane. Niektore funkcje
moga dolyczy¢ wszystkich albo tylko niektérych woczestni-
kow porozumienia.

4. Wspdlne dla branizy przedsigwziecia gospodarcze, pro-
wadzone przez zjednoczenie wiodgce, objele sa planem fi-
nansowym zjednoczenia.

b § 15. Uczesinicy porozumienia branzowego posiadaja
w zakresie uregulowanym porozumieniem naslepulqce upraw-
nienia i cbowigzki:

1) korzystaja z uslug oraz pomocy fachowej i techniczno-
organizacyjnej zjednecczenia wiodacego lub przedsiebior-
slwa dz;alajqcoJo Z jego upowainienia,

2) otrzymuja mezbedne informacje i materialy do[yczqce
pizedmiciu porozumienia,

3) uczesinicza w naradach i posiedzeniach organu porozu-
mienia branzowego,

4) udzielaja zjednoczeniu wiodacemu wszelkich informacji,
odpisow planow, sprawozdan i innych dokumentow nie-
zbednych do prawidlowego wykonywania funkcji koor-
dynacji, dotyczgcych przedmiotu porozumienia,

5) wykonuja postanowienia porozumienia braniowego oraz
uchwaly komisji ogolnobraniowej i wydane na ich pod-
slawie dyspozycje zjednoczenia wiodacego.

§ 16. 1. Sankcje zawarle w porozumieniu braniowym
na wypadek niewywigzywania sie ze swych obowiazkow
przez zjednoczenie wiodace lub przez uczesinikow porozu-
mienia powinny przewidywaé w szczeyolnoéci zakres odpo-
wiedzialnosci materialnej uezestnikow porozumienia za szko-
dy lub siraty materialne innych uczestnikow wynikle z nie-
wykonania postanowien porozumienia branZcwego, uchwal

".jego organow lub dyspozycji zjednoczenia wiodgcego, wyda-
»ych na ich podstawie. :

2. Sankcje, o ktorych mowa w usl. 1, moga przewidzie¢
‘obciazenie uczestnikéw porozumienia kosztami powstalymi
z tylulu niewykonania zobowiazan porozumienia branzowego
i relundacje strat innych uczesinikow, na zasadzie uchwaly
komisji ogolnobraniowej.

3. Prezes Rady Ministrow moze w drodze zarzadzenia
okresli€é szczegolowo rodzaje oraz tryb stosowania sankcji,
o kiérych mowa w ust. 11 2.

§ 17. 1. Zjednoczenie wicdace moze upowazni¢ do udzie-
lania bezpoéredniej pomocy lechniczno-organizacyjnej innym
uczesinikom porozumienia zlokalizowanynr w okreslonym re-
jonie (np. na terenie jednego lub kilka sasiadujgcych woje-
wodziw albo powiatow) odpowiednie przedsiebiorstwo (np.
przedsiebiorstwo prowadzace], odznaczajace sie odpowiednio
wysokim poziomem techniczno-organizacyjnym i dysponujg-
ce srodkami technicznymi i kadrami fachowymi.

2. Zjednoczenie wiodare moze rowniez upowazmi¢ inng
podlegla jednostke orgaﬁizacyjnq do pelnienia funkcji wio-
dacej w okreélonym zakresie w stosunku do innych uczesini-
kow porozumienia (np. instyiut naukowo-badawczy, biuro pro-
jektowo-konstrukcyjne, centralne laboratorium).

- 3. Pomoc techniczno-organizacyjna udzielana w ramach
- porozumienia branzowego swiadczona jest po cenie kosztu
wilasnego uslugi.

3

4. Udostepnianie - istnieigcej - dokumentacji. technicznej,
norm, receptur itp. nastepuje na rzecz jednostek uspolecznio-
nych w ramach porozumienia branzowego w zasadzie nieod-
platnie lub za zwrotem koszlow reprodukcji.

§ 18. 1. Wydatki zwiazane z realizacjg porozumienia
branzowego pokrywane s z wlasnego funduszu braniy po-
wslalego z wplat uczestnikéw porozumienia, a przeznaczone-
go na pokrycie wspolnych wydatkéow braniy (np. wspdlne
szkolenie kadr, wspolne prace nad postepem technicznym,
organizacja wspolnych przedsiewzie¢ gospodarczych, wyda-
wanie biuletynu informacyjnego branzy, utrzymanie stalego
sekretariatu porozumienia branzowego, koszty komisji bran-
zowej ilp.). Zasady gromadzenia $rodkow, wysokosc wplat,
zasady rozchodowania i obliczania kosztow ustala zalgcznik
do porozumienia branzowego. Gospodarka funduszem wla-
snym branzy prowadzona jest na podstawie preliminarza
uchwalonego przez komisje ogolnobranzowg i objetego pla-
nem finansowym zjednoczenia wiodacego. Dodatkowe etaty
i fundusz plac stalego sekratariatu objete sa odrebnag pozvcia
preliminarza, stanowiacego czes¢ planu fmam.owego zjedno-
czenia.

2. Whplaty ucsestnikéw porozumienia na fundusz wlasny
branzy obciazaja ich koszly wlasne lub specjalne fundusze
uczestnikow przeznaczone na okreslony rodzaj dzialalnosci.

3. Jesli funkcje zjednoczenia wiodacego wykonuje jed-
nostka budietowa, $rodki ma pokrywanie wydatkow, o kto-
rych mowa w ust. 1, gromadzone sa w formie $rodkow spe-
cjalnych.,

HI. Koordynacja terenowobraniowa.

§ 19.. Koordynacja terenowobranzowa powinna byé zor-
ganizowana szczegolnie w tych przypadkach, kiedy na tery-
torium okreslonego wojewodziwa lub sasiadujacych woje-
wodztw wystepuje duza koncentracja przedsiebiorstw pan-

stwowego przemyslu terenowego i klu. ZOWe([o OTaZ prIemy-

slu spoldzielezego danej braniy.

§ 20.- 1. Uczestnikami pcrozumienia terenowobranzowe-
go mogq by¢ — polozone na terenie danego wojewodztwa lub
okreslonych sgsiadujgcych ze soba wejewodziw:

1) przedsiebiorsiwa panstwowege przemyslu terenowego,

2

—

spoldzielnie i organizacje spoldzielcze,

—

jednostki budzelowe oraz instytucje dotewane z budzetu
Panstwa, prowadzgce dzialalnos¢ przemyslowa,

4) dfganizacje brbwadzqce chalupniczo-nakladczq dzialalnosé
przemyslowa,

5) warsztaly rzemieslnicze i zaklady przemyslu prywatnego.

2. Do porozumienia terenowobranzowego moga rowniez
wchodzi¢ za zgoda ich jednostki nadrzednej przedsighior-
stwa przemyslu kluczowegqo, kiorych produkcja przeznaczona

jest w przewasajgce; mierze na potrzeby danego wojewodz-

twa.

3. Jednostki organizacvjne wymienione w ust. 1 i 2 re-
prezentowane s w porozumieniu terencwobhranzowym przez
swe jednostki nadrzedne. Za zgoda swych jednostek nadrzed-
nych uczestnicy porozumien terenowobranzowych moga byé
w nich reprezentowani bezposrednio przez swych przedsia=-
wicieli.

§ 21. 1. Jednostka zobowigzeng do zorganizowania poro-

-zumienia terenowobranzoweno oraz do wykcnywania funkcji

koordynacji w skali -terenu (wojewodztwa) jest wyznaczona
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_wehwalg prezydium - wojewddzkiej rady narodowej jedna
z wymienionych nizej jednostek organizacyjnych:

_I]'z}ednorzenie przemyslu ierenowego,

2) wlaéciwy wydzial prezydium wojewddzkiej rady narodo-
wej,

3). wlaéciwe branzowe terytorialne zjednoczenie przemyslu
kluczowego (np. przemyslu miesnego lub zbozowo-mly-
narskiego),

4)' przedsiebiorstwo panstwowe przemyslu kluczowego, od-
znaczajace sie odpewiednim poziomem {echniczno-orga-
nizacyjnym i dysponujace odpowiednimi kadrann facho-
wymi,

5) prowadzace przedsiebiorsiwo pansiwowe przemyslh tere-
nowego w stosunku ro grupy przedsiebiorslw o takim
samym lub pokrewnym profilu prodokeyinym, odznacza-
jace sie wyzszym poziecmem techniczno-orgsnizacyjnym
i dysponujgce odpowiednimi kadrami fachowymi,

6) inne przedsigbiorstwo panstwowe Iub organizacja spol-
dzielcza

— zwana w dalszym ciggu ,terenowym zjednoczeniem wio-
dqcym :

2. W przypadkach \mynnen ionych- w ust. 1 pkt 3 i 4
. u!:thla prezydium wlasciwej wojewodzkiej rady narodowej
_podejmowana jest po porozumieniu z wlasciwym ministrem,
-sprawujacym nadzor nad zjednoczeniem lub przedsiebicrstwem
kluczowynm.

§ 22. 1.
‘moga by¢:
1) wojewoddzka komisja terenowobranzowa dzislajaca przy
' terenowym zjednoczeniu wiodacym; w sklad komisji te-
renowobranzowej wchedza: kierownik terenowege zjed-
noczenia wiodgcego — jako przewodniczgcy komisji —
oraz pizedstawiciele jeldnostek organizacyijnych reprezen-
fujgcych .uczesinikow porozumienia terenowobianzowe-
‘go zgodnie z § 20 ust 3,

2) rezszerzone kelegium zjedneczenia przemysh ferenowe-
go. lub braniowoterytorialnego zjednoczenia pizemyslu
kluczowego.

2. Jesli organy porozumnema terenowobranzowego maja
byc powolane przy wielobranzowych zjednoczeniach przemy-
~ slu terenowego jako zjednoczeniach wiodacych, moga w ra-
mach tych zjednoczen dziatal dla kazdej branizy odrebne po-
~10zumienia terenowobranzowe. Odrebnos¢ branz i zakres ich
“wlasciwosci asortymentowej okreéla prezydium wojewddz-
-kiej rady narodowej po porozumieniu z Komitelem Drobnej
‘Wylwérczoéei.

3. Przewodniczacy wojewodzkiej komisji terencwobran-
zowej mozie w miare polrzeby zwolywas periodyczne narady
przedstawicieli uczestnikow porozamienia {erenowobranzo-
wego,

§ 23. Przepisy §§ 9—18, dotyczace zasad zawierania i wy-
konywania porozumienn ogdlnobranzowych, odnosza sie od-
powiednio do porozumien terenowobranzowych, z tym ze:

1) kompetencje przewidziane dla komisji ogdlnobranzowych
przyslugujg organom porozumien teienowobranzowych,

2) zakres zadan i obowigzkdw przewidziany dla ogélnobran-

zowych zjednoczen wiodacych odnesi sie réwniez do te- -

renowobranzowych zjednoczen wiodgcych,

3) kompetencje zashizezone wlasciwym ministrom przyslu-
guja odpowiednio przewodniczacym prezydiow wlasci-
wych wojewddzkich rad narodowych.

Organami porozumienia terenowobranzowego .

IV. Miedzyregionalna koordynacja braniowa.

§ 24. 1. W celu zapewnienia wspoldzialania organow
koordynacji ogélnobranzowej z organami koordynacji tere-
nowobranzowe]j ustala si¢ nastepujgce zasady wspolpracy obu
wymienionych organow:

1) przewodniczacy wojewdodzkich komisji Ivk innych orga-
now porozumien terenowobranzowvch wchodzg w sklad
wlasciwej komisji ogolrnobranzowej;

2) komisja ogolnobranzowa cbowigzana jest rozpatrywac za-
gadnienia rozwoju danej branzy w poszczegolnych rejo-
nach kraju przy udziale pizewodniczacego lub przed-
stawicieli zainteresowanych organow koordynacjt tere-
nowobranzowej albo przy udziale przedstawicieli wy-
dzialow przemyslu prezydiow rad narodowych lych wo-
jewodztw, na ktorych terenie nie powolanu organéw ko-
ordynacji terenowobranzowej;

3) komisja ogolnobranzowa podejmuje uchwaly i opracowu-
je wnioski w sprawach dotyczacych okreslonego woje-
wodziwa przy udziale przedstawicieli zainteresowanych
organow koordynacji terenowobranzowel;

4) organ koordynacji terenowobraniowej podejmuje nchwa-
ly i opracowuje wnioski w sprawach, klore mogq mieé
znaczenie dla branzy jako calosci albo dla calej gospo-
darki narodowej, po npszednim porczumieniu sie 2 komi-
sja ogolnobranzowg Ilub dyrektorem: zjednoczenia wio-
dacegqo; '

5) orgeny koordynacji ogolnobranzowej i terenowobranin-
wej powinny ze sobq <cisle wspolilzialaé, odbywajgc pe-
riodyczne wspolne zebrania, wylaniajac zespoly proble-
mowe dla opracowania konkretnych wspolnych zagad-
nien, rozpatrujac trudncsci i przeszkody w realizacji po-
rozumien branzowych, inicjujgc wspolne przedsigwziecia
gospodarcze, techniczne itp.

2. Sprawy sporne pomiedzy organami koordynacji ogol-
nobranzowej (komisja egdIncbranzowa, zjednoczenie wiodgce)
a organami koordynacji terenowobranzowej rozstrzyga wia-
sciwy minister w porozumieniu z przewodniczacym pirezydium
wlasciwej wojewodzkiej rady narodowe!. Zagadnienia sporne
¢ wiekszym znaczeniu lub dolyczgce kilku wojewodziw rez-
strzyga wilasciwy minister w porozumieniu z Xomitetem Drob-
nej Wytworczosci. S

§ 25. Dla rozpatrywania wspolnych zacadnien branio-
wych i nawigzania scislejszej wspolprécy pomigdzy organami
koordynacji terenowobranzowej kilku sasiadujacych ze sobg
wojewodziw zainteresowane organy koordynacji lerencwo-
branzowej powinny odbywaé¢ periodycznie wspolne narady.
Frezydia zainteresowanych wojewodzkich rad narcdowych
moga w drodze wspolnych uchwal powzielych na wniosek or-
ganow koordynacji terenowobraniowej powolywa¢ migdzy-
wojewoddzkie zespoly problemowobranzowe, skladajace sie
z przedstawicieli Zainteresowanych orgendéw koordynacji te-
renowobranzowej.

§ 26. Dla koordynacji zagadnien miedzybranzswych w
zasiegu wojewddzkim przewodniczacy organow porozumiefl
terenowcbranzowych moga wejs¢ w sklad orgenn kolegialne-
go dzialajgcego przy wojewddzkiej komisji planowania go-
spodarczego lub innego zespolu prezydium wlasciwej weje-
wodzkiej rady narodowej, zajmujacego sie sprawami koordy-
nacji calosci zagadnien rozwoju gOSpUdaIkl danego woje-
wodztwa.

§ 27. W celu zapewnienia warunkdw kompleksowej ana-
lizy zagadnien ekonomiki branzowej w przekroju ogolnokra-
jowym i terytorialnym wlasciwe zjednoczenie wiodgce moie
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zada¢ od organdw statystycznych mierbedaych materiatow
sprawozdawczo-statystycznych dotyczacych pizedmiotu poro-
zumienia branzowego.

V. Przepisy oyédlae,

§ 28. 1. Wlasciwy minister moze zwigkszy¢ przyslugu-
jacy na dany kwarlal na zasadzie uchwaly nr 192 Rady Mini-
strow z dnia 16 kwietnia 1936 r. w sprawie zasad wynagradza-.
nia pracownikow zatrudnionych w centralnych zarzadach i za-
rzadach (Monitor Polski Nr 53, poz. 412) fundusz nagrod zjed-
noczenia wiodacego do 20Y%0 sumy funduszu plac w zaleznosci
od zakresu zadan koordynacyjnych zjednoczenia.

2, Zwickszenie funduszn nagrod nastepuje w razie pozy-
tywnej oceny przez minislerstwe dzialalnosci koordynacyinej
zjednoczenia wiodacego, jesli rownoczesnie zostaly speinione
inne warunki ogélne.‘uza}einiajqce przyzpanie fumdaszu na-
grod. =

- 3. Dodatkowa suma funduszu nagréd przeznaczona jest
dla pracownikéw zjednoczenia wiodacego, wykonujacych do-
datkowo, niezaleinie - od swych normalnych obowigzkow,
funkcje zwigzane z koordynacja branzewa.

4. Przepisy ust. 1, 2 i 3 maja odpowiednie zastosowanie
.d‘o rjednoczen wiodacych, realizujgcych porezumienia tereno-
wobranzowe,

§ 29. 1. W razie powstania watpliwosci na tle rezgrani-
czenia kompelencji pomiedzy zjednoczeniem wiodacym a jed-
nostkami nadrzednymi uczestnikow porozumienia decyzje po-
dejmuje minister nadzorujacy zjednoczenie wiodace w poro-
rumieniu z zainleresowanym ministrem, a w przyp#dku ko-
erdynacji terenowobranzowej — prze\vadniczqc'y, prezydium
wlasciwe] wojewoédzkiej rady narodowej.

2. Do udzielania wiagzacych wyjasnien dotvczacych inter-
pretacji przepiséw uchwaly upowaznia sie Urzad Rady Mini-
strow (Zespél do Spraw Organizacji Zarzadzania).

¥ § 30. 1. W celu zapobiezenia ewentualnej dziatalnosci
niezgodnej z ogdlnym interesem spolecznym lub polrzebami
rynku i odbiorcow albo majoryzacji nickléiych uczestaikow
porozumienia pizezr ogolnobraniowe zjednoczenie wiodgee
wlasciwy minister nadzorujacy porozumienie ogélnobranzowe,
Przewodniczacy Komisji Planowania przy Radzie Ministrow,
Minister Handlu Wewnelrznego, Przewodniczacy Komitetu
Drobnej Wytworczosci i Prezes Panstwowej Koemisji Cen mo-
ga delegowac swoich przedstawicieli na posiedzenia komisji
ogolnobranzowych, zada¢ periodycznych lub dorainych infor-
macji o lresci uchwal tych komisji i dzialalnoici zjednoczenia
wiodgcego oraz wystepowaé do wiasciwych organdéw o uchy-
lenie uchwal i decyzji niezgodnych z przepisami i egélaym
interesem spolecznym.

2. Analogiczne uprawnienia przystuguja prezydiam wta-

Eciwych wojewodzkich rad farodowych oraz przewodnicza-
cym wojewadzkich komisji planowania gospodarczegu i wo-
jewddzkich komisji cen w stosunku do dzialalnesci organow
porozumien terenowobranzowych,
! § 31. 1. Nadz6r i kontrole nad realizacja porozumien’
branzowych oraz nad dzialalnoicia zjednoczen windacych,
uczestnikow porozumiewa i ich jednosltek nadrzednvch wy-
konujg wtasciwi ministrowie oraz prezydia wojewodzkich rad
narodewych — kazdy w swoim zakresia.

2. Jednostki nadrzedne sprawuja nadzdr i kontrole wy-
konania poslanowien i decyzji wynikajacych z poerazumied
branzowvch przez podlegiych im uczestnikéow tych porozu-
mied,

A

+3. Organy samorzadu robotniczrego kontroluja realizacje
porezumienia braniowego w swych maciepzystych przedsie-
biorstwach — uczestnikach porozumienia, w szczegoinoesci
z punkiu widzenia zgodnosci ich dzialania z ogdlnym intere-
sem spolecznym.

4. Przedstawiciele organéw samonrzadu robotniczego
uprawnieni sa do uczestniczenia w obradach organéw poio-
zumien branzowych.

§ 32. 1. Wilasciwi ministrowie nadzorujacy branie nie-
przemyslowe (budownictwo, handel, transport, rolniclwo itd)
mogq z3 zgoda Prezesa Rady Ministrow uregulowa¢ w drodze

- zarzadzenia zegadnienia wspolpracy i koordynacji w ramach

tych branz na ogélnych zasadach uchwaly doslosowanych de
ich warunkow i potrzeb.

2, Jednostki organiza~vijne branz nie objetych nhowiaz-
kiem zawarcia porczumienia branzowego, ustalonym w trybie-
§§ 4 1 6, moya zawiera¢ dobrowolne porozumienia ogolnoe-
Lranzowe i terenowobraniowe na zasadach uregulswanych
uchwaia.

VI Przepisy kohcowe i przejsciowe.\

§ 33. Prezes Radv Ministtow moze w drodze zarzadzenia
ustalic w miarg polrzeby szczegolowe wylyczne detyczace
realizacji przepisow uchwaly oraz okresli¢ specjalnz ergany
kontrolujgce jej wykonanie.

§ 34 1. Wlasciwi ministrowie i prezydia weajewddzkich
rad narodowych dosiosuja organizacje istnicjacych porozu-
mien branzowych do wytycznych uchwaly,

2. Ministrowie nadzorujacy przedsiebiorstwa przemyste-
we produkujace na potrzeby obrony maredowej lub kooperu-
jace z tymi przedsiebiorstwami moga zezweli¢ na zawieranie
porezumien braniowych przez te przedsicbiorstwa po uprzed-
nim porozumieniu z Komisja Planowania przy Radzie Mini-
stréw i Ministrem Qbrony Narodowej. Porozumienia branza-
we nie moga narusza¢ przepisow o zachowaniu {ajemnicy
panstwowej i stuzbowej przez le przedsiebiorsiwa.

§ 35. Zaleca sie wlasiciwym centralom spdéldzielni -ure-
gulowanie zagadnien wspodipracy i koerdynacji branzowej
podleglych im spoldzielniach na zasadach zawartych w
uchwale. .

§ 36. Przewodniczacy Komisji Planowania przy Radgzie
Ministrow — z wlasnej inicjatywy lub na wniosek zainfere-
sowanych ministréow — wprowadzi na rok 1961 niezbydne
zmiany w metodologii planowania gospodarczego i bilanse-
wania materialéow centralnie rozdzielanych oraz rezdzielsmia
wazniejszych surowcow, uwzgledniajace role zjednoczeni wie-
dacych jako koordynaterow planéw calej branzy.

§ 37. 1. llekro¢ w uchwale jest mowa o zainteresowanych
ministrach, nalezy przez to rozumie¢ rowniez kierownikéw
urzedow centralnych.

2. Tlekro¢ w uchwale jest- mowa o wojewddztwach lub
o prezydiach wojewodzkich rad narodewych, nalezy przez to
rozumie¢ rowniez miasta wylgczone z wojewodztw lub prezy-
dia ich rad narodowych.

§ 38. 1. Traca moc przepisy pkt 1.2.1. do 1.2.9. wy-
tycznych stanowiacygh zalacznik do uchwaly nr, 280 Rady
Ministrow z dnia 2 lipca 1959 r. w sprawie usprawnienia obro-
tu artykulami zaopatrzenia mateiialowo-techniczoegs.

2. 'Inne przepisy ucawely wymienionej w ust. 1 zache-
wujq nadal moc, z tym ze przez stosuwanre w tej uchwale
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okreslenia ,zjednoczenia wiodace” lub ,gestorzy” nalezy ro-
zumiec ,zjednoczenia wiodgce” oraz przez okreslenie ,gestia”
nalezy rozumie¢ ,porozumienie branzowe” — w znaczeniu
nadanym tym okresleniom nintejszg uchwala.

§ 39. Wykonanie uchwaly porucza sie Prezesowi Rady
Ministrow, Przewodniczaremu Komisji Planowania przy Ra-
_dzie Ministrow, Przewodniczgcemu Komiletn Drobnej Wy-

tworczodci, Ministrowi Finanséw, wlaéciwym ministrom (xie-
rownikom urzedéw centralnych), Prezesowi Glownej Komisji
Arbitrazowej oraz prezydiom wojewddzkich rad naiodowych
(rad narodowych miast wylgczonych z -wojewédztw).

§ 40. Uchwala wchodzi w 2ycie z dniem ogloszenia,

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
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ZARZADZENIE MINISTRA BUDOWNICTWA 1 PRZEMYSEU MATERIALOW BUDOWLANYCH

|
/

z dnia 13 czerwca 1960 r.

w sprawie oznakowania pejazdéw samochedowych, naleigcych do jednostek organizacyjrych podieglyeh Ministrowi
' Budowniciwa i Przemystu Materialéw Budowlenych craz przez miego nadzerowanych.

Na podstawie § 4 ust. 2 rozporzadzenia Ministrow Komu-
nikacji, Administracji Publicznej i Ziem Odzyskanych z dnia
24 mzja 1947 1. o wygladzie zewnelrznym pojazdow mecha-
nicznych (Dz. U. z 1947 1. Nr 45, poz. 233 i z 1948 r. Nr 13,
poz. 103) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Jednostki organizacyjne podlegle Ministrowi Bu-
downictwa i Przemyslu Materialow Budowlanych oraz przez
niego nadzorowane obowigzane sg oznaczac trwale posiadane:
-autobusy, ciezarowe pojazly samochodowe zwykle i specja-
lizowane (wywrotki, cementosamochody itp.), samochody spe-
cjalne (dzwigi itp.) oraz przyczepy i naczepy.

§ 2. 1. Ministerstwo Budownictwa i Przemystu Materia-
16w -Budowlanych, instytuty, przedsiebiorstwa budownictwa
‘przemyslowegn, przedsichiorsiwa obrotu towarowego podle-
-gle Ministrowi Budownictwa i Przemyslu Materialow Budo-
wlanych oznaczg posiadane pojazdy samochodowe znakami
wedlug wzorow oznakowania nr I, stanowiagcych zalgcznik do
zarzadzenia. |

2. Przedsigbiorstwa kluczowego budowrictwa miejskie-
go oraz przedsiebiorstwa podlegle radom narcdowym:, a nad-
zorowane przez Ministra Budownictwa i Przemyslu Materia-
16w Budowlanych, ozmaczq pesiadane pojazdy samochodowe
#nakami wedlug wzoréw oznakowania nr 2, slanowigcych za-
1gcznik do zarzadzenia.

3. Przedsiebiorstwa transportowe Tgudownictwa i przemy-
slu materialow budowlanych oraz inne przedsiebiorstwa nie
wymienione w ust. 1 i 2, podlegle Ministrowi Budownictwa
i Przemysiu Materiatow Budowlanych, oznacza posiadane po-
jazdy samochodowe znakami wedlug wzorow oznakowania
nr 1 lub wedlug wzordéw oznakowania nr 2 w zaleznosci od
charakteru wiekszosci wykonywanych lub ebslugiwanych ro-
bot budownictwa przemyslowego lub miejskiego. Decyzjg
o wyborze rcdzaju oznakowania podejmie w kazdym przy-
padku wlasciwy dyrektor zaerzadu budowniclwa lub zjedno-
czenia przemysiu,

§ 3. 1. Znaki wedlug wzoréw oznakowania podanych w
zalaczniku pod nr 1 lit. A"
na drzwiach kabiny kierowcy po obu stronach pejezdu. MNa

i nr 2 lit. ,A" nalezy umiefcié -

pojazdach nie posiadajacych -kabiny (np. ciagniki, dumpe-
ry itp) znaki te nalezy umieéci¢ na masce silnika lub na bo-
kach pojazdu z obu stron. Ne przyczepach i naczepach znaki
okreilone wyzej nalezy umieéci¢ na obu bokach skrzyni la-
dunkowej Pod znakiem halezy umiesci¢ nazwe przedsighior-
stwa w pelnym brzmieniu,

2. Znaki wedlﬁg wzoréw wskazanych w zalaczniku peod
nr 1 Iit. ,B" i nr 2 lit. ,B" nalezy umiesci¢ ra gornej prawej
czesci przedniej szyby kabiny kierowcy, tak aby nie ograni-
czaly pola widzenia kierowcy, oraz na lewej tylnej czesci
skrzyni ladunkewej.

§ 4 Pojazdy samochodowe okreslone w § 1, z wyigtkiem
autobusow, samochodéw specjalnych, przyczep i naczep, po-
winny byc¢ zaopalrzone w znak rejestracyjny o tej samej tre-
éci, jak znak na tablicach rejestracyjnych, namalowany na
bokach i na tyle nadwozia bialg farba na tle nadwozia. Li-
fery i liczba znaku powinny by¢ wykonane pismem druko-
wanym i posiada¢ wymiary wskazane w zalaczniku nr 2 do
zarzadzenia Ministra Transportu Drogowego i Lolniczego
z dnia 19 czerwca 1956 r. w sprawie wymiarow i wyglada
tablic rejestracyjnych oraz tablic ze znakami prébnymi dia
pojazdow mechanicznych (Monitor Poiski z 1956 r. Nr 70,
poz. 858 i z 1958 r. Nr 56, poz. 325).

§ 5. Oznakowanie pojazdow nalezy zakonczyé do dnia
30 wrzesnia 1960 r. ]

§ 6. Traci moc zarzadzenie Ministra Buduwnictwa i Prze-
myslu Malerialow Budowlanych z dnia 10 wrzesnia 1959 r.
w sprawie oznakowania cigzarowych pojazdow samochedo-
wych, nalezacych do jednostek organizacyjnych pocieglych
Ministrowi Budownictwa i Przemyslu Materialow FPndewla-
nych oraz przez niego nadzorowanych (Monitor Polski Nr 81,
poz. 431).

§ 7. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia,

Minister Budownictwa i Przemyslu Malerialow Budowlanych:
M. Olewinski

.





