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wodować przekroczenia limitu' dewizowego przyznanego re­
sortowi. 

§ 7. Zakup za granicą wyrobów, o k~órych mowa w 
u ch wale, w yma9a odrębnej op inii wIaśc iw e j br a nżowo ko­
misJI. określonej w zarządze niu nr 88 Prezesa Rady Mini­
strów z dnia 26 cze rwca 196.3 r.. .. 

§ 8. Przep isy uchwaly dotyc zą nowo p/ode jmowanych 
prac kOllstr ukcyjnych i proje~towych. 

§ 9. Zobowiązuje się właściwych ' ministrów do wytla~ 
nia - na podstawie zasa d ni n ie jszej uc h wa ly - dla podle­
głych im jednostek organizacy jnych zarządzeń wykonaw­
czych w zakJesie projektowania, konstruowania i moderni­
zowania wkładów przemys łowych i i nnyc.~ obiektów. 

§ ,W. Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszeniil. 

Prezes Rady Ministrów: w z. P. Jaro szewicz 
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UCHW AtA Nr 274 R_",ny MINISTRÓW 

z dnia 16 sierjJTlia 1963 r. 

zmieniając .. uchwalę w · sprawie premiowania pracowników umysłowych w przl?dsiębiorslwach przemysłowych 
objętych pliłDowanit:m centrClłnym. 

Ra-tla Ministrów;'" poro:wm'ieniu z Centralną Rad ą Związ- ' 
ków Zawodowyc h uchwala , co ndste,puje: 

§ 1. W uc h wale nr 39 RaCJy Minis[rów z dnia 23 stycz­
n ia 1.961 r. w sprawie premiowa nia pracowników u mysłowych . 

w państwowych prze dsię bi orstwach przemysłowych objętych 

planowani'"m centralnym (Monitor Polski z 1961 r. Nr 14" 
poz. 73 i z 1962 r. Nr 74, poz. 343) wprowadza się na s t ę;:> uj ące 

zmiany: _ 

l) w ty tul e skreśla si~ wyra zy "obj ę tych p lan owaniem cen- . ,.'~ 
tralnym"; 

2) w § 4: 
a) ust. 2 otr zY llluje brzmie nie: 

,,2. Baza , o które j mowa w ust. 1, oraz wynik go­
spodarczy stanowiący podstavvę tworzenia fun­
duszu j)remiowego (zasadnic zego i clodalkowe<jo ) 

,powinny być usta l.J ne zgodn ie z przepisami roz-
porządzenia Rady Ministrów z dnia 23 stycznia 
1961 r. w sp rawie fundus '1. l1zakłaclO\vego w pa ll­
s twowych przed s i ębiorstwach przemysłJwych 

(Dz. U. z 1963 r. Nr 8, poz. 50}." ; 
b} 'w ust. 3 dodaje się pkt 3 w brzmieniu: 

-t ,,3.) uzasadnione to jest \vzględcllni gospodarczymi"; 
c) ust. 4 otrzym uj e hrzm ie nie : 

" ol. W przypadkach okreś lonych w ust. 3 pkt 1 i 3 
podstawą porówna:1ia jest wynik osiągnięty w ro ­
ku poprzedzającym, a w przypadku określonym 

w ust. 3 pkt 2 wynik planowany n~ dany rok. " ; 

3) § 5 otrzymuje brzmienie: 
,,§, 5. 1. Pelny zasadniczy fundusz premiowy w wy~oko­

ści ustalonej zgodnie z § 2 ust. 1 przysługuje za 
osiągn i ęc ie wyniku planowanego przedsiębior­

stwom: 
1) których ·pla nowany wynik d z iałalności go­

spodarczej, wynikający ze wskażników usta ­
lonych przez j ednostkę nad rzędną w ramach 
nan~d(l\vego p lanu gospodarCZE'90, jest niższy 
od wyniku roku poprzed.zającego, 

2) w J.; lóry ch ' z a ch udzą przypadki wymien ione 
w § 4 ust. 3 pkt i 

3) nowo pow olanym lub powstałym w wyniku 
reorgani7acji. 

rniowego cHa przedsiębiorstwa są kwota popra­
w-y wynik u, stanowiąca różnicę międ'z:y wyni­
kiem faktycz n ie osią(Jniętym w danym roku 
a wynikie.m roku ' poprzedza j ącego, oraz ustalo­
ne prz.ez jednostkę nadrzędną wskażnik i dyrek­
tywne, d otyczące planowanego wyniku oraz wy­
sokości dodatkow ego fund us zu premiowego. 

' 2. \Vskaź.niki dyrektywne, o któryc; h mowa w 
ust. 1, u sta lają : . 
1) dla z j e dnoczeń (j ednost e k równorzędnych) 

wlaściwi ministrowie na podstawie analo- ' 
gicznych wska żników określ g nych dla po­
sZCl'ególnych res or tów, 

2L li la przed ~iębiorst wa dyrektorzy zjed noczeń 
(jednosl pk równorzędnych) na podstawie 
wskażników listalonych przez resorty. 

3. Wskaź.niki dyrek.t yw ne (ust. 1 i 2) podlegają 
zróżnicowaniu w zil l eżnośc i od: 
l) s topnia ut rudnienia poprawy wyniku dzialal­

nośc i gospodarcze j, 
2) wielkośc i wyznaczonych zadań , 
3) rangi przedsiębiorstwa . 

§ 9. 1. J eżei i przedsiębiorstwo zaplanuje i osiąnnie wy­
nik lepszy od wyniku roku popr:>:edzającego, n ie 
niższy jedna k od wynikającego ze wska7,n ik a 
dyre kt. ywn euo,. tworzy dodatkowy fundus l: pre­
miowy w wysokości kwoty odpowiadającej dy­
re kty wnemu ',vskaż;]ikowi dodatkowe(Jo rumlu­
s zu premioweqo, usta'lonemu przez j ednostkę 

n ad rz~dną za dyrektywną poprawę wyniku. 
2. J eże li przedsiębiorstwo osiąg nie ' wy n ik lepszy 

ód w yniku za' plą n owane(Jo lub gorszy od tego 
wynik.'u, al e lepszy ni i, \'1 roku poprzedzającym , 

Iworzydodatkowy fun:! u!\z premiowy od rzeny­
wiste j poprawy wyniku według stopy procentv­
wej, którą określa stosunek kwoty dodatkoweg o 
funduszu premiowcqo, l1stalorieqo przez jednos t­
kę nadrzędną za dyrektywną poprawę wyniku, 
do kwoty dyrektywnej poprawy wyniku . 

3. Kwota dodatkoweuc funduszu premiowego nie 
moi,e przekraczać kwoty faktycznie osiągniętej 
poprawy wyniku. 

4. Sposób obliczania poprawy re ntowności oraz do­
datk()\\'ego fundu sz lI premiowe(lo określają wzo­
ry obliczeń s tanowiące załącznik nr 1."; 

2. W ra l..ie nieosiągnięc ia przez przeds i ębiorstwo 

plan owanego wyniku za,sadniczy fundusz pre­
miowy Ulega zmn iejsze niu na zasadach okreś lo'­
nych w § 3 ust. 3. "; 5) w § 12 skreśla się: 

4.) M 8 i 9 otrzym ują brzmie nie: 
,;§ 8. 1. Podstawą obliczenia dodatkowego funduszu pre-

a) w, ust. 1 wyrazy "w .us t. 4 ora z", 
bl us t. 4; 
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6) po § 13 dodaje się nowy § -13a w brzmieniu: 

,,§ 13a-. 1. Ministrowie: Przemysłu Ciężkiego, Przemysłu 

Chemicznego, Przemysłu Lekkiego oraz Bu­
downictwa i Przemysłu Materiałów Budowla­
nych wprowadzą od dnia 1 października "1963 r., 
a w razie konieczności przeprowadzen ia w 
szerszym zakresie prac przygotbwawc zych '­
nie póżniej niż od dnia 1 stycznia 1!)64 r., w 
wybranych hranżach przemysłu lub w przed­
siębiorstwach ' określone w mnIejSzym pa­
ragrafie zasady uruchamiania ttinduszu pre­
miO\vego i wyk'orzyslując doświadczenia uzy­
skane w tym zakresie - rozs zerz ą te ;;o:asady 
w ciągu roku , 1964 na pozostale branże. Do 
branż tych i przedsiębiorstw nie mają zasto­
sowania przepisy § 13.-

2. Uruchomienie zasadniczego dodatkowego 
funduszu ' premiowego nie może nastąpić, gdy 
przedsiębiorstwo: 

1) nie wykonal-o w danym okresie planowanej 
produkcji określonych a:iortymentów, 

2) przekroc zyło plan k osz tów produkcji bądź 
planowany udział kosztów własnych w war­
tości produkcji towarowej, 

, 3) nie wykonało w terminie planowanych do­
staw eks/-lortowych, 

4) nie wykonało w terminie planowanych do­
staw kooperacy jilych wynikających z umów 
- w rozumieniu przepisów uchwały nr 314 
Rady Ministrów z dnia 8 sierpnia 1961 r. 
w sprawie usprawnienia kooperacji przemy­
słowej (Monitor Polski z 1961 r. Nr 69, 
poz. 296 i Nr 85, poz. 363 oraz z 1963 r. 
Nr 47, p~z. 230). 

3. Jeże li w przedsiębiorstw i e nastąpiło w danym 
okresie nie u:wsadnione przekroczenie funduszu 
p/de w ro zumieniu przepisów o bankowe j kon­
troli fundus zu plac, jednostka nadrzędna 

nad prze dsi ę-biorstwem może uruchomić część 

funduszu premiowego (zasadniczego, dodatko" 
wego), jaka 'pozostaje po potrąceniu hvoty 
stan owiącej to przekrocze nie. Nie uru :::homiona 
(:zęść funduszu premiowego w związku ,z- prze­
kroczeniem funduszu plac nie może wyno­
sić więcej niż 50010 funduszu premiowego. Uru­
chomienie wstrzymanej części zasadniczego 

.funduszu prem iowego może nastąpić w , razie 
likwidacji przekroczenia funduszu plac w na­
stępnych , Kwartałach, nie póżniej jednak niż 

-do końca roku kalendarzo wego. 
4 . ... Wykonanie planu produkcji określonego asor­

tymentu (ust. 5) może być uznane dla celów 
premiowania, za 100°/0, j eże li odchylenie od pla­
nu nie przekracza 1°10 planowanej ilości (war­
tości) dan ego asortymentu. Ministrowie ustalą 
w porozumieniu z Przewodniczącym Komitetu 
Pracy ' i Plac system zmniejszania funduszu 
premiowego w zależności od s~opnia przekro­
czenia dopuszczalnego wskaźnika odchylenia 
w danym kwartale i w rozrachunku rocznym. 
zakładając, że przy przekroczeniu wynoszą­

cym WOlo i więcej fundusz premiowy nie może 
być uruchomiony. 

S. Listy asortymentów, _ o których mowa w ust. 4, 
powinny uwzględniać: 
1) ?,rtykuly objęte kwartalnymi planami do­

staw towarów !la rynek, zatwierdzanymi 
przez Komitet 'Ekonomiczny Rady . Mini­
s trów!, 

.. 

./ 
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2) n iektóre inrie artykuły będące przedmiotem 
umów w obrocie między 'przedsiębiorstwa­
mi, uznane przez wła-ściwego ministra za 
ważne dla gospodarki narodowej, 

3) niektóre asortymenty, których 'przekrocze­
nie planll produkcji jest niecelowe ze 
względu na nas yce nie rynku lub ze wzglę­

du na zastosowanie do ich wytwarzania 
surowców (materia łów) deficytowych . 

Listy z określeniem czasokresli obowiązywania 
dla każdego asortymentu oraz tryb ich zmia­
ny ustalają właściwi ministrowie lub z ich 
upoważnienia dyrektorzy z jednocze Il_ (jedno­
stek równorzędnych). Ustalanie list artykułów 
(asortymentów) przeznaczonych na zaopatrze­
nie ludności następuje w porozumieniu z Mi­
nistrem Handlu ' Wewnętrznego lub kierowni-

, kami wymilczonych przez niego organizacji 
handlowych. 

6. Wskaźniki odchyleń określone w ust. 4 wy­
nikają z relacji między ilością (wartością) bra­
kującą do 100°/0 ,wykonania planu produkcji 
określonych asortymentów, oraz nadwyżką iw­
nad 100010 wykonania planu produkcji asorty ­
m entów, których produkcja została .ograniczo­
na ze względów wymieniony~h w ust. 5, a ilo­
śc ią (wartością ) produkcji pl~nowanej na 
dany okres (produkcja całkowita lub produk­
cja określonych asortymentów). 

,. W wyjątkowych przypadkach przedsiębior­
st wo, które: 
1) przekroczyło plan kosztów produkcji bądź 

planowany udział kosztów własnych w wat­
tości produkcji towarowej, 

2) nie wykonało plano\vanych dostaw produk­
cji eksportowej, 

3) nie wykonało planowanej produkcji okre-
ślonych asortymentów, 

lecz osiągnęło wynik lepszy od wyniku roku 
poprzedzającego, może wystąpić z wnioskiem 
o uruchomienie funduszu premiowego (zasad­
niczego i dodatkowego). Właściwy minis ter, 
po zapoZIlaniu się z wnioskiem przedsiębior­

stwa, zaopiniowanym pozytywnie przez dy're'f(­
tora jednostki nadrzędnej nad przedsfębior­
stwem na podstawie wyników kompleksowej 

,oceny pracy tego przedsiębiorstwa, m.oże wy­
ra z ić zgodę na uruchomienie utworzonego flJ11-
duszu premiowego _ w niepelnej wysokości, 

z ty m że uruchomienie dodatkowego funduszu 
premiowego w przypadkach określonych w 
pkt 1 oraz 2 wymaga zgody Przewodniczące­
go Komisji Planowania przy Rad zie ]V1inistrów. 

B. Warunek terminowego wykonania planowa­
n ych dostaw eksportowych, o których mowa 

, w ust. 2 pkt 3, nie obowiązuje w przypadkach, 
gdy niewykonanie w terminie planowanych 
dostaw eksportowych spowodowane zostało 

nieotrzymaniem zamówiel1. 
9. J ednostka nadrzędna nad przedsiębiorstwem 

może uzależnić uruchomienie funduszu pre­
rriiowego od wykonania dodatkowo ustalonych 
wskażników (mi erników), Wskaźnikami tymi 
mO ~lą być w szczególności: wykonanie plilnll 
r ea li zacji lub planu dostaw, wykonanie okre­
ślonych zadaI'I z zakresu postępu technicznego 
ora z innych mających decy dujące znacze nie 
ella po pra wy stanu techniczno-organizacyjne go 

• 

. ' / 
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i ' wyników ' ek0ncmicznych przedsięb i orstwa. 

Vi w~'jątkowych przypadkach właściwi mi:li­
strowie iuogą usta lić dla pr zed siębiors t wa 
o dluU im cyk lu produkcyjnym jako doda tko­
wy warunek uruchomienia funduszu prem io­
wego wskażnik wykonania planu produkcji 
globalnej."; . ' 

7) w § 16 Ust. 2 i § 21 lISt. 1 pkt 5 wyrazy " załącznik nr 3" . 
oraz " za łącznika nr 3" zastępuje się wy razami · ,. załącz­
nik nr 2" oraz " załącznika nr 2'(, 

8) § 23 otrzymuje brzmienie: 
,,§ 23. Na wniosek wlaściwego ministra uzgodniony 

z Przewodniczącym Komile tu Pracy i Płac oraz 
z Przewodniczący'm Komisji Planowania przy R3-
dzie Minist.rów i Ministrer;n Finansów Prezes Ra­
dy Minist~ów może ustalić odmienny tIyb oraz 
sposób tworzenia i uruchamiania funduszu pre­
miqwego i premiowa nia. pracowników umysło­

wych d la poszc zególnych galęzi produkcji bądź 

dla pos;;czególnych przedsiębiorstw, jeże li wyma­
gają ,te9 0 specyficzne warunki d ziałalności go­
spodarcze j dane j galęz i."; 

9~ po § 24 dodaje się nowe §§ 24.a i 24b w brzmieniu: 
. ,,§ 24a . Właściw i ministrowie (kierownicy uq:ędów ce n­

trainych) mogą w poroZlimieniu z Pr zewodniczą­

cym J(omitetu Pracy i Plac i Ministrem Finan­
sów wvrazić zgo,dę na tworzenie funduslI:U pre­
miowego odd zielnie dla zakładów samoct'zielnie 
bilansuj ących oraz dla zakła dów będących na 
ograni czonym rozrdchunku gospodarczym, je że li 
organizacja ksi<;yowości pozwala na prawidłowe 
ustalenie wyników finansowych tych zakładów. 

§ 24 b. Zainteresowan i ministrowie (kierownicy urzędów 
, centralnych) nadzol,"ujący przedsiębiorstwa prze­

mysłowe zobowiązani są do ustalenia trybu uru­
chamiania funduszów premiowych przez zjedno­
czenia (jednostki równorzędne) i przyznawa!1ia 
premii dla poszczególnych grup pracowników 
przez dyrek~orów przeds i ębiorstw - z okre~le­

nie~ wska ·ź.nikÓw, które powinny być przed:;ta­
wian e , udokumentowane i analizowane przy każ­
dorazowym uruchamianiu fundus zów premio­
wych i przyznawaniu premii. "; 

10) w § 25 doclaje się ust. 3 i 4 w brzmieniu: 
,,3. Ministrowie (kierownicy urzędów cen tralnych), nie 

wymienieni w § 13a, oraz zarządy centralnych orga­
ni zac ji s półdz i elczych dostosują w porozumieniu 
z Przewodniczącym Komisji Planowania przy Radzie 
Ministrów i w uzgodnieniu z Przewodniczącym Ko-

mitetu Pracy i Płac reyulaminy premiowanid pra­
cowników unlysłowych w określonych ' I branżach 
(przedsiębiorstwach) do przepisu § 13a. 

4 . . Przy dostosowaniu iN myśl ust. 3 regulaminów pre'" 
miowania pracowników umysłowych zatrudnionych 
w przedsiE;biorstwach państwowego przemysłu -tere- _ 
nowego mogą być wprowadzone postanowieniao od-

' dzie lnym tworzeniu funduszu premiowego dla za­
kładów w przedsiębiorstwach wielozakładowych 
(§ 24a)."; . 

11) załącznik nr 1 do uch wały skreśla się; 

12) we "Wzorach obliczeń" stanowiących załącznik nr 2 do 
uchwały wprowadza się następujące zmiany: 
a) załącznik otrzymuje oznaczenie jako załącznik nr l, 
b) w części I "Obliczeni2 procentu poprawy rentowno­

ści przedsiębiorstwa" skreśla się ust. 3, 
c) skre ś la się część II "Obliczenie kwoty dodatkowego 

fundu szu premiowego w razie osiągnięcia wyniku 
równe90 wynikowi planowanemu" oraz część III 
"O/bliczenie kwoty dodatkovvego funduszu premiowe­
go w razię osiągnięcia wyniku ni ższego od wyniku 
zaplanowa'nego_ (l ecz bpszego niż w roku poprzedza­
jącym)", 

d) cz~ść IV otrzymuje kolejną num e rację jako c zęŚ\: II 
i wprowadza się w niej następujące zmiany : 
- tytlI ! otrzymuje brzmienie: "Obliczenie kwoty do­

datkowego. funduszu premiowego", 
- w ust. 1 wyrazy "a = procent funduszu plac przy­

padaJący za zaplanowaną poprawę rentown Jści 

wed ług tabe li (§ 8 ust. 2 uchwal y nr 39 Rady Mi­
nistrów z dnia 23 styczn ia 1961 r .)" zastępuje się 

wyrazami "a = procent funduszu płac podstawo­
w yc h pracawnikó\\T umysłowych przypadający za 
zap lanowaną poprawę \vyniku według wsk3żnika 
dyrektywnego". 

§ 2. Upoważni.a się Prezesa Rady Ministrów do ogłosze­
nia w ,Monitorze Polskim jednolitego tekstu uchwały nr 39 
Rady Ministrów z dnia 23 stycznia 1961 r. w sprawie premio­
wania pracowników umysłow~jch w państwowych przedsię­

biorstwach przemjrsłowych objętych planowaniem , central­
riym (Monitor Polski Nr 14, poz . 73), z uwzględnieniem zmian 
wynikających z przepisów oylOSZ01;ych przed dniem wyda­
nia jednolitego tekstu i :zastosowaniem ciągłej numerac ji 
paragrafów, ustępów, punktów oraz załączników. 

§ 3. Uchwała wchodzi w ż~' cie z dniem ogłoszenia, 
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ZARZĄDZENIE MINISTRA PRZEMYSŁU CIĘ1:KIEGO 

z dnia 31 stycznia 1963 r, 

w sprawie normatywów czasowych 'oddawania maszyn i urządzeń do montażu i eksploatacji. 

Na podstawie §' 10 ust. 3 uchwały nr 189 Rady Mini­
st rów z· dnia 1 czerwca 1962 r. w sprawie wzmożenia: k on­
troli' nad z.amawianiem i montażem maszy n (Mon itor Polski 
Nr 51, poz. 249) o~az zarządzen i a Przewodniczącego KomiSji 
Planowania przy Radzie Ministrów z dnia 9 listo pada 1962 r. 
w sprawie wytycznych d:>tyczących ustalania normatywów 
czasowych oddawai1i a maszyn i urządzeń do montażu i eksplo­
ata cji (Monitor Polski Nr es, poz. 399) zarządza się, co na­
stępuje: 

§ L Ustala si~ no rmatywy czasowe oddawania maszyn 
i urządzeń do , montażu, stanowiące załącznik do zarządzenia , 

dla następujących grup maszyn i urządze ń: 

1) obrabiarki do metali skrawające, 
2) maszyny do obróbki plastycznej metali, 
3) maszyny i urządzenia hutnicze, koksownicze 

nicze,. 
4) maszyny urządzenia odlewnicze, ' 


