
MONITOR POLSKI 
DZIENNIK URZĘDOWY POLSKIEJ RZECZYPOSPOLITEJ LUDOWEJ 

Warszawa, dnia 24 czeru:ca 1965 f. Nr 33 
TRESC: 
POL.: 

UCH W ALA RADY MINISTROW 

1'78 - nr 116 z dnia 14 maj a 1965 r. o współpracy i k~ordynacji gospodarczej. • 313 

ZARZĄDZENIA: 

179 180 - Ministra Leśnictwa i Przemys łu Drzewnego z dnia 3 maja 1965 r. zmienidjącezćHządzenia w sprawie 
uznania za rezerwa t PLlyrody . 323 

173 

UCHWAŁA Nr 116 RADY MINISTRÓW 

z dnia 14 maJd 1965 r. 

o współpracy l koordynacji gospodarczej. 

W celu dalszego polepszenia metod i warunków współ­
pracy jednostek gospodarczych oraz wydatnego zwiększenia 
w tej drod ze efektywności działalności gospodarcze j oraz 
wykorzystując pozytywne doświadczenia u·.~yskane w trak­
cie real izacji uchwały nr 195 Rad y Ministrów z dnia 9 czerw­
ca 1960 r. o współpracy i koordyna cji branżowej (Monitor 
Polski Nr 56, poz. 268) Rada Ministrów uchwala, co następuje: 

Rozdzia .ł 1. 

Przepisy wstępne. 

§ 1. 1. J ednostki organizacy jne przemysłu i budownic­
twa, działające w całości lub częściowo w zakresie tej san',ej 
gałęzi produkcji (branży), a podporządkowane orga'nizacyjnie 
różnym jednostkom nadrzędnym, podejmują stałą współpra­

cę i koordynac ję działalności na zasadzie porozumień go­
spodarczych zawieranych w try bie określonym niniej szą 

uchwałą · 

2. Ministrowie nadz()rujący lub koordynujący inne dzia: 
Iy i gałęzie, tj. obrót towarowy, transport, ro lnictwo, l eśnic­

two, handel zagraniczny, gospodarkę wodną, geologię i usłu­
gi dla ludności, ustalają - w drodze zarządzeń wydanych 
za zgodą Prezesa Rady Ministrów - obowiązek zawierania 
przez właściwe jednostki organizacyjne porozumień gospo­
darczych na zasadach określonych w uchwale, dostosowa­
n ych do warunków i potrw b tych działów (gałęzi) gospo­
da.rki. 

3. J ednostki organizacy jne nie objęte przepisami ust. 1 
i 2 mogą podejmować współpracę na ogólnych zasadach 
-określonych w uchwale. 

4. Zaleca się, aby jednostki organizacyjne (państwowe , 

spółdzielcze ) wykonujące różl1ego rodzaju działalność za­
wierały odpowiednie porozumienia dobrowolne co do stałej 
współpracy i koordynacji na ogólnych zasadach uchwały 

dla polepszenia metod i wyników swojej działalności, j eśli 

\lZasadnia to jej charakter. 

R o z d z i a ł 2. 

Ogólne zasady współpracy l koordynacji branżowej. 

§ 2. 1. l!czestnikami porowmień gospodarczych zawie­
ranych w formie poroZlunień branżowych mogą być: przed­
siębiorstwa państwowe przemysłu (budownic twa) kluczowe­
go, terenowego, spółdzielnie i związki spółd ziel ue , jednost­
ki budżetowe i inśtytucje dotowane z budże tu Par'lstwa, or­
ganizacje społeczne pr0wadzące działałność gospodarczą i or­
ganizacje prowadzące chałupniczo-nakładczą działalność pf.J:e­
mysłową, należące do te j samej branży~ 

2. Do branży przenlysłowej (pod branży lub grupy asor­
tymentowej) w rozumieniu uchwały zalicza się jednostki or­
ganizacyjne wytwarzające wyroby o takim samym lub po-

. dobnym prze'l'laczeniu albo wyroby wyt'warzane za pomocą 
takiego samego lub podobnego procesu technologicznego, 
niezależnie od przynależności organizacyjn e j i formy wła­

sności t ych jednostek. 

3. Porozumieniem branżowym mogą być objęte w okre­
ślonym zakresie także jednostki org anizacy jne: 
1) nie należące do bra nży w rozumieniu ust. 2, stale do­

starczające jednostkom organizacyjnym branży p'ó łwy­
roby lub elementy wyrobów albo wykonujące na ich 
zlecenie operacje technologiczne w ramach koope racji 
przemysłowej, 

2) biura zbytu lub centrale handlowe uczestniczące w obro­
cie wyrobami branży, przedsiębiorstwil handlu zagra­
nicznego i inne jednostki organizacy jne stale współpra­
cujące z jednostkami branży (instytuty naukowo-badaw­
cze, biura projektów i konstrukcyjne, organizacje trans­
portu itp.), jeśli udział ich w porozumieniu branżowym 
j~s t potrzebny, 

3) jednostki organizacyjne użytkujące lub przetwarzające 
wyroby albo odpady produkcy jne branży wwypaclkach 
wymagających ścisłego ich współdziałania, gdy ich dzia­
łalność stanowi przedłużenie procesów technologicznych 
branży. 
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4.l-'rawa obowiązki uczestników porozumienia bran-
żowego, wymienionych w ust. 3., okreś.!a się odrębnie w po­
rozurnieniu lub ucłlwale · organu porozumienia. 

5. Pneclslębiorstwo wietobranżowe może być uczestni­
kiem jednego lub więcej porozumien. 

§ 3. 1. W porozumieniach branżowych mogą, uczestni­
czyć również dobrowolnie, na zasadach i w tcybieokreślo­

nych w uchwale, jednostki organizac·yjne przemysłu pry­
watnego i warsztaty rzemieślnicze, reprezentowane prLez 
swo je zrzeszenia go~podarcze i izby rzemieślnicze. 

2. Właściwy minister (prezydium wojewódzkiej rady 
narCldowej). może w uzasadnionych gospodarczo wypadkach.; 
po porozumieniu z właściwymi zrzeszeniami i Związkiem 

Iźb Rzemieślniczych, zalecić uczestnic t wo w porozumieniu 
ogólnobranżowym . (terenowobranżowym) jednostek " organi­
zacyjnych wymienionych w ust. l. 

3. 'Właściwy minister, w drodze wytycznych wydanych 
w t~ybie określonym w § 7- ust. 4, może określić ' rasaay 
uczestnictwa jednostek wymienionych w ust. Iw porozu­
mieniach branżowych. 

§ 4. 1. PorozumieJlie branżowe może mieć zasięg: 
1) 09ólnobrariżowy, jeśli obejmuje jednostki organizacyjne 

branży niezależnie od ich lokalizacji na terenie kraju, 
2) terenowobranżowy, jeśli obejmuje jedno .. tk,i organizacyj­

ne' branży położone na terenie określonego wojewódz­
twa,sąsiadujących województw lUbSąSiadUjąCYCi' części 
tych województw. . 

2. \'1 ramach porozumienia branżowegó In0gą b 'ć ory,a­
niz')wane porozumienia w formie zrzeszeń asorlYl1l€~towych, 
obejmujące część branży (poclbraDżę, grupę asortymentową), 

odrożniającą się. od pozostałej czę-sci branży OdlJiennym 
pr1.eznaCy,enie.m .wy rOb .. ów. lub rOdza. jem procesu technologicz­
nego albo odmienną organiz~c ją pr.vdukc ji. 

~'. ' Zakr~s i p.rzedmio-t porozumienia OgÓlnObra. ~żOwego 
povnmen byc doslosowany do aktualn.ych potrzeb g'j~sp.odar­
ki narodowej i odbiorców branży oraz do wanm~.ów j'ej 
dzialaJności i kierunków rozwojowych. Zakres i pl zedrniot 

/ poroztlmienia . 'terenowobralliowego powinien · ponadto 
uwzględniać 'po.lnebY regionalne i waru.nki rozwo}oov1'e bran­
ży na <ianym terenie. 

4. Przedmiot lub zakres porozumienia lerenO"'V]branżo~ 
wego mogą być na wniosek lub w porozllluieniu ze zjedno-
czeniem OgÓlnobra.nżowym ustalol12 w SPOSÓb . sze~'s. zy lub 
wGższy niż przedmiot lub zakres porozumienia ogó nobran­
żowego, jeśli wynika to z zakresu lub przedmiotu zialania 
terenowych jednostek organizacyjnych lub gdy wymiga tego 
system koordynacji w danej branży. 

§ 5. 1. Jednostką upoważnioną do WYkonywanl·a funk­
cji koordynacji ogólnobranżowej jest właściwe b' anżowo 
zjednoczenie przemysłu k.luczowego (budownic twa} lIb inna 

. jednostka organizacyjna - wyznaczone zarządzeni m wła­

ściwego ministra, zwane dalej "zjednoczeniem wodącym 
cgólnobranżowym". 

2. Jednostką upoważnioną do wykonywania funkcji ko­
ordynacji terenowabranżowej jest jedno-stka organizaCYjna 
wyznaczona uchwałą prezydium właściwej W('}j€j,ódZkie j 
rady narodowej (w wypadku pOFozumienia międzyw jewódz­
kiego. ~ uchwalą ' prezydium właściwej wojewódzk ej rady 
narodowej, na której terenie ma siedzibę jednostka I wyzna­
czona; .jako wiodąca, uzgodnioną z innymi zainteres~,wanymi 
prezydiami wojewódzkich rad narodowych), po po~ozumje­

niu z w. laściwym zjeclnc;>czeniem wiodącym ogólnobral'żowym, 
jeśli takie zostało wyznaczone. 

3. Jeśli w branży występuje wyłącznie lub w p' lzeważa­

jące}mierze produkcja jednostek .organizac;yjnych pOIjlległych 
radom narodowym lub produkcja. spóklzielni, funkcje koor­
dyna€ji ogólnobranżowej mogą być: decyzji!' Komite~i.l . Drob­
llej Wytwórczości lub innego właściwego naczelne<Jo orga-
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nu .adminislracji pahstwowej, powierzone odpowiedniej jed­
nos.tce pdllSLIVOW€90 przeliłysiU terenowego albo jednostce 
spÓłdzielcze j. W uzasadnionych wfpadkach wykonywanie 
tych funkcji może być pow.erz:one specjalnemu.- zespołowi 
branżowemu powolanemu przez ten orgaq lub zarząd głów­
ny właściwego centralnego związku spoldzielni za zgodą te-
go organu. 

4. Wytyczne 
ster nadzorujący 

nych w uchwale. 

koordynacji ogólnobranżowej ustala mini­
zjednocze;lie wiodące na zasadach poda-

5. 'vVytyczlle koordynacji ter0nowobranzowej ustala pre­
zydium właściwej wojewódzkiej rady narodowej na zasa­
dach uchwały; w branżach zorganizowanych w porozumie­
niach ogólpobranżowych, w ważnych dla branży sprawach, 
wytyczne te powinny być wyda wane po porozumieniu ·z wła­
ściwym zj€Clnoczeniem wioldącymogó}nobranżowym. 

§- 6. 1. Porozumienie branżowe zawierają jednostki or­
,ganiliicyjn.e, zainteresowane wspÓłpracą i koordyila.:::Ją bran~ 
żową, reprezentowane przez swoje jednostki nadrzędne. 

2. Jeśli w porozumieniu uczestniczą jednostki organiza­
cyjne, wykonujące działalność pomocniczą, usługową, han­
dlową lub inną nie będą~ą działalnością podstawową danej 
branży, albo jednostki organizacyjne bezposreelnio podleyle 
naczelnym (cen tralnym) lub tefenowym organom administra­
cji państwowej, podpisują one porozumienie we własnym 
imieniu (lub akces). 

3. POFozmnienie powinno zawierać w szczególności 
nazwy i siedziby uczestników porozumienia i ich jednostek 
nadrzędnych, pu:edmiot porozumienia, pra 'Na i obowiązki 

uczestników, upra.wnienia i obowiązki organu porozumienia 
i up riiwnienia zjedno.czenia wiodą.ceg;o do podejmOWania 
wiążących decyzji wykonawczych w ramach. uchwal organu 
porozumienia. postanowienia o odpowied2ialności uczestni­
ków na wYP<idek nie przestrzegania postanowieti porozUIHie­
nia i inne .niezbędne dane. 
. 4. Zawarte porozumienia branżowe oraz ich zmiany 

podleCj,aj4 zuloszeniu przez wŁaściwe zjednoczenie wiodące 
do rejestru w UrzędZIe Rady Ministrów (Zespół do Spraw 
Organizacji Zarządzania ). 

5. Urząd Rady Mfriistrow(Zespół dó' Spraw Organizacji 
Zarząd zania ) przedsta wia KOLlis ji PlallOWa:lia przy Radzie 
Ministrów oraz zainteresowanym minislrom okre~')wo wy-
kaz zarejestrowanych porozumień ogólnobraniowych. / 

' § 7. 1. Minister nadzorujący właściwe zjednoczenia 
branżowe lub przedsiębiorstwa realiZUjące przeważającą 
część produkcji (innej dzialalności) branży ustala w dro.dze 
zarządzenia, wyclanqJo po porozumieniu z zajJ1teres.owil,nymi 
ministrami, w jakich branżac:hpowinny być zawarte porpzu­
mienia ogólnobranżowe, jakie jednostki organizacyjne p.odle­
giiją obowiązkowi uczestnictwa w porozumieniach, a jakie 
mog·ą w nich ucze~tniczyć na zasadzie dobrowolności, oraz 
wyznacza zjednoczenia wiodące ogólnobranżowe. Zarządze­

nia te otrzymują do wiadomości' rrezydia wojewódzkich rad 
narodowych. . 

2. Przepisy ust. l maj1 odpowiec'nie 7astosowanie do 
koordynacji terenowobranżowej budownictwa, 'wykonywaneJ 
pizez zjednoczenia podległe Mi·nistrowi Budownictwa' i Prie~ ' 
mysIu Materiałów Bu(iowlanYch. 

3. Porozumienia ogólnobranżowe nałeży zawrzeć ' "ve 
wszystkich branżach, których wyrClby produkowane są w 
jednostkach organizacyjnych nadwrowanych prze!. różne 

jeclnostkinadrzędne, a wyroby te mają istotne znaczenie '" 
ella gospodarki narodowej, zaopatrzenia rynku albo dla ' 
eksportu. 

4. Jeśli . porozumienie ogólnobranżowe ma obiąć także 

jednostki organizac'yjne podległe prezydiom rad narodowych 
oraz spółdzielnie, zak'ady rzemieślnicze i zakłady przemysru 
prywatnego, zarządzenia, o których mowa w ust. l, powinny 
być wydane po porozumieniu z Komitetem DH)bnej Wy twór-
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czości, a w odniesieniu do dziedzilł działalności nie objętych 
zakresem ' dzialania Komitetu Drobnej Wytwórczości -po 
porozumieniu 7. innymi właściwymi naczelnymi (centralnymi) 
organami administracji państwowej, zarządami 'centralnym,i 
zwi'lZków spółdzielni lub Związkiem Izb Rzemieślniczych, 

zwanymi · w dalszym ' ciągu w skróceniu "organami central­
nymi". 

, 5. J ~~ śli funkcje k::.ordynacji ogólnobranżowej ma wyko­
nywać jednostka organizacyjna drobnej wytwórczośc i (§ 5. 
ust. .3) także w stosu nku do jednostek organizacyjnych prze ­
mysłu kluczow eg o, decyzje Komite tu Drobnej 'Wytwórczości 

(innego właściwego organu) w sprawach wymienionych w 
ust. 1 podejmowane są po porozumieniu z zainteresowanym . 
ministrem. . 

6. J eś li zainteresowani ministrowie nie mogą osiągnąć 
_ porozum ien ia w sprawach, o których mowa w ust. 1, 2, 4 i 5, 

minister inic jujący zawarcie porozllmL:mia branżow~go wy­
stąpi do Prezesa Rad y Ministrów o osta teczne rozstrzygnię­
cie sprawy. 

7. V/ wypadku porozumień terenowobranżowych uchwa­
ły w sprawach w-ymienionych w us t. 1. dotyczące jednoste k 
t e re nowych, podejmują prezydia wlaściwych ,wojewódzkich 
rad na rodowych, d zi. alając zg odnie z zar ządzeniami przewi­
d zianyrai . w ust. 1. 

8. J eśli 'w dane j działalności nie przewiduje się zawarcia 
p orozumienia ogólnoQratlżowego .(ust. 1). prezyd ia właści­
wych wojewódzkich rad na rodowych mogą ustalić w drodze 
u chwały, w jakich branżach powinny być zawarte porozu­
m ienia terenowobranżowe oraz ja k ie jednostki organizacyj­
n e podlegają obowiązkowi uczestniczenia w tych porozumie­
niach. 

9, J eśli obowiązkiem uczestnic twa w porozumieniu te re­
nowobranżowym mają być objęte także pTle clsiębioi' stwa 

przemysIu kluczowego (§ 19 ust. 4), uchwały prezydiów rad 
narodowych podejm owane są w tym zakres ie po porozumie­
niu z właściw ym zj ednocze nieln przemysłu kluczowego. 

R o z d z i a ł 3. 

Koordynacja ogólnobranżowa. 

§ 8. 1. Przedsiębiorstwa nadzo rowane przez zjednocze­
nie wiodące I,epreze ntowane są w organie porozumienia ogól­
nobranżowego przez to zjednoczenie. 

2. Przedsiębiorstwa zgrupowane w zjednoc ze niach prze­
rItysiu kluczowego (budownictwa), uc zest niczące w innych 
porozumieniach ogólnobranżowych, mogą być reprezentowa­
n e w organach tych porozumień przez nadz orujące je zjed­
noczenie albo za jego zgodą bezp ośrednio przez swych przed­

· sŁawicie li. 

3. Przedsiębior stwa państwowego przemysłu (budownic­
twa) terenowego, spółdzielnie, jed nostki i z.ady budżeto­

we podl egle Belom narodowym oraz insty tucje i organizacje 
dotowa!lf~ z budżetu tych rad, organizacje prowadzące cha­
IUPtliczo-nakładczą d ziałalność przemysłową, wars~ta ty rze­
mieślnicze i zakłady przemysłu prywatnego, zwan e dale j 
w skróceniu "jednostkami terenowymi", reprezentowane są 
W porozumieniu ogóln::>branżowym przez właściwy organ po­
rozumienia t e renowobranżowego. 

4. Jeśli nie zawarto porozumienia terenowobr.anżowego, 
jednostki terenowe re prezen towane są w porozumieniu ogól­
n abranżawym przez wlaściwe przedsiębiorstw'l) prowadzące 
lub patrona ckie lub przez swe jednostki nadrzędne albo 
z ich upoważnienia przez swych p rzedsta wic ie li. 

5. Jednostki organizacyjne zg rupowane w zrzeszeniach 
asorty me ntowych lub ośrodkach branżowych (§ 9) reprezen­
towa ne są w organi e porozumienia przez właściwe przedsię­
biorstwo wiodące w tym zrzeszeniu (ośrodku). 

--------------------------------------------
§ 9. 1. Jeśli w branży istnieje grupa · jednostek organi­

zacy j nych: 
1) o dró'żnia jących się od pozostałych odrębń.ym charakte­

.rem produkcji lub ' 
2) zachodzi ekonomiczna celowość zorganizowania ich dzia­

łalności na zasadzie ścisłej więzi terytorialno-produk­
cy jnej, 

może być zorganizowane, w ramach porozumienia ogólno­
bran ż, owego, zrze szeni·:! asortymen towe (pkt 1) lub ośrodek 

branżowy (pkt 2). Zrzeszenie asortymen towe może mieć ogól­
nokrajowy lub t ery torialny zasięq działania. 

2, vV wypadkach, o lftórych mowa w us t. 1, funk cje wio­
dące należy , w miarę możliwości, powierzyć odpow iedniemu 
prz<·~ cl siębiorstwu prowadzącemu (patronackiemu) wyznaczo­
nemu w tr ybie uchwały nr :388 Rady Ministrów z dn ia 17 li­
stopada 1960 r. o przedsiębiorstwach prowadzących (Moni­
tor Polski Nr 94, poz. ~17) . 

3. Uchwały organu porozumienia ogólnobranżowego 
i w ytyczne zjednoczenia wiodącego ogóln obranżoweg o są 

dla zrze szeń asortymen towych i oś rodków branżowych wią­

. żące. 
§ 10. 1. Za zorganizowanie poroz umienia i zapewnienie 

mu właściwych warunków działalnośc'i odpowiedzialne jest 
właściwe zjednoczenie wiodące. 

2. Zjednoczenie wiodące ma obowiązek uzgodn ić: z jed­
nostkami nadrzędnymi .przyszłych uczes tników porozumienia 
warunki ich uczestnictwa i . jego zakres oraz opracować '))ro- . 
jekt tekstu porozumienia z uwzg l ędnien iem szczególnych po­
trze b i warunków 'dzi ałalności branży , a także zada!'l prze­
widzianych dla ucze stników porozumie nia. 

. 3. Jeśli zainteresowane jednostki organizacyjne nie inO­

gą u zgodnić postan owiel'! porozumienia, decyzje pode jmuje 
właściwy m'inister w porozumieniu z inny mi właściwymi or­
ganami nacze lnym i, Centralnymi lub terenowy mi . 

4. "Teks t porozumienia podpi s ują' wszyslkie jednostki or­
ganizacy jne reprezentujące uczes tników, po porozumieJ;tiu' 
z tymi uczestnikami . 

5, Poszczególni uczestnicy porozumienia, . reprezentowa-: 
ni przez swoje jed nostk i nad rzędne, potwierdzają ·Pf'lystćl- . 
pienie- do porozumienia przez pod p isan h~ wiążących je . 
oświadczeń (aksesów), które stają s i ę załączn i kami poroZl\­
mienia. Tek st porozu mienia powinił~ n być poclany do wia­
do mosc i uczestnika przed podpisaniem akcesu. 

6, W branżach o duże j licz bie uczestników może być 

. st.osowana forma a kcesów zbiorowych w pos ta ci w spóln yc h 
o$wiad czeń podpisanych przez v;szvslkich uczestników da­
nęj grupy przedsiębiorstw (spółd z i e lni). 

7. Prawa i obowiązki uczestników lub wup uczestni­
ków nlogą być w poroz umieniu ustal one dla nich indy wi­
dualn ie, je ś li wynika to z charakteru pq~ewid '!.i anych zad mi. 
Powz i ęte w tych sprawa ::h uchwćlły powinny-tanowlć inte­
gralną część porozumienia. 

8. Porozumi enie może przewidv wtlc warunki I)dsląpie­

nia od porozumienia uc zes lników n ie objęty ch obowiąlkiem 

uczestn ic twa . W ich b rak u stosuje s ię sześciomiesięczny 

okres wy pow:edze nia ze skutkiem prawnyn1 na koniec roku, 
w którym upływa ten termin . . 

9. J ednostki organizacyjne objęte obowiązkiem uczestni c­
twa w porozumieniu, których uczestn1 ctwo w porozumie ;)iu 
dane j branży stało się bezprzedmiotowe . przestają uczestni­
czyć w porozumie niu z kc ń -:em ro ku, . w któ.r ym to nastąpiło . 

lub w innym terminie ustalonym przez właściwy oruan po­
rozu mienia. 

§ 11. 1. Organem . porozumienia jest komisja ogó\nobran­
żowa działająca pod przewodnictwem cl y rekt cITd zjednoczE'nia 
w'.iod ącego. \łoi je j skład wchodzą przec1s tawic .ie le j·?dnost e k 
organizacy jn ych (orga nóv'i ) re prezen tu jtlcy ch UCZf's tn i ków 
porozumie nia. Dyrektor zjednocze nia wiodącego może, w 

I 
I 
I 

~ 
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m, iaTę potrzeby. zw~ływać narady wszystkich u~zestnilcÓW 
porozumienia lub ich jednostek nadrzędnych. • 

2. Komisja ' ogólnobranżowa może mieć w mi rę potrze­
by stały sekretariat techniczno-ekonomiczny" zorganiwwany 
n~ prawach wydziału (analogicznej komórki orga~.zacYjnej) 
zjednoczenia i podporządkowany przewodniczące u komisji. 
Funkcje sekretariatu mogą być powierzone jedn'e' z ko~ó­
rek organizacyjnych zjednoczenia wiod~c,ego ~ za , owan~€m 

wyżej wymienionych zasad. Zakres aZlałallla sekretanatu 
ustala komisja. I 

3. Do prac komisji mogą być zapraszani z dłosem. do­
radczym przedstawiciele jednostek organizdcyjnyl h współ­
działaJących z branżą i zainteresowanych organ'zaaji spo-. 
łecznych oraz specJaliści. 

4. Komisja działa na podstawie uchwalonego przez sie­
bie regulaminu, a do czasu jego uchwalenia - ' a podsta­
wie tymczasowego regulaminu zatwierdzonego pr ez dyrek-
tora zjednoczenia wiodąceyo. . ' 

5, Członkowie komisji ogólnobranżowej i zapraszane 
OSobyotr, zymują za udział w posied~eniach wyn~g~odzenie 
we-dlug zasad ustalonych zarządzemern Przewo~mczącego 
Pailstwowej K::>misji Planowania ~ospoda~c~ego z cjlnia, 5 ~a­
ja 1955 r. w sprawie powoływama komlsJI w p~zedsIęblo.r­
slwach państwowych i w jednostkach orga:llzacyJhY'Ch społ­
dzielczości (MO, nitor POISk, i Nr 44, poz. 434 l Nr 6~ po~. 862) 
i w wysokości określonej w § 8 ust. 5 tego zarzą'1zema. 

6. Głównym zadaniem komisji OgÓlnObranżowfrj jest za­
bezpieczeni~ w działalności danej bra~ży or-Jólneg ' ,interesu 
społecznego, a w jego Himach - mteresu bI j nzy, przy 
uwzględnie,ni,u ,interesów i. z ,zaChO,Wdi1iem równojc, i upraw­
nień uqestlllkow porozuIDlema. 

7. Do zakresu działania komisjf należy w szcególności: 
1) podejmowanie uchwał w sprawach ZWiązanYC

t 
z reali­

zacją porozumienia, 
2) czuwanie nad wykonaniem' porozumienia i u hwał po­

wziętych na jego podstawie, 
3) rozpatrywanie wniosków i opinii dyrektora zj 'dnoczenia 

wiodącego i organów porozumień terenowob~anżovvych, 
4) inicjowanie ~rac związ,anych z .realiza~j~ pot~zumienia 

brani,owego l usprawmemem dZlałalnosCl brafZY' 
5) kontrola dZia. łalno, ści porozumień terenow,o, branżowych, 

a zwłaszcza zgodności uchwal ich komisji z stalonymi 
kierunkami rozwojowymi branży, 

6) podejmowanie uchwał w sprawach zastrzeżony h dla ko­
misji, zwłaszcza w sprawach stosowania san~ji umow­
nych za nie wykona nie postanoWie!1 porozumiJnia i wy­
tycznych zjednoczenia wiodącego oraz w in Iych spra­
wach ustalonych w porozumieniu, 

7) uzgadnianie spraw spornych pomiędzy uc estnikami, 
związanych z realizacją porozumienia i interp etacją je­
go postanowień. 

8. Uchwały komisji zapadają zwykłą więks ością gło­

sów, według zasad reprezentatywności ustalonyc w poro­
zumieniu, i są, z ograniczeniami określonymi w § 13 ust. 5 
pkt 3, wiążące dla wszystkich uczestników por zumienia, 
ich jednostek nadrzędnych, które podpisały por zumienie" 
oraz dla organów właś(:iwych porozumień teren wobranżo­
wych. W razie równości głosów decyduje głos rzewodni­
czącego. Uchwały w sprawach odszkodGwań i kar mownych 
nakładanych na uczestników w wypadkach nied trzymania 
warunkó';' pOf0zumienia oraz uchwały w sprawa'fh zmiany 
postanowień porozumienia wYI?ag~ją do swojej I waż~ości 
3/4 liczby głosów. Uchwały pOClągaJące za sobą tObowIąza­
nia majątkowe, z wyjątkiem d0tyczących odszkc~0r.ań i kar, 
wymagają zgody zainteresowanego członka komISJI. 

9. Uczestnik porowmienia, kt6ry z ważnych przyczyn 
ni-e zgadza się z powziętą w określonej sprawie u hwałą ko-

r 
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mIsJl, może zgłosić do uchwały swoje zastrzeżenie oraz w 
terminie 7 dni od przekazania mu jej do wiadomQści. wnie.ść 
sprzeciw do swej jednostki nadrzędnej, która podejmuje -cle­
cyzję w porozumieniu z dyrektorem zjednoczenia wiodące­

go. Sprzeciw może także, z wa~nych przyczyn, wnieść jed~ 
nostka nadrzędna. Jeśli nie uzgodniono sprawy _ pomiędzy 

jednostką nadrzędną uczestnika porozumienia a dyrektorem 
zjednoczenia wiodącego lub jeśli sprzeciw wniosła jednostka 
nadrzędna uczestnika porozumienia, a sprawa ma istotne 
znaczt>file, decyzje podejmuje wspólnie, w terminie 14 dni, 
właściwy minister nadzorujący zjednoczenie wiodące oraz 
minister (inny właściwy organ) nadzorujący uczestnika (jed­
nostkę nadrzędną), który w21iósł sprzeciw. Do czasu powlię­
cia decyzji uchwała komisji posiada moc obowiązującą, jeśli 

dyrektor zjednocz'enia wiodącego lub właściwy minister nie 
zawiesi jej wykonania w stosunku do uczestnika zgłaszają­
cego sprzeciw. 

10. Zamierzenia dotyczące zaniechania przez uczestni­
ków porozumienia produkcji wyrobów lub półwyrobów bran­
ży oraz uruchomienie produkcji nowych wyrobów wymaga-
ją uzgodnienia lub powiadomienia zjednocz.enia wiodącego 

na zasadach i w trybie ustalonych przez komisję, z lTWzględ­
nieaiem przepisów uchwały nr 275 Rady I'vlinistrów z dnia 
16 sierpnia 1963 r. w sprawie zapewnienia ciągłości produk" _ 
cji przeznaczonej na zaopatrzenie rynku wewnętrznego (Mo­
nitor Polski Nr 70. poz. 345). 

11. Uchwały . mające istotny wpływ na działalność go­
spodarcżp' uczestników porozumienia w danym wojewódz­
twie powinny być przesłane do wiadomości prezydium za­
interesowanej wojewódzkiej rady narodowej. 

§ 12. 1. Zjednoczenie 'wiodące ponosi odpowiedl'.ialność 
za należyte zorganizowanie wykonania postanowiel} p-Oro­
zumienia, branżowego i uchwał komisji branżowej. 

2. Funkcje zjednoczenia wiodącego powinny być dosto­
sowane ao przedmiotu i zakreSU porozumienia oraz powinny 
wynikać z zadań i warunków działania branży. Powinny 
one objąć wszystkie zagadnienia i kierunki działania, istotne 
dla zapewnienia skoordynowanej działalności i rozwoju bran­
ży, a z"{laszcza dla optymalnego zaspokojenia potrzeb , od­
biorc6wwyrobów i usług danej branży. 

3. Zjednoczenie wiodące może zlecić przedsiębiorstwu 
zgrupowanemu. dysponującemu odpowiednimi środkami tech­
nicznymii organizacyjnymi, udzielanie w ok!;eślonym za­
kresie pomocy techniczno-organizacyjnej innym uczestnikom 
porozumienia. , 

4. Zjednoczenie wiodące może zlecić podległej jednostce 
organizacyjnej (np. biuru zbytu, instytutowi naukowo-ba­
dawczemu, biuru projektów, centralnemu laboratorium itp.) 
wykonywanie niektórych funkcji wiodących w ramach spe­
cjalności i przedmiotu działania danej jednostki. 

5. UstaJenJj w spra-~ach pr~e.widzianyc~ w ust. 3, i 4 
wymagają podania do wladomosCl wszystkIm uczestmk0!U 
porozumienia oraz ich jednostkom nadrzędnym. 

6. Zjednoczenie wiodące !noże zlecić, a uczestnik poro­
zumienia na zasadach ustalonych przepisami o przydziałach, 
rozdzielnikach i uzgodnieniach dostaw może odstąpić w ca­
ło.ści lub w części przydział artykułu centralnie rozdzielane· 
go na rzecz innego uczestnika porozumienia, jeśli wymaga- ­
ją tego realizacja zadań produkcyjnych branży albo inne za­
dania branży wynikające z porozumienia. 

7. Komisja branżowa może, na wniosek zjednoC2~eB4a­
wiodącego, za zgodą zainteresowanych uczestników poroZ\l­
mienia, uchwalić dokonywanie pomiędzy uczestnikami poro­
zumienia, będącymi jednostkami państwowymi, przerzutu 
środków funduszu postępu techniczno-ekonomicznego, jeśli 

przerzut taki jest uzasadniony celowością !)odjęcia określo­

nego przedsięwzięcia w diiediinie postępu techniczno-eko­
nomiczneg'o. 
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8. Pomoc techniczno-organizacyjna,_ udzielana w ramach 
porozumienia branżowego, swiadczo:1 a jest po cenie kosztu 
własnego. 

9. Udostępnienie istni<:! jącej dokumentacji technicznej, 
. norm, modeli, receptur itp. jednostkom gospodarki uspołe;-z­

nio.nej, uczestniczącym w porozumieniu, nilst~puje w zasadzie 
nle cd,.lłatnie lub za zwrotem kosztów reprodukcji. 

10. Wspólne dla branży przedsięwzięcia gospodarcze, 
prowadzone ' na pDdstilwie uchwal komisji branżoWej przez 
zj 2unoczen .e w iodąc e lub przez odpow;edniego uczestnika 
por0zumienia a lbo je ,p jednostkę nadrzędną na rzecz koor­
'c1ynowane j branży , ' oojęte są odpowiednio planem finanso­
wym zjednoczenia wiudącego lub w3:-:azaneg"o w uchwale 
komisji uczestnika j;orozum;enia (jednostki ua·drzędnej · 

uczestnika). Przedsięwzięcia te mogą mieć charakter inwe­
stycji finansowanych na zasadach określonych odrębnymi 

prle,;isami (§§ 47 i 48 uchwały nr 84 Rady Ministrów z dnia 
27 Ii1 a r ~' a 1964 r. w sprawie zasad finansowania inwestycji 
i ka)itidnych remontów jednostek państwowych - Monitor 
Pols ~.;.i Nr 23, poz. 100) . Srcdki finansowe przekazywane przez 
j i)dn.ost:,i państwowe l spółdziel cze na realizację w.;pólnych 
przeds;E;w~ięć inwestycyj-nych gromadzone są na lunduszu 
imv0stycy jnym zjednoczenia. Eksplcatację taldch przedsię­

WZ1~C (np. wzorcowni, maga zynów, warsztatów remo~ilo ­

WyCl itp. ) na potrzeby uczestników porozum'.enia prGwadzi 
zjednoczenie wiodące lub uczest nik porozumienia na zasa­
dach usta lonych uchwa;ą komisji ogólnobranż;)w2j, stos ow­
nie do przepisów ogólnie obow;ązujących w zahes:e dane j 
działalności (np. cenników usług, zaEad kalkulacji cen itp.). 

§ 13. 1. Zjednoczenia wiodące og ólnobranźowe wykomi­
ją funkcje koordynacji gos~odarczej na podsta\v.e lub w ,:e­
lu rea li zacji uchwał komisji ogólnobranżowe j . w zakresie 

. us ta lony:n w porozumieniu branżowym oraz zgodnie z · prze­
p~sami uchwały. 

2. Organy porozumień branżowych, a w szczególności 

zje-d,lOczenia wiodące, ponoszą odpowIedzialność za wła :5ci­

wy rozwój branży oraz za należyte, zg,odne z potrzebami, 
zaopatrze~ie rynku i odbiorców wyrobów branży. V-I związ­

ku z tym zjednoczenia wIodące mają niże j wymienione pod­
st'lwowe obowiązki i u ·)rawn~enia . Upraw:1ienia zjednoczeń 

wiodących do wydawania branżowych wy tycznych lub o:oi­
nii nie mają charakteru polec~Ii. jednostek nadrzędnych wy­
dawanych w trybie administracyjnym, lecz są ustaleniami 
lub zaleceniami wyrażającymi aktualnie najbardziej celowe 
z punktu w :dz ~nia ekonomiczno-śpołecznp.go, kolegialnie 
rozważone dz:alanie gr: spodarcze. Dc,eyzje zjednoczenia w io­
dącego pow inny wynikać z pełne j znajomoś ci ekonomiki, 
technik i i organizacji danej branży, je j powiązań ekono­
Jl'iczno-technicznych z innymi branżami oraz zadarł, jakie 
dana bral'ża reali.zuje w gospodarce narodowej. Stąd ustale­
nia t e i z",lecenia w zakresie dane.j branży stanowią dla 

. u 6:estnjJ(ów porozumień oraz ich je dnost ek nadrzędnych 

miarodaj"e s ': anowi s'.~<) i wytyczną p cst(~powania, które 
llro:estnicy i ich iedn 0 stki nadrzE'dne powinny realizować, 
ll'b - w r :".'lie stw.l(Crdzpn ia poważnych różnic zdań - uzy­
s'{ać ich tJchyle:>'e w drodze uzgodn;,eil lub rozstrzygnięć 

na właściwym szczeblu nadrzędnym dla obu stron._ 

3. Obow.i.ązki i uprawnieni.a zjednoczeń wiodących ogól­
nobranżowych, o których mewa w ust. 2, ' są następujące: 

1) okre ślal!ie mcż!:wośc i pokrycia ' zaootrzebowania gospo­
dorki muodowej na y,ryroby branży produkcją wykona­
ną w kraju, 

2) o oraco wvwanje dla właściwego ministerstwa nadzoru­
j '1cego wniosków dotyczą~ych planów gospodarczych per­
spektywicznych, wieloletnich i okresowych ora!. ścisła 

wsoółpraca z ministers twem nadzorującym przy opra­
cowywaniu wytycznych w tych sprawach ' dla branży, 

3) przedstawianie pod obrady komisji ogólnobranżowej 
projektów branżowych wytycznych do projektów pla­
nów wieloletnich i okrescwych, organizowanie i kiero­
wanie realizacją wytycznych ustalonych uchwałami ko­
misji ogól:JOoranżowe"j, 

4) spra wdzanl "' w zatwierdzo!lych planach uczestników po­
rozumienia umieszczania zadaiJ, wskażnikGw i srodków 
zgcdnych z założeniami uchwalonymi puez komisję 

oJólnobranżową, przy zapewnieniu dotrzymania lub f-o­
prawy wsx.ażników wynikających z narodowego planu 
gos;odarcze].o, 

5) ustalanie, na pods tawie wskaźników planu, branżowych 

p!'ogramów produkcyjn rch, organizowanie i kierowJ .1ie 
realizacją pro ;łramów przez rozmieszczenie zadań pro­
dilkcyjnych i kontrola ich wykonania przez uczestników 
porozumienia branżowe~o, 

6) dokonywanie celowej e~wilomiczn!e) technicznie aktua­
lizacji zada!l p.rcdukcyjnych, zwiaszcza w l.w , ązku ze 
zmieniającymi się potrzebami odbiorc6w, w porozum ie­
niu z zaintaes::,wa ilymi uczestnikami lub ich j eJn " sU~a­
mi nadrzE,dnymi, dokonywall!e przer L: utów planl wyCi! li­
mitów i środków dz~ałarlia dla o~tymainej realizac j.i f-ro­
gramów prcdu kcyjn'ich, a zwłJszczą Zadań eks;Jorto­
wyd i; tryb dok:my wJnia tych prwrltitGw, wodni;:::; e ­
n iu do wska ':ników ustalonycil w narodowych planach 
gospod::rczych, us :·.ala Komisja PianowJnia przy Radz ie 
Ministrów, 

7) dokonywanie VI wyŻ'<:! j określonym trybie celowej eko­
nomicznie i technicznie aktualizacji zadmi inwestycyj­
nych oraz zadań wlak res ie postępu techniczno-ekono­
miczne; o - i dokonywanie w analogicznym trybie pne­
r zutów limlLw i sr oclków na ich wykonanie pomiędzy 

uczestnikami porozumienia, zgodnie z obowiązującymi 

przep isami, 
8) wyst ::wowanie do właściwych jednostek nadrzędnych ) 

uczestników porozumienia i banków finansujących w 
sprawach ",,"y jaśnienia, uzasadnienia zmian branżowych 

zadań, uS iJrawiedliw;enia niewykonania . niektórych 
wskażników i oceny reali:~acji branżO\"rych zadań pla­
nowych uczestników porozumienia, między innymi dla 
celów premi0wania, 

9) zapewnianie uczestnikom porozumienia 'pomocy w stwo­
rzeniu niE'zbędnych warunków .organi7acyjnych; tech­
n icznych i innych dla realizacji programów produkcyj­
nych, jesli nie leży to w mo·żliwościach sa mych uczestni­
ków porozumie nia lub ich jednostek nadrzędnych, 

10) ustalanie wytycznych do opracowania programów re­
konstrukcji oraz podejmowanie decyzji wynikających 
z zatwierdzonych programów rekonstrukcji i analizy 
ich realizacji, 

11) informowanie banków finansujących o niecE'lowych, ' 
z " punktu widz:enia branży, zamierzeniach inwestycyJ­
nvch jednostek organi7.acyjnych działających w zakre­
sie branży i wyd3wal1'ie dla ty.ch banków miafl)dajnych 
ooinii w sprawie celowośc i podejmowania przez te jed­
n ostki inw2stycji dotyczących działalności w zakresie 
branży; działanie banku s:)rzeczne z tą opinią wymaga 
zgody centrali ba r:ku, wydanej w porozumieniu Z. orga­
nem nadzorującym zjednoczenie wiodące, . 

12) ustalanie postępowych, obowiązujących w branży, norm 
i normatywów konstrukcyjnych, technologicznych, re­
ceptur i warunków technicznych produkcj.i oraz norma­
tywów i norm pracy w trybie obowiązujących przepi­
sów i z uwzględnieniem s~.ecyfiki techniczno-produkcyj­
nej zakładów oraz zatwierdzanie. odnośnej dokumentacji 
technicznej, " 

13) ustalanie, 'w trybie obowiązujących przepisów, ujednoli­
conych w całej bran±y zasad wstępnej kalkulac ji. kosz-
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tów f ' ustalanie cen ta bryo:nych i ·cen ",bytu, ' "'ramdch 
przyznanych 2.j,:dnoczeniu· ul-lraWniell, 

14) u3Łalanie . normi normatywów zużycia · . materiałowego· 

i .norm uzysku, 
15) l.ape'.vnianie uczestnikom ' obłożenia produkcyjn go zgod­

nego z ich. lllozliwościami produkcyjnymi i w runkal11i 
technicznymi oriu zbytu wy fobów, 

16) zap~\Vniariie . . uczestnikom poroz!Jll1ieni~ w ?liatę m?żli­
W(}SCl praW\tllo''''ych, .VI' arunk0w zaopatu.er.la Iwtenało-

wego i techniczneqo, • 
17) tworzenj·2 I slosowanie na 'zasadach określ')llY 

nymi przepisami {uclLwała nr 99 Radv Ministró v z dnia 
18 marca 1960 r. ' w sprawie zasad i trybu usta ania «('n 
fabrycznych, ' cen rozliczE;niowychi c~n . por ' wny wal-

. nych w przemyśle llstJolecznionym oraz ich stos wania­
Monitor Polski z l'J6J .r. Nr 17, poz. 9.9) system I wyrów­

·nawczego cen rozliczeniow;ych, obejmującego jednostki 
organizacyjne podpon:ądkowane różnym nostkom 
ntitlrzp,daym. 

4. ZjednOCZenie \viodące reprezentuje wspólne interesy 
'calej branż'y wobec organów aclministracjipal\stw 'wej, in­
nych organizilcji ~Jospodarczych i instytucji. 

5, Decyzje (wytyczne) zjedlloczenia wioclące80 w za­
kresie spraw, o których mowa w ust. 3 i z zacI1C'waniem 
przepisów § 11 ust. 9, maji) charakter wiążqcy: I . 

1) dla . wszyslkich uo:estnikllw porozulU.ienia, jef ti odpo­
wiednia uchwala komisji ogólnobranżowej powzi(~ta zo­
stała jednOlny~lnie, . 

2) dla uczestników porozumienia głosujących za p 
uchwały, jeśli uchwala wstała powzięta od 
większością głosów, 

3) dla uczestników porozuiHienia głosujących prze iwkb po­
wzięciu uchwały; . jeśli uchwala została powzi ;ta odt)o­
wiednią większością głosów, a przedmiotowa s' raw.a zo­
stała uzgodniona . z . naczelnym (centralnym) organem 
aclinihistracjl .' państwowejspraw'..ljącym nalzór nad 
ll;:ze'stnildem . głosującym ' przeciw uch wale, w . wypadku 
1,aś 'uczestnikaporozumieniil objętego plaDm tereno­
wym, jeśli prezydiuri1 właściwej wojewódzki-ej rady na­
rodowej . nie uchyliło' w odniesieniu do niego uchwaly 
komisji, 

4) dla wszystkich ucżestników porozumienia, jeśli zjedno­
czenie wiodące lizyskało od właści we j jedn ,1stki nadrz'p'd­
nej uczestnika uptilwnietiie do podejmowania ' ecyzji w 
sprawach będących przedmiotem uch wały. 

Tryb wyżej. omówiony ma analogiczne wstosow 
członkiem komisji . ogólnobra nżowe j jest uczestni poro?u~ 

mienia (§ 8 ust. 2). 

6. Jednostki nadrzędne uczestników porozumień mają 

obowiązek działania zgodnie z wytycznymi zjednoczenia wio­
dącego stosownie do zawartego porozumienia i u hw'ał ko­
misji branżowej oraz pono.szą odpowiedzialność za ealizację 

przy jętych na siebie obowiązków. 

7. Ewentualne kwestie sporne lub . wątpliwe w sprawach 
wykonania ustaleń zjednoczenia wiodącego załat iane są 

w bezpośredniej współpracy 'Z.jednoczenia wiodące .,n z jed­
nostką nadrzędną uC7.f'sl:nika porozumien.ia, waspe cie UI.y-

skanta optymalnego dektu siJołeczno-ekonomicz ego., we­
dług Zasad kompleksoweqo rachunku ekonomicz'lego. 

§ 14. 1. Funkcje zjednoczenia wiodąceCjo po, inny być 
w miarę potrzeby dostosowane do plzedmiotu i za ([esu po­
JOzumienia oraz do potrzeb d1.iałalrrrJści koordynac jnej. 

2. Ramowy zakres funkcji zjednoczenia 
następujący: 

1) w za'kresie struktury branży: 
a) stawianie wnio,ków co do składu uczestni 

ZLlmienia oraz zakresu. ich uprawniel'J i ob 

jest 
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-b} . prowaGzelłi:e· " ew·idencji jcdl10stek organiz'acyjnych ,-' 
branży, .ZiJr6WllO .ilCzEstniC7ących, jak i nie .llcl.estni­

' czącychw Vor·()zurnienill ' branżoWYiri, wraz z ·ewiden­
cjąposiadanej'i pliinowanejmocy produkcyjltejoraz 
profilu produkcyjnego, 

c) si'awianie· wniosków . w sprawach tworzenia, likwid.a­
cji: i łącl.enia Jednostek organiz.acyjnych branży, 

d) współpraca z innymi or\Janizacjami gospodarczy/mi, 
bahkami i organani.i aclmilhstracji pal'lsl \v()\vej 'wspra­
wach zw:,ązanychz k.oordynacją dziaialnosci branl.y; 

2) w zakresie planowania produkcji: 

li) kompleksowa analiza sytuacji gospoda,czej i st<lTlU 
techniczno-o(ganizacy jnego branży, sytuacji ry ilko­
wej, " podaży, popytu, ' potrzeb inwortu i możliwo"ci 
€ksportu oraz przewi<ly(viif1ie i ustillanie potrz.eb- 90-
;pociarki narodowej i odbio[ców; W zakresie artYKU­
łów proclukowa:lych prl.ez branzę, 

b} opracowywanie bilansow mocy produkcyjnej całej 

branży, . 
c) opracowywanie i przedstawianie właściwym organom 

naczeh,ym i organowi porozumienia wni()skf,w do 
planów i projektów hr3.l1żowych v.i y'tycznych lub pro­
jektów planLwdo.tyc1.ących ~ałej branży,'st ,. sow:lie 
do ustalonej metody planowania, 

d) orqani7.0wanie i kierowanj~ redliJ.aeją wytycznych 
zatwierdl. onyeh przez. komisję branżową, 

ej bilansowanie zapotrzeb tJWdl 'I. aJożliwo"ciami i profi­
lem prodL1kcy jnym uczestników poro/.lll11ienia, pro:]1 a-
Blowanie p()(ldalu zadań pIanowyCh pomiędzy ' 

uczestników, a w s7.cieuólności zadań plallu inwe­
stycy jnego, produkc ji,zaopatrzenia i zbytu; 

.3) w Zakresie rozwoju branży: 

,~) ,S~udlowanie male-riałów dotyczących rozwojni osiąg-
nięĆ technik.i w zakresie branży w kraju i za granicą 
oraz informowanie i udostępnianie materialów' o naj­
Jlowsl.ychosiągnięciach technicznych i techrlOlog1cz­
nych uczestnikom porozumienia, ' przy wykOl-zysl.aniu 
branżowych (jśrodków informacji technicznej i eko-
nomicznej, 

p) opracowywanie projektów planów d;)stnsowanych do 
potucb ' gospodarki narodowej i uWz'rrl0,dniających 
osią~nięcia nowoczesnej techniki i GrrJiluizacji, przy 
możliwie pełnym wykorzystaniu zdolno.5ci produkcyj­
nej IV sposób najefektywniejszy, 

c) opracowywanie projektuw programów rekonstrukcji 
oHlanizacyjno-technicznej cI,plej branży, obejmującej 

w szc:ze~Jólności problemy koncentracji i s;.ieLjalizacjl 
produkcji, prawidłowe j rejr)llj;~acji produkcji, spe­
cjalizacji. i modernizacji wkładów, u>unięcia iub wy­
miany urządzeń przestarzałych, stosowania nowej 
technologii, wprowadł-eniJ mechanizacji i illltomaty­
z,lcji produkcji, poprawy warunków higieny i b€?­
picc7eń stwa pracy itp. craz f'.lzstrzVCi3nl~ s")rdW zwiij-
7.anych z realizacją zatwicrc170nych proqramów re­
konstrukcji l btldanie efektów <>konomic7.nych re­
konstrukcji brClnżv , orf.Jani7.0Wdnie f(-'alilacji i konr­
dY1l0Wanie wy konil'1ia przedsięw7.ięć wynikających 
7. .. programu rekonstrukcji. 

d) opll1lOwanie zamieneń i nwestvcyjnych . i loka Iizac ji 
J'l0wvch obiektów branży, zwłas7.cza pod t kątem wy­
korzystania posiadanych mocy prodllkcyjnych i po-
7;OlUU terhnicznych rozwiązań, lll.(jadnianie ich .oraz 
badanie ~rektywności ,~konomiczne.i inwestycji bran­
ży i analiza u>:yskiwania w planowill1"ch terminach 
włilściwych parametrów techniczno-ekonomicznych 
w eksploatacji, 

e) o ,Hacowvwanie projektów dotvczncvch specjalizacji 
i kooperacji produkcji, 
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f) opracowywanie i uzgadnianie komp lek!ioweCJo roz­
woju zaplecza naukciwo-tcchnio.nego branży, dosto­
sowanego do ' DZWOjU ' produkcji (pl;acówek riaukowo­
badć!wczych, laboratoriów, biur projektów, b iur kon­
strukcyjnych, zakładów d :>świadcza lnych itp,), 

g) planowanie i organizowanie kooperacji wewnątrz­

branżowej i ' międzybranżowe j, 

h) organizowanie lub prowadzenie prac w zakresie nor­
malizacji, typizćlcji i unifika cji malerialó,v, wyrobuw 
i urząd'le Tl produkty jn ych, 

i) współpraca z placówkami naukowy mi i naukowo-ba­
dawczymi oraz Slowilrzysl.eniami zawodowymi iW u­
kowo-techniczn ymi i ekonomicznymi, a także uc.zestni­
czenie wkonfere;lcjach, zjazdach, naradach iip. w 
krajiJ 'i w ' gl:anicą; na k tórych omawiane . są zagad­
n ienia danej branży; 

, 4) w z,akresie zdopalrzenia materiałowo-technkznego: 

a) Oi)in iowanie i stawianie wnios'ków w sprawie' r01:dziel­
nic twa dla danej branży artykułów centralIlie r :,2;­
dziela nych, impDrtowanych i deficytowych; 

b) ll/.yskiwanie, jeżelizjeclnoczenie wioclące ustala za­
dnnia produkcyjne, prlyd l iał0 w lych artykułó w., LIla 
wszystkich lub niek tórych uc-z.estnikow porozumienia 
i ich rozdział stosownie do ustalonych planów i pro­
gramów produkcyjnych, 

c) k oorclynacja ' eksploatacji ' źród e ł surowcowych" oraz 
wlaściwego go-spodarowania materialami, zwlaszcza 
importowanymi ' i deficytowymi, 

d) zagos podarowanie zbędnych lub nadmiernych zapa­
só w 111a-l'ąiałów" m. ' in. prz-ez pnekazywanie' ich 
uczestnikom do przewbu na planową łub p ;J nadpla­
newą produkcję wyrobów branży, stosownie do obo­
wiązujących przepisów, 

e) analiza i Kontrola zużycia maleriaIów, w sZC7:ególno­
ści 'importowanych, c;er:tralnie rozd~ielanych i defi­
'cytowych; • " , ' . 

5:lwzakresie obr-otu' towarowego: ' , 

" ' a) ' analiza i organiz'acja 'rynków' zbyhi, zmierzająca' do 
, pełnc90 zaspokójenia potrzeb spol ecż, ny chi ' zbliżenia' 

towaru do odbiorców, 
bl pFOqramowanie ' i organiz Cl wanie ' dostaw na ekspor t, 
c) u sta lanie programów produkeyjnych zgodnie z po­

trzebami rynku i odbiorr;ów, lansowanie produkcji 
w yrobów nowych i Z'lstę pczych ora ,~ organizowan ie 
dla uczestników porozumienia i odbiorców informacj i 
o produkcji i zastosowaniu tych wyrobów. ' , 

d) organizoWilnie i nadzór ' nad pracami zmierzającymi 

do pol ę psl-enia jakości wy robów oraz warunków ich 
eksploatacji przez użytkown ik ów (system reklamacji 
i gwarancji, sieć punktów naprawczych i instalacyj­
nych, zapewnienie dostaw części zamiennych na ry­
nek itp.l, 

e) o~g'anizowanie I prowadzenie wspólnych dla branży 

-, biur zbytu, maga7.ynów. składnic zbytu i skl~pów 

wzorcowych, wykorzystywanie istniejących biur zby­
tu i składów d O wspólnej spnedaży, tworzeńie w ra; 
zie , potrzeby składów konsygn-acyjnych, ' 

f) organizowanie wspólnyen ' ta'rgów, giełd towarowych, • 
wystaw, pokazów wzorów i modeli, reklamy itp., 

q) analiza i opracowywanie bilansów rrtate'riafowych 
i towarowych oraz realizacja na, 'pod stawiecibowiązu­

jąc e(Jo planu rozdziału - ro'zdzielników wyrobów cen­
tralnie rozdzielanych, 'pochodzących ze źródeł krajo-
wychi ,z importu, ' • 

h) organizowanie gospodarki zapasami wyrobów goto­
wych i częśc i zamiennych, m. in. w celu iCh prawi­
dłowego rozmieszczenia, prawidłowe j ich stnlktury 

, i ' lepszego zaopatrzenia 'odbiorców, 

i) of9aniwwanie w miarę potrzeby międzyregionalny(:h 
przerwtów za[lasów wyrobów 'oraz -oclpowiednich za­
pasów artykułów sezono~vych przed sezonem; 

6) w zakresie kosztów i cen: " 
a' analiza kształtowania się kosztów i cen wyrobów 

produkowan~ch ' przez branżę oraz oprac'owywanie 
i uzgadnianIe ' spraw obniZenia k O$ztow własnych 
i ujednolicenia Ce!1, ' 

b) wydawanie opinii i stawifwie wniosków lub mlala­
nie, w 'za leżnaści 00 obowiązujących przepisów, cen 
w y robów produkowanych prl.ez daną branżę, a także 
CBn innych artykułów i l1slu~ mających istotne' zna­
czenie dla produkcji l~lb dla zbytu wyrobów produ-

' kowanych przez branżę, " 
-e) 0pracowy wa nie jednÓIrtych zasCld kalkulacji k'osztów 

własnych, 

d) OiJrhco;i\'ywanie wniosków w zakresie p3lityki)fodat­
kawe j w ;;toSunku do uczestników porozumien'ia; 

7) w Zakresie 'żatl: udn'ien 'ia, norm i piac: 
a) anali.zowanie norm jJracy, systemów i stawek plac 

Ofaz poziomu i propor:ji zarobków, 
b) opracowywanie wniosków i wydawanie opmu w 

sprawie d ostosowania do warunków branży i ujedno­
licenia systemów i stawek plac za ,pr<lce tego samego 
rodzaju, przy ud,zi ale ;\yłasciwych, zarządów gJÓwnyc.h 
związkóyv z~woclow ych. ' 

c) organizowanie lub prowadzenie prac w z~kresie opra­
c owywania i warażania uZi:lsadnionyoh technicznie 
norm pracy, 

d) analizowanie cl.ynamiki zatrudnienia ,oraz opracowy­
wanie wniosków dofyczących planowania ,i prawidło­
wego rozmieszczenia siły roboczej w danej. , bra nży; 

8) w zakresie techniki i pomocy techniczno-org.anizacy jnej: 
a) udzielanie pomQcy w polepszaniu konstrukcji i recep­

tury wyrobów, technologii, jakości, wzornictwa'; este­
, tyki produkcji '.oraz ' w ' ud ostępnianiu doklJmentacji 

t echnicznej" modeli, wzorów itp., 
, b) , organi:zQwllniB i 'udzielanie, ·.pomocy ' fachowej we 

wpww,adzaniu osiągnięć postępu technicznego i uru­
chamianiu , n .)wej produkcji, organizowaniu' praktyk, 
szkoleniu zawodowym i doskonaleniu kadr itp., 

c) organizowanie i ud zie lani e fachowej pomocy w dzie­
dzinie gospodarki remontowej, energ~'Lycznej, wspól­
ne go wykorzystania baz remontowych, części ' za­
miennych, montażu urząd zeń itp., 

d) udzielanie pomocy w dostarczaniu , urząd7.eń technicz­
nych, narzE;dzi, świadczeniu usług laboratory jn ych, 
prowadzeniu prac naukowo-badawczych i projektowo­
konstrukcyjnych oraz przekazywaniu zbędnych ma­
szyn jednoslkom, w których one mogą być wyko­
rzysta ne, 

e) organizowanie konsultacji, porad, ekspertyz itp. dJa 
tlczestników porozumienia. 

§ 15. 1. W zakresie uregu lowanym porozumieniem 
uczestnicy porOZumienia branżoweg.o,a odpowied oio rów­
nież (stosownie 00 ich zakresu d 7. iałania) ich jednostki nad­
rw 'dne mają następujące uprawnienia i obowiązki: 

1) korzystają , z usług. pomocy fachowej i techniczno-orga­
n izacy jnej zjednoczenia wiodącego lub przedsiębiorst wa 
cl z iałającego z jego upoważnienia, 

2) otrzymują niezbędne informacje i materiały d()tyczące 

przedmiotu i realizacji porozumienia, 
3) uczestniczą w pracach poroz'~mienia, 
4) udzielają zjednoczeniu wiodącemu wszelkich informacji. 

odpisów ' planów i irinych dokumentów niezbędnych do ' 
prawidłowego wykonywania koordynacji w zakresie 
objętym poro7tllui e ni em oraz sprawo7 c1ań w , oakresie 

' ,ustalonym w trybie § 54, '--
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5) wykonują postanowienia porozur:1ienia branżow go o;-az 
uchwaly komisji branżowej i wydane na ich p dstawie 
dyspozycje zjednoczenia wiodącego. ~ 

, 2. Postanow;enia porozumienia branżowego d tyczące 
wypadków niewykonywania obowią'lków przez zje d oczenie 
vłiodące Jub uczestników poro~umienia <, pow~nny przewidy­
wac zakres odpowledZ1alnoscl matenalneJ zJedfoczema 
i uczes tników za s7,kody lub straty innych uczestni ów wy ­
nikle z niew ykonania posta:1Owień porozumienia, uchwał 

jego , organu lub dyspozyc ji zjednoczenia wiodąceg 1o wyda­
nych na ichpodstaw;e. \V szczególności postanowienia te 
mogą przew i dzieć obciążenie uczestników zilWiniOllyfni kosz­
tmni, refundację innych rodzajów strat i zastosow nie kar 
konwencjonalnych wprowadzanych uchwałami komi 'ji ogól­
nobranżowej. 

J. Prezes R3dy Ministrów możE' w drodze za ządzenia 
określić rodzaje OTaz ogólne zasady stosowania Odsz odowań 
i kaf, o których 'll1Owa w ust. 1. 

§ 16. 1. $rodki finansowe potrzebne do realizacp ws pó l­
nych pEedsięwzięć wynikających z porozumienia b[anżowe ­
go powstają z wpłat uczest.ników porozumienia na fundusz 
bran zy. 

2. \Vplaty uczestników porozumienia na fundus branży 

obc iążają ich koszty własne lub specjalne fundus ze cl,estni­
k ów porozumienia przeznacZone na określony rod aj dzia­
łalności. 

3. Wysokość wpłaty uczestnika porozumie ni prowa-
dzącego ddałalność produkcyjną (usłuuową) powi na być 

w zasadzie' wprost proporcjonalna do ' wartośc i jego produk-' 
CJi w stosunku do wartości cale j produkcji (usług)1 branży. 

Uchwałą komisji branżowej można w uzasadnionyc~ wypad­
kach (np. jednostek organizacyjnych wymienionyc~ w § 2 
usL 3) wprowadzić i odpowiednio ustalić v-,ysokośl!: wpłaty 

uClestników nie prowadzących działalności prodf kcyjnej, 
jeśli są oni zainteresowani w przedsięwzięciach br~nży. 

4. Szczegółowe zasady gromadzenia środków, bstalania 
wysokości wpłat na fundusz branży, wydatkowania środków 
funduszu i inne niezbędne postanowienia w' tym zakresie 
ustala się w porozumieniu lub w drodze uch,\'-al kom sji bran­
żowej, zgodnie z przepisami uchwałv. 

5. Gospodarka funduszem branży prowadzona jest na 
podstawie rocznego preliminarza zatwierdzonego uchwałą 
kOlllisji branżowej . 

6. Fundusz branży służy do finansowania WlISPÓlnYCh 
przedsięwzięć gospodarczych całej branży lub kilku uczestni­
ków porozumienia, w tym także prac w zakresie postępu 

technicznego ' i organizacy jn.ego, szkolenia kadr, wydawania 
biuletynów i wydawnictw branżowyćh, organizow.nia wy· 
staw oraz pokrywunia kosztów administracyjnych! porozu­
mi~n ia, np. płac sekretariatu, kosztów komisji b~anżowej, 

k osztów delegacji w sprawach porozymienia branżoyve90 itp. 
J ~i;li z określonych przedsięwzięć wspólnych będą korzy­
stali lub są w ni:h w inny sposób zainteresowani t~ lko nie­
którzy uczestnicy, przedsięwz. ięcia takie są tiP, anso1*ane tyl­
ko ze środków zainteresowanych uczestników. ' 

7. pospodarkę funduszem branży prowCldzi zje noczen ie 
wiodące. Roczny preliminarz Iunduszu branży sporfądza się 
w formie preliminarza jednostkowego lub Zbiorcz~o, obcj­
mująceqo preliminarze wydatków zjednoczenia iadącego 

i uczestników porozumienia, j eś li realizują oni 'prze" sięwzię- ' 
cia finansowane z funclu')zu branży. Preliminafl.e te wchouzą 
do odpowiednich części planów finansowych zjee noczenia 
wiodącego i właściwych ucze stników porozumienia i podle­
gają ' wraz z nimi zatwierdzeniu w obowiązujący n trybie 
i terminach. 

8. Uchwały właściwych organów porozumlen tFrenowo­
branżowych , mogą przewidzieć scentralizowaną gospodarkę 

,funduszem branży W zjednaczeniu 'wiodącym og6Ine,br:.tni.o- ' 
wym. 

9. , Wydatki branży o charakterze wydatków limitowa­
nych (płacowe, z f undllszu be'lOsobowego, in westycy jne itp.) 
mogą być dokonywane tylko na ogólnie obowiązujących za­
sadach. 

10. Jeśli limity, przyznane na dany okres jednostkom 
organiza:yjnym wyznaczonym do rea lizacji przedsięwzięć 

branży, nie wystarczają na zrealizowanie przed5ięwzięć prze­
widzianych preliminaEem funduszu branży (np .. nie pozwala­
ją na realizację planowanych przedsięwzięć dotyczących kon­
centracji i specjalizacji prod4kcji), uczes tnicy porozumieil 
mogą dokonać cesji przyznanych im lim.'tów (w części lub 
całości) na r zecz zjednoczeniu wiodącego lub określoneijo 
uczestnika poroz\1mienia, z równoczesnym zawiadomienie iD 

właściwych jednostek nadrzędnych i banków finansujących 
zainteresowanych uczestników. 

11. Je ś li funkcje zjednoczenia wiodącego wYkonuje jed­
nostka budżetowa, środki na pokrywanie wydatków, o któ­
rych mowa w usl. 1, gromauzone są w formie środków scJe­
cjalnych. 

R o z d z i a ł 4. 

Koordynacja terenowobranżowa. 

§ 17. 1. Zakres koordynacji t erenowobranżowej ustala 
pre/,ydium właściwe j wojewódzkiej rady narOdOW i! j po po­
rozumieniu z właściwym zjednoczeniem wiodącym ogólno­
branżowym danej bmnży. 

2. Uchwaly k omisj i ogólnobranżowej mOCJą okre s lić 

sprawy, które ze względu' na ich ogólnobi'anżowy charakter 
lub znaczenie dla gospodarki na rodowej będq rozstrzygane 
pr'zez komisję ogólnobranżową i realizowane , pu.ez zj8dno-' 
czpnie wiodące ogólno branżowe, oraz sprawy, które będą 
prowadzone z reguły przez organy poro..,umienia t2renowo-
bran.żowego. ' 

§ 18. 1. Jednostką zobowiązaną do zorganizowania po­
rozumienia terenow0branżowego oraz do wykonywania funk­
cji zjednoczenia wiodącego na ter.:~nie województwa m~że 
być, odznaczająca się odpowiednio wysokim pozio mem tech­
niczno-organizacyjnym i dysponująca odpowiednimi kadrani i 
fachowymi, jedna z niżej wymienionych jednostek organi!.a-
cyjnych: ' 

1) właściwe branżowo pań~twowe przedsiębiorstwo przemy­
słu kluczowego lub terenowego, 

2) właściwe zjednocze:lie przemysłu tereno wego, 
3) branżowo właściwa spółdZielnia lub ter e nowy zwią;', f; k 

spółdzielczy, • 

7wana w dalszym ciągu "terenowobranżowym ~~ j e dnoć:zenh,m 
wiodącym". 

2. Jeśli w danej branży istnieje branżow~ ,terytorialne 
zjednoczenie przemysłll ktuczowego, należy obowiązki wy­
mienione w ust. 1 powie rzyć. temu zjednocze niu, 

3. Terenowobranżowe zjednoczenie wiodące , powinno 
być w miarę możliwośc i jednobranżową jednostką organ j?a­
cyjną o ,'az przedsiębicrs twęm prowadzącym (pa1.ronm:ki m). 

4. Uchwała prezydium właściwej wojewódzkiej r(\rly 
narodowej dotycząca powierzenia funkcji tercnowobfiwżo­

wego zjednoczenia w~odącego jednostce organizacyjnej .prze­
mysłu kluczowego lub spóldzielcz.ej podejmowana jest po 
porozumieniu z jednostką nadrzędną właściwą dla jednostki 
wyznaczonej . • 

§ 19. 1. Organem stanowiącym porozun)ienia ter'enowo­
branżowego jest wojewódzka komisja terenowobranżowa 

działająca przy terenowobranżowym 7:jednoczeniu wiodącym. 

2. W skład komisji terenowobranżowej wchodzą: kie" 
rownik terenowobrdnżowego zjednoczenia wiodącevo -jako 
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przewodniczący komisji oraz przedstawiciele jednostek orga­
nizacyjnych reprezentujrlcych uczestników porozumienia. 

3. Uczestnikami porozumienia terenowobranżowego są 

jednostki organizacyjne przemysłu wymienione w § 2, po­
łożone na te renie województwa (regionu), którego dotyczy 
porozumienie. 

4. Przedsiębiorstwa p~zemysłu kluczowego powinny 
z reguły uczestniczyć w porozumieniach terenowobranżowych 
wu jewództw, na których terenie położony jest zakład pro­
dukcyjny przedsiębiorstwa. Jeśli przedsiębiorstwo jest w;elo­
zakładowe, uczestniczy ono w komisji terenowobrdnżowej 

z reg uly przez upelnomocnionego kierownika zakładu poło­
żonego na terenie danr,go województwa. 

§ 20. Przepisy dotyczące zasad zawieraaią i wykonywa­
nia porozumień ogólnobranżowych oraz wynagrodzenia za 
udział w pracach komisji branżowych odnoszą się odpowied­
nio do porozumień terenowobranżowych, z tym że: 

l) k,>mpetencje przewidziane dla .komisji ogólnobranżowych, 
z ogranic'?eniami, o których mowa w § 17 ust. 2, przy­
sługują komisjom terenowobrańzowym, 

2) zakres zadań, uprawnień i obowiązków przewid zianych 
dla zjednoczel'l. wiodących ogólnobranżowych odnosi się 

odpowiednio również do terenowobranżowych zjedno­
czeń wiodących, 

3) kom.petencje zastrzeżone wła~.ciwym ministrom przy slu­
guią odpowiednio prezyd iom wlaściwych wojewódzkich 
rad narodowych. 

R o z d z i a ł 5. 

Współdziahmie organów koordynacji branżowej. 

§ 21. I. Przewodniczący komisji terenowobranżowych 

wchodzą z urzędu w skład komisji ogólnobranżowej. W spra­
wach branży, dotyczących poszczególnych regionów, komisja 
ogó.ln:>branżowa rozpatruje zagadnienia i po~lejmuje uchwały 
przy udziale przedstawi-cieli zainteresowanych organów koor­
dynacji terenowobranżowej. Jeśli w danym województwie 
nie zorganizowano porozumienia terenowobranżowego, spra­
wy branży danego terenu rozpatrywane są przy · udzia le 
przedstawiciela prezydium zainteresowanej wojewódzkiej ra­
dy narodowe j. 

2. Lichwaly, o których mowa w ·ust. l, są wiążące dla 
komi sji terenowobranżowych. 

3. Dla . r'Jzpatrywania ważnych, wspólnych zagadnień 
branżowych sąsiadujących województw lub sąsiad ujących 

częśc i wajewództw, zainteresowane organy koordynacj i le­
renowobranżowej odbywają wspólne l1Jrady oraz mogą po­
woływać mi~d7ywo j evvód zkie grupy roboc ze w drodze wspól­
riych ' uchwał tych oqćln ów. 'W obradach lych powi nie n 
uczest'1iczvć przedstawiciel właściwego zjednoczenia ogólno­
bra nżowego. 

R o z d z i a ł 6. 

Ośrodki branżowe. 

§ 22. 1. O~rodek branżowy jest organizacją poroz umie­
nia braflżoweqo, obejmującą uczestników, których zakłady 

są blisk0 siebie położone , powołaną w celu usprawnienia 
ornaniz.acji i zarządzania ich produkcją (inną działalnością 

gospodarczą). Przepisy uchwały dotyczące komisji branżo- ' 

wych (innych organów porozumieó) mają odpowiednie za­
stosowanie do ośrodków branżowvch. 

. . . 
2. Ośrodki branżowe tworzy się, gdy na teren ie jednej 

lub kilku miejscowo~ci d ziałają przedsiębiorstwa brani.y 
·< ,podle~Jłe różnym jednostkom nadrzędnym, a istnteje możli­

wość polepszenia ich wyników gospodarczych przez stwo-

Tzenie pomiędzy nimi stałych form bezpośredniej współpra­
cy gospodarczej, np. przez efektywniejszy podział, specjali­
zację i kooperację produkcji, le psze wykorzystanie srodków 
inwestycyjnych, organizację i eksploatację obiektów produk­
cyjnych i pomocniczych (np. magazynów, suszarni, chłodni, 
nar7ędziJwni, warszta tów remontowych itp.), ba i.y zaopatr7e­
nia materiałowo-technicznego, prowadzenie prac doświad­

czalnych, konstrukcyjnych itp. na . rzecz grupy przc{hię­
biorstw. 

3 .. Ośrodki branżowe moną być powoływane z inicj&ly­
wy z.awteresowanych · jednostek organizacyjnych, ich jed­
nostek :ladrzędnych, organów sprawujących nadzór (np. mi­
ni~terst\"' a, prezydiulll rady narodowej) lub innych współ­
dZlałających jednostek organizacyjnych (np. dostawców, Jtl-
biorców, kooperantów, banku finansującego. " itp.) . . . 

4. Ośrodek jest terytorialną, wydzieloną organizar:ją 

poroZlimienia ogólnobral1żowego. Ośrodek jest reprezent.owa­
ny w porozumieniu ogólnobranżowym i terenowobranżowym 
przez swą jednostkę wiodącą. . ' 

5. Ośrodek branżowy reprezentuje w komisji ogólno­
branżowej (terenowobranżowej) dyrektor (kierownik) jed­
nostki wiodącej ośrodka. 
. 6. Funkcje wiodące wykonuje w ośrodku branżowym 
przedsiębiorstwo lub spółdzielnia danej bra nży, posiadające 

oripowiednio wysoki poziom organizacyjny, kadrowy i tech­
niczny. Zaleca się powierzenie funkcji wiudącej przedsię­

biorstwu patronackiemu. W tym wy padku komisja ośrodka 
bran'żowego (§ 24) przejmuje również zadania i funkcje ko­
legim:l przedsiębiorstwa patronackiego, chyba że zakres dzia­
łania poroz'Jmienia branżowego jest inny niż zakres patro-
natu . . ' 

7. Ośrodek branżowy powoływany jest ucl1wałą komisji 
ogólnobranżowej, podaną do wiadomości wlaśdwego mini­
stra i prezydium właściwej wojewódzkiej rady narodowe j. 

§ 23. 1. Porozumienie o utworzeniu ośrodka branżowe­

go zawiera się na zasadach ustalonych w uchwa le. \V szcze­
gólnośc i w porozumieniu lub w załącznikach do porozumie­
nia nale:?.y okre ślić: skłud, pr.zedmiot i zakH~s porozumienia 
(wspólnych przed si ę wzięi:), · uprawnienra komisji ośrodka 
branżowego i zasady podziału głosów, funkcje jednostki wio­
dącej, uprawnienia i obowiązki jednostki wiodą(; e j i uczestn i­
ków ośrodka, zasa dy tvvorzenia i wydatk:Jwania fundus1.U 
ośrodka, zasady podziału pom iędzy uc z.estników korzysci 
(zysków) osiąganych z dz iałalnośc i wspólnej w ośrodku 

i związanvch z tym rozlicze!'J. pomiędzy uc zestni kami, zasady 
oppral:ywnego planowania działalności ośrodka i kontroli 
wykonani"a planów, kary na wypadE'k n i·ewvkonywania po~ 

stanowień porozumien~a i inn e niezbędne poslanov,rienia. 
W załącznikach do porozumienia możaa. w miarę potrzeby, 
u stalić s zczegółowe zasady współpracy uCl.e sln;ków ośrodka 
z jednostką wiodącą w ośrodku, fasady wS :Jó1i)racy tej jed­
n ostki z jednostką nadrzędną u c zesł.nik ów porozumienia 
oraz zasady współpracy z organami porozumie nia branżowe­

go, w skład którego wchodzi ośrodek. 

2. Sygnatarillszami i zarazem uczes tnika mi porozumienia 
o zoruanizowaniu ośrodki} branżowt'fJo są określone prze G­
siębiorslwa (spółdzielnie). działające w z.akre sie briln Ży. 

Członkami k omisj i ośrodka b,·an7.owego są dyrektOr/Y (kie­
r ownicy ) jednostek organizacyjnych będą('ycb sy gna t.ariu­
szami porozumi enia. J eś li porozumieniem ma być objęta t~'l­

ko część przedsi(~biorstwa (spółdzielni), np. zakład produk­
cyjny, uczestnik porozumienia może wyzna czyć sta łego, up eł ­

nomoc nionego przedstawiciela do wy konywania określonych 
przez niego funk cj i w oruanie porolUmienia. 

3. Przepis § 10. ust. .5 o akcesach nie ma zastosowania 
w o~rodkach branżowych. 

§ 24. 1. Szczegółowy zakres i zasady działania ośrodka 
branżowego ustalają uchwaly komisji osrodka branżowego. 
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2. Do przedmiotu działania komisji ośrodka bra 
należy podejąlowanie, stosownie do. , Oi;}OWloąZUjącyc 

sów, uchwed dotyczących oorganiz3cjiidziałalności 
zwtas?cza· w .sprawach: 

żowego 

prze pi­
środka, 

1) podziału pracy, profilu .oraz okresowych program'w ipla-
nów prod.ukcji ośrodka ora.!: poszczególnych czcstni-
ków, 

2) planowania ~lziałalności , 03rodka, 
3) kierunk(w rozwoju gos;::odarczego, postępu teChl icznego 

i orga nizacy jne,jO ośrodka, 
4) popraw,; jakości wyrobów i wprowadzania now ch wy-

wbów do produkcji, ( 
5) wewnętrznych cen rozliczeniowych w , amach środka, 

za sa.ct eWłdenc jonowania, tinansowania i rOZEOZl nia 'na­
kładów i kosztów oraz przedsta wiania · wniosków zjedno­
czeniu wiodą[:emu w. sprawach/ podziału zysku, 

6) normatywow .~użyCla materiałów i: normatywów ' rodków 
obr-ptow ych, " . . 

7), zasad organizacji zaopatrzenia mater-idłowo-teCh1' iemeg.o, 
gospodarki materiałowej, trans portu wewnętrZ!l'i go, go-
spodarki remontowej i energetycznej, . 

8) normatywow pracochłonności wyrobów, .ich el'rmentów 
lub operacji technologicznych 'na»: określania ·rook.-lw 
niezbędnych do wykonania zadań planowych, w tym 

' . takż.e w zakresie, zatrudnienia i funduszu płac, O}>ar-
ciu . o ust<.llone limity, 

9) k;)operacji, kompletowania wyrobów 
ojrodka., 

10) prledsięW7.ięć ośrodka i uczestników w zakres' e in'we­
stycji oraz postępu technicznego, w . . oparciu o 
neglobalne limity, 

11) zasad oryanizac ji i pnwadzenia .wspólne j eksfloatac ji 
jednostek organizacyjnych i u.rządzcń oraz wy 'onywa­
nia działalności pomocniczej przez określonych fczestni­
ków porozumienia na rzeu: innych uczestników środka, 

.12) 'olga:J.izacjL. i metody sprawDzdawczości rzeczo ej o 'ąz 
, przedstawiania zjednoczeniu wiodącemu ogóin \:)ranzo-

wemu do ,zatwierdzania sprawozelail finansowycl. 
, , eJ. Uchwały w sprawach wymienionych w ,ust. ,~., w,za­
le, żnQścipd ", oj)aw ią~l) jącyt'h . .w dcll1ym zakres.ie 'pze pisó'w 
szczegółowych, mają charakter uzgodnionychwniośk.ow 

ośrodka do właściwych organów lub ustaleńwiążą"ych ella 
ucz:estników ośrcdka. . l 

§ 25. Zadania i środki planowe dla ośrodka, wy likające 
z narodowego planu gospodarczego, ustala właściwe l zjed no­
czenie wiodące. Szczegółowe zasady planowania ośrod­

kach usti'llą wła~ciwi ministrowie w porozClmieniu z Prze­
wodniczącym Komisji Planowania przy Radzie inistrów 
i Ministrem Finansów. 

§ 26. 1. Fundusz ośrodka branżowego tworzy si na za­
sadach okre ś lonych w § 16, · Vispólne inwestycje 
mogą byc finansowane na zasadach określonych 

ust. JO. 
2. Sprawy sporne pomiędzy jednostką wiodącą ośrod-

ku a jego uczestnikami . rozstrzY9a jednostka nadrzę na nad 
jedno~tką w, .iOdąC,.g ,w porozumieniu z jednostką n~drz:ędllą 
uczestnika pOTozumienia. , I' o',, ' 
, ;3. Do ośrodków, branżowych , i . zrzeszeń asortymeptowvch 
mają odpowiednie zastosowanie przepisy §§ 20-27 c'hw'ały 
nr 99 Rady Ministrów z dnia 18 marca 1960 r. w ' spra w' ie 
zasad i trybu ustJlania cen fabrycznvch, cen rozlicze iowvch 
i cen poró wnywalnych w przemyśle : uspole.~zniort m a"raz 
ich ~tosowaaia (Monitor Polski z 1963 r. Nr 17, poz. 99). 

R o z dz i (1 ł 7. 

Zrz2sz,'u id asortymcn :owe producentów. 

. § 27. 1. Jesii zakres porozumienia oqólnoora'lżowego 

obejmuje kilka lub więcej grup asortymentowych (p fdbranŻ) 

o wyrażnie odrębnej problematyce produkcji i obrotu, w 
k tórych uc'.estniczy duża liczba jednostek organizacyjnych, 
komisja ogólnobranżowa może powziąć uchwałę o zorgani­
zowaniu w ramach branży dla takich poclbranż "zrze szeń 
producentów", zwanych dolej ;,zrzcszeniami". 

2: ZrZ'esz-enie jest organizaCją właściwego porozumienia 
branżowego, grupującą uczestnIków wytwarzujących takt 
salU lub podobny" rodzaj wyrobów (usług), bez \\'Zględu na 
sied:z:ibę jednostki organizacyjnej uczestnika na terenie kraju, 

3. Zrzeszenie powołuje się w drodze uchwały komisji 
porozumienia ogólilobranżowego, podanej do wiadomości 
właściwego minislra i prezydium właśc1wej wojewódzkiej 
rady n3rodo\vej, na zasadach ti'italonych w niniejs'/.ej 
.uchwale: WS7.czególności do ZrZE"sl.eńo zasięguogó\nokra­
jo'w;ym ' stostlje się odpowiednio przepisy ' o zaWieraniu po­

'rozurnien , ogóhi.obrani:owych,a do iriesień o zasięgu rejo­
nowym ~ przepisy' oosrodkach branżowych. 

4. FunkCje wiodące w ' zrzesze~iu wykOnuje przedsię­

biorstwo prowadzącehlb ' patronackiealbo lima j~dnostka 
organizacyjna wyznacZona u'ch 'w3łą korrusji ogólnobnli1żo­
wej, podaną do wiadomosci wfaściwego ministra. Przewodni­
czącym zrzeszenia jest dyrektor przedsiębiorstwa (iimej jed­
n()stki orgailizacyjn.e j) wyznacZoneqó jako jednostka ' wIo-
dąc.. . 

5. ' DonŻe sień, ' wzafe'źnośtf odi:ch ziłsięgu ' og'Dlrtokra­
jowego lub rejonowego, mają odpowiednie zastosowanie 
przepisy uchwały. . 

6. Zrzeszenie jest i'epreientowane w komisji ogólnobran­
żowej (terenowobra'nżowej) przez przewodniczącego żrzesze­

nia. 'Komisja ogólnobranżowamoze uchwallć odbywal1ie po­
siedzeń w sprawach dotyczących całej branży z liclziałem 
uczestników zn:es~enia. 

7. Uchwały' wlasciwej komisji ogólnobranżowej są wią­
żące dla zrzeszenia. 

Koordynacjatereupwa {P,OziOJUa.}.. , 

§ 28.1. Pr~'zy((ia wła§<;i~'ychwojewódżkich radI).aro­
dowych, zwane dalej "PWRN", on;}'ańiżują "współpracę ' go­

, spodarczą i realizują koordynację' terenową w zakresie swe-
go działania. . . 

2. Współpraca! koordynacja terenowa, zwanadcilej 
'w s~rócie "koordynacją terenową", ma na celu międzygałę­
ziowe (międzybranżowe) i mięclzyregionalne zharmonizowa'­
nie planów, zamierzeń i bieżącej clzialalnosci w dziedzinie 
inwestycji, produkcji ruśług jednostek organizacyjnych, 
których działalność prowadZona jest na terenie danego wo­
jewództwa, a które należą do różnych branż, gałęzi i działów 
gospodarki oraz podlegają różnym jednostkom nadrzędnym. 
dla racjonalnego, planowego wykorzystania środkow u:eczo­
wych i finansowy ch, środków proclukcy jnych i 09ólnych, 
eliminacji zbędl1ej wielotorowości poczynań oraz uzyskania 
możliwie optymalnych rezultató'N w bieżące j działalności, 

w interesie ludności i gospodarki danego terenu i całej go­
spodarki. narodowej. 

3. KooLdynacja' teren owa wykonywana jest przed e 
wszystkim w:'.akresie wżajem!1ych stJsun.l<ów 90spodarczy c: h 
i świadczonych usług pomiędzy różnymi organizacjami 
(jedn.ostkami organizacYjnymi) branżowy mi (galqziowynij) 
położonymi na danym terenie oraz pomiędzy różnymi regio­
nami objętymi zakresem dz iałania PWRN, b.ez wZ~Jlęclll na 
organ,izacyjne podporządkowanie p0szczegóil)ych jednoste.k 
organizacy jnych i ich formę prawno-organizacyjną. 

4. W szczeąólności koordynacją tereno\vą objęte są 

następujące zag.adnienia: 
1) zamierzenia i projekty planów inwestycyjnych. proqra­

,my inwestycji towarzyszących, związanych z większymi 
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inwestyc jami prod llkcv jnymi, pro9ramy i przedsięw l.ię-

, cia , rekonstrukcji organizacy jno-technicznej oraz po-
, szczególne ·z3nllierl.cnia w ' zakresie 'koncentracji, specja­
,li l,ac ji i kooperacji produkcji i usług, 

'2) wykorz-ysLmie miejscowych zasobów surc wcowych, enf'[­
,ye tycz.nych, wodnych, produkcyjnych, re .',erw siły ro-' 
bocze j, walorów tury stycznych t~' renll, obiektów nie­
czynnych, tereilów uzbrojonych oraz irinych czynników 
aktywizacji gospodarcze j, 

3) kb ja!'zcnie ipwestycji wspólnych przeznaczonych dla kil­
ku użytkowników, 

4) kojarzerJie ekspluatacji i organizowanie lepszego wyko­
rzystania różnych ur z. ąd zeń technicznych iprodukcy j­
nych (np, laboratoriów, biur konstrukcyjnych, zakładów 

, bćtdawczych, odlewni, narzędzi-owni, stacji zinechanizo­
wanego obrachunku itp.) oraz magazynów, baz reinonto­
wych, trans.portowych, u:"ządzeń kulturalno-soc jalnych, 
służby zdrowia, ośrodków szkoleniowych, ośrodkó~ in­
formacji techniczno-ekonomicznej itp., 

5) ,opracowywanie prog ramów i form dzialania w zakresie 
deglon1eracji biernej i czynnej zakładów przemysłowych , 

z punktu '!'lidzenia zasad racjonalnego rozwoju regionu, 
6) inic jowanie i kojarze nie przedsięwzięć lub rozwiązalI 

mających na celu usprawnienie zaopatrzenia ma teriało­
wego i obrotu towarowego, 

7) inne sprawy wynikając e z rodzaju i charakte ru działal­
ności wykonywanej na terenie działania PWRN oraz 
sp rawy będące przedmiotem koordyna c ji międ zywoje ­

wódzki0j lub między powiatowej (dwóch lub więcej wo­
je wództw lub powiatów). 

5. Do koordynacji terenow2j stosuje się odpowiednio 
prze pisy uchwały dotyczące koordynacji ogólnobrun żowej 

lub tere!1Owobranżowej. 
6. \V miarę potrzeby koonLynacją te renową, Jłowinny 

bytobj(:te jednostki organizacyjne: przemysłu kluczowego, 
,:di"óbnejwytwórczości, budownic-I wa, rolnictwa, ].eśnict wa, 
'batidlu ' wewnętrz<ne'go, transportu, komunika cji, łączności, 
gos"Jodarki komunalnej i mieszkaniowej, gospodarki wodnej; 
kiJJt.i:Ir-y i s/ tuki, 'o~wiaty, zdrowia i inne . 

§ 29. 1. J eżeli rozmieszczenie zakładów i szczególne 
warunki d 7. iałalnosci gost)odarcze j to trl,asadniają, zaleca się 

, koord y n.lCje terp nową onFwizować także \Al zasięgu mniej­
szym od wojC? vvóclztwd i obejmować nią poszczeuólne re­
giony (powiaty , miasta) Wchodzące w skład wojewódz twa 
i nałei,ą ce d l) porozumie nia terel!owego PWRN. 

1. Koord)' nac ja tere nowa może również objąć swym za ­
sięgiem sąsiad ujące regiony należące do różnych w'ojewódzŁw 
lub kijka Sąs ia dującyc h ze sobą wo je wódzlw, jeśli. względy 
ekonomiczne to u zasadni3 ją (koordy nac ja regionalna). Orya­
ny tych porowmień terenowych (§ 30) d ziałają przy prezy-

\ diach ra d narod owyczh wyznaczonyc h wspóiną uchwa lą za­
inte reso'.vanych prezydiów w o jewó cl zkich rad. 

§, 30. 1. Fo rmy o'rqanizacyjne koordynacji te renowe j 
okrl,qaj ą , w <1rnc!ze uchwały Iwla jciwe P\VRN za zgodą Pre­
zeS(l Rady Y!inistrów. stósując vi miarę polrzeby 'vdpo wied­
nio zasady i formy organi7acy jne usta lone niniejsz ą uchwałą, 
7. ty lll że w odniesie niu do koor'rlynacji inwestycji mają za­
stosowanie form y ,organizacy jile określone w uchwale nr 67 
Rady lvlini;;lrów z dnia 29 stycznia 1963 r. w spra wie t e re­
nowej k oordynac ji inwestyc ji IMonitor Polski Nr 19, poz. 104). 

2. Vv' organ ie kolegialnym porówmienia terenoweCJo, za­
wa r tegow zak resie wymienionym w ust. l, prze wodniczy 
osoba powołana uchwałą PWRN. 

3. lj d 7. iał w porozu mie nia c: h te renowych jednoste k orga­
ni7iicyjnych, wY'lIlaczonych przez PWRN jako uc zestników 
tych porozumień, jest obowiązkowy. ' 

4. Uczestników porozumienia terenowego zorganizowa­
nych w porozU!hienia ch terenowobranżowych reprezentują 

w organie porozumienia terenowego przewodniczący wła-ści­
wych komisji terenowobranżowych, pOlOstałychzaś uczestni­
ków - przedstawiciele ich jl~dnostek nadrzędnych, ' wyzi1a­
czeni spośród uczestników porolumienia t e reno\vego. 

§ 31. 1. Uchwaly organu, Q którym movia w § 30 ust. 1, 
są obowiązujące i realizowan e przez uczestników ' tych po­
rozumieó na zasadach i w trybie ustalonych uchwałq (§ ' 11 
ust. 8 i 9). 

2. Organ porozumienia terer.owego może pow'olać stały 
-sekretariat ofJanizacyjno-ekonomiczllY na zasadach ' ustalo­
nych dla sekretarlaŁow techniczno-ekonomicznych komisji' 
branżowych lub za zgodą PWRN powierzyć wykonywarlie 
jego Junkcji jednostce wyznaczonej przez PWRN albo jedne-
l1lU z jego organów. ' . 

§ 32. 1.W-sprawach \vymagających , 'koordyria t jiogól­
nobrąnżowej,a wynikających z działa1nosciporolllIll L i>o"'1 
t€renowego, organ ·porozum ie nia terencwego wy stępuje z O{i~ 
.powiednimi wnioskami i projektami G@ 'w!aści ,\vych 'Org-anów 
koordytacji ugólnobraf1 l;o we j. 

2.. Wnioski i pro;)ozyc je do tyczące zakresu działania 
właściwych organów PWRN przek azywane są tym oryanorn 
przez organy porozumienia terenowego. 

3. Do - obowiązków organó w porozumiej'!. terenowyc h 
należy c7.l1wanie nad realizac ją swoich inicjatyw, wnio';;ków, 
projektów itp, niezależnie od charakteru .jednostek o~·y aniJ.a­
cy j nych, ktere je realizują. 

4. Porozumienie tere nowe może organizować: . na zasa~ 
dach ustalony'ch uchwaL}, przedsiGwzięc ia gospodarcze oraz 
pro wadzić specja lne prace społeczno-ekonomiczne lub eko~ 
nomiczno-techniczne na rzecz porozumienia terenowego, jeśli 

nie jest celowe lub możliwe ich prowacll.e nie przez wlasci­
we przedmiotowo organy PWRN hlb inne specjalistyczne 
jetlnostki organizacy jne. ' 

§ 33: Sprawy sporne wynikające l działalnościporozu­
mień terenowych , 'a dotyczące ważnych zagadniel}' t€Teno­
wy{:h IlIb ogóinobranżowych, które nie moyły 'być tJzgoclnio-' 
ne w tr y bie ustalony m dla porozumien gos,podarczycn. prż'i'd­
stawian~ są własciwymnaczelnym organom adi1lini~tracji ' 
państwowl' j, sprawujący m narlzór nad okreśł0ną dziedziną 
d ziałalno ści prezydiów rad narodowych, w ce lu w<;pólnegą 
rozstrzyg nięcia. ' 

R o z d z ia ł 9. 

Współpraca mi~dzybranżowa. Związki gospodarcze. 

§ 34. 1. Uspołeczr.ione organizacje gospodarcze (zjedno­
C7enia, zjednoczenia wiodące , ,ce ntrale prze mysłowe i hail­
dlowe, pr u~d s iębiorslwa przemy slo we i handlówe, przedsię ­
biorstwa handlu zayranicznego, centrale spóld7,ielcze itp.) 
nalei,ące do różnych branż (gał ęz i, działów gospodarki), zwa­
ne dale j "syg natariuszami", mogą zawierać poroz umienia 
międ zybranżowe dla s t ał e j wspólpracy i be "~pośred ni e j koor- ' 
dynacji swoich zamierze ń, projektó,.v , planów, p odziału pra­
cy, prog ramów produkcy jnych, prac naukowo-badawczych 
i projektowych, przę dsięwzięć gospodarczych. wzajemnych 
dostaw i usług itp" mające na celu uregulowanie zasad s ta­
łego współclzialania gospoda rczego i na ukowo-technicznego, 
skoordynowanie planów oraz bieżące harmonizowanie ])0-

czynall . 
2. Przedmiot, s~czególowy zakre s d ziałania, u prawnienia 

i obowiązki oraz inne sp rcnvy zwi ąza ne z of9anizacji\ i dzia­
łalnością porozumienia międzybranżoweqo ok re ś l Q ne są w 
porozumieniu zawierany m na ogó lnyc h zasadach uchwały. 

3. Do porozumieli mi ędzybranżowych stosllje się odp{)~ 

wiednio przepisy uchwa ły , dotycząc e porozumie ll ogólno­
branżowych, 11 zwłaszcza zasady zawieran ia porozum ie ń, po­
woływania i try bu pracy orqanów poroz umie nia itp . Zawa r­
cie porozumie nia wymaga akceptacji wła ściwych ministrów. 
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,§ 35. 1. Organem porozumienia międzybranżowe~o jest 
komisja międzybranżowa powołana uchwałą organiza~ji go­
spodarczych podPISU jących poro.mmienie. W skład komisji 
międzybranżowej wchodzą przedstawiciele organiza j ji go­
spodarczych wymienionych w § 34 ust. 1. 

2. Wykonywanie uchwał powziętych prze z kOmlS(ę mię­
dzybranzową nalezy do sygnatari uszy. 

3. Zakresem porozumienia międzybranżowego ob ęte są 
(przykładowo) następujące zagadnienia: I 

1) uzgadnianie wSl)ólnych programów działalności, brgani­
zowanie i koordynowanie wielostronnych tra sakcji 
i przedsięwzięć mających na celu lepsze zaspo 'ojenie 
potrzeb rynku, rozwijanie eksportu, ekonomiczn e uza­
sadniony impOrt surowców, ' wyrobów itp., 

2) organizowanie i koordynowanie wspólnych p zedsię­
wzięć gospodarczych (produkcyjnych, ekspfoatac~jnych; 
rekonstrukcji órg anizacyjno-techn~cz:n.ej , moder~izacyj­

nych, inwe-stycy jnych) i naukowo-bada wczych, I 
3) organizowanie między oranżowej specjallzac ji i koopera­

cji oraz typizacj i, normalizac ji mate.fialÓw i w1 robów, 
a także współpracy naukcwo-technicznej, I 

4) organizowanie Jub prowadzenie innych prac i p zedsię­
wzięć wynikających z zawartego porozumienia. 

§ 36. 1. J eżel[ działa lno3ć porozumie nia między ranżo­

wego przybierze trwały charakter, a zwia3zcza gdy p trzeby 
porozumień uzasadniają utworzenie wspóhych jedno tek or­
ganizacyjnych (np. przedsiębiorstwa, instytutu) , por zumie­
nie może przybrać formę organizacyjną związku gosp darcze­
go jako międzybranżowej organizacji gc s !)odarczej. Utwo­
rzenie związku gospodarczego wymaga akceptacji reze sa 
Rady Ministrów. 

2. Szczegółowe zasady organizacji i działania z iązków 

gospodarczych ustala Prezes Rady Ministr':'w. 

R O"Z d "Z i a ł 10. 

M inisterstwa ·nadzo;ujące zjednoczenia 

§ 37. 1. W ce lu zapewnienia: 
1) ogó lnego kie rownictwa działalności w zakresi ' gałęzi 

(branż ) gospodarki zgodnego z polityką gospodarczą 

Państwa, 

2) planowe;;o, re sortowego i międzyresClrtowego z armoni· 
zowania działalno:3ci różnych branż i gałę'li go p()darki 
i innych dziedzin gospodarki narodowej, 

3) kontroli dzi.ałalnośe i podległych zjednoczEń Wi dących, 
ministerslwa sprawujące nadzór nad zjednoczeniami wiodą.­

cymi lub koordynujące .określone d ziedziny gospodar i naro­
dowej, zwane dalej w skrócie "ministerstwami nadZtrująCY­
mi", wykonują funkcje okreś lone uchwałą. 

2. Głównym zadaniem ministerstw nadzorującyc 1 w za­
kresie' wymienionym w ust. 1 jest zap<:!wnien18 pe hl~ j, mię ­
dZYbranżowe. j i międzyresortowej kOOrdynaCji. dZi]. lalnOŚCi 
nadzorcwanych gałęz i g.ospodark i (branż, grup w robów) 
i dziedzin dziclłalności produkcyjnej, bez wzgl~du a orga­
nizacyjne podporządkowanie i formę organizacyjno prawną 
jednostek organizacyj nych wykonujących tę działalnQść. 

§ 38. 1. Zadania, o klórych mowa w § 37, nie_n~bruszają 
zakre,su działania nacze lnych (centralnych) organów admini­
stracji państwowej w stosunku do podległych i na zorowa­
nych jednostek 0rganiuicyjnych oraz centralnych z · ' iązków 
spółdzielczych i związków spółdzielni w stosunku do zrze-
szonych spółdzielni. I 

2. Zadania wynikające z funkcji koordynacyjnr ch mi­
nisterstw nadzorujących nie ograniczają fun kc ji i sa odziel­
nośc i organów porozumień gos~odarczych ustalanyc uchwa­
łą i za wartymi porozumieniami. 

§ 39. 1. Minister;;twami aadzorujqcymi dla okreOolonych 
gałęzi gospodarki narod owej lub dziedzin dzialalno';'ci są 
ministerstwa wykonujące nadzór nad:. 

1) podległymi zjednoczeniami wiodącymi, 

2) jednorodnymi lub pokrewny n\i dziedzinami działalności 

lub rodzajami procesu w technologicznych (np. roci l.djami 
ohróbki, jak spawalnictwo, harŁownic two i tp, ), dla któ­
rych nie wyznaczono zjednOCler1 wiod ącYCll, a r ozjJl'o­
szonymi w różnych resortach i nie stanowiącymi branż 

w . rozumieniu uchwały. 

2. Komite t Drobnej W y twórc'105ci. a w branżach nie 
objętych jego zakresem działania wia'sciw~ centraine zw~ąz­
ki 3półdzielcze pełnią funkcję minister;; lw nadzorujących dla 
gałęzi gospodarki i dziedzin dz i.a ł.;tlno:id kQordyn0w"nych 
przez branż')we jednostki wl.odące dwbnej wytwórc zo.;cLoraz 
usług i dziedzin działalności (ust. 1 pkt 2) nie objętych dzia­
łalnością innych ministerstw nadzorującyf'.ll. 

3. Prezes Rady Minis~rów , na wniosek Przewodniczące­
go Komis ji Planow ani a prlY Radzie MinistTów, u 3taia w dr.o­
dze zarządzenia, które organy (inne centralne jeduGsti;: i or­
ganizacyjne) p ełnią funkcje ministerst w nadzorujących w za­
kresie dziedzin działalności, o którycn m 0WClW liSt. 1 j.;kt 2. 

§ 40. Do zadań ministerslw nadzorujących należą w 
szc zegól!!o ści następujące sprawy : 

1) w odniesieniu do nadzorowa nych branż, objętycb dda­
łalnością zjednoczer'! wiodq;:.ych: 
a) rozpatrywanie podstąwowych za gaą,nień dotyczących 

rozwoju branż, wnies ,onycb przez pod leg le zjednocze­
n ia wlc d ące , zw laszcza w 5w:eUe ich 7i:1':' , 11 spoL:cz­
r. o-gos !}oda rczych, powiązań między branżowych i mię­
dzyresc rtc wych oraz ' wynikaiących ze ws,Jó ł "racy 
gospodarcze j z innymi krajami, 

b) ws ~ółp~a c a z Kom sją Ph nowania pny Rad:de Mi­
nistrów przy ustala!! ;\: wy tycznych dla zje:lnoczeń 

wiodących oraz przy a."ai17 ie rozwoju . branż, 

c) u r.; t3lanie resJrtowych (międ·.ąoranżowych i m iQdzy­
gałęziowych) wytycznych w zakresie u"Iifikacji ma­
s~n i urząi:l zeńoraz w sprawle normalizacji i stan­
da ryzacji wyrobów 'nadzorowanych branż, 

d) ustalan ie założeń do progra mÓw r.ekonstrukcji orga­
nizacyjno-technicznej nadzor0wanych branż oraz r::n­
patrzenie i koordynac ja międzybranżowa programów, 

e) rozstrzyganie, w trybie' obowiązujących przepisów, 
w porozumieniu z ministerstwami wykonującymi nad­
zór nad uczestnikami porozumień ,.- spl;aw s} ornych 
dotyczących zamierzeń inwestycyjnych uczestników 
i stawianie wniC'sków co do lokalizacji nowy ch o'oiek­
t ów oraz rozstrzyganie innych spraw spornych. 

f) ustalanie wytycznych d otyczących kierunków i za­
sad usprawnienia gospodarki materiałowej o znacze­
niu miedzybranżowym, 

g) ustalanie, w ramach posiadanych uprawnifń, roz­
dzielników artykułów centra ln ie rozdzieJanych w za­
kresie nadzorowanych brani w porozumieniu z zain­
teresowanymi ministerst wami, 

h) dokonywanie, w ramach wlaściwo §ci. po porozumie­
niu z zainteresowanymi ministerstwami przydziału 

dodatkowych środków niezbędnych do wykonywania 
zadań ponadplanowych lub dodatkowych pr'lez 'nad­
zorowane branże lub przedstawianie wniosków w 
t ych sprawach właściwym organom, 

i) współpraca z Państwową Komisją Cen przy ustala­
niu polityki cen wyr obów nadzorowanych branż, 

j) analiza wykorzystania funduszów brunżnwych, 

k) występowanie do właściwych organćw . z wnio:>kami 
i projektami w sprawach środków sprzyjających roz­
wojowi i usprawnieniu działania ,systemu współpracy 
i ~oordynacji gospodarczej, 
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, l} nadzór i kontrola wykonywania przeplsow przez jed- , 
Dostki organizacyjne uczestniczące w porozumieniach 
branżowych i w zakresie działalności ()bj~tej tymi 
porozumieniami, 

m) reprezentowanie spraw podstawowych dla resortu 
i nadzorowanych gałęzi gospodarki narodowej wobec 
władz 1 innych organów administracji państwowej; 

2} w ' odnie 5ieniu do spraw wymagających koordynacji mię­
dzybranżowej i międzyresortowej: 

a) ustalanie - w porozumieniu 2. ministerstwami nadzo­
rującymi uczestników porozumienia - wytycznych 
w sprdwach ro zwoju i usprawnienia działalności nad­
zorowanych branż, obowiązujących ministerstwa nad­
zorujące uczestników danych branż " oraz właściwe 

organy prezydiów wojewódzkich rad narodowych 
i zjednoczenia terenowe, 

b} pode jmowanie, po porozumieniu z właściwymi orga­
nami, decyzji w sprawie podziału produkcji, zakresu 
rek~nstrukcji i inwestycji oraz współpracy gospodar­
czej i kooperacji przemysłowej różnych branż, 

c) ustalanie 'kierunków rozwoju i organizowanie zaple­
cza naukowo-technicznego o znaczeniu międzybran­
żowym oraz współpracy między branżami w zakre­
sie wykorzystania jednostek organizacyjnych! zaple­
cza naukowo-techniczneg.o i usługowych, _ 

dl występcwanie ze zbiorczymi wnioskami dewi~owymi 
w zakresie nadzorowanych branż. oraz stawianie wnio­
sków w ramach przyznanych limitów dewizowych co 
do zakresu i wiel kości importu oraz rozdzielników ar­
tykułów importowanych na potrzeby nadzorowanych 
branż, z uwzględnieniem zasad uregulowanych odręb­
nymi przepisami, 

e) kontroja wykonania wytycznych i decyzji w zakresie 
wyżej wymienionym; 

3) w odniesienIu do spraw związanych ze współpracą mię­
dzynarodową: 

a) inicjowanie lub organizowanie prac mających na ce lu 
przygotowanie propozycji strony polskiej. w pracach 
Rady Wzajemne j Pomocy Gospodarczej w zakresie 
współpracy gospodarczej i naukowo-techniczne j, w 
szczególności w zakres'je podziału, spec jalizac ji i ko­
operacji produkcji określonych wy robów, organizo­
wanie wspólnych przedsięwzięć techniczIlych i nau­
kowo-badawczych, wymiany informaCji i dokumen­
tacji technicznej itp., stosownie do zawartych umów 
i porozumień, 

h) ustalanie dla zjednoczeń wiodących wytycznych zwią­
zanych z realizacją ustaleń Rady Wzajemnej Pomo­
cy Gospodarczej, 

c) ustalanie wytycznych w zakresie nawiązania współ­

pracy oraz realizacji zawartych umów o współpracy 
naukowo-technicznej i gospodarczej z innymi kraja­
mi nie wchodzącymi w skład Rady Wzajemnej Pomo­
cy GospadarCzej, stosownie do ustaleń Komitetu 
Współpracy Gospodarczej z Zagranic ą, 

d} u!>talanie, w porozumieniu z właściwymi organami, 
wytycznych oraz rozpatrywanie projektów zjedno­
czeń wiodących w sprawie rozszerzenia produkcji 
i polepszenia , jak(lści wyrobów na eksport, 

e) kontrola wykonania wytycznych i decyzji w zakre­
sie wyżej wymienionym; 

4} w odniesieniu do dziedzin działalności resortu lub spe­
cjalności technicznych należących do resortu, ,lecz nie 
objętych koordynacją branżową zjednoczeń , wiodących: 

a) ustalanie wytycznych i zaleceń w zakresie rozwoju 
i organizacji produkcji, koordynacji gospodarczej, 
postępu technicznego, a w szczególności normalizacJi 
materiałów i wyrobów· oraz typizacji, rekonstrukcji, 

procesów technologicznych i receptury wyrobów, wy­
twarzanych lub stosowanych przez różne podległe 
zjednoczerua wiodące, 

b) bilansowanie potrzeb w zakresie maszyn i urządzeń 
technicznych mających zastosowanie w różnych zjcd­
nocz,eniach wiodących i nie objętych ich zakresem 
koordynacji branżowej oraz. prowadzenie w tym za­
kresie polityki inwestycyjnej i eksploatacyjnej, 

c) zapewnienie umiesz.czenia w projektach planów go­
spodarczych zadań, wskażników i środków warunku­
jących postęp techniczny i ekonomiczny w omawia­
nych dziedzinach i specjalnościach technicznych oraz 
konlrola ich ICóalizacji w zakresie uwzględni')nym 
w planach. 

§ 41. 1. Właściwy minister może powierzyć podleglej 
specjalistycmej jednostce organizacyjnej, posiadającej do ' , 
tego niezbędn,e warunki organizacy jne i kadr0we, na ogól­
nych za'sadach. ustalonych w uchwale, fun"kcje koordynaCJi 
specjalistycznej w ściśle określonym zakre'iie. 

2." Wyznaczenie specjalisty cznej jednostki wiodącej mo­
że nastąpić w wy padkach, gdy dany roozaj procesu tech 'lO­
logicznego (np. spawania, tłoczenia, modelowania, montażu 
itp.) lub rodzaj artykUłU (np. koła, przekładn i e, sprężyny it p. ) 
nie jest objęty ko ordynacją branżową ze względu na jego ' 
występowanie w różnych branżach. 

3. Specjalistyczną j ednostką wiodącą może być zarówno 
zjednoczenie (j edn ostka nadrzędna, przeds iębiorstwo prowa­
dzące lub patronackie) najlepiej przygotowa ne do wyk ony­
Wanł'i funkcji koordy nacy jnej, jak również insty tut . biuro 
projektów, centralne biuro konstrukcyjne, centralne labora­
torium lub przedsiębiorstwo produkcyjne. 

4. W skład porozumIenia specjalistycznego wchodzą za­
równa zainteresowane jednostki organizacyjne resortu (np. 
z jednoczenia branżowe , przedsiębiorstwa prowadzące, in­
stytuty, biura konst rukcyjne itp.}, jak i analogiczne zainte­
resowane jednostki innych ,resortów. 

5. Szczegółowy zakres i sposób wykonywania koordy­
nacji specjalistycznej okre śla porozumienie specjalistyczne, 
zawarte na za~f(łach ustalonych w uchwale.' 

§ 42. t. W sprawach nie uregulo wanych porozumienia­
mi gospodarczymi, spornych lub należątych do właściwości 
ministerstwa nadzorującego, a dotyczących uczestników nad­
zorowany ch przez inne ministerstwa, ministerstwo nadzoru­
jące działa w porozumieniu z zainteresowanymi minister­
stwami. 

2. Decy zje w sprawach dotyczących nadz.orowanych 
branż i organów porozumień branżowych o znaczeniu mj~­

' dzyresortowym podejmuje ministpr kierujący ministerstwem 
nadzorującym w porozumieniu z właściwymi ministrami. 

3. W razie nie osiągnięcia uzgodnienia sprawy przedsta­
wiane są Prezesowi Rady Ministrów . . 

§ 43. Zamierzenia f'J lwojowe drobne j wytwórczości w 
branżach nadzorowanych przez właśc iwe ministerstwa nad­
zorujące, a dotyczące określonych ' rejonów k raju. opraco­
wywane są ze'społowo przez Komite t Drobnej Wytwórczości 

i zainteresowane ministerstwa nadz~rujące przy współpracy 

prezv~iów właściwych ' wojewódzkich rad narodo wych . 

Rozdział 11. 

Przepisy ogólne. 

§ 44. 1. Efekty dodatkowych prac w yk cnywany ch w 
związku z koordynacją gospodarczą przez pracowników 7.jed­
noczenia wiodącego i uczestników koordynacji ogólnobran­
żowej i terenowobranżowej (innych form koordynacji go­
spodarczej) podlegają premiowaniu (nagrad7aniu) na zasa­
dzieodrębnych przepisów o premiowaniu (nagradzaniu) pra-

• 
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cowników w. zjednoczeniach i przed.siębiorst~~ch ~a~s~wo~ 
wych, a w Ich· braku ~ na zasadzIe przepłsow nmJil,eJSleJ 
uchwały. . ' . . 
~ 2. 'vV odniesieniu do jednostek organizacyjnych obję­
tvch przepisami uchwały nr 130 Rady Ministrów z dnia 
4 maja .1964 ~. w sprawie premi?w~nia pracowników u łysIo­
wych w panstwowych przedsJ.ęblOTstwach przemYSł. ~WYC~ 
(Monitor Palski .Nr 32, poz. 138), uchwały nr 131 Rad r Mł­

nistrów z dnia 4 maja 1964 r. w sprawie premiowaniijl pra­
cowników umysłowych w państwowych przedsiębiorstwach 
budowlano-montażowych (Monitor Polski Nr 32, poz 139) 
i uchwały nr 132 Rady Ministrów z dnia 4 maja FI6 r. w 
sprawie zasad wynagradzania pracowników zatrudni nych 
w zjednoczeniach (jednostkach równorzędnych) grupujących 
pa11stwowe przedsiębiorstwa przemysłowe i budowIan -m ,)11-
tażowe (Monitor Polski Nr 3:2, poz. 14U): 

1) właściwe organy, ustaltljące wysokość funduszu p emio­
wego dla zjed noczeń i przedsiębiorstw państwowych na 
dany okres, powinny, przy jegO ustalaniu, uwzg ędnić 
wielkość planowanych zadań' i efektów koordynacji no­
spodarczej; w odpowiednio. wyż.ej ustalonym IUlld~i."ZU 
premiowym organy te wydZielą kwotę w wysoko . CI od 
15 do 25% tego funduszu z przeznaczeniem wy ł cwie 
nil premie związane z wykonaniem zadań .~ tytułu poi'o­
zlIJl1ień gospodarczych; 

'2) orfJany ust.alające zadania, stanowiące podstawę p emio­
wan ia, ' powinny określać te zadania: 
aj dla jednostek wiodących w koordyn.aCji gOSpr:clrrcze j 

- z uwzględnieniem pełnego zakresu funkcji koor­
dvnacyjnych przewiclzii'mych w porozumieniu JOS)O-

darClym dla . elilil.eJ je .. dn.03tki WiOdąC.6'j (7.jccti1 .. 01zenia, 
przedsiębiorstwa) i zadall (przedsięwzięć) wy! ikają-
cvch z planu działalnośc·i koordynacyjnej JW dany 
okres, ustalc~ego uchwałą właściwej komisji bran-

żowej (innego Od floWiednie.go .orga.nu koordY .. n.a9ii go-
sl)oclarczej) dla danej jednostki wiodącej, I 

b) dla jednostek ' uczestniczących w porozumien r' u -
z u~:zqlednieniem zadań wynikającYch z plami bran-

ż". ' UCh. w .. ałkOlnJsji.branżowej (in~. egO OdPow[.e1riie~0 
off)anu kl\ordynac]1 gospodarcze]) ora& wyty~znych 

zjednoczenia wiodące ~J o nJ dany okres dla jectrostki 
uczestniczącej . w porozumieniu gospodarczym. 

3. 'N odniesieniu do jednost,"k organizacyjnyc nie 
ohjętych przepisami wymienionymi w ust. 2 ani innymi prze­
pisami określającymi zasady i try b premiowania (I:ldg adza­
nia) za efekty pruc wykonywanych w związku z pełni niem 
funkcji zjednoczenia wiodącego w porozumieniu g,)S odar­
czym mają zastosowanie następujące postanowienia: 

1) właściwy minister może zwiększyĆ;, na zasadach ,stalo­
nych w porozumieniu z. Przewodniczącym Komitet): Pra­
cv i Plac,przysłU:jujący w danym okresie wedh: g od­
powiednich przepisów fundusz premiowy lub fl ndusz 
naqród . zjednoczenia wiodącego - do wysokośc' 50°/0 
tych hmduszówprzysluguiących za działalność p dsta­
"\Nową , w zależności od zakresu zadań koordynacy'nych, 

2) zwiekszenie funduszu premiowego lub funduszu ag ród 
może :oastąpić w trybie ustalonym w pkt 1 rów ież w 
jednos~kach organizacyjnych nie bl~dących zjednoczenia­
mi (z wyjątkiem urzędów centrainych i organów t reno­
wych rad. narodowych oraz innych jednostek, któ e 7.0-

" stały powołane stat~ltowo do pełnienia funkcji k ordy­
nacyjnych),a pełniących funkcje zjedno~zeń· wio ących 
lub przedsiębiorstw prowadzących (patronackich), 

3) zwiększenia, o których mewa w pkt 1 i 2, następ Iją w 
rllzi'E~ pozytywnej oceny przez ministerstwo dział łności 

k oordynacy jne j z jedn oczenia wiodącego (przeds' ębbr­
stwa prowadzącego lub patronackieqo), jeśli r ' wno­
cleśnie spełnione zostaną inne warunki ogólne, o któ-
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rych zależy przyznanie funduszu nagród lub premii, 
4) d0datkowa suma funduszu nagród przeznaczona jest dla 

pracowników zjydnoczenia wiodącego (przedsiębiorstwa 

prowadzącego, patronackIego), ' wy~onujący·ch dodatko­
wo, niezależnie od swych normalnych obowiązków, funk­
cje związane z koordynacją branżową (funkcje prowa­
dzące lub patronackie), 

5) przepisy pkt 1-4 mają odpowiednie zastosowanie do 
zjednoczeń wiodących, realizujących porozumienia tere­
nDw ,)brallŻOwe, z tym że uprawnienia ministrów okre-. 
śJone w pkt 1 przysługują odpowiednio prezydiom wła­
ściWYCh wojewódzkich rad narodowych. 

§ 45. 1. Właściwi ministrowie, w zakresi-" branż (grup 
towarowych) określonych przez Par'lstwową Komisję Cen na 
wniosek lub w porozumieniu z ministrem nadzorującym wla­
ściwe zjednoczenie Wiodące oqólnobranżowe, przekażą po­
siadane uprawnienia do ustalania cen zbytu na typowe ar .. 
tykuły zaopatrzeniowe i inwestycyjne wytwarzane 'N zakre­
sie danej branży (grupy towarowej) przez nadzorowane przez 
nich przedslGbiorstwa - mir.iS1.rowi nadzorując.emu ',vlaściwe 
zjednoczenie wiDdące ogólnobranżowe albo organowi wła­

ści weCJo porozumienia ogólnobranź.owego. 

2. ' Piulstwowa Komisja Cen, w zakresie branż (~Irup to­
warowych) określonych na . wniosek ministra nadzorujqce90 
właściwe 7.jednoczeniewiocJące ogólnobranżowe, przekaże 

uprawnienia do ustalania cen zhytu na typowe artykuly ZdO­

patrzeniowe i inwęstycyjne, wytwarzane w zakresi(~ dallej 
branży (9ruPy towarowej) pf7.'2Z przedsiębiorsl wa parlsti,vowe 
ob}ęte planem terenowym, s )ółdzielnie i przedsiębio:'stwa" 
organizacji społecznych -- ministrowinadwrującemu wła­

ściwe zjednoczenie wiodące ogólnobranż.owealbo organowi 
własciwego porozumienia branżowego. 

3. Pilóstwowa Komisja Cen określi tryb ustalania cen 
przez or ~J any porozumień ogólnobranżowych w terminie do 
dnia 30 września 1965 r. 

§, 46. 1. Na wniosek ministra nadzorującego właściwe' 
zjednoczenie wiodące ogólno.bran.żowe, oparty na propoLY­
cjach .. tego zjednoczenia, Pa,"stwowa Komisja Cen mo ze zmie­
nić obowiązujące ceny loby' tu artvkułów inwestycyjnych 
i zaopatrzeniowych prodllkc-ji jeclnostek państwowych obję­
tych planem centralnym, jednostek pal1stwowych obiętych 
planein terenowym, spółdzielni, organizacji społecznych 
i jednostek gospodarki nie uspołecznione i, zastępując jece­
nami obL1\viązującymi wszystkich producentów. 

2. Państwowa Komisja Cen, na wniosek ministrów nad­
zorujących właściwe zjednoczenia w ;oclą c e ogólnobranżowe, 

OP,Hty na propozycjach tych zjednoczeń, okre:-iJj branże (gru­
py towarowe) nie objęte § 45, w których ceny (zbytu, deta­
liczne) ustalane będą wyłącznie na podstawie wniosków 
składany~h przez wlaś.ciwe zjednoczenia wio·dące ogólno­
branżowe albo na pcdstaw:e wniosków zaopiniowanych przez 
te zjednoczenia. Państwowa Komisja Cen okre:.1i szczegóło­

wy tryb składania tych wniosków do wszystkich organów 
uprawnionvch do ustalania cen. 

3. Prezes Państwowej Komisji Cen składać ' będzie 
Prezesowi Rady Ministrów pćłroczne sprawozdania z wy­
konania, prac określonych w ust. 1 i 2 oraz ~ s 45 do 
końca następnego roku. kalendarzowego od powzięcia 
uchwały. 

§ 47. 1. W razie powstania wątpliwości na tle rozgra" 
niczenia kompetencji pomiędzy zJednoczeniem wiodącym 

a· jednostka.mi naclrzGdnymi uczestników porozumienia, de­
cyzjępodejmują wspólnie zainteresowani ministrovvie, a w 
wypadku koordynacji terenOWObri:lllŻowej - prezydium wła­
ściwej wojewódzkiej rady narodow ,~ j w porozumieniu z jed­
nostkami nadrzędnymi uczestników. 

2. Do udzielania wy jaśniel1 dotyczących interpretacji 
przepisów uchwaly upoważnia się Urząd Rady Ministrów 
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(Ze spół do Spraw Organizac ji Zarządzania) w porozumieniu 
z \~łaśc iwymi organami naczelnymi. 

§ 48. 1. Nadzór i k ontrolę nad realizacją porozumień 

gos podarczych oraz nad działalno ści ą ich organó\v, uczes tni­
ków porozumie nia i i.ch jednostek nadrzędnych wykonują 
wla ~ciwi ministrowie', Przewodniczący ' Kt)Ini tet u Drobn e j 
Wytwórczośc i i zarządy zainte resowanych centra lnych 
7wjązków spółdzielczych oraz prezydia wojewódzkich rad 
na: oelowych - każely w swoim Zcą kresie. 

2. Jedn os tki nadrzędne'ł uCZEstników porozumi2ń spra­
wują :1a(]zór i kontro l ę wyiw l'.ywania postanow;eń i decy/ ji 
wyni ka jących z porozumieli. gos poda rczyc h ,)[Z(';7.; po.dległy ch 

im uczes tników tych porozumie ń oraz zapewniają , jeśli to 
. nie należy z mocy przepisów do obDwiązków zjednoczenia 
wiodącego, środki niezbędn e do wykonania zadań · plano­
wychprzez tych .uczestnikuw. 

3. Drgany samorządu robot:l.iczego kontrolują realiza­
cję porozumienia g,ospodarczego w swych macierzystych 
pIZedsię bio rstwach, będących uczestn ikami porozumien ia, w 
szc zególności z punktu widzenia zgod.ności ich.. działan ia 

:z oflulny m interesem sp.ołecznym. 

4. Przedstaw iciele organów samorZądu robotniczego 
uprą wni e n~ są do uczestnicze nia w obradach organów poro-
7,umień gospodarczych. 

5. Wła śc iwy minister może w trybie nadzoru uch y li<; 
postanow i.e nia porozumień j uc:hwały i~. organów stano­
wiących, sprzeczne z przepisami lub ogólnym interesem 
społ~cznym . Prezydiom właściwych wojew()dzkich rad na­
rodow ych przysłu gują analogiczne uprawnienia co do poro.,. 
zumi eń terenowych. 

fi. Spra wy sporne wynikłe przy wykonywaniu porozu­
mienia lub dotyczące inlerpretacji jego postanowier'l uzgad- . 
niane są na wniosek uczestnika l ub jego jeci.nostki nadrzęd­
nej przez 'tpłaśc iw y organ porozumie n ia, ił s:Jfawy spoIne 
majątkowe w ra zie n ieuzgodnienia rozstr7.yqane są przez ' 
pilrlstwowe k omisje arbitrażoWe ' albo przez sądy powszech ne , 
j.eśli chociaż jedna ze st.ronnie podlega orzeczi1ktwu komi-
sji . arbitr ażowych. . . 

§ 49. J. W celu zapopież~niaewentualnf)J dz'ia ip.Jno~~ i 
niezgodnej z ogólnym interesem społecznym lub potrzebami . 
rynku i odbiorców albo majoryzac ji niektórych uczestników 
porozumien ia pnez ogólnobrai1żow2 zjednoczenie wiodące , 

w!a'ściwy minister nadzor ujący porozumienie ogóllliJbranżo­
we, Przewodniczący Komisji P lanowania przy Radż.i e Mini­
strów, Minister Handlu \NewnętT?neg o, Przewodniczący Ko­
mitetu Drobne j Wytwórczości i Prezes Państwowe j Komi­
sji Cen mogą d e legować swoich przedstawicieli na po­
siedzenia komisji ogólnobranż.owych, żądać periodycznych 
lub doraźnych łnfo.rmacj i D treści uchwał tych komis ti ' i dzia­
łalno sCi zjednoczenia wiodącego oraz występo~ać -do wla­
ściwych organów o uchy lenie uchwał i decyzJi niezgodnyc h 
z przepisa mi i ogól:J.ym interesem społecznym. . 

'2: Analogiczne ' uprawnienia przysługują prezydiom wła­
śc iwych wojewódzkich rad narodowych ordZ przewodnic L.ą­

cym' wojewódzkich komisji planowania gospodarczego i wo­
jewódzkich kom isji cen w stosunku do , działa lności organów 
poroZl1mit~t1 tereno\l.ro.branżowych i terenowych " 

§ 5'0. J ednostki orgunizacyjne ni'llezące do branż nie 
objętych obowiązkiem zawarcia porozumienia m'}qą B w ie­
rać dobrowolne porozuniienia (oqóln'Obranżowe; terenowobran- ­
żowe " i inne ) na ogólnych zasadach ureg ul owanych uchwalą. 

R o z d z i a ł 12. 

Prl.episy końcowe i przejściowe. 

§ 5.1. L Prezes Rady Ministrów wydaje w dr odze za­
rządze nia, w miarę ' potrzeby, sz(Z~.gó!owe wytyczne doty­
czące realizaCji uchwaly. 

2. . Zarządzenie Prezesa Rady Ministrów, publikowane 
w M on .i.torze Pol skim, ustala l istę branż (g fU [.l wyrobów) 
ob.i ę l~ch koordyna cją gospodarczą. Osobne -lis t y llI ogą być 

w miarę potrzeby ogłaszane w dzien nika.ch urzędowych wo- ' 
jewóclzk ;ch rad narodo wy ch dla bra nż zo rganI zowanych w 
porozumieniach terenowo bra nżowych i te renowych. 

§ 52. Minis trow~e nadzoruj'lcy przed się b ior st 'Na prze ­
myslow2 produkując e na potrzeby obrony naroclowej lub 
kooperujące z t ymi przed s iębiorstwami u s t alają obowiązek 

za w ie ran ia poroz umiEll gospodarczych przez te prz E'dsi~bior­

sl wa po uprzednim porozumi-:"niu z Ministrem Obrony Na­
rod owej . PotozuDlienia gospodarcze nie mogą l'arusząć prze­
pis ':"w o zachowaniu taj e mnicy paIlstwowej ' i. służbo wej przez 
te przedsiębimstwił . 

~ 53. Zaleca się wła ściw ym centralnym związkom spół­
dzie lczym uregu1owanie, zagadnień współpracy i . k oordyna­
c ji gGs/Jcd<łrc ze j w zrzeszonych spółdzielniach na 7a s.ada ch 
zawartych w uchwale, zapewnienie odvowied ni ch warunków 
zawierania porozumieó ' gospodarczych i wy konywania nad­
zoru nad ·uczestnikam.i porozumieiJ w za k resie wykonywania 
uchwał organów porozmnień oraz zapewnienia w miarę po­
trzeby srodków do ich wykonania przez siJóldzjelnie i ich 
zwi ąz ki. 

§ 54. 1. Dla zapewnienia warunków kompleksowęj al?a­
Bzy ekonomiki branżowej. w przekrojach oqółnokrajowym 

i terytorialny m oraz' w celu umożliwienia złednoczeniom 
wiodącym koordynacji i kontroli wykonania planu branży 
przez ucze stników porozumień , Główny Ufląd St.atystyczny, 
na wniose k ministErstw nadzorujących zjed·noczenia wiodą­

ce, oparty na postulata ch tych zjednoc zeń, J zgodniony przez 
te ministerstwa z ministerstwami nćldzorującvmi uczestni­
k ów lub wykazujący e we ntua Ine ro zbieżności &tanowisk, za­
pewni d0starczanie - pr lez uczestników porozumi eń lub ich 
jednostki nadrzędr:Je - wlasciwym zjed noczenio m wi odącym 

niezbędnych materiałów s prawo?d aW czo-statysty,:znych do­
tyczących prz,~dmio tu porozumienia. 

2. W s zczególności -:- opierając się na s :.Jra wozdćlwczo-
Se i na formularzacn q fówneg o Urzęd u Statvs t ~cZlle(J o bądż 
s prawozdawczości. .wewnątrzresortowe j , w prowad/.onej . w try­
b ie przep isu w a rt~ 13 li staw y z dnia 15 lu teqo 1962 r. o or-
9aniza cji statystyki pallstwDwej (Dz. U: Nr lO, poz. 47) ' .oraz 
za rz.ądze nia nr 58 PrezesćI Rady Mi n istrów 7. dnia 25 ma ja 
1962 r. \ \j sp.raw ie zakresu i try bu współd ziałania Główneg o 

Ur7.ędu Sta tystycl.llego z zi'li ntcresowanym i orcJilnami' admi­
ni st racji państwowej w us praw nien iu sprawozdawczości, a w 
szczególności w opracowaniu wlOrcowej dok\ lll\e ntacji sto­
sowanej w jednost:.cach gos podarki u s połeczn i on e j (Monitor ' 
Po lski Nr 49, poz. 240) - Główny Ur7.ąd Statystyczny usta li 
zak res informacji i Cl.csto tl iwoŚć pr w kazywania materiałów 
sprawozdawczo-statystycz nych zjedncczeniom wiodącym 
orm, w tym samym trybie, zakres i częstotliwość przekazy­
wania informacji uzupełniających, d oraż.nych lub specja l­
nych; potrzebnych organom porozumie ń dla ce lów zarządza­

nia lub studialnych, a niezbędnych do koord y nacji branżo­
w e j. 

§ SS. 1. Il ekroć w uch~va l e jest mowa o za intere sowa­
nvch ministrach; należy. przez to rozu mieć r ó wnież kietow~ 

ników urzędów centralnych, a w sprawach d otyczących spół­
dzie lni,w odpowiedn im zakresie , z arządy ce ntralnych związ­

ków spółdzielczych. 
2. Il ekr oć w uchwale jes l mowa o wojewódz twach lub 

prezydia ch · wo je wudzkic h rad .naroclowych,na l eży przez to 
rożumieć również miasta wyłączone z województw lub pi'e ­
zydia ich r ad ' narodowych : 

§ 56. l. Tracą moc pr?E~p isy uchwały nr 195 Rady Mi­
nistrów z dnia 9 CZ2TwCa ' 1960 r. o wspólpracy i koo rd ynac ji 
branżowej (Monitor Polski Nr 56, poz. 268) ora 7. Ii 22 uchwa­
ły nr 388 Rady Mini strów z dnia 17 lislopada 1 ~ l( i ) r. u prlcd­
siębiorstwach prowadzących (Monitor Polski Nr 94, poz. 417). 

t . 



Monitor Polski Nr 33 

2 . VIIaściwe' organy porozumień 90SPOdarczy Jh d-osto­
sują, w miarę potrzeby, organizację istniejących P9rozumień 
gospodarczych do zasad zawartych w uchwale. I 

§ 57. Wykonanie uchwały porucza się Prezes wi Rady 
Minislrów, Przewodniczącemu Komisji Planowania przy Ra­
dzie Ministrów, Min isti'owi Finansów, zainteresow nym mi­
nistrom, Przewodniczącemu Komitetu Drobnej W twórczo.! 

328 Poz. 178, 179 i lS0 
------------------------------------

SC1, Przewodniczącemu Komitetu Pracy i Płac, Prezesowi 
Państwowej Komisji Cen, kierownikom za in teresowanych 
urzędów centralnych oraz prezydiom wojewódzkich rad na­
rodowych. 

§ 58 . . Uchwała wchodzi w życie z dniem ogłoszenia 

Prezes Rady Ministrów: J. Cyrankiewicz 
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ZARZĄDZENIE MINISTR LESNICTWA I PUZEMYSŁU DRZEWNEGC 

I d!1ia 3 maja 1965 r. 

zmieniające zarządlenif w sprawie wnania za rezerwat przyrody. 

Na podstawie art. 13 
o ochronie przyrody (Dz. 
co następuje: 

ustawy z dnia 7 'kwietniF 1949 r, 2. W skład rezerwatu wchodzą oddziały 140 a, b oraz 
U. Nr 25, poz. 180) zar ądza się, 134 b według oznaczeń przyjętych w planie Uf'1.ą­

1. W zarząd zeniu 'Ministra Leśnictwa i Przenlys u Drzew­
neg o z dnia 4 lutego 1958 r. w sprawie uznania za rezerwat 
przyrody (MOllit0l' Po lski Nr 16, poz. 103) ust. 1 i L otrzy­
mują następujące brzm ienie: 

,,1. Uznaje się za .rezerwat przyrody pod naz'
l 
ą «Wią­

czyn» obszar lasu o powiefZchni 8,80 ha \v Lesnic­
twie Vviączyll Nadleśnictwa Brzeziny, pOłlożony w 
gromadzie Lipiny, w powiecie brzeziJ1 sk im ojewódz­
twa łódzkieg o. 

dzenia gospodarstwa leśnego na okres 1964--1973 To 

Granice rezerwatu zostały oznaczone na ma pie re­
ze rwatu w skali '1 : 10.000, stanowiącej załącznik do 
odpowiedi1iej pozyc ji rejestru twor6w przyrody pod­
danych pod ochronę". 

2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

Minister Leśnictwa i Przemysłu Drzewnego: R. Gesinq 
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ZARZ_-\DZENIE MINISTRi USNICTWA I PRZEMYSŁU DRZEWNEGO 

.1 dnia 3 maja 1965 r. 

zmieniające zarządzenl w sprawie uznania za rezerwat przyrody. 

Na podstawie ar.t. 13 ustawy z dnia 7 kwietn ja 1949 r. 2. W skład rezerwatu wchodzą oddziały 102 a , ,b, c, d, 
o ochronie przy rody (Dz. U. Nr 25, poz. 180) złlrządza się, t, g, h , i, 103 a, b, c, d. f, 104 a, b, c, d, t oraz 
co następuje: 105 a, b, c, d, t, g, h, według oznaczeń przyjętych 

1. VI/ zarząd zeni u Ministra Leśnictwa z dnia 19 marca w planie urządzenia gos~odarstwa leśnego na okres 
1953 r. w sprawie uznania 7a rezerwat przyrody (Monitor ]964--19]3 r. Granice rezerwatu zostały oznaczone 
Polski Nr A-30, poz. 386) ust. 1 i L otrzymują na!stępująC8 na mapie rezerwatu w skali 1 : 5.000, stanowiącej za-
brzmienie: I łącznik do odpowiedniej pozycji rejestru tworów 

. ,,1. Uzna je się za rezerwat przyrody pod nazwą (, Bore k » J:!rzyrody poddanych pod ochronę". 
obszar lasu o powierzchni 64,70 ha, położo~y w Le-
śnictwie Borek Na.dlcśnictwa Dąbrowa ~'Ielona na 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 09łoszenia. 
terenie gromady Koniecpol w powiecie łoszczow-

skim wojewód.: twa kieleckiego. Minister Leśnictwa i Przemysłu Drzewnego: R. Gesing 

Reklamilcje z p owodu niedorę cz enia poszczególnych numerów wnosić ndleży do Administracji Wydawnictw Urzędu ~ady Minf­
SiTÓW (\V<Hs zawa. ul. Krakowskie Przedmieście 50) w terminie 10 do 15 dni po otrzymaniu nastepne o kolejnego numeru. 

Opłata za pre numeratę Monit0ra Pol~kiego wynosi r'ocznie 75,-- z ł , półrocznie 45.-- z ł. 

Prenumeratę możn a zgłCls zilć tylk o na ok,es ronny lod 1.1) lub na okres półroczny (od 1.I i od I.VII) . Opłata powinna być uisz­
czona co na jmn iej na miesiąc przed okresem prenu:l1ef aty, a więc za okres ' ro czny lub za I półrocze -- do dnia 30 listopada, za 
II półrocze - do dnia 31 maj a. Do abonentów, którz1!' opłacą prenumeratę po tych terminach, wysyłka pierwszych numerów do­
k onana zostanie z o późnieniem. Jednostki na rozrucJjunku ~J. i pO darcz-ym i inni abonenci powinni dokonać wpłat za prenumeratę 
na konło Narodowego Banku Polskiego, Oddział IV Miejski, \V.uszawa, Ilr 1528-91-903, cz. 3, dz. 7, rozdz. 3. Rachunków za 
prenumeratę nie wyslawia się. Nil odcinku wpłB ty nj Jeży poda ć dokładną nazwę instytucji (bez skrótów). nazwę i numer doręcza­
ją ce90 urzędu pa czloweg(l (jak W ill SZ<1Wa 10, POZl1illi 3 itp.). powiat, ulicę, nr domu, nr sKrytki pocztowej ora z iłość zamawianych 
e9zelllplarzy Monitora PolskIeg o. Prenumeralę można zgłaszać również bezpośrednio w punkcie sprzedaży w Warszawie, przy Al. 

I A~mii "'''OjSkd Polskiego 2/4. . 

Pojedyncze egzemplarze Monitora Polskiego nabywał) można w punktach sprzedaży w \""ars z.awie: Al. I Armii \Voj ska Pofskie­
gu 2/ 4, "Dolll Ksi ą żki" -- Księ9 iHnid Prawno·Ek onom·czna - u l. Nowy Swiat I, kiosk "Domu Książki" w gmachu ~i!dów - al. Gen. 
Swierczewskie go 127, w kasach Sadów "'iojewódzkic w: Białymstoku, Katowicach, Kielcach, Koszalinie, Łodzi, Olsztynie, Opolu, 
RzeslOviie, vVroclawiu i Zielonej C :Jrze oraz w kasa h Sądów Powiat0wych w: Bydgoszczy, Dytomia, Cieszynie, Częstochowie, 
Cdailsku, Gdyni, Gliwicach, Kalis zu, Krakowie, Lu bJi ,i e, Nowym Sączu, Ostrowie \Vlkp., Poznaniu, Przemyślu, Raciborzu, Rado-

miu. Szczecjnie, Tarnowie, Toruniu i Zamościu. -
. i 

Redakcja: Urząd Rady · MinistnDw -- Biuro Prawne, Warszawa, al. Ujazdowskie 1/3. 
Admjnistracja: Administracj ć1 \Vydawnictw Ur~ędu Rad Ministrów, Warszawa, ul. Krakowski e Przedmieście 50. 

Tłoczono z polecenia Prezesa Rady Mini trów w Za kiadach Graficznych "Tamka", Warszawa. ul. Tan1 ka 3. 

Zam. 994. Cena 3,20 zł 


