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UCHWAELA RADY PANSTWA

z dnia 26 luiego 1965 1,

w sprawie ustalenia liczby czlonkéw wojewddzkich rad narodowych i miejskich rad narodowych
w miastach wylgczonych z wojewddz.w,

Na podstawie art. 10 Ordynacji wyborczej do rad naro-
dowych (Dz. U. z 1960 r. Nr 58, poz. 316) Rada Panstwa po-
stanawia:

1. Ustala sie nastepujgce liczby czlonkow miejskich
rad narodowych w miastach wylgczonych z wojewadztw: -

1) m. st. Warszawa 150
2) m. Krakow 90
3) m. Lodz 120
4) m. Poznan 30
5) m. Wroclaw 90.

. 2. Ustala si¢ nastgpujace liczby czlonkéw wojewodzkich
rad narodowych:

1) w Bialymstoku 100
2) w Bydgoszczy 120
3) w Gdansku 100

4) w Katowicach 150
5) w Kielcach 120
61 w Koszalinie 90
7) w Krakowie 120
8] w Lublinie 120
9} w Lodzi 110
10) w Olsztynie 100
11} w Opolu 100
12) w Poznaniu 130
13) w Rzeszowie 110
14) w Szczecinie 90
15) w Warszawie 140
16) we Wroclawiu 120
17) w Zielonej Gorze 90.

Przewodniczacy Rady Panstwa: E. Ochab
Sekretarz Rady Pansiwa: J. Horodecki
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ZARZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 8 marca 1965 r.

w sprawie szczegélowych zasad gospodarowania fumduszem plac w jednostkach i zakladach budZetowych w roku 1965,

Na podstaw:e § 46 uchwaty nr 334 Rady Ministrow z dnia
2 lislopada 1964 r. w sprawie projektu budzetu Panstwa na
rek 1965 1 niektorych zasad jego wvkonywania, zwanej da-
lej ,uchwala"” — zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Fundusz plac osobowy i bezosobowy jednosiek
budzetowych wraz z ich gospodarstwami pomocniczymi
i srodkami specjalnymi oraz zakladow budzetowych, ustalo-
ny dla tych jednostek w zalgczniku nr 9 do uchwaty, stanowi
limit wydatkow.

2, Limitami, w ramach ktorych ministrowie (kierownicy
urzedow centralnych) i prezydia wojewaodzkich rad narodo-
wych (rad natodowych miast wylgcsonych z wojewodziw)
dokonuja, zgodnie z przepisami § 32 ust. 4 i 5 uchwaly, po-
dziatu kwol ustalonych w zalaczniku nr 9 do uchwaly oraz
uslalenych przez Przewodniczgceqo Komitelu Nauki 1 Tech-
niki — sa odrebnie dla dziatow klasylikacji wydatkéw budze-
tu centralnego i budzetdw lerenowych:

1) osobowv fundusz plac jednostek budzetowych:

a) dziaiu 1,

b) dzialu 4,

c) dzialow 2, 3, 5, 6, 7,81 9,

d) dzialu 11,

e} dzialn 12;

. 2) osobowy fundusz pIar‘ zakladéw budzetowych, gospo-
darstw pomocniczych i srodkow specjalnych:

a) dziatu 1,

b) dziatu 4,

6) dzialow 2, 3, 5, 6, 7, 81 9,

d) dziatu 11,

e) drialu 12;

3) bezosobowy fundusz plac jednostek budzetowych:
a) dzialu 1,
b) dziatu 4,
c) dziatow 2, 3, 5, 6, 7, 8 i 9,
d) dziatu 11,
e) dzialu 12;
4) bezosobowy fundusz plac zakladéw budzetowych, gospo-
darstw pomocniczych i Srodkéw specjalnych:
a) dziatu 1, .
b) dzialu 4,
c) dziatow 2, 3, 5, 6, 7, 81 9,
d) dzialu 11,
e) dziatu 12,

3. Zwiekszenie kazdego z limitéw (ust. 2) ustalonych dla
poszczegoOlnych ministerstw (urzedow centraluvch) oraz pre-
zydiow rad narodowych, powodujgce zmiany kwot w za-
laczniku nr 9 do uchwaly, wymaga zyody Ministra Finansow,
z wyjatkiem wypadkow, o ktérych mowa w § 35 ust. 2 oraz
§ 37 uchwaly. Dolyczy lo zaréwno przeniesien pomiedzy li-
mitami dla poszczegolnych grup jednoslek, jak i przekrocze-
nia limitu globalneyo w granicach ustalonych w § 35 ust. 1
uchwaly.

4, Zwiekszenia limitow funduszu pltac na szczegolnie
wazne (la gospodarki naroedowej} prace w zakresie rozwoju
techniki dokonuje Przewodniczacy Komitelu Nauki i Tech-
niki w granicach i trybie okreslonych w § 35 usl, 2 uchwaly,

5. Zmiany limitcw nie moga naruszac prmpmow prawa
budzetowego o przenoszeniu kredytow.

§ 2. 1. Osobowy fundusz ptac (§ | ust.
podziclony na kwarlaty.

7) powinien byé
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2. Przy podziale rocznege limitu osobowego funduszu
plac na kwartaly nalezy uwzglednic: )

1) terminy awansow okreslone w § 6, jak rowniez awanse
automatyczne (ap. nauczycieli, stuzby zdrowia), wyplaty
premii oraz dodatki za wysluge lat,

2) wypadki, gdy stan zatrudnienia w poszczegolnych kwar-
talach musi byc ro7ny ze wzgledu na zadania wynikajgce
z narodowego planu gospodarczego,

3) sezonowos$¢ zwiekszenia pracy niektérych kategorii pra-
cownikow.

3. Poza wypadkami wymienionymi w ust. 2 plan ostat-
niego kwartalu nie moze przekraczac 1/4 rocznego limitu oso-
bowego funduszu plac.

4. Podzial rocznego planu osobowego funduszu plac na
kwartaty powinien by¢ w ciggu 7 dni od dnia ogloszenia
zarzgdzenia zatwierdzony przez kierownika jednosiki sporzg-
dzajacej podzial po uprzednim podpisaniu przez glownego
ksiegowego jednostki.

5 Jednosika sporzadzajaca podziat planu obowigzana
jest w ciagu 5 dni od dnia zatwierdzenia planu przekazac po-
dzat planu, o ktorym mowa w ust. 1—4, do wiadomoséci jed-
nostki wlasciwej do zalwierdzenia jednostkowego planu fi-
nansowe¢qo. Jednostka zatwierdzajaca sprawdza zgodnosc¢ po-
dzialu z limitem rocznym oraz zasadami podanymi w ust. 2
i 3 oraz dokonuje ewentualnych zmian w tym podziale.

6. Zobowigzuje sie ministerstwa (urzedy centralne) do
nadeslania do Ministerstwa Finansow planu podzialu na
kwarlaly osobowego funduszu plac z uwzglednieniem zasad
podanych w ust, 2 i 3; w planie lym powinny by¢ wyodreb-
nione kwoly osobowego funduszu plac, nie podlegajgce kwar-
talnemu limitowaniu zgodnie z § 5.

§ 3. 1. Limily funduszu plac kwartaléw nastepnych mo-
ga by¢ zmieniane wylacznie w drodze przeniesien pomigdzy
kwartalammi pozostalymi do konca roku.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy wypadkéw zwickszenia
rocznego limilu funduszu plac na zasadzie przepisow § 35
i § 37 usl. 1, 2 i 4 uchwaly w odniesieniu do kwartalu bie-
zacego i do kwartalow nastepnych oraz w razie wyrazenia
zgody przez Ministra Finansow na wykorzyslanie oszczedno-
sci powstalych w kwartatach ubiegtych,

3. Ministerstwa (urzedy centralne) i prezydia wojewodz-

kich rad narodowych (rad narodowych miast wylaczonych
z wojewodztw) zobowiazane sa przeslac zhiorcze zeslawie-
nie decyzji o zmianach kwartalnych limitow funduszu plac
do Ministerstwa Finansow najpozniej 7 dnia po uplywie
kwartatu.

§ 4. Przekroczenie kwartalpego limitu oscbowego fun-
duszu piac moze nastapic:

1) w zakresie wynagrodzen za zastgpstwo w okresie cho-
roby lub urlopu pracownika, ktory w razie jednoosobo-
wej obsady nie moze by¢ zastgpiony przez innego pra-
cownika, pod warunkiem nieprzekroczenia rocznego fun-
duszu plac; .

2) w zakresie wyplat zaleglych pod warunkiem, o ktéorym

" mowa w pkt 1;

3) w zakresie wykorzystania rezerwy, o ktdrej mowa w
§ 5 ust. 2

4) w jednostkach budzetowych, dla ktorych ustalone sg
elaty na podstawie zalgcznikow nr 2 i nr 4 do ustawy
budzetowej na 1965 r. z dnia 12 grudnia 1964 r. (Dz. U,
Nr 45, poz. 303), do wysokosci funduszu plac wynikajg-
ceqo ze stanu zatrudnienia mieszczacego sie w grani-
cach ustalonych etatow pod warunkiem, ze przekrocze-

nie limitow kwartalnych nie spowoduje przekroczenia
limitu rocznego.

§ 5. 1. Bezosobowy fundusz plac oraz czeg$¢ osobowego
funduszu plac, okreslona w klasyfikacji wydatkéw hudzeto-
wych jako kwoty na deputaty i umundurowanie, nie podle-
gaja obowiazkowi limitowania kwartalnego, o ktorym mowa
w § 2, z tym ze wydatki z kazdego z tych tytulow w ciagu
roku nie moga przekroczy¢ kwot ustalonych na rok 1965.

2, Nie podlega limitowaniu kwartalnemu czes¢ osobo-
wego funduszu plac wydzielona na rezerwe zgodnie z § 33
uchwaty, jak rowniez roczny fundusz plac, o ktorym mowa
w § 39 ust. 3 uchwaly.

§ 6. 1. Wyzisze stawki wynagrodzenia (w tym rowniez
dodatkow specjalnych) mogag by¢ przyznawane wylacznie
w lerminach: 1 stycznia i 22 lipca na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami,

2. Wyisze stawki wynagrodzenia (dodatku specjalnego)
mogg by¢ przyznane pracownikowi poza terminami, o klé-
rych mowa w ust. 1, jedynie w razie:

1) koniecznosci
rowniczego;

2) gdy odpowiednie przepisy przewiduja awanse auloma-
tyczne lub automatyczne przyznawanie dodatku po do-
pelnieniu wymaganych warunkéw (np.: za wysluge lat,
zZa zZnajomosc jezykow obcych, za prace w warunkach
szczegolnie szkodliwych dla zdrowia, dodatku z tytula
posiadania uprawnien budowlanych, dodatku dla dyplo-
mowanych biegtyvch ksiegowych, przyznania rewidentom
wynagrodzenia funkcyjnego).

obsadzenia zwolnionego stanowiska kie-

3. Zmiana wysokosci wynagrodzenia nastepuje od pierw-
szego dnia miesiaca nastepujgceqgo po powstaniu warunkow
do zmiany.

§ 7. 1. W jednostkach objetych limitami ustalonymi w
zalgcznikach nr 9 i nr 10 do uchwaly skutki finansowe awan-
sow pracownikow, obliczone w skali calegyo roku, nie mogy
przekroczve kwoty wynikajacej z proceniu osobowego fun-
duszu plac, ktéra zostala ustalona w planie danej jednostki
z przeznaczeniem na awanse pracownikow.

2. Przepis usl. 1 nie dotyczy skutkéw iinansowych awan-
sow i przeszeregowan automatycznych. dodatkow za wysiu-
ge lat i zaszeregyowan stazyslow po odbyciu stazu.

§ 8. Wynagrodzenie dla pracownikow zatrudnionych w
niepelnej ilosci godzin pracy powinno by¢ wvplacane wedfug
przewidzianych dla danego stanowiska slawek uposazenia
zasadniczege 1 dodatkow, zmniejszonych odpowiednio do
iloéci godzin pracy, chyba ze odregbne przepisy stanowig
inaczej.

§ 9. Sumy przeznaczone na fundusz plac dla jednostek,
ktorych dzialalnosé rozpoczyna sie w ciggu roku budzelo-
wego, pewinny by¢ wyodrebnione i wykorzystywane dopiero
w miare uruchamiania tyvch jednoslek.

§ 10. Wiasciwi ministrowie (kierownicy urzedow central-
nych) i przewodniczacy prezydiow wojewodzkich rad naro-
dowych (rad narodowvch miast wylgczonych z wojewodztw)
zapewnia kontrole wykonania przepiséw niniejszego zarzg-
dzenia w celu zapobiezenia nieprawidiowej gospodarce w za-
kresie etatow (zatrudnienia) i funduszu plac jednostek podle-
glych.:

§ 11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia 1 stycznia 1965 r.

Minister Finansow: w z. J. Kole

Tloczono z polecenia Prezesa Rady Ministrow w Zakladach Graficznych ,Tamka”, Warszawa, ul. Tamka 3. -

Zam. 349

Cena 2,40 zi



