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ZARZADZENIE MINISTRA HANDLU WEWNETRZNEGO

z dnia 25 paZzdziernika 1966 r.

w sp'rawie akceplowania danych wyjéciowych do projektowania oraz zatwierdzania projektéw niektérych inwestycji,
realizowanych w planach teremowych.

Na podstawie § 33 ust. 4 zarzadzenia Przewodniczgcego
Komisji Planowania przy Radzie Ministrow i Ministra Bu-
downictwa i Przemyslu Materialéow Budowlanych z dnia
30 lipca 1665 r. w sprawie projektowania inwestycji (Moni-
tor Polski Nr 45, poz. 253) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Minister Handlu Wewnetrznego akceptuje dane wyj-
Séciowe do projektowania oraz zatwierdza projekly wstepne
lub projekty wykonywane w jednym stadium nastepiijacych
inwestycji planu terenowego jednostek nadzorowanych przez
Ministra Handlu Wewngtrznego:

1) nowo budowanych zaktadow przemystu piekarniczego

o zdolnosci produkcyjnej ponad 15 t/16 godz,

2) modernizowanych i przebudowywanych zakladow prze-
mys!u piekarniczego, w wyniku czego predukcja wzra-
sta co najmniej o 10 t/16 godz,

3) magazynow przechowywalni owocow, warzyw i ziem-
niakow, zajezdni samochodowych oraz zakladow przemv-
stu garmazeryjnego, jesli wartos¢ kosztorysowa tych
obiektow przekracza 6 min zi,

4) barow szybkiej obsiugi o wielkosci powwej 160 mieisc
Konsumpcyjnych oraz zakladow gastronomicznych sprzg-
zonych o wielko$ci powyzej 200 miejsc konsumpcyjnych,

5) skiepéw Llypu ,Supersam' o powierzchni sali sprzedaZo-
wej powyzej 500 m?, :

6) powszechnych domow towarowych o powierzchni uzyt-
kowej powyzej 2.000 m=,

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie jednego
miesiaca od dnia ogloszenia.

Minister Handlu Wewnetrznego: E. Sznajder

297
ZARZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH

z dnia 22 pazdziernika 1966 r.

w sprawie uslalenia 1 ogloszenia statutu stowarzyszenla wyiszej uZylecznoSci ,Towarzystwo Przyjaciél Dzieci”.

Na podstawie § 1 rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia
5 wrzeénia 1966 r. w sprawie nadania statutu stowarzyszeniu
wyzszej uzytecznosci ,, Towarzystwo Przyjaciol Dzieci" (Dz. U.
Nr 40, poz. 236) zarzadza- sie, co naslepuje:

§ 1. Ustala sie i oqglasza statut stowarzyszenia wyiszej
uzvtecznosci , Towarzystwo Przyjaciot Dzieci”, stanowiacy
zalacznik do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych: M, Moczar
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Zalacznik do zarzadzenia Ministra
Spraw Wewneltrznych z dnia 22 paz-
dziernika 1966 r. (poz. 287).

STATUT TOWARZYSIWA PRZYJACI OL DZIECI

Rozdzial L
Przepisy ogélne:

§ 1. Stowarzyszenie nocsi nazwe ,Towarzystwo Przyja-
ci6l Dzieci” i w, dalszych paragrafach statutu bedzie zwane
w skrocie ,Towarzystlwem". s

§ 2. 1. Terenem dzialalnodci Towarzystwa jest obszar
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej.

2. Siedzibg wladz naczelnych Towarzystwa jest m. st.
Warszawa.

§ 3. Towarzystwo jest osobg prawna.

§ 4. Nadzoér nad Towarzystwem sprawuje Minister Spraw
Wewnelrznych w porozumieniu z Ministrem Osmaty oraz
 Ministrem Zdrowia i Opieki Spolecznej.

Rozdziatl IL
Cel i $rodki dzialania.

§ 5. Towarzystwo jest spoleczng, organizacjg opiekun-
czo-wychowawczg, pomagajgcg rodzinie i Panstwu w wycho-
waniu mlodego pokolenia na wsi i w miescie, Towarzysiwo
jest orgyanizacja postepowa, $cisle zwigzang z klasa pracu-
jaca, budujgca w Polsce socjalizm. Cglem Towarzystwa jest:

1) mobilizowanie ogolu cbywateli, a przede wszystkim ro-
dzicow, do spolecznej pracy w wychowaniu i opiece nad
dzie¢mi i mlodzieza,

2) organizowanie dzialalnosci opiekunczej i wychowawczej
nad dzie¢mi i miodziezg, a w szczeydlnosci nad dziec¢mi
pozbawionymi nalezylej opieki,

3) wspoldziatanie z rodzing, szkolg, przedszkolem, zaklada-
mi opieki i wychowania oraz z organizacjami spolecz-
nymi w siwarzaniu jak najlepszych warunkow rozwoju
i wychowania dzieci i miodziezy,

§ 6. Cele okreslone w § 5 realizowane beda przez:

1) organizowanie i prowadzenie placowek opiekunczych
i wychowawczych,

2) organizowanie i prowadzenie wszelkich akcji o charak-
terze opiekunczo-wychowawczym,

3) wspdldzialanie z organami wladzy i administracji pan-
stwowej oraz z organizacjami spolecznymi w organizo-
waniu i prowadzeniu placowek, akcji opiekunczo-wycho-
wawczych 1 masowych akcji zdrowolnych dotyczgeych
dzieci,

4) wyslepowanie z inicjatywg w sprawach organizowania
placowek ochrony macierzynstwa i zdrowia dziecka oraz
wspoldzialanie z terenowymi organami siluzby zdrowia
przy nadzorze spolecznym nad prawidlowym funkcjono-
waniem tych placowek,

5) prowadzenie akcji uswiadamiajgcej
o wlasciwym wychowaniu dziecka,

6) krzewienie o$wiaty sanitarnej na wsi i w miescie, a W
szczegdlnosci w zakresie podniesienia stanu zdrowia
dziecka:

" 7) prowadzenie prac badawczych zwigzanych z rozwojem
dziecka, badanie potrzeb dziecka i wskszywanie mozli-
wosci zaspokojenia tych potrzeb,

. 8) propagande spraw dziecka wsrod rodzicow i spoleczen-
slwa oraz prowadzenie akcji wydawniczej z zakresu
opieki i wychowania dzieci,

9) propagowanie wsréd spoteczenstwa, a zwlaszcza wérod
dzieci i mledrzieizy, odpowiedniego stosunku do spraw
dziecka kalekiego i upo$ledzonego,

10) organizowanie i prowadzenie wszelkiej innej dzialalno-

- ' &ci o charaklerze opiekunczo-wychowawczym.

wéréd rodzicow

Rozdzial [IL

Czlonkowie.

§ 7. Czlonkami Towarzystwa moga by¢ osoby fizyczne
i prawne. Czionkow przyjmuje zarzad kola przyjaciél dzieci,
terytorialnie wlasciwego dla ich miejsca zamieszkania, sie-

_dziby lub miejsca pracy, na podstawie pisemnej deklaracji.

§ 8. Od decyzji odmawiajacej przyjecia na czlonka kan-
dydat moze odwolac sig w terminie dni trzydziestu do zarzg-
du wlasciwego oddzialu Towarzystwa, klory rozsirzyga esta-
tecznie.

§ 9. Czlonkostwo ustaje przez:

1) dobrowolne ustapienie, po uregulowaniu zaleglych skla-
dek i innych zobowigzan wobec Towarzystwa,

2) skreslenie z listy czlonkéw z powodu nieusprawiedli-
wionego zalegania z oplatg skladek przez szesc kolej-
nych miesiecy,

3) wykluczenie z Towarzystwa, ktérego moze dokonat ze-
branie czlonkow kola:

.a) za niestosowanie sie do uchwal i postanowien wladz

Towarzystwa,

b) w razie popelnienia czynéw hanbigcych.

§ 10. Skreslonemu z listy lub wykluczonemu czlonkowi
sluzy prawo odwolania sie w terminie dni trzydziestu do za-
riadu oddzialu Towarzystwa, ktéry rozstrzyga ostateczfie.

Rozdzial IV,
Prawa i obowiazki czlonkéw,

§ 11, 1. Czlonek Towarzystwa ma prawo: :

1) uczestniczenia w zgromadzeniach i zebraniach Towarzy-
stwa zgodnie z postanowieniami statutu,

2) czynnego i biernmego prawa wyborczego do wladz To-
warzystwa,

3) korzystania ze $wiadczen i urzadzen Towarzystwa.

2. Czlonkowie bedgcy osobami prawnymi sg reprezento-
wani przez swych pelnomocnych przedstawicieli po jednym
od kazdej osoby prawnej.

§ 12. Czlonek Towarzystwa ma obowigzek:

1) bra¢ udzial w realizacji zadan Towarzystwa, w szczegdl-
nosci swojg postawg dawac¢ przyklad wlasciwego sto-
sunku do dziecka, zawsze i wszedzie walczy¢ z krzywda
dziecka, brac¢ czynny udzial w pracy wychowawczej
i opiekuniczej nad dzie¢mi w sweim srodowisku,

2) stosowac sie do postanowien statutu, uchwal, regulami-
néw i innvch zarzadzen wladz Towarzystwa,

3) oplaca¢ regularnie skladki czlonkowskie.

Rozdzial V., ’
Organizacja.

§ 13. Towarzystwo organizacyjnie sklada sie z kol przy-
jaciol dzieci oraz oddziatow i ckrggow.

§ 14. Podzial organizacyjny na oddzialy i okregi odpo-
wiada w zasadzie podziatcewi administracyjnemu Panstwa na
powialy i wojewddztwa. Na wniosek zarzgdu okreqgu Zarzad
Gléwny moze wyrazi¢ zgede na powolanie oddzialow w mia-’
stach nie stanowigcych powiatéw, w drielnicach miast nie
wyleczenych z wojewodztw oraz w innych czesciach miast.

§ 15. Uchwaly wilsdz Towarzvsiwa, przewidziane w ni-"
niejszym stalucie, zapadajg zwykla wiekszoé$cia glosow, o ile
statul nie slanowi irarzej. W razie réwnosci glosow decy-
duje glos przewodniczgcego, ' :
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§ 16. Na walnych zebraniach i zjazdach Towarzystwa
przewodnictwo spoczywa w rgkach przewodniczacego, lto-
rego powoiuje walue zebranie lub zjazd. W mlarg polrzeiv
walne zebranie lub zjazd procz przewodniczgcego powoltije
do prezydium i inne osaby. '

§ 17. Z obrad walnych zebran i zjuzddw sporzgdza sie
prolokoly, ktore podpisuja przewodniczgly daneqo zebrania
oraz prolokolanl. FProlcknily kemisji rewizyjnej podpisuja
wszyscy czlonkowie komisji obecni na zebraniu.

. ' Rozdzial VL
Kolo przyjaciol dzieci. *

§ 18. Puc‘sLaWvam ogniwem Towarzyslwa jest kolo
przyjacict dzieci. Kola organizuje sie w poszczegolnych
wsiach, osiedlach i miastach lub przy poszczegolnvch zakia-
dach pracy na wniosek przynajmniej 7 zainteresowanych
osob, A

§ 19. Kazde rorganizowane kolo podlega zatwierdzeniu
przez zarzad oddzialu. W razie niezalwierdzenia kola przez
zarzgd oddzialu inicjatorom przysiuguje cdwolanie do zarza-
du okregu, ktory w ciggu miesiaca od daly wmes;ema od-
wolania wydaje ostateczng decyzje.

§ 20. 1. Zadaniem kola jest realizacja celow Towarzy—
slwa, a w szczegelnosci:

1) wspdlpraca z rodzing i szkola w dziele wlasciwego wy-
chowania micdego pokolenia,

2) inicjowanie i pomaganie orgenom wiladzy i administracji

pansiwowej w zakiadaniu i prowadzeniu placowek zbio-
rowej opieki i wychowania dzieci, jak zlobki, dziecince,
przedszkola, kolonie i poétkolonie lelnie, ogradki, place
zabaw, $wiellice, kluby, biblicteki dzieciece itd., w ra-
zie polrzeby i mozliwosci organizowanie i prowadzenie
takich placowek,

3) udzielanie pomocy materialnej potrzebujacym dzieciom,
4) oruanizowanie i prowadzenie akcji higieniczno-'ekar-
skiej, kulturalno-oswiatowej i wycieczek dla dzieci,

5) podejmowanie wszelkich skcji pomocy prawnej w wy-

padkacn niewlasciwej opieki i krzywdy dziecka,

6) prowadzenie akcji udwiadamiajacej wsrod rodzicow
o wiasciwym wychowaniu dzieci przez organizowanie
“pogadanek, odczvtow, filmow ilp.,

7) krzewienie c$wiatv sanilarnej, wspoldzialanie we wszel-
kich masowvch akcjach zdrowotnvch (np. szczepienia
ocronne) oraz wspoldzialanie z miejscowymi panstwo-
wvmi placowkami zdrowia i spoldzielniomi zdrowia,

8) oromadzenie funduszow spoietznych na cele Towarzy-
stwa,

9) pedejmowanie wszelkiej innej dzialalne§ci, ktorej wy-
maga¢ beda miejscowe warunki i dobro dfiecka.

. 2. Szczeyblowy zaekres zadan kola, sposob oraz $redki
irh realizacji zosteng okreslone w osobnym regulaminie wy-
danym przez Zarzed Glowny,

§ 21. 1. Zarzad kola sklada sie z lr?.ech do pieciu oséh,
W tym: przewodniczaceqo, sekretarza i skarbnika, wybiera-
nych na okres dwdéch lat na walnym 7zebraniu czlonkow.

2. Komisja rewizvjna kola sklada sie z trzech osoh:
przewodniczacego i dwdch czlonkow wybieranych na okres
dwoch lat na walnym zebraniu czionkow.,

3. Do zakresu dzialania zarzadu kola nalezy kierowanie
caloksztaltem pracy cziovkow kola w dziedzinie opieki i wv-
chowania dzieci, przyimowanie czionkéw kola oraz zbieranie
skiadek czicnkowskich.

o822 1
czionkéw Rola dla:

1) wysluchania i przyjecia sprawozdania zarzadu kola za
okres ubiegly,

2), usta'enia zakresu, sposobu i form realizacji zadan kola.

na dany rok kalendarzowy.

Zarzad kola zwoluje raz w roku walne zebranie,

2. Raz na 2 lata zarzad kola zwoluje walne zebranie
sprawozdawczo-wyborcze cztonkow kola dla dokonania wy-
boru zarzadu i komisji rewizyjnej oraz dokonania wyboru
delegatow na walne zebranie oddzialu.

3. Ponadto zarzad kola zwoluje nadzwyczajne walne ze-
branie kola w nastepujgcych wypadkach:

1) z wiasnej inicjatywy,

2) na zgdar’e komisji rewizvjnej kota,

31 na polecenie wyzszych wladz Towarzystwa,
4) na zadanie !/3 czlonkéw kota.

§ 23. Zarzqd kola ma prawo w razie potrzeby zwolywaé
robocze zebrania czlonkow dla dokenania podziaiu pracy
pomiedzy poszczegoinych czlonkow Towarzystwa, zalatwia-
nia innych spraw zleconych przez zarzqd oddzialu itp.

Rozdzial VIL
Cddzialy Towarzystwa.

. § 24, Oddzial Towarzystwa okejmuje swym zasiegiem
obszar powiatu, miasta, dzielnicy lub czesci miasta,
§ 25. Zadaniem oddzialu jest: z
1) wobilizacja i skupienie czynnika spolecznego dla spra-
wy wyrchowania i opieki nad dziecmi craz racjonalna or-
ganizacja inicjalywy spoiecznej w tej dziedzinie,
2) prowadrenie placowek i akeji o charakterze opiekun-
.czo-wychowawczym na swym Lerenie,
. 3) zbieranie srn% malerialnych na cele wychowania
i ople}u nd 16¥mi

Walne zebranie oddziatu.

§ 26. W walnym zebraniu oddzialu uczestniczq z glo-
cem decydujacyin celegaci wybrani przez poszczegolne kola
na walnych zebraniach kél w stosunku 1 delegat na kazdych
10 c7zionkow.

§ 27. Zwvczajne walne zebranie oddzialu odbywa sig
raz na dwa lala.

§ 28. Zwyczajne walne zebranie oddzialu zwoluje zarzad
oddzialu, zawiadamiajac o lym delegatéw co najmniej na
czternascie dni Yrzed oznaczonym lerminem zebrania i za-
nieszczajgc o tym, w miare moznosci, ogloszenia w miejsco-
wej prasie. Do prawomocnosci uchwal walnego zebrania od-
dzialu wymagana jesl obecnos¢ co najmniej '/» uprawnio-
nvch-delegatow. W razie braku przewidzianej liczby delega-
low walne zebranic oddzialu odbywa sie w drugim lerminie
7 gory ustalonym przez zarzad oddzialu przy zwotaniu wal-
nego zebrania. Uchwaly powziete przez walne zebranie od-
dzialu w drugim lerminie sgq prawomocne bez wzgledu na
liczbe obecnych delegatow.

§ 29. O terminie zwyczajnego walnego zebrania oddzia-
Ju powinien by¢ co najmniej na czternascie dni przedtem po-
wiadomiony wilasciwy terytorialnie zarzad okregu Towa-
rzystwa.

§ 30. To 7akresu dzialania zwyczajnego walnego zebra-
nia oddzialu nalezy:

1) wystuchanie i przyjecie sprawozdania zarzgdu i komisji
rewizyinej oddzialu z dzialalnosci za okres ubiegtly,
2) uchwalenie projektu planu pracy na okres nastepny,

-3) wvbeary od dziewieciu do pigtnastu czionkow zarzadu
oddzialu i trzech zestepcow, nieciu czlonkow komisii re-
wizyjnej oddzialu i dwoch ich zastepcoéw oraz wybory
delegatow na walne zebranie okregu wediug zasad usta-
lonych kazdorazowo prrzez Zarzad Glowny,

4) cecvdowanie o sprawach przedslawionych przez zarzad

i komisje rewwy;nq oddzialu.

§ 31. QOdpis protokolu zwvczajnego walneqo zebrania
eddzialu wraz 7e sprawozdaniami i proiektem planu pracy
powinien bv¢ prrestanv zarzedowi wlasciwero ckrequ To-
warzystwa do wiadomosci. Plan pracy iest zatwierdzany
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przez zarzad wiasciwego okregu; w razie odmowy zatwier-
dzenia planu pracy oddzialowi przystuguje prawo odwolania
sie do Zarzedu Glownego Towarzystwa.

§ 32, 1. Précz zwyczajnych walnych zebran oddzialu
zarzad oddzialu zwoluje nadzwyczajne zebranie od(maiu w
nasiepujacych wypadkach:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) na zagdanie komisji rewizyjnej oddzialy,

3] «a polecenie wyzszych wladz Towarzystwa,
4) na zadanie !/3 zarzgdow kok

2. Przepisy §§ 28, 29 i 31 maja odpowiednie zas!osowa-
nie co nadzwyczajnych walnych zebran oddziaiu.

Zarzqd oddzialu.

§ 33. Zarzad oddziatu wybiera sposréd siebie prezesa,
dwaoch wiceprezesow, sekretarza i skarbnika, klorzy lworzg
prezydium zarzadu oddaziaiu.

§ 34. Do zakresu dzialania zarzadu oddzialu nalezy:

1) reprezentowanie oddzialu Towarzystwa na swyin te-
renie,

2) uslalanie projektu planu pracy, a po zatwierdzeniu przez
wiasciwy zarzad okregu — jego realizacja, i

. 3) ustalanie rocznego budzetu, a po zalwierdzeniu przez
wiasciwy zarzgd okrequ — gospodarowanie w ramach
tego budzetu,

4) organizowanie i bezposredni nadzor nad pracg Towarzy-
stwa na swym terenie, sprawowaniggkoniroli, wizytowa-
nie i udzielanie wskazun i polecen podlegiym piaco“-
kom w zakresie uprawnien Towarzystwa,

5) prowadzenie dzialelno$ci okre$lonej niniejszym statii-
tem, w szczegolnosci placoéwek opiekunczo-wychowaw-
czych na swym terenie,

6) opracowanie sprawozdania ze swej dzialalnoéci na zwy-
czajne walne zebranie oddzialu,

7) wykonywanie czynnosci zleconych przez wladze prze-
lozone Towarzystwa,

§ 35. Zebrania zarzgdu oddziatu powinny odbywac sig
co najmniej raz na 2 miesigce i s zwoiywane przez prezesa
lub wiceprezesa zarzadu.

§ 3. Do waznosci zebran rarzgdu oddzialu wymagana
jest obecncé¢ co najmniej polowy jego czlonkow, w tym
prezesa lub wiceprezesa. i

§ 37. Akly prawne i wpszelkie zobowigzania w ramach
vprawnien zarzgdu oddzialu wymagajg podpisu dwoch czion-
kow zarzadu, w {vm prezesa lub wiceprezesa. Creki podpi-
suje dwoch ctzionkéw zarzadu lub jeden  czlonek za{rzq‘du
i osoba upowaziniona do lej czynnosci przez zarzad.

Komisja rewf}.y,a'nh oddziaju.

-§ 28. Komisja rewizyjna oddrzialu wybiera sposréd sie-
bic przewodniczaceco i sekretarza.

§ 39. Do zakresu dzialania komisji rewizyjnej. oddzialu
nalezy:

1) svstematyczne hadenie caloksztaltu dzialalnoSci zarzg-
du oddzialu, a zwlaszcza dzialalnosci Iinansowc—gospo-

. darcrej,
2) epracowanie sprewozdania ze swej dzialalnosci na zwv-
czajre walne zebranie oddziaiu i zgloszenie na tym 7ze-
braniu wnicsku w przedmiocie absolutorium dla zarzg-
du oddziahu. .
_ § 40. Zebrania komisji rewizvjnej odbywaja sie w mia-
re potrzeby, jednak co najmniej 2 razy w cigqu roku, i sg
zwoiywane przez przewodniczgcego lub w jego zastepstwie
przez sekretarza.

§ 41. Do wazncéri zebren kemisji rewizvinej wymagana
jest obecncs$d co najmniej trzech jej cz.onkéw.

Rozdzial VIIL
Okregi Towanystwa.

A 42. Ol\rpg Towarzystwa obejmuje swym zasiggiem w
zasadzie obszar wojewodztwa,

Walne zebranie okrequ.

§ 43, W walnych zebraniach okrequ uczestnicza:

1) .z glosem decydujacym — delegaci wybrani przez zwy-
czajne walne zebrania oddzialéw zgodnie z § 30 pkt 3,

2) z giosem doradczym — czlonkowie zarzgdu okrggu i Ko-
misji rewizvjnej okregu.

§ 44. Zwyczajhe walne zebranie okreqgu odbywa sie raz
na trzy lata. Zarzad okregu kazdorazowo uzgadnia z Zarva-
dem Giéwnym Towarzystwa terminy, w ktérych powinny sig
odbywa¢ walne zebrania okregu. ;

§ 45. 1. Zwyczajne walne zebranie okregu zwoluje za-
rzad okregu, zawiadamiajgc o tym peszczegolne oddziaiy
i delegalow co najmniej na trzydziesci dni przed cznaczo-
nvm terminem zebrenia i zamieszczajac o lym ogloszenia W
miejscowej prasie. :

2. Do prawomocnosci uchwal walnego zebrania okregu
wvmagana jest obecnos¢ co najmniej '/2 uprawnionych de-
legatow,

3. W razie braku przewidzianej liczby delegatow walne
zehranie okregu odbywa sie w drugim terminie z géry usla-
lonym przez zarzad okregu przy zwolaniu walnego zebrania.

4. Uchwaly powziete przez walne zebranie nddzialu w
druc;lm terminie sg pra“omocne bhez wzgledu na liczhe obec-
nych delegalow,

§ 46, Do zakresu dzialania zwyczajnego walnego zebra-
nia okreyu nalezy:

1) wysluchanie .i przyjecie sprawozdania zarzadu i komisji
rewizyinej okregu z dzialalnosci za okres ubiegty,

2) uchwalenie ogolnego planu pracy na ckres nastepny,

3) wybor od 15 do 25 czlonkow zarzadu okregu i 7 ich za-
stepcow, 5 czlonkéw komisji rewizyjnej okregu i 3 ich
zaslepcow eraz delegatow na Krajowy Walny Zjazd To-
warzystwa wedtug zasad ustalanych kazdorazowo przez
Zarzad Glowny,

4) decydowanie w sprawach przedstawionych przez Zarzad
ckregu, komisje rewizyjng okregqu lub zarzgdy poszcze-
golnych oddzialow. . .
§ 47. Odpis protokolu zwycrzajnego walnego zebrania

okreyu wraz 7e sprawezdaniem powinien byé przcsldn‘ La-

rzadowi Glownemy Towarzystwa.

§ 48. Procz zwyczajnych walnych zebran okregu zarzgd
okrgqu zwoluje nadzwyczajne walne zebrania:

. 1) z wlasnej inicjatywy,

2) na zedanie komisji rewizyjnej,
3) na polecenie Zarzadu Glowneco Towarzyslwa,
4) na zadanie 1/3 zarzedow oddzialow.
§ 49. Przepisy §§ 45 i 47 maja odpowiednie zastosowa-
nie do nadzwyczajnych walnych zebran ekregu. ;

% Zarzqd okregu.

§ 50. Zarzed okregu wybiera sposrod siebie prezesa,
dwoch wiceprezesow, sekretarza, skarbnika, dwoch czlom-

-kow, ktorzy tworzg prezydium zarzadu okregu.

§ 51. Do zakresu dzialania zarzgdu okregu nalezy:
1) reprezentewanie okregu Towarzysiwa,
2) ustalenie rocznego s7czecdlowego planu dziatalnoéci we-
" dug wytycznych Zarzadu Glownege i realizacja tego
planu,

3) ovracowanie projekiu budZetu okrequ i przeslamie tego
projektu Zerzadewi CGlownemu w terminie wskazanym
prrzez Zarzad Glowny,

4) ergenizowenie i bezpesredni nadzér nad prara w podle-

- glych cgniwach organizacyjnych Towarzystwa ma lere-
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nie okregu, sprawowanie konlroli,

Janie wigzacych wskazan i polecen podlegiym wiadzom

Towarzysiwa,

5) gospodarowanie w ramach bud.cem. ustalonego i zatwier-
dzonego przez Zarzad Clowny,

6) opracowanie sprawozdania ze swej dzialalnosci na zwy-
czajne walne zehranie okrequ, P

7) przyjmowanie do pracy i zwalnianie z pracy pracowni-
kow zarzadu oddzielu i okregu w granicach udzielonych
mu upowaznicn przez Zarzad Giéwny Towszrzystwa,

8) wykonywanie wszelkich czynncéci zlecenych na podsta-
wie przepisow niniejszego stalutu lub poslanowien Za-
rzadu Glownego.

§ 52. Zebrania zarzadu okregu powinny odbywac sie co
najmniej raz na 3 miesiace 1 sg zwu.ywane przez prezesa
lub wiceprezesa. .

§ 53. Lo waznoéci zebran zarzadu okregu wymagana
jesl obecnos¢ co najmniej -polowy jego czionkéw, w lym
prezesa lub wiceprezesa.

§ 54. 1. Akty prawne i wszelkie zohowiazania w ramach
uprawnien zarzadu okrecu wymagaja, podpisu dwdch czlon-
kéw 7arzagdu, w tym prezesa lub wiceprezesa.

2, Crzeki. podpisnie dwoch czienkéw zarzedu lub jeden
czlorek zarzacdu i osoba upowazniona do lej czynnosci priez
zarzad.

Komisja rewizyjna okregu.

§ 55. Komisja rewizyjna okrequ wybiera sposréd siebie
przewocdniczacego i sekretarza. '

§ 56. Do zakresu drialania komisji rewizyvjnej nalezv:

1) svstematyczre badanie celoksztallu dziatalnosci zarzadu
okrequ, a zwias7cza cCzialalnesci finansowo-gospodarczej,

2) oprecowenie spraworzdan'a ve swej dzialalnedci na zwy-
czajre walne zebranie okrequ i zglcszenie na tvm ze-
braniu wnicsku w przedmiccie ahsolutorium dla za-
rzedu okregu.

§ 57. Zebrania komisji rewizyjnej odbywaja sie w miare
pclrzeby, jednak co najmniej 2 razy w ciagu roku, i sg zwo-
ivwane przez przewodniczacego lub w jego zastzpsiwie przez
sekretarza.

§ 58. Do wazncdci 7ehrai Komisji rewi izyjnej wymagana
jast obecncic co najmniej 3 jej czlonkow,

Rozdzial IX.
Naczelne orgeny Towarzystiva.
§ 59. Naczelne organy Towarzystwa stanowig:
1) Krajowy Walny Zjazd Towarzvstwa,
2) Zarzgd Glowny Towerzysiwa,
3) Prezydivum Zarzadu Glownego Towarzvsiwa,
4) Glowna Komisja Rewizvijna Towarzystwa
Krajowy Walny Zjazd Towarzystwa,
§ 60. W Krajowym Walnym Zjezdzie Towarzyslwa ucze-
stnicza: '

1) z glosem decydujacym — delegaci wybrani przez zwy-
czajne walne zebrania okregéw zgodnie z § 46 pkt 3,
2) z glosem doradczyin — cz'onkowie i zastepcy czionkéw

Zarzgdu Gidwnego oraz czlenkowie i zastepcy czionkow

Giownej Komisji Rewizyjnej.

§ 61. Zwyczajny Krajowy Walny Zjazd Towarzystwa
odbvwa sie co najmniej raz na 3 lata.

§ 62. 1.- Zwyczajny Krajowy Walny Zjazd Towarzystwa
zwoiuje Prezydium Zarzacdu Glownego, zawiadamiajac o tym
poszczegolne okregi i delegatow na Krajowy Zjazd co naj-
mniej na trzydziesci dni pr'zed oznaczenym terminem zebra-
nia i zamieszczajac o tym ogloszenia w prasie.

2. Do prawomocnosci uchwalt Krajowego V\.’a}req‘o Ziaz-
du Towarzystwa wymagana jest obecno$¢ co najmniej /s

wizytowanie i udzie-,

uprawnionych delegatéow. W razie braku przewidziane]j- licz-
by delegatow Krajowy Wainy Zjazd towarzystwa cdbywa
sie w drugim terminie z gory ustalonym przez Prezydium
Zarrzgdu Gléwnego Towarzystwa przy zwo:aniu Krajowego
Walneyo Zjazdu Towarzystwa,

3. Uthwaiy powzigie przez Krajowy Walny Zjazd To-
warzyslwa w drugim ferminie sa Frawomocne bez wzgledu
na licrke obecnych delegatow.

§ 63. Do zakresu dzialania zwyczajnego Kr&_]awego Wal-
nego Zjazdu Towarzystwa na'ezy:

1) wystuchanie i przyjceie sprawozdania Zarzadu Gléwne-
go, Preaydium Zarzedu Gléwnege i Gidwnej Kemisit Re-
wizyjnej z dzialalnosci Towarzystwa za okres ukien.y,

2) ustalenie i sprecyzowanie podstaw ideclogicznveh To-
warzvstwa craz uehwalenie wylyeznych - dzialsinosc
i cgéleego planu pracy na okres nastepny, .

3) wybodr od 55 do 660 czionkow Zarzadu Giowpego i 10 z#
stepcow oraz 9 czlonkéw i 3 zastepcoédw Gl'owmej Kom:
sjii Rewizvjnej,

4) decydowanie w sprawach prrzedstawionyeh nrrez Zarze
Glownv, Prezyvdium Zarzadu Gléwneco i (—‘6w:"q‘ Kop:

- sj» Rewizyjna.

§ 61 1. Procz zwyczajnvch Krajowvch Walnvch Zia
dow Tewarrzystwa Zarrad Clownv 7z wilesnej iricial wy In-
na zadanie Glov.nej Kemisii Rewizyjrej zleci Prezvdivm 7
rzadu zwolanie nedzwycrzajnego Krajowego Walrero Zjazc
Towerzvstwa. °

2. Przegisy § 62 maja odpowiednie z3astnsowenie.

Zarzqd Glowny Towarzysiwa, .

§ 65. Zarzad Glownv wybhiera srosréd siebie Prezydium
Zarzadu Clownego w nastepujacym skladzie:

1) prezes, ' i

2} trzech wiceprezesow,

3) seckretarz generainy,

4 skarbnik,

5) pleciu c7z'onkow.

§ 66. Zarzad G!owny Towarzystwa moze powelat jak
organ doradczy i opiriedawczyv Rade Spo'eczna Towarzyslwa
sposréd wvbitnych fachewcow z cziedziny cpieki, zdrowia
i wychewenia mlodego pokolenia. Do zakresu dzialania Ra-
dy Spoleczrej nalezy s'uzenie rada i pemocyg Zarzadowi Glow-
nemu w ustalaniu kierunku i zakresu dzialalnosci Towarzy-
stwa.

§ 67. Do rakresu dziatania Zarzadu Gléwnego nalezy:

1) wvbér Prezyvdium Zarzgdu w sk'adzie wskazanym w § 65;
wyboru tego Zarzad Glowny dokona na swym pierwszym
zebraniu, .

2) srnrawowanie ogolnej picczy n‘.d dzialalnoscia Towarzy-
stwa, wytyczenie zasadniczego kierunku pracy i udziela-
nie wskazan Prezydium Zarzaduy,

3) uchwalanie budzetu i ogdlnego planu dziatalnoéci na
kazdy rok kalendarzowy,

4) \decvzie w sprawie zwolania nadzwyczajnego Krajowego
Walneqo Zjazdu Towarzystwa,

5) uchwaienie projektéw dotyczacych zmiany statuty,

6) ustalenie wysokosci obowigzujacych skladek czlonkow-
skich, )

-7) przyimowanie darowizn oraz decydowanie w sprawach
nabvwania, zbvwania i obcigzania majatku nieruchome-
go Towrzystwa, '

8) poweclywanie dla specjalnych celéw komisji o charakte-
r7e badawczym oraz komiteléw i sekcji ‘do realizacji
specialnych zadan,

9) zawieszanie w czynnoéciach i rozwiezywanie w razie
potrzeby zarzadow nizszych organgw Towarzystwa,

10) decydowanie we wszystkich sprawach przedstowianych
Zarzadowi CGléwremu przez Prezvdium Zarzadu,

11) decyzie w sprawie poslawienia na porzadku obrad Kra-
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jowego Walnego Zjazdu Towarzystwa wniosku o likwi-~"

dacje Towarzysiwa,

§ 68. Zebrania Zarzadu Gléwnego odbywaja sie co naj-
mniej dwa razy w ciagu roku, a zwoiywane. sq przez prezesa
lub jednego z wiceprezeséw oraz sekrelarza.

§ 69, Imienne zawiadomienia o zebraniu Zarzadu Glow-
nego powinny by¢ rozesiane do wszystkich czlonkow Zarza-

du co majmniej na 14 dni przed oznaczonym terminem ze--

brania.
§ 70. Do waznosci zebran Zarzadu Gléwnego wymagana
jest okbecnos¢ co najmniej poiowy jego czlonkaw,

Prezydium Zarzqdu Gléownego.

§ 7.

w § b5,
§ 72. Do zakresu dzialania Prezydium Zarzadu Glowne-

go malezy:

1) reprezentowanie Towarzystwa na zewnalrz,

2) ustalanie szczegolowego planu pracy Towarzystwa i jego

. realizacja,

3) gespodarowanie w ramach ustalonego budzelu, -

4) wykonywanie nadzoru nad podlegivmi wiadzami Towa-
rzystwa na wszystkich szczeblach organizacyjnych, wi-
zytowanie ich i udzielanie wskazan i polecen,

5) opracowywanie sprawozdania ze swej drzialalnosci na
Krajowy Walny Zjazd Towarzysiwa,

6) opracowanie projektu budzetu Towarzystwa,

7) przyjmowanie do. pracy i zwalnianie z pracy pracowni-
kow Zarzadu Glownego oraz ustalanie zasad przyjmowa-
‘nia i zwalniania pracownikow w podlegiych organach
Towarzystwa,

8) wydawanie regulaminoéw i.instrukeji,

9) rozstrzyganie spraw przedstawionych przez podlegle or-
gany Towarzyslwa,

10) decydowanie we wszystkich sprawach pr?ekrar:?a_]qcych
kompetencje nizszych organéw Towarzystwa.

§ 73. 1. W razie zawieszenia w czynnoéciach lub roz-
wiazania zarzqdu niZsaych organéw Prezydium Zarzadu Glow-
nego ustanowi pelnomocnika do wykonywania funkcji nale-
zgcych do kompelencji zawieszonego lub ru?qu?anego za-
rzadu.

2. W terminie nie przekraczajagcym 6 miesigcy pelno-
mocnik powinien zwolaé¢ walne zehranie wilaéciwego organu
dla dokonania wyborow przewidzianych w statucie.

§ 74. Zebrania Prezvdium Zarzgdu Gléwnego powinny od-
bywac gie co najmniej dwa razy w miesigcu i sa zwolywane
przez prezesa, jednego z wiceprezesow lub sekretarza.

§ 75. Do wainosci zebran Prezydium Zarzgdu Glownego
wymagana jest obecno$¢ co najmniej 6 jego czlonkdw, w
tym prezesa lub jednego z wiceprezeséw albo sekretarza ge-
neralnego.

§ 76. 1. Akty prawne i wszelkie zobowiazania w ramach
uprawnien Prezydium Zarzadu Glownego wymagaja do swej
waznosci podpisow dwéch czionkéw Prezydium, w lym pre-
zesa, jednego z wiceprezesow, sekretarza lub skarbnika.

2. Czeki podpisuje dwaoch czlonkow Prezydium lub jeden
czlonek Prezydium i osoba upowazniona do tej czynnosci
przez Prezydium. '

§ 77. Prezydium moZe udzieli¢ pelnomocnictwa do za-
wierania aktow prawnych, zaciggania zobowigzan w imieniu

Skiad Prezydium Zarzgdu Giownego ustalony jest

Towarzystwa i zastepowania Towarzystwa przed wladzami
sgdowymi i administracyjnymi osobom lub osobie spoza swe-
go grona.

Gléowna Komisja Rewizyjna,

§ 78. Gléwna Komisja Rewizyjna wybiera spoéréd siebie
przewodniczgcego, zaslepce przewodniczgcego i sekrelarza.

§ 79. Do zakresu dzialania Giowne] Komisji Rewizyjnej
nalezy:

1) systematvczne badanie i stala kontrola caloksztaitu dzia-
talnosci Prezydium Zarzadu Glownego 1 podlegiych or-
ganow Towarzystwa, a zwlaszcza dzialalnosci Ilnansuwo-
gospodarczej,

2) opracowanie sprawozdania ze sv.e] rl?zala]nmm na Zwy-
czajny Walny Zjazd Towarzysiwa i zgleszenie wniosku
w przedmiocie absolutorium dla Zarzgdu Gléwnego.

§ 80. Clowna Komisia Rewizyjna przedstawia swe uwa-
gi, wnioski i polecenia Zarzadowi Glownemu i jego Prezv—
dium do wykonania.

§ 81. Zebrania Gléwnej Komisji 'Rewizyjnej odbywaija
sie co najmniej raz na kwartal i sg zwolywane przez prze-
wodniczacego lub zastepce przewodniczacego.

§ 82. Do waznosci zebran Glownej Komisji Rewizyjnej
wymagana jest }becnosr co najmniej 5 czlonkow, w tym
przewodniczgcego lub zastepcy pr7ew0dn1czqcego

Rozdzial X
Majatek.

§ 83. Majatek Towarzystwa stanowig nieruchomosci, ru-
chomosci craz prawa.

§ 84. 1. Na fundusze Towarzystwa skladajg sie:

1) skiadki czlonkowskie,
2) ofiary, darowizny itp.,
3) dochody 7 nieruchomosci i zakladow pruwadzonych priez

Towarzystwo,

4) dochody z imprez urzgdzanych przez Towarzystwo,
5) dotacje.

2, Wszyslkie dochody Towarzyslwa bedg ohracane w
catoéci i wvylacznie na cele wychowawcze i opiekuncze dla
dzieci i mlodziezy.

§ 85. Prezydium Zarzqdu Glownego Towarzystwa w ra-
mach swoich uprawnien w drodze regulaminow i instrukcji
okresli; jakie placowki i na jakich zasadach mogg byc za-
kladane i prowadzone przez oddzialy i okregi, oraz unormu-
je gospodarke finransowa i podzial funduszow miedzy jednost-
ki organizacyjne Towarzyslwa. :

Rozdzial XI.
Likwidacja.

§ 86. 1. Wniosek o likwidacje Toewarzystwa powzig¢ mo-
7ze Krajowy Walny Zjazd Towarzystwa, jezeli sprawa ta zo-
stala postawicna na porzadku jego obrad przez Zarzad
Giowny.

2. Wniosek wymaga uchwaly powzietej wiekszoscig 2/3
glosow obecnych na Krajowym Walnym Zjezdzie.

3. Likwidatorami sg -czionkowie Prezydium Zarzadu
CGlownego, jezeli Krajowy Walny Zjazd nie powola innych
likwidatorow.

§ 87, Porzostaly po likwidacji majatek stowarzyszenia
przekazany bedzie na cele opieki nad dzieckiem.
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z dnia 29 pazdziernika 1966 r.

o pozbawieniu debilu komunikacyjnego.

Na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 2 dekretu z dnia 5 lipca
1946 r. o ulworzeniu Gléwnego Urzedu Kontroli Prasy, Pu-

blikacji i Widowisk (Dz. U. Nr 34, poz. 210 z pdiniejszymi
zmianami) zarzgdza sie, co nastepuje:



