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UCHWAłA Nr 260 RADY MINISTROW 

~ dnia 8 listopada 19B7 r. 

. l " - . . 

w sprawie zasad gospodarowania funduszem płac w jednostk ach i zakładach budżetowych oraz 
w organizacjach społecznych. 

Na podstawie art. 25 ust. 1 i art. 28 ust. 4, ustawy z dnia 
1 lipca 1958 r. o prawie budżetowym (Dz. U. z 1958 r. Nr 45, 
poz. 221 i z 1963 r. Nr 28, poz. 164) Rada Ministrów uchwala, 
co.-następuje: . 

9 1. 1. Osobowy i bezosobowy fundusz płac oraz fun­
d1.ISZ honorariów ustalone w uchwałach Rady Ministrów w 
sprawie projektu budżetu Państwa -- zwanych dalej "uchwa- _ . 
łą budżetową" -- dla: 

1) jednostek budżetowych wraz z ich gospodarstwami po­
mocniczymi i środkam.i specjalnymi, jak również dla za­
kładów budżetowych i innych jednostek gospodarują­

cych środkami pozabudżetowymi, a nie będących przed­
s ię biorstwami lub zjednoczeniami, 

2) jednostek działalności ·sta tutowe j . organiwcji społecz- ' 
nych dotowanych z budże tu Jlaństwa, 

-- stanowią górną granicę wydatków. 

2. Fundusz płac, o któr ym mowa w ust. 1, nie obejmuje 
wydatków osobowych : 
1) z tytułu robót i usług w zak resie inwestycji i kapitalnych 

remontów prowadzonych systemem gospodarczym i nie 
wykonywanych przez pracowników zatrudnionych na sta­
łe w danej jednośtce, 

2) pokrywanych z mienia i funduszu .gromadzkiego, fundu­
szu miejskiego i innych funduszów celowych, 

3) w pomocniczych gospodarstwach rolnych, działających 

3. J ednostki nadrzędne zatwierdzają plany finansowe 
jednostek podległych . w granicach funduszu plac przydzielo­
nego w try.bie ust. 1. 

§ 4. Ministrowie i p\,ezydia wojewódzkich rad narodo­
wych dokonują -- zgodnie z 9 3 ust. 1 i 2 -- podziału kwot 
ustalonego funduszu pła c odrębnie dla: 

1) jednostek, o których mowa w § 1 ust. 1 pkt 1, objętych 
działami: 20 -- Nauka, 40 -- Aóministracja centralna, 
41 __ o Administr-acja terenowa i 42 -- Instytucje wymiąru 
sprawiedliwości i prokuratura oraz grupami działów: 

10 do 18 ~ gospodarka narodo wa i 21 do 28 -- usługi 
socjalne i kulturalne klasyfikacji budżetowej - budżetu 

centra lnego i budże tów terenowych, z podz i a ł em na: 

a) osobowy fundl!Sz płac . jednostek budżetowych , 
b) osobowy fundusz płac zakladów budżetowych , gospo· 

darstw pomocniczych i środków specjaln ych , • 
c) bezosobowy fundutz: płac i fundusz honorariów jed­

nostek budżetowych, 
d) bezos·obowy fundLisz płac i fundusz honorariów za­

kładów · _ budżetowych, . gospodarstw pomocniczych _ 
i śr-odków specja lnych; 

2) jednostek, o których mowa w § 1 liSt. 1 pkt 2, z podzia­
łem na: 
a) osobowy fundus z płac, 
b) bezosobowy fundusz płac i fundusz honorariów. 

przy jednostkach budżetowych na zasadach rozri3chlwku 9 · 5. 1. Zwiększenie każdej z pos~czególnycl1 i..vielkośc i 
. gospodarczego, - fundusz u płac (9 4), powodujące zmiany kwot ustaionych w 

4) na rzecz pracowników odpowiedzialnych za zbiórkę ma- uchwale budżetowej . dla ministerstwa lub prezy'di.um woje-
kulatury i jej sprzedaż, wódzkiej .rady narodowe j, i ewentualnie zwiqzone z tym . 

5) . ż funduszu prowizji. zwiększenie zat rudnienia wymaga~t>dy Ministra Finansów. 

9 2. 1. Ministrowie i prezydia wojewódzkich rad naro­
dowych zobowiązani są do wyodrębniania -- w ramach hm­
duszu. plac ustalonego zgodnie 'l § l ust. 1 -- rezerw global­
nych os'Obno dla osobowego i bezosobowego funduszu płac, 
I,\.tórych wysok-ość ustalana będzie corocznie uchwałą budże­
tową· 

Dotyczy to zarówno przeniesień środków pomięd zy wymie­
nionymi Vi 9 4 s kładnikami fundus zu płac oraz poszczegól­
nymi grupami jednostek, jak również przekroczenia ~Jlobal- . 

nych kwot funduszu płac; 

2. Przepis ust. 1 n Ie dotyczy zwiększania fund uszu płuC 
z rezerw, o których mowa w § 2, oraz na podstawi e f 6. 

2.Rezerwy, o których mowa w ust. . l, pozostają w dy- 3. Zmia-ny kredytów blldżetowy~,h, wynikiljące 7.e zmian 
spozycji ministrów i prezydiów wojewódzkich rad narodo- kwot funduszu płac, następl:1ją w trybie przepisów pwwa ' 
wych i są przeznaczone na dokonywanie w ciągu roku ko- budżet:owego. . 
rekt rozdzielonego pomiędzy jednostki organi~acyjne fundu-
szu płac oraz na jego zwiększenie w razie zwiększen.ia za- § 6. 1. Zwiększenie funduszu płac p-oszczególn ych jedno-
dań lub innych uzasadnionyc h potrzeb. stek ponad ustaloną zgodnie z § 4 wysokość może być bez 

zg-ody Ministra Finansów dokonywane w stosunku do jedno-
9 3. 1. Fundusz płac zmnie jszony o rezerwy, o których . . stek wymienionych w załączniku nr 1 do uchwały i na za-

mowa w 9 2, powinien być podzielony między poszczególne sadach określonych w tym załączniku: 
jednostki org'imi zacyjne w sposób następujący: 

2. Minister Finansów po porozumieniu z Prze'Nodniczą-ł) właściwi mini strowie dokonują podziału funduszu plac 
między podlerl1e jednostki organizacyjne oraz między ,cym Komisji Planowania przy Radzie Ministrów może doko-
poszczególne działy i rozdziały klasyfikacji budżetu cen- nać zmian w załączniku nr 1 do uchwały. 

tralnego'; 9 7. 1. O zwiększeniach funduszlI płac w trybie 9 fi na-
2) prezydia rad narodowych dokonują podziału funduszu leży zawiadamiać w ciągu 7 dni: ' 

płac między pod ległe jed nostki organizacyjne i prezydia 1) ... ministerst\va __ w zakresie zmian dotyczących jedno- . 
rad narodowych ni·ższego stopni~_ st ek budże tu centralnego, 

2. Dodatkowy fundusz płac przyznany w c i ągu roku (np. 2) wydziały finansowe prezydiów wojewóclzkićh rad naro-
. na dodatkowe awanse , z tyt ułu regulacji płac) podlega pod zia- dowych -- w zakresie zmian dotyczących jednostek 
łowi w' trybie określonym w ust. 1. budżetu terenowego. 
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2. Ministerstwa i wyd ziały finansowe prezydiów woje­
wódzkich rad narodowych przesyłają zbiorcze zestawienia 

,zmian funduszu plac (ust. l) Ministersl wu Finansów w ter'­
minie 10 dn.i po upływie kwartału. 

§ 8. Wysokość dodatkowych środków funduszu plac i zu.­
trudnienia, z których Minister Finansów może zwiększać 
ustalony fundusz płac dla jednostek wymienionych w § 1, 
ustalona będzie w uchwale budżetowej. . 

§, 9. 1. Dla zapewnienia prawidłowej gos-podarki fundu­
szem ' płac jednostki zatwierdzu.jące rocżne plany finan,sowe 
jednostek, o których mowa w § 1 ust. 1, wyodrębniają plan 
osobowego funduszu płac na IV kwartał. 

2: Plan ostatniego kwartału (ust. 1) powllllen wynosić 
nie Więcej niż 1/4 rocznej planowanej kwoty osobowego fu'n­
duszu płac odpowiednio skorygowanej o: 

1) kwoty z tytuiu awansów automatyczn)'cq, wypłat pre­
mii oraz dOdatk~w za wysługę lat i dcxlatków kwalifika­
cyjnych za uzyskanie uprawnień budowlanych, 

, 2) kwoty fundus zu płac wynikające z konieczności ustale­
nia za-trudnienia w ostatnim kwartale wyższego od po­
zostałych kwartałów ze względu na zadania wyrrikające 
z naro dowevo planu gospodarczeg o (np. nOWEj) odd z iały 

w szkolnictwie , zwiększenie licz,by lóżek w służbie zdro­
~; ia), 

3) kwoty wynikające z s ezonowości pracy niektórych ka­
tegorii pracowników. 

3. Przep isy liSt. 1 i' 2 nie dotyczą jednostek wymienio­
nych w załączn ik u nr 2 do uchwały. 

§ lO, \Vydatkowanie osobowego ftmdus zu płac w, kwo­
cie wyższej od ustalonej w planie ostatniego kwartału moż,ę 
nastąpić w nostępujących wypadkach: 

1) w zakresie wynagrodzeń za zastępslwo w okresie choro-, 
by lub ur: opu pra,cownika, który w razie jednoosobowej 
oQsady nie rr.oże . być zastąpiony przez innego pracowni­
ka - pod warunkiem niepr~ekroczenia rocznego furidu-
SZl) plac, 

2)w zakresie_ wypłat żaległych - pod warunkiem, o któ­
rym mowa' w pkt l, 

3) w roz ie zwiększenia funduszu plac na zasadzie przepi­
S GW § 6, z re zerw, o których mowa w § 2, lub na pod­
stawie decyzji Ministra Finansów (§ 5 usL 1). 

§ 11. Pewsobowy fundusz płac, fundusz honorariów oraz 
część osotowego fundu'szu płac, określona w klasyfikacji wy­
datków budżetowych jako kwoty na deputaty i umundurowa­
hie, jak' również część funduszu płac przypadająca na pre­
mie wynikające z obowiązujących systemów premiowania 
nle jest obejmowana planem ostatniego kwartału, z tym że 
wydatki z każdego z tych tytułow w ciągu roku -nie mogą 
przekroczyć kwot ustalonych na dany rok. 

§ 12. 1. Zwiększenie stawek , wynagrodzenia ' (w tym 
również dodatków sRecjalnych) może być- dokonywane wy­
łącznie w terminach: 'l stycznia i 22 lipca na zasadach okre­
ś}'onych odrębnymi przepisami. 

, 2. Zwiększone stawki wynagrodzenia , l~odatku specjal­
nego) mogą być przyznane pracownikowi poza termfnami, 
o_ktqrych mowa w ust. 1. w wypadkach określonych odrę'b­

n ymi przepisami oraz w razie : 

, l) konieczności · obsadzenia ,stanowiska kierowniczego, 

2) gdy odpowiednie przepisy przewidują awanse automa­
tyczne , lub. automatyczne przyznanie dodatku po d opeł­

nieniu wymaganych warunków (np. za wysłuVę lat, za 
znajomość języków obcych, za pracę w warunkach szcze­
gólnie szkodliwych dla zdrowia" wynagrodzenia funkcyj-
n ego rewide,ntów). . 

3, Zmiana wysokości wynagrodzenia następuje od pierw­
szego dnia miesiąca następującego po powstaniu warunków 
do zmiany. Nie dotyczy to awansów dokonanych w dniu 
1 s tycz nia, przy których' zwiększenie wynagrodzenia nastę-
puje od tej daty. . 

-§ 13. 1. W jednostkach, o których mowa w § 1 ust. 1, 
skutki finans.nwe awansów pracowników, obliczone w skali 
rocznej, nie mogą przekroczyć na Tok następny kwoty, która 
Zlostała ustalona w danym roku w planie jednostki z przezna- , 
czeniem na awanse. 

2. Przepis ust. f nie dotyczy skutków fi,nansowych awan­
sów i pr ze szeregowań ' automotycznych, dodatków -za wysłu­
gę lat i zaszeregowań stażystów po odbyciu sta ż u, dodatków ' 
z t yt\lł li posiadania sto'pni naukowych i za znajomość j ę zy­
ków obc; ~ h. 

3. Oprócz , środków fundus zu płac przeznaczonych na 
awanse, o któr ych mowa w ust. 1, mogą być wykorzystywa­
ne dla awansowania pracowników _ oszczędności uz yskane 
w os,ohowym fundl;sz!.l płac w wyniku przyjmowania nowych 
pracowników z wynaqrodzeniem n iższym aniże li przew id ywa­
no dla obsadzonych- przez n ich stanowisk lub w razie zmia­
ny stanowisk o wyższych grupach zaszeregowania na , inne 
grupy zaszeregowania. ' W tych wypadka ch skutki finansow e 
awansów nie mogą spowodować przekroc7enia ustalo nego dla 
danej jednostki osobowego , "funduszu plac na dany rok, 

- zmniejszonego o' fundusz plac przypaclający na ni':! ':;')'-korzy­
stane etaty, jak również ni" UłOgą spowodować obciążen 
planu fupduszu płac na -rok następny. ' 

'§ 14. W ynagrodzenie dla pracowników zatrudnionych 
w niepełnej ilości godzin pracy powinno być wypłacane we­
dług przewidzianych dla danego stanowiska stawek uposa­
żenia zasadn iczego i dodatków, zmniejszonych odpowiednio 
do ilości godzin pracy, chyba że odrębne przep isy stanowią 
' inaczej. 

§ 15. Sumy przeznaczone na fundusz plac dla jednostek, 
których dzialalno~ć rozpoczyna się w c iągu roku, powinny 
być wyodrębnione ' i wyKorzystywane w miarę uruchamiania 

- tych jeqnostek. 

§ 16. Wykonanie uchwały porucza się Ministrowi Finan­
sów, właściwym ministrom i prezydiom wojev,ródzkich rad 
narodowych. 

§ 17. Ilekroć w -uchwale jest mowa: 

1) o ministrach lub ministerstwach, należy przez to rozu­
mieć również kierowników, urzędów centralnych lub 
urzędy centralne, 

-' 2) o wojewódzkich radach narodowych, należy przez tó 
rozumieć również rady narodowe miast wylączonych 
z województw. 

§ 18. Uchwala wchodzi w życie z dniem 
1968 r. 

styc znia 

Prezes Rady Ministrów : J. Cy rankiewicz 
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Załącznik nr 1 do' uchwały nr 260· 
Rady Ministrów z dn ia 8 li siopada 
1967 r. (poz. 318). 

WYKAZ PRZYPADKOW UPRAWNIAJĄCYCH DO ZWIĘKSZENIA FUNDUSZU PŁAC BEZ ZGODY MINISTRAFINANSOW 

1. Jednostki zatwierdzające plany finansowe zakładów 
budżetowych i gospodarstw pomocniczych mogą za zgodą 

właściwego organu finanso·wego zwiększać fundusz płaC po­
nad ustaloną wysokość , w wypadku gdy to zwiększenie wy- ' 
nlka z przekroczenia pląnowanych zadań w zakresie produk­
cji i usług dla ludności oraz dla rolnictwa, w ramach ponad­
planowych dccho'clów z tych usług przy zachowaniu warun­
ków wynikających z odpowiednich uchwał Rady Ministrów. 

2. Przepis ust. 1 stosuje się odpowiednio: 

a) do jednostek budżetowych świadczących pełnopłatne 
usługi na rzecz ludności, 

b) dó powolanych .przez jednostki b.udżetowekomisj i , 

kwalifikacyjnych i egz.aminacyjnych, 

c) do działających przy prezydiach rad narodowych ko­
legiów kamo-administracyjnych, 

d) w razie roz:szerzenia działalności produkcyjno-usłu­

gowej zakładów służby zdrowia w zakresie działalno­
, ści produkcyjno-usługowej zakładów dla nerwowo 
i psychicznie chorych oraz przychodni zdrowia psy-
chicznego, . . 

e) do działalności w zakresie . akcji wczasów' dla dzieci 
i młodzie;i:y pod warunkiem uzyskania ponadplano­
w y ch dochodów z tytułu pełnoplatnych usług na rzecz 
ludności, 

f) do wypadków przekroczenia przez pracownie urbani­
stYczne prezydiów rad narodowych planu prac pro~ 
jektowych przeznaczonych na eksport. 

3 . . Organy finans'owe mogą zwiększ.ać fundusz płac po­
wia towych zarządów dróg lokalnych , wraz z ich. g-ospodar­
stwami pomocniczymi i śr~dkami specjalnymi odpowiedni,o 
do przekroczenia planowych zadań rzeczowych, w ramach 

, 
! 

otrzymanych dodatkowo zleceń oraz środków finansowych 
' na wykonanie ' określonych robót. . . 

. 4. Jednostki zatwierdzające plany finansowe dla jednQ­
stek budżetowych wraz ' z ich gospodarstwami. pomocniczy­
mi i środkami specjalnymi oraz zakładów budżetowych, wy" 
konujilc ych zadania ' w zakresie gospodarki komunaln~j 

. i mieszkaniowej, z wyjątkiem dyrekcji inwestycji miejskich, 
oraz dla gospodarstw pomocniczych parków narod.owych mo­
gą za zgodą właściwego . organu finansowego , zwiększać fun­
d.usz plac w ra'zie ponadplanoweg·o wykonania za d Clll rzeczo-· 
wych, z tym że: ' 

a) wskaż.nik zwiększenia funduszu płac nie może by'ć wyż-· .. 
szy od wskażnika przekroczenia planowych ' zad.ań rze-
czowych, ,. 

b) zwięks.zenie nie może prZJekraczać 20il/o fundL'szu pł-ac" 
ustalonego dla jednostki, z tym że o~lraniczenie to nie 
dotyczy ekip remontowych, do zorców i grupkor..serwa- . 
cyjnych zarządów budynków ńlieszkillnych oraz jedno-- . 
stek miejskiej (osiedlowej) służby drogowej, 

c) w zespołach usług projektowych zwiększenie może doty­
czyć wyłącznie bezosobowego funduszu plac jedynie w 
razie przekr·oczenia planowych zada!'! w 7..akresie uStHg 
dla ludności i rolnictwa w ramach ponad pianowych do-o 
chodów z tych uslu.g. 

5. Organ dotujący działalność statutową org3nizacji spo­
łecznych mme odpowiednio zv{fększyć usta lony fundusz plac 
\vr·a·zie : 
1) podjęci.a lub rozszerzenia PJzez organizacje spo ł eczne (na 

'P'o,dsta~' ie zezwolenia wydanego prz.ez wIaści we organy) 
usług , zgodnie z przepisami w spraw;e roZWOjll L!siug dla 
ludności, 

. 2) uzyskania pona,dplanowych dochodów z Wplc;lt łt! dnoŚci. 

Załącznik nr 2 do u chwały nr 260 
Pady MinislrĆlW z dni.a 8 lis topada · 
1967 r. (poz. 318) . 

WYKAZ JEDNOSTEK ZViOLNIONYCH Z OBOWIĄZKU 'WY6DRĘDNIANIA PLANU FUNDUSZU PŁAC NA IV KWARTAŁ 

1. Powiatowe Z'arządy dróg lokalnych. 
2. Jednostki budżetowe wraz z ich gospodarstwami po­

mocniczymi i śrcdkami specjalnymi oraz zakłady 

budz etowe wykonuj ą ce. zadania w zakresie gospo­
darki komunal.nej i mieszkaniowej, z wyjątkiem dy-
r ekcji inwestycji miejskich, . 

3. J ednost k i bL~dżetowe wykonując e k onserwacje urzą­
dzeń wod no-melioracyjnych, 

4. Urzędy morskie i Polsk ie Rato wnictwo Okrętowe. 

5. Zakłady budżetowe wete rynarii . 
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6. Skarbowe urzęd.y komornicze. 
7. Jednostk,i budżetowe służby geodezyjno-klasyfika­

cyJnej resortu rolnictwa. 
8. Zakłady budżetowe wojewódzkich, powiatowych 

i miejskich ośrodków sportll, turysty ki i wypoczynku. 
9. Pomocnicze gospodarstwa rolne, ogrodnicze ·i hodo­

wlane, prowad zone przez zakJ,ady pomocy spcilecznej 
i służby zdrowia. . 

10. Środki specjalne przeznac zone na final1sowanie zle­
c'onych zall1ówień. 

UCHWAŁA Nr 284 RADY MINISTROW 

z dnia 30 lis~opada 1967 r. f 
. I . 

zmieniająca uchwułę 'w sprawie rewizji finansowo-księgowej państwowych jednostek orgiu,tizilcyjnych. 

Na pocls tawie ar t. 47 liSt. 2 ustawy z !Ima 1 lipca 1958 r. z 1963 r. Nr 28, poz. 164) Rada Ministrów uchwala, co . na-
o pr,n/ ie butlż.etowym (Dz. U. z 1958 r. Nr 45, poz. 221 oraz stępuje: 


