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§ 12. Przewodniczgcy Komisji Planowania przy Radzie
Ministréw uwzgledni w instrukcji o zasadach i trybie sporzg-
dzania narodowego planu gospodarczego zasady planowania
inwestycji objetych dzialaniem generalnego realizatora inwe-
stycji oraz zasady planowania dzialalnoSci gospodarczej ge-
neralnych realizatoréw inwestycji i zapewnienia im niezbed-
nych Srodk6w potrzebnych do petnienia tej funkcji,

§ 13. Wilasciwi ministrowie | Przewodniczacy Komitetu
Drobnej Wytwoérczo$ci zobowigza podlegle przedsigbiorstwa
do zawierania na zgdanie generalnych dostawcéw uméw o do-
stawe maszyn | urzadzen, stanowigcych wyposazenie obiek-
tow inwestycyjnych realizowanych w systemie generalnego
realizatora inwestycji.

§ 14. Ministrowie Przemyslu Maszynowego, Przemystu
Ciezkiego oraz innych zainteresowanych resortéw wyznaczg
w terminach i zakresie ustalonym programem rozwoju syste-
mu - generalnego realizatora inwestycji, o ktérym mowa w
§ 9, generalnych dostawcdw maszyn | urzadzen.

§ 15. Minister Handlu Zagranicznego zweryfikuje i do-
stosuje w terminie do dnia 31 grudnia 1971 r. rejestr gene-
ralnych dostawcéw kompletnych obiektéw przemystowych na
eksport, pod katem jego zgodno$ci z wykazem jednostek
wpisanych do rejestru generalnych realizatoréw inwestycji.

§ 16. Minister Budownictwa i Przemystu Materialéw Bu-
dowlanych dostosuje w terminie do dnia 31 marca 1972 r.
ogélne warunki uméw o realizacje inwestycji do ustalen § 4
niniejszej uchwaly. 4

§ 17. Upowaznia sie¢ ministrow nadzorujgcych general-
nych realizatoréw inwestycji do przyznawania dodatkéw w
granicach do 25% wynagrodzen zasadniczych wysoko kwali-
fikowanej kadrze specjalistéw zatrudnionych w jednostkach
sprawujgcych funkcje generalnego realizatora inwestycji.

§ 18. Przepisy niniejszej uchwaly nie naruszajg zasad
funkcjonowania generalnych wykonawcdéw robét budowla-
no-montazowych. '

§ 19. Uchyla sie przepis § 4 ust. 2 i 3 uchwaly nr 74 Ra-
dy Ministréw z dnia 9 kwietnia 1971 r. w sprawie inwestycji
szczegolnie -waznych dla gospodarki narodowej (Monitor
Polski Nr 31, poz. 195).

§ 20. Wykonanie uchwaly porucza sig Ministrowi- Bu-
downictwa i Przemystu Materialéw Budowlanych oraz innym
zainteresowanym ministrom.

§ 21. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia
1972 1. ' . .

Prezes Rady Ministrow: w z. M. Jagielski
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ZARZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 26 listopada 1971 r.

w sprawle gospodarki finansowej generalnego realizatora inwestycji i trybu finansowania inwestycji
objetych generalna realizacja.

Na podstawie § 4 pkt 3 uchwaly nr 268 Rady Ministrow
z dnia 26 listopada 1971 r. w sprawie generalnego realizatora
inwestycji (Monitor Polski Nr 59, poz. 392) zarzgdza sie, co
nastepmje:

§ 1. 1. Jednostki, o ktérych mowa w § 2 i § 3 ust. 1
uchwaly nr 268 Rady Ministrédw z dnia 26 listopada 1971 r.
w sprawie generalnego realizatora inwestycji (Monitor Polski
Nr 59, poz. 392), wykonujace réwnoczesnie dziatalnos¢ ge-
neralnego realizatora inwestycji, prowadza gospodarke finan-
- sowg wedlug zasad obowigzujgcych dla ich podstawowe]j
dzialalnoéci, ze zmianami wynikajgcymi z zarzgdzenia,

2. Generalny realizator inwestycji, ktéry pelni tylko
funkcje organizatora i koordynatora procesu inwestycyjnego,
prowadzi gospodarke finansowg wedlug zasad obowigzuja-
cych przedsiebiorstwa obrotu zaopatrzeniowego, ze zmianami
wynikajgcymi z niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Dzialalno$¢ generalnego realizatora inwestycji, o kto-
rym mowa w § 1 ust. 1, prowadzona jest wedlug zasad pel-
nego wewnetrznego lub ograniczonego rozrachunku gospodar-
czego. '

§ 3. Srodki obrotowe zwigzane z dzialalnoscia general-
nego realizatora inwestycji finansowane sa w pelni kredytem
bankowym, oprocentowanym na podstawie odrebnych prze-
piséw. Srodki te s wyodrebniane w ewidencji i sprawozdaw-
czosci.

§ 4. 1. Generalny realizator inwestycji tworzy fundusz
ryzyka z odpiséw obcigzajgcych koszt wlasny zrealizowanej

I sprzedanej inwestycji (zadania inwestycyjnego), pod datg .

dokonania sprzedazy.

2. Odpisu na fundusz ryzyka dokonuje sie w wysokoéci
do 3% od warto$ci sprzedanej inwestycji (zadania inwesty-
cyjnego); nie moze on przekroczy¢ osiggnigtego zysku.

3. Z funduszu ryzyka generalny realizator inwestycji po-

krywa: -

1) straty dzialalnodci operacyjnej,

2) kary umowne placone kontrahentom w zwigzku z pel-
nieniem funkcji generalnego realizatora inwestycji,

3) koszty usuniecia bledéw i usterek w okresie dzialania
rekojmi za wady,

4) inne odszkodowania wynikle w zwigzku 2z pelnieniem -
funkcji generalnego realizatora inwestycji.

4. Koszty, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2—4, obcigzajg
fundusz ryzyka w wysokosci przekraczajgcej odszkodowania
i kary umowne otrzymane lub nalezne od kontrahentéw,

§ 5. 1. Srodki funduszu ryzyka gromadzi sie na odrgh-
nym rachunku bankowym,

2. Jezeli srodki zgromadzone na rachunku funduszu oka-
zq sie niewystarczajace na pokrycie zobowigzan generalnego
realizatora inwestycji, o ktérych mowa w § 4 ust. 3 pkt 2—4,
bank mcze udzieli¢ kredytu antycypacyjnego do wysokosci
50%s planowanych na dany rok odpisdw.

3. Na przejéciowe zasilenie funduszu ryzyka mogg byé
udzielane pozyczki z funduszu rezerwowego (fundusz $rodkéw
obrotowych) zjednoczenia.

4. Zobowigzania obcigzajace fundusz ryzyka, ktére nie
zostaly pokryte z zachowaniem zasad okre$lonych w ust, 2
I 3, stanowig straly nadzwyczajoe.
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5. Ewidencja wydatkéw pokrytych z funduszu ryzyka po-
winna umozliwié¢ ich podzial wedlug uméw oraz celéw, kté-
rych dotycza.

6. Polowa nie wykorzystanych §rodkéw funduszu ryzyka
przechodzi na nastepny rok, a pozostalo$¢ przenosi sig na
rachunek wynikow.

§ 6. 1. Podstawg zawarcia umowy kredytowej miedzy
bankiem a inwestorem, okreslonej w przepisach o finansowa-
niu inwestycji, jest porozumienie wstepne inwestora z gene-
ralnym realizatorem inwestycji.

2. Splata kredytu inwestycyjnego wraz z odsetkami na-
stepuje wedlug ogélnie obowigzujgcych zasad finansowania
inwestycji.

3. Uruchamianie kredyfu inwestycyjnego dla inwestord
nastepuje stosownie do warunkéw umowy zawartej miedzy
inwestorem a generalnym realizatorem inwestycji.

§ 7. Jezeli odsetki karne placone przez inwestora bans
kowi z tytulu niedotrzymania planowanego terminu przeka<
zania inwestycji do uzytku przewyzszaja odszkodowania
i kary umowne nalezne od generalnego realizatora inwestys
cji, a przekroczenie terminu nastapilo z winy generalnego
realizatora inwestycji, jest on obowigzany pokry¢ strate po<
niesiong przez inwestora z tego tytulu z funduszu ryzyka,
z tym Ze przepisy § 5 ust. 4 stosuje sie odpowiednio.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznid

1972 1.
Minister Finanséw: J. Trendola
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. -z dnia 26 listopada 1971 r.

w sprawle zasad kierowania kandydatéw do technikéw zawodowych dla przodujacych robotnikéw,
pokrywania wydatkéw z tym zwiazanych oraz zatrudniania absolwenléw tych technikéw.

Na podstawie § 2 i § 3 uchwaly nr 124 Rady Ministréw
z dnia 1 lipca 1971 r. w sprawie organizowania technikéw
zawodowych dla przodujacych robotnikéw (Monitor Polski
Nr 37, poz. 238) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Do technikéw zawodowych dla przodujacych
robotnik6w moga by¢ kierowani robotnicy, ktérzy:
1) wyrdzniajg sie aktywng postawg spoleczno-polityczng
i zawodows,
2) posiadajg $wiadectwo ukoficzenia zasadniczej szkoly za-
wodowej lub réwnorzednej,
3) odbyli co najmniej 10-letni staz pracy w uspolecznionych
zakladach pracy,
4) nie przekroczyli 40 roku zycia.

2. W wypadkach szczegdlnie uzasadnionych mogg byé
skierowani do technikéw takze robotnicy, ktérzy nie spelniajg
warunku okreSlonego w ust. 1 pkt 4.

§ 2. Do technikéw zawodowych dla przodujacych robot-
nikéw kieruje robotnikéw dyrektor zakladu pracy w porozu-
mieniu z organizacjg partyjng i radg zakladowsg. Skierowanie
do technikum wymaga zgody kierowanego robotnika.

§ 3. 1. Pracownicy skierowani do technikéw zawodo-
wych dla przodujacych robotnikéw otrzymujg na czas trwa-
nia nauki w szkole platny urlop szkoleniowy.

2, W razie powtarzania tego samego roku nauki platny
urlop szkoleniowy, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ udzie-
lony powtérnie tylko wéwczas, gdy powtarzanie roku zo-
stalo spowodowane waznymi przyczynami, a nie bylo nastep-
stwem niedostatecznych wynikéw w nauce. Przyczyny ocenia
dyrektor zakladu w porozumieniu z organizacjg partyjna
i radgq zakladowa po zasiegnieciu opinii szkoly.

3. Zaklad pracy jest obowigzany udzieli¢ pracownikowi
w okresie ferii letnich urlopu wypoczynkowego w wymiarze
przystlugujgcym na podstawie obowigzujacych przepiséw. Za
czas urlopu wypoczynkowego pracownikowi przystuguje wy-
nagrodzenie nalezne w czasie urlopu szkoleniowego.

_ 4. Po wykorzystaniu przystugujacego urlopu wypoczyn-
kowego pracownik na dalszy okres ferii letnich podejmuje
pracg w zakladzie za wynagrodzeniem przystugujgcym w cza-

sie urlopu szkoleniowmgo, nie nizszym jednak niz nalezne za
wykonang prace. Przerwy w nauce (poza feriami) przezna-
czone s3 na powtdrzenie przez pracownika materialu szkol-
nego.

5. Zaklad pracy moze cofngé¢ urlop szkoleniowy w razie
niewywigzywania sie pracownika z obowiazkéw szkolnych,
a w szczegdlnoSci osiggania slabych wynikéw w nauce, nie-
systematycznego uczeszczania na zajecia szkolne.

§ 4. 1. W okresie trwania urlopu szkoleniowego, udzie-
lonego wedtug zasad ustalonych w § 3, pracownik zachowuje
uprawnienia wynikajgce ze stosunku pracy, z wyjatkiem pra-
wa do odziezy ochronnej, roboczej i sprzetu ochrony oso-
bistej. ' <

2. Pracownikowi skierowanemu do technikum zawodo=
wego dla przodujgcych robotnikéw w czasie trwania naukd
oraz w okresie przerwy w.nauce przysiluguje wynagrodzenie
miesigczne obliczone na podstawie przecietnego zarobku
2 okresu 12 miesiecy bezpoérednio poprzedzajacych rozpo-
czgcie nauki w technikum.

3. Swiadczenia niepienigzne nie stanowig podstawy wy-
miaru wynagrodzenia, lecz s§ wydawane pracownikowi w
naturze.

4, Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 2, wyplacane
jest przez zaklad pracy z osobowego funduszu plac. Jezeli
wyplata tego wynagrodzenia spowoduje powstanie przekro-
czenia funduszu plac w rozumieniu przepiséw o bankowej
kontroli funduszu plac, przekroczenie to traktuje sie jako
uzasadnione i nie podlegajace obowigzkowi likwidacji.

5. Przeprowadzona w przedsigbiorstwie regulacja plac
obejmuje takie pracownikéw przebywajacych na urlopie
szkoleniowym.

6. Pracownikow skierowa‘nych do technikéw zawodo-
wych dla przodujacych robotnikéw obejmuje sie podzialem
funduszu zakladowego wedlug zasad przyjetych w zakladzie
pracy.

§ 5. 1. Platny urlop szkoleniowy pracownikéw skiero-
wanych do technikéw zawodowych dla przodujgcych robot< -



