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ZARZADZENIE MINISTRA NAUKI, SZKOLNICTWA WYZSZEGO I TECHNIKI

z dnia 19 lipca 1972 r.

w sprawie ogélnych warunkéw zawierania uméw o prace badawcze | uméw zwiazanych z wdrazaniem wynikéow
tych prac oraz zasad wydawania zlecen przez jednostki nadrzedne.

Na podstawie art. 384 Kodeksu cywilnego i § 1 ust 1
pkt 2 uchwaly nr 97 Rady Ministréw z dnia 27 kwietnia
1965 r. w sprawie upowaznienia naczelnych organéw admi-
nistracji pafnstwowej do ustalania ogélnych warunkéw dla
okreélonych kategorii uméw (Monitor Polski z 1965 r. Nr 23,
poz. 109, z 1969 r. Nr 36, poz. 270 i z 1972 r. Nr 13, poz. 92)
oraz § 6 uchwaly nr 21 Rady Ministréw z dnia 27 stycznia
1972 1. w sprawie gospodarki finansowej jednostek badaw-
czych (Monitor Polski Nr 9, poz. 59) zarzgdza sig, co naste-
puje:

§ 1. Ustala sie ogélne warunki uméw miedzy jednost-
kami gospodarki uspolecznionej o prace badawcze i uméw
zgwigzanych z wdrozeniem wynikéw®tych prac oraz ogélne
warunki wydawania przez jednostki nadrzedne zlecen na
prace badawcze, zwane dalej ,ogélnymi warunkami uméw
{ zlecen"”, stanowigce zalacznik do zarzgdzenia.

§ 2. Przez uiyte w zarzadzeniu okreslenia:

1) prace badawcze — nalezy rozumie¢ prace naukowo-ba-
dawcze, badawczo-rozwojowe | rozwojowe; prace I0Z-
wojowe — 53 to prace:

a) konstrukcyjne, techniczno-projektowe i do$wiadczal-
ne, w tym budowa | prébna eksploatacja instalacjl
i urzadzen do$wiadczalnych, majgce na celu spraw-
dzenie opracowanych zalozen konstrukcyjnych, tech-
nologicznych lub aparaturowych,

b) dotyczace organizacji i ekonomiki przedsigbiorstw,
branz lub galezi gospodarki narodowej,

c) towarzyszace pracom wymienionym pod lit. a) | b),
dotyczgce normalizacji (w tym w zakresie unifikacji
i typizacji wyrobéw, urzgdzen, proceséw technolo-
gicznych) oraz analizy dotyczgcej czystosci i zdol-
noéci patentowej;

2) wdrozenie wynikéw prac badawczych, zwane dalej
swdrozeniem" — nalezy rozumie¢ uruchomienie w skali
przemystowej po raz pierwszy w kraju produkcji nowych
wyrob6w lub zastosowanie nowych metod wytwarza-
nia (nowej technologii, organizacji produkcji, mechani-
zacji 1 automatyzacji) lub uslug odpowiadajgcych kry-
teriom nowoczesnosci i spolecznej optacalnosci;

3) dzialalnoé¢ ogdlnotechniczng — mnalezy rozumieé dzia-
lalno$¢ w zakresie informacji naukowej, techniczne]
i ekonomicznej, normalizacji i ochrony patentowej oraz
wykonywanie innych stalych funkcji zwigzanych z roz-
wojem nauki i techniki lub postepem organizacyjno-eko-
nomicznym;

4) problem — naleiy rozumieé kompleks niezbednych prac
badawczych oraz przedsigwzie¢ zmierzajgcych do osigg-
niecia okreSlonego celu praktycznego lub poznawczego
badZ obu tych celéw jednoczesnie;

5) jednostka odpowiedzialna — nalezy rozumieé minister-
stwo (urzad centralny), Polskg Akademig Nauk, zjedno-
czenie lub inng jednostke organizacyjng, ktérej powie-
rzono nadzér nad przygotowaniem planéw koordynacyj-
nych i rozwigzaniem probleméw; '

6) jednostka koordynujgca lub jednostka koordynujgca
II stopnia — nalezy rozumie¢ jednostke organizacyjng
wyznaczong do koordynowania wspdlpracy jednostek
uczestniczacych w rozwiazywaniu problemu; :

7) jednostka wspodlpracujaca — nalezy rozumieé jednostke
wykonujgcg prace badawcze wchodzgce w sklad okre-
Slonego problemu;

8) zlecenie — nalezy rozumieé¢ polecenie jednostki nad-
rzednej dotyczace wykonania okre$lonej pracy badaw-
czej przez jednostke podporzadkowang;

9) wykonawca prac badawczych — nalezy rozumieé jed-
nostki wykonujgce prace badawcze, a w szczegdlnosci:
— instytuty naukowo-badawcze,

— placowki naukowe Polskiej Akademii Nauk,

— szkoly wyisze,

— o$rodki badawczo-rozwojowe,

— centralne laboratoria,

— centralne biura konstrukcyjne,

-— zaklady badan i do$wiadczen,

~— przedsigbiorstwa | zaklady produkcyjne i doswiad-
czalnep

10) uchwala — nalezy rozumie¢ uchwale nr 21 Rady Mi-
nistréw z dnia 27 stycznia 1972 r. w sprawie gospodarki
finansowej jednostek badawczych (Monitor Polski Nr 9,
poz. 59).

§ 3 1,

‘wanie:

1) do prac badawczych niezaleznie od charakteru jednost-
ki zamawiajacej oraz jednostki wykonujgcej te prace
(kryterium przedmiotowe);

2) do wdrozen — jezeli wykonawca pracy badawczej ma
partycypowa¢ w efektach ekonomicznych wdrozenia pra-
cy badawczej (§ 33 ogélnych warunkéw uméw i zlecen),

Ogolne warunki zlecen i uméw majg zastoso-

2. Jezeli strony tak postanowig, og6lne warunki uméw

i zlecenn mogq byé¢ stosowane:

1) do dzialalnosci ogodlnotechnicznej, ktéra daje sie wy-
dzieli¢ jako odrebne zadanie;

2) do wdrozen takze w wypadku, gdy wykonawca pracy
badawczej nie partycypuje w efektach ekonomicznych
wynikajgcych z wdrozenia wynikéw pracy badawcze].
3. Jezeli wykonawca pracy badawczej nie partycypuje w

efektach ekonomicznych wdrozenia, okreslenie obowigzkow

stron moze byé zawarte w planie koordynacyjnym problemu.

§ 4. Z zastrzezeniem przepiséw o:

1) cenach | rozliczeniach finansowych,

2) odbiorze robét,

3) odpowiedzialnosci odszkodowawcze]

oraz z zastrzezeniem § 5 ust. 4 ogélnych warunkéw umoéw
i1 zlecen, strony mogg w umowach ustala¢ wzajemne prawa
i obowigzki odmiennie, niz to jest przewidziane w og6lnych
warunkach uméw i zlecen, chyba ze z przepiséw Kodeksu
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cywilnego lub z treéci ogélnych warunkéw zlecen i umoéw
wynika, ze okrgélone w nich prawa i obowigzki sg wigzace
dla strony.

§ 5. Zasady zawierania uméw (wydawania zleced) o pra-
ce badawcze dotyczgce obronnosci i bezpieczenstwa kraju
i o wdrozenie- wynikéw tych prac moga byé w porozumie-
niu z Ministrem Nauki, Szkolnictwa Wyiszego i Techniki
uregulowane odmiennie. 5

§ 6. 1. Z zastrzezeniem przepisu ust. 2 i 3 do uméw
zawartych i zlecen wydanygh przed dniem wejscia w zycie
zarzgdzenia stosuje sig przepisy dotychczasowe.

2. Do prac badawczych zakonczonych po dniu 1 stycz-
nia 1972 r., a rozpoczetych przed tg datg, strony moga zasto-
sowat jedng z nastepujacych zasad rozliczen finansowych:

1) podstawa rozliczenia jest cena ustalona w umowie (zle-
ceniu), z tym jednak ze:

a) jezeli zysk wynikajacy z porédwnania tej ceny z ogol-
nym kosztem faktycznym tej pracy przekracza wig-
cej niz o 30% kwote zysku przewidziang w kalku-
lacji wstepnej, ustalong cene obniza sig, tak aby
kwota zysku nie przekraczala tej granicy,

b) jezeli ogélny koszt faktyczny pracy przekracza koszt
ustalony w kalkulacji wstepnej; moina bez zmiany

OGOLNE WARUNKI
1. Przepisy ogélne.

§ 1. 1. Prace badawcze powinny by¢ powierzane do
wykonania w formie:

1) umowy,

2) zlecenia, gdy wykonawcag pracy badawczej jes't jednost-
ka podporzadkowana jednostce zlecajacej.

2. Przy wdrozeniach wyniké6w prac badawczych stosuje
sie forme umowy.

3. Zar6wno przy umowach, jak i przy zleceniach, obo-
wigzuje forma pisemna.

4, Jezeli zamawiajagcym prace badawcze jest przedsig-
biorstwo, ktére ma wdraza¢ wyniki tych prac, moze ono za-
wrze¢ z wykonawcg prac badawczych jedng umowe, obej-
mujgca lgcznie wykonanie prac badawczych i wdrozenie.

§ 2. Przy zawieraniu uméw oraz wydawaniu zlecen na-
lezy zapewni¢ pierwszefistwo pracom objetym problemami
wezlowymi lub innymi zadaniami wynikajgcymi z narodowe-
go planu gospodarczego, a w nastgpnej kolejnosci proble-
mami resortowymi i branzowymi.

§ 3. Jednostki odpowiedzialne za rozwiazanie problemu,
jednostki koordynujgce oraz jednostki wspdipracujgce po-
winny ze sobg wspéldziataé w okresie poprzedzajacym usta-
lenie planu koordynacyjnego problemu i zawarcie umoéw
o realizacje zadan objetych problemem, jak réwniez przy
wykonywaniu tych uméw, majagc na wzgledzie obowigzki
wynikajace z narodowego planu gospodarczego, a w Sszcze-
golnoéci z planu rozwoju nauki i techniki. Wspélpraca ta
na etapie przygotowania projektéw planéw koordynacyjnych
polega na wstepnym ich uzgodnieniu, dokonanym odrghnie
na pi$mie lub w formie podpisanej przez obie strony klau-

umowy (zlecenia) podwyzszyé cene pracy proporcjo-
nalnie do tego przekroczenia, nie wiecej jednak niz
o 10%;

2) rozliczenie nastepuje wedlug kosztéw faktycznych (su-
ma kosztéw poniesionych przed § po dniu 1 stycznia
1972 r.) z doliczeniem zysku wedlug zasad okreélonych
w przepisach o gospodarce finansowej jednostek badaw-
czych.

3. Do uméw zwigzanych z wdrozeniem wynikéw prac
badawczych, zawartych przed wejsciem w zycie zarzadzenia,
strony wprowadzg odpowiednie zmiany dostosowujace za-
sady rozliczen finansowych z tytulu udzialu w efektach eko-
nomicznych wdroien do zasad okre$lonych w ogdinych wa-
runkach uméw i zlecen.

§ 7. Traci moc zarzadzenie Przewodniczgcego Komite-
tu Nauki i Techniki z dnia 24 sierpnia 1970 r. w sprawie za-
sad i trybu wydawania zlecen oraz zawierania uméw o pra-
ce badawcze i uméw o wdrozenie wynikéw tych prac (Mo-
nitor Polski Nr 29, poz. 247).

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Minister Nauki, Szkolnictwa Wyzszego i Techniki:
w z. M. Kazimierczuk

Zalacznik do zarzadzenia Ministra

Nauki, Szkolnictwa Wyiszego |
Techniki z dnia 19 lipca 1972 r.
(poz. 219).

UMOW I ZLECEN

zuli na pr;Jjekcie planu koordynacyjnego, lub tez w formie

protokolu konferencji uzgadniajacej projekt tego planu.

II. Tryb udzielania zlecen i zawierania uméw.

§ 4. 1. Calo$¢ prac badawczych wchodzgcych w sklad
okreslonego problemu jednostka odpowiedzialna za rozwia-
zanie tego problemu przekazuje do wykonania wyznaczonej
do tego problemu jednostce koordynujacej:

1) w formie zlecenia, zwanego dalej ,zleceniem general-
nym" — jezeli jednostka koordynujgca jest podporzad-
kowana jednostce odpowiedzialnej,

2) w formie umowy, zwanej dalej ,umowa generalng" —
w pozostatych wypadkach.

2. Podstawe zlecenia generalnego lub umowy general-
nej stanowi zatwierdzony plan koordynacyjny problemu.

3. Na podstawie zlecenia generalnego lub umowy gene-
ralnej jednostka koordynujaca zawiera z jednostkami wspél-
pracujacymi umowy o wykonanie zadan szczegdlowych (te-
matéw, podtematéw lub ich etapéw) 'wymienionych w planie
koordynacyjnym problemu, a nie przewidzianych do wyko-
nania przez jednostke koordynujaca.

4, Jezeli prace badawcze maja by¢é wykonywane przez
jednostke budzetowg bez odplatnosci, zaleca sig zawieranie
porozumienn uwzgledniajgcych odpowiednio dane wymienio-
ne w § 12 z wylgczeniem postanowien dotyczacych rozliczen
finansowych. o

§ 5. 1. Po otrzymaniu zlecenia generalnego lub podpn
saniu umowy generalnej jednostka koordynujgca zamawia
u ‘jednostek wspdtpracujgcych wykonanie zadan szczegdlo-
wyeh, okreélajgc dane niezbedne do przygotowania projek-
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téw uméw, a jezeli nie mozna jeszcze okreéli¢ szczegdlowo
danych niezbednych do wykonania niektérych zadan objg-
tych rozwigzywanym problemem — niézwlocznie po uzyska-
niu tych danych.

2. Jednostka wspélpracujgca obowigzana jest niezwlocz-
nie rozpatrzy¢ zamdwienie i przesta¢ zamawiajgcemu pro-
jekt umowy w 3 egzemplarzach, w terminie nie przekracza-
jacym 45 dni od dnia otrzymania zamoéwienia, jezeli strony
nie ustalg innych terminéw.

3. Jezeli jednostka wspélpracujgca nie przyjmie zamé-
wienia, wéwczas obowigzana jest przesla¢ zamawiajgcemu
zawiadomienie o odmowie wraz z uzasadnieniem w termi-
nie nie przekraczajgcym 30 dni od dnia otrzymania zamé-
wienia.

4, Jednostka wspélpracujgca przy rozwigzywaniu pro-
blemu nie moze odmoéwié zawarcia umowy, jezeli zakres za-
dahh i érodk6w oraz terminy wykonania zadania sg zgodne
z zatwierdzonym planem koordynacyjnym tego problemu
i byly przez nig wstepnie uzgodnione z jednostkg koordy-
nujgcay.

§ 6. 1. Jezeli zamawiajacy godzi sie na zawarcie umo-

wy wedlug otrzymanego jej projektu, podpisuje umowe w.

ciagu 14 dni od dnia otrzymania projektu i zwraca 2 jej
egzemplarze jednostce wspolpracujacej. Jezeli zamawiajgcy
nie zgadza sig z poszczegélnymi postanowieniami umowy,
sporzgdza protokdt rozbieznosci i w tym samym terminie wy-
syla go jednostce wspoélpracujacej.

2. Jezell zamawiajacy nie prze$le jednostce wspolpracu-
Jacej podpisanej umowy lub protokolu rozbieznosci w ter-
minie podanym w ust. 1, umowe uwaza si¢ za zawartg w
brzmieniu zaproponowanym przez jednostke wspéipracujaca.

; § 7. 1. Jezeli w ciggu 14 dni od dnia przestania pro-
tokotu rozbieznoéci do jednostki wspdlpracujagcej strony nie
uzgodnig spornych kwestii i nie podpisza umowy, kazda
z nich moze skierowaé spér na droge postepowama arbitra-
Zowego (spér przedumowny).

2. Niewniesienie sporu do komisji arbitrazowej najp6z-
niej w ciggu 30 dni od uplywu 14-dniowego terminu, o kté-
rym mowa w ust. 1, jest réwnoznaczne z zawarciem umowy
na warunkach okreslonych przez jednostke wspoélpracujacy.

§ 8. Przed wystapieniem ze sporem przedumownym stro-
na kierujgca wniosek powinna za posrednictwem swej jed-
nostki nadrzednej podjaé prébe uzgodnienia rozbieznosci.

§ 9. Prowadzenie sporéw przedumownych nie moze' po-
wodowa¢ zwloki w rozpoczeciu prac przez jednostkg wspél-
pracujgcg. Tymczasowg podstawg do podjecia prac sa dane
przekazane przez zamawiajgcego (§ 5 ust. 1).

§ 10. Przepisy §§ 3—9 majg odpowiednie zastosowanie
do jednostek koordynujgcych i wspélpracujgcych II stopnia.
Jednostki koordynujace II stopnia podejmujg czynnosci,
o ktérych mowa w §§ 3—9, na podstawie wlasciwego wy-
cinka planu koordynacyjnego problemu oraz na podstawie
umowy zawartej z jednostkg koordynujgcg I stopnia.

§ 11. Do ‘prac badawczych o charakterze niepelnych

cykli rozwojowych maja odpow:edme zastosowanie przepi-
sy §§ 3—8.

III. Tre§¢ zlecenia 1 umowy.

§ 12. 1. Umowa o prace badawcza lub zlecenie — poza
danymi dotyczgcymi oznaczenia stron i daty udzielenia zle-

cenia lub zawarcia umowy — powinny zawiera¢ miedzy
innymi:

1) zakres rzeczowy prac badawczych objetych umowa (zle-
ceniem), -

warunki (zalozenia naukowo-techniczne) wykonywania
prac badawczych, jak réwniez zadane ich rezultaty, np.
parametry badz graniczne wskazniki techniczne i ekono-
miczne rozwigzania majgcego stanowi¢ wynik pracy
(chyba Ze nie jest to mozliwe i uzasadnione charakte-
rem i przedmiotem. pracy),

2)

3) termin wykonania calo$ci prac badawczych stanowig-
cych przedmiot umowy (zlecenia),
4

5)

—

wynagrodzenie wykonawcy (ceng pracy),

ewentualny podzial pracy badawczej na czesci (etapy)
stanowigce przedmiot odrebnego odbioru i rozliczenia
wraz z terminami rozpoczecia i zakoficzenia poszczegdl-
nych etapdéw oraz wysokoscia wynagrodzenia za dang
czes¢ (etap) pracy, .

forme zakonczenia i
czych,

6) sposéb wykorzystania prac badaw-

7)
8)

sposéb i terminy odbioréw i rozliczen,

postanowienie o obowigzku wyznaczenia przedstéwicie-
la upowaznionego do kontroli przebiegu prac i do przy-
Jecia pracy badawczej.

2. Poza postanowieniami wymienionymi w ust. 1 umeo-
powinna zawiera¢ okreslenie skutkéw jej niewykonania
nienalezytego wykonania, a w szczegélnosci postanowie-
o karach umownych.

wa
lub
nia
3. Przy pracach badawczych nie objetych cennikami —
jezeli uzasadnia to charakter i przedmiot pracy — w zlece-
niu lub w umowie mozna przewidzie¢, iz w granicach do-
puszczalnych stawek zysku ustalona w zleceniu lub w umo-
wie na podstawie kalkulacji wstepnej wysokosé¢ wynagro-
dzenia (cena pracy) zostanie przy rozliczeniu koncowym
podwyzszona lub obnizona, w zaleznosci od stwierdzonych
przy odbiorze korzystniejszych lub mniej korzystnych od
zalozonych w zleceniu lub w umowie parametréw technicz-
no-ekonomicznych rozwigzania stanowigcego wynik pracy.
Zmiana ceny umownej z powyzszego tytulu moze byé wpro-
wadzona niezaleinie od odszkodowan i kar umownych.

4. Plan koordynacyjny problemu jest integralng czescig
umowy generalnej lub zlecenia generalnego.

IV. Obowiazki stron.

§ 13. Wykonawca prac badawczych obowigzany jest do
wykonania przewidzianych w umowie (zleceniu) prac badaw-
czych zgodnie z wymaganiami okre§lonymi przez zamawia-
jacego i osiagnieciami wspdlczesnej wiedzy technicznej.

§ 14, W razie niemoinosci rozpoczecia lub w razie
przerwy w wykonaniu umowy (zlecenia) z powodu niedo-
trzymania przez zamawiajgcego zobowigzafi umownych, ter-
min wykonania prac badawczych ulega przesunieciu o okres
przerwy lub opéznienia rozpoczecia pracy.

§ 15. Wykonawca prac badawczych obowigzany jest
przekaza¢ zamawiajgcemu w uméwionym terminie wykona-
ng prace w calosci lub czeSciami, zgodnie z warunkami usta-
lonymi w umowie (zleceniu).

§ 16. Zmiana umowy (zlecenia) o prace badawczg, po-
wodujgca koniecznoé¢ zmiany planu, moze nastapi¢ po doko-
naniu odpowiedniej zmiany planu w obowigzujagcym trybie;
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V. Kontrola wykonywanych prac badawczych
oraz odbiér tych prac.

§ 17. 1. Zamawiajgcy ma prawo kontrolowaé postepy

wykonywanej pracy badawczej oraz jako$¢ jej wynikéw. Na
zgdanie zamawiajacego wykonawca prac badawczych powi-
nien informowac¢ go o przebiegu prac.

2. Jezeli wykonawca pracy badawczej prowadzi te pra-
ce w sposéb sprzeczny z umowg (zleceniem), zamawiajgcy
moze wezwaé go do zmiany sposobu wykonania i wyznaczy¢
mu w tym celu odpowiedni termin.

§ 18. 1. Jezeli w toku wykonywania pracy badawczej
wykonawca dojdzie do wniosku, ze kontynuacja tej pracy
jest niecelowa, poniewaz koficowy wynik bedzie niezgodny
z zalozeniami, ma on obowigzek niezwlocznie powiadomic
o tym zamawiajacego.

2. W wypadku, o ktérym mowa w ust. 1, strony obo-
wigzane sg w terminie 14 dni od dnia zawiadomienia rozpa-
trzy¢ celowo$¢ kontynuowania pracy, ustalajgc jednoczesnie
stopienn jej zaawansowania. Przy rozpatrywaniu tej sprawy
zamawiajgcy moze zasiggna¢ opinii rady naukowej (rady
technicznej) wykonawcy prac badawczych; ostateczna decy-
zja o przerwaniu (zaniechaniu) pracy naleiy do zamawiajg-
cego.

3. Stan zaawansowania prac w chwili ich przerwania
powinien by¢ ustalony w protokole sporzgdzonym z udzia-
lem zamawiajgcego. O terminie sporzadzenia protokolu wy-
konawca prac badawczych zawiadamia zamawiajgcego na
piSmie co najmniej na 3 dni przed tym terminem,

4. W razie niestawienia sie¢ przedstawiciela zamawiaja-
cego w wyznaczonym terminie wykonawca prac badawczych
sporzadza komisyjnie jednostronny protokét.

§ 19. 1. Wykonawca prac badawczych jest obowigzany
zawiadomi¢ zamawiajgcego o zakonczeniu kaidego etapu
pracy badawczej wymienionego w umowie (zleceniu) i sta-
nowigcego odrebny przedmiot rozliczen oraz o wykonaniu
calosci pracy. ]

2. W razie podzialu pracy badawczej na czesci (etapy)
w umowie nalezy ponadto przewidzie¢ obowigzek sporzgdze-
nia po zakonczeniu poszczegdlnych etapéw pracy badawczej
krotkiej informacji umozliwiajgcej rozliczenie etapu i zawie-
rajgcej zwiezlg ocene postepu pracy, a zwlaszcza oceng da-
jaca podstawe do podjecia decyzji o celowosci kontynuowa-
nia dalszych badan.

3. Odbiér wykonanych prac powinien sie¢ odbywaé ko-
misyjnie i powinien byé¢ stwierdzony w formie protokotu
zdawczo-odbiorczego.

4. Jezeli zamawiajgcy nie odebral pracy w terminie
21 dni od dnia zawiadomienia, o ktdrym mowa w ust. 1, wy-
konawca ma prawo sporzadzi¢ jednostronny protokoél, ktory
stanowi podstawe dokonania rozliczen.

§ 20. 1. W protokole zdawczo-odbiorczym nalezy podaé:

1) sklad komisji dokonujgcej odbioru pracy badawczej, w
ktérej powinni bra¢ udzial przedstawiciele strony prze-
kazujacej 1 strony odbierajacej oraz przedstawiciele jed-
nostek, w ktérych praca ma byé¢ wykorzystana (wdro-
Zona),

2) date, miejsce i przedmiot odbioru oraz wykaz dokumen-
téw stanowigcych podstawg wykonania umowy (zle-
cenia), ’

3) ustalenia komisji dotyczace wynikéw pracy badawczej
oraz ocene zgodno$ci wykonania z warunkami umowy
(zlecenia),

4) wnioski i zastrzezenia.

2. W czesci protokolu dotyczacej wynikéw pracy ba-
dawczej i oceny jakosci jej wykonania (ust. 1 pkt 3) nalezy:

1) dokonaé oceny poziomu wykonania pracy badawcze]
bedgcej przedmiotem umowy (zlecenia),

2) okresdli¢ wyniki analizy dotyczacej czystosci i zdolnosci
patentowej wynikéw pracy badawczej,

3) zamiesci¢ ewentualny wykaz niezbednych do v-vprowa-
dzenia poprawek i uzupelnien.

3. Jezeli dokonanie- analizy dotyczgcej czystosci i zdol-
nosci patentowej mialoby uniemozliwi¢ odebranie pracy
badawczej w ustalonym terminie, jednostka nadrzedna nad
wykonawcg prac badawczych moze wyznaczy¢ dodatkowy
termin na dokonanie zadan okre$lonych w ust. 2 pkt 2. Ter-
min ten powinien sig konczy¢ przed dalg przewidziang do
rozpoczecia prac wdrozeniowych,.

4. Szczegolowy wykaz niezbednych poprawek i uzupel-
nien, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3, powinien by¢ zloZzony
przez zamawiajgcego w ciggu 14 dni od dnia podpisania pro-
tokolu zdawczo-odbiorczego lub doreczenia zamawiajgcemu
jednostronnego protokolu, o ktérym mowa w § 19 ust. 4.

VI. Odpowiedzialno$¢ za wykonanie prac badawczych.

§ 21. 1. Wykonawca prac badawczych jest obowigzany
do bezptatnego wykonania w terminie uzgodnionym z zama-
wiajacym wszelkich poprawek i uzupelnien, o ktérych mowa
w § 20 ust. 2 pkt 3.

2. Po uplywie wyznaczonego terminu zamawiajgcy mo-
ze badz odstapi¢ od umowy, bgdZz dokonat lub zleci¢ doko-
nanie poprawek i uzupelniefn na koszt wykonawcy, badz tez
na jego koszt powierzy¢ dalsze wykonywanie pracy badaw-
czej innemu wykonawcy. ’ .

3. W razie odstapienia od umowy lub powierzenia wy-
konania pracy badawczej innej jednostce zamawiajgcy moze
zada¢ zwrotu dostarczonych dokumentéw i materialéw oraz
wydania dotychczasowych wynikéw rozpoczetej pracy.

§ 22. 1. Jezeli praca byla wykonywana na podstawie
umowy i w toku dokonywania odbioru lub w okresie 2 lat
po dokonaniu odbioru stwierdzono, ze przedmiot umowy ma
wady, to zamawiajgcy moze:

1) jezeli wykonana praca badawcza ma wady, ktére dadza
sie usungc:

a) odmoéwié przyjecia przedmiotu umowy do czasu usu-
niecia wad uniemozliwiajacych realizacje zadania,

b) przyjgé przedmiot umowy z wadami, ewentualnie
obnizajagc odpowiednio wynagrodzenie za ten przed-
miot,

¢) przyjaé przedmiot umowy, wyznaczajgc wykonawcy
pracy badawczej odpowiedni termin na usunigcie
wad,

2) .jezeli wykonana praca badawcza ma wady, ktére nie
dadzg sie usunac:

a) oastqpié od umowy, w razie gdy wady sa tego ro-
dzaju, ze uniemozliwiajg zgodny =z przeznaczeniem
uzytek przedmiotu umowy, zawiadamiajac o tym jed-
nostke nadrzedng nad wykonawcag prac badawczych,
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b) nie odstepujac od umowy i zachowujgc prawo do
kar umownych za zwloke 2zada¢ wykonania przed-
miotu umowy po raz drugi,

c) przyja¢ przedmiot umowy, obniZajgc odpow:ednlo
wynagrodzenie za ten przedmiot.

2. Jezeli wada wyszla na jaw w ciggu 2 lat po odbiorze
pracy, nalezy bezzwlocznie zawiadomi¢ o tym wykonawce
prac badawczych. O terminie i miejscu ogledzin majgcych
na celu stwierdzenie istnienia wady naleiy zawiadomié¢ wy-
konawce prac badawczych na piSmie na 10 dni naprzod.
Istnienie wady powinno by¢ stwierdzone protokolarnie. Za-
mawiajgcy traci uprawnienia z tytulu rgkojmi za wady, je-
- #eli nie zawiadomi wykonawcy pracy badawczej mezwkocz—
nie po wykryciu tych wad.

3. Koszty zwigzane z zastepczym usunieciem wad obcig-
#ajg wykonawce pracy badawczej.

4, Zamawiajacy, ktéry bezzasadnie pobrat od wykonaw-
cy pracy badawczej kwote, o ktérej mowa w ust. 3, powi-
nien zwrdci¢ jg niezwlocznie.

5. Niezaleznie od uprawniefi, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 1 lit. a), zamawiajgcy ma prawo do kar umownych,
o ktérych mowa w § 24, i do ewentualnego odszkodowania
uzupelniajgcego.

§ 23. Jezeli wykonana na podstawie zlecenia praca ba-
dawcza ma wady ujawnione w toku jej odbioru lub po od-
_biorze, zamawiajacy moze zleci¢ wykonawcy pracy badaw-
czej usuniecie tych wad badz przekazaé usuniecie wad inne-
mu wykonawcy, badz tez przyja¢ przedmiot zlecenia z wa-
dami, obnizajac odpowiednio wynagrodzenie.

VII. Odpowiedzlalnoéé¢ odszkodowawcza.

§ 24. 1. W razie niewykonania lub nienalezytego wy-
konania umowy kazdej ze stron nalezy sig kara umowna w
zastrzezonej na ten wypadek w umowie wysokosci, bez
wzgledu na wysoko$¢ poniesionej szkody. Poszkodowany
" 'moze ponadto dochodzi¢ wyrdéwnania szkody przekraczajq-

cej kwotg zastrzezonej kary umownej.

2. Jezeli praca badawcza zostala wykonana w znaczuej
czesci nalezycie, wykonawca moze zgda¢ zmniejszenia kary
umownej; to samo dotyczy wypadku, gdy kara umowna jest
razgco wygbérowana.

3. Kara umowna, a takie ewentualne odszkodowanie
nalezy sie¢ réwniez, gdy niewykonanie umowy catkowicie
lub czeSciowo nastapito wskutek decyzji jednostki nadrzed-
nej lub organu naczelnego, ktéremu podlega strona zobo-

wigzana.

_ VIII. Rozliczenia | wynagrodzenia za prace badawcze.

§ 25. 1. Z wuwzglednieniem przepiséw rozdzialu IX
18§ 28—30) rozliczenia za prace badawcze (etapy prac) wy-
konywane na podstawie zleceit lub uméw dokonywane sa
zgodnie z zasadami ustalonymi w przepisach o gospodarce
finansowej jednostek wykonujgcych prace badawcza, na
podstawie faktur sporzadzonych po wykonaniu pracy (etapu).

2. Zasady sporzadzania kalkulacji i ustalania cen za
prace badawcze regulujg odrebne przepisy.

3. Wystawienie faktury nastepuje w ciggu 7 dni od
dnia sporzadzenia protokotu zdawczo-odbiorczego lub jed-
nostronnych protokoléw, o ktérych mowa w § 18 ust. 4 i w
. # 19 ust. 4, badZz protokolu przerwania pracy, stosownie do

‘sokos¢ tej naleznosci

przepisu § 18 ust. 3. W terminie 60 dni od dnia sporzadze-
nia protokolu wykonawca pracy badawczej powinien sporza-
dzi¢ kalkulacje wynikowg pracy i na tej podstawie doko-
na¢ w razie potrzeby korekty rozliczen finansowych zgodnie
z przepisami okre$lonymi w ust. 1.

§ 26. Jezeli wykonanie pracy badawczej objetej zlece-
niem lub umowa zostalo przerwane z przyczyn niezaleznych
od wykonawcy albo doszlo do rozwigzania umowy zgodnie
z § 18, zamawiajacy obowigzany jest zaplaci¢ naleznos¢ za
wykonang czeé¢ pracy w wysokosci faktycznie poniesionych
przez wykonawce nakladéw. Jezeli przerwanie pracy lub .
odstgpienie od umowy nastapilo z winy zamawiajgcego, wy-
powieksza sie o planowany narzut
zysku.

§ 27. Otrzymanie negatywnego wyniku pracy badaw-
czej wykonanej zgodnie ze zleceniem lub z umowg nie zwal-
nia zamawiajacego od obowigzku zaplaty za wykonang pra~

“ce, chyba Ze w zleceniu lub w umowie ustalono inaczej.

IX. Uprosiczone zasady uméw, zlecen 1 rozliczen.

§ 28. 1. Prace badawcze, ktérych planowany koszt wy-
konania — po wylaczeniu wartoéci aparatury specjalnej na-
bywanej oraz warto$ci kooperacji — nie przekracza
100 tys. zl, moga by¢ wykonywane na podstawie pisemnego
potwierdzenia zaméwienia, ktére wykonawca powinien prze-
sla¢ zamawiajgcemu w ciggu 21 dni od dnia otrzymania za-
mowienia, okre$lajgc jednocze$nie termin wykonania, plano-
wane koszty i cene pracy, a przy pracach objetych cenni-
kami — tylko ceng pracy z powolaniem sie na odpowiednig
pozycje cennika oraz termin wykonania.

2. Jezeli zamawiajgcy w ciagu 14 dni od dnia otrzyma-
nia potwierdzenia nie zglosi zastrzezen do proponowanej ce-
ny lub terminu, ceng te i termin uwaza sig za uzgodnione,

3. Rozliczenie nastepuje po wykonaniu i odbiorze pracy
wedlug ceny uzgodnionej; wykonawca nie sporzgdza indy-
widualnej kalkulacji wynikowej tej pracy.

§ 29. 1. Przy pracach badawczych (ustugach, $wiadcze-
niach) o charakterze jednorodnym i powtarzalnym, wykony:
wanych systematycznie dla okreslonego odbiorcy, moze byé

" stosowana forma zlecenia zbiorczego badz umowy zbiorczej,
" ujmujgcej ogét takich prac wykonywanych dla tego samego
* odbiorcy w przyjetym okresie kalendarzowym rocznym lub

potrocznym,

2. W zleceniu badZ umowie zbiorczej okresla sie limit
zaplaty za ogét prac przypadajagcych do wykonania w przy-
jetym okresie kalendarzowym. W granicach tego limitu roz-
liczenia dokonywane sg w terminach przewidziaﬂych w
umowie (zleceniu) lub po uplywie przyjetego okresu kalen-
darzowego na podstawie kosztéw faktycznie poniesionych
w okresie rozliczeniowym z doliczeniem do faktycznych
kosztéw stawki zysku wedlug zasad okreSlonych w przepi-
sach dotyczacych gospodarki finansowej jednostki wykonu-
jacej prace. Jezeli faktyczne koszty z doliczeniem zysku
przekroczg ustalony umownie limit, a strony nie uzgodnig
inaczej, podstawg do ostatecznych rozliczen jest kwota prze-

" widziana limitem.

3. Zasady podane w ust. 1 i 2 mogg byé odpowiednio
stosowane takie do dzialalnosci ogdlnotechnicznej, dajacej
sie wydzieli¢ jako odrgbne zadania (§ 3 ust, 2 pkt 1 zarza-
dzenia).
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§ 30. Jezeli prace badawcze maja byé wykonywane w
cyklu dtuzszym niz rok, bez mozliwosci podzialu pracy na
etapy podlegajace odrebnemu odbiorowi, a ponadto zacho-
dzg trudnosci w ustaleniu z géry szczegdtowych zalozen wy-
konawczych i dokladnego terminu wykonania, mogg by¢ sto-
sowane nastepujgce uproszczone zasady umow (zlecen):

1) w umowie (zleceniu) ustala sie tylko ogdlne zalozenia
wykonawcze, orientacyjny termin wykonania pracy oraz
ogélny limit zaplaty za prace oparty na szacunku na-
kiadéw,

2) w uzgodnionych terminach strony weryfikujg i uScisla-
ja pierwotne ustalenia zawarte w zleceniu (umowie); w
wyniku weryfikacji moze nastgpi¢ takie zaniechanie
dalszych prac, '

3) w granicach limitu odplatnosci strony rozliczajg sie w
terminach uzgodnionych w umowie (zleceniu) na pod-
stawie kosztow faktycznie poniesionych w okresie roz-
liczeniowym, z doliczeniem do faktycznych kosztéow
stawki zysku wedlug zasad okre$lonych w przepisach
dotyczacych gospodarki finansowej jednostek badaw-
czych. Jezeli faktyczne koszty z doliczeniem zysku prze-
krocza ustalony umownie limit, a strony nie uzgodnig
inaczej, podstawg do ostatecznych rozliczen jest kwota
przewidziana limitem.

X. Umowy zwigzane z wdraianiem wynikéw
prac badawczych.

~ § 31. Do uméw o wdrozenie w zakresie trybu postepo-
wania majg odpowiednie aastosowanie przepisy rozdziatu IL
Do innych prac — poza pomocg autorskg — zwigzanych
' z wdrozeniem, a wykonywanych przez jednostki badawcze
na zamowienie przedsiebiorstw wdrazajgcych, moga byé¢ od-
powiednio stosowane ogélne warunki uméw i zlecen,

§ 32. 1. Umowa o wdrozenie powinna byé¢ zawierana
w miare mozliwoéci przed rozpoczeciem pracy badawczej,
nie poiniej jednak niz przed rozpoczeciem prac wdrozenio-
wych,

2. Umowa o wdrozenie — poza oznaczeniem stron, da-
ty i miejsca zawarcia umowy — powinna zawierac:

1) szczegblowy zakres niezbednej pomocy autorskiej wy-
konawcy pracy badawczej przy pracach wdrozeniowych
na rzecz przedsiebiorstwa, lerminy i formy udzielania
tej pomocy oraz ogélny limit odplatnoéci za te pomoc,

2) termin uruchomienia przez przedsiebiorstwo produkciji
w skali przemystowej (z ewentualnym okresleniem tak-
ze orientacyjnego harmonogramu osiggania zalozonej w
dokumentacji technicznej zdolnosci produkcyjnej i innych
wskaznikéw ekonomiczno-technicznych nowej produkcji),

3) zobowigzanie przedsiebiorstwa do przestrzegania w pro-
dukcji zalozen technologicznych, wynikajacych z prze-
kazanej dokumentacji i wskazéwek nadzoru autorskie-
go. Jezeli w chwili podpisywania umowy o wdrozenie
niektére z powyzszych danych nie moggq by¢ jeszcze
ustalone w sposoéb Scisly i ostateczny, nalezy poda¢ da-
ne orientacyjne oraz odpowiednie klauzule, okreslajace
sposéb i terminy usciélenia tych danych.

2 3. Wynagrodzenie za pomoc autorska dla wykonawcy
pracy badawczej przy pracach wdrozeniowych ustala sig w
granicach ogélnego limitu odptatnosci (ust. 2 pkt 1) na pod-
stawie faktycznie poniesionych kosztow (lgcznie z kosztami
ogdlnymi) z uwzglednieniem narzutu zysku stosowanego przy
rozliczeniach za prace badawcze.

4, Jezeli wdrozenie ma wynika¢ z rozwigzania proble-
mu, umoweg z przedsiebiorstwem wdrazajgcym zawiera i ini-
cjatywe w tej sprawie podejmuje jednostka koordynujgca
lub wskazana przez nig jednostka wspolpracujgca; w tym
wypadku mozna réwniez, zamiast sporzgdzania odrebnej
umowy wdrozeniowej, uwzglednié¢ jej tresé, potwierdzona
przez zainteresowane strony, w planie koordynacyjnym pro-

_blemu.

5. Przedsiebiorstwo, ktére ma- wdrozy¢ wyniki pracy
badawczej, upowaznione jest do udziatu:

1) w czynnosciach poprzedzajacych zawarcie umowy (wy-
danie zlecenia) o prace badawcze, w szczegdlnosci gdy
chodzi o ustalenie warunkéw wykonywania prac i okre-
$lenie pozgdanych ich rezultatéw (parametréw rozwia-
zania),

~2) w kontroli postepu wykonywanyc_:'h prac badawczych

oraz jakoSci ich wynikow,
3) w odbiorze zakonczonych prac badawczych,

§ 33. 1. Jezeli jednostka wykonujgca prace badawczg
(a przy zadaniach objgtych problemem — jednostka koordy-
nujgca lub wskazana przez nig jednostka wspolpracujgca),
zwana dalej ,wykonawca pracy badawczej", upowazniona
jest do tworzenia funduszu efektéw wdrozeniowych, umowa
o wdrozenie, oprécz danych wymienionych w § 32 ust.”2
i danych wymienionych w § 13—15 uchwaly, powinna okre-
§la¢ ponadto: ; A

1) spos6b obliczania 1 weryfikowania efektéw ekonomicz-
nych wdrozenia, jako podstawe odpiséw (wplat udziatu)
na fundusz efektéw wdrozeniowych, tworzony u wyko-
nawcy zgodnie z wytycznymi resortowymi,

2) okres dokonywania odpiséw oraz ich wysokoé¢ w ko-
lejnych latach,

3) terminy wplat réwnowartoSci odpiséw przez przedsie-
biorstwo, .

- 4) wysoko$¢ udzialu przedsigbiorstwa wdrazajgcego \\'r.fun-

duszu efektéw wdrozeniowych (czes¢ przeznaczona na
nagrody dla pracownikéw przedsigbiorstwa . biorgcych
bezposredni udzial we wdrazaniu) oraz terminy przeka-
zywania odpowiednich kwot z tego tytutly,

5) dodatkowe wzajemne zobowigzania niezbedne do wyko-
nania umowy i skutki ich niewykonania lub nienalezy-
tego wykonania. .

2. Zobowigzania (ust. 1 pkt 5) mogg dotyczyé w szcze-

goélnosci: ¢

1) w odniesieniu do wykonawcy pracy badawczej — do-
trzymania terminu przekazania opracowania, osiggnigcia
okre$lonych parametréw techniczno-ekonomicznych roz-
wigzania (co powinno byé stwierdzone w momencie od-
bioru pracy badawczej), a ewentualnie takze osiggniecia
okre$lonych parametréw eksploatacyjnych .po wdrozeniu

wyniku pracy (pod warunkiem przestrzegania przez
przedsiebiorstwo wskazéwek nadzoru autorskiego),
2) w odniesieniu do przedsiebiorstwa wdrazajagcego — do-

trzymania terminu wdrozenia wyniku pracy, przestrzega-
nia po uruchomieniu produkcji przemyslowej wskazo-
wek nadzoru autorskiego oraz osiggania zaplanowanych
rozmiaré6w produkcji- i sprzedazy w wyznaczonych ter-
minach.
Sankcje cywilne mogg polega¢ na zobowigzaniu sie jed-
nej strony do wyplacenia drugiej stronie okreslonego w
umowie odszkodowania i kary umownej w razie niedotrzy-
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mania warunkéw umowy. W szczegdlno$ci mozna w umowie
przewidzieé, ze w razie niewdroienia wyniku pracy badaw-
czej wylgcznie z winy przedsigbiorstwa bedzie ono zobuwlq-
zane do przekazania wykonawcy pracy badawczej:

a) okreélonej cze$ci kwoty, jaka by przyslugiwala wy-
konawcy pracy badawczej w wypadku terminowego

wdrozenia jej wynikéw oraz osiagniecia zaplanowa-

nych rozmiaréw produkcji i sprzedazy, albo

b) okre$lonego odsetka wartosci pracy badawcze],

§ 34. Zgodnie z § 9 ust. 1 pkt 4 uchwaly jednostki ba-
dawcze mogq zawieraé umowy z zainteresowanymi jednost-
kami o przekazanie im do wykorzystania w ‘drodze upo-
wszechniania wynikéw gotowych prac badawczych i pobie-
ra¢ za nie oplaty zgodnie z § 11 ust. 4 uchwaly, Jezeli
z wykonaniem tych uméw wigza sie dodatkowe $wiadczenia
jednostki badawczej dotyczace przystosowania- przekazywa-
nych wynikéw pracy do aktualnych potrzeb zamawiajacego,
do uméw tych stosuje sig odpowiednio przepisy niniejszych
ogblnych warunkéw uméw i zlecen odnoszgce sig¢ do uméw
o wykonanie prac badawczych. -

220

ZARZADZENIE MINISTRA NAUKI, SZKOLNICTWA WYZSZEGO 1 TECHNIKI

z dnia 19 lipca 1972 r.

w sprawle sporzadzania kalkulacjl wstepnej prac badawczych.

Na podstawie § 10 ust. 1 uchwaly nr 21 Rady Ministréw
z dnia 27 stycznia 1972 r. w sprawie gospodarki finansowej
jednostek badawczych (Monitor Polski Nr 9, poz. 59) zarzg-
dza sie, co naslepuje:

§ 1. 1. Zarzadzenie reguluje zasady sporzadzania kal-
kulacji wstepnej prac badawczych wykonywanych na pod-
stawie umoéw (zlecen) przez jednostki badawcze okreslone
w § 1 ust. 1 uchwaly nr 21 Rady Ministréw z dnia 27 stycz-
nia 1972 r. w sprawie gospodarki finansowej jednostek ba-
dawczych (Monitor Polski Nr 9, poz. 59), zwanej dalej
suchwalg".

2, Przy pracach badawczych wchodzacych w sktad
probleméw (przez ,problem" nalezy rozumie¢ kompleks nie-
zbednych prac badawczych oraz przedsiewzie¢ zmierzajg-
cych do osiggniecia okreslonego celu praktycznego lub po-
znawczego badZz obu tych celéw jednoczesSnie) kalkulacje
wstepng wedlug zasad niniejszego zarzadzenia sporzadza sig
dla prac bedacych przedmiotem umoéw (zlecen) pomiedzy
jednostkami koordynujgcymi a jednostkami wspélpracujacy-
mi, jak réwniez dla prac, ktére majg byé wykonane we
wlasnym zakresie przez jednostke koordynujgcg we wszyst-
kich wypadkach, gdy, wykonawcg pracy badawczej jest jed-
nostka badawcza.

§ 2. 1. Kalkulacja wstepna pracy badawczej stuzy prze-
de wszystkim za podstawe uzgodnienia migdzy wykonawcg
a zamawiajagcym wynagrodzenia wykonawcy za prace (ceny
pracy).

) 2. Kalkulacja wstepna oprécz kosztu wilasnego obejmuje
takze planowany narzut zysku ustalony w sposéb i w wy-
sokoéci zgodnej z przepisami o gospodarce finansowej jed-
nostek badawczych.

3. Projekt kalkulacji wstepnej sporzadza wykonawca
pracy badawczej na podstawie danych zamawiajgcego.

§ 3. 1. Jezeli zamawiana praca badawcza dzieli sie na
wymienione w umowie (zleceniu) czesci (etapy), stanowiace
przedmiot odrebnego odbioru i rozliczenia, kalkulacja wstep-
na powinna uwzgledniaé ten podzial

2. W razie wystepowania obiektywnych trudnoSci w
okreSleniu z géry kosztéw dalszych cze$ci (etapéw) pracy
badawcze), moina wyodrebnié jedynie te cze$ci (etapy),
ktére majg byé rozpoczete w pierwszym roku kalendarzo-

wym, z tym Ze koszty nastepnych czeSci (etapéw) bedq za-
planowane i podane do wiadomosci zamawiajgcemu w ter-
minach umozliwiajgcych uwzglednienie ich w planach na
kolejne dalsze lata kalendarzowe.

3. Przy umowach (zleceniach) nie przewidujgcych po-
dzialu pracy na czesci (etapy), ale obejmujacych okres diuz-
szy od roku, ogélna warto$¢ pracy powinna byé uwidocz-
niona z orientacyjnym podzialem co najmniej na poszcze-
gélne lata kalendarzowe. Przepis ust. 2 stosuje sig odpo-
wiednio.

§ 4. 1. Z uwzglednieniem przepiséw § 5 ramowy ukiad
kalkulacyjny kosztéw prac badawczych obejmuje nastgpu-
jace pozycje: )

1) wynagrodzenia bezposrednie,
2) materialy bezposrednie,

3) inne koszty bezpoSrednie,

4) aparatura specjalna,

5) kooperacja,

6) koszty ogodlne.

2. Do pozycji 1 — ,,wynagrodzenia bezposrednie” zali-
cza sie zaréwno osobowy, jak i bezosobowy fundusz plac
(fundusz honorariéw), wigzacy sie w sposdb bezposredni
z realizacja pracy badawczej objetej umowsg (zleceniem).
W pozycji tej uwzglednia si¢ ponadto narzut z tytulu skla-
dek na ubezpieczenia spoleczne. Wynagrodzenia bezpoéred-
nie zwigzane z wykonaniem danej pracy oblicza sig w kal-
kulacji wstepnej mnozac przewidywang liczbe efektywnych
jednostek czasu pracy przez odpowiednig stawke plac przy-
padajacg na jednostke nominalnego czasu pracy. Zasady
ewidencji czasu pracy w jednostkach badawczych ustalajg
we wlasnym zakresie kierownicy poszczegélnych jednostek,
uwzgledniajgc potrzeby zwigzane z rozliczeniem kosztow
dzialalnoéci oraz z kalkulacja zamawianych prac, jako pod-
stawa do okreélania ich cen i dokonywania rozliczef finan-
sowych z zamawiajacymi (finansowanie przedmiotowe). Mo-
zliwe jest przy tym wprowadzenie miedzy innymi nastepujg-
cych uproszczeni:

— jednostkg ewidencyjng czasu pracy moze byé robo-
czo-godzina, roboczo-dzienn lub — w jednostkach pro-
wadzacych badania o szczegélnie dlugim cyklu —
Toboczo-miesige,



