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Lp. Nazwa jednostki Organ nadzorujący , Nazwa stopnia naukowego 

1 2 3 4 

"ll Wojskowy [nstytut Higieny t -Epide- Minister Obron y Narodowej doktora habilitowanego nauk farma-
miologii im. gen. Karola Kaczkow- ceutycznych 
skJego 

doktora habilitowanego nauk me-
dycznych 

doktora habilitowan~go , nauk przy-
" . 

rodniczych" , 

, '2.Żanądzenie , wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 
Minister Nauki, Szkolnictwa Wyższego .i Technikd: 

J. Kaczmarek -
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ZARZĄDZENIE MINISTRA FINANSÓW 

z dnia 5 września 1972 r. 
.. I 

'!II sprawie udzielania, zabezpieczania l spłaty kredytu na zakup artykułów przemysłowych I opłacanie należności :za 
usługi. 

Na podstawie art. 11 i 32 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwiet­
nia 1960 r. o prawie bankowym (Dz. U. z 1960 r. Nr 20, 
poz. 121, z 1964 r. Nr 8, poz. 50 i z 1966 r. Nr 24, poz. 151) 
oraz § 4 statutu Powszechnej Kasy Oszczędności stanowią­

cego załącznik do uchwały nr 12 Rady Ministrów z dnia 
3 stycznia 1961 r. w sprawie zatwierdzenia statutu Powszech­
nej Kasy Oszczędności (Monitor Polski z '1961 r. Nr , 9, poz. 52, 
z 1969 r. Nr 48, poz. 370 i z 1972 r. Nr 38, poz. 209) zarządza 
liię, co następuje: 

§ 1. 1. Powszechna Kasa Oszczędności (PKO) oraz spół­
dzielnie oszczędnościowo-pożyczkowe (SOP) mogą udzielać 

kredytu na zakup artykułów przemysłowych w jednostkach 
gospodarki uspołecznionej i opłacanie należności za usł\lgi 
świadczone dla ludności przez te jednostki, zwanego dalej 
.,kredytem", następującym osobom : 

1) zatrudnionym w jednostkach gospodarki uspołecznionej 

, oraz w innych jednostkach i instytucjach państwowy.ch, 
2) zatrudnionym w jednostkach gospodarki nie uspołecz­

nionej na podstawie umowy o pracę, 
3) żołnierzom zawodowym i żołnierzom służby okresowej 

oraz funkcjonariuszom Milicji Obywatelskiej, Służby Wię­
ziennej i Korpusu TechnIcznego Pożarnictwa, 

4) członkom związków twórczych, 
5) członkom spółdzielni pracy, 
6) rzemieślnikom, 

7) wykonującym pracę nakładczą oraz zatrudnionym na 
podstawie umów agencyjnych albo umów zlecenia, 

8) pobierającym emerytury lub renty. 
2. Spółdzielnie oszczędnościowo-pożyczkowe mogą pa­

nadto udzielać kredytu: 
1) członkom spółdzielni produkcyjnych, 
2) właścicielom lub użytkownikom gospodarstw rolnych, 

ogrodniczych, sadowniczych i hodowlanych. 
3. Naczelny Dyrektor PKO i Prezes Zarządu Centralnego 

Związku SOP mogą zezwolić na udzielenie kredytu innym 
grupom osób Jub innym osobom niż wymienione w ust. 1 i 2. 

§ 2. L Kredy~ może być udzielony' wyłącznie osobie 
posiadającej pełną zdolność do czynności prawnych. 

2. Osobom pozostającym w stosunku pracy lub w sto­
sunku służbowym kredyt może być udzielony, jeżeli prze­
pracowały w danym zakładz i e pracy co najmniej 3 miesiące. 
Ograniczenie to nie obowiązuje, jeżeli zmiana zatrudnienia 
nastąpiła w trybie przeniesienia służbowego lub w trybie 
równoznacznym. Osobom wykonującym pracę nakładczą oraz 
osobom zatrudnionym na podstaWie umów agencyjnych lub 
umów zlecenia kredyt może być udzielony po upływie ' co 
najmniej 3 miesięcy od zawarcia tych umów z zakładami 
pracy. 

3. Kredyt nie może być udzielony pracownikom sez'ono­
wym, ' pracownikom w okresie próbnym, jak również osobom 
zameldowanym na p.:> by t czasowy oraz osobom w wieku 
przedp0borowym i poborowym, z wyjątkiem osób zwolnio­
nych od obowiązku służby wojskowej . 

4. Kiedy t nie m0że być udzielony pracownikom w okre­
sie wypowiedzenia stosunku pracy, chyba że wypowiedzenie 
nastąpiło w związku z mającym nastąpić przejściem na eme­
ryturę lub rentę. 

5. Ograniczeń przewidzianych w ust. 2-4 nie stosuje się 
w razie złożenia na zabezpieczenie spłaty kredytu kaucji w 
postaci wkładu na książeczce oszczędnościowej lub bonów 
oszczędnościowych PKO. ' 

6. PKO i SOP mogą odmówić udzielenia kredytu, jeżeli 

osoba ubiegająca się o ' kredyt nie spłaciła w ustalonym ter­
minie uprzednio udzielonego jej kredytu, dopuszczając do 
egzekucji, albo jeżeli osoba ta lub jej poręczyCiele nie dają 
wystarczającej gwarancji spłaty należności. PKO i SOP mogą 
ponadto odmówić udzielenia kredytu ' lub ograniCzyć jego 

, wysokość osobie, która zalega · ze spłatą innych ZObowiązań 
, pieŻliężnycn, lip. podatkowych. ' -

§ 3. Nacz~iny -Dyrektor PKÓ co do osó,b wymienionych 
w § 1 uSt • .1, a Prezes Zarządu Centralnego Związku SOP 'co 
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do osób wymieniony.ch w § 1 ust. 1 i 2 ustalą górną granicę, 
do jakiej kredyt może być tym osobom udzielony. 

§ 4. 1. Osoby wymieni:>ne w § 1 ust. l obowiązane są 
przedstawić przy zawieraniu umów o kredyt dowody osobi­
ste z wpisami o miejscu stałego zamieszkania. Ponadto osoby 
wymienione w: § 1 ust. 1 pkt 1-3, 5 i 7 powinny p rzedtożyć 
zaświadczenie o zatrudnieniu i wysokości wynagrodzenia, 
wystawione przez zakład pracy na forD.lularzu powszechnego 
użytku o symbolu CWD-Hr 1. 

2. Zaświadczenia wydawane członkom związków ... twór­
czych ·powinny zawierać dane o wysokości wynagr,odzenia 

"(zarobków) ' oraz stwierdzenie, że członek jest zrzeszony w 
związku co najmniej od 3 miesięcy. 

3. Naczelny Dyrektor PKO i Prezes Zarządu Centralne­
go Związku ~OP, . każdywe własnym . zakresie, ustalą, ·, jakie 
dokumenty powinny przedstawić osoby wymien'i one w '§ ,1 
,ust. 1 pkt 6 i 8 braz w ust. 2. 

§ 5. Osoby ubiegające ' si~ ' o kredy"t; zatnidnicine w za­
kładach pra.cy objętych działalnością ajencji PKO i zawie­
rające umowy o kredyt w tych ajencjach. powinny . przedsta­
wić dowody osobiste z wpisami o miejscu zatrudnienia, a za­
miast zaświadczeń, o któIych mowa w§ 4 ust. 1, mo'gą skła-

. dać pisemne oświadczenia . o wysokości miesięcznego wyna-
grodzenia i o okresie za~udnienia. ' . 

§ 6. Zabezpieczenie spłaty udzielonego kredytu mo·że 

być tdokonane w form'ie poręczenia na umowach o kredyt lub 
przez zło'żen i e prze~ kredytobiorcę kaucji w postaci wkładu 
na książeczce oszczędnościowej lub bonów oszczędnościo­
wych PKO. 

§ 7. 1. "Dla zabezpieczenia ' pr.zez poręczenie spłaty kre­
dylu udzielanego na podstawie umów o kredyt zawieranych 
z kredytobiorcami przez placówki PKO, z wyjątkiem ajencji 
PKO w zakładach pracy, wymagane jest poręczenie: 

l) przy kredycie do kwoty 5.000 zł - jednego· poręczy­
oiela, 

2) przy kredycie powyżej kwoty 5.000 zł - jednego lub 
więcej porępydeJi w zależności od sumy ich miesięcz­
nego wynagrodzenia brutto i wysokości kredytu. 
2. Dla zabezpieczenia przez poręczenie spłaty kredytu 

udzielanego na podsta wie umów o kredyt zawieranych przez 
ajencje PKO w zakł~dach pracy' z kredytobiorcami, będący­

'mi pracowrrikami tych zakładów pracy, wymagane jest po­
ręczenie: 

l) . dla pracowników zatrudnionych w zakładzie pracy do 
5 lat: 
a) przy kredycie do kwoty 5.000 zł - jednego poręczy-

. ciela, . 
b) przy kredycie powyżej kwoty 5.000 zł - jednego lub 

. więcej poręczycieli w zależności od sumy ich mie-
sięcznego wynagrodzenia brutto i wysokośoi kredytu, 

2) dla pracowników zatrudnionych w zakładzi e pracy po-
. wyżej 5 40 10 lat ' przy kredycie powyżej kwoty 

5.000 zł - jednego lub więcej poręczycieli w zależności 
od sumy kh mIesięcznego wynagrodzenia brutto i wy­
sokości kredytu, 

3) dla pracowników zatrudnionych w zakładzie pracy po­
wyżej 10 lat przy kredycie powyżej kwoty 10.000 zł -:­
jednego lub więcej poręczycieli w zależności od ,sumy 
ich miesięcznego wynagrodzenia brutto i wysokośCi kre-
dytu. . 

3. Nie są wymagane poręczenie ani kaucja przyuffio­
wach o kredyt, zawieranych przez ajencje PKO w zakłada ci,} 

,pracy z kredytobiorcami, będącymi pTćlcownik.ami tych za­
kładów: . 

• 

1) do kwoty 5.000 zł od pracowników zatrudnionych w za­
kładzię pracy powyżej 5 do 10. lat, 

2) do kwoty 10.000 zł od pracowników zatrudnionych w za­
kładzie pracy powyżej 10 lat. 
4. Do okresu zatru.dnienia w zakładzie pracy objętym 

działalnością ajencji PKO wlicza Się także okresy pracy w 
poprzednich zakładach pracy, jeżeli zmiana za·trudnienia na­
stąpiła w trybie przeniesiema służbowego lub w trybie rów­
noznacznym. 

§ 8. 1. Dla zabezpieczenia przez poręczenie spłaty kre­
dytu udzieJanE!go przez SOPwymagane jest poręczenie: 

l) przy kredycie do kwoty 5.000' zł - jednego poręczy~ 
ciela, . . 

. 2) przy kredycie . powyżej kwoty 5.000 zł - jedneqo lub 
. więceJ . poręczycieli w zależności od .ich możliwości . płat­

niczych i wysokości kredytu. 
2. Nie są wymagane poręczenie ani kaucja przy kredycie 

. udzielanym przez SOP rolnikom i członkom SOP, wywiązu­
jącym się 'rzetelnie z zobowiązań, jeżeli ' ich stan majątkowy 
dostatecznie zabezpiecza spłatę kredytu. 

§ 9. 1. Porę·czycielami mogą być osoby uprawnione do 
korzystania z kredytu. z wyjątkiem osób: 

1) pobierających wynagrodzenie miesięczne brutto ' niższe 
il i ż 1.200 zł, 

2) zatrudnionych na podstawie umowy o pracę w nie uspo­
łecznionych zakładach pl acy przy umowach o kredyt za­
wieranych przez ich pracodawców, 

3) wykonujących pracę nakładczą liJb zatrudnionych na 
podstawie umów agenc yjnych lub umów zlecenia, 

4) pobierających emerytury lub renty, 
5) cudzoziemców dewizowych, 
6) których wynagrodzenie zajęte jest w trybi ; egzekucji. 

2. Poręczyciele przedstawiają przy zawieraniu umów 
o kredyt: 

1) dowody osobiste z wpisami o miejscu stałego zamiesz­
kania i miejscu zatrudnienia, a w razie braku w dowó­
dzie osobistym wpisu o miejscu zatrudnienia - nadto in-
ny dokument stwierdzający zatrudnienie, . 

2) p isemne oświadczenia o wysokości miesięcznego Wyna­
grodzenia (zarobków). 
3. Prezes Zarządu Centralnego Związku SOP ustali, czy 

jakie dokumenty powinny przedstawić przy udzielaniu po­
ręczen i a osoby wymienione w § 1 usl. 2. 

§ 10. Zaświadczenia lub oświadczenia o ' wysokości wy­
. nagrodzenia (za robków), o których mowa w § 4 ust. 1, § 5 
i § 9 usl. ' 2 pkt 2, powinny zawi erać również stwierdzenie, 
czy wynagrodzenie nie jest zajęte w trybie egzekucji. 

§ 11. Szczegółowe zasady zabezpieczenia kredytu przez 
złożenie kaucji ustalą Naczelny Dyrektor PKO i · Prezes Za­
rządu Centralnego Związku SOP. 

§ 12. 1. Spłata kredytu dokonywana jest w ratach 
miesięcznych w liczbie określo-nej przez kredytobiorcę, nie 

. przekraczającej liczby rat ustalonej przez Ministra Handlu 
Wewnętrznego i Usług dla danego artykułu przemysłowego 
wymienionego w hście artykułów przemysłowych dopuszczo­
nych de;> sprzedaży ratalnej, a w razie usług - w liście usług, 
które mogą być świadczone ludności na warunkach kre­
dytu ratalnego. 

2. Prezes Zarządu Centralnego Związku SOP może usta­
. UĆ ·inne.. niż wymienione w ust. l i terminy spłaty kredytu 
'udzielonego .. rolnikom prowadzącym ' gospodarstwa r~lne, 
ogrodniqe, sadownicze i hodowlane oraz rzemieślnikom, od­
powiadające ' terminom wpływu należności za produkcję go­
spodarstwa lub warsztatu rzemieślniczego • 

" 
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3. Szczegółowe zasady J warunki udzielania oraz spłaty 
kredytu na zakup maszyn! , narzędzi rolniczych oraz wozów 
gospodarskich konnych ustala Prezes Zarządu Głównego 

Centrali Rolniczej Spółdzielni "Sam9pomoc Chłopska" w po­
rozumieniu z Prezesem Zarządu Centralnego Związku SOP. 

t 13. l. PKq i SOP przysługuje, do czasu spłaty udzie­
lonego kredytu. ustawowe prawo zastawu na artykule prze­
roysłowym nabytym przez kredytobiorcę. 

2. Przy udzielaniu kredytu na zakup artykułów przemy­
Iłowych PKO i SOP dla zabezpieczenia swych roszczeń zwi~- ' 
lanych z · udzieleniem kredytu mogą zawrzeć z kredytobiorcą 
dodatkową umowę o przeniesieniu na ich rze-cz: własności 
tych artykułów do uasu spłaty kredytu. 

§ 14. 1. Kredytobiorca ponosi koszty związane z udzie­
leniem mu kredytu w formie uyc,tałtowanej, procentowej 
prowizji od kwoty kredytu, w wysokości określonej odręb-
nymi przepisami. , 

2. ProwiZJa nie może wynosić mniej niż 50 zł niezalei­
nie od kwoty kredytu i okresu jego spłaty; 

§ 15. Traci moc z8T'ządzenie Ministra Finansów' ż dnia 
30 grudnia 1969 r. w sprawie zabezpieczenia spłaty kredytu 
ratalnego (Monitor Polski z 1910 r. Nr 1, poz. 2 i z 1912 r. 
Nr l, poz. 6). 

§ 16. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. , 

Minister Finansów: S. JędrychowskI 
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ZARZĄDZENIE PRZEWODNICZĄCEGO PANslwOWEJ RADY GOSPODARKI MATERIAŁOWEJ 

z dnia 30 sierpnJa 1972 r. 

w sprawie wprowadzenia zmian w wykazIe jednostek organłzacyjnycłl upoważnionych do pneprowadzaula ' kontroli 
zapasów, atanowtllcym załącznik do uchwały nr 48 Rady ' Ministrów z dnia 21 lutego 1964 r.' w . sprawleprzeprowadza-

nia kontroli zapasów przez Jednostld zbytu. '" 

Na podstawie § 1 ust. 3 uchwały nr 48 Rady Ministrów pozo 98 i Nr 55, pozo 360), dodaje się lp. 38 w brzmieniu: 
. , % dnia 21 lutego 1964 r. w sprawie przeprowadzania kontroli 

2apasów przez jednostki zbytu (Monitor Polski ~r 15, poz. 69) 
w związku z § 2 pkt 3 lit. el i § 12 ust. 1 rO'lporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 26 maja 1912 r. w sprawie szczegółowego 
zakresu i trybu działania oraz składu Państwowej Rady Go­
spodarki Materiałowej (Dz. U. Nt. 24, poz. 170) zarządza się, 

co następuje: 

§ l. W wykazie jednostek organizacyjnych upoważnlo~, 
nych do przePfowadzania kontroli zapasów, st.anowiącym 
załącznik do ' uchwały nr '48 Rady Ministrów z dnia 21 lutego . 
1964 r. w sprawie przeprowadzania kontroli zapasów przez 

Lp. 
. -

,,38 

Nazwa jednostki organizacyjnej 
upoważnionej do przeprową.-

dzania kontroli zapasów 

Biuro Zaopatrzenia i Zbytu 
~zęki Zamiennych Taboru 
Kolejowego w Sosnowc~ 

NazW1l ~rganu 
. nadzoruJ1lcego . 

" 
' Zjednoczenie 
Zakładów 

Naprawczych 
Taboru 
Kolejowego!' 

jednostk,i zbytu (Monitor Polski z 1964 r. ·' Nr 15, poz. 69, § ,2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 
Nr 43, poz. 20,5 i Nr 59, ROz; ' 217,z 1965 r. Nr 9, poz. 28 
1 Nr ' 26, pozo 130, z 1966 r. Nr .,poz. 29 i ' Nr 64, poz. 308, Przewodniczący Państwowej Rady Gospodarki Materiałowej: 
2 1969 r. Nr 20, poz. 169 oraz z 1911 r. Nr 3, poz. 12, Nr 13, E. Szyr 
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, ZARZĄDZENIE · PREZESA wy2:SZEGO URZĘDU GÓRNICZEGO 

z dnia 23 sierpnia 1912 r. 

w sprawie dokumentacji mlemlczo-geologlcmej w przedsiębiorstwie górniczym. 

Na podstawie art. 100 ust. 2 l art. 102 ust. 2 dekretu 
J; dnia 6 maja 1953 ,r. - , Prawo górnicze (Dz. U.z 1961 r. 
Nr.23, pozo 113) zarządza się. 'co następuje: ' 

§ 1. Zarządz~nle ustala rodzaje dókumenŁacjl mierniczo­
geologicznej, jaką obowiąza,ne jest posiadać przedsiębior­
stwo górńicze, sposób f terminy sporządzania l użupełni.ania 
tej dokumentacji oraz przedkładania jej urzędom górniczym. 
. § 2. 1. Przedsiębiorstwo ' górnieze obowiązane jest po­
sIadać dokumentację mierniczo-geologiczną obejmującą d\)­
kumenty poniiarowe, obliczeniowe l kartograficzne, sporzą­
dzone w 'lwlązku % planowanymi ' I prowadzonymi robotami 
górnl<::zyml, a przedstawiającą sytuację g'óniiczą l , geologiez­
nil oraz sytuację powierzchni. 

. 2. W skład dokumentacji mlerniczo-geologiczne'jprzed­
siębiorstwa górniczego wchodzą również 'dokumentacje geo­
logiczne, sporządzane, zatwierdzane I uzupehiiane na 'zasa­
dach I w trybie przewidzia'nym w przepisach ustaWy z dnia 
16 listopada 1960 r; o prawie geologicżnym(Dz. U. Nr 52, 
poz. 303): ' 

3. Przedsiębiorstwo górnicze nie jest obowiązane dó po­
siadimia dokume'ntów pomiaroWych i obliczenIowych będą­
cych podstawą sporządzania l uzupełniania map sytuacyjno­
wysokościowych powierzchni, w razie gdy mapy te nie są 

sporządzane i , uzupełniane przez słuźbęmięrniczo-geologiciną 
przedsiębiorstwa górniczego,. lecz przez ' inne organy pań­
stwowej służby geodezyjnej i kałtograIicznej . 


