
MON·I .. TOR POLSKI 
DZIENNIK URZ~DOWY POLSKIEJ RZECZYPOSPOLITEJ LUDOWEJ 

VJarszawa, dnia 17 lipca 1973 r. Nr 31 
T RE Ś ć: 
Poz.: 

UCHWAŁA RADY MINiSTROW 

In:! - nr 173 z dnia 16 li pca 1973 r. w sprawie zasad udzielania dodutkowych dni wolnych od pracy 
w roku 1973 . 413 

Z A R Z Ą D Z E N I A: 

HH - nr 49 Prezesa Rady Ministrów z dnia 30 czerwca 1973 r. w s~rawie udzielania urlopów szkole -
niowych słuchaczom wieczorowyc,h uniwersyte tów marksizmu-leni nizmu 414 

192 - l'.r 51 Prezesa Rady Ministrów z dnia 5 lipca 1973 r. w sprawie kie rowani a żołnierzy zwolnionych 
z zawodowej słu żby wojskowej do pracy lub do p ełnienia funkcji związanych z obronnością kr a ju 414 

190 

UCł-lV,TAŁA Nr 173 RADY MINiSTRÓW 

z dnia 16 lipca 1973 r. 

w sprawie za~ad udzielania dodatkowych dni wolnych od pracy w roku 1973. 

Na podstawie art. 1 i 5 dekretu z dnia 14 lipca 
1973 r. o dodatkowych dniach wolnych od pracy (Dz. U. 
Nr 29, poz. 160) Rada Ministrów w porozumieniu z Cen­
tr alną Radą Zw iązków Zawodowych uchwala, co nastę­

puje: 

§ 1. 1. Prc:cownicy uspołecznionych zakładów pracy 
otrzymują w 1973 r. dodatkowy dzień wolny od pracy -
21 lipca bez obov,riązku odpracowania. 

2. Prac ownicy uspołe cznionych zakładów pracy mo­
gą otrzymać w 1973 r. dodatkowe dni wolne od pracy: 
25 sierpnia i 22 livrześnia przez odpowiednią zmianę wy­
m iar u czasu pracy (odpracowanie) w dniach poprzedzają­
cyc h te dni. 

3. Upoważnia się ministrćw oraz przewodniczących 

prezydiów woj2wódzkich rad narodowych (rad narodo­
wych miast wy ł ączonych z województw ) clo usta la nia dla 
n iektórych podległych im zakładów pracy lub grup pra­
cowników innych terminów udzi e lania dodatkowych' dńi 

wolnych od pracy niż określone w ust. 1 i 2, j eże li jes t 
to uzasad nione potrzebą utrzymania normalnego r yhnu 
dz iałalnośc i gospodarczej i zaspoka j a nia codziennych po­
trzeb spoleczeilstwa lub ogólnymi warunkami organiza ­
cyjnymi (np. w przemyśle i · l1słu ·gach o sezonowym nasi­
leniu działalności, w budownict"Z!e, w rolnictwie , w żeglu­
dze). 

§ 2. Dodatkowe dni wolne od pracy (§ 1) nie przy­
sługują pracownikom, którzy już korzystają z dodatko­
wych dni wolnych od pracy w wymiilrze co na jmnie j 
trzech dni w roku, oraz pracownikom sezonowym. 

§ 3. 1. Warunkiem wprowadzenia dodatkowych dni 
wolnych od pracy, o których mowa w uchwa le, jest: 

l) wykonanie planu produkc ji i usług oraz podj ę tych 
zobowiązań produkcyjnych i innych zadań, 

2) osiąganie założonych re lacji ekonomicznych i wyni­
ków finansowy ch, 

3) usprawnienie orgiJnizacji umożliwiające wzrost wy­
dajności pracy i Zrlpewniajqce pełną realize.cję zada ń 

planowych bez wzrostu zatrudnienia z tego tyt ułu. 

2. Udzielan ie dod a tk owych dni w olnych od pracy 
p owi nno następować w ram ach planowanego (dyspono­
wanego) osobowego funduszu płac. 

§ 4. Decyzję o u dziela niu dodatkowyc h dni woln ycl 
od pracy w zakład zie pracy pode jmuje kierownik jed ­
nost k i nadrzędnej na wniosek kierownika zakładu pwcy 
zgloszony w porozumi e niu z radą zakład ową po stwie r­
dzeniu, że przygotowania organizacyjne zapewniają re a­
li zc:cję planowanyc h za di; ń stosownie do § 3. 

§ 5. Uchwala wchodzi w życie z dniem ogłoszen ia. 

Prezes Rady Ministrów: P. Jaroszewicz 


