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§ 2. 1. Zadaniem gminnego komendanta jest sprawo-
wanie opieki organizacyjnej i technicznej nad ochotniczy-
mi i obowigzkowymi strazami pozarnymi na lerenie gminy
(miasta i gminy) lub miasta nie stanowigcego powiatu, ko-
ordynowanie ich dzialalnosci, a takze przedstawianie tere-
nowemu organowi administracji panstwowej stopnia gmin-
nego opinii i wnioskéw w zakresie ochrony przeciwpoza-
rowej.

2. Do zadan gminnego komendanta nalezy w szcze-
golnodci:

1) udzial w organizowaniu ochotniczych i obowigzko-«
wych strazy pozarnych,

2) stawianie wniosk6w o powolywanie wart przeciw-
pozarowych,

3) pomoc w organizowaniu przeglgdéw stanu bezpieczen-
stwa pozarowego,

4) organizowanie ¢wiczen, manewrdéw i zawodéw ochot-
niczych i obowigzkowych strazy pozarnych oraz do-
konywanie kontroli stanu gotowosci bojowej tych
slrazy,

5) wspadtdzialanie w organizowaniu czyndw spotecznych
w budowie straznic pozarnych, urzgdzen przeciwpoza-
rowego zaopalrzenia wodnego i drég dojazdowych do
nich, urzadzen lacznosci itp.,

6) zglaszanie polrzeb finansowych w sprawie zakupdéw
i napraw sprzetu oraz urzadzen pozarniczych, konser-
wacji i budowy straznic, urzgdzen wodnych, tgcznosci
i drog dojazdowych do urzadzen przeciwpozarowego
zaopalrzenia wodnego,

7) przedstawianie wnioskéw o odznaczenia i wyrdznienia
za wybitng dzialalno$¢ na rzecz ochrony przeciwpozia-
rowej.

3. Przy wykonywaniu swych zadafi gminny komendant
kieruje sie wylycznymi udzielanymi przez terenowy organ
administracji panstwowej stopnia gminnego oraz wytycz-
nymi w sprawach operacyjno-technicznych wydanymi
przez powiatowego komendanta strazy pozarnych,

§ 3. 1. Gminny komendant moze otrzymywaé z bud-
Zzetu gminnej (miasta i gminy) rady narodowej oraz rady
narodowej miasta nie stanowigcego powiatu, tytulem
zwrotu kosztow ponoszonych w zwigzku z wykonywanymi
przez niego czynnosciami, ryczalt w wysokosci do 500 zi
miesiecznie,

2. Ryczalt przyznaje i jego wysoko$¢ ustala tereno-
wy organ administracji panstwowej stopnia gminnego.

3. Gminnemu komendanlowi, w razie wyjazdu poza
obszar gminy (miasta) w zwigzku z zadaniami wynikajg-
cymi z pelnionej funkcji, przystuguja naleznosci okreslone
dla pracownikéw panstwowych jednostek organizacyjnych
z tytulu podrézy stuzbowych odbywanych na terenie kraju
na podstawie polecen wyjazdéw sluzbowych zakladow
pracy.

§ 4. Gminny komendant przy wykonywaniu swoich
zadan posluguje sie legitymacjg wystawiong przez tereno-
wy organ administracji panstwowej stopnia gminnego we-
dlug wzoru ustalonego przez Komendanta Gléwnego Slrazy
Pozarnych.

§ 5. Traci moc uchwata nr 217 Rady Ministréw z dnia
5 wrzednia 1967 r. w sprawie powolywania gromadzkich
naczelnikéw strazy pozarnych (Monitor Polski Nr 51,
poz. 253).

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Prezes Rady Ministréw: P. Jaroszewicz
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UCHWAELA Nr 232 RADY MINISTROW

z dnia 27 wrzes$nia 1974 r.

w sprawie zasad wspolpracy szk6l wyiszych z jednostkami gospodarki uspolecznione].

W celu:

— stworzenia sprzyjajgcych warunkéw szerokiego udziatu
szkol wyzszych w pracach badawczych i jednostek go-
spodarczych w procesie ksztalcenia,

— rozwijania integracji dziatalno$ci naukowo-technicznej
i organizacyjnej szko! wyzszych i jednostek gospodar-
ki uspolecznionej,

— zapewnienia szkolom wyzszym bezposredniego udzialu
w ksztaltowaniu postepu spoleczno-gospodarczego

Rada Ministréw uchwala, co nastepuje:

§ 1. Szkoly wyzsze i inne jednostki gospodarki uspo-
lecznionej prowadzg wspoélprace w zakresie dzialalnosci
naukowo-badawczej i rozwojowej, wdrazania wynikéw ba-
dan do praktyki i upowszechniania innowacji oraz ksztal-
cenia specjalistow i kadr naukowych — zgodnie z potrze-
bami spoleczno-gospodarczego i kulturalnego rozwoju
kraju.

§ 2. 1. Wspolpraca szkdl wyiszych, zwanych dalej
.Szkotami"”, z jednostkami gospodarki uspolecznionej pro-
wadzona jest na podstawie porozumiefl i umow.

2. Porozumienia szkd!l z jednostkami gospodarki uspo-
lecznionej zawierane sq w zasadzie w razie wspolpracy
wieloletniej.

3. W porozumieniach w sprawie wspalpracy okreéla
sie przedmiot, zakres, formy i okres wspolpracy, rodzaj
i zakres wzajemnych $wiadczen stron oraz jednostki orga-
nizacyjne, ktére majg realizowa¢ te wspélprace.

4. Jezeli przedmiot wspdlpracy przekracza zakres
uprawnien rektora szkoly lub kierownika jednostki gospo-
darki uspolecznionej, woéwczas porozumienia zawierane s§
przez ich jednostki nadrzcdne.

5. Porozumienia, o ktérych mowa w ust. 2 i 4, reali-
zowane sg w drodze uméw szczegdlowych zawieranych
przez bezposrednio zainteresowane szkoly z jednostkami
gospodarki uspolecznionej.
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bl Umowy w sprawie wspolpracy zawierdjg szkoly
z bezposrednio zainteresowanymi jednostkami gospodarki
uspolecznionej, jezeli cel, temat, okres i warunki wspol-
pracy sa scisle okreslone.

§ 3. 1. Wspolpraca szkoél z jednostkami gospodarki
uspolecznionej, prowadzona na podstawie porozumien lub
umoéw, realizowana jest przez:

1) jednostki organizacyjne szkoty,

2) zespoly powolywane w celu realizacji szczegolnie waz-
nych i pilnych zadan badawczych i rozwojowych.

2. Przy wspoélpracy szkét z jednostkami gospodarki
uspolecznionej zaleca sie — miedzy innymi — wzajemne
zatrudnianie pracownikow, w szczegdlnosci pracownikow
wysoko kwalifikowanych, na zasadach oddelegowania na
czas okreslony, wspdlne organizowanie stazy naukowych
i zawodowych oraz praktyk studenckich, a takze wzajemne
udostepnianie laboratoriéw, pracowni i innych obiektéw,
w ktorych prowadzona jest dziatalno$¢ badawcza i do-
$wiadczalna (wraz z urzgdzeniami), jak réwniez obiektow
i urzadzen kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych.

§ 4. 1. Jednostki organizacyjne szkoly dzialajgce w
powigzaniu z -jednostkami gospodarki uspotecznionej two-
rzy minister nadzorujacy szkole w porozumieniu z zainte-
resowanymn ministrem (wojewodg, prezydentem miasta wy-
laczonego z wojewddztwa), wiasciwym dla jednostek
wspalpracujgcych ze szkoia, zgodnie z art. 7 ust. 1 oraz
ust. 2 pkt 3 ustawy o szkolnictwie wyzszym (Dz. U,
z 1973 r. Nr 32, poz. 191), jezeli zachodzi potrzeba stalych
lub dlugoterminowych $wiadczen badawczych lub dydak-
tycznych ze strony szkoly na rzecz jednostek gospodarki
uspotecznionej.

2. Porozumienie dotyczace utworzenia jednostki orga-
nizacyjnej szkoly dzialajacej w powiagzaniu z jednostkami
gospodarki uspolecznionej (ust. 1) okresla:

1) cel utworzenia tej jednostki i jej zadania oraz upraw-
nienia i zobowigzania stron zwigzane z dzialalnoscig
jednostki 1 realizacjg zadan, jak réwniez przedsie-
wzigcia inwestycyjne jednostek gospodarki uspolecz-
nionej na rzecz szkoly,

2) jednostki gospodarki uspolecznionej majgce wspoipra-
cowac ze szkolg oraz zakres ich obowigzkéw i upraw-
nien we wspélpracy. .

3. Jednoczes$nie z zarzadzeniem o utworzeniu jednost-
ki organizacyjnej, minister w trybie, o ktérym mowa w
ust. 1, nadaje statut, w ktérym okresla zakres i sposéb
dzialania tworzonej jednostki oraz uprawnienia kierownika
jednostki i jej strukture organizacyjna.

4, Rektor szkoly wyzszej, w ktore]j twofzy sie jedno-
stke, o ktérej mowa w ust. 1, w porozumieniu z kierowni-

kami wspoélpracujacych jednostek gospodarki uspolecz-

nionej:

1) zatwierdza roczne i wieloletnie plany dzialalnosci tej
jednostki,

2) powotuje kierownika jednostki i na jego wniosek
ewentualnych zastepcow,

3) okresla sktad i zakres dzialania rady naukowej jed-
nostki,

4) ustala wspdlne przedsiewziccia inwestycyjne, socjalne
i inne sprzyjajgce rozwojowi wspotpracy. 3

§ 5. 1. Jednostki gospodarki uspolecznionej moga —
w uzasadnionych wypadkach — wykonywac¢ nieodplat-
nie §wiadczenia na rzecz wspolipracujacej z nimi szkoly.

2. Jednostki gospodarki uspolecznionej mogg przeka-
zywaé wspolpracujacym z nimi szkolom maszyny i urza-
dzenia, a zwlaszcza ich prototypy. Szkoly przekazujg zain-
teresowanym jednostkom gospodarki uspolecznionej wy-
niki badan tych maszyn i urzadzen. Szczegdlowe zasady
przekazywania maszyn i urzgdzen oraz zakres ich badan
nalezy okresli¢c w porozumieniach lub umowach zawar-
tych przez szkoly z jednostkami gospodarki uspolecznionej
badz ich jednostki nadrzedne. -

3. Wynikajgce z porozumien i uméw w sprawie
wspoipracy szkél z jednostkami gospodarki uspolecznio-
nej wspolne przedsiewziecia inwestycyjne polegajace na
budownictwie realizowane sa na zasadach ustalonych w
przepisach o wspdlnych inwestycjach.

§ 6. 1. Przy wykonaniu prac badawczych w szkole w
ramach wspolpracy z ]ednostkq gospodarki uspolecznionej
moga by¢ zatrudnieni:

1) pracownicy szkoly (nauczyciele akademiccy, pracow-
nicy naukowo-badawczy oraz inni stali pracownicy
szkoly),

2) pracownicy jednostki gospodarki uspolecznionej za-
mawiajgcej prace badawczg,

3) shuchacze studiéw doktoranckich,
4) studenci,

5) inne osoby zaangazowane ﬁrzez szkole na podstawie
umowy zlecenia lub umowy o prace.

2. Prace badawcze wykonywane w ramach wspolpra-
cy przez pracownikow szkoly, wykraczajace poza obowia-
zujacy ich wymiar zaje¢ lub godzin pracy, nie mogg koli-
dowa¢ z podstawowymi zadaniami szkoly i tych pracow-
nikow.

§ 7. 1. Dodatkowe wynagrodzenia za wykonanie prac
badawczych w ramach wspélpracy szkoly z jednostkg go-
spodarki uspolecznionej otrzymuja:

1) nauczyciele akademiccy szkoly, jezeli prace te sg wy-
konywane poza obowigzujgcym ich wymiarem -zaje¢,

2) pozostali pracownicy szkoly, jezeli prace te wyko-
nywane sg poza obowigzujgcym ich czasem pracy,

na podstawie zawértych z nimi przez rektora szkoly lub
upowazniong przez niego osobg umoéw o dzielo lub umow
zlecenia.

2. Wynagrodzenia z tytulu umowy o dzielo mogg by¢
ustalane w uzgodnionej wysokosci ryczaltowej, Pelna wy-
soko$¢ ustalonego wynagrodzenia tyczaltowego moze byé
wyplacona, gdy przedmiot umowy =zostanie wykonany,
uzyska dobrag ocene odbiorcy oraz bedzie sig kwalifikowat
do praktycznego zastosowania.

§ 8. 1. Nauczyciele akademiccy i pracownicy nauko-
wo-badawczy: szkoly otrzymuja wynagrodzenie za prace
badawcze wykonywane w szkole w ramach aspélpracy
z jednostkami gospodarki uspolecznionej wedlug nastepu-
jacych stawek za jedng godzine pracy:

1) profesor zwyczajny, profesor nadzwyczajny 75 zi,
2) docent, adiunkt ze stopniem naukowym
doktora, habilitowanego 55 zi,
3) adiunkt, starszy asystent, starszy wykladowca,
wykladowca 45 zt,
30 zi.

4) pozostali nauczyciele akademiccy
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2. Wysokos¢ wynagrodzenia nauczycieli akademickich
i pracownikéw naukowo-badawczych szkoly ustalonego
wedlug stawek ‘okre§lonych w ust. 1 nie moze przekro-
czy¢ nizej okreslonego procentu otrzymywanego przez nich
uposazenia zasadniczego w stosunku rocznym:

1) profesor zwyczajny, profesor nadzwyczajny 50%/e,

2) docent, adiunkt ze stopniem naukowym doktora
habilitowanego 60%/4,

3) pozostali nauczyciele akademiccy 70%.

3. Rektor szkoly moze w wyjgtkowych wypadkach w
odniesieniu do pracy o szczegdlnym znaczeniu gospodar-
czym, spolecznym i kulturalnym podwyzszyé granice wy-
nagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 2, nie wigcej niz
o 30% uposazenia zasadniczego w stosunku rocznym.

§ 9. 1. Pracownicy szkoly nie wymienieni w § 8
otrzymujg dodatkowe wynagrodzenie za prace badawcze
. prowadzone w ramach wspotpracy szkoly z jednostkami
gospodarki uspolecznionej wedlug nastepujacych stawek
godzinowych:

1) pracownicy inzynieryjni, techniczni i inni réwnorzed-

ni — w wysokosci Vi ich wynagrodzenia miesigczne-
go, jednak nie wigcej niz 45 zl za godzine,

2) robotnicy wykwalifikowani — w wysokosci i ich
wynagrodzenia miesiqczn?go, jednak nie wiecej niz
30 zt za godzing,

3) pozostali pracownicy — w wysokoéci przypadajace]
$redniej stawki godzinowej obliczonej na podstawie
zarobkow i czasu pracy w ciggu ostatnich trzech mie-
siecy, jednak nie wiecej niz 30 zl za godzine.

2. Wynagrodzenie za prace badawcze wykonywane
na podstawie umowy o dzielo lub umowy zlecenia poza
obowigzujgcym czasem pracy przez pracownikéw wymie-
nionych w ust. 1 nie moze przekroczy¢ 50% zasadni-
czego ich wynagrodzenia rocznego otrzymywanego z ty-
tulu zatrudnienia w szkole wyzszej. W wypadkach okres-
lonych w § 8 ust. 3 rektor szkoly moze podwyzszy¢ pro-
cent tego wynagrodzenia, jednak nie wiecej niz do 75%.

§ 10. Z nauczycielem akademickim lub pracownikiem
naukowo-badawczym szkoly zatrudnionym w lgcznym wy-
miarze przekraczajgeym 1 i !/2 etatu nie mo7na zawieraé
umowy zlecenia ani umowy o dzielo o wykonanie prac
bedacych przedmiotem wspolpracy szkoly z jednostka go-
spodarki uspolecznionej.

§ 11. Stuchacze studiéw doktoranckich, wykonujacy w
ramach wspdélpracy prace badawcze poza ohowigzujgcym
ich programem badan, wynagradzani sq za te prace we-
diug stawki 30 z! za jedng godzine pracy; w wyjatkowych
wypadkach rektor szkoly wyiszej moze podwyzszy¢ te
stawke do wysokosci 45 zl za godzing. Wynagrodzenie to
nie moze przekracza¢ 50% otrzymywanego przez nich sty-
pendium w stosunku rocznym.

§ 12. 1. Studenci moga uczestniczy¢é w pracach ba-
dawczych, realizowanych w szkole w ramach wspolpracy
z jednostkami gospodarki uspolecznionej, poza obowigzu-
jacym ich programem zajg¢, z tym ze wymiar czasu prze-
znaczonego na te prace nie moze przekroczyé¢ 500 godzin
Irocznie.

2. Za prace, o ktérych mowa w ust. 1, studenci otrzy-
mujg wynagrodzenie w wysokosci 20 zl za jedng godzing

pracy.

3. Zasady zatrudniania studentéw przy pracach ba-
dawczych okresla Minister Nauki, Szkolnictwa Wyziszego
i Techniki.

4. Wynagrodzenie studenta za udzial w pracach ba-
dawczych nie powoduje utraty prawa do otrzymywanego
przez niego stypendium.

§ 13. W razie szczegdlnej waznosci prac badawczych
frowadzonych w ramach wspolpracy przez jednostki orga-
nizacyjne szkot dziatajgce w powiagzaniu z innymi jednost-
kami gospodarki uspolecznionej (§ 4) — minister nadzoru-
jacy szkole, na wniosek rektora szkoly, w ktorej dziata ta
jednostka, moze zezwoli¢ na przekroczenie procentéw wy-
nagrodzen okreslonych w § 8 ust. 2i w § 9 ust. 2 dla pra-
cownikow zatrudnionych przy wykonywaniu tych prac, nie
wyzej jednak niz do 100 uposazenia zasadniczego w ska-
li rocznej.

§ 14. Pracownicy szkoly mogg byc¢ delegowani do
pracy w jednostkach gospodarki uspolecznionej w ramach
wspolpracy. .

§ 15. 1. Pracownicy jednostki gospodarki uspolecznio-
nej mogg by¢ — w celu wyKkonania prac badawczych reali-
zowanych w ramach wspélpracy:

1) delegowani przez jednostke gospodarki uspolecznionej
do pracy w szkole bgdz

2) angazowani i wynagradzani przez szkole na podstawie
umowy zlecenia lub umowy o dzielo.

2. Wynagrodzenia za prace wykonywane przez osoby,
o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 2, wyplacane sg zgodnie
z zasadami ogolnymi obowigzujgcymi przy ustalaniu wy-
nagrodzen wyplacanych z bezosobowego funduszu plac.

§ 16, Warunki zatrudnienia pracownikéw, o ktérvch
mowa w § 14 1 w § 15 ust. 1, ustalane sg przez wlasciwg
szkole w uzgodnieniu z jednostkg gospodarki uspolecz-
nionej i w porozumieniu z zainteresowanym pracownikiem,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

§ 17. 1. W celu zapewnienia sprawnego przebiegu
prac zwigzanych z opracowaniem i realizacjg planu prac
naukowych, nalezytej realizacji wspélpracy szkél z jed-
nostkami gospodarki uspolecznionej oraz oceny prac ba-
dawczych pod wzgledem naukowym, technicznym i ekono-
micznym moga by¢ powolywane w szkolach slale lub do-
razne zespoly opiniodawcze.

2. Czlonkowie zespolu opiniodawczego otrzymujg wy-
nagrodzenie za udzial w posiedzeniu zespolu w wysokosci
38 zl, a przewodniczacy zespolu w wysokosci 57 zh

3. W wypadkach znacznego obcigzenia pracq czlon-
kéw statego zespolu opiniodawczego rektor szkoly wyz-
szej moze — zamiast wynagrodzen, o ktérych mowa w
ust. 2 — przyznac z tytulu udzialu w pracach tego zespolu
dodatki miesieczne w wysokosci:

1) przewodniczgcemu zespolu do 1.000 zl,
2) czlonkom zespolu i przewodniczagcym

podzespoléow do 750 zl,
3) czlonkom podzespolow do 600 zlL

4. Przewodniczgcy zespoléw opiniodawczych mogg za-
praszac do udzialu w pracach zespolu wysoko kwalifikowa-
nych specjalistéw sposréd pracownikéw szkoly lub spoza
szkoly w celu sporzadzenia dodatkowej merytorycznej
opinii o pracy badawczej w wypadkach uzasadnionych
specyfikq tej pracy, a takie w celu wziecia udzialu w po-
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siedzeniu zespolu opiniodawczego z glosem doradczym. Za
sporzadzong na pismie opinie przewodniczgcy zespolu
przyznaje wynagrodzenie wedlug stawek okreslonych w
§ 8ust. i w§ 15 ust. 2, uwzgledniajgc pracochionnos¢ do-
konanej oceny okreslong w godzinach pracy, nie wigcej
jednak niz 500 zl za kazdag sporzadzong opinie. Za udziat
w posiedzeniach zespolu opiniodawczego osobom zapro-
szonym przysluguje wynagrodzenie wedlug stawek okres-
lonvch w ust. 2.

5. Wynagrodzenie nauczycieli akademickich oraz oséb,
o ktorych mowa w ust. 4, otrzymane z tytulu udzialu w
pracach zespolu opiniodawczego nie jest wliczane do wy-
nagrodzen dodatkowych, ktérych gérna granica okreélona
jest w § 8Bust. 2, w § Qust. 21 w § 13.

6. Czlonkowie zespolu opiniodawczego i osoby zapro-
szone nie mogg uczestniczy¢ w opiniowaniu prac badaw-
czych przewidzianych do wykonania lub wykonywanych
w jednostce organizacyjnej szkoly, w ktorej sa zatrud-
nieni.

§ 18. 1. Fundusz plac szkoly, w czesci stanowigcej
réownowartoé¢ wynagrodzen bezposrednich zwigzanych
z realizacja zamawianych w szkole prac badawczych, nie
jest wskaznikiem dyrektywnym, lecz ksztaltowany jest w
zaleznosci od rozmiaréow zadan w tym zakresie. Tempo
wzrostu tego funduszu w poszczegdlnych latach nie moze
by¢ wyisze od tempa wzrostu wartosci faktycznie wyko-
nywanych prac hadawczych.

2. Upowaznia sie Ministra Nauki, Szkolnictwa Wyz-
szego i Techniki do okreslenia — w porozumieniu z Prze-
wodniczacym Komisji Planowania przy Radzie Ministréow
i Ministrem Finanséw — zasad ewidencjonowania fundu-
szu plac, o ktérym mowa w ust. 1, oraz zasad ksztallowa-
nia tego funduszu w zaleznosci od wartosci wykonywa-
nych prac badawczych.

§ 19. W razie wspélpracy z jednostkami gospodarki
uspotecznionej szkél nie objetych przepisami dziatu IV
uchwaly nr 289 Rady Ministréw z dnia 21 grud-
nia 1973 r. w sprawie zasad finansowania prac badawczych
i wdrozeniowych oraz gospodarki finansowej jednostek
badawczych i szkdl wyizszych (Monitor Polski z 1974 r.
Nr 2, poz. 9) ministrowie nadzorujgcy te szkoly okreslg —
w porozumieniu z Ministrem Finanséw i Ministrem Nauki,
Szkolnictwa Wyzszego i Techniki — zasady rozliczen za
prace badawcze wykonywane przez te szkoly na podsta-
wie umow z jednostkami gospodarki uspolecznionej oraz
zasady podzialu nadwyzki finansowej powstalej z tego
tytutu.

§ 20. 1. W stosunku do szko6l wyzszych traci moc
uchwata nr 55 Rady Ministréow z dnia 27 kwietnia 1970 r.
w sprawie zasad tworzenia, organizacji i finansowania in-
stytutéw uczelniano-przemystowych tworzonych w poro-
zumieniu z ministrami zainteresowanych resortéw, zmienio-
na uchwatlg nr 2 Rady Ministréw z dnia 8 stycznia 1971 r.

2. Instytuty uczelniano-przemysiowe utworzone na
podstawie uchwaty nr 55 Rady Ministrow z dnia 27 kwiet-
nia 1970 r. w sprawie zasad tworzenia, organizacji i finan-
sowania instytutéw uczelniano-przemystowych tworzonych
w porozumieniu z ministrami zainteresowanych resortow
staja sie z dniem wejscia w Zycie niniejszej uchwaly jed-
nostkami organizacyjnymi szkoly wyzszej dzialajgcymi w
powigzaniu z jednostkami gospodarki uspolecznionej,
o ktorych mowa w § 4.

§ 21. Przepisy uchwaly dotyczace ministrow stosuje
sig odpowiednio do kierownikéw urzedéw centralnych.

§ 22. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia 1 pazdziernika 1974 r.
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z dnia 25 wrzeénia 1974 r.

w sprawie zglaszania, zabezpieczania i unieszkodliwiania materialéw wybuchowych i innych przedmiotéw
niebezpiecznych.

‘W celu zapewnienia $cislejszego wspoldzialania tere-
nowych organdéw administracji panstwowej i ludnosci cy-
wilnej z jednostkami wojskowymi, zajmujgcymi sie zbiera-
niem i likwidacja materialéw wybuchowych i innych
przedmiotéw niebezpiecznych, zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Za przedmioty wybuchowe uwaza sie wszelkie-
go rodzaju przedmioly pochodzenia wojskowego, ktore ze
wzgledu na swe wlasciwosci wybuchowe groza niebezpie-
czenstwem przy niewlasciwym obchodzeniu sie z nimi (ru-
szanie, rozkrecanie, rzucanie itp.) albo w razie zelknigcia
sie z wysoka temperaturg. Sa to w szczegdlnosci: zapalni-
ki, pociski, bomby lotnicze, pancerzownice, granaty, miny
wszelkich typéw, naboje artyleryjskie i karabinowe, la-
dunki materialtéw wybuchowych, czerepy pociskéw oraz
ztom metalowy zawierajgcy resztki materialow wybucho-
wych.

2. Za przedmhioty niebezpieczne uwaza sie wszelkiego
rodzaju urzadzenia (materialy) pochodzenia wojskowego,
przemyslowego lub innego, ktdore majgc wlasciwosci la-
two palne, zrace, trujgce albo ktére znajdujgc sie w stanie
sprezenia (skroplenia) groza niebezpieczenstwem przy ma-
nipulowaniu (rzucaniu, rozkrecaniu) lub zetknigciu sig z po-
wietrzem albo wysokg temperatura. Zalicza sie do nich w
szczegolnosci: plyn lalwo palny, zracy i trujgcy lub jego
pozostaloéci w beczkach i pojemnikach, zawartos¢ butli
stalowych, gasnic, resztki rozmaitych substancji w apara-
turze laboratoryjnej, a takze inne materialy o szkodliwych
i niebezpiecznych wtasciwosciach.

§ 2. Minister Oswiaty i Wychowania w szerszym niz
dotychczas zakresie uwzgledni w programach nauczania
szkél podstawowych, zasadniczych zawodowych, przyza-
ktadowych i érednich temaly maiace na celu vswiadomie-
nie i pouczenie dzieci oraz mlodziezy:



