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7) inicjowanie i prowadzenie wszelkiego rodza ju akcji 
gromadzenia środków na działalność statutową, 

8) reprezentowanie koła na zewnątrz. 

5. Majątek PKPS. 

§ 77. Majątek PKPS stanowią : 

1) wpływy ze składek członkowskich, 

2) ruchomości i nieruchomości, 
3) świadczenia społeczeństwa, zapisy 

skane w kraju i za granicą, 

, 4) dotacje państwowe, 

5) dochody z imprez. 

darowizny uzy-

§ 78. Majątek PKPS może być użyty wyłącznie na 
cele statutowe. 

§ 79. Nabywanie. obciążanie i zbywanie majątku nie­
ruchomego, przyjmowanie zapisów ora z wszelkich darów 
należy do Prezydium Rady Naczelnej. 

§ 80. Zarządy wojewódzkie, powiatowe i gminne oraz 
walne zebrania' ćz!onków kół zarządzają majątkiem w gra­
nica ch budżetów ,i pl a nów zgodnie z uchwałami i wytycz­
nymi właściwych władz PKPS i zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawnymi. 
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§ 81. I. Zobowiązan ia PKPS wymagają do swej waż­
ności podpisów pod pi eczqcią PKPS: upow ażnionych człon­
ków prezy dium wl a ścJ\v e()o zarzqdu, \'.' t ym prezesa liii) 
wiceprezesa, ą ponądto główr.ego księgowego lub skarb­
nika, 

2. W kołach zobowiązania podpisują prezes i skarb-
nik. 

6. Pr ze pisy kOllcowe. 

§ 82. l. Ukonstytuowan \e si ę nowo wybranych wJadz 
powinno nastąpić niezw ł ocznie po wy bo ra ch. 

2. Władze PKPS. których k adencja s i ę skończyła, dzia­
łają do chwili ukonstytLl owa nia siec' tlOWydl władź . którym 
są obow iąza ne przeka ząć agendy, mąjątek . akta i wszelkie 
inne dokumenty - w form ie pro to kolarnej. 

§ 83. 1. Zmiany ninie jszego statutu wymagają uchwa­
ły Zjazdu Kra jowego powziętej więk'izością 2h głosów 
ogólnej liczby delegatów. 

2. Uchwałę o rozwiązaniu PI<PS podejmuje Zjazd Kra­
jowy większością 2 /3 głosów ogólnej liczby delegatów. 

3. W razie powzięcia u chwały o r ozwiązaniu PKPS, 
Zjazd Krajowy wyznaczy komisję do przep rowadzenia li­
kwid a cji i okre śli cele, nil które powinien hvć prze zr.a­
czony majątek PKPS. 

ZARZĄDZENIE MINISTRA PRACY, PŁAC I SPRAW SOCJAlNYCH 

\, z dnia 27 grudnia 1973 L 

w sprawie zakładowego funduszu socjalnego i zakładowej działa!nościsocjalnej w orgz.niz~ciach spółdz:ekzY'-h . 

Na podstawie § 24 usl. 3 pkt 2 rozporządzenia Rady 
"Ministrów z dnia 2 listopada 1973 r. w sprawie zakłado ­

w;ego funduszu soc.j a lnego i zakładowej działalności so­
,c jalnej (Dz. U. Nr 43 . poz. 260) w porozumieniu z Mini­
strem Finansów, Naczelną Radą Spó ł dzie lczą i Centralną 

Radą Związków Za wodowych zarządza si ę , co nas tę puje: 

§ l. I. Zarządzenie stosuje się d o wszystkich organi­
zacJi spółd zie lczych z wyjątkiem orga nizacji , o których 
mowa w usI. 2. ' 

2, Zasady tw orzenia i gospodarowa nia funduszem so­
cjalnym w rolniczych spółdzielniach produkcyjnych oraz w 
s pó łdzi elczych organizacjach rzemieślniczych określają od­
r ę bn e przepisy. 

3. Zdfządzenie nie dotyczy członków organi zacji 
spó łdzie lczych nie będących pracownikami ty ch organi­
zacji , 

2. 1. Ile kroć w zarząd zeniu jest mowa o: 

l) ust a wie - n ależy przez to rozumieć: ustawę z dnia 
23 czerWCćl 1973 r. o zas ćl dilch tworzenia i podz i a łu za­
kładowego fund uszu nćl gró el oraz zćlkłaclowych funelu ­
szówsocjalnęgo i mieszkaniowe go (Dz. U. N r 27, 
poz. 150) , ' , 

2) orga nizac jach spółdzi el czych - ni1.leży przez to rozu­
mieć spóld z iej ~'i e ' j ich zWiązki oraz zakłady pracy 
podl eg!(~ tym spółdzielniom i związl~om, 

3) zakładowej d z iałalności socjalne j - należy prze z to 
rozumieć dzi ała ln ość s ecja lną określoną wart. 12 
pkt l ustawy, 

4) funduszu płac - nal eż y przez to r oz umieć: 

a) wydzielony z planowanego fu ndusz u plac o~ółem 

osobowy fundusz p\ćl C, powiQkszony o fund usz pre ­
miowy wypłacany z zysk u prccuwn ikom zcllrudnio­
nym na stanowiskach ki er owniczych i samodzie l­
nych , 

b) w organizcl c jach spółdzielczych. w który ch banki 
prowadzą kOf<e ktę fun duszu plac - wycJzi 210ny 
z planowanogo fundll sz ll p la c orJ(lle m osobo wy fun­
dusz płac" skorygowany z tytułu bankow e j korek­
ty fundus zu płilC oraz POWiE;kszony o fun dusz pre ­
miowy wyplacany z · zysku pr ucownikom zatrud­
nionym na stanowisloch kier ow niczych i samo­
dzielnych, 

e) w organ izacjach sp {) ~, clziclczych . w k tórych wstały 
wprowadzone komp! e :';sowe ZdS,1dy s yste mu e ko­
ll omiczno·fi nc1l150W eS') (j ednosiLi ;n i cjujące ) - dys ­
p ozycy jn y f llndusz pLle pomn iejswny () śr()(:k i 

przewi d ziane na bezCls:Jbowy fun dusz pl cl C ora z po­
wić)kszony o fundusz premiowy \\' yp lacar.y z zysk u 
p raeo wn ikmD zdtru('n;()nym l1d s ~ & l1ow iski1(' h ki e ­
r ow niczych i s anicdz ie ~nych. 
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2. W organizacjach spółdzielczych, w których banki 
prowadzą ograniczoną kontrolę funduszu płac, prezesi 
.właściwych centralnych związków spółdzielczych ok{eślą, 

co należy rozumieć przez lundpsz płac stanowiący podsta­
wę naliczania zakładowego funduszu socjalnego. 

3. Do podstawy na liczania zakładowego funduszu so­
cjalnego n ie wlicza się środków zaliczanych do funduszu 
p :'ac przeznaczonych na pokrycie diet i innych należności 
za czas podróży służbowych na obszarze kraju oraz innych 
świadczeń wypłacanych z tytułu służbowych i czasowych 
prze ni es ień pracowników. 

§ 3. 1. Zakładowy fundusz s'Jcjalny tworzy się: . 

.It z odpisu ustalonego w stosLlDku do funduszu płac, za­
liczanego do koszlów organizacji spó łdzielczej, 

2) ze środków finansowych przekazywanych przez orga­
n izac je społeczne oraz z dobrowol nych świadczeń pie­
ni <)żnych c złonków i pracowników zutrudnionych w 
orga ni za cjach spółdzielczych, 

3) z opłat osób i jednostek orqanizacyjnych korzystają­
cych z usług zakładowej działalności socjalnej, prowa­
dzonej przez organizacje spółdzielcze. 

2. Odpis, o którym mowa w ust. 1 pkt l, obe jmuje : 

1) ś r odki z OdplSLl na zdecentralizowany i scentralizowa­
ny fundusz socjalny za rok 1973, przeznaczone na fi­
nansowanie w tym roku kosztów bieżącej i inwesty­
cyjnej zakładowej działalności socjalnej, pomniej­
szone o: 

a) opłaty za korzystanie z urządzeń socjalnych, o któ­
rych mowa w § 22, 

b) kwoty odpowiadające środkom przekazanym na 
fundusz mieszkaniowy oraz kos ztom utrzymania za­
kładowych placówek służby zdrowia, 

2) środki przekazane na dz i ałalność socj alną, określoną 

wart. 12 pkt 1 ustawy, z funduszu pracowniczego, a 
w jednostkach, które nie tworzyły tego funduszu -
z podziału czystej nadwyżki za wyniki 1972 [., obli­
czone na zasadach art. 14 ust. 1 pkt 2 ustawy. 

3. Odpis, o którym mowa w ust. 2, zmniej sza się 

o kwotę odpowiadającą wysokości odpisów amortyzacy j­
n ych na odtw orzenie. obl iczony ch od w ,utości ś rodków 

trwa łych sł użących zakładowej działalności socj a lnej we­
dług ich s ta nu na dz ień 31 grudnia 1973 r. i stawek obo­
wiązujących w 1973 r. w przedsiębiorstw a ch państwowych. 

§ 4. 1. W celu ust Ll lenia wsk ażnika procentowego od­
p isu na zakbdowy fundu sz socjalny orga n izacja spółdziel­

cza s um uje ś r odki wymi enione i obliczone w sposób us ta­
lony w § 3 ust. 2 i zmniejsza je o kwoty, o których mowa 
w § 3 ust. 3. 

2. \tVskaźn ik procentowy odp is u na wkładowy fu nd usz 
socj alny sta nowi stosun ek środków okreś lo nych i obli czo­
nych w sposób ustalony w ust. · l do fund usz u płac 1973 r. 

3. Coroczny wzrost wskażnika procentow ego odpi s u 
na zakłLlclowy fu ndusz socja ln y począw s zy od u stil ie nia 
wsk a ź nika na rok 1974 odpowiada ' I" rO 'Lnicy pomięc! zy 

wskaźnik iem 2% a wskaźnikiem ustal o ny m w spusób 
określony w ust. 2. Coroczny wzrost zak ladowego fundu­
szu socjalnego nie może wynos ić mniej niż 0, 2% funduszu 
płac. 

4. Wskaźnik procentowy odp isu na za kładowy fun­
d usz socjalny ulega corocznemu podwyższaniu aż do os iąg­
nięcia 2% funduszu płac na rok 1978. 
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5. W organizacjach spółdzielczych, które dotychczas 
nie korzystały ze środków wymienionyc.h w § 3 ust. 2, 
wskaźnik proce ntowy odpisu na zakł adowy fundusz socjal­
ny na rok 1974 wynosi 0,4°/0 funduslll płac. Coroczny 
wzrost odp isu w tych jednostkac.h wynosi 0,4% funduszu 
plac, aż do osiągnięcia ' w 1978 r ek u 2% funduszu płac. 

6. W organ izacjach spółdzielczych, w których środki 

określone w ust. 2 wynosiły w roku 1973 więcej niż 2% 
funduszu pł a c, odpisów na zakładowy fundusz socjalny w 
latach następnych dok onuje się w wysokości tych środków 
w roku 1973. J eżeli jednak w rok'J 1970 lub 1971 a lbo 1972 
środki te wyniosły więcej niż w roku 1973, wówczas odpi­
sów na zakładowy fundusz socjalny dokonuje się w kwo­
cie przypadającej w roku, w któryrri środki te były ńaj­

wyższe. Zasada ta obowiązuje do roku, w którym wskaż­

nik odpowiadający stos unkowi procento wemu odpisu na 
zakładowy fundusz socjalny do fundus zu pł a c wyni esie 20/0. 

7. Wybór najwyższych z lat] 970-1973 środków prze­
znaczonych na zakładową działalność socjalną dotyczy 
łączn e j sumy środków, () których mowa w § 3 ust. 2, obli­
czonych dla danego roku. 

8. Jeżeli w organizacji spółdzielczej w wyniku zmia­
ny zasad wynLlgradzania oraz wprowadzenia płac wolnych 
od podatku od wynagrodzeń i składk i emeryta lnej na stą ­

piłoby zmniejszenie kwoty naliczonegu zilkłLldow ego fun­
duszu socjLllnego, wskuźnik naliczania zakładowego fun­
duszu socjalnego ulega podwyższeniu do wielkoś c i za­
pewniającej utrzymanie takiej kwoty zakładowego turtd u­
szu socjalnego, jaka przypadilłaby przed zmianą zdsad wy­
nagradzania. Podwyższdnie wsk ażnika nasl!.;puje na zasa­
dach ustalonych dla państwowych jednostek organizacyj­
nych. 

§ 5. 1. Środki, o których mowa w § 3 ust. 2, centra­
IizowLlne w części lub całości w centra ln ym lub wojewódz­
kim związku spółdzielczym z prlez naczeniem na finanso­
wanie wpiLIt za korzys tanie przez organizdcje spółdzielcze 
z urządzeń socjalnych, o któr yc h mowa w § 2.2, i wspól­
nej międzyza kładowej d z iałalnoś c i socjaln e j - dla ce lów 
ustalenia wysokośc i odpisu na za kł ildowy fundusz socjalny 
prze z każdą organiwcję spółdzielczą - zmniejsza się 

o kwoty opł a t za korzystanie z urządz eń socjalnych, o któ­
ry ch mowa w § 22, w wysokości poniesion e j w roku 1973, 
a pozostałą różnicę wł ącza się do kwoty odpisu na zakła­
dowy fundusz socjalny dla kaźdej organiliJ c ji spÓłdzielczej 
w takim s tosunku, w jAkim .ka żd a [)I'~IClniz;lc j il spó łd z ielcza 

korzystała w roku 1973 ze wspó!nej z akładowej dzi a łal-

ności 5Ocjaln e j. . 

2. Obl icze l1, o których lIlowa w ust. 1. dokonuje c '?n­
tra lny związck spółd z i e lczy . 

§ 6. l , Środki zakł a dowego fun du szu sot,jalw:- qo ' są 
przeznaczone na po l; ry wa nie b ieżących k osz tÓIN za k ł:ido ­

w ej dzi a łalnośc i socja lne j. 

2. Środk i zLl k łildowf'go fund u'3zu socj:lincgo m O~Fl b yć 
przeznaczo ne r ów ni eż Ila : 

1) pom oc w szczeqól nie \l zasar1n i0nych wypac! k 'lch w 
p os ta ci św i adcze ń rZ f'CZPlVy'lh, ZW ł dS7 C Z il dl a czło n­

kó w-pracow nik ó w i prćlcowll i ków ll1 iJjqcych n,1 !li n y' 
maniu rodzi ny w ie lo(] 'zip tn e nUlz dLI c zŁl i nków pra­
cownik ó w pracowników d o:'kni q lych wyp dc1>clmi 
loso wym i, 

2) uzupełnieni e - po pokryciu bi eżących k osztów 'ukła­

dowej działalności s ocjLllnej - ' środków prze Zl1dCLO-
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nych na finar.sowanie remontów i inwestycji, polegają­
cych przede wszystkim na zakupach dóbr inwestycyj­
nych z zakresu zaUadowej działalności śocjalnej, 

3) dobrowolne wplaty przekazy wane na fundusze celowe, 
określone odrębnymi prżepisami. 

§ 7. 1. Kierunki wykorzystania śroclków zakłaclowego 
funcl clszu socja I nego u<;ta la ją wspólnie rada zak ładowa 
i zarząd organizacji spddzielczej. 

2. Zakładowym funduszem socjalnym administruje za­
rząd organizdcji spółdzielc zej z 'Zdstrzeżeniem § 15. 

§ 8. 1. . Organizacje sp6łdzidcze dokonują odpis6w 
amortyzacyj'nych od wartości środków trwałych, służących 
zdkładoweJdział.dlnuści socjalnej, w ciężar koszt6w dzia­
ła l ności podstawow e j. 

'2. Odpisy amortyzacyjne, o których 
podl~, gają przekdzanlu na rachunek 
z przeznaczeniem na llIwestycje socjalne. 

mowa w ust. 1, 
scenLra.liz~wany 

3, 5rodki rachunku scentralizowanego (ust. 2) mogą 
by'ć uzupełniane wpłatami organizacji społecznych. 

4. Zasady finansowania i realizacji inwestycji socjal­
nych określują odlębne przepisy. 

§ 9. 1. Organizucje spółdzielcze obowiązane są two­
rzyć rezerwę środków zakludowego funduszu socjalnego 
na koszty remontów urzącizE'ń socjalnych, w wysokości co 
najmniej l ul o wartości początkowej tych środków trwa­
łych - w ciężar- kosz!.ów bIeżących zakładowej działal­
ności socjalnej. Rezer wa ta nie może być przeznaczana na 
inne cele. 

2, Wysokość rezerwy, o której mowa w ust. 1, ustala 
się przy iJ wzylęd n ieni u stanu technicznego środków trwa­
łych urządzeń socjalnych. 

3. Jeżeli koszty n i ezbędpego remontu nie mogą być w 
całości pokryte ze śrudkGw zakład o wego funduszu socjal­
nego, organiza cje spóldzi e lcze mogą korzystać z kredytu 
bankowego na remonty obiektów służących dzialaJności 

socjalnej . Kredyt bankowy jest spłacany ze środków prze­
zn aczonych na remorJly oraz ze środków funduszu socjal­
neyo w następnych okre sach obrachllnkowych. Okres spla­
ty kredytu nie może przekraczać 10 lut. 

§ 10, l. Na pok rycie kosztów Zdfówno bieżącej, jak 
i inwestycyjnej zdklilduwej dZlalalności socjalnej, organi­
zacje spółdzielcze nie mogą przeznaczać innych środków 

finansowych poza środ k arrii qromadzonymi na rachunkach 
zakladowych (undil szów socjalnych, jak również środków 
r zeczowych nie pochodząc ych z zakupów finansowanych 
z ty ch rachunków, 

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy pozostałości środków fi­
n ansowych zgromadzol1ych nil koniec 1973 r. z przeznacze­
ni e m na kontynuowćlrlp. inwestycje objęte zakresem zakła­
dowej działalności 'SOCjalnej. 

3. Prżepis ust. 1 nie do tyczy wydatków, które na pod­
. stawie odrębnych .przepisów finans owane są z funduszu 
r ehabilitacji inwalidów . 

§ 1 l. Usługi zia kresu · zak ładowej działalności socjal­
n ej m09ą b:yć świlidczone przez zakładowe urządzenia so­
cja lne lub przeż kupno usług w jednostkach wyspecjalizo­
wanychlub innych. 

§ 12. 1. Zuslii'gs6C}alriy'ch i świadcżen objętych ia·­
kresem zakładowej -dziala'lnośti socjalnej mógą korzystać: 

1) członkowie-pracownicy i pracownicy zatrudnieni w 
organizacjach spółdzielczych (w tym czl~nkowle ·· pra­
cownicy i pracownicy zatrudnieni w systemie pra­
cy nakładczej podlegający ubezp iecze niu społecznemu 
i uczniowie, z którymi organizacja spóldzieJcża zawar­
ła umowę o naukę zawodu lub przyuczenie do okre ślo­
nej pracy) oraz członkowie ich rodzin, 

2) byli członkowie-pracownicy i byli pracownicy or­
ganizacji spółdzielczych - rencIści i emeryci oraz 
członkowie ich rodzin, jak również cz łonkowie rod zin 
członka-pracownika i pracownika, który zmarł pod­
czas pełnienia obowiązków służbowych albo wskutek 
wypadku przy pracy lub wypadku w zatrudnieniu. 

·2: R'ada zakładowa kwalifikuje osoby wymienioM w 
ust. l do korzystania z usług i świadczeń socjaJnych obję­
tych zakresem działalności socjalnej . 

3. W organizacjach spółdzielczych, w których nie 
dzialają rady zakładowe, uprawnienie określone w ust. 2 
przysługuje właściwemu organowi reprezentującemu związ­
ki za wodowe. 

4. Zakwalifikowanie członków-pracowników i pracow­
ników do korzystania z wczasów wypoczynkowych Wy­
maga uzgodnienia z zarządem organizacji spółdzielczej. 

§ 13. Organizacje spółdzielcze prowadzące ' zak'ładowe 

urządzeni:a socjalne, po zaspokojeniu potrzeb osób, o któ­
rych mowa w § 12, powinny udostępnić korzystanie z tych 
urządzeń innym osobom i jednostkom organizacyjnym. 

§ 14. Z zakładowego funduszu socjalnego nie m6gą 
być pokrywane dopłaty organizacji spółdZielczych, us'la­
lone odrębnymi przepisami, do działalności związanej z pro­
wadzeniem przez te organizacje zakładowycQ domów 
mieszkalnych, zbiorowego zakwaterowania, zal<.ładowych 

placówek służby zdrowia, zbiorowego żywienia, . ~ształce­
nla i dokształcania kadr oraz wydatki związane z zapew­
nieniem członkom-pracownikom i pracownikom wlaści­

wych i bezpiecznych warunków pracy i dojazdów do 
pracy. 

§ 15. I , Srodki zakładowego funduszu socj a lnego mo­
gą być w części lub w całości centralizowane w woje­
wódzkich lub centralnych związkach spóldzielczych, na 
podstilwie uchwaly zarządów nadrzędnych oruan izacji spó ł­

dzielczych podejmowanej w porozumieniu z właściwymi 

zarządami glównymi zwiqzków zawodowych. 

2. Scentralizowane środki zakładow ego funduszu so­
cjalne~Jo po winny byt': przeznaczone na finansowanie mię­
dzyzakładowych urządzeń socjalnych słu7ący ch wspokoje­
niu potrzeb organizacji sp ó łdZIelczych podporządkuwanych 
wojewódzkiemu lub centralnemu związkowi spółdzielcze­

mu. 

3. Szczegółowe zasady centralizacji środk ów zakłado­

wego fundu szu socjalnego określą centra lne związki spół­

dziel cze w porozumieniu z zarządami glównymi właści­

wych związków zawudowych, z uwzgl ędnIeniem zasad 
ustalon ych dla państ wowych jednostek organizacyjnych. 

§ 16. Zakładowa działalność socjalna ujmowana jes t 
w rocznym planie działalności socjalnej stanowiącym wy­
odrębnioną część planu organizacji spółdzielczej, sporzą­

dzanym według zasad obowiązujących w państwowych 
j ednostkach organizacy jnych. 

. § 17. Ustalone dla państwowych jednostek organiza­
, cyjnych zasady: 
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1) odpłatności za korzystanie z urządzeń socja lnych ' 
przez osoby i jednostki . organizacy jne okreś l one w 
§ 13, 

?) eksploatacji zakładowych urządzeń ':>ocjalnych, ok reś ­

lania norm wydalków , k .)rzysltln;a z usilIg socj cllnych 
świadczonych przez jednostki wy spec jalizowane lub 
inne oraz 

3) odpł atności za korzystanie z usług zakladowe j dzi a­
ła lnośc i socjalnej przez osoby, o których mowa w ~ 12 
ust. 1, 

; stosu je się odpowiednio w organizacjach spółdzielczych. 

§ 18. l. VI nowo uruchami a nych organizacjach spół­

dzielCzych zakłiłdowy fundllsz socj~lny tworzy . s ię w pierw-
. szym roku d z iałania w wysokośc i średniego odp isll pro­
centowego przysługującego organizucj om spółdzielczym 

podlen1ym wspólnemu wojewódzkiemu związkowi spół­

dzielczemu. 

2. W or~aniz.acji spółdzielczej. utworzonej po dniu 
stycznia 1974 r. w wyniku zmian organiwcyjnych , wyso­

kość wsk a ź nika procentowego odp isu .na zaklaoowy lun­
dusz socjalny ustala się zgodnie z zasadami ustalonymi w 
ty.m zakręsie dla . państwowych jednost e k organizacyjnych. 

. . 1. 19. Srodki przeznaczone na zakl adowy fundusz so­
cJainy nie wykorzystane .. w. roku bieżącym pow iGkszu ją 
śIodki przeznaczone na ten cel w rok u następnym. ' 

§ 20. 1. Srodki, o których mowa w § 3 ust. 2. nie wy-
korzystane !la dzień 31 grudnia 1973 .r. - powiększają środ­

.k/ zak1ad9wę9o funduszu sQcjalnęgo w roku 1974. 

· -' , 1." 'Ni·e wykorzystane na dżień 31 grudnia 1973 r. środ­
··· 1t1;o· ktÓrych mowa w § 3 ust. 2, scentralizowane w woje­
I wódzkich . lub centralnych . związkach spółdzielczych po­
. większają środki zakładowego funduszu socjalnego w ro-
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ku 197 4 organiwcji spółdzielczych podległych Iym związ­

kom . 

:i , Prz,episii liSt. 'l nie stosuj(·· ~ ; ę IV razi c! cenłrillizacji 

VI' w () j ewó~ll.ki c h luli cenłriduyrb ZWiązkach sp,j/dzielczych 
Clo(;Ś Ci lub cć!łusc i zakladoweyu lunJuslU socjdlneyo w try­
bi(> § 15 .ISI. I. 

~ LI. Centrćllne związki spó łd llPlrze w porozumieniu 
z M:nistrem Pracy, Plac i Spraw Slw jd ln yc h. M inistrem Fi­
nilllsów oraz Naczelną R adą Spó/dzielczą I Ce ntralną Ra­
dą Związków Zdwoduwych okTl" slą dla podporządkowa­

n yc h o rgc1n izilc ji spółclzi('lczyrh rodzaj śriJdków finanso­
w yc h . o których mOWil w ~ 3 ust. 2, pfLewa C'w nych w ro­
ku 1973 z fundllszu soc jd I nego na I ill d [JS ,lWd nie kosztów 
b: ei.ij Cej i inwes lycy jn e j cl zia lill[Josc i socj a ln e j określonej 
w arl. 12 pkt l llslilWy. 

§ 22. W okresie przejściowym - w roku 1974, orga­
nizacje spółdzieloe: 

l) ponoszą w cięźar kosztów clzial~lności podstawowej: 

a ) ustalone ryczałtowo koszty uslug świadczonych 

przez źłobki. świetlice dziecięce i przedszkola pod­
porządkowane radom na rodowym, 

bl opiaty za skierowililia do sanatoriów i domów 
wczasów profilaktycznych z wylączeniem skiero­
wań do takich urządzeń socjalnych prowadzonych 
przez oryanizacje spÓ·idzielcze . w ramach zakłado­
we j działa Iności socja l nE j. 

2) prze kazllją równowartc1sc; kosztów wymienionych w 
pkt 1 lit. al do bllclźetu PiJństwa; opiaty za skierowania 
określone w pkt l łit, b) pokrywają w dotychczaso­
wym trybie i terminach. 

§ 23 . Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłosze­
niania 'z mocą od dnia l stycznia 1974 r. 

rv{inister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych: W. Kawalec 

ZARZĄDZENIE MINISTRA PRACY, PLAC I SPRAW SOCJALNYCH 

z dnia 27 grudn ia 1973 r. 

w sprawie zakladowego funduszu mieszkaniowego w organizacjach spóldzlelclych. 

Na podstawie § 18 ust. 3 pkt 2 rozporządzenia Rady 
Ministrów z dnia 2 listopada 1971 r. w sprawie zakłado­
wego funduszu mieszkaniowen o (Dz. U, Nr 43, poz, 'L61) w 
porozumien iu z Minist rem F ina nsów, Naczelną Radą Spół­

dzielczą i Centralną Radą Zw iązków Zawodowych zarzą­

dza się, co następuje: 

§ 1. l, Zarządzenie stosuje się do wszystkich organi­
. zacji spółdz ielczych z wyjątkiem organizacji, o których 
mowa w ust. 2. . 

2. Zasady tworzenia i gospod a rowania funduszami 
przezmwzonymi na cele mieszkaniowe w rolniczych spół­

dzielniach produkcyjnych oraz w spółdlielczych organiza­
cjach rzemieślniclych określdją odrębne przepisy. 

3. Zarządzenie nie dotyczy czlonków organizacji spół­
dzielczych nie będących pracownikami tych organizacji. 

§ 2. 1, Ilekroć w zarządzeniu jest mowa o: 

l) lIstd,;vi e - na1ei.y przez tn fDZlImie<'; lIstawę z dnia 
23 czerwca 1973 r. o zćls acld c h tw o rzeniil i podziału za­
kl a<hwego rundll sz u nauród oraz zaklćldowych fundu­
szów socjillneyo i mieszkaniowegc) (])z. U. Nr 27, 
poz . 150). 

2) org imi wcjarh spółdzielczych - należy przez to rozu­
mip'f: spóldzi elnie i ich 1wiqzki oraz zaklady pracy pod­
legle t ym spó/dzieln:Olll i związkom, 

3) . p riH::o wnikac·h - na 1e;,y przez I,) rozumieć członk.QW­

' prLjcnwników i pracown tków oryunizacji spóŁdziel­
czych, " 

4) funduszu plac - należy przez lo rOlum:eć: 

'." a.) wydzie lo ny 7 planowaoego futidU:illl plac ogółem....; 
osobo\vy fundilsz pldC, powiększony o fundusz pre-


