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ZARZADZENIE Nr 62 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 15 wrzeénia 1975 1.

uchylajace zarzadzenia w sprawie gospodarowania niemetalicznymi surowcami wiérnymi.

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 1 dekretu z dnia 29 pai-
dziernika 1952 r, o gospodarowaniu artykutami obrotu to-
warowego i zaopatrzenia (Dz. U. z 1952 1. Nr 44, poz. 301,
z 1956 r. Nr 54, poz. 2441 z 1971 r. Nr 12, poz. 115) zarzg-
dza sie, co nastepuje:

§ 1. Traca moc zarzadzenia Przewodniczacego Komi-
tetu Drobnej Wytworczosci:

1) z dnia 17 czerwca 1967 r. w sprawie gospodarowania

niemetalicznymi surowcami wtérnymi (Monitor Polskl
z 1967 1. Nr 37, poz. 184 i z 1971 r. Nr 29, poz. 186),

2) z dnia 17 czerwca 1967 r. o ustalaniu wykazu surow-
cow wtornych podlegajgcych zagospodarowaniu oraz
wykazu jednostek upowaznionych do skupu tych su-
rowcéw (Monitor Polski z 1967 r. Nr 37, poz. 185 i z
1971 r. Nr 29, poz. 187),

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.
Prezes Rady Ministréw: w z. M. Jagielski
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ZARZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH

z dnia 2 wrzesnia 1975 r.

w sprawie okreflenia wysokoéci 1 zasad przyzmawania ekwiwalentu pienieznego funkcjonariuszom pozarnictwa,
ktorzy w miejscu pelnienia sluiby nie ofrzymali mieszkania.

Na podstawie art. 17 ust. 2 dekretu z dnia 27 grudnia
1974 r. o sluzbie funkcjonariuszy pozarnictwa (Dz. U,
z 1974 r. Nr 50, poz. 321 i z 1975 r. Nr 20, poz. 106) za-
rzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Absolwentom szkol pozarniczych, ktérzy podjell
stuzbe w jednostce ochrony przeciwpozarowej poza miej-
scem stalego zamieszkania, wskazane] przez Komendanta
Gléwnego Strazy Pozarnych, oraz funkcjonariuszom pozar-
nictwa przeniesionym sluzbowo do innej miejscowosci,
zwanym dalej ,funkcjonariuszami”, jezeli zaktad pracy nie
zapewni im mieszkania w miejscowosci, w ktérej peinig
stuzbe, przystuguje do czasu otrzymania mieszkania ekwi-
walent pieniezny w wysokoéci 300 zt miesiecznie dla sa-
motnych oraz 500 zi miesigcznie dla majgcych na utrzyma-
niu czlonkdédw rodziny wspdlnie z nim zamieszkatych,

§ 2. 1. Za mieszkanie w miejscu peinienia sluiby
uwaza sig mieszkanie, do ktérego czas dojazdu z miejsca
petnienia shuzby wedlug rozktadu jazdy pubticznymi $rod-
kami transportu nie przekracza godziny w jedng strong
tacznie z prrzesiadkami.

2. Przez czlonkéw rodziny rozumie sig:

a) wspolmalzonka,

b) dzieci wlasne, przysposobione lub przyjete na wycho-
wanie,

¢) rodzicéw (dziadkéw, bylych opiekunéw) funkcjonariu-
sza lub jego malzonka.

§ 3. 1, Ekwiwalent pienigzny nie przystuguje funkcjo-
nariuszowi, jezeli:

1) w miejscu peinienia stuzby posiada mieszkanie:

a) za ktére jest obowiazany optlaca¢ czynsz ustalony

na podstawie przepisow prawa lokalowego,

b) stanowigce odrebng nieruchomosé¢, mieszkanie spol-

dzielcze lub dom jednorodzinny,

2) jest san.otny i mieszka w mieszkaniu (domu) rodzicéw
w miejscu pelnienia stuzby,

3) bezzasadnie odmoéwil przyjecia proponowanego mu w
miejscu pelnienia sluzby odpowiadajacego normom za-
ludnienia mieszkania spdéldzielczego lub mieszkania
bedacego w dyspozycji terenowego organu administra-
cji panstwowej,

4) korzysta z bezplatnego zakwaterowania w pokojach
stuzbowych, goscinnych lub hotelach przyzakiado-
wych,

2. Przez mieszkanie okreslone w ust. 1 pkt 1 nalezy
rozumie¢ takze mieszkanie, ktérego najemcqa (wtiascicielem)
jest matzonek funkcjonariusza.

§ 4. 1. Funkcjonariusze mieszkajgcy w hotelach przy
zakladach pracy otrzymujg zamiast ekwiwalentu pieniezne-
go zwrot poniesionych z tego tytulu kosztéw. Zwrot ponie-
sionych kosztéw przystuguje réwniez w razie zamieszki-
wania w hotelu funkcjonariusza wraz z czlonkami rodziny
bedacymi na jego utrzymaniu.

2. Jezeli funkcjonariusz zamieszkuje w hotelu, a czlon-
kowie rodziny bgdgcy na jego utrzymaniu w innym lokalu
w miejscowosci, w ktérej pelni stuzbe, otrzymuje on jedy-
nie ekwiwalent pienigzny w wysokosci okreslonej w § 1.

3. Funkcjonariusze zachowujg prawo do ekwiwalentu
pienigznego okreslonego w § 1 réwniez w okresie urlopu
wypoczynkowego lub delegowania na szkolenie,

§ 5. 1. Ekwiwalent pienieiny przyznaje na podstawie
wniosku zlozenego przez funkcjonariusza kierownik zakla-
du pracy, w ktérym funkcjonariusz peini stuzbe. We wnio-
sku funkcjonariusz jest obowigzany poda¢ wszystkie oko-
licznosci majgce wplyw na przyznanie ekwiwalentu pie-
nigznego.



