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§ 2. 1. W razie niedotrzymania umowy o wklad ter-
minowy, wklad systematycznego oszczedzania oraz termi-
nowy wklad z dyskontem i wczesniejszego podjecia wy-
platy z ksiazeczki oszczednosciowej (dowodu oszczednos-
ciowego) wkladca otrzymuje obliczone w stosunku rocz-
nym odsetki:

1) w pierwszym roku 2,5%,
2) w drugim roku 3,5,
3) w trzecim roku 4,0%,
4) w czwartym roku 4,5%,
5) w pigtym roku 5,0%

od podjetej kwoty za czas od poczatku okresu do dnia
wyplaty.

2. W razie wykupu lokacyjnego bonu oszczednoscio-
wego przed uplywem 5 lat posiadacz bonu otrzymuje obli-
czone w stosunku rocznym odsetki: .

1) w pierwszym roku 3,0%,

2) w drugim roku 4,0%,

3) w trzecim i czwartym roku 4,5%,

4) w piagtym roku 5,0%

od wartosci nominalnej benu za czas od poczatku okresu
do dnia wyplaty. ¢

§ 3. Powszechne kasy oszczednosci placa od $rodkéw
pienigznych. na rachunkach biezacych osob fizycznych nie
prowadzacych dzialalnosci gospodarczej odsetki w wyso-
kosci 2% w stosunku rocznym.

§ 4. 1. Banki prowadzace rachunki w walutach
ebcych placg osobom fizycznym odsetki od wkladow we-

diug stawek okreslonych przez Ministra Finansow w gra-
nicach od 3% do 8% w stosunku rocznym.

2. Minister Finanséw moze podwyiszyé stawki odse-
tek, o ktérych mowa w ust. 1, do 50% w razie pobra-
nia ich w zlotych lub w bonach towarowych Banku Polska
Kasa Opieki S.A.

§ 5. Traci moc zarzgdzenie Ministra Finanséw z dnia
19 grudnia 1973 r. w sprawie odsetek od $rodkow pienigz-
nych ludnosci na rachunkach bankowych (Mcnitor Polski
z 1974 r. Nr 1, poz. 2).

§ 6.
1976 r.

2. Wklady terminowe, wktlady systematycznego osz-
czedzania oraz terminowe wklady z dyskontem, wniesione
do dnia wejscia w zycie uchwaly, podlegaja oprocentowa-
niu w wysokosci okreslonej w uchwale takie za okres
przed wejSciem w zycie uchwaly, jezeli koniec zadekla-
rowanego okresu oszczedzania przypada po dniu 31 sierp-
nia 1976 r. ;

3. Wklady w formie oprocentowanych bonéw oszczed-
nosciowych podlegaja oprocentowaniu w wysokosct wy-
mienionej w § 1 ust. 1 pkt 4 od dnia 1 stycznia 1977 r.

1. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem 1 wrzesnia

4. Okreslone w uchwale zasady oprocentowania w ra-
zie wczedniejszego podjecia wyplat z wkladéw termino-
wych, wkladéw systematycznego oszczedzania oraz ter-
minowych wkladéw z dyskontem stosuje sig wylacznie w
razie wczesSniejszego podjecia wkladu po wejsciu w Zycie
uchwaly.
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UCHWALA Nr 177 RADY MINISTROW

z dnia 15 sierpnia 1976 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie kombinatéw rolnych.

Na podstawie art. 9 oraz w zwiazku z art. 27 dekretu
z dnia 26 pazdziernika 1950 r. o przedsigbiorstwach pan-
stwowych (Dz. U. z 1960 r. Nr 18, poz. 111) Rada Mini-
stréow uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr 82 Rady Ministréw z dnia 9 kwiet-
nia 1976 r. w sprawie kombinatéw rolnych (Monitor Polski
Nr 20, poz. 90) dotychczasowg tres¢ § 3 oznacza sig jako
ust. 1 oraz dodaje sig ust. 2 w brzmieniu:

»2. Minister Rolnictwa moze w szczegdlnie uzasadnionych
wypadkach podporzgdkowa¢ kombinat bezposrednio
Centralnemu Zarzadowi Panstwowych Przedsigbiorstw
Gospodarki Rolnej."

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
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UCHWALA Nr 178 RADY MINISTROW

z dnia 18 sierpnia 1976 r.

w sprawie ustanowienia odznaki ,,Zastuzony dla Emergetyki"”.

W celu uznania zaslug za wieloletniag i ofiarng prace
W energetyce oraz szczegolnych osiggnie¢ w rozwoju ener-
getyki Rada Ministréw uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustanawia sie odznake ,Zasluzony dla Energety<
ki", zwana dalej ,,odznakg".
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§ 2. Odznaka jest trzystopniowé: zlota, srebrna i brg-
zowa.

§ 3. Odznaka jest zaszczytnym wyréznieniem zawodo-
wym i moze by¢ nadawana:

1) pracownikom energetyki zawodowej, przemystowe]j
i komunalnej zatrudnionym w elektrowniach, elektro-
cieplowniach i cieptowniach, zakladach przesylaja-
cych i rozdzielajacych energie elektryczng i cieplna,
zakladach zaplecza produkcyjno-remontowego i ustu-
gowego energetyki, pracownikom kierowniciwa i do-
zoru technicznego energetyki za osiagniecia w pracy
zawodowe]j i szczegélny wklad w rozwoj energetyki,

2) pracownikom instytutéw naukowo-badawczych, o$rod-
kéw badawczo-rozwojowych i innych jednostek nau-
kowo-badawczych za szczegdlne osiagnigcia w zakre-
sie nowych rozwigzan technicznych w energetyce oraz
prac badawczych i wdrozeniowych w zakresie zasto-
sowan energii jadrowej,

3) pracownikom zatrudnionym w zakladach, ktérych dzia-
talno3¢ stanowi baze paliwowg dla energetyki, za
szczegolny wklad w opracowywanie i wdrazanie no-
wych technologii przygotowywania paliw dla energe-
tvki, rozszerzanie bazy surowcowej paliw przez stoso-
wanie nowych paliw w procesie produkcji energii
elektrycznej i cieplnej,

4) pracownikom biur projektowych oraz przedsigbiorstw
budowlanych i budowlano-montazowych realizujacych
inwestycje energetyczne, pracownikom zakladow wy-
tworczych urzadzen dla energetyki za szczegdlne
osiggniecia we wdrazaniu najnowszych osiagnig¢ tech-
niki Swiatowej w zakresie realizacji
tycznych i produkcji urzadzen oraz unowoczesnienia
i rozwoju energetyki, ’

5) pozostalym pracownikom resortu energetyki i energii
atomowej za osiggniecia w dlugotrwatej pra_c? Zawo-
dowej i spolecznej w dziedzinie energetyki,

6) innym osobom szczegdlnie zastuzonym dla rozwoju
energetyki,

7) obywatelom panstw obcych za zaslugi polozone wroz-
woju i umacnianiu wspolpracy miedzynarodowej w
dziedzinie energetyki i energii atomowej.

§ 4. 1. Odznake nadaje Minister Energetyki i Energii
Atomowej osobom zatrudnionym:

budéw energe-

1) w jednostkach organizacyjnych podleglych Ministro-
wi Energetyki i Energii Atomowej — na wniosek kie-
rownika tej jednostki organizacyjnej,

2) w jednostkach organizacyjnych podlegiych lub nadzo-
rowanych przez innych ministréw (kierownikéw urze-
dow centralnych) — na wniosek wlasciwego ministra
(kierownika urzedu centralnego),

3) w jednostkach organizacyjnych podlegtych tereno-
wym organom administracji panstwowej lub przez nie
nadzorowanych — na wniosek wlasciwego wojewody
lub piezydenta miasta stopnia wojewodzkiego,

4) w orgdnizacjach spéldzielczych oraz dzialaczom i pra-
cownikom organizacji spolecznych — na wniosek za-
rzagdéw centralnych zwigzkéw spéldzielni [ organiza-
cji spolecznych.

2. Wreczenia odznaki i legitymacji dokonuje Minister
Energetyki i Energii Atomowej lub upowazniona przez
niego osoba. '

§ 5: Pracownicy wyréznieni odznaka i spelniajacy na
réowni z innymi pracownikami wymagane warunki maja
pierwszenstwo:

1) przy przedstawianiu do orderéw i odznaczen,
2) w awansowaniuy,
3) w kierowaniu na szkolenie i doskonalenie zawodowe,

4) w korzystaniu z wszelkiego rodzaju $wiadczen socjal-
nych.

§ 6. 1. Utrata odznaki nastepuje w razie prawomoc-
negn skazania wyroznionego na kare pozbawienia praw
publicznych.

2. Minister Energetyki i Energii Atomowej moze po-
zbawi¢ odznaki w razie stwierdzenia, Ze jej nadanie na-
stapilo wskutek wprowadzenia w blad lub Zze osoba wy-
rozniona stala sie niegodna posiadania odznaki.

§ 7. Minister Energetyki i Energii Atomowej ustali
wzdr odznaki oraz zasady i tryb jej nadawania.

§ 8. Koszty odznaki oraz wydatki zwigzane z jej na-
dawaniem sg pokrywane z budzetu Ministerstwa Energe-
tyki i Energii Atomowej.

§ 9. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.
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ZARZADZENIE Nr 48 PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 2 sierpnia 1976 r.

w sprawie najmu lub dzierzawy budynkoéw i lokali mieszkalnych w celach lurystyczno-wypoczynkowych
oraz zakwaterowania pracownikow,

W celu pelnego wykorzystania miejsc w uspolecznio-
‘nych zakladach turystyczno-wypoczynkowych i hotelach
pracowniczych oraz dostosowania uméw najmu lub dzier-
zawy budynkéw i lokali mieszkalnych, zawartych przez

uspolecznione jednostki organizacyjne z osobami fizyczny-
mi, do obowigzujgcych przepisd6w oraz zapewnienia pelnej
gospodarnosci w tym zakresie zarzadza sie, co nastepuje:



